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HTRODUCCION,

El propteito de este trabayo es muy concrete. Se
trata de analizar, dentrc ¢ una cierta sistematica, el fenbmeno
-surgido en 'a rezli :coanola al igual que Bn otros palses

democrdticos de capitalismo avanzado- de les Pactos Sotidles.

Un ectudic global del significado que estos Pactos

Scciales revisten, solo puede conseguirse adecuadamente si es

o

sometido & una revisibn critica gue sea realizada desde 'tres
puntos de vista dictintos pero que se complementan: el analisis
socio-polftico de loes Pacic: Sociales que internta poner de mani=-
fiecto el centido que esta figura tiene dentro de las sociedades
occidentales de capitalismo avanzado v en los sistemas de rela-
ciones industriales que dentro de éstas se desarrolla; el anéli-
siz comparado de los Pactos Seaciales que tiene como objetivo
determinar y examinar cual ha sido la préctica seguida respecto a
este tema por los pzfcec mds cercanos a nuestra o6rbita socio-
politica, de forma que sirva de marco de referencia para el
anilicis de los Pactos Sociales en nuestro propio Derecho, v,
finalmente, el an&lisis juridico-objetivo que, realizado princi-
palmente dentro del &mbito juridico-laboral por razones que mas
adelante e expondran, debe permitir la determinaciton de cuales
son las lineas bédsicas en gque se ha de mover el régimen juricdico

de ese derecho, partiendo del marco jurfdico constitucional come




premica imprescindibl y provectandose csobre el marco positivo

ordinario.

El examen de cada unc de estos puntos exige la
vtilizacién de una metodologfa distinta en 1a tarea vg interpre-
ta» ecte nuevo inctrumento polltico-juridicec que €3 el Pacle
Socia', Si bien el método debe deducirse de la propie tnvestiga-
cién, conviene, no obstante, hacer una breve referencia al enfo-
que metodico utilizado.

4

Como ceftalara DE CASTRO; "el objeto a conoce; de-
termina irremisiblemente ¢1 método de su conocimiento®, ¥ en es'e
centido debe contemplarse el fenomeno jurfidico desde una perspec-
tiva social y economica y en una proyeccion normativa y politic
més atn cuando se trata de una real idad en‘lﬁ cual su aspecto
politico v social es casi tan trascendente -o incluso mas- que su,
zspecto juridico. Ciertamente, como ya indicara SALA, desconectar
el Derecho de la estructura socio-econbmica sobre la que se

inceriz e interrelaciona corduce a un conocimiento aparente de

una realidad _urfdica de por sf compleja; esto no solo es cierto

en el rasc Jde! Pacto Social, sino que ademds tampoco puede igno-

rarse la estructura v el centido polftico en donde se desarrolla
esta realidad que es el Pacto Social. Su base socio-politica estd
conctituida por la férmula del llamado "neocorporativismo® que
busca la reinsercidn e integracion de la sociedad politica (Esta-

do v Derecno) en la sociedad civil. Y asf, efectivamente, la




cencertacitn social -especialmente en su expresifn mas completa,
el pacto social tripartito- son, fundamentaimente, f6rmulas de

integracién entre la autonomfa colectiva y el intervencionismo

Ecte caréacter, cuande mencs duatista dei Pacto
Social (lo politico ¥y o juridico interrelacionados) ho'solo hace
aconsejable su ectudio interdisciplinar, sino que, mé&e aln 1o
hacen ineludible. E'lc implica la necesidad de integrar y coordi-
nar el método juridico y los métodos sociolbgicos e histbricos ¥
junto con ello el método del Derecho Comparado. Teniendo en
cuenta, por supuesio, que esto no excluye sino que presupone el
razonamiento juridico. Y todo ello, por supuesto, con la tanc en=

cia de que la tesie doctoral es un trabajo de investigacion donde

se aprenden los métodos propios de la disciplina.

La finalidad y el posible valor de este estudio
puede encontrarse en el analisis global ¥ sictematizado del Pacto
Social, hasta ahora objeto de diversos andlisis, de indudable
importancia y trascendencia pero parciales ¥ referidos a distin-
tos aspectos de ecta figura. La introduccibn a una interpretacién
del centido politico-social del Pacto junto con el estudio del
Derecho Comparado, donde se ha hecho un especial hincapié por
entender que 21 examen de algunos palses en los cuales la concer=
tacién social ha dado lugar a un prezeso muy significativo,

pueden conctituir guias o pautas de apoyo 21 examen de una fiqura




gue parece ir institucionalizandose cada vez matc en nuestro pals.
Ademés e ha tratado de conciderar su posible cardcter Juridico
en orden a determinar cual sea su régimen juridico, teniendo en

cuenta, y siendo muy consciente de ello, que se trata solamente

de un inicial an&lisis que en absoluta agota el tema, dejando

grandes campos de investigacitn sin abordar; se pretende Gnica-
e

mente elaborar un an&lisis que pueda servir de guia en un poste-

rior estudioc.

Para la realizacibn de este estudio, el esquema a

sequir serd el siguiente:

A.- En primer lugar, se analizard el contexto so-
cio~politico y econémico de los Pactos, 1lo cual nes reconduce al

andlicsics del Neocorporativismo,

L4

-

B.- En segundo lugar, <se abordard un an&lisis evo-
lutivo y comparado que muestre cual ha sido la evolucion sufrida
por la figura de los Pactos Sociales a 1o largo de los dltimos

aros en los pafses occidentales.

C.- En tercer lugar, se estudiard la faceta juri-
dico-positiva del Pacto Social, analizando el marco Jjuridico-
positiuo general en donde se inscriben las primeras figuras
surgidas en nuecsira realidad y el analisis, separadamente, de los
Acuerdos-Marco vy de los Pactos Scciales -figuras, ambas, cuya

interrelacidn es evidente-,




CAPTTULO T

PLANTEAMIENTU Y ANALISIS GENERAL DEL TEMA
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v nelditico -v consiguientemente oel orden Jjuridico, re=
1

{lejo ciempre de lac opciones saciales ¥ politicas que =e lomen-

gue también han sid0 &avEC . 800 la crisis.

4

Todo €llo plantea de una forma cada veI Mas abierta

1 Ectado kevneciano del Bienestar (é). EV E¢ de

Bienectar refleja en ¢f mieme la contradiccibn de las rafces del
modele capitalista de produccitn, Ec un medio para

economia de libre mercado vy canalizar ics contlictos

2] miemo tiempo una avuda a la acumulacitn de

berneficice capl jet y una tendencla a aumen-

ptblice ¥ la proteccion sacial (7).

CRUZz ROCHE, O:5 00 BONETE y RODAIGUED CABRERD, Politice social y crisis &co-

¢ jnenirzcitn Keynesiang,
"Sindicetos y salida concertada de
16, que To cue esiaria en
itas Cel modelo Keynesiano, <ing, mes bien,
el sictena socio-politice 4l

Teoncada politica ded Estado cel Sienestar (K. Blume




Sin embarcc, la intervencitn estatal

e I ‘.f‘;l_!." momen=
condiciones ecenciales @ funcionamiento

la ectrategia o) <'otema neocapitas

lieta pone como primer objetive la cbtencitn del be, eficie
1

nececaric para a reproduccion del cicieme, de d{orma nuUe <@

puedan obterner nuevce procecos Oe scumulacion.

EL FENOMENO NEOCAPITALISTA COMD CAUSA “"ESTRUCT JRAL® DEL

PACTO SOCIAL.

£1 cbjetivo prioritarioc de cbtencién del beneficio
jo en &) que el Estado actda de

cictema capi-

cstructurales” ¥
procese neccorporati hey gue

nitaliemo meonopoli

erganizacion cel gran capitalismo,

nredecible para la nroaramacitn  econtmica.
r L e

-radze cohre €] Ectado ¢e) Bienestar en el horizonte de los

reball, J 1978 m. extracrdinerio (Generalitat
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ineuficienciacs del modelo oe demo-
para reabeorber los conflictoe antagOnicos

en el neccapttalismo,
la funcitn mediacora Zei - : condlicto
pierde su funcitn de integracitn de ot
en lse geciciones politicas v Ce canalizacion
cociedad; e =igni E segin EOEEID

Ectzco como punto de conuergencia ¥y de

cociales"”.

tema neocapitalista no

recuiere una bese sccia. Que proporcione

toe clésicos’, en EOBBI0 vy

reconeiruccion...”, o3, Cit., en especiel cap, 9, "Problemas




raves gel movimienio obrero, tretanco Oe gue
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conducir al sind! o & la esuncitin de cbyetivos
avteromos. En jg accion "eindical” v
dejar de exictir una frattura} el singica=
to Jlevard & cabo sy acCcibn sindice doble mivel: come
interlocutor emprecarial vy como interjocutor palitico, Junto & su
tracdicional ectuaciodn en la tutela cdel trabsiedor en la emprecsa ¥
meramente "economice”, aperece ehera como "imstrumentc
programacitn del desarrollo ¥ de gobierno v e control de
v tomo pertador de un provecto ccliticeo oe
tener que intervenir en politicas macroeco-
némicze e} tindicato ce convierte en verdaderc suieto pclftico.

+

nte esta nueuvas relacidn Eestado- Sindicato,

#.
=

nueveo e) eterno problema del sindicate

cicnee @¢  intereces mas indluventes. v &) nismo tienpo ge producire un  proceso oe
privatizecion e dreas y aciivicades el Ettado y una corriente reciproca ge indorne-
y de rec reoe entre prganizaciones estztales v privecas, Vid, RODRIGUEZ

actuaies int ianiemo estetel U influencia en 10%

icturacién social?, Re 2aff, de lnvest, Socicicgices, n 31, Jul./Sept. 19€3,

RUZ ROCHZ, DESDENTADD y RODRIGUEZ CASPIRD, 'Polltica socis) y crisis gcont-
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de control soore
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prretende encontrar la
a economfa privads Yy en
vuel : | r aCionec economicas Qe
actuenrdo
Sin embargo,

1 - -
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proguctives en cricig, cumpliendo asl con €l
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NEOCORPORAT IVO - LA CR1SIS.

neocorporativizacitn del cictems de relaciones
gc cofcebica por REGINI como
réantes decicicnes e pol econemice tienden

relaciones  insti=

intereces

Acuergos de brenelle, tras ¢l Mavo drancée oe 198 Tos Contratos So-

ciales britanicos, @ partir de 1974..., son algunas de estas experienciac,

tar 12 diversig¢ e opinionee cohre io que es el neocerporativiemo;

te ge sefizlan cos fendencies: e squelios que 1o identifican con

s ®

pogas e estructuracicn fu
de noder v ge pre
tengenciea Celz  VEI
1o PANTTCH, repzorporetiviemo es, sobre tedo,
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: trevés de un siclema O represeniacitn ¢
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Prakes o & indicales yoo) fetade”, efr. RODRIGUEZ ©F 0, Introguccitn & la core de
B4, Eeonomie polltica..., €1 0 y sige,; “serfa une estructura parcial
dentro ¢! Ectado liberal-cemccrétice en el capitalisno avanzado, en concreto, la
delecacitn parcial de la formacion y actuation e lac opriones of lz politica econg-
intereces privedos croanizacos cue se derivan Ot le givisidn 0e)
v acpciaziones emprecarialect, vid, PANITEH, L., citano por FALS-
Fiplei=d, geatisma y relaziones labcreies en Europe en tiempo O¢
gsoafola Ce Investigaciones Seciciéoicas, num. 30, abril/dunic, 1989,

patTry

secan PANITCH e trata de una “estructure polltice’ arcial que no oegy plaza
centacitn parlamentaria ni la Aguinistracidn; aparece asoliaco ) intento de contener
.y economica Ce la clase chrers, es un instrumenic del cepital para

Y

redpezar 1z legitimacitn cel Sstzde y su politice econeice, vic. P1CO, J., "El Eetado

or

cel Bienesier: modelos tedrizoz®, Revicta de Treball, Juny, 1987, Num. extr sordinario

r 1

| fziadn cel Bienestar Social en el horizonte ce les 80°, pigs. 18-1F,
2 inderpretecion LEMMERUCH consigere el neocor porati=
izace de formecicn ce gecisiones polftices, en
y con 1os pogeres
un modelo de “cooperecic
eindicetes y enpresarios en & formulazion y actuacién ce
conplejzs ‘policy mixes’ para e congecucictn de chjetives come 1z plene ocupecidn,

trecimiento v gocernizacitn de la econonle”

(LERMMERUCHY s &in embiaffo, [ ‘ ticarip de la primere interpretacicn,

ecte térming cecigna un "ciclenz de intermediaridn Ce intereses eltamente Jjerarquize-
g6, tendralizado y moncpolista’, nzliznente exiendido, une alternziiva

=11 o o %= v . 1 - . -t - i
sralicmo, ¥ subraye jet Dace icicnel ¢ 1& reprecentecion cue conciste en




Eienestar habfa venicc predicanco

4 n o9

como técnice pesibilite bienectar sociel" la realizacion
una “economfa concertaGe j brVafindcecion andicative’
(3%). cuyo inztrumentoc #uncamentz]l lo constitule la puesta en
4ics de una poiftica de rentac encaminades & la concec cion Oe

etivese: intent ul c incrementoe de rentecs

representagos e corresponsabilizan, o que no ofurre en 12

representacion pluralists que es més dispersa, vpluntaria y decjerarquizada; cfr.

in

ADPIAND PAPPALARDC, “Le Cinamica del neocorporativisne®; Mondopererio, num. 10, 1925,

¢, Vid, tanbién BOST3CHY, J., op. cit., pégs. 66 y sige.; LERNBRUCH, b
uchz ce clazez v nyevp corporativismo’, en Fapeles de
SCHMITICR, ‘Reflexiones sobre
sno v sthre sdonde pocrd ir la praxis del
nun. 22, 1965, péoe, 451-443. Vid
1 neocorporativismo”,
hov.Big,

adicional cel marxisno®,

'R alake]

ecidental. (11 Muling), Bolognz, 1923,
Fa @tipadieapd rdioabins gienifies Mz rrporamacitin efectiva ¢
12 pianititacion ingicalive cignitila "la r>03,&<:C1D" g1ECTIvVE Ce

pislico, & tiempo que preparciona una mejor informacritn v srevizitn

enaresario pueds adopier gecisiones coher.ntes con &l resto de la econcals




jnque ectoe cos

“y

primerc

2]

tencior

o
wr
[=]
-—
post
4
=
R
=
=
b
o

-

1 TR

AN

Vi,

g
gCon0aie

ric de |

onplement

cong

.
e

e

TaMAuT T
lh‘“ﬂ [

|
\

o

-
ne

inas,

re ©

rem
{ERS

[

0

PLARTA RN

i

nr
»
S

AR=AnA
A=Y

At

il

ERHD LE

o




A
(e

& reivinh

-1

de una pol

cion

-
-

el
3

lo econémico, lz

roi

-
i

-ym
cocial

que Cdeterminz-

Qs

ruen-

int

| 65

interven

1




108 incremear

cioniemb Kevnecs

autoridad drente
$yerocn, entre

por eu depende

ne i

ca

-

ion sindical ¥ un

*Boher

ez

fiedl Vi

rOn Lha Of
manifesté &1 interven=

lacién de egcte "intervencioniemo
ormador de la polftica de ren-
fue debica & Uhea

hicleron

sy eometimiento
eifag de . roterir una ecor oMy

ce) mercade mundial, ) gebilidac

trzc una experiencia de guerra ¥ la

-iyndamentalmente corganizacicnes

pacided v cde voluntad de

s

:¢ y Mezogohiernos®, Popel




6] rontranic, €N peises oue =e caracterizaban
muy centralizadeos o Oe incustrializacion

]

ano adQuirit un carécter marcecamente

cith autoritaria de las politices de precios ¥ calarice, v no fué

C4r, CRUZ BOCHE, DESDENTADD y RODRIELEZ CaAP
dendre ce unz tenCenciz neonerxigia, el obietivo atriduido

1a “inconporacion oe los sindicates' par
ciglec en lce intereses ge 1@ acumulacion

tcCp cuanto viene gfrecito en la concertacion.
apropizdo es une conbinaCidn de cricic econbuice y fuerza singical tontribuven a
~3p 1a intervencitn eetztz) come cu forma necconporative como alternztive
néenciz viene reforzada por 1 presencic en €l
afor ge una ideclogta *integradore
y organizativos con |

'




important

g

nificativae a cambio de

TENOMENCE

heQtor=

i

‘70 fueraon

cricinaron fu
porgue fueron gran
rentic procedentecs del
£) vy no consiguieron cofrecer contrapar=
lz cooperacitn de loe sindice-

cido

anlicaron & protlemas para les gue habrian

todo ieran haber ico

A Y s R ice
rfantia, COnCE €1 proCest aparels

ntec g¢ Maye del YéE lAtuergos Ce y duncdamentzinente

gonce las primeca: manifeztacione

LR

trancicitn politica v

snc, #ctabilizacion eco-




£ira

-
=
=
wy
©
=
Bl
=]
or

Gliark

L4

Ny

<

i

har aplicadso

i que St

‘
4

fog KL
Yeonw

111

-

>

T Co e




ha

¢ rechaze-

+
.

-
@
=2
o

mevor

nria

hecho

gcontmica ha




=
@
-—
o
u
o
(N}
[
<
u
o
o
(V]

to ce

inten

un

U\/e

&
8

consti

solucion

€U

iCaces Oe gdegenvol-




de

repciontieta

ter

I i

&n

¥ CYE,

& ho

-
8

\TESEDN

a

1levada

gconcmica

&

Ttic

neccorporas

v
‘




srntraciccibn que cignifica la

mic propic de idecloglas socialdemocras

necliberal no puede recscluerce separanco

tivicad economica -a

procesce neccorporetivoes
ituven, . de formecitn ae

indicté, ¢l

ia neccorporativa pone ce manifiesto
reectructurecion

ello de buscer la

la neocerps-ativizecitn de les relaticnes

un preceso ce concertelid

P et tad Rals]
RESmONTEND




10E

.

ge evitar

c medl o

C o

La

n que diche Estado sufre

-
=

o
v
-

&g

1

ce

io €

dd]

)

1 men

L g




‘medie-

la criete como

ar

gection

LV

[8

]
(8]
8

e
o
&
(&
o

do

tnl

&

¢Erminiec |

entre lo

atuergeo”

rnce Ce

picree coliales en

08 [nielil

proceCiniento, ¢

i

—n e
seid,

FUL TR "L P el

Ter Limi gt

1
RUFRY L.y L.,

Pradarsing 1

A

Ray) AR RRAlY
e

URHGy Py

Con

*Derecho del Trabejo v

L

D1moDh
?aw:gu,

-
ek

kODRIEY

- - - 2 -
g€ SOITE WONCED

TeCnic




cuperar dicha

oirt. TGt la | & "unigad de

interecec”, g unCe intereces COmMUnEs & 1CsS

zjedores ¥ &l

:

capital, cuvo

c.ﬂEJ(.E‘\\_';vi-1 Come A st~

8 omiedesy

renroducClon

la realizacitn efectiva de estos
legraree meciante la actuacién peositiva gel
ipecitn en z1 poder sine Onica-

cambioc de

jemo ce pueden geri




de hecho, ante

conse=

no han eideo . de aiumbrar.

el nepcorporativiemoe Supone unh Com=

les granges ecciaciones de

de dietpibucitn ¥y acignacion de recuresps -y

sce concensual (fundamenizlmente en la ecfera de la rolftica

econemica v cocial) dentrp de un sistemz Neod
e ha diche, QU lbgica

indicsto,

ERE221, B., "E1 Derecho gel

pavifie
¢ Mievey

NEGLOTIONE

cornorativiemo, neoton‘rattualismc’
4 ] ]

- ot X
i hpl .:'":lUQ.,

16 ¢1 némero {0, "11 tema irresueltc gel
ng®, pacs. (95-1%4.

. FlImAR | REee PraiTAl
‘J\f. UUPEY LUTTL ’ L‘:r".ﬂ‘.

NATE=TA  Ehaiaps g4 e s d gt
MATSTRD, ®mcerce del neccorporetiv




iCe

|5

erOnom

ge lce temazec econé-

TEn €N

1 &l

Vi

n Qe

e
i

O




Y
o)
[

S

re

in=

aCcionet

1

Derecho

que

ahi ‘

=l

tyacitn de cri-

-

po ATT]
L

e

AT AR

7

LY i)

[al

LoVErD




intervencibn mues OeCiGiCe ®F UsE Hp g jones Oe
guccion = ' ‘ tez €] nece » cambic
Derecho del © intervencionicts ¥ proteccicnista
QUE respo 3
contmicea it i 14 o

IneEtrume

per tante, suprimir las

trabejacor

arincipios
tzpilicsd en el emplec en Sus
tzcibén han

vincylade

itn en cuanto &

cibiercn la denoming




romo fentmenc sstructural =y no Gge
dirmado la & & 0& orcenar e
.

strumentali ectze juridi ‘e la “"emergenza’ ce

ey

o gue GIUGNT 1] "Terecha gel

trencformacion® .

hf'ChC"

de interde=-
que, por el contraric, hacen incperantec en

en determinecos cectores gc MmismaS normeze

en definitiva, de unc de los rasgos mes

PE [ liRs Taur A B f 7 114
Ie Lula TR=el = Vv irftis Levoro nell

rams R
Sl D

dide renive €] proteso

cpore Une reeliced social @

eron en une primere elapa comd




COmo COnsecuencia
conbmica ¥ | ! ! ) Se
determinadszs

indivigual

El reconocimiento de la zutonomia

necociacion colectiv 4 pera

de lot intereces &n juego ¥y pera le proteccion ge

loe motives aducicos

funcament

& el mocdeic

ApaETRE . - : + AITAL | RRTY
noJdrivlts e ! 26 5, DuRAh L

PRl I
LM 7




¢ g e x ; 4 Ais ¥l e 3
+Ungacc ¥ L &M IngdiviCusal CON 108 Procesos neo-

corporatives que <e ganh cociejades actuales -Gue cuponen
¥

Uha mavor integracitn en las relaciones entre E

~ompiencde con la val tn entre
cido por la
UED
necliberel
(5%,
tambien caucxs que explican estar 1lneas de

Derechc encaminacae a la parcie iciér -c mejor, clara supre-

cion- del proteccionismo individua

THAe TAMA 1w
Lo F ey

COTD ENCESiVE=

Teborelec




erecho we

"
s

2

3

eliminan

)

ATE= AR
- I

Ry ]
=Ll e

]




#

{cmo concecuensia, ce hizo necesar e uha reacapta-

del cictema ce relacicne: laborales que responcié & o que

cricie oe )& conflictivigad permanente”, EI

fundaco en l& idea @& la

en une politizecidn de las
g inetitucionel izacidn ¥ descentra=
sccién sindical, v tentraligsc del

necociacidn v ge eccien (61D, el

conciderscs por lee sindicetos come elemento
de conciencia de log trabejadores y Como

nwor 1o que, pera aguellics, la

una situacith contlictualg

2 Ce unz conflictivicad difusa y esCasamen—

timulacidn de lps movimientoe de bace

activicad

AR &, oo 1 Iebalel
tr. RODRIGUE2 PIRSRD, £p.

Fq—l:wg--:q ol 1™ bt
AT BRle T ARG

-

nin. - 137,




lgge repercucions

cardzter estruiiural ) gdurab) 1ah procucidd un

cstitucional, La

izl contrapocicibn entre loe doe modelos -mogelo  instis

sucional v mode . | ; e ) | & una posible
*eontdluencia’

corporativiemo negoc

gnire ctroe per
rececita como requicito una perma-
nfmico ¥ CUe no vale para momentcos
dinamice reivindicativa se

lae reivincicacione

pongan

tive orinci € tjuiged T it empleo

nuE

ce profundo




-

de trahejo vy Ca lugar &l necesaric eébandono

idac permanente por una conflictivicetd d

gentro ce unos limites que no ponGan en pelig

v econdmico ectablecido (64).

uno de lge diricentes g=) sindic

experiencia nCe Cemuecstira £oi tituaciones gde

ro

aliemo

PECE™

zuetanciales en el comportamiento ce

gconbmica van atompstiala g i zctructuracidén de

soCio-eCOnNEmicCées €N G : relacicnes

pabtictilar” t&5). F= ., esumida plenamente por

la relacibn exictent % cituacibn

*Tolttice gubernamental ¥ negociatidn colectiva en un contexto

ef Zeiucipe de Derechp del Trabzjo en nemoris del Prof.,

30 v sige.

que del condiicte;

gontrepocicidn enire el éreg de

2d . ki

y Spe Cit.‘ Fede Sdi

aprme pgim
sl aPER

}. Le posicion ce

Eaven,

1 . 1. - .= e : P ek - 1 - 19
me] de le¢ orcanizacicnes cinCiceise en o) dezarroiic ce

(Rlag |

Lui 4 &N




v la trancsformacibn

guctriales ocel mismo. De aht aque ce eomita por fodos Que

modificeciones que la (B producide conducen inexorablemen=

reviceion

Ya menc!nnaCe

utilizages por ciales, fundamental-

genizeCicone ingizcales, en ey ectivided politica

sorprencde la coincidencia cronoltgica

srtamente
ge largce duraci » meyor interés
ipecion icipacién gue

microecond=

nivel més

ha osrouoceco

f ameagm
it -
YiGe LLETIMUR

tonee gootrineles




ivigdad sindical: conzronte=

carecter ec-

[~

cponerse a

cin nintn

“Confrontacidn

sSing cue =@

" L T e
COMAPDRTARCICh O LORSIIGIET




=indicato N0 Se naCe cargo O interesec gene-

\ticac Oe concertacion, el cingicate ha cptado por

rategia inetitucional® enfoceds a la resolucibn

v ey colaboracibn con el  ef mentenimiento ¥
recomnosicitn de dicho sistema como meciv Ce chiener
arioritarit de creacitn de empien, L& recomposicién del
econtmico d nzie iy comc consecuencia, del

gs un chjetive que interecs 1 peder politico

lee interlocutores sociales, Cce conde se desprence

del pacto, del comproemisd sccial. Acept

48y, Vid, PARTIN *Sreye ENSey0 SOntE cricis y relaticnes incustrizles’,




o una eimple

correcponeabilice en & ‘ ;- Eirviendo &

como l=gitimacitn de su actuacitn <71).

1.6.- CARACTERIETICAS DE LA

el nepcotporativiceme se mater]

acterec cue le gan un perdil €iztintivo,

motivoe!

nirceuropens,

inzortente que contridbuyb & st
ecimients de un nmodelo
cono Ce ese conflictivicdad ¥

fuerte




cienalmente, <calvo
e lieva
impoftente: ~UGT=- ect
I.'('CU‘I V y iplementan
posicién pellt! j ‘ : E nivel

Jamentario.

Eor

poy muy coneolidada,

jvo por el clarc predomini pital financier

ge uni i entre ambos en tod

gnformacor




ge un mogde !l

ibn que en €1 qQueca

o t elguier mode)

sabticular disticibuc

gnicemente TUeCe Eenmar=

liemb avanz&Ce.

Dentro de ¢ rco cueca comsagrada la sactividad

retacién amplia y moderna, €N

'a intereces gene-

ecitn, porque pertenecen &

Eig.) & 1 : : il

v orelariones

R Ayl | REm
JuaAh Los




tz actuacitn de) sindicato -comc sujeto politico recone=

<

Ll

loe pertidoe politiceoe- puede

cido concetitucionaimente Junto con
cer y Ce hecho te precenta como una vlia hacis ¢ democracie
econom 1C am-itos de la cociecad -mediente |

cdietinto nivel=,

cornfiguren 1 i ! v np o libep=

contenido, 4 Gerecho

ifica un cambioc en lac atecias ¥ acti-

e forma gue puEeCa laree de un "4end-

tido e zue €l

-

' P T OT
- H

—deey




nueve acti del eingdicato viens
ge una nueva ectratepia emprecarial, Que etume una actituc mes
pdenciva en @ dedenca del tictema de libre empresa v

2

bllequeds Ce una mavor flexibilizacitn ce ja

reconctitucion del sistems de scumulacitn cepitalise-

mentc de 1ot margerse e beneficios (FE).

cmbee ectroizn con elabicradae csotre 12 bas

ciacién con €l Gobierno cobre 1. ordenacidn de los  ine=

cenerzlec Oe intervencidén en le vica economica ¥ uha

i4n creciente -eghre todo del cindicato- en los proce=
ac cecicsiores ce politica econbmica ¥y en

e las instituciones pOblicas, s - tablecido por

Fear PO e - - -
conevituecion ber

elacignes Je trafzjo y estruciura
REDRIGUZZ PINZRD - ENIALEC ORT
& Ultra
- agues turdulentas y convertir en scluciones permaneites

2itivos trancitorics exigidoe por los tiempos de cricic”, ‘estrategia que




trauée del cual la via hacia la democracia economica adopta forma
carticipetiva inetitucional. Sin embargt, Yy peEse cuerdo mavos
ritatio de las diversac fuerz2as pulitices V¥ EOCIC-€CONOMmicas
Firigice a promover su constitucibn, Concejo  Econtmico ¥
no ha cico regulado. Como expresiones de este con-

TINEZ ABSSCAL ¥ RCIO

art, i0 del Acuerdo Eésico Inter-

confeceral rito en T v CEQE €1 If ge julio @ 15e%4

Propocicitn de iz por el Grupo Mixto cel Congreso

para la creacitn del Consejo Econtmico y Sccial (BOCD num, 1é1-1,

rie B : ge CES

il/mavo O€

1a UGT en

iacién enire Gobierno,

rnegociazciones en 1&s

) r ARTILITY AMARAMl | MR TASRSAYI) A Sy s DR
(77), [dr. MARTINZ? ABASCAL - ROJC TORRICILLA, ‘“Farticipecitn inst

Crocim iaam
cEORERICDS




1o

. 3 -
conte at partee no han estadc egquiiibratas, vya QueE

actitud ce moderacitn ¥ de colaboracibn mostrada por €} sindicato
no ha tenico el eco de una real perticipacitn con el Gokierno en
le adepeidn de decisiones po y por parte empreserial ce
laboracién sindical para

rntec concuictas ocbreras en favor

del proceso de acumulacién ceapiteliste.

Ahora boen, pese al incumplimiento de las previ=
cionec conctitucionalee vy scbre la base de las peculiaricades de
muectro cictema Ce relaciones ingductriales, ec ingducable que en

neocorporativas

A

;w erC

relaciorss




o€ @

entre QTup

Lal
¥

o
i
U
-
| =
=
w
c
&
o

torme O¢

Ulia




sorec doctrinales hablan de

ceC

s

o
T
“
@

o8

ecto,

cingdicett Que

1

poeicion gel

F

SynEs
vike

ol




1

phede mEm BT REd R laramente ‘a una redefiricion
del modelo corrnorative & 2 me erzlado anteriormente la
nuecia €n marchs de politic slec como mecio de celice
1a cricie v de recomposicion je tema neccapitelicte ce enmar=

{grmalmente en una cont

zmentalmente correspon il a | b

talmente &l igicate ; itn ce dichas politicas, come

de obt itimecic 1 cictema hoy mas que nuhla

En Cltima inctancia €l pacio eocial busca lecitimar
F
inetituciones clfticas ¥ el medelo SDCiE'EEDﬁGm}CO nostran-
)

G (1= e - - Bk -
con acdecuesces pelra {i1&2Cal

Al AR ATARARY
Mo cosomhiy

ibn de un sislens iretitucionalizado ge contertacita
| Bphierne y chme deceerd la imnoriancia del lipo ce
11 14
b ]

&1, aumenianco ia centralicad de la

frbic 3 ae prayslz
BohiernD y SUje oS Epclaiss,




lor cenetitutivos  cE

1a identicdad de ia& scciegac”

busca una legitimidad que constituys una pretencion ce validez de
cuvo reconocimiente depende, - s BERMA ja ectabili-
dad de un orden Qe dominacion"” gl poder pElle

de lograr €l mantenimientc del equilibrio entre los

‘nterecee plurales cpuestes, Como requicito necesario de ectabi-

ligag.

Ep gefinitive, . ia cemo manifestacion
necesi-
crisi

como un

a planifice=

¥, por 1o que se refiere en

cino e “indercandio polditice® parece tener para lz enprece el chjeto

er una iregua social conteniends &) cosio mediznie € velcanientio de 12




lae relaciones industriales,

ihe dentro de Yo que concsti‘tuve la prop!té
"roneegquir UTie armonizacidn
econemice fempresariadc)
o que es lo misma, uh equilibrio de les

e ce los protagon o interlocutores cel

1 colectivicad general, contra la obtencitn de "consenso’ social
ror Redic ge los sincical y, por sy parte €l sindicato Susce con €llo el reconcci-
miente Ce 1z cualicac de interlocuter geencial respecte a las geterminaciones GCe 12

conémice-social, contra respectivas ventajes pare 10 ajad suborgi=

sreche o) Trebajo en la cituacitn econbmice

fed IMie
3 we btd e




CAPITULO II

ANALISIS EVOLUTIVO Y COMPARADO




§16 EVOLUTIVO Y COMPARADD.

cic evglutiva ¥ COmpar&aco

v determinar ¥ examinar

tems, poF koS

=, cge forma Que

!

Pacios

ge marct €

Yec en nuestird pr

{4}, Vid, 1D, Ry

S dy




Derecho

]

-]

e 0

rFeCun

&

€|

cualouier

le &

R e
enlantead

cnceptos

C

los

e enc

o
-2
o
—
ul
Qs
e
(0]}
u
e
-
Qs
Lo
Ul




fzctorec

ionee indusiriales
concreto desenvclvi-
decarro-

14mi tes

s rongdicipnes
a5 derivaca ce la interconexitn gel mundo capl
italjemo monopolista QUE acuntta loe dfentmenos
pEacLan o interceperdencia Oe 1z economia- hace
2 los ectudice de Derechoc Comparage conetituya un

F

wocimiento imprescindible 7 un acpecto impaortan-

lze Gltimas




eniume =

&

arce

- -
.~ G

uno de

a

=
il

Wl




E

arcu

™

encon=

EMeEnI0E

mbien el

a

arecen t

8

ngencies,

A"

un

£

Aty

"
*

fermacitn




que

o

o de !

P
e

Ry
&}

1cilment

tivo que ¢dif

te




- Yo @ ol
mode 0 Qe
econ tmic

*

con un

gahizaciones

las negocias

nagcicnal.

e e e e s s et S

TR

WA T VTS
- bk -

Foaallie Velimleag

AARPIRE o A
EORKILE ¥ Ul

TT ARMIAITR
i B




eTite

I'm

gy
-

-4yngamen

ierno

o

acibn

('S
()
-
“
0
(v
0
=
2
L
w
&
G

ectab

2%

jvp- de too

1+

coney

IR g

eclo de 1

te

men

ge

econtbmiCe

glitica

victo conueniente mou

=
ila

ingdiceio

<

mor
i

i

miento




concegui’

By

“
0
-
)
8
P

LGl 0

£

Ce Uur

la rececigaC

acul

De

ropic

t
r

e

borm

IRTRRRE-SoE

3




¥ -
H

Ha

nor

s
2
o
o
—
—
i




por. 10 enas ha erticipatid institucional

contraric } ( v sindical v el ohietivo oe
idat sindical of - ha venido dirigide hacie participe-
sutdroma iRt determinacién de la pelitice
econdmic ‘ ‘ € T | o tahte,. e
slanteada frents

slaniticecifr- peoftite ¥ econb-
¥ r

Sin embarg ceme consecuencia de
cricis econtmica-, ef ios Gltimos atice €1 cbjetivo de una
nrogramacibn democratica ¢ 1z economie partiendo de una accion

unitaria; libre y auionem i ; srte Oz cartcier coniracs

oduccibn

¢ mutarenti politici mell’

inzgicionaimente

igil, poCC O faca

¢ vicics,

coipletamenie reconcric no agente contraztual y extluice ¢e] proceco gecisional




ce Jleva a Cea
en la polltice economica generalt

participacien inetitucional no

contradictorias £1n0

lge pri=

yinculados [EvEd nrOCESOS

vo del &B por ejempl
rrido €n

giferenc

la concertacibn entre

rcoc no existia

irctitucionalizacidn

nuevcs




reprecentados particocs con
{luioc de manera indudable €n

iacicnes 48).

{ imponiendo en estos relees,

12 conflictueligzg, el modelo
sindicato -al! &N
gca

ionalice su participas

aniiticas ge mer

¥




ivigac,

-
1

-

procu

de

cambic




cado, €} modeio rneopcorporetive

- 1

cindicato fuerte ¥ movilizado ¥ €l

vamente € ingic

antractual




O
D
o
@
=2
w
<T
o
=3
@
n
0]
40
o
b
w
-
o
0]
w
@
O
o
O
=
@
=,
v




arfCa

ue Eenm

~

“

”
v

w@lilabe

=
v
'l
(=
.
.

L=t

P~
U

a00TEs C&




irtervencitn social” en el cictema Ce

in embergt, aunque e! fotierno no decen=

1 p nterlocuteor,

interpretacitn de tecdo gcte
zuncue con @&lgunae exceps
Gohierng

times décades ¥

indices de

sindicac!

¢l Gepierno

apoyc  hen

e o o e s -

sisns oousecitn (vid, MEIDNER, R,

PlARBArA TR
[ R




tenitficac

ce¢ convirtitb

en

Uha COmisiln Ge Tiueve miembros
s partecs

tudier medii irigidas &)

ingustrni E] procesc no fue breve ni

en &) vieron empetadcs en civersos
iones patr ¢ vy gindicale

Durante ecte

propuesia

ciuwercn en

T4, 11 sistena svedece di




e 00O

gel Merc

[ té

om

[}

nes ETan




coe contede-

ectivp entre

-
gol

(v}
[
O
=
oo
Q
w)

en

-

CE







o
(]
%
o
i
-
&
-
L
B
.
0
w
ar
=2
or
[ =
O
ul
P
'

*

ce




|
1
|
|
i
i
|
|
|
]
|
|
|
|
|

gt ge lag cziegorias peo

reivingdicacicn

et

1

gue s¢ bale jot 1z plen

"
P

e CE

et
¥ ol

oy

(L Rlet=]

[




imicia vy gue cit lu

ecrnecifices sobre

indlacién y mantener ilibrioc de la

ue  impuled g ncertacitn  enire

concstuencia Ce

1 ARy - PR 4
ULMaN, ©p. S0ty Fels o5v




54 cuando ce intencifice fundemen-

i¢én centralizaca relebrangoce
lee entre lec contederacicnes de

cue cerviran ce peuta para lae poste-

r
<
rigrec negociaciones. El tetrico caracter de "pecomenceciones” de

-

LE=LD T t 0 jergdaCere
vinculedas

hiize-

nivel nacional que conctituve la

sitycionalizada entre lz pertes

FE gcontmice.

icecibn czl Fr

PUIARRARR ALDA [RAA N :\:

rme e Rveed Vim——




2o A miemo Yiempo, tanto loe eindice 0%

como 1&g organizaCtOnes emprecariales, QO medi0 Oe Sue eguipos

técnicos, cuelen ¢laborar sus estudios ¥ previciones econbmicas

3.

¢ determing conjuntamente ura "nor-
f+écnice) ge incrementos calariales a pantir ce la cual se
ce acuenrdos gque incluven tamhitn otroes aspectos refe-

rgzs

¢ gconcmistas de anbes

L] 1

. zezmtmico (nodelo ZF0') cue tuve um sapel gecisivo &n




roplitice

ce

. i eHc
oer Lol

yive un

yecta

acien

rr
G

W]
n
s
(o ]
o

-t

ce

rImeroe

r
e

é0 v

afics

v autonomla de

alounce empresarics




ae

c

economico

amienio

-

o oun pesCl

-
L

{4

~
&

o

- ¥
<

conjunt

"determinacCion

(o]

a

]

|
(]
o
(o]
o
0]
4
B
L
v
o

4 -
Le

onjun

"
=

v

ciGn

re

=L




oe

uno

- -
wale

berminaciGn

cooet

¢) propuesto por

2

(

taracterictico ce

p- goaActr  ae
Tl vy BROSIL, op.

-V

<
[Tr]




ay

1o cue

z en Suecis,

echo que motivk la calda

»
i

1
i

it ¢

=
e
=
=
9
(&
.
(=]
-
-
-
.-
—
"
=
BS ]
s
1




E\‘.G"ﬁ::?a" pE
1a ruptura de

las negoc !

onec econtmicas ciflciles, & diferencias

tre empresarios ¥ cindica ) ; la erir

erereles Ce e La

12 elatoracion de la pelitice gubernas
ctardo los empresarios. Ademas, el pro-
coalicitn guternamen=

chaetives igualites

»

gur

T4 hiant
Uy DR




urieg econaris pial . gue nhC pone

Sy - sy gisposi=

ypluieron @& firmar Un nuevn acuergo o _ veluitb

las partes soci . gue recibio,

£ dedinitiva, ce puede cenzlar que ciertamente la
(caracterizeda por €1 fencmeno ge la

chlemitice de una pelftica con=

roarco, €S  tembien contectatle que las partes

una politice

i &N Unhe

de graves CONSeCUENCies pera 1: econinte gl pais y para la propid Tegitinicad
gel cobierno sotizlicta fueanze les resultades de la
LVdima =

{Y4ise convocatoria electeral celebrada &) 0 de junip Ce 1037y {yid, a eete respecte

ipdral.




« o~
-—h v e v

Ll

-

Junto con Aapetria ¥

e {or u'ﬂ:icarl ce

v

“aCuerco

un

bace €T

€

u
&
32
o
1)
w
(<
13
o2
0
(W]
w
"
w
a4
“—
9]
(WS
W
o)
(7]
w
(o
(u]
ul
(W]
ar
o0

=

Jecico

por e
et Ca i

Tiom
b T




e

-

[
04
=2

-t
a4

.

.
.*.
=

en

y presencia




]

&

Pl
L]
—

-
i
(o]

—
)
|8}

.
e

del &0

irededor

a

icamente

.
.

que s, por

b 4

vigad)

No

spnuTRe

A
==




concertacion

€

1

ce

onémita

A -

€0

- =
P

e




sigria) medisnte 1o oferta de MEJOTRE

de

Sindiceto

(32). Su micibn funcamenteal

™

i
g,

zchre los cojetivos ce renta antes ce

oARA [ el BRI = 1L oo -1 ‘
ADD ROURS - VILLENA B2y op. Titey Rt

A., *Irteraccion entr negociscionss coleciives ¥ polltices cubernamen

(LI A e

cvuliswam | b



nrometerce a llevar & cabr COTO parte del intercambic neccorporas

tive,

loe socialdemterat gejarcn el pocer al

garar las elecciones log conservagtcres rerg, ein embargo, ecto

no cignificé una rupiura con ¢] cictema concerteto cerntre =LA

cual venfzrn lee negoOCiaCiones. Gohierno COnR-

Ty ure politi de rerntas mas

¢ controles y directivasg,

imponer una poiltica ce rentac autoritaria como ocurric en otros

-0 su ohtjietivo cred un Comité 4ormado por

entre ellos Ddd AUKRUST (24), con

sepaorCichal Un

nadc "nodelo =FC° gue ce

R 4 PR 1 1sed o g b
pe e JitETEnLES movimienipe Cé

redsrir les contecuencies de 1oS aruErgons

Y, g 14 " ARIARAMY
cehegtivet. VIS, roAawmomy




nretencia facilit bad i1 LE Contaztc ¥ hacer gue

Yac giscus.Ones

ures modidicaciones recpecta & las
previgiones inicial i ¢t organizeciones de empre
importante peeo del Comité en
rnecttialiones, pidieron icipar en €1, peticion

oouiamente accecid el bobierne 2] coneiderar que cichea

cidén  de todos los interlocutores epcic=econbmico: €N

gignificaria una importante recuccitn ce conflictos

De ecta 4orma, el Comite fué modificado para

representantes Qe lae orgenizeciones cindicales ¥

centantes del Gobisrnco ¥ un presidente nels




land (Gehernador Acjunte del Nergues Berdd v dormado por  TEDTES
centantes de los diferentes grupos Ce intereses cOC i C=eCOROMICOS,
EUar acébp UN €xamen g ge los proble-

raiz del protesc inflacienigta, En Junio

i4¢ precentt un Informe al Gebiernc dongde  Se

realizaba un anélisi ietivos of l& rolitica econbmice
donde c& oérecen ccherentes argumentos en faver ce las insti-

1

sucionee O comcertacitn v enco pere la formuias

dicha poiitice

£l informe

ura . insti=

- ey TAY
BN TRLLawn Y E

op. cit., apéncice €8, sbps, 493 y ¢ TLamnaN, SDENICE y ULMAN,




Yipatorioe © consideratse  COnO girecirices,

cug Oedian ser oo

tanto para las partes en sus negociaciones come para el Geobiernt

en su politica (36). Ecte punto del Indonime, DesE & cy coherencia
. : g
ibn de lae partes: 1a LG (Fede-
enprest su apl 0

interlocutore

amente "rigida® y prefirit mantener €1 Comité de Contacto
gue no era vinculante en sus deciciones. Por su parte el Gobiernc
apoyd  también sl Informe en cuanto & la recesitdad de una colabo-
~acibn mic ectrechez entre las autoricades ¥ lag partes seciales ¥
en Cdarle un contenico mes amplio que ¢!

.

silaterales iracicionzles)

mientc ce un Congejo pare




ir embargc, €! Gobierne habia 1leveco a

-dpe &ffos 5 anunciar su

febiernc  al
primevera de

aungue sin

Palitica o=

v Rentac prepuesio en el Indorme. eca forme
concertecidén social gue

nelses dongde l& “participacion” en

gfective,

srmy {1 4 aRAIEPRY 00 .
vavre Vi, Audiodhy, .8

g ey imad e
Sr rezligec, CENLT
Remds % e
y RENLES, CUe &
Ty Y
nigmares
o

biges v egonbnices

gl Coneenjo propuestio,

cendral, Ecteo perecle cfrecer une ravet proteccitn institucional

zar pere le negociscior ceecentralizede,
'..J--..-‘t:-'.
rregicnae jO° 2 @l2 jzguierca ge
ngriidenics O ociacitn ¢ rdrelizeCe que permite una MOVEP

-t e Y r Y Panss b
BRUED 1 L ICEmer B PG Wt i BE ;.-E!":E’,_'D-

il i




mul

oS

verd

el

us
o
i
[8
vy
=

0

-
Cr

ARRTOM

e |

e 1572-74

te

en horue

£

leemp
i eGue=




lze condiciones

loe miembros de

Como coniribucibn a! erdc inartito, el Gobier-

1
t

zz ciguientes medices | rrohecl del Parlamento:

percconal, Uuna

al

ifz Zurante €) pericdo nOVIEmDTE

¢ cutyencicnes hesie junio C2l @fC iguient ineUs0 URa CC

-~

ARPYAMI
Fessww




stive ©

(s L

G

~er

acuerco neo

ger g

-
un

;» 0

de

antec decisiCnes

-
13

imper

&

adopcion O

depen-

ter

i f

&t

hacer)

también

o

«CUErCDE

de

b4
‘

sivisme

el

neQCcorpon




stencitn de acueliocs
rentee, funcemental-

hacia moceloe mae amplics

1 coneensc © en el contrato zociel. Su experienctia

de oiros : bre tode por o EG
ge intervernciér directa v obligato=
de ahl gue su modelc fuece consi-
cginoe “gnico", [ su férmula
*Tetado Camerz'", viéncose

gcongmice

ci Lien

rcagerc proteso
gohrevivido curante
gco-

neccorporetive

s yoluntaria entre sindi

y npliticas cubetnasens




e

by

v MmUY Cen

rnecicnal

reocorporative

modelo

caracter

El

ineti-

gu

como en

.
I
=
w

0
o

L]
=
‘.

0l
It

&

-
¥

hallan

S

no

acuerdes

os

discusipnes ¥ 1

an

migo gy

AR ARA -.nlu:u
s wemtEUY Nt

. vig

/4
L=




12 riQueze& en manoe privacee ¥ ceguIT

setoe objetivos., E1 tema gde

puntos Que mes

buc

#s0 ge photu
zcecuaco

igeran lz negociacién colecti

jvo v reconducen al pr tive la

iel rcrecimient econbmico

g sUug
renta ¢ traves © =

1ee esindicatos han

so duniaminta) G Gidereniia con €l =odelo suslt

donde 21 1lanaco

ill'*

FAIR YIS
Ve "V




ypri e eh

oL

&

?

7

1
i

reduccitn Ce




;o
-
ul
puv )
<I
(s
o
L
g
“
s
j o]

|
e




a

jacitn colective,

& nege

B

us

ICne

L )

[*1]

aurque

(6é) s

ncolectiv

reccrizcit

“
ar
ur

"
Vi

-+
"W
i

0

oncer=

w

4

.
0L

[ W]
i

Y

o

U

"

"

s
e

e

oY

() ]
.




Eronbmica

Comicitn

i

>

[*1]

e

O

Ui
3
'

ur

£

e

econbni=

ot 1

i :' n

pront la

muy

, a funcicnar desde

o

M b
=T *

(L]

4

-

Comisibr

hier=

fabe
oo

recentantes cel ©

Y

D)

-

W

e

w
u
W

Umen=

€
e
u
[ =

un

ce

s

s
7]
iy

W
)

- Yiiiow

DA
POURA

rann
e

L )
=
s

-

ibn colec

goziati

ne

u

1aCs

L e £ 0 1T
Peoask Y ELLindy

o
a

PR

aa 7




Director

cual e

|
|




3

ezlarice propuectas por les cincicetoe., Fara realizar un Tnuevd

convenic, Cada sincdicatc ha igi £ T : te subcomi=
£ién, , . B Cindicatos
(0eGEB) por

natiamente

)
principalmente por &s iell v - (bacsicamenie
je caCa una : €S organiza-

gmpresarios v Cde

iar les o




¢orma positiva. | rietivos, Sin embargs, SE CiTigen

-

hacia e} mantenimiE; ¢l nlero emplec,

l ecrecimiento

equilibrio exteriof

Cighedo, DOD

‘\é.rltc‘,

abi0 O inTOTmeECiOn entre &) Gohierno

gue han intericrizago les

urenimical de les ceciciones en

cictema de COOpEra=
citn etz participacion
ingtitucicnal ¢ b od i ha evitado |}

&

econémice ¥




or |
- bt

4

~

[}

4
c
()
(W]

1]
W]
i |

e

nte

€

wiremad

E




haCl

P&

P~
.

[
o

(=
=
w

e s

EnAE

rAimztre

- €

g2~

Enore




Coci

ad

0
i
"

e

—

o

“pPacto de S

A
v

relaCiGnes

ce

yn10sed NEQE

rie
-1 80




v eglucion de los conflictos ce trebait,

Sin embargc, pese al provecto eetablecide en el
Ya negociacion colectiva durante el

¢ predeminio ¥ papel

dyerte inter=

rte ce un gindica-

o ecte periodo dit lugar también & negocia-

SRRy ertre lpos interlocutores

con un gran desarrollc ce lé regopciecion interprofesio=

de 'z cual nacieron acuercoe en materia de cala-ios & nivel
acuercoe schre eccala movil de los calarics,

-~

del trabajo, etc. (530,

¢n Belgique, Tenfanges €t




Como cerala ELANPAIN (34),

necesidad Ce una relacion gcpecia
dislego y la concertacitn ¥ no en e controversia.
generaies, Se trata de programar parfa Un neriodo
» mecio ce una concertacibn en l:a que ce zplicen
ipacibn Je 108 tra ajacoree en &)
convenics cclectives gque

dencminen  "centratos de

“srogramecion cocial® ha dado lugar a un -ambio

negociecitn colectiva que antes ce lieveba &

‘na atmbefera ce mayor conflictivicad entre sindicatos ¥
PEE,  HOY . ; negbciacicn sieren un carécter mes
imtzdzry de coexistencia ¥ COOpE~

suracitn cde 1os convenies

1 en Btlgica,
kan centri=

cpinitn e




como )& dependencis
durecibn del trabajo hen
sratamiento mee agerieco v favcrable mediante la nege-
nacional deniro gel contexic econtmico
e progremacitn ha condriSuicec & un aUmento permes
periogos Ce MENCE
ridad entre
.

iacores mae fuertes ¥y los mes débilee y entre las regicnes ©

b )

v 1cg mencs decarrolledos.

te importantc destatel QUE, ademes ce esta "progra-

ia




ge noviembre ce
junto con los Conee,
pamaz de activideC eco
¢ coneo)ica con el Concejo Nationsl

cread ipEs . &) j (pal . Tconémica (1960)

v 1oe Consejcs Econdmic 1270 1 . gs rame

ivigcal funcionan

4z % de diciembre de 1840 (530,

£1 Concejo Central de Economla

————————— ————— ———

{59).

Ve me

tahorecifn g6 108 CONVERICS tolel-

ge freleic |

yanig o zsiive,

ne, LA

Lar
ey i v =~
,E_l -4y .- 3




comercio

ias

por

4ro 1aCoy

-
L}

ju







-

ec
£ -
£

cion
goguirico

reprecen-
mene

2 a
mat
dicta

S

Nes

NiZTEEis
ne o 9

ahier

5 s

(]




] nacional, cecteo-
de

diverczos

14!
nive
rnreferencia que la Ley

&

emten
e al

o 0]
(] (S

func
gler

jvo &l
cara

P o
Frelat




o=
(o)

-

i

obietivuos eco

alMmon i

to ge

obje

oh

[

Econtmica

nationel

de

ca

ge Vi

1|
w
o }
[ =

ge

incremento

emplecs ¥ €

&=

eComend

-
-




gl ahs

1S

de

derechn

un

cinn de

2

&

-

gpesic!

181

-
r

ET {CTEE

"
-

niveles su




Que

ertenciendo

ter-

in

acuerge i

ningun

concluico

ha

ce

(W]
=

terlocutores

(R4l

loe

en

vueluy




Sin emhargo, Esta f¢ relizaci propugha

complementaris denirc de un sistems articulado negocia-

riones deccentrelizadas ¥ globales entre tocdos los
ecte lines,
ro interprofecional  hanm
acuergo gue, &N ep tenide iraguccibn en un
irado le Ley Ce 22 de enero de 1§28 »y varios
conuenios regionales gque edoplan,

nrincipice cel provecto O acuerce intercectori

-
ch

conicretcs.




1 te

(o
&

ional

el trabajo que expli

nec

’

"Iuncic

0,

Eren=

r
2

re




w
U
(V]
c
o
(5

‘;ler‘tn

ella,

a

£
eilbs

gindic

cge loe

tative

reprecen

crialmente.

€Qi




Viene

aARYAS

¥

1R ART
bamy

o Y

r

n reeponde & uh T

1tice® en

esta incorporacitn de la

ce un movimienio débil, como ocurrirfa

yiza -cuvo orden

politico-econdémico

miemo modelo Ce neocorpor

rativismo-,
ne mevilizada (&3).

izee como Svecia

.
H

conter

s g
Yed@e sl




