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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO

CODIGO CENTRO

pmcee

Escuela de Doctorado de Humanidades y
Ciencias Socidlesy Juridicas

18013629

NIVEL

DENOMINACION CORTA

oo |

Ciencias Sociaes

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa d(?/ Do;ctorado en Ciencias éPci es por laUniversidad de Granada

NIVEL MECES
NN i

CONJUNTO CONVENIO

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA .RAMIREZ / / RECTORA

Tipo Documento NUmer o Documento
Otro Q1818002F
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento
NIF 24147556V
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ

IC)ZRRE;DO/RA}DE\DGQENCIA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

éAﬁm \

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos rel an%sol i cnudky*(nl

iones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLE PAZ 18 18071 C}/anafjé \ 679431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedoc4@ugr.es Granada \ \ ?5 901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctaf Programja de Doctorado en Ciencias Socialespor la | No Ver anexos.
Universidad de Granada Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Ciéq:iasso}]alésy Wmto Saociologia, antropologiay geografia socia y cultural

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

AgenciaAnd/éf uz;;xﬁel Conocimientb\ \ Universidad de Granada

1.2 CONT

XTO

CIAS SOCIALES

Se solicita incorporar una nyev I j i ion denominada ¢ TRABAJO SOCIAL, BIENESTAR SO-

1. Contexto.

Lainclusién de la nueva linea de investigagién conttéva lds siguientes modificaciones de este apartado:

Redaccion actual:

El programa cuenta en estos momentos con 56 profesoxes ésoyas que acumulan 117 componentes de la activi-

dores que no pertenecen al programa.

El profesorado del programa ha dirigido 100 tesis doctorales defendidas entrg
dad de Granada.

Una descripcion detallada de todos estos indicadores puede verse en el ap
moria y en la web del programa (http://doctorados.ugr.es/cienciassociale

).

Redaccion modificada:

El programa cuenta en estos momentos con 64 profesores y profesoras que acumulan 132 componehtes deTa actiyi-

dad investigadora (sexenios) reconocidos. El 75% del profesorado tiene sexenios vivos.

Ademas, el programa tiene actualmente los siguientes proyectos de investigacion activos:
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6 equipos de investigacion:

- Informacién y comunicacién
- Paz y conflictos
- Recursos humanos y nuevasV

- Sociologia

Redaccion modificada:
El profesorado del programa esta agrupado €n 7 equipgs o
- Antropologia social

- Ciencia politica y de la administracién

- Informacién y comunicacion

- Paz y conflictos

- Recursos humanos y nuevas tecnologias

- Sociologia

-Trabajo social y bienestar social.

Estos equipos trabajan en las siguientes lineas y temas de investigacion:

Linea 10.- Trabajo social, bienestar social y politicas de proteccion social

-Trabajo social en contextos de pobreza y exclusion social

-Trabajo social antidiscriminatorio, pluricultural y de mediacion.

-Trabajo social, Desarrollo social y Territorio
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Redacgion/actual:

El profesprado del programa esta i

lucia:

tegrado en los siguientes grupos de investigacion del PAIDI de la Junta de Anda-

10 Jiménez.
- HUM 880. Género: Historia, salud y antropologia. Respokgabledel grupo: Aurelia Martin.

Redaccion modificada:

lucia:

- SEJ 131. Metodologia y ciencias sociales. Responsable del grupo: Margarita Latiesa
- SEJ 208. Estudios socioculturales aplicados. Responsable del grupo: Arturo Alvarez.
- SEJ 429. Andlisis de la vida social: estructura y conciencia. Responsable del grupo: Diego Becerril

- SEJ 510. INFOSFERA: Informacién y conocimiento para la alfabetizacion digital. Responsable dgl gyupo: Maria Pin-
to.

- SEJ 221. SEPISE. Seminario de Estudios para la Intervencion Social y Educativa. Responsable del grupo: Enrique
Raya Lozano
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03 Ciencia politica y de la administracién
04 Comunicacion audiovisual y periodismo
05 Cultura de paz
06 Desarrollo de recursos humanos y nuevastecnologias
07 Dinamicas y cambios en el espacio y en la sociedad de\a Globalizacion
08 Informacién y comunicacion cientifica

09 Problemas sociales y cursos vitales en la sociedad g

Redaccion modificada:
01 Antropologia y diversidad cultural: Ciudadania, movilidad y confli
02 Antropologia de la salud, el cuidado, las adicciones y el cuerpo
03 Ciencia politica y de la administracion

04 Comunicacioén audiovisual y periodismo

05 Cultura de paz

06 Desarrollo de recursos humanos y nuevas tecnologias

07 Dinamicas y cambios en el espacio y en la sociedad de la Globalizacion
08 Informacion y comunicacion cientifica

09 Problemas sociales y cursos vitales en la sociedad global

10 Trabajo social, bienestar social y politicas de proteccién social
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STIFICACIQN'SOBRE LA IDONEIDAD Y CIRCUNSTACNCIAS QUE MOTIVAN LA MODIFICACION DE ESTE
PROGRAMA DK DOCTORADO.

1.- DENOMINACI DE LA NUEVA LINEA:

Jrabaj S?E«W y Politicas de Proteccidn Social
CACION DE SU WChUSION EN EL ACTUAL PROGRAMA

2.1.- La/ eéllnea en el martxdé Programa de Doctorado en Ciencias Sociales de la UGR

Ciencia poI itica
Comunicacién a
. Culturade paz

Desarrollo de recursos humang

©WoNoOO~WNE

Estas lineas se orientan todas |
Memoria:

de los llamados Estudios del Bienestar (Welfare Studies)
nales Social Work- e institucionales Social Policy.

mente a la investigacion cientifico-social enfocada a las préacticas, bajodi
Policy Studies, Applied Social Sciences, Social Work

fesional y con una dimensién explicitamente normativa, complementaria con las
fico y de las habilidades profesionales.

OCIa| Scne e€S)3
'

do la estrategia de investigacién relacionada con la formacién doctoral de la UGR, y que se concreté
num. 3 (Vid. Memoria del Programa): Potenciar la formacion y las relaciones interdisciplinares

2.2.- Antecedentes relacionales de la linea ¢ Trabajo Social, Bienestar Social y Politicas de Protescign
Social¢, respecto al actual Programa de CC. Sociales de la UGR /
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Como se a en la Memoria verificada del Programa de Ciencias Sociales de la UGR (pg. 3):

varios afios de duracién.Y una buena parte d¢
nen de esos departamentos y de esos progra

niente de programas universitarios de formacién socio-
Social en general.

-Trabajo social en contextos de pobrezay exclusién social

-Trabajo social antidiscriminatorio, pluricultural y de mediacion.

-Trabajo social, Desarrollo social y Territorio

-Modelos-regimenes internacionales de bienestar social

-Crisis de la sociedad salarial y Politicas de Proteccion Social

-Nuevos grupos vulnerables, crisis del Estado Social y Politicas de Accion Social: el espacio
neo

ur editerra-

-Sistemas de provisién de servicios sociales y de atencion a la dependencia
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ula, desde hace tiempo, la colaboracién entre miembros de distintos Grupos de Investigacién adscri-
M de ciencias sociales, humanas y juridicas, desarrollando proyectos de investigacion y pu-

. Enrique Raya L 6zano

2.-Area de Derecho del Trabaj
. M2Teresa Diaz Aznarte

. Juan Romero Coronado
. Isabel Granados Romera
. Rosa M2 Gonzélez de Patto

3.- Area de Psicologia Evolutiva y de la Educ#cid
. Ramona RubioHerrera

1.2. CONTEXTO

EXPERIENCIAS DE LA UNIVERSIDAD EN LA OFERTA DE Y|
MILARES

Politica y de la Administracion, la Informaciéon y Documentacion y la Psicologia Socialgasi ¢co
nares de los Estudios sobre Paz, Conflictos y Derechos Humanos.

o em\os\ransdiscip)i-

Estos mésteres son los siguientes:
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- Problemas Sociales: Direccion y Gestion de Programas Sociales (mencion de calidad, 2006)
las Mujeres y de Género (méster Erasmus Mundus).

46 por ciento son de nacionalidat’extranjera.
por becas de su pais de origen u organismos j

a tiene previsto ampliar el
por ciento de los matricula-

concurrir a las convocatorias de becas que ofrecen los consorcio
Coimbra y la Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado

universidades europeas y latinoamericanas que permitan la realizacién de t
gramas de becas.

vestigacion ligada a la formacidn doctoral, en la que se han establecido siete objetives prioritarios)

- Obtener laMencion de Calidad para todos los programas de doctorado de la UGR.
- Impulsar la adquisicién de competencias ligadas alainvestigacién académicay a ambito profesional/
. Potenciar laformaciény las relaciones interdisciplinares.

- Internacionalizar los doctorados

- Establecer lazos estables con organizaciones sociales externas ala universidad.
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- Obtener financiacion paralaformacion doctoral.
. Darac er, mediante un plan de comunicacion, los programas de doctorado con € fin de atraer personal en formacion con

la calidad de estas. De esta manera se espera que el programa pueda obtener
laproxima convocatoria.

El profesorado del programa esta agrupado en 7 equipos/de jhvestigaci
- Antropologia social

- Ciencia politica y de la administraciéon

- Informacién y comunicacion

- Paz y conflictos

- Recursos humanos y nuevas tecnologias
- Sociologia

-Trabajo social y bienestar social.

Estos equipos trabajan en las siguientes lineas y temas de investigacion:

Linea 1: Antropologia y Diversidad Cultural: Ciudadania, movilidad y conflicto
- Estudios migratorios de minorias europeas

- Estudios romanies internacionales

- Racismo, violencia y conflicto étnico
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- Comunicacion y nuevas tecnolagfas
- Periodismo digital
- Comunicacion y sociedad

- Estudios filmicos y televisivos

Linea 5: Cultura de paz
- Teorias de paz

- Educacion para la paz
- Religiones y paz en el ambito Mediterraneo

- Derechos humanos

Linea 6: Desarrollo de Recursos Humanos y Nuevas tecnologias
- Estrategias de identificacion persona-organizacion

- Nuevas organizaciones saludables

- Estilos de direccion en organizaciones

- Adaptacion persona-puesto en el uso de las nuevas tecnologias

- Prevencion de riesgos psicosociales

Linea 7: Dindmicas y cambios en el espacio y en la sociedad de la globalizacion

- Sociologia de la familia, la juventud y la infancia

- Estructura y bienestar social
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A sogiedad global
- Cambios en la familia

- Evaluacion de programas s
- Estudios sobre el tercer secto
- Mercado de trabajo

- Nuevas formas organizativas

- Estudios sobre mayores

Linea 10.- Trabajo social, bienestar social y politicas de prot

-Trabajo social en contextos de pobreza y exclusién social

-Trabajo social antidiscriminatorio, pluricultural y de mediagi

-Trabajo social, Desarrollo social y Territorio

-Modelos-regimenes internacionales de bienestar social

-Crisis de la sociedad salarial y Politicas de Proteccién Social

-Nuevos grupos vulnerables, crisis del Estado Social y Politicas de Accion Soci

-Sistemas de provision de servicios sociales y de atencién a la dependencia

El profesorado del programa esta integrado en los siguientes grupos de investigacion del PAIDI de |4

lucia:

- SEJ 113. Ciencia politica y de la administracion. Responsable del grupo: Miguel Jerez.

- SEJ 129. Problemas sociales en Andalucia. Responsable del grupo: Antonio Trinidad.
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- SEJ 131, Metodologia y ciencias sociales. Responsable del grupo: Margarita Latiesa

stutljos socioculturales aplicados. Responsable del grupo: Arturo Alvarez.
sis Je la vida social: estructura y conciencia. Responsable del grupo: Diego Becerril.

OSFHERA: Informacién y conocimiento para la alfabetizacion digital. Responsable del grupo: Maria Pin-

poracién de un conjunto de acti tivas, que tignen como fin facilitar la adquisicion de las competencias
que los doctorandos deben alcanzar al terming i
proyecto, toma de decisiones y, segun el con

Otro de los objetivos prioritarios del programa/d as Bociales es desarrollar su internacionali-
zacion. En los ultimos afios el programa h stable gtiones con instituciones e investigadores in-
ternacionales. Estas relaciones se han plas a Conj snta/de las publicaciones, co-direccion de tesis doc-
torales, acciones de movilidad de los doctorandos y la regli les con mencién internacional. El
programa recibe estudiantes de otros paises a través de |0 ilidad Erasmus Mundus Accion 2 y las
becas para la movilidad de estudiantes latinoamericanos de la Asociacion Universitaria Lati-
noamericana de Posgrado. A su vez, los estudiantes del p 2 2 FPI realizan estancias en el

extranjero a través de las ayudas para la realizacién de estanCias e t ) asociadas a estos progra-
mas de becas.

El programa esta trabajando en estos momentos para intensificallas relaciones intey
doctorado de las siguientes instituciones y universidades:

acionales con programas de

- Universidade Estadual Paulista (Brasil)

- Universidad de Chile (Chile)

- Universidad de Concepcion (Chile)

- Universidad Nacional dela Plata (Argentina)
- Laurentian University (Canadd)

- Universitét Graz (Austria)

- Ethnographic Institute and Museum (EIM), Bulgarian Academy of Sciences (B

tante nimero de proyectos de [+D+i, que llevan asociadas Becas de Formacion de Personal Investigagior. Una terce-
ra fuente de financiacion para los doctorandos del programa son las becas que los estudiantes exjranjeros pueden
conseguir a través de asociaciones y fundaciones como las siguientes: Asociacion Universitaria l/atinoamericana de
Posgrado, Fundacion Fullbright, Fundacién Carolina y Fundacion Ford. Por ultimo, la Universidad\d¢ Granada se ha
comprometido a incluir en su Plan Propio de Investigacion acciones para financiar sus programas de doctorado.
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El centro donde se imparten los
ser consultados en la pagina web:

https://www.educacion.gob.es/ruct.

La actual normativa de aprobacion de la EseI gsgrado se aprueba en enero de 2011:

de Granada con el fin de impulsar las ensefianzas de posgrado, garantizar |#
mismas y promover su internacionalizacion.

La Escuela Internacional de Posgrado partnmpa actlvamente en redes y asociagiohes naC|ona
tipya

European Assouatlon for Unlversny Lifelong Learning (EUCEN), la Asociacion Unive sntarla erdanfericana de

acreditan una adecuada capacidad de gestion de programas puede consultarse en su web:

http://escuelaposgrado.ugr.es/

15/102


https://www.educacion.gob.es/ruct
http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougr52/ncg521/
http://escuelaposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/creacionescuelaposgrado

= Identificador : 5600254
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

jo de Gobierno de 2 de Mayo del 2012, aprueba igual-
la intencién de adaptarse al RD99/2011:

de conocimiento en un espa-
aplicacion uniforme

Cigncids Eoondmicag iy dEtguresarialessyempresariales/

Ciencias de la Educacién

http://doctorados.ugr.es/cienciaseducacion

Ciencias Juridicas
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Estudios Mjgratorios

Programa nuevo

Filosofia

http://doctorados «Qr.e

Historia y Artes

http://doctorados.ugr.es/hisforia/

Lenguas, Textos y Contexto

http://doctorados.ugr.es/lenguastextos/

La Escuela de Humanidades y Ciencias Sqgcialg idi etende ewtar duplicidades en la formacién doctoral;
identificar sinergias, y potenciar la comuni f de/Doctorado citados que, vinculados a diferen-
tes &reas de conocimiento cubren un ampli ioh, tanto basica, como la que se desarrolla en
las lineas de los Programas.

El objetivo principal de la Escuela de Doctorado de Humanigad o i y Juridicas es garantizar la
adecuacion de la formacnon de doctores a la estrategia de fhvestigacjéf 2 Uni dad de Granada en su ambito

vestigadores y de la propia investigacion, y en definitiva, la tra
se realidad el predmbulo del RD 99/2011 y los nuevos doctore
ciones implicadas en la innovacion y la investigacion y lideren el
la sociedad.

, de forma que pueda hacer-
leguen a jugar uprpapglesencial en todas las institu-
: e00|m|ento ha

OBJETIVOS Y PLANES DE ACTUACION DE LA ESTRATEGIA DE INVESTIGACION LIGADA A L
DOCTORAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

F

http://escuelaposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/estrategiainvestigadorayformaciohgoctoral
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e los resultados de investigacion segun las areas, cada programa de doctorado ha
Ninimos exigidos para ser miembro del programa. Los méritos para pertene-

de ambitos cientificos alejados entre si.
Plan de actuacion:
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vestigacion: de un lado las ciencias humanas y sociales y del otro la investigacion en ciencias, las ciencias de la sa-
lud y las teenplogias.

- Participar en todo
delaUGR.
- Promover convenios de colabg

Plan de actuacion:
- Conseguir Menciones de excelencia (objetivo 1°) con €l fin de concurrir en las

- Mantener las acciones concretas en |os planes propios de investigacion e internacionali

lamovilidad y la participacion en actividades formativas.
- Crear un Plan propio de financiacién del doctorado

Objetivo 7°: Plan de comunicacion
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El objetivg es dar a conocer las Escuelas de doctorado de la UGR y atraer doctorandos para los programas de docto-

pnecenceimimicadioR ogramladdetdoatiorado vy de las Escuelas de Doctorado, en espafiol e inglés
en redes y proyectos internacionales especializados en la educacién doctoral

UpO Alura ni de posgrado de manera que se establezca y mantenga un lazo de comunicacion y re-
s doctores que desarrollan su vida profesional fuera de ella.

A DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES DENTRO DE LA ESTRATEGIA 1+D

ciales se integra dentro de la estrategia de |1+D+i de la Universidad de Gra-

La Universidad de Granada inicio 2 pr esq de reforma de sus programas de doctorado que ha llevado a
una agrupacion de los mismos € que deben tener una masa critica de investigadores con publi-
caaones y proyectos de investj ac'on e & garantizar la formacion de nuevos investigadores y la rea-

8 Granada de distintas areas de conocimiento, departa-
: g de profesores de areas complementarias de investiga-
cién se comprometen a trabaj 'unto ‘o de doctorado. Bien gestionado puede ofrecer enor-

talezas de cada area y reducen sus limitacio
ductivo y competitivo. El programa exige la

lineas de investigacion. La nueva comision académica as
de calidad para el programa y su verificacion, objetivos ta

sidad de Granada), Angel Martinez (Unlver3|dad Rovira i Virgili), Ped
sé Luis Molina (Universidad Autonoma de Barcelona).

ré en la mejora de su web y en la promocion y gestion de las becas para estudiantes de_otfos paise

ACUERDOS ADOPTADOS POR LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORAD® EN CIENCIAS
SOCIALES

1 Criterios de admision de profesores al programa.
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tranjeras.

Dicha autorizacion podra ser r a Cgmision Académica del programa.

on de la tesis.

3 Criterios utilizados para autowZar lagresemntach
Reunidn del dia 5 de febrero de 2012

PROPUESTA DE CONDICIONES MINIMA
LA COMISION DEL PROGRAMA DE CIENG/

Preambulo

riodismo al menos una de las aportaciones debe ser un lib ia Jnternacional que cumpla
los criterios sefialados anteriormente; o bien al menos dos d er articulos publicados en
ctenges deben ser articu-

32 es impacto internacional JCR

3B es In-Recs y similares

Criterios para revistas

Para las areas de ciencias sociales, y humanidades se empleard la Clasificacion Integrada de Revjstag Cientificas
¢, CIRC (2° edicion 2011/12) que es una clasificacion de revistas cientificas en estos &mbitos congtruida en funcién de
su calidad, a partir de la integracion de los productos de evaluacion existentes considerados posijv
ferentes agencias de evaluacion nacionales como CNEAI, ANECA).
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cuartil del JCR en SCI y SSCI
tes revistas SCI, SSCI O A&HCI, revistas ERIH con un calificacion de INT
RECS O INRECJ; Revista ERIH calificadas como NAT, Scopus

kinacion de ambos (1y 1)
Entrada en vigor
Esta normativa entraré en vigor a partir del momento en que se

i6h del programa de doctorado.

URL de referencia
http://epuc.cchs.csic.es/SPl/index.html

http://fepuc.cchs.csic.es/circ/

4 Criterios sobre nimero de tesis dirigidas de forma simultanea por un profesor.

Reunién del dia 3 de diciembre de 2012.

El nimero de nuevas tesis que un mismo investigador podra dirigir o co-dirigir sera dos por curso gcadémico, hasta
alcanzar un maximo de seis
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1. Se regomighda justificar la agecyada integracion del programa de doctorado en la estrategia de I1+D+i de la univer-
i 4 que ésta no aparece suficientemente desarrollada.Por ello, se debe ampliar este apartado para demostrar
con medidas y casos concretos ¢l vinculo en cuestion.

remodelar sus equipos y

& obtencién de la mencién
e 1+D+i de la Universidad de
inados a elevar el nivel de
¢ las tesis doctorales (se ad-
a_elaboracion de un pro-

de los proyectos de investigacién en los que participan y las tesis que han dirigido. Ademg
directamente de un importante nimero de becas de investigacién que se conceden a
sidades internacionales en los que participa la Universidad de Granada. El nUmero de & d|antes de\othQs paises'en
el programa se sitla en torno al 40 por ciento y el programa se propone incrementarlo. Para ello, el pfograma trabaja-
ré en la mejora de su web y en la promocion y gestién de las becas para estudiantes de otros paiseg.

ACUERDOS ADOPTADOS POR LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO/EN CIENCIAS
SOCIALES
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. La Comision Académica del programa podra autorizar direcciones
Siguientes supuestos:

Reunién del dia 5 de febrero de 2012

PROPUESTA DE CONDICIONES MINIMAS PARA LA ARR DOCTORALES APLICADOS POR

LA COMISION DEL PROGRAMA DE CIENCIAS SOCIALE

Predmbulo

los publicados en revistas que cumplan los criterios del apartado 3.b).

32 es impacto internacional JCR

3B es In-Recs y similares

Dado que en CNEAI no se establecen diferencias entre estas areas y la Documentaci§nh ngparece Ynekcionada pqr
corresponder tedricamente al campo 11, propongo que se consideren todas las areas cefi idéntico nixel de exi

Criterios para revistas

Para las areas de ciencias sociales, y humanidades se empleard la Clasificacion Integrada de Revigtas Cientificas
¢ CIRC (2° edicion 2011/12) que es una clasificacion de revistas cientificas en estos ambitos construida en funcién de

241102




= Identificador : 5600254
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

su calidad, a partir de la integracion de los productos de evaluacion existentes considerados positivamente por las di-
ferentes agexcias de evaluacion nacionales como CNEAI, ANECA).

SIC\ SPI surge en el marco del proyecto ¢, Categorizacion de pu-

blicaciones cientificas en Ciengias/Humana alas¢\en el que se remitié un cuestionario a 11.647 investigadores

espafioles de estas disciplinag, cgn un
respuesta global del 26%.

Se consideraran libros de refere
internacional de este producto.

Para las editoriales nacionales se consider;
PROPUESTA
La propuesta de exigencia minima para la defensa de la tesfis sgria:
- Al menos un libro o capitulo en una editorial dereferenciai

- Al menos un articulo del grupo A o
- Al menos 2 articulos del grupo B o dos capitul os de editorid

Entrada en vigor
de\doctorado.

Esta normativa entrara en vigor a partir del momento en que se apruebe la v

URL de referencia
http://epuc.cchs.csic.es/SPIl/index.html

http://epuc.cchs.csic.es/circ/
4 Criterios sobre nimero de tesis dirigidas de forma simultanea por un profesor.

Reunién del dia 3 de diciembre de 2012.
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nuevas tesis que un mismo investigador podra dirigir o co-dirigir sera dos por curso académico, hasta

un maximo de seisg,.

N

.SeXecomienda justificar la informacion sobre el Programa de Doctorado, ampliando aspectos tales como: campos
e IRvestigacion, \relacién con el sector, etc.

na descripcion de los campos teméticos de las lineas de investigacion:

temas de investigacion:

adania, movilidad y conflicto

- Racismo, violencia y confli

- Estudios socio-culturales

Linea 2: Antropologia de la salud, el cuidadq, lag adicciones y el cuerpo
- Sociedad, cultura y salud publica

- Consumo y comercio de drogas ilegales
- Estudios antropol6gicos de sexualidad humana

- Problemas de salud y minorias étnicas

- Problemas de salud en adolescentes y jovenes

Linea 3: Ciencia politica y de la administracién

- Teoria y préactica del proceso politico /
- Administracién puablica y politicas publicas.

- Politica, Gobierno y Administracién de Andalucia.

- Relaciones intergubernamentales.

Linea 4: Comunicacién audiovisual y periodismo
- Comunicacion y nuevas tecnologias

- Periodismo digital

- Comunicacion y sociedad

- Estudios filmicos y televisivos

Linea 5: Cultura de paz
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- Turismo

- Desarrollo territorial e integracion regional

Linea 8: Informacién y comunicacion cienti

- Recuperacion de informacion

Rh
- Informetria, bibliometria y cienciometria
- Digitalizaciéon de documentos
- Evaluacion de revistas cientificas
- Evaluacion de informacion cientifica
- Gestién del conocimiento cientifico /
Linea 9: Problemas sociales y cursos vitales en la sociedad global
- Cambios en la familia
- Evaluacion de programas sociales y organizaciones
- Estudios sobre el tercer sector

- Mercado de trabajo

- Nuevas formas organizativas

- Estudios sobre mayoresg,

3. Se recomienda ampliar la colaboracién con instituciones y centro nacionales e internacionales.
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Desde la entacién del verifica el programa ha firmado tres nuevos convenios internacionales, que se han afiadido

bilateral con el post-graduate program on Library and Information Studies offered by the Universities of
Graz, Innshruck and Vienna.

e becas que ofrecen los consorcios
taria Iberoamericana de Postgra-

Criterio Ill. Acceso y Admisién de Doctorandos

Modificaciones

1. Se debe indicar los criterios y procedimientos de admision asi como las cpndiciones bajo las cuales los estudian-

tes pueden cambiar de modalidad ya que el programa contempla la realizacion|de los estudios de doctoradg a tiempo
parcial.
Se ha afiadido el siguiente texto en el apartado 1.2 Contexto, Prevision de la §

anda del tl'tul
"Como norma general la dedicacién al doctorado sera a tiempo completo. En casos e$ ¢ébidaments jus:

cacién a tiempo parcial deberan cumplir los mismos criterios de admision que el resto,.

2. Se deben definir los complementos de formacién ya que la descripcion es insuficiente. Se debe\yaber previsto con
mas detalle y precision una serie de situaciones en funcién de las necesidades mayoritarias de los aspirantes. Se de-
ben especificar los complementos de formacién detallando las actividades, la planificacién, supervisiéng,
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adido\el siguiente texto:

¢Los ompleme to§ de formacién necesarlos para cada perfil seran acordados entre el coordinador del Jprograma y el

jonados con el Programa de Doctorado, o en la realizacién de un trabajo de investigacion equivalente
ando tendr& que realizar los complementos de formacién antes de la presentacién del

procedimientos para el control de las actividades.

En cada actividad se sefialan los periodos mas amplios para
dedicacion a tiempo parcial.

Cuadro de Actividades

Actividad Frecuencia Evauacion ( { Competencias ) ) Resporisable

Disefio y presentacion del plan deinves- 1r semestre, 1r afio, obligatoria Calidad del plan de trabaj CB11, CB12, CB 3, C| 01, Tutor, Experto

tigacion CA02, CA3, 5, CA06 GO1

Busgueday gestion de informacion 1r sem, 1r afio, obligatoria Capacidad parareaizar unar Tutor ¢xperto

cientificaen CC. Sociales bliogréfica

Seminario detesis 1r sem, 2% 3r afio, obligatorio Capacidad de sintesis, valoracion de las }612 Tutor, director tesis, expertc

dificultades C
Taller de métodos de investigacion cua- 2° sem, 1r afio, obligatorio al menosun = Dominio de habilidades y métodos CB11, CB12,CB CB16, CA1, Expertpsinvitados, tutor
litativa avanzada en CC. Sociaes taller metodol dgico CA2, CA3, CAY, CA CG01
Taller de métodos de investigacion 20 sem, 1r afio obligatorio al menosun = Dominio de habilidades y métodos CB11, CB12, £B14, CB15, CB16, CA1, Expertpsinvitados, tutor
cuantitativa avanzada en CC. Sociales  taller metodol 6gico CA2, CA3, A6, CGO1
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en CC. SOCIaI% CA06, CG02

H&Mﬁc{mﬁ aCon- 1vez/afio, 2°y 3r. afio Relevancia del congreso, poster/Com. = CB 13, CB15, CA6
greso;

urso de orient onal y técni- Opcional 3r afio Curriculum, test psicotécnico CB15
de busqu empl V\\
aempren@zv{ / /_\ \Qgch\al 3r afio Capacidad emprendedora CB16, CA3

4.1 Actividades Formativas

Descripcion:

Actividad obligatoria
Tipo de formacion: Metodologiga
Planificacién temporal: El doctorando debera d en el primer semestre del primer afo.

Competencias: CB11, CB13, CA01, CA05

Contenidos:

- Fuentes de informacion en ciencias sociales.

- Proceso de busqueda de informacion. Necesidades de v
proceso de busqueda y recuperacion.

- La descripcion bibliografica y los sistemas de citacion en ciencias sociales. mientas informatisas

tion de bibliografias.

Procedimiento de control: El doctorando debera realizar ejercicios practicos d
asi como de citacion y redaccién y manejo de referencias bibliogréaficas.

blusqueda de infar

Actuacién de movilidad: No procede

ACTIVIDAD 2: ¢, Elaboracion y presentacion del plan de investigaciong,

Namero de horas: 10 presenciales / 50 de trabajo individual

Descripcion:
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Elaboracion y publicacién de un articula 2° afio obligatorio Relevancia de la publicacion CB11, CB14, CB15, CA04, CAO05,

/ﬁ)ro/e\nv igaciony t&ava C|al 2 veced/afio obligatorio Capacidad criticay de sintesis CB11, CB14, CA2, CA5, CA6
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Hirector de tesis, supe
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istira en la realizacion de un seminario impartido por un investigador de prestigio
investigacion, en el que se analizaran los distintos apartados que debe tener:

n de investigacion: calidad de la
los objetivos e hipotesis; ade-

académica, que sera la encargada de su aprobacion definiti

Actuacién de movilidad: No procede

ACTIVIDAD 3: ¢ Seminario de tesisg,

Numero de horas: 35 presenciales / 15 de trabajo individual.

Descripcion:

Actividad obligatoria

Tipo de formacion: Tedrica, cientifica, metodoldgica.
Periodicidad: El doctorando debera realizar la actividad en el primer semestre del segundo y tercer affo.
Los estudiantes a tiempo parcial deberan realizar dos veces esta actividad entre el segundo y el qyintg’afio.

Competencias: CB12, CB13, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, CGO1

Contenidos:
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en cuenta la capacidad de sintesis del doctorando para presentar el esta-
dificultades halladas. El coordinador del seminario realizara una valora-

d

tiva avanzada en ciencias socialesg,

Descripcion:
Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Metodolégica.

Periodicidad: El doctorando debera realizar al menos un taller mgtodoldgiet durante\el segundo semestre del primer

afio. Los estudiantes a tiempo parcial dispondran de los do Balizar esta actividad. Todos los es-
tudiantes podrén realizar de manera opcional mas de un
Competencias: CB11, CB12, CB14, CB15, CB16, CAl, CA

Contenidos:

El taller lo impartiran tres expertos en métodos de investigacion cuatitativa. Caga mRartita una ponencia

de dos horas y un taller practico de 4 horas sobre un estos tres campos:
- Disefio de investigaciones cualitativas.
- Produccién de datos cualitativos.

- Andlisis cualitativo de datos.

Actuacién de movilidad: Esta actividad se podra sustituir por una similar en otro centro de invesjiga¢ion, cuando el
doctorando esté realizando una estancia en el mismo.

ACTIVIDAD 5: ¢ Taller de métodos de investigacion cuantitativa avanzada en ciencias sociales¢,
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e pgdra-sustituir po
doctorando esté realizando una estancia ef\g@l mismo

Descripcion:
Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Cientifica, te6rica y metodoldgica.

Competencias: CB11, CB14, CB15, CA3, CA4, CA5, CA6, CG01, CG02

Contenidos:

Un experto impartira un seminario en el que se analizaran las estrategias para elaborary
co en el &mbito de las ciencias sociales. En el seminario se trataran los siguientes temas:

- El estilo cientifico.

- Etica en publicacién cientifica

- Tipos de publicaciones.
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aceptaran cap
encargada de detegr é Ne §e pueden considerar equivalentes a las sefialadas anteriormente.

Actuacién de movilidad: No procede

ACTIVIDAD 7: ¢, Presentacion gresosy,

Nimero de horas: 10 presenci g individual.

Descripcion:
Actividad obligatoria
Tipo de formacién: Cientifica, te6rica y metodologica.

Aicacion apyal exq un congreso en el segundo y ter-
yilenos dgs icaciones durante los cinco afios.

Periodicidad: El doctorando debera presentar al menos una
cer afio. Los estudiantes a tiempo parcial deberan presenta

Competencias: CB11, CB14, CA2, CA5, CA6

Contenidos:

Actuacién de movilidad:

ACTIVIDAD 8: ¢, Foro de teoria e investigacion social¢,

NUumero de horas: 18 presenciales / 12 de trabajo individual.

Descripcion:

Actividad obligatoria
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ionales o de otros paises¢,
Numero de horas: Al menos 150 (un mes)

Descripcion:
Actividad opcional
Tipo de formacién: Cientifica, te6rica y metodoldgica.
Periodicidad: Se podran realizar a lo largo de los tres afios (t
Competencias: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA1, CA
Contenidos:

Realizacion de estancias en centros de investigacion nacionales o de otros

que contribuyan al desarrollo del plan de investigacion del doctorando. El do
su director de tesis, elaborard la solicitud para realizar la estancia, indicando

que tengan como objetivo poder solicitar la mencién internacional.

Procedimiento de evaluacién: Tras la realizacién de la estancia, el doctorando debera presentdr up breve informe
exponiendo los resultados del trabajo realizado durante la misma. El informe debera ir firmado ponegl supervisor en la
institucion o centro de investigacion de acogida. El tutor sera el encargado de trasladar dicho informe a la comision
académica del programa.
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énte elNercer afo. Los estudiantes a tiempo parcial podran realizar esta actividad

en el cuartp y\quinto afo.

Competencias™cB15

Contenidos:

- Identificacion de ofertas laborales/.
- Preparacion del curriculum
- Cartas de presentacion.

- La entrevista laboral: lenguaje formal e infor

- Realizacion de tests psicotécnicos: Valorag
de personal en empresas.

itudes intelectuales de interés para la seleccion

Procedimiento de evaluacion: Presentacio loracién de los resultados del test psicotécnico.

Actuacién de movilidad: no procede

ACTIVIDAD 11: ¢, Ruta emprendedorag,

Nimero de horas: 20 presenciales y 20 de trabajo individual

Descripcion:
Actividad opcional, desarrollada por la OTRI de la Universidad de Granada
Tipo de formacién: Procedimental.

Periodicidad: Primer semestre, durante el tercer afio. Los estudiantes a tiemps
en el cuarto y quinto afio.

Competencias: CB16, CA3
Contenidos:
La "ruta emprendedora” consta de tres fases que van incrementando paulatinamente el tiempo de dedjcacion. En

ellas se va introduciendo al alumno en los diversos aspectos de la cultura emprendedora, ofreciendo herramientas
que permitan despertar la faceta emprendedora. A grandes rasgos, las tres fases se definen de l§ siguiente forma:
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Procedipnhienfo de evaluaciony P

yrticipacion activa y elaboracion de un proyecto.
Actuacidon\de movilidad: no procede
Criterio V. Otgani
Modificacion

1. Se debe detallar el procedi
ficacion de sus datos.

cion de las competencias propias del nivel de doctoradoy .
Por este otro:

¢ CONTROL DEL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES:

la Comision Académica. La revision y evaluacion dara lugar a un nuevo Documento Ofici
registrado siguiendo el mismo procedimiento anterior.

La Comision Académica del programa establecera las modificaciones necesarias para los alumnos/conl necesidades
educativas especiales a fin de adaptar el programa formativo y el documento de actividades y garantizar la adquisi-
cion de las competencias propias del nivel de doctorado.¢,

Recomendaciones
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cionales y extranjeras, mediante\Naoferta de i
pan los profesores del programa de doctorado

dos de las tesis y promover su difusién a nivel internacional.

En los Gltimos cinco afios (2007-2011) el profesorado del Programa de Doctorado en Cie f
do en la direccion de 22 tesis con mencion internacional y seis en régimen de cotutela (se adjunta un/istade-de-fos
trabajos).¢,

3. Se recomienda tener previstas las estancias de los doctorandos en otros centros de formacio ionales e inter-

nacionales, las co-tutelas y las menciones europeas.
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Criterio VI. Recursos Humarigs

Recomendaciones

1. Se recomienda tener previstas acciones eliminen la desiglialdad existente en el nimero de tesis dirigidas por

unos investigadores y otros.

qu

Se ha afiadido el siguiente texto:

nuevas tesis que un mismo |nvest|gador podré dirigir o
maximo de seis¢,¢,.

ser bien consideradas, algunas se sittan en un nivel algo bajo, se recomienda fevisar la lista

seleccionada o, en el futuro, incrementar los esfuerzos para lograr una mayor\calidad.

Se han afiadido a la lista seleccionada las siguientes aportaciones:

Fernandez-Molina, J.C.; Muriel, E.; Vives-Gracia, J.; Riera, P. & O. Martin. Copyright and e-learning: y rofes evel

of knowledge about the new Spanish law. Aslib Proceedlngs New Information Perspectives, 63(4),

Factor de impacto: 0,635, 44 de 83, Information Science and Library Science.

Fernandez-Molina, J.C & J. A. C. Guimardes. New copyright laws: suitable for digital preservation? Information Re-
search, 12 (4), 2007, paper 322.
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Factor de jmpacto: 1,027, 19 de 56, Information Science and Library Science.

s, José G.; Delgado-L6pez-Cozar, Emilio; Herrera, Francisco. A methodology for
iditnensional analysis: the IFQ2A-indexa. Scientometrics, 2011, 88(3): 771-786.

Modificacién

1. Se debe indicar la prevision de financiacign dé seminarios, jornadas.y otras actividades formativas para lograr los

objetivos del programa de doctorado.

La Universidad de Granada cuenta con dos programas propios de ayudas para la movilidad internaci
diantes de posgrado:
- Programa de estancias breves en centros de investigacion nacionales y Extranjeros (dentro del Plan propi
del Vicerrectorado de Investigacion).
- Programa de movilidad internacional de estudiantes de posgrado (dentro del Plan propio de internagio
torado de Relaciones Internacionales y Cooperacion a Desarrallo).

deinvestigacion,

izacion del Vicerrec-
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que entre u e sys doctorandos realicen sus estudios con becas internaciona-
que participa el Doctorado en Ciencias Sociales. En el cur-

b internacionales solicitaron una carta de pre-admision pa-
ra el préximo curso con el fin ge poder sol { e Ibs lotes PRECIOSA, ARTESS, PANACEA, ERANET PLUS,

Por otra parte, prevé
les, sobre todo del programa Er

ma:¢,

Recomendacion

1. Se recomienda indicar la prevision del porcentaje de doct
porcentaje de doctorandos que han conseguido ayudas o sontfatgs

dos/que conseguiran ayudas, teniendo en cuenta el
es\durante los ultimos cinco afios.

Se ha afiadido el siguiente texto:

¢ En el actual contexto de crisis econdmica y restricciones prxesiipuestarias, que esta afecgtando de manera muy sen-

guimiento de la trayectoria profesional e investigadora de los doctorandos al
obtengan el titulo de doctorg,.

Criterio VIII. Revisién, mejora y resultados del programa de doctorado
Recomendaciones

1. Se recomienda detallar cémo se articula la participacion de los agentes implicados en la Comigion/de Garantia de
Calidad del programa de doctorado.
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ma.
2. Velar paraquelaeficacia, eficienciay transpa
tivadel programa.
3. Asegurar la consecucion de | os resultados et
doctoradog,

3. Se recomienda recoger informacién sobreVa
que se llevara a cabo.

Anualmente, la CGICPD recogera informacién sobre la satisfa
lo (Doctorandos/as, Profesorado/Investigadores/as y PAS), uti arios de satisfaccion pro-

puestos desde el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad. s ’ son aplicados de
forma On-line a través de la aplicacion ATENEA para la gestion dea_ calidad o xntado, de forma

gctivos implicados en el titu-

4. Se recomienda incluir como indicador el nimero de quejas o sugerencias|solucionadas satisfactorjamente.

5. Se recomienda indicar la frecuencia con la que se llevara a cabo la recogida de informacion y aju indi -
res (3.1 a 3.7), a las variables de referencia para el seguimiento, dado que no coinciden.

Se afiade en el apartado 2 del Procedimiento para la evaluacion y mejora de la calidad de los proyramas de movili-

dad:
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INFORMACION :

Qn Sera aportada anualmente por el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad a partir de la infor-
por el CSIRC, la Escuela Internacional de Posgrado y el Vicerrectorado de Relaciones Interna-

LISTADO DE UNIVERSIDADES
CcODIGO

UNIVERSIDAD
Universidad de Granada
1.3. Univerisidad de Granada

131 CENT K§£EN LOSQUE sg// )lﬁg

LISTADO DE CENTROS

CODIGO
18013629 Doctorado de Humanidades y Ciencias Socialesy Juridicas

1.3.2. Escuelade Doctc\madﬁde Huménlw as Socialesy Juridicas

1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
SEGUNDO ANO IMPLANTACION

PRIMER ANO IMPLANTACION
\/ 1% N

40
NORMAS DE PERMANENCIA

http://escuel aposgrado. ugr.as/pag&s/%SB%SBdoctor;fdo@beumeﬁt%ormativa/normaspermanenci a
LENGUASDEL PROGRAMA

CENTRO

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \v% / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ?\ko
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No NE\ \
ITALIANO OTRAS

No No < / )

1.4 COLABORACIONES i i i i

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

08 Institute and Museum (EIM), Bulgarian | Intercambio de investigadores Pdblico
Academy of Sciences

07 Universitetet i Bergen Lifelong Learning Programmr: Erasmus(Higher Educatio bI|co

Bilateral Agreement for 2013-20

06 Universitat Degli Studi di Roma, "La Lifelong Learning Programme: Erasmus (High caion) \rco
Sapienza’ Bilateral Agreement for 2013-2014

04 Universidad Nacional de laPlata, Intercambio de investigadores, profesor alumnado |co
Argentina R

02 Universidad de Concepcion, Chile Intercambio de investigadores, profesorado y al umnads/ / -Ptiﬁ ico

01 Universidad de Chile Intercambio de investigadores, profesorado y & umnqﬁo / Pablico

03 Laurentian University, Canada Intercambio de investigadores, profesorado y al umné@/ Pdblico

05 Universidade Estadual Paulista, Brasil Intercambio de investigadores, profesorado y estudiantes Pdblico
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CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexo%artaQo 2

OTRAS COLABORACIONES

ograma de oc orado en Ciencias Sociales mantiene relaciones de colaboracic’m con diversos organismos de in-

aria Paravic Klijn

Coordinador del programa: Juan Ignacio PiovA

Laurentian University

PhD in Human Studies

Ethnographic Institute and Museum (EIM)
Bulgarian Academy of Sciences

Prof. Elena Marushikova

Prof. Veselin Popov

No existe en estos momentos un registro de las colaboraciones que el 2 i X fecha con
otros organismos de investigacion nacionales e internacionales. Algunos indjcad g se pueden

Amaral Marques, Paulo Lisandro. Becario entre 2007 y 2009 en la UGR, procedente de la Universidad Federal de
Rio Grande do Sul (Brasil). Realiz6 su tesis en la Universidad de Granada dentro del Programa Alfa sgbre “Territo-

rio, Desarrollo y Gobernanza: una perspectiva comparada y de cooperacién en los procesos de iftegfacion de MER-
COSUR y la Unién Europea”, cuyo coordinador local fue el profesor Francisco Entrena Duran.
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nio 2007; Universita degli Studi di Firenze,
Unido, junio 2008; University of Edimburg

Merchan Hernanez, Carmen. Septiembre-diciembre 200
Manchester; septiembre-diciembre 2008, Urban Researc

20/08/2007-20/12/2007; Oxford University, Reino Unido, 01/06/2008>
do, 01/09/2009- 31/12/2009.

Rabello da Silva, Rodrigo: Universidad de Granada, octubre-noviembre de 2008.

Sanchez Diaz, Marlery: AUIP (Asociacion Universitaria Iberoamericana de Posgrado), Granada, 2009

Strzelecka, Ewa. Centre for Gender Studies, School of Oriental and African Studies (SOAS), Univegity of London ,
Londres, julio-septiembre, 2010; Instituto Cervantes, Cairo, Egipto, febrero-junio 2008; febrero-junio 2007, Center for
Arab Studies, Sana’a, Yemén.
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iayRafael. CEACS (Fundacién Juan March) Madrid, oct. 2002; Dipartimento di Scienza della Policica
iversita di Firenze) , oct-dic. 2002; Mannheimer Zentrum Fur Europaische Socialforschung, oct.-dic.

aniel: Universidad de Leiden, 2008.

2. COMPETENCIAS \

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Com b\éws stematW Biﬂudlo y dominio de las habilidades y métodos de investigacién relacionados con
dicho campo

CB12 - Capacidathde concebl o crear, &\ké\en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad parg,etflt/ba/ a\@}x{]pllau on d\§ a}xfronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de restizar un and i\§'S ém’\'co y }é ev}SI uaciony sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con | omun| icay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas dg/uso h m nidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, erycontexto |cosy pro aes, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad b ec }noQ iento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay ;%ca/i\r}bﬁmci (’)}/&specifi ca

CAOQ2 - Encontrar |as preguntas claves que hay qu9/re§ﬁonder pararesol vwrobl ema complegjo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender p/oyszétos nov! S einy@dor}s en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de maneré@t'éno en@ntext intﬁnaci ona o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complgjidad y\fgr}wl aﬂ/ ui yés con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CGO01 - Comprender y aplicar principios de conducta éticaen |§/I n\pétlgaé()n \ \

CGO02 - Demostrar habilidades paralaredaccion y publicacion d\e/@ébaj Gientificos \

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMASDE INFORMACION PREVIO

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la cons
tro caso, desde tres direcciones concretas:

. Laweb del Programa de Doctorado.
- Laweb delaEscuela Internacional de Posgrado.
. Laweb delaUniversidad de Granada.

En primer lugar el sistema de informacion previo que muestra los detalles concretos detpro
del mismo:

& pagina web

http://doctorados.ugr.es/cienciassociales/

http://doctorados.ugr.es/cienciassociales/

En esta pagina se puede encontrar informacion sobre el programa y los procesos de acceso y admisiéon. En concreto
se ofrece informacién sobre el contenido y objetivo del programa, datos de contacto con el coordinador, informacion
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de la comisién académica y de la comision interna de garantia de la calidad, asi como los criterios especificos de ad-
mision de a fymnos e informacién sobre los investigadores y lineas de investigacién del programa. También se reco-

el conseguir la respuesta a p
tende distribuir informacién rel

Los programas de doctorado que oferta ad
por &mbitos de conocimiento y también se i
cion hacia la excelencia.

alumno tiene que abonar.

Otra informacion relevante es la relativa a los tramites admini
sucesivas matriculas, del plan de trabajo y la informacion relativa
cluyendo los requisitos de la Universidad de Granada.

& realizacion de la primera y
€ a tesis doctoral, in-

También esta publicada la informacion relativa al procedimiento para solicitg i doctor e in-

necesita para planificar sus estudios.

Por una parte, la pagina web refleja la estructura de la Universidad y permite enlazar con los nueve
en los que actualmente se organiza la gestion universitaria:

El Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado (http://vicengp.ugr.es/) proporciona inforrqacion relativa al
Espacio Europeo de Educacién Superior, los titulos propios de la UGR y los estudios de posgrado™Mnasteres y docto-
rados, asi como las oportunidades de aprendizaje de idiomas a través del Centro de Lenguas Modernas.
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egforada’de Estudiantes\ http://ve.ugr.es/) ofrece informacién general de interés para los alumnos como
alojamienito, ecas, puntos de ifokmacién, asociacionismo, etc.

El Viceryectorado de Extension Wnivegsitaria y Deporte ( http://veu.ugr.es/) tiene como mision propiciar el bienestar y
mejorar ¥a calidad de vida de | cogfunidag universitaria.

juro estudiante de la Universidad de Granada publica-
A toda la informacién necesaria para el nuevo ingreso.

gacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion equivalgnte/a la del titulo
oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admisién no implicard, en ningin caso, la homologacion del titulo previo del que esté eryposesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

e) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.
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Los complementos de formaci§
tutor asignado al doctorando, ¥

al de fin de master. El doctorando-téndra que
proyecto de tesis doctoral. El tutor sera el enc.

Reguladoras de las Ensefianzas Oficiales de Doctorado
badas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de

tiempo parcial.

Criterios de admision.

mision:

=

o > wbd

lade Doctor o y
complementos d f sCi dos con los fundamentos tedricos y métodos de investigacion del campo de
conocimiento.

Expediente académico (nota media). Se establecera un rango entre 0y 5, siendo 0 la puntyz
nima necesaria para superar los estudios de grado y 5 la puntuacién correspondiente ala nota maximaq
Curriculum vitae, Se valorara la experiencia previaen investigacion y docencia. Hasta 2 puntos.

Hasta 2 puntos.

Conacimiento de inglés u otras lenguas distintas de | as cocficiales en el Estado espafiol, que result
paralaredlizacion de latesis doctoral propuesta. El candidato debe acreditar un nivel B2 o superior.
Presentar el aval de un profesor del programa o un investigador de reconocido prestigio con disponibitidad para asumir la di-
reccion o codireccion de latesis. Hasta 1 punto.
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6. Entrevista personal con €l coordinador del programa o persona delegada por éste. Se valoraralamotivacion y el compromiso
personal alumno con el Programa de Doctorado. Hasta 1 punto.

Identificador : 5600254

UNIVERSIDAD

TITULO

Programa Oficial de Doctorado en Geografiay Desarrollo
Territoria

Universidad de Granada

Universidad de Granav \

Programa Oficial de Doctorado en Ciencias Sociaes

Universidad de Granada

Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Ciencias Sociales
\Qplicadas

Universidad de Granada

tifica: Tratamiento, Acceso y Evaluacion

>€ ctor en Programa Oficial de Posgrado en Informacién

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 43 // ~ 7
Afio 2 53 N 38
Afio 3 43 18
Afio5 45 18
Afio 4 76 / 45

No existen datos

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Busgueday gestion deinformacion cientifica en ciencias sociales

4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS

40
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DESCRIPCION

- Proceso de busquedad
racion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El doctorando debera realizar gjercicios précti é’@ de bl'qu(ueda de\'\Qf&rqacién Ci entl’fi\’:a a¥i como de citacion y redaccion y manejo de referencias bibliogréficas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede / /\_/

ACTIVIDAD: Elaboracion y presentacion del plan de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 60

DESCRIPCION

Numero de horas: 10 presenciales / 50 de trabajo individual
Descripcién:
Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Tedrica, cientifica, metodolégica y procedimental

Planificacion temporal: El doctorando debera realizar la actividad en el primer sel
todo el primer afio para la realizacion de esta actividad.

a_tiempo parcial dispondran de

Competencias: CB11, CB13, CB13, CB14, CA01, CA02, CA03, CA05, CA06
Contenidos:

La primera parte de la actividad consistira en la realizacién de un seminario impartido por un inve n proyecto
de investigacion, en el que se analizaran los distintos apartados que debe tener:

- Titulo. Descripcién con claridad y concision el tema de investigacion y el caso estudiado.
- Introduccion. Revision de la literatura cientifica sobre el tema de investigacion.

- Justificacion. Razones para realizar el estudio.

- Hipétesis. Responder a la pregunta ¢ qué quiere demostrar esta tesis?

- Objetivos. Tanto el objetivo general como los especificos que se pretenden alcanzar.

- Plan de trabajo. Descripcién del plan de actividades a realizar y una temporalizacién de las mismas.

- Metodologia. Descripcién de la metodologia que se va a aplicar para lograr los objetivos.

- Referencias bibliogréficas utilizadas para elaborar el proyecto de tesis.
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En la segund rte de la actividad el doctorando deberé elaborar un plan de investigacién junto con su director de tesis. El plan de investigacién se-
ra repasad s investigadores, uno de la linea de investigacion elegida por el doctorando y otro de una linea distinta, que realizaran sendos infor-
mes. Sj es son favorables, podra proceder a la defensa publica del proyecto. De lo contrario debera realizar las correcciones que se le in-
di

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se terfdra enta los sigujientés aspectos del plan de investigacion: calidad de larevision bibliogréfica; justificacion del proyecto; claridad, consistenciay originalidad
los objetivos e\jipdtesis, adectiacion de la metodol ogia. El tutor trasladara el resultado de laevaluacion del plan de investigacion alacomision académica, que serdla
2 .

encargada de defipitiva

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procedJ

ACTIVIDAD: Seminario detesis

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 50

DESCRIPCION

Descripcion:
Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Tedrica, cientifica, metgdoldgie

Competencias: CB12, CB13, CB15,

Contenidos:
Presentacion del estado de la investigaciorf del doctorando ante &l resto d embros del programa. En funcién de la evolucién de su investigacion,
el doctorando centraré su presentacién en el marco teérico,fos aspe l6gicos, o los resultados provisionales alcanzados.

Los ponentes deberan entregar al coordinador el texto / S ieieTite aptelacion para que pueda ser distribuido y leido previa-
mente por el resto de los asistentes.

El tutor del doctorando realizara un breve informe escrito de los principales ¢
el transcurso de la sesion, y lo haré llegar al coordinador del seminario, akdoctorayido y/a su director. Este documento constituir4 una herramienta im-
portante para la mejora de la investigacion que esté llevando a cabo cada doctovandg/

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se tendran en cuenta la capacidad de sintesis del doctorando para preséntar/el estado desu investigacion y ka valoracion de las dificultades halladas.
El coordinador del seminario realizar& una valoracién escrita de la prese ior del dgetorando teniendo en cuentg el informe remitido por su tutor. El
coordinador del seminario hara llegar al coordinador del programa las valorgciones-de las presentaciones de tgdos|los doctorandos. Esta valoracién
formara parte de la evaluacion anual que debe realizar la comisién académicy acegca del progreso de cada dgctorgndo.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No Procede /

ACTIVIDAD: Taller de métodos de investigacion cualitativa avanzada en ciencias sociales

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | ‘p \ \

DESCRIPCION

Numero de horas: 18 presenciales / 22 de trabajo individual.
Descripcion:
Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Metodoldgica.

Periodicidad: El doctorando deberé realizar al menos un taller metodolégico durante el segundo semestre del primer afio. Los egtudigntes a fiempo par-
cial dispondran de los dos primeros afios para realizar esta actividad. Todos los estudiantes podran realizar de manera opciongl mas de un taller a lo
largo de los tres afios (tc)/cinco afios (tp).

Competencias: CB11, CB12, CB14, CB15, CB16, CAl, CA2, CA3, CA5, CA6, CGO1

Contenidos:
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se tendra en cuenta la capaci rando paraintegrar los conocimientos metodol gicos impartidos en el taller y aplicarlos en los gjercicios propuestos. L os exper-
}Qé en de impartjr€l taller emitiran ta evaluacion de los doctorandos asistentes al mismo, que ser& comunicada después a los tutores.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad sg{)odrff/sustituir por unasi miIar\Qn o\{o centro de investigacion, cuando el doctorando esté realizando una estancia en el mismo.

ACTIVIDAD: Taller de métodos de investigacion cuantitativa avanzada en ciencias sociales
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

NUmero de horas: | 22'qe trabajo indiviqua
Descripcion:
Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Metodol6gica.

Periodicidad: El doctorando debera realiz . rante el segundo semestre del primer afio. Los estudiantes a tiempo par-
cial dispondran de los dos primeros a i ctividad. Todoy los\estudiantes podran realizar de manera opcional méas de un taller a lo
largo de los tres afios (tc)/cinco afios

Competencias: CB11, CB12, CB14, CB15,
Contenidos:

El taller lo impartiran tres expertos en métodos de invesfigacj \mpartird una ponencia de dos horas y un taller practico
de 4 horas sobre un estos tres campos:

- Disefio de investigaciones cualitativas.
- Produccién de datos cualitativos.

- Andlisis cualitativo de datos.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se tendrd en cuenta la capacidad del doctorando paraintegrar los conocimientos Ruetodol ggicos i tidos en el taller y gplicarlos en los gjercicios propuestos. Los exper-
tos encargados de impartir el taller emitiran una evaluacion de los doctorandos asi al misrmo, que ser& comunicada ués alos tutores.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad se podra sustituir por una similar en otro centro de investigacién,&Noctorando/e@%@ncia en el mismo.

ACTIVIDAD: Elaboracion y publicacién de un articulo en ciencias sociales
411DATOSBASICOS N° DE HORAS r75 \ \
DESCRIPCION

Numero de horas: 10 presenciales / 65 de trabajo individual
Descripcién:
Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Cientifica, tedrica y metodoldgica.

Periodicidad: El doctorando deber&a comenzar la actividad en el primer semestre del segundo afio. Debera remitir el articulo para
primer semestre del tercer afio. Los estudiantes a tiempo parcial dispondran del tercer afio para iniciar la actividad y deberan re
publicacion en el primer semestre del quinto afio.

licacion en |
articulo su

Competencias: CB11, CB14, CB15, CA3, CA4, CA5, CA6, CG01, CG02

Contenidos:
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Después de realizar €l seminarioer ct@am@ daberé escribir un'grticylo sobre su investigacion y enviarlo para su publicacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Laactividad se considerara superada cuando el dogtor:
JCR o similar. También se aceptaran capitulos erylibr i erexciainternacional. La comision académicadel programa serala encargada de determinar

las publicaciones que se pueden considerar equiyal

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

o s VNN

ACTIVIDAD: Presentacion de comunicaciones a congr esos

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 50

DESCRIPCION

Nuamero de horas: 10 presenciales / 40 de trabajo indivi
Descripcion:

Actividad obligatoria

Tipo de formacién: Cientifica, tedrica y metodoldgica.

n congreso en el segunio y\ercer afio. Los estudiantes a tiempo

Periodicidad: El doctorando debera presentar al menos una comunicaci@
parcial deberan presentar al menos dos comunicaciones durante los cin

Competencias: CB11, CB14, CA2, CA5, CA6
Contenidos:

Alo Iargo del segundo y tercer afio del programa el doctorando tendra que preparar aNQenos una vez umieacion s poster con resultados

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Sevalorara e tipo de presentacion realizada (poster, comunicacion, ponencia), larelevanciadel congreso ( ioT{aI/i nternacional) y la publicarion|de la comunicacion en

las actas del congreso. El doctorando deberd aportar al tutor una copia de la comunicacion y un certificado de sulpresentacion en el congreso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede /

ACTIVIDAD: Foro deteoria einvestigacion social

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 30 V )

DESCRIPCION

NUmero de horas: 18 presenciales / 12 de trabajo individual.
Descripcion:

Actividad obligatoria
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fales. Las sesiones consistiran en la presentacién de una conferencia por parte de uno o varios expertos de reconocido prestigio,
con el ponente. El objetivo es que los doctorandos conozcan de primera mano lineas innovadoras de investigacion,

ciales, podran entfar en contacto con inkestigadores de prestigio y hacer nerworking, a la vez que tendran ocasién de comentar y debatir con los po-
nentes tenfas tgoricos y metodolégicos qlie pyeden estar relacionados con sus propias investigaciones.

La comisifn atadémica del programa se gncargarg de seleccionar a los expertos invitados.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se valorara especi la capacidad criic: sinteSistlel dsctorando. El doctorando deberd presentar al tutor un resumen de cada uno de los debates, indicando
aguellos aspectos quecon: asrelevartt ‘acion con su'Rropia investigacion

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad se podra sustitqlf por/un{ s milé\en}st\ro centro de irﬁ/est\gaci 6n, cuando €l doctorando esté realizando una estancia en € mismo.

ACTIVIDAD: Movilidad: estancias en centros de investigacion nacionales o de otr os paises

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 150

DESCRIPCION

NUmero de horas: Al menos 150 (un<>:Q%

Descripcion:

Actividad opcional

Tipo de formacion: Cientifica, tedrica y metodoldgica.

Periodicidad: Una vez por semestre durante los tres al 0s estudiante beran realizar esta actividad 6 veces durante los cinco

afios.

fempo pargial g

\V}

Contenidos:

Realizacién de estancias en centros de investigacion nacionales o de otrog 3 un mes de\guragion) que contribuyan al desarrollo del
plan de investigacién del doctorando. El doctorando, en colaboracién cop la solicitud para realizar la estancia,
indicando los datos de la institucién de destino y la persona que supervisg s en que tendra lugar, asi como las
actividades que realizara durante la estancia y su relacién con la tesis doctQral. La cgmision académica del prdgrama seré la encargada de aprobar su
realizacion.

El programa tratar& de recabar apoyo financiero a las estancias de mas de tres rheses en instituciones exty&njerg
licitar la menci6n internacional.

, que tengan como objetivo poder so-

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Traslarealizacion de la estancia, €l doctorando debera presentar un breve informe exponiendo los resultados gél trabéjo realizado durante lg migma. El informe deberair
firmado por el supervisor en lainstitucién o centro de investigacion de acogida. El tutor sera el encargado defrasladar dicho informe ala comyisiok académicadel progra-
ma.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

s A\ 7

ACTIVIDAD: Curso de orientacion profesional y técnicas de busqueda de empleo

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 40 7/ \

DESCRIPCION

Numero de horas: 20 presenciales y 20 de trabajo individual
Descripcion:

Actividad opcional

Tipo de formacién: Procedimental.
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Periodicidad: Primer semestre, durante el tercer afio. Los estudiantes a tiempo parcial podran realizar esta actividad en el cuarto y quinto afio.

- Realizacipn deAests psicotécnicos: Valdyaci¥n de capacidades y aptitudes intelectuales de interés para la seleccién de personal en empresas.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentaci&{x dX(Curriculum Vitae. V%Msultados del test psicotécnico.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

e AN\

ACTIVIDAD: Ruta emprendedora

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

Periodicidad: Segundo semestre, durante el tercer afio/ Perjodicidae:PTtimer seme ante el tercer afio. Los estudiantes a tiempo parcial podran

realizar esta actividad en el cuarto y quinto afio.
Competencias: CB16, CA3

Contenidos:

en los diversos aspectos de la cultura emprendedora, ofreciendo herrami
tres fases se definen de la siguiente forma:

1. Visita al BIC e incubadora de empresas en el Parque Tecnolégico de Cief
mos que intervienen en la creacién de una empresa y experiencias de otros

Mas Informacion: http://otri.ugr.es/la-ruta-emprendedora/informacion-completa/

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Participacion activay elaboracion de un proyecto

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

ACTIVIDADES PREVISTAS O EN MARCHA POR EL PROGRAMA DE DOCTORADO/ UNIVERSIDAD PARA FOMENTAR LA PIRECCION DE TESIS

DOCTORALES

La Universidad de Granada viene aplicando una reduccién docente para fomentar la direccion de tesis doctoral. Dicha reduction 5e aplica en el curso
académico inmediatamente posterior al de lectura de la tesis dirigida y supone 1,5 créditos de reduccion en el plan docente deNdirector o directores. En
el caso de una direccién multiple, la cantidad total se divide entre los co-directores
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, tanto de la universidad de Granada como de otras universidades nacionales y extranjeras, mediante la
de investigacion en los que participan los profesores del programa de doctorado.

GUIA DE BUENAS PRX
TESIS DOCTORAL

El Programa de Doctorado en Ciencias Sociales promovera que las tesis Cen dentro del mismo tenpan Ja mencic’)n internacional o se hagan
en régimen de cotutela Para ello impulsaré la movilidad internacional de su p

tores de al menos cinco publicaciones de |mpact0 en lalinea de |nvest|gaC|on d progfama espera facilitar la colaboracion

entre equipos internacionales de investigacion de excelencia, incrementar la calid
nacional.

En los dltimos cinco afios (2007-2011) el profesorado del Programa de Doctorado en Cienci&
mencién internacional y seis en régimen de cotutela.
Las tesis con mencién internacional fueron las siguientes:

Margarita Latiesa Rodriguez y Enrique Torres Bernier. Malaga: Universidad de Méalaga, 2009.

Alvarez De Sotomayor, Alberto. El rendimiento académico de los alumnos inmigrantes en Espaiia; dri
Antonio Trinidad Requena. Granada: Universidad de Granada, 2011.

Branquinho Ferreira Dias, Maria do Carmo. Las bibliotecas publicas y universitarias ante el derecho de au
Carlos Fernandez Molina y Maria Manuel Borges. Granada: Universidad de Granada, 2011.

Margarita Latiesa Rodriguez. Granada: Universidad de Granada, 2010.

Carvajal Duque, Jaime Alonso. Accidentes de trabajo en Santiago de Chile; dirigida por Margarita Latiesa Rodriguez y José Luis,
da: Universidad de Granada, 2011.

Checa Hidalgo, Diego. Intervenciones internacionales no-violentas para la transformacién de conflictos violentos. Historia y mfodelp de Brigadas Inter-

nacionales de Paz; dirigida por Mario L6pez Martinez y Antonio Ortega Santos. Granada: Universidad de Granada, 2011.

Di Stasi, Leandro L. Carga mental en HMI: Aproximacién a una metodologia multimodal de medicién on-line de la carga mental en el ambito de la con-
duccién vial; dirigida por José J. Cafias y Andrés Catena Martinez. Granada: Universidad de Granada, 2011.
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Doucet, Anne-\aciane. Andlisis de contenido y propuesta de metadatos para la representacién documental de la fotografia cientifica: un estudio de ca-
ria Pinto Molina. Granada: Universidad de Granada, 2008.

pactos socio-territoriales del Turismo. Estudio de casos: Andalucia y Uruguay; dirigida por Margarita Latiesa Rodriguez.
ranada, 2009.

del efecto de la estructura topolégica de las redes sociales complejas sobre la génesis de capital social a tra-
n agentes; dirigida por Pedro Castén Boyer. Granada: Universidad de Granada, 2010.

Ojel Jaramillo, José Manuel. Predicto
versidad de Granada, 2011.

Pozo Gordaliza, Rosario. Trayectorias de vida de muje
tucional; dirigida por Antonio Trinidad Requena. Granad

Barité Roqueta, Mario. La garantia literaria como herramienta de revisién de sis
por Juan Carlos Fernandez Molina y José Augusto Chaves Guimardes. Granada:

cias de mas de tres meses en centros de investigacion internacionales soliciten la mencién internacional. Asi mismo, promo
en co-tutelag,.
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La normativa
cional de Pesgra

rige la mencién internacional y la cotutela internacional puede consultarse en los siguientes enlaces de la web de la Escuela Interna-
de la Universidad de Granada:

«lapoxgraqo.ugr.es/pages/internacional/mencioninternacional/mencion

http:/fescNelaposgragio.ugr.es/pages/internacional/cotutela-internacional-de-la-tesis-doctoral/cotutela

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

debe aportar certificacion sobre sus conocimiento de idiomas, informacién sobre sus méritos académi-
iacion (becas y/o contrato) para la realizacién del programa, una propuesta de tematica de tesis doctoral,
den investigador vinculado con el programa interesado en la direccion del plan de investigacion.

cta y el alumno tenga acceso al doctorado) a la Comisién Académica que evaluara la solicitud.
nacional de Posgrado para que o bien se le comunique al alumno que no ha sido aceptado

Una vez que la EIP comi#
al coordinador conocer en cada momento
grama serd asignar a dicho alumno un tu
cién del doctorando a los principios de g

flictos y contemplara los aspectos relativos
Doctorado.

En el plazo méaximo de seis meses desde su matriculacié
de Tesis doctoral, que podra ser coincidente o no con el

adémica responsable del Programa asignara a cada doctorando un Director
. Dicha aS|gnaC|on podra ecasy sobre cualquier doctor, siempre y cuando cumpla las nor-

la Escuela Internacional de Posgrado.
ndo serd el encargado de actualizar la

debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto presentara un nuevo Plan de investigatién
nueva evaluacién negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa.
PREVISION DE LAS ESTANCIAS DEL DOCTORANDO:

Como parte de las actividades formativas del doctorando, el programa asignara al mismo un nimero de estancias fuera de la idad de Granada

del doctorando.

COMPROMISO DOCUMENTAL DE SUPERVISION:

El compromiso documental de supervision del doctorando de la Universidad de Granada recoge los aspectos que se detallan a continuacion:
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Informar al Ri olficio su\nvestigacion, de los problemas que se le puedan plantear en su desarrollo y de los resultados
obtenidos.

Obligaciones del tutor de la tesis. El tutor i a superv' ar y fealizar con regularidad el seguimiento de la actlwdad formauva que
desarrolle el doctorando, facilitindole la orientacién y el as
en el Programa de Doctorado.

Procedimiento de resolucién de conflictos. En caso de presentarse algin { f i imi alguno de los extremos a los que se
extiende el presente compromiso, o por alguna otra causa relacionada con s reakZacié i S ida el cambio en la direccion de la Te-

Vigencia. Este documento produce efectos desde la fecha de su firma hasta la lec d eda sin efecto en caso de
incumplimiento de alguna de las clausulas previstas, asi como también de la normatiya rey tud|os de Doctstado de la Universidad
de Granada.

Este documento estara firmado por el doctorando, director y codirectores (en su caso), asi como pof el
diente y se adjuntara al expediente del alumno

ifector de la Escuela de\Doctorado correspon-

El documento puede verse en el siguiente enlace web:

http://lescuelaposgrado.ugr.es/pages/doctorado/documentos-normativa/documentodecompro

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La Normativa para la presentacién y lectura de tesis doctorales puede consultarse en el siguiente enlace web:

http://escuelaposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normativa/presentacionylectura

Las Normas Reguladoras de las Ensefianzas Oficiales de Doctorado y del Titulo de Doctor por la Universidad de Granada en sy titufo Segundo deta-
llan la normativa especifica de la universidad para la presentacion y lectura de tesis doctorales. En este documento se recoge rticulos especificos
correspondientes a dicho titulo:

TITULO SEGUNDO: LA TESIS DOCTORAL
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daccion de la tesis se realiza en otro idiomd, debera incluir up amylio resu¥en en espafiol.

Articulo 19°: La tesis con Mencién internacional

¢) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores peNenexi institugié educacion superior o instituto de in-
vestngacnon no espanola chhos expertos no podran commdlr con elllos mvestlga Qr/es gue recibieron al e i e—+ealizaron tareas de tutoria/di-

el\jtulo de doctor, y

distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribu I evgaluador de la tesis.

2. La defensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universidad de Granada, y, en el caso de programas de Doctorado conjuntos, ¢n clialquiera de las

Universidades participantes, o en los términos que se indiquen en los convenios de colaboracion.

Articulo 20°. La direccién de la tesis doctoral

La Comisién Académica de cada Programa podra proponer criterios complementarios que requerirdn de la aprobacién del Co
Escuela de Doctorado correspondiente.

3. La tesis podra ser codirigida por otros doctores cuando concurran razones de indole académica, previa autorizacién de la Cemisiéon Académica y
aprobacion del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente. Dicha autorizacion y aprobacién podra ser revocada con posteriori-
dad si a juicio de dicha Comision la codireccion no beneficia el desarrollo de la tesis.
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4. El D|rector irectores de una tesis doctoral deberan formar parte del profesorado del programa, o ser profesores colaboradores externos al Progra-

Comisién Académica para la direccion de la tesis doctoral.

ela\Je la Tesis Doctoral

1. La conytelane
tranjera.

egimen que da lugar a la obtencién del Titulo de Doctor por dos Universidades: la Universidad de Granada y una Universidad ex-

2. Lacotu ae eelse con una Unica Universidad extranjera en cada caso y con base en un Convenio especifico firmado a tal efecto.

e) En su caso, los documentos que avalen la Mencién |
99/2011, de 28 de enero.

blicada en un medio de impacto en el &mbito de conocimiento de la tel{s dactoral firfada gor el doctorando, que incluya parte de los resultados de la
tesis. La Comisién Académica es la responsable de valorar la adecuaciog e ioneigad dg dicha publicacion.

No obstante, cuando el resultado pudiera ser susceptible de proteccién industrial copio consecuencia de una invencion o modelo de utilidad, con el ob-
jeto de proteger la posible patente y con el fin de no destruir la novedad, se aybitraya un sistemd & publicacién para contrastar la evaluacion
externa de la calidad del trabajo.

Articulo 23°. Dep6sito y exposicion publica de la tesis doctoral

1. Una vez cumplidos los requisitos anteriores, el doctorando entregara en la sectetaNa de la Escuela Interpraci I de Posgrado dos ejemplares de la
tesis, uno en papel (firmado por el director/es y tutor/es, y por el doctorando) y otro\en oni men depdsito y en exposicion

do.

Cuando la naturaleza del trabajo de tesis doctoral no permita su reproduccién, como es el caso d
de la entrega de ejemplares quedara cumplido con el depdsito en la secretaria de la

Escuela Internacional de Posgrado del original en papel y certificaciones del director, Comisioén Acade
presas implicadas en la patente.

dra solicitar motivadamente al Consejo Asesor de Doctorado o al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorg
plazo con el visto bueno del director, del tutor y de la Comisién Académica.

3. El Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado correspondiente, en sesién plenaria, concedera o denegara el permiso parg
sis, y remitira la oportuna comunicacién al Coordinador del Programa de Doctorado, quien, a su vez, la tramitara al alumno y dir
documentacion presentada no se autorizara la defensa de la tesis, deberd comunicarse por escrito al doctorando, al Director d
dor del Programa de

Doctorado las razones de su decision.

4. El Secretario del tribunal comunicara a la Escuela Internacional de Posgrado la fecha de la defensa de la tesis, que no podra ser inferior a 15 dias
desde la obtencién del permiso por parte del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente.
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CAPITULO II:[EVALUACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

Articulo 24°: A

1. El acto de exposicion yAd : { 4 sién publica durante el periodo lectivo del calendario académico en las instalaciones de
5 i defensa fuera de eIIa debera ser autorizada por el Comité de Direccion de Ia Escuela

ra, en formato electrénico, un ejemplar de la misma asi como toda la informacién complementaria ue fuera necesaria al Ministeylo de/Educacion a los

efectos oportunos.

Articulo 26°: Premio extraordinario

diente campo.

2. En cada curso académico se otorgaran los premios extraordinarios a las tesis leidas en el curso correspondiente a dos cursgs anteriores al prece-
dente.

3. El requisito minimo para optar al premio extraordinario es haber obtenido la mencién de Cum Laude. También se tendran e
realizadas por el tribunal en el proceso de defensa de la tesis.

uenta las valoraciones
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todos aquel
Programa de
universitarios o

Los titulos de "Doctor o Doctora por la Uplivergidas-de
acuerdo con la legislacion vigente.

2" seran expedidos en nombre del Rey por el Rector de la Universidad de Granada, de

Articulo 29°. Menciones

El titulo de Doctor o Doctora podré incluir, en su caso, las i «cum Jaude», «Doctor internacional» o «Premio Extraordinario».

6. RECURSOSHUMANOS /]

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

01 ?nt ologiay diversidad cultural: Ciudadania, movilidad y
icto

02 / ﬁéﬁ/opologiaﬁe Iasalud,\g éQidado, las adiccionesy e cuerpo

03 L a}ia/pol iticay dela adr?ri ni%;traci 6n

05 \G{.ﬂ\ka de paz

07 W en lasociedad de la
Glob zaC

09 Problemaﬁm‘ale% swtalesenl Etedad global

10 Trabajo Social, Bﬁen;zétar Socia y Pol |t|caé‘de\Protec0| 6n Social
08 Informacion y cc&mubicaci on cientifica / }

06 Desarrollo de recﬁ(so&\humanosy nuev;s/ %VV 09\%\

04 Comunicacion audlc\@u eri s/mo/

Equipos de investigacion:

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

EQUIPOS DE INVESTIGACION:

Antropologia social (6 profesores/as)

Ciencia politica y de la administracion (10 profesores/as) Informacién y comunicacioén (14 profesores/as)

Paz y conflictos (7 profesores/as)
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Recursos pyymanos y nuevas tecnologias (5 profesores/as) Sociologia (13 profesores/as)

salud, el cundado las adnccnones y elcuerpo
de laadministracion

TABLA RESU

Equipo de \

/
Antropologia Acufia Delga- NS 2 2 3 2006
Social do, Angel //\
Antropologia AlvarezRol- \/ - 1 4 2 2 2001
Social dan, Arturo <

Antropologia Gamella Mo- ly2 / \_6/ 5 4 2010

Tesis dirigi- Tesis defen- Namerose- Ultimo sexe-
investiga- das didas xenios nio
cion

Social ra, Francisco

Antropologia Jiménez Bau- 1 7 / 6 1 2009
Social tista, Francis-
co
y / N\
Antropologia Martin Casa- 1 5 5 \ 2008
Social res, Aurelia
/ \

Ciencia Politi- CorzoFernan- 3 0\/ / 0 1 2003
cay de la Ad- dez, Susana
ministracién

Ciencia Politi- Delgado Fer- 3 0 \ \r—/ 4 \ 2007
cay de la Ad- nandez, San-
ministracion tiago \

|
Ciencia Politi- Fernan- 3 0 0 1 0
cay de la Ad- dez--#LIé-
ministracion brez, Fernan-

\

N

Ciencia Politi- GarciaLuen- 3 0 0 1 2006
cay de la Ad- go, Oscar

ministracion >

Ciencia Politi- Jerez Mir, 3 2 1 5 / 2007
cay de la Ad- Miguel

ministracion /
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Ciencia Politi- JordanEna- 3 3 2 1 2007
morado, Ja-
vier
Montabes 3 10 8 4 2007

Pereira, Juan

3 1 1 1 1999
riaAngustias \
Szmolka Vi- 3 0 0 1 2009
da, Inmacu-

lada

Ciencia Politi-

cay de la Ad-
ministracion

Informacion y AlberichPas- / 4 / 0 0 1 2009
comunicacién cual, Jordi / (
Informacion y Bolafios Car- N / \ 2 2 2 1988
comunicacién mona,

e —

Informacion y Escabias Del- 8 0 0 1 2007
comunicacion gado, Machu- /
ca 7

Informacién y Fernandez 4y8 \</ 8 7 3 2010
comunicacién Molina, Juan
Carlos /\

0 0 1 2001

Informacion y GalvezMarti- 4y8 o] ) 1 2006
comunicacion nez, Carmen /\\
Informacion y Garcia San- 4y8 0 \/ r 0 2010
comunicacion tiago, Maria

Dolores

Informacion y Ruiz Rodri- 4 0 W 3 2010
comunicacion guez, Antonio

RN

Informacion y San- 4 o] 0 3 \ 2010
comunicacién chez--#Mesa
Martinez, Do- ‘
mingo / /\
Informacion y Senso Ruiz, 4y8 0 0 1 % 2007
comunicacion José Antonio //\
~ <
Informacion y DelgadolL6- 8 5 4 2009
comunicacion pez--# Cozar,
Emilio >
Informacion y Jiménez Con- 8 3 2 3 08
comunicacién treras, Eva-
risto
1
Informacion y L6- 8 0 0 2 \ / 2008
comunicacion pez--#Huer-
tasPérez,
Maria José
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Informacion y Olvera Lobo, 4y8 1 1 2 2009
comunicaci Maria Dolo-

res
A\
/ Infoppracion y Pinto Molina, 8 14 11 4 2006
municacion Maria

Inf maW Ruiz Bafios, 8 2 2 1 2007

comuyicagion Rosano

formac ny 8 2 2 3 2009
com / Rafael

Informaciol Villén Rueda, 1 1 1 2009
comynicagién Luis
//

Paz y col \W 3 2 3 2005
flictos Ta José

Paz y con- Egea Jlmé- 5 1 1 1 2006
flictos nez, Carmen

Paz y con- LépezMarti-

flictos nez, Mario (

Paz y con- Molina Rue- 2 1 1991
flictos da, Beatriz

. ~—
Paz y con- Mufioz Mu- 5 2 2 4 2011

flictos foz, Francis-
co Adolfo /7

/
Pazy con- Séanchez Fer- 5 \</ 0 0 3 2011
flictos néndez, Se-

bastian /\

N
N}

2001

Recursos hu- Caiias Del- 6 4 5 2011
manos y nue- gado, José J.
vas tecnolo-
gias (
/—\
Recursos hu- DiazBreto- 6 3 T/ f 1 2009
manos y nue- nes, Francis-
vas tecnolo- co
gias

Recursos hu- Garcial.6- 6 0 (] 2007
manos y nue- pez, Pedro A.

vas tecnolo-

gias
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Recursos hu-

Soclo(égla

Soclclsa
Soclolong

Sociologia
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Trabajo So- Raya Lozano, 10 5 2 2014

Enrique
Gonzélez de 10 2 2008
Patto, Rosa
Maria
Rubio Herre- 10 16 3 2004
ra, Ramona

4 \
- Rondén Gar- 10 1 1 2003
cial y Bfenes- cia, Luis Mi-
tar Sqtial guel

Trabajo Sd- Diaz Aznarte, 1 3 2016
cial y Bieneg- Maria Teresa
tar Sockl

Trabajo So- 1 1 2016

cial y Bienes-
tar Social

Profesores colaboradores:

Equipo Antropologia Social: Arturo Girdldez, University ofthe Pacific;

Equipo Paz y conflictos: Danu Alberto Fabré Platas, Universidad Veracruzana, México.

SELECCION DE TESIS DOCTORALES

Una relacién completa de las tesis dirigidas por el profesorado del progral
ce web: http://doctorados.ugr.es/cienciassociales/pages/tesis_doctora

a fendidas entre 2007 %2811 puede consultarse en el siguiente enla-
S

Tesis 1

MarcoMafias,Fernando.LaevoluciénorganizativadelterrorismoyihadistaenEspafi&(1996--# 2006); dirigida por Juan Montabes y Javier Jordan. Gra-

nada: Universidad de Granada, 18 de junio de 2009. Calificacion: Sobresaliente ctqn laude por unanimidad.
Autores: Jordan, J, Marco Mafias, F y N Horsburgh
Studig

Titulo: Strengths and Weaknesses of Grassroot Jihadist Networks: The Madrid Bombings Revista: sinConflict&Terrorism,31(1):17-\#39.

Afio de publicacion: 2008 ISSN:1521--#0731
Factor de impacto JCR: 0,487

Posicion en la categoria: 87 de 149, Q3 (PoliticalScience) Numero de citas en la Web of Science: 4

Tesis 2

Vazquez Garcia, Rafael. La importancia del compromiso civico en democracia. Los efectos
democraticosdelasociacionismosociopoliticoenEspafia(1976--#2005);dirigidaporMiguelJerez Mir. Granada: Universidad de Gran
2009. Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad. Doctoradoeuropeo.

Autor: Vazquez Garcia, R

Titulo: Creating Social Capital and Civic Virtue: Historical Legacy and Individualistic Values. What Civil Society in Spain
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Wica electoral en el régimen tunecino de Ben Ali: disefio, implementacién e impacto; dirigida por Juan Monta-
anada, 14 de marzo de 2011. Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad. Doctorado europeo.

Afo'de publicacion: 2008

& citas en la Web of Science: 1

Tesis 4

Torres Soriano, Manuel Ricardo. L.
Universidad de Granada, 7 de julio de

Autora: Torres Soriano, MR

Titulo: The Road to Media Jihad: The Propaganda Agtions/of Al Qae e Islamic reb Revista:Terrorism&PoliticalViolence,23(1):72--#88

Afio de publicacion: 2011 ISSN:0954--#6553
Factor de impacto JCR: 0,915
la W/

b of Science”1

Posicion en la categoria: 46 de 149, Q2 (PoliticalScience) Nimero de citas €

Tesis 5

Garcia--#Valdecasas, José Ignacio. Andlisis del efecto de la estructura top de las redes sociales comp

cial a través de simulaciones informéticas basadas en agentes;

l6gida lejag sobre la génesis de capital so-

0. Calificacion; g unanimidad.

dirigida por Pedro Caston Boyer. Granada: Universidad de Granada, 14 de abril de P

Autores: Garcfa--#Valdecasas,JI

Titulo: La simulacién basada en agentes: una nueva forma de explorar los fenémenos sociales
Revista:RevistaEspafioladelnvestigacionesSociolégicas,136:91--#110

Afio de publicacién: 2011 ISSN:0210--#5233
Factor de impacto JCR: 0,205

Posicién en la categoria: 116 de 138, Q4 (Sociology) Tesis 6

Soledad Suescln, Javier Ivan. Desplazamiento Interno en Colombia. La situacién de los desplazados en el Catatumbo; dirigida pg
Jiménez. Granada: Universidad de Granada, 6 de noviembre de 2009. Calificacién: Sobresaliente cum laude por unanimidad.

Autores: Soledad Suescln, Jl'y C Egea Jiménez

Titulo: El andlisis del desplazamiento interno en Colombia con base en el Registro Unico de
PoblaciénDesplazada(RUPD):localizaciénycaracteristicas(2000--#2007).
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bresaljente cum laude por unammldad

Pfaz,J,Jiménez--#8ontreras, E,Ruiz--#Bafios,RyRBailon--#Moreno Titulo:Strategicknowledgemapsofthetechno--#

scientificnetwdrk(SKmaps).

Revigta:JgurnaloftheAmericanSocietyforInformationScienceandTechnology,63:796--#804 Afio de publicacion: 2011
ISSN\L13§--#9788

Factor dg impecto JCR: 2,081

Revista:Scientometrics,80(3):761--#7174 Afig &€ publicagion:
ISSN:761--#774

Factor de impacto JCR: 1,966

Posicion en la categoria: 12 de 83, Q1 (InformationS¢iencg and Library-Science) Nimerage cidas en la Web of Science: 6

Tesis 9

Autores: Gamella, JF.; Jiménez Rodrigo ML
Titulo: A brief history of cannabis policies inS pain(1968--#2003) Revista:JouxnalofDruglssues,34(3):623--#659
Afio de publicacién: ISSN:0022--#04426
Factor de impacto JCR: 0,965

Posicién en la categoria: 27 de 29, Q4 (Substance Abuse) Numero de citas en la Web of Science: 2

Tesis 10

Madrid L6pez, Rafael Ignacio. Hacia un modelo de comprension de hipertexto: el papel de las estrategiasd
por José J. Cafas. Granada: Universidad de Granada, 5 de julio de 2010. Calificaciéon: Sobresaliente cus laude po unan'
Autores: Madrid, RI, Van Oostendorp, H, y MCP Melguizo
Titulo: The effects of the number of links and navigation support on cognitive load and learning with hypertext: The mediating role of feading Order?
Revista:ComputersinHumanBehavior,25:66--#75 Afio de publicacion: 2009
ISSN:0210--#5233

Factor de impacto JCR: 2,293

Posicion en la categoria: 22 de 125, Q1 (Psychology, multidisciplinary) Citas en la Web of Science: 16
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migrantes subsaharianas y trata en Andalucia: intervencion profesional desde el trabajo social internacional; diri-
ada; Universidad de Granada, 9 de febrero de 2015.

e| Trakajo Social con mujeres maltratadas; dirigida por Enrique Raya Lozano. Granada: Universi-

Tesis 14

Tesis 15

Matos Silveira Santos de, Rosana. Representaciones spcialg

profesionales de la ciudad de Granada (Espafia); dirigida por/Entt aya Lozano. Granada: Universidad de Granada, 28 de junio de 2011.

Tesis 16

Ballesteros Alarcén, Vicente Marcial. Analisis descriptivo del voluntariado
Raya Lozano. Granada: Universidad de Granada, 1 de junio de 2010.

provincia de Granada; dirigida por Enrique

Tesis 17

Dinamarca Montecinos, José Luis. Fracturas de cadera en la persona mayor:
mica y mortalidad intrahospitalaria como elementos para mejorar la calidad de vida
Granada, 18 de enero de 2016.

Tesis 18

Rubio Rubio, Laura. Estrategias de afrontamiento: factores determinantes e impacto sobre el bie
Rubio Herrera. Granada: Universidad de Granada, 26 de octubre de 2015.

Tesis 19

Dumitrache --, Cristina Gabriela. La satisfaccion vital en las personas mayores: impacto de los recursos psicosofiales; dirigida por R
Herrera. Granada: Universidad de Granada, 15 de julio de 2014.

Tesis 20

Marin Zuluaga, Dario Javier. Oral health in istitutionalised elderly: relationship between cognitive impairment, mortality, oh-qol, and oral health. ef-
fect of an oral health educational program; dirigida por Ramona Rubio Herrera. Granada: Universidad de Granada, 28 de abril de 2011.
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Tesis 21

Tesis 24

Pérez Cano, Vicente. Vdluntarios de Mayoxes; dirigida ppr Ramona Rubio Herrera. Granada: Universidad de Granada, 5 de febrero de 2003.
Tesis 25

Mancilla Solorza, Eladio Bernabg.
dad y validacion; dirigida por Ramo

Tesis 26

Fernandez Jimenez, Carolina. Ciclos vitales en las
11 de diciembre de 1999.

por Ramony Rubio Herrera. Granada: Universidad de Granada,

Tesis 27

Roa Venegas, José Maria. Perfiles de abuelidad considerados desde la va/
bio Herrera. Granada: Universidad de Granada, 15 de mayo de 1998.

s abuelos; dirigida por Ramona Ru-

Tesis 28

Cabezas Casado, José Luis. Un estudio sobre los procesos de toma de decision® g erta de la Universidad

Tesis 29

Yuste Rossell, Nazario. Desarrollo de la valoracién de los objetos personales: adultez y senectudy dirigida por Ramona Rubio Hg
Universidad de Granada, 1 de enero de 1997.

rrerg,

Tesis 30

Mufioz Tortosa, Juan. Perfil integral del anciano en Andalucia. Sistemas de apoyo; dirigida por Ramona Rubio Ne
Granada, 1 de enero de 1995.

niversidad de

7317102




Identificador : 5600254
GOBERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

DE. Referencia: PCH VOLUBILIS
cién: 61.200,00 ¢,.

¢La vida medicada. Politicas sanitarias, consumo d e 0 5
nisterio de Economia y Competitividad. Referencia: R¢e .DAracjén:2013--#2015.Investigadorcolaborador:Arturo Alva-
rez Roldan. Financiacién: 17.500,00 ¢,.

¢Mujeres reclusas drogodependientes y su reinsercion social. Estudio sociqeducativd y propuestasde accign,,. Entidad financiadora: DGICYT, Mi-
nisterio de Ciencia e Innovacion. Referencia: Proyecto |+D+EDU2009_13408.DurgaCién:2010--#2012.Inyestigadorcolaborador:FranciscoJiménez
Bautista. Financiacion: 123.000,00 ..

Equipo: Ciencia politica y de la administracién:

¢La estructura organizativa del terrorismo internacional: Analisis de su evolucid
ciadora: DGICYT, Ministerio de Ciencia e Innovacion.Referencia:Proyectol+D+i
N° de Investigadores/as: 12. Investigador principal: Javier Jordan Enamorado.

guridad europeag,. Entidad finan-
.Universidadde Granada.

Financiacién: 19.000,00,.

molka Vida. Financiacién: 19.000,00¢,.

¢ Politicas territoriales y procesos de colonizacién/descolonizacion en el Sahara occidental: actores e intereseSg:
Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.Referencia:ProyectodeExcelenciaP11--#SEJ7234.Durgef
colaboradora: Maria Angustias Parejo Fernandez. Financiacion: 28.919,63;,.

¢ Revueltas populares del Mediterraneo a Asia central: genealogia histérica, fracturas de poder y factores identitarios¢,. Entidad fingnci :
DGICYT, Ministerio de Economia y Competitividad. Referencia:Proyectol+D+iHAR2012--#34053.Duracién:2013--#2015.Investigador colabora o-
ra: Maria Angustias Parejo Fernandez. Financiacion: 50.000,00¢,.

¢Andlisis critico del discurso publico y su construccion de las minorias: el caso de Irlanda¢,. Entidad
financiadora:DGICYT,MinisteriodeCienciaelnnovacion.Referencia:Proyectol+D+iFFI2011--# 25453.Dura-
cién:2012--#2014.Investigadorcolaborador:OscarGarciaLuengo.Financiacion: 48.000,00 ¢,.
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Financiacién: 9.000,00 ¢,.

éFUZZY——#LINGII:EIModeladoLinguisticoDifusodePr
Grupo. Entidad financiadora: DGICYT, MinisteriodeCie
Antonio Angel Ruiz Rodriguez.

Equipo: Paz y conflictos

¢Cultura de Paz en Andalucia. Experiencias y desafios¢,. Entidad financiadora: Consejeria de
Economia,InnovaciényCienciadelaJuntadeAndalucia.Referencia:ProyectodeExcelenciaP07--# HUM--#0262986.Dura-
€ién:2008--#2012.Entidadesparticipantes:UniversidaddeGranada.N°de investigadores/as: 39. Invegtigador principal: Francisco 4
Mufioz. Financiacion: 543.000,00¢,.

dolfo Muiid

¢Laalteridadreligiosayétnicaenlosescritosdeviajesjudios,cristianosymusulmanesdeSiria--# Palestina(siglos.
¢.Entidadfinanciadora:DGICYT,MinisteriodeCienciaelnnovacion.

Referencia:Proyectol+D+iFFI2010--#16633.Duracion2011--#2013.Entidadesparticipantes: Universidad de Granasa

rael), Washington University in St. Louis

(Missouri, USA) y Universidad de Tetuan. N° de investigadores/as: 8. Investigadora principal: Maria José Cano Pérez. Financjacion: 36.300,00¢,.

¢ Cuentos de los sefardies del norte de Marruecos¢,. Entidad financiadora: Ministerio de Economia 'y
Competitividad.Ref.:AccionesComplementariasFF12011--#15912--#E.Duracién2012--#2013.
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Entidadespayticipantes:UniversidaddeGranada,UniversidadBen--#GuriondelNéguev(BeerSheva, Israel). N° de investigadoras: 5. Investigadora prin-

ral. Ref.:Proyectol+D+i113400381--#381--#93--#11.Duracién2013--#2015.
37.490,00¢..

mez Bueno. Financiacién: 27.780,00¢,.

¢La movilidad residencial en la reconfiguracién social de las &reas metropolitay 5
mia y Competitividad. Referencia: Proyecto 1+D+iCS02011--#29943--#C03--#08.
Pablos Ramirez. Financiacién: 18.150,00¢,.

LdV/TOI--#508.Duracién:2012--#2014.
Investigador colaborador: Mariano Sanchez Martinez. Financiacién europea: 288.052,56¢,.

Trabajo Social y Bienestar Social

PROYECTO I+D ¢ Los retos actuales de la asistencia sanitaria espafiola en el contexto de la Unién Europea ¢,.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Programa Estatal de Fomento de la Investigacion Cientifica y Técnica de

Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién DGICYT.
Referencia: DER2014-59703-P.Duracién 2014-2017.
Investigadoras principales: M@ NIEVES MORENO VIDA y M2 TERESA DIAZ AZNARTE.

Investigadores colaboradores: Belén Morata Garcia de la Puerta y Enriqgue Raya Lozano, Rosa M2 Gonzélez de Patto, Juan Romero Coronado

Financiacién: 16.000¢,.
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PROYECTO IXD "
cignes no Gubekpal

aporte del asociacionismo migrante a la sociedad civil espafiola. Nuevos modelos organizativos y de relacién con las Organiza-
ntales de Desarrollo”

i6n: 2016-2018.

ciacion: 30.000¢,

Duracion: 2013-2016.
Investigadora Principal: Isabel Hoi
Investigador: Luis Miguel Rondon

Financiacién: 908.462;,

PROYECTO I+D ¢ Jubilacién y envejecimiento activg isteyha de pensionesy..
Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologfa
Referencia: DER2013-47574-P.

Duracion: 1 enero 2014- 31 diciembre 2016.
Investigadores Principales: José Luis Monereo, Juan Antonio Maldonadg/

Investigadoras Colaboradoras: Ramona Rubio Herrera, Isabel Granados\Ropé

Financiacién: 30.250 ¢,

SELECCION DE PUBLICACIONES

Equipo: Antropologia Social

Contribucién 1

Autor: Acufia Delgado, A
Titulo: Jicuri y Bacanowa: rituales de vida y muerte en la sierra Tarahumara. Revista:AIBR,4(1):54--#83.
Afio de publicacion: 2009. ISSN:1695--#9752

Factor de impacto JCR: 0,033

Posicién en la categoria: 77 de 80, Q4 (Anthropology) Contribucién 2

Autor: Alvarez Roldan, A
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cha y lugar de gublidacién: London, 2011 ISBN: 9781849207331

Contribucio

Titulo: The musicaNegagy of black AfNcans,in Spain: A review of our sources Revista:AnthropologicalNotebooks,15(2):51--#60.
Afio de publicacion: 2009 ISSN:1408--#032X
Factor de impacto JCR: 0,143

Posicion en la categoria: 69 de 81/ Q4 (Anthrop0logy)

Equipo: Sociologia

Contribucién 5

Autor: Entrena Duran, F

Titulo: Impactos locales de las migraciones mundiales: una estrategia‘gnal YevistadeCienciasSociales,17(3):447--#462
Afio de publicacion: 2009 ISSN:1315--#9518
Factor de impacto JCR: 0,030

Posicién en la categoria: 112 de 113, Q4 (Business)

Contribucién 6

Autores: Oc6n Domingo, J
Titulo: Adopcién y proceso de revelacion en Andalucia Revista:RevistalnternacionaldeSociologi
ISSN:0022--#04426

Factor de impacto JCR: 0,132

Posicién en la categoria: 124 de 138, Q4 (Sociology) Contribucién 7

Autores: Sanchez, My Séez, Jy S Pinazo

Titulo: Intergenerational Solidarity, Programs and Policy.
Libro:IntergenerationalSolidarity.StrengtheningEconomicandSocialTies.Editores:MariaAmparoCruz--#SacoySergeyZelenev
Editorial: PalgraveMacMillan

Lugar y fecha de publicacién: New York, 2010 Paginas:129--#146.

ISBN: 9780230110746

Contribuci6n 8
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Contribucion 9

ISSN:0716--#1417

Factor de impacto JCR: 0,149

Titulo: The perception of the European Union by political ic iy Spain Revista:SouthEuropeanSocietyandPolitics,15(1):35--#56
Afio de publicacion: 2009 ISSN:0048--#7694

Factor de impacto JCR: 0,271

Autor: Truijillo, H, J Jordan, Gutiérrez, JA'y J Garcia Cabrera

Titulo: Radicalization in Prisons? Field Research in 25 Spanish Prisons Reyista: R1(4):558--#579.
Afio de publicacion: 2009 ISSN:0954--#6553
Factor de impacto JCR: 0,915

Posicién en la categoria: 48 de 149, Q1 (PoliticalScience) Nimero de citas enYa Wab of Science: 3

Contribucién 12

Autor: Luengo, OG y J Srombéck
Titulo: Polarized Pluralist and Democratic Corporatist Models: A Comparison of Election News Coverage in Spain and Sweden
Revista:InternationalCommunicationGazette,70(6):547--#562 Afio de publicacién: 2008
ISSN:0716--#1417

Factor de impacto JCR: 0,149

Posicién en la categoria: 130 de 149, Q4 (PoliticalScience) Contribucién 13

Autor: Montabes, J y C Ortega

Titulo:ldentificaciénpartidistayvoto:laseleccionesautonémicasenAndalucia(2004--#2008)
Revista:RevistaEsparioladelnvestigacionesSocioldgicas,134:27--#53

Afio de publicacién: 2011 ISSN:0210--#5233

Factor de impacto JCR: 0,205
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Posicién a categoria: 116 de 138, Q4 (Sociology) Contribucién 14

Q4 (Sociology)

\ela Ingruber y NorbertKoppensteiner

ISBN: 9780230237865
Contribucién 16

Autores: Egea Jiménez, C y Jl Soledad Suescun

Titulo: Migraciones y Conflictos. El Desplazamiento Interno en Colombja. Re onveygencia,47:207--#235

Afio de publicacién: 2008. ISSN:1405--#1435
Factor de impacto JCR: 0,035

Posicioén en la categoria: 134 de 138, Q4 (Sociology) Equipo de investigagio
Equipo: Informacién y comunicacién
Contribucién 17

Autores:Jiménez--#Contreras,E, Torres--#Salinas,D,BailénMoreno, R etal.
Titulo: Response Surface Methodology and its application in evaluating scientific activity Revista:Sgientometrics,79(1):201--#218
Afio de publicacion: 2009 ISSN:0138--#9130

Factor de impacto JCR: 1,966

Posicion en la categoria: 12 de 83, Q1 (Information and Library Science) Contribucién 18
Autores: N. Sanchez Tarrag6&JC Fernandez Molina

Titulo: Open access journals: knowledge and attitudes among Cuban health researchers Revista:MEDICCReview,10(1):18--#21
Afio de publicacion: 2008 ISSN:1555--#7960

Factor de impacto JCR: 0,926

Posicién en la categoria: 97 de 131, Q3 (Public, Environmental and OccupationalHealth) Citas en la Web of Science: 2
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hformatiogliteracyinhighereducation:aself--# assessment approach.

Revista:Journalofinfo i ience,3§(1):86--#103 AN de\publicacién: 2010

ISSN:0165--#5515
Factor de impacto JCR: 1,299

Posicién en la categoria: 24 de 83, @2 (I Skjence) Citas en la Web of Science: 1

Contribucién 21

Autores:Ruiz--#Pérez,R,DelgadoLépez--#Cdzar,EyEJimepez--#Contreras

Titulo: Principles and criteria used by the National Evalpatio Committee of Research Acti

Spain)fortheassessmentofscientificpublications:1989--#2008.

ity (CNEAI--#

Revista:Psicothema,22(4)::22:898--#908 Afio de publ

ISSN:0214--#9915
Factor de impacto JCR: 1,016

Posicion en la categoria: 84 de 125, Q3(Psychology, Multidisciplinary) Citds enfa Web0f Scign

Equipo: Recursos Humanos y Nuevas Tecnologias

Contribucién 22

Autores:Gonzéalez--#Gonzélez,JM,DiazBretones,F,Zarco,VyRodriguez,A.
Titulo: Women, immigration and entrepreneurship in Spain: A confluence of debates in the face of[a complex reality.
Revista:Women¢ sStudiesinternationalForum,34:360--#370 Afio de publicacion: 2011
ISSN:0277--#5395

Factor de impacto JCR: 0,455

Posicion en la categoria: 21 de 38, Q3 (Women¢,sStudies) Contribucién 23
Autores:Nader,MyESanchezSanta--#Barbara

Titulo: Estudio comparativo de los lideres transformacionales y transaccionales civiles y militares. Revista:AnalesdePsicologia,

Afio de publicacién: 2010 ISSN:0212--#9728

Factor de impacto JCR: 0,568

Posicion en la categoria: 84 de 125, Q3 (Psychology, Multidisciplinary) Contribucién 24
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ciencs|nterdisciplinary) Citas en la Web of Science: 1

Equipo: Trabajo

Contribucién 26

Revista: Editorial Comares
Afio de publicacion: 2014
ISSN: 978-84-9045

Factor de impacto JCR:
Posicion en la categoria: posicién 22 en el 1Q en SPI (edi

Citas en la Web Science:

Contribucién 27
Autores: Morata-Garcia de la Puerta, Belén; Aboussi, Mourad y Juan-Tose|
Titulo: La formacion de Trabajo Social en Tunez: aprendizajes y retos degd ter\niversitaria
Revista: Cuadernos de Trabajo Social 27 (2). P4gs. 343-351
Afio de publicacién: 2014

ISSN: 0214-0314

Factor de impacto JCR:

B.

Citas en la Web Science:

Contribucién 28

Autores: Morata-Garcia De La Puerta, Belén y Diaz-Aznarte, M2 Teresa
Titulo: Reforma laboral en Espafia: precariedad, desigualdad social y funcionamiento del mercado de trabajo
Revista: Revista de Estudios Socio-Juridicos. (Bogota) Colombia, 15 (2). pags. 51-81.

Afio de publicacién: 2013
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Citas en la Web Science:

Contribucién 30

Autores: Morata-Garcia de la Puerta, Belén
Titulo: Cuestiones para la investigacion ¢ Qué pasa con los servicios social®
Revista: Servigo Social & Sociedade (Sao Paulo), n°® 108 pags. 605-622
Afio de publicacién:

ISSN: 0101-6628

Factor de impacto JCR:

Posicion en la categoria: Esta incluida en "el Extracto Al en el Sistema Qualis publ
vista tiene indice h5: 9 y mediana m5: 13.

Google Scholar, la re-

Esta indexada en IN-RECS y aparece en Latindex y en De GruyterSaur.
Citas en la Web Science:

Contribucién 31

Autores: Rondén Garcia, Luis Miguel

Titulo: Bases para la mediacion familiar

Revista: Valencia, Tirant lo Blanch

Afio de publicacién: 2012

ISSN: 13:9788490047545

Factor de impacto JCR:

Posicion en la categoria: N° 2 ranking SPI (Derecho)

Citas en la Web Science:
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Contribucién 3.
Autores: Luis Miguel Rondéf Garcja
Titulo: La voz de la ética ia laprofesionaljzacipn y el estatuto cientifico del Trabajo Social en tiempos trémulos
Revista:

Afio de publicacién: 2016
ISSN:

Factor de impacto JCR:

Posicion en la categoria:

Dialnet, ISOC-CSIC, Psicodoc, REDIB. Red Iberoaméricg
tracts (SA), Ulrich¢s Periodicals Directory, Worldwide Pg

novacion y Conocimiento
al Science Abstra

ieqtifico, Social Service Abstracts (SSA), Sociological Abs-
erging Sources Citation Index (ESCI),

Citas en la Web Science:

Contribucién 34
Autores: Luis Miguel Rondén Garcia y Blanca Aguirre Arizala

Titulo: ¢ Social support as a decisive meta-variable in morbidity
and social welfare of the elderly¢,

Revista: Currentagingscience, vol. 10 (2)
Afio de publicacién: 2017
ISSN: 18746128, 18746098

Factor de impacto JCR:

Posicion en la categoria: Scopus SJR (0.559) Q2, H index 19. MEDLINE/PubMed, EMBASE, Che
nalSeek, Cabell's Directory, MediaFinder®-Standard Periodical Directory, J-Gate, CNKI Scholar,

icdl Abstracts, EMCare, PubsHub, GenamicsJour-
weco CZ and EBSCO

Citas en la Web Science:

Contribucién 35

Autores: Luis Miguel Rondén Garcia

Titulo: El papel de la mediacion familiar en la formacién del Trabajo Social
Revista:

Afio de publicacion:

ISSN: 1578-0236
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Revista: \OLUNTAS: International Journal of Yoluntary and Nonprofit Organizations.
Afio de publjcacion: 2013
ISSN: 0957-878%.

Ci

Factor de impactoJCR: | ation\Reports: Impast fadtor 0,560.
Posicion en la categoriay

Citas en la Web Science:

Contribucién 37

Titulo: LA 'CUESTION SOCIAL' EN ESPANA DE LA RESTA ORBONICA (1874-1931). Apuntes historicos sobre la Accién Social Publica,
condiciones de posibilidad de la profesionalizacién de lo sogial

Revista: Textos &Contextos (Porto Alegre)
Afio de publicacion:

ISSN: 1677-9509

Factor de impactoJCR:

Posicién en la categoria: INDICES/BASES DE DATOS: Diadorim, DOAJ, LA
da CAPES, Redalyc, SEER IBICT Sumarios de Revistas Brasileiras

i8s:), LILACS Brasil, Portal de Periédicos

Avaliagdo do Qualis CAPES ¢, 2013. Area Capes - Servigo Social e EcoR

Citas en la Web Science:

Contribucién 38

Autores: Raya Lozano, Enrique; Munté Pascual, Ariadna

Titulo: ¢ Por qué ahora una nueva revista de y para el trabajo social?
Revista: Trabajo Social Global-Global Social Work, vol. 1, num.1, pp.2-9
Afio de publicacion:

ISSN: 2013-6757

Factor de impactoJCR:

Posicion en la categoria: In-Recs, e-revist@s, Recolecta, Open-Doar, Latindex, Emerging Sources Citations Inday

Citas en la Web Science:

Contribucién 39

Autores: Raya Lozano, E.; Aboussi, Mourad, Espadas, M2 Angeles

Titulo: Inmigracion y ciudadania activa: contribuciones sobre gobernanza participativa e inclusién social
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ditorial en el primer cuartil del ranking SPI (ScholarlyPublishersindicators)

kate. Granada: Comares
Afio de publicacions2012
ISSN: 9788498369519
Factor de impacto JCR:
Posicién en la categoria: Editorial en el

arly Publishers Indicators)

Citas en la Web Science:

Contribucién 41

Autores: Diaz Aznarte, M. T.
Titulo: Parejas de hecho "acreditadas" y pensién de viudg ¢’frente a la justicia material
Revista: Revista de derecho de la seguridad social
Afio de publicacién: 2016

ISSN: 2386-7191

Factor de impactoJCR:

Posicion en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucién 42

Autores: Diaz Aznarte, M. T.
Titulo: Cuando la crisis econdmica se convierte en un argumento juridico. la jurisprudencia constitliciopal avala la reforma 2012
Revista: Derecho de las relaciones laborales
Afio de publicacién: 2015

ISSN: 2387-1113

Factor de impactoJCR:

Posicion en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucién 43
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Titulo:Quando la
Revista:Diritti, lavori,
Afio de publicacién: 2015
ISSN: 1722-7666

Factor de impactoJCR:
Posicién en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucion 45

Autores: Diaz Aznarte, M. T.
Titulo: Gran invalidez y adquisicién de habilidades adaptatives: on hdmanista y flexible de los requisitos normativos
Revista: Revista de derecho de la seguridad social
Afio de publicacion: 2015

ISSN: 2386-7191

Factor de impactoJCR:

Posicion en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucién 46
Autores: Juan Romero Coronado y Natalia Tomas Jiménez
Titulo: Proteccién por desempleo de los trabajadores eventuales agrarios.

Revista: Juan Romero Coronado y Natalia Tomas Jiménez (2016). Proteccién por desempleo de los txabajs
y el derecho del empleo en la nueva sociedad del trabajo. Libro Homenaje A La Profesora Rosa Quesada
Relaciones Laborales

Afio de publicacién: 2016
ISSN: 978-84-9045-244-8
Factor de impacto JCR:

Posicién en la categoria: Editorial en el cuarto cuartil del ranking SPI (ScholarlyPublishersindicators). Citas en la Web Science/
Contribucién 47

Autores: JUAN ROMERO CORONADO
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en el primer cuartil del rankingSPI (ScholarlyPublishersindicators)

Contribucién 48

Autores: Juan Romero

en VV.AA.: La Proteccion por Desempleo en Espafia, Murcia, Ediciones Labo-
rum

Afio de publicacién: 2015
ISSN: 978-84-92602-94-0
Factor de impacto JCR:

Posicion en la categoria:Editorial en el primer cuartil del ra icators)

Citas en la Web Science:

Contribucién 49

Autores: Juan Romero Coronado

Titulo: La Jubilacién en el Mundo Agrario
aciéh. Estyeio analitico y critico tras

Revista: ¢La Jubilacién en el Mundo Agrario" en VV.AA.: La Pensién de os Ultimos procesos de reforma, Gra-

nada, Editorial Comares

Afio de publicacién: 2015
ISSN: 9788490453384
Factor de impacto JCR:
Posicién en la categoria: Editorial en el primer cuartil del rankingSPI (Scholarly Publishers Indicato

Citas en la Web Science:

Contribucién 50

Autores: JUAN ROMERO CORONADO

Titulo: Recension al libro "La sostenibilidad de las pensiones
publicas"

Revista: Revista Doctrinal Aranzadi Social

Afio de publicacién: ISSN: 0212-6095

Factor de impacto JCR:
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Citas en la Web Sciencg;

Contribucién 52
Autores: M2 Isabel Granados Romera
ctiva. Los acu

Titulo: ¢ Tutela convencional del dereckg’ ata neggefacio rdos profesionales de controversias colectivasg,.

CO

Revista: En la obra colectiva, El sistema d&’negociacién col en Espafjd, Edjtorial Aranzadi
Afio de publicacién: 2013
ISSN: 978-84-9014-897-6
Factor de impacto JCR:

Posicién en la categoria: Segunda editorial en el Ranking. SPI, Scholar\\Pub

Citas en la Web Science:

Contribucién 53

Autores: M2 Isabel Granados Romera

Revista: En la obra colectiva Tratado de Mediacién en la resolucion de conflictos, ditigidapor Orozco y ez, Tirant lo Blanch
Afio de publicacién:2013
ISSN: 978-84-309-6523-6
Factor de impacto JCR:
Posicion en la categoria: Cuarta editorial en el el Ranking. SPI, Scholary Publishers Indicators

Citas en la Web Science:

Contribucién 54
Autores: M2 Isabel Granados Romera

Titulo: ¢ Los mecanismos de reparacion ante la lesion de los derechos humanos en el &mbito de la empresa: posibles interferengias fecnicas entre los
sistemas judiciales y extrajudiciales¢,

Revista: En la obra colectiva: Espafia y la implementacioén de los principios rectores de las naciones unidas sobre empresas ¥ dejechos humanos:
oportunidades y desafios.

Afio de publicacién:2014
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Citas en la Web Science:

Contribucién 56
Autores: Antonio M. Lozano Martin (dr.), ardo (dir.), Jos¢ Lijs Monereo Pérez (coord.), Rosa M. Gonzélez de Patto (coord.)
Titulo: Tratado de Mediacion en la resol
Revista: Ed. Tecnos

Afio de publicacién:2015

ISSN: 978-84-309-6545-8

Factor de impacto JCR:

Posicion en la categoria: Editorial en el primer cuartil de su categoria.
Citas en la Web Science:

Contribucién 57

Autores: Gonzalez de Patto, Rosa Maria

Titulo: La reforma de la proteccion social de los cuidadores no profesionales dé
bres

Rersonas en situacion de dependencia. Retrocesos e incertidum-

Revista: Aranzadi Social. Revista Doctrinal
Afio de publicacién:2014

ISSN: 1139-031X

Factor de impacto JCR:

Posicién en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucién 58
Autores: Gonzalez de Patto, Rosa Maria
Titulo: La pensién de viudedad en supuestos de separacion, divorcio y nulidad matrimonial. reformas normativas y ultimos critefios jurisprudenciales

Revista: Titulo del libro: La pensién de viudedad. Editorial Comares

Afio de publicacién:2013
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ciones por dependencia en el marco de la reforma del proceso social, Ed. Bomarzo

ISSN: 978-84-150Q0-43-3

Factor de impacto

r cuartil de su\catégoria.

ie6 concursa

Revista: Titulo del libro: Modalidades de extincién del contrgto dg trabajo: analjgis de su régimen juridico (Monereo Pérez-Gonzalez de Patto, dirs.), Ed.
Comares

Posicion en la categoria Editogiel en elRrims

Citas en la Web Science:

Contribucién 60

Autores: Gonzalez de Patto, Rosa M&ria

Titulo: ¢ Despido colectivo en el régimen'}

Afio de publicaciéon:2014
ISSN: 978-84-9045-168-7
Factor de impactoJCR:
Posicion en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucién 61

Autores: Dumitrache, C., Rubio, L., Rubio-Herrera, R.

Revista:Aging and Mental Health
Afio de publicaciéon:2016

ISSN: 1360-7863

Factor de impactoJCR: 1.751 (11/32; Q2-Gerontology)
Posicion en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucién 62
Autores: Rubio, L., Dumitrache, C., Cordén-Pozo, E., Rubio-Herrera, R
Titulo: Coping: Impact of Gender and Stressful Life Events in Middle and in Old Age
Revista:Clinical Gerontologist

Afio de publicacién:2016
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ISSN: 0731-7

Factopde impaato JKR: 0.940 (21/32; Q3-Gerontology)

Posicion en lasategeria:

Citas en la Web Science:

Contribucién 64

Titulo: Do Social Resources Explain the R ¥ ife Satisfaction in Community-Dwelling Older People? Testing a Multiple
Mediation Model

Revista: Journal of Happiness Studies,
Afio de publicacién:2015

ISSN: 1389-4978

Factor de impacto JCR: 1.846 (10/93; Q1-Social Scienges-I
Posicién en la categoria:

Citas en la Web Science:

Contribucion 65
Autores: Dinamarca-Montecinos, J.L., Améstica-Lazcano, G., Rubio-He
Titulo: Caracteristicas epidemioldgicas y clinicas de las fracturas de cadera ®
Revista: Revista Médica de Chile

Afio de publicacién:2015

ISSN: 0034-9887

Factor de impacto JCR: 0.440 (130/154; Q4-Medicine, General & Internal)
Posicion en la categoria:

Citas en la Web Science:

PARTICIPACION DE EXPERTOS INTERNACIONALES EN EL PROGRAMA

Los equipos de investigacion del programa colaboran con expertos internacionales en sus
proyectosdeinvestigacion.Dichacolaboraciénsehapuestodemanifiestotantoenlaco--#tutelade tesis doctorales, la acogida de becarioy de investigacion
del programa en centros de investigacién de otros paises, asi con en publicaciones firmadas conjuntamente. A continuacién ge ofréce un listado de los
expertos que actualmente colaboran con los distintos grupos de investigacién del programa

Equipo de investigacién: Antropologia social
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. Pref. Mario Radrigan. Universidad de Santiago de Chile, Chile. Profa. Silvia Le6n. Universi-

Equipo de investigacién: Sociologia

Prof. Kathy Lopinak, King¢,s University College a i i i .
Prof. Jenna Hennebry, International Miyyation Res€rch Centex Wilfrid Lauriek Unlversity, Canada.PierretteHondagneu--#
Sotelo,UniversityofSouthernCalifornia.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Coémputo de la labor de tutorizacion y direccién de tesig dogtor:
Tutor:

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en su sesion del di
de alumnos en Programas de Doctorado verificados por el RD99/2011:

2. La actividad de tutorizacion se certificara para que tenga efecto en el Programa de EvalUaeié
(DOCENTIA-UGR) y en otros programas o procesos que puedan considerarlo como un mérito.

Director:

directores. Como maximo, se computaran 3 créditos por profesor o profesora y por curso académico.

Adicionalmente la actividad de direccion de tesis se contabilizara en el Programa de Evaluacién de la Calidad D
(DOCENTIA-UGR) y en otros programas o procesos que puedan considerarlo como un mérito.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS

RECURSOS MATERIALES Y DE APOYO DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANDOS

Biblioteca de la Universidad de Granada
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la UGR puede consultarse en el siguiente enlace web:

Aulas deinformética: 117
NUmero de ordenadores en las aulas: 3362
Todala UGR esta conectada a Internet a través de unared ipfal ambl

Los estudiantes de tercer ciclo disponen de aproximadal q énte 10 penciento de los pugstos de informatica para uso exclusivo.

La carta de servicios del Centro de Servicios de Informatica y Redes de ComYnicacitnes de la WGR puedeonsultarse en el siguiente enlace web:

http://csirc.ugr.es/informatica

PREVISION DE RECURSOS PARA FINANCIAR ACTIVIDADES FORMATI

El programa cuenta actualmente con recursos financieros suficientes para financia
previsto apoyar con estos recursos acciones de movilidad de sus doctorandos.

Doctorado en Ciencias Sociales espera obtener también recursos para invitar a investigadores de
cién previstas y financiar la participacion de los doctorandos en congresos:

Programa de estancias de investigadores de otros centros nacionales y extranjeros en departamentos e i
Programa de organizacion de congresos, seminariosy jornadas de carécter cientifico-técnico.
Programa de participacion en congresos y reuniones cientificas-técnicas de carécter internacional.

heim), Universidad de Florencia, Universidad de Lisboa y Universidad de Sanaa (Gender Development Research and Studies Center).
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para el préximo curso con eI fin de poder sol|cnar becas de los lotes PRECIOSA, ARTESS, PANACEA, ERANET
, etc. del Programa Erasmus Mundus II.

\nada pone a disposicién de los alumnos y Programas de Doctorado personal de apoyo
lumnos del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

Accion 3: Proyectos de promocion. Estos proyectos tienen por objetivo
capacidad de atraccion de Europa como destino educativo y como centro

tos/erasmus_mundus.

Plan propio de la Universidad de Granada

lograr las competencias que los diferentes programas de doctorado asignan a sus doctorandos.

Programas del Plan Propio de la Universidad de Granada aplicables a alumnos de programas de doctorado y/0'}
ganizacion de sus actividades:

1.- Potenciacion de los Recursos Humanos
Becas de Iniciacion.
Formacion de Investigadores.

Apartado A: Becas-contratos.
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la docencia, la investigacion y la gestion de la institucion
dan favorecer su dimension internacional. Es destacable
cional de estudiantes de tres a cuatro premios.

Los objetivos de este plan son:

2.-Aumentar el nimero de estudiantes, profesores, investigadores y persol
diante la firma de nuevos convenios internacionales y la consecucion de nue
ternacional.

4.- Facilitar el establecimiento de contactos con socios potenciales para proyectos y redes+
cion.

5.- Mejorar el indice de éxito en solicitudes de proyectos en programas internacionales.
6.- Fomentar el establecimiento de redes estables de cooperacion interuniversitaria internacional.
7.- Apoyar el disefio y la implantacion de titulaciones dobles, multiples y conjuntas internacionales de\gradeq y de posgrado,
8.- Fomentar el plurilingliismo en la comunidad universitaria.
9.- Desarrollar la internacionalizacion y el plurilingtiismo de los servicios ofrecidos por la UGR.
Los programas que se ofertan son:
Programa 1. Apoyo a la movilidad internacional de estudiantes:

1.1. Ayudas y bolsas de viaje para destinos extracomunitarios

1.2. Ayudas para movilidades en titulaciones conjuntas internacionales
Programa 2. Apoyo a estancias formativas breves y cursos de verano internacionales:
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actividades formativas de los programas.

En €l actual contexto de crisis econémicay restricciones presupge
dificil determinar el nimero de doctorandos que conseguiran
grama de Doctorado en Ciencias Sociales han obtenido en los Ut

[Formacién de Personal Universitario y del Programa de Formacion de
Personal Investigador del Ministerio de Economiay Competitividad paralareali2gci j

qqctoral es. El porcentaje de estudiantes extranjeros que han realizado

8. REVISION, MEJORA Y RESUL TADOS DEL PROGRAMA N\
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
http://www.ugr.es/~calidadtitulo/docto/ciensoc.pdf

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
W
Las recomendaciones sugeridas han sido incorporadas a dicho documento

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

0 0 \ N\ /[
TASA DE EFICIENCIA %

0

El documento que contiene el Sistema de Garantia de Calidad del Doctorado en C la siguiente direccién url:

TASA VALOR %
No existen datos \ /

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

La guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacion de los programas oficiales de doctorado de la
Agencia Andaluza del Conocimiento, indica que los objetivos relacionados con la eficiencia tieneg que especificarse,
como minimo, a través de los indicadores que se sefialan a continuacion:

# Tasa de éxito
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8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Procedimiento para el seguimiento de doctore! forma parte del Sistema de Garantia de Calidad del
Programa de Doctorado en Ciencias Social partado 2),que puede consultarse en el siguiente enlace web: http://
www.ugr.es/~calidadtitulo/docto/ciensoc.pd

Las recomendaciones realizadas han sido/incgr (o]

Indicadores:
Tasa de insercion laboral de los doctorandos
Tiempo medio para la insercion: 24 meses

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%

© (| \

TASA VALOR %

Tesis producidas }f}i / /

Tesiscum laude 89

Contribuciones cientificas relevantes 82 /

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA
Curso Tesis matriculadas Tesis producidas Teﬁ% Cufn Laude Cor}fri b;\ci ones cientificas
2006/07 a3 18 17 \ \ 1‘% //\

2007/08 54 27 25 \ \ /ﬁ

AN
2008/09 44 9 9 \\// S \ \

2009/10 7 13 12

TN N
2010/11 36 3 s <v / 3\ \ )

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD / /\/
9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24292452) MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ18 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
W(aific@gr.a \ \ 679431832 958248901 VICERRECTORA DE
DOCENCIA

9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

4147556) / PILAR ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLE PA;/ 18/ 180\(1 \ Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedoc4@u§r.é§ 67943;33{ 958248901 RECTORA
9.3SOLICITANTE
otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F PN\AR \ \ ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLE PAZ 18 18071 N Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es e{?gz}él@z/ §§8243073 RECTORA

\/
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ANEXOS: APARTADO 6.1
Nombre:6.1.

DYescrijoci on equi pos investigacion..pdf
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