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Universidad de Granada
Vicereectorado de Ensefnnzas de
Grado y Posgrado

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR [ cuLruraLEs

ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS |:| DEPORTIVAS
D DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL

|:| SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Renovacion
‘No

Subtipo cultural

'Competencia de cultura emprendedora ] B ‘

CENTRO, SERVICIO U ORGANO PROPONENTE B
[Vicerrectorado de Estudiantes ] ‘

TITULO DE LA ACTIVIDAD
‘Empleo en Europa !

WEB DE LA ACTIVIDAD (en su caso)
‘hrtp:;’fcpep.ugr.esx‘pages!servicios_univcrsitariosﬁorientacion

ORGANIZA _
‘Centro de Promocién de Empleo y Practicas ‘

DIRECTOR/A

(que certificar la asistencia y participacion en la actividad) EMAIL

lRosa Garcia Pérez ‘ ‘fvalero@ugr.es ‘
FECHA DE REALIZACION N°DE HORAS CREDITOS SOLICITADOS

[del 23/02/2015 al 06/03/2015 | 30 J |1

JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extensién maxima: 1.500 caracteres sin espacios) -

Cada vez mas universitarios se plantean Europa como 4mbito geografico para su busqueda de empleo, en
parte propiciado por la crisis que estamos sufriendo.

El Centro ha visto la necesidad de programar una actividad formativa que de respuesta a esta demanda y de
herramientas para realizar una busqueda de empleo eficaz en Europa.

Una de las dificultades que se encuentran los universitarios es no saber si se podran defender en otros
idiomas, por eso parte del taller de daré en inglés.

DESTINATARIOS

Este curso va dirigido a I@s universitari@s que ya tengan interés en iniciar su proceso de insercién laboral y
estén buscando empleo, planteandose otros paises europeos como destino posible.

OBIJETIVOS

El objetivo principal de este curso es facilitar recursos y una metodologia que permita optimizar la busqueda
de empleo en Europa a los universitarios.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO




(extension maxima: 3.500 caracteres sin espacios)

PROGRAMA

- La importancia de tener definido el Objetivo Profesional. (Se impartird en Castellano)

- Recursos de busqueda de Empleo en Europa. (Se impartird en Castellano)

- Herramientas que podemos utilizar para buscar empleo en europa. (Se impartira en Castellano)
|- Buscar empleo en Alemania, Francia y Reino Unido como destinos preferentes. (Se impartird en
Castellano)

- Coémo elaborar un curriculum y una carta de presentacion en Inglés. (Se impartird en inglés)
CONTROL DE ASISTENCIA

- Se hara mediante hoja de firmas.

METODO DE EVALUACION

- Tendrén que entregarnos su Objetivo profesional y un CV en inglés.

OBSERVACIONES

En Granada,a 29 de 04 de 2014
Firmado:

Vicerrector/a vicerrectorado de Estudianics

SRA. VICERRECTORA DE ENSENANZAS DE GRADO Y POSGRADO
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Universidad de Granada
Vicerrectorado de Lngefianzas de
Grado y Posgrado

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR
ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS D DEPORTIVAS

D DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL

. CULTURALES

| D SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Renovacién
si

c}ubtlpa cultural

Computn.nma relacionada con las TIC - |

CENTRO, SERVICIO U ORGANO PROPONENTE . ) _
[Centro de Ensefianzas Virtuales de la Universidad de Granada |

TITULO DE LA ACTIVIDAD -
‘Tecnologlas digitales, Internet y aprendizaje 2.0: Licencias Creative Commons y recursos abiertos en Internet |

WEB DE LA ACTIVIDAD (en su caso)

‘htlp :’/cevug ugr.es/for macmn/ugr—ablcrta html

ORGANIZA -

|Centro de Ensefianzas Virtuales S |
DIRECTOR/A

(que certificar4 la asistencia y participacion en la actividad) - EMAIL )
|Miguel Gea | [glireccioncevug@ugr.es ‘
FECHA DE | REALIZACION N° DE HORAS CREDITOS SOLICITADOS

[del 12/01/2015 al 13/02/2015 | 75 ‘ 3

JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extension maxima: 1.500 caracteres sin espacios)

La mayoria de los estudiantes de la Universidad de Granada estén familiarizados con el uso del ordenador
para actividades basiscas de comunicacion, bisqueda de informacidn a través de Internet y para relacionarse
en comunidades sociales. Sin embargo, las tendencias de la Comision Europea indican que antes de 2015, el
90 % de los empleos requerirdn conocimientos informaticos y trabajo en red, por lo que se debe mejorar el
conocimiento y uso de estas nuevas herramientas.

El curso profundizara en el uso de las tecnologia basada en Internet para:

- utilizar para el proceso de ensefianza/aprendizaje,

- adquirir habilidades sobre el uso de las TIC y

- conocer y usar los recursos tecnolégicos que dispone la Universidad de Granada.

El Centro de Ensefianza Virtual, tiene como mision la formacidn al Personal Docente e Investigacion y
Personal de Administracién y Servicio en el uso de las TIC como apoyo a la docencia (con una planificacion
anual de actividades, ver http://cevug.ugr.es/talleres.html). Este carso COMPLEMENTA esta funcién con un
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curso especificamente dirigido a los estudiantes. Esta formacion es transversal a todos los estudiantes,
fomenta la participacion en comunidades en red, facilita el aprendizaje permanente de nuevas herramientas,
metodologias abiertas y tecnologias emergentes.

Esta solicitud se dirige para organizar la segunda edicion del curso en este formato abierto para su |
seguimiento online. La primera se ha desarrollando desde 8 de abril al 6 de Mayo con mas de 1700 alumnos
inscritos interesados y con mucha demanda por parte de los estudiantes. Los niveles de participacion y de
satisfaccion con el curso son muy positivos. Este curso forma parte de la oferta formativa de MOOC de la
luniversidad de Granada en el portal abiertaUGR

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension maxima: 3.500 caracteres sin espacios)

Objetivos y competencias del curso:

- Conocer y practicar con las herramientas de la Web 2.0 para el aprendizaje

- Usar Internet como herramienta de comunicacioén y de interaccion social a traves de las diferentes
herramientas sincronas y asincronas disponibles

- Identificar modos para la creaciéon de conocimiento y su formas de difusion.

- Reflexionar sobre las tendencias de creacion de recursos educativos en abierto y las comunidades virtuales
de aprendizaje

Competencias:

- Competencia digital que prepara a los estudiantes universitarios a seguir aprendiendo a lo largo de la vida,
usando servicios disponibles en la web. Familiarizarse de los nuevos métodos de formacion basados en
aprendizaje en la red.

- Aprendizaje auténomo y continuado, con uso de metodologias basadas en el aprendizaje colaborativo y por
descubrimiento

- Capacidad para la construccion de conocimiento y su difusion en la web, tanto individual como en
comunidades virtuales de aprendizaje

- Adquisicién de conocimientos y destrezas en creacion y uso de contenidos en abierto.

PROGRAMA

1.- Licencias de contenidos en abierto: creative commons

2.- Recursos en abierto: Fuentes para obtener materiales en abierto

3.- Creacion de contenidos para difundir conenido en abierto: slideshare, youtube

4.- Creacion de contenidos en modelo Wiki: wikipedia, wikispaces

Metodologia/Planificaci6n

La metodologia de este curso se basa en estrategias propias de una ensefianza activa y auténoma, centrada en |
la figura del alumno como elemento clave del sistema de formacion y con una participacion del [
profesor/tutor como dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje. La temporizacion de sesiones y
actividades a desarrollar por el estudiante seran eminentemente practicas basadas en el fomento del debate, la |
reflexion y la participacién en las actividades propuestas. El curso esta pensado para un desarrollo totalmente |
virtual si bien se podran programaran sesiones presenciales optativas (talleres) en caso de ser necesarias o
requeridas por los estudiantes.

El contenido del curso se desarrollara a través de plataformas de teleformacion que permitira tener
constancia de las actividades del alumno.

Ademas se programaran las siguientes tipos de sesiones

- Sesiones virtuales sincronas que permitiran poner en contacto al tutor con equipos de trabajo o con todo el
grupo

- Sesiones practicas individuales o en equipo para la creacion de contenidos.

- Sesiones para ¢l uso y conocimiento de las herramientas de produccion digital disponibles en la universidad

Evaluacién

i
|
|
i
|



- Participacion dentro del curso en las distintas actividades propuestas, debates y reflexiones.

- Realizacion de trabajos practicos para creacion de contenidos

- Realizacion de cuestionarios y autoevaluaciones para concoer el grado de conocimiento de las herramientas
Yy Su uso

Destinatarios del curso:
Este curso esta dirigido a todos los estudiantes de la Universidad que quieran complementar su formacion en
el uso de las tecnologias para el aprendizaje y formacién a lo largo de la vida.

OBSERVACIONES

En Granada,a 03 de 05 _de_2014
Firmado:

Director/a Coentro Jde Eysefinneas Vidtuales de o Unjyersidod de Girnmda

SRA. VICERRECTORA DE ENSENANZAS DE GRADO Y POSGRADO




