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El Rector
dela
Universidad de Granada
Resolucién del Rectorado de la Universidad de Granada, de 23 de
septiembre de 2013, por la que se dispone la implantacion del Plan de
Mecenazgo de la Universidad de Granada y se dictan instrucciones para
el desarrollo de su procedimiento administrativo de gestién.

Durante los (ltimos afios, el Equipo de Gobierno de la Universidad de
Granada viene trabajando dindmicamente en la aplicacion de nuevos
mecanismos de financiacion que le permitan optimizar los recursos disponibles
para las actividades de docencia, investigacion y extension cultural, mediante el
maximo aprovechamiento tanto de la explotacion de su patrimonio y de las
oportunidades que brinda el actual entorno socioeconémico como de las
posibilidades que permiten las normas vigentes en materia de financiacién de
universidades pulblicas.

Como continuacion de esta finea de actuaciones, y considerando que las
necesidades financieras de la Universidad de Granada son superiores a los
recursos disponibles, la continua preocupacion de la Universidad de Granada
por garantizar la viabilidad y sostenibilidad financiera de sus politicas ha
motivado una iniciativa que, denominada Plan de Mecenazgo, pretende la
captacién de recursos financieros al amparo de ia Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo (BOE n° 307, de 24 de diciembre de 2002).

En este marco, el presente Plan de Mecenazgo se define como una
actuacion identificada con las conclusiones alcanzadas en el Pleno del Consejo
Social de la Universidad de Granada, celebrado el 27 de junio de 2013, donde,
ejerciendo las competencias definidas en el articulo 32 de los Estatutos de Ja
Universidad de Granada, se insté a esta institucion a la adopcion de tales
mecanismos de financiacidn. Paralelamente, esta iniciativa también responde a
las propuestas formuladas por miembros del Consejo de Gobierno en distintas
sesiones celebradas durante 2013.

La exposicion de motivos de la citada Ley 40/2002 sefala que este
precepto, dictado al amparo del articulo 149.1.142 de la Constitucion Espafiola, -
responde a una finalidad eminentemente incentivadora de la colaboracién
particular en la consecucion de fines de interés general, en atencién y
reconocimiento a la cada vez mayor presencia del sector privado en |a tarea de
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proteger y promover actuaciones caracterizadas por la ausencia de animo de
lucro, cuyo Gnico cometido es de naturaleza general y ptiblica.

A tal fin, sin peruicio de ofras ventajas diferentes a los incentivos
fiscales, el mencionado precepto establece que las aportaciones que se
realicen, enfre ofras entidades, a fundaciones y universidades publicas,
otorgaran el derecho a una deduccién del 25% del importe aportado en el caso
del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y del 35% en el caso del
impuesto sobre sociedades, siempre que las entidades beneficiarias destinen
las cuantias recibidas a determinados fines establecidos reglamentariamente y
previo cumplimiento de ciertos requisitos.

Ademas, la Disposicion Adicional decimoctava de la Ley 4/2007, por la
que se modifica la Ley Organica 6/2001, de Universidades, establece que los
citados porcentajes de deduccion y del limite de la base de deduccién se
elevardn en cinco puntos porcentuales para los donativos y donaciones
establecidos en el articulo 17 de la Ley 49/2002, realizados a favor de
universidades publicas y privadas, siempre que estas universidades desarrollen
ensefianzas de doctorado o tercer ciclo de estudios universitarios.

Asi, vistos los informes pertinentes sobre la viabilidad y legalidad de esta
iniciativa, y siempre desde el respeto al marco legal vigente para el mecenazgo
en Espafa (Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines de lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo; Real
Decrefo 1270/2003, de 10 de octubre, de desarrollo de la Ley 49/2002, Ley del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, Reglamento del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, Ley del Impuesto sobre Sociedades,
Reglamento del Impuesto sobre Sociedades, Ley de Presupuestos Generales
del Estado para cada ejercicio, Ley de Presupuestos de la Junta de Andalucia
para cada ejercicio, y demas normativa aplicable), este Rectorado

HA RESUELTO

1. Implantar el Plan de Mecenazgo de la Universidad de Granada, con el
objetivo de canalizar el mayor volumen de recursos posible para las actividades
que esta Institucién desarrolla en el ejercicio de sus competencias normativas,
al amparo de las mencionadas normas legales y bajo el cumplimiento de los
requisitos exigidos en las mismas.

2. La financiacion recibida por la Universidad de Granada mediante el
Plan de Mecenazgo serd destinada, exclusivamente, a actividades que
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cumplan las condiciones legales para otorgar al Mecenas (aportante, donante,
patrocinador, colaborador) el derecho a beneficiarse de todas las ventajas
fiscales o de cualquier otra indole, que permitan las normas vigentes en el
momento de realizar ia aportacién. A modo de lista no cerrada, y sin perjuicio
de otras actividades que cumplan los requisitos senalados, los recursos
captados via mecenazgo -que podran tener naturaleza dineraria o no dineraria-

podran dedicarse, entre otros, a los siguientes fines:
2.1 Investigacion

- Proyectos de innovacién tecnoldgica

- Proyectos de divulgacién cientifica

- Becas de investigacion

- Premios a fa creacién de empresas innovadoras y basadas en el conocimiento

- Celebracién de Congresos y Jornadas

- Equipamiento de investigacion para departamentos, grupos, institutos o proyectos

2.2 Docencia (Formacion)

- Becas para estudios de grado

- Becas para estudios de postgrado

- Becas para movilidad

- Premios de excelencia académica

- Practicas en empresas

- Equipamiento docente para centros, departamentos e institutos
- Cétedras/Aulas de Empresa

2.3 Oftras actividades

- Proyectos culturales v deportivos :
- Eventos culturales y deportivos de inlerés piblico {coma Universiada 2015)
- Otros eventos de especial interés
- Exposiciones {pintura, escultura, etc.}
- Ciclos de conferencias
- Otros proyectos de extensién culiural
- Proyectos sociales y medioambientales
- Proteccion del medio ambiente
- Solidaridad con colectivos desfavorecidas
- Cooperacidn nacional & internacional
- Mantenimiento, conservacion y proteccion del patrimonio
- Centro de Arte Contemporaneo
- Restauracion del patrimonio histérico, artistico, cultural
- Inversiones en bienes inmuebles
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3. Adquitiran la condicion de Mecenas de la Universidad de Granada
{aportante, donante, patrocinador, colaborador} todas aquellas personas fisicas
o juridicas que realicen donaciones a la Universidad de Granada - tanto en
forma de aportaciones dinerarias como en especie-, en el marco de los
requisitos y condicicnes estipulados en la Ley 49/2002 y demas normas
aplicables, recibiendo el derecho a obtener las méximas ventajas fiscales o de
cualquier ofro tipo que permita la normativa reguladora del mecenazgo en
Espafia. :

4, Desde el momento en que la Universidad de Granada reciba la
aportacién de los Mecenas, éstos adquirirdn los siguientes derechos, que
habrén de actualizarse en funcién de las normas legales vigentes en el
momento de cada aportacion:

- Ventajas fiscales para personas fisicas: Deduccion del 30% del importe aportado con
ol limite maximo para la aportacion del 15% de la base liquidable del aportante.
- Ventajas fiscales para personas juridicas: Deduccion del 40% del importe aportado,
_con el limite maximo para la aportacidén del 15% de la base imponible.
- Otras ventajas no fiscales, tales como:
- Inclusi6n en el Registro de Mecenas de la UGR
- Posibilidad de elegir tipo de actividad/proyecto a financiar
- Maxima difusion de las actividades financiadas con indicacion de los mecenas
financiadores
- Informe de resultados de aplicacion de la financiacidn recibida
- Acto pdblico anual de reconocimiento presidido por el Rector y por el
Presidente del Consejo Social.

5. Al objeto de facilitar tanto la agilidad en la ejecucion de la percepcion y
aplicacidn de la financiacién recibida via mecenazgo como de garantizar el
cumpiimiento de los requisitos legales exigidos para la adquisicién de las
ventajas citadas en el apartado anterior, la Gerencia disefiara e implantara un
procedimiento de gestion administrativa, mediante la participacion de los
servicios y unidades necesarias en las siguientes actuaciones:

5.1 Creacion de un apartado especifico en el sitic web de la Universidad
de Granada para las actividades de mecenazgo, permitiendo a los
interesados en todo caso elegir tanto la finalidad a la que la Universidad
de Granada habra de destinar los importes recibidos como la opcién de
beneficiarse del resto de ventajas no fiscales.
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5.2 Habilitacion de cuentas bancarias y de un sistema de pago mediante
tarjetas de crédito para que los interesados puedan hacer efectivas las

aportaciones.

5.3 Sistema de atencidn personalizada para interesados en realizar
aportaciones en especie (formalizacién, valoracidn, etc.).

5.4 Remisidn de comunicaciones personalizadas a los mecenas en el
momento de realizar la aportacién, concretando las ventajas (fiscales y
no fiscales) asi como, en su caso, indicando el n® de de inscripcion en el
Registro de Mecenas de la Universidad de Granada.

5.5 En los plazos legalmente establecidos, presentacion en la Agencia
Tributaria de declaraciones informativas sobre los mecenas de la
Universidad de Granada.

5.6 Entrega de certificados a los mecenas a los efectos de la declaracion
liquidacion de los impuestos para Ios que se produce el derecho a
deduccion fiscal.

5.7 Elaboracion y difusién de un Informe de Resultados del Mecenazgo
que, con una pericdicidad minima anual, presente del detalle de la
financiacién recibida a través del Plan de Mecenazgo asi como la

. identificacion de las actividades financiadas.

5.8 Campaiias de difusion para gue los posibles interesados en el
Mecenazgo de la UGR conozcan, entre otros detalles, la forma de
materializar el mismo y las ventajas y derechos que pueden obtenerse.

6. Con independencia de las aportaciones de mecenazgo regutadas en

los puntos anteriores, el Plan de Mecenazgo de la Universidad de Granada
también incluira otras dos modalidades de financiacion, cuyo régimen fiscal
aplicable es incompatible con los demas incentivos fiscales previstos en la Ley
49/2002. Estos dos tipos de mecenazgo son los siguientes:

6.1 Convenios de colaboracién empresarial en actividades de interés

general, que gozarén de las maximas ventajas fiscales y de cualquier otro tipo
que establezca la normativa vigente en cada momento. En virtud de estos
convenios, la Universidad de Granada, beneficiaria de las ayudas econémicas
para el desarrollo de actividades de interés general, se compromete a difundir
la participacion del colaborador en la financiacién de tales actividades, el cual,
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a la vista de los actuales preceptos legales, podra computar la cantidad
aportada como gasto deducible, sin limite alguno, en las declaraciones
liquidaciones del impuesto sobre la renta de las personas fisicas o del impuesto
sobre sociedades. Ademads, este tipo de Mecenas podra beneficiarse del resto
de ventajas no fiscales definidas con caracter general por la Universidad de
Granada en su Plan de Mecenazgo.

6.2 Financiacion de gastos en actividades de interés general, al amparo
del articulo 3.1 de la Ley 49/2002, que considera fines de interés general, entre
otros, los siguientes: investigacion cientifica, desarrolio, innovacion tecnolégica
y de transferencia de la misma hacia el tejido productivo como elemento
impulsor de la productividad y competitividad empresarial, actividades
educativas, cientificas, culturales y civicas, y cooperacion al desarrollo. Al igual
que en el caso anterior, las entidades colaboradoras gozaran de las maximas
ventajas fiscales y de cualquier otro tipo que establezca ia normativa vigente en
cada momento, entre las que, considerando las actuales normas legales
vigentes, destacan la deducibilidad del importe fotal aportado para el calculo de
la base imponible del impuesio sobre la renta de las personas flsicas o del
impuesto sobre sociedades.

7. Tanto para la implantacion inicial del Plan de Mecenazgo como para
las actividades derivadas de su desarrollo a lo largo del tiempo, Ja Universidad
de Granada colaborard sisteméticamente con el Consejo Social de la
Universidad de Granada, poniendo a disposicién del mismo cuantos medios
humanos y materiales resulten necesarios para alcanzar la maxima
canalizacion de recursos financieros por via de mecenazgo.

/]

Granada, 23 de sgpfiembre de 2013

Francisco Gonzéalez Lodeiro
Rector de la Universidad de Granada



