N ol o
e%ﬂé?ﬁzé§§§ﬁi

L) )
E?&;;;S‘#3353535;5555;3?55?333‘3;353553555

b, |

Piputacion Provincial
de Granada
W

P y
REGLAMENTO

GENERAL para
los servicios de

BENEFICENCIA
@ "

BGRANADA
iMP, DE FRANCISCO ROMAN CAMACHO
HORNO DEL HAZA, NUM. %
1924

‘§5§¥5¥§¥3¥¥¥¥¥¥¥¥F¥¥¥¥¥¥¥¥$¥¥¥¥¥¥6¥¥¥¥¥3¥¥¥¥¥3¥¥¥¥¥¥¥fi;#?*ii?i;

&

WIS I IS I I LI LTI TIIILISIIIIIF IS ITI LT LT T T
1]

e e 2N TR i G ..ﬁ A S X e
S ~:"L,2}J§i!m &am@’i@i&é kﬁ.@l‘«:
. |

SEELEBBEES SA AP SEL SBEPEPESEESES AR SSIIEERISEHS ERESEFESSSSISSFEEESED

(_j‘ ¥55

NG
3

A S O




H|un|my

|
@

eola
e

DeDLO deneral

itpara IGs servicios de

B@)ehcu)aa




R. skl

N

&
DIPUTACION PROYVINCIAL Zomo’

\

DE GRANADA

e

Redlamento ¢eperal
para los servicios de
Bepelicepcia

AAAAAAA
IMP. DE FRANCISCO ROMAN CAMACHO
HORNO DEL HAZA, NUM, 4



PARTE GENERAL

TITULO PRIMERO

Pisposiciones comunes a todos los Establecimientos

CAPITULO 1

De los Bstablecimientos e ingreso de acogidos

ArricvLo 1. Los Establecimientos benéficos a cargo
de la Diputacion son: el Hospital de San Juan de Dios,
destinado a la asistencia y curacion de enfermos pobres
de la clase civil que lo fueren de enfermedades comunes
y tengan ganada vecindad en alguno de los pueblos de
la provincia; el Hospital de San Lazaro, hoy Leproseria
Regional, para enfermos de ambos sexos que padezcan
lepra y para enfermos infecciosos procedentes de los
demas Establecimientos; y el llamado Hospicio Provin-
cial, en cuyo edificio se encuentran establecidos, el Hos-
pital de Dementes, la Casa de Expositos y Maternidad y
la Casa de Huérfanos y Desamparados.

Arrfcuro 2. Tendran derecho a ser acogidos y asisti-
dos gratuitamente en los Establecimientos benéficos, los
pobres de la provincia pertenecientes a la clase civil,
cuya necesidad se justificare, salvo las excepciones que
se determinan en la parte especial al reglamentarse las
singularidades de cada Establecimiento.
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Arricuro 3. Siendo condicién para ingresar en los Es-
tablecimientos benéficos el ser los solicitantes pobres,
éstos, al formular sus solicitudes de ingreso, deberan
acompafar el correspondiente expediente, y si no lo ve-
rificaren y el ingreso fuera urgente, debera confeccio-
narse por sus parientes mas cercanos, y caso de no tener-
los,'de oficio, a instancia de la Comisaria de entrada. Estos
expedientes estaran terminados en el término de veinte
dias a contar desde la feeha del ingreso y constaran de
los siguientes documentos: Certificacion de no poseer
bienes; Certificacion de si pagan contribucion por algin
concepto y su cuantia; Informe de la Alcaldia. y Cura
Parroco del pueblo de su residencia sobre su estado de
fortuna y manera de vivir.

ArticuLo 4. Si del expediente resultare que los acogi:
dos no eran pobres, abonaran las estancias que hubieren
causado en la cuantia que determina la parte especial de
cada Establecimiento, y solo podran permanecer acogi-
dos el tiempo indispensable a juicio del Profesor de la
Enfermeria o Establecimiento, para que no sufra p(‘]‘_]LIl-
cio en el estado de su enfelmed'\(l si la tuviere,

Arricuro 5. El nimero de acogidos sera siempre pro-
porcional a la capacidad de los edificios, y no se permi-
tird aglomeracion para evitar las condlcxones deletéreas
de un aire impurificado. A este efecto por la Junta Ins-
pectora de Beneficencia, auxiliada por el Director y otro
sefor facultativo designado por éste, se practicara aforo
de capacidad de todos los Establecmnenlos delermi-

nando el namero de acogidos que deberd haber en cada
departamento. De este aforo se dara cuenta a la Diputa-
cién y no se permitira que ingresen mas acogidos que
el nmero determinado,

o
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CAPITULO II

De la inspeccién, nombramiento de personal
y horas de servicio.

ArricuLo 6. La alta inspeccién y direccion de toda
clase de servicios de Beneficencia provincial, correspon-
de ala Diputacién, que laejercera de manera directa y
permanente, por medio de una Comision que se llamara
Inspecfora de Beneficencia, compuesta del Vicepresi-
dente de la Diputacion Provincial, un Vocal de la Comi-
sion Provincial y otro de la Comision especial de Bene-
ficencia, designados por ésta, la que adoptara sus acuer-
dos por mayoria.

Arricuro 7. El nombramiento, correccién y separa-
cion de todo el personal dependiente de los Estableci-
mientos Ben¢ficos, técenico, administrativo y sulbalterno,
corresponde a la Diputacion Provincial, con arreglo a sus
reglamentos y disposiciones legales vigentes. El nombra-
mientlo, correccion y separacion del personal subalterno,
que preste servicio en las Clinicas de la Facultad de
Medicina, debera ademds, ser siempre a propuesta del
Decano de dicha Facultad.

Arricuro 8. Las horas de servicio de todo el personal,
no determinadas en este Reglamento, se fijaran por la
Junta Inspectora, a propuesta de los sefiores Director y
Administrador, segan de los servicios de que se trate,
dando cuenla de ellas a la Comision Provincial y colo-
cando un cartel o anuncio en que se expresen, en lugar
visible de cada Departamento.

CAPITULO 11
Del Director

Arricuro 9. Para todos los Establecimientos de Bene-
ficencia habrda un solo Director encargado de la parte
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cienlifica y facultativa, y cuyo cargo desempefiara un
médico de la Beneficencia provincial nombrado por la
Diputacién a virtud de propuesta en terna del Cuerpo
médico dela Beneficencia.

Agrricuro 10.  La Direccion técnica de las Clinicas de
la Facultad de Medicina corresponde como esta dispues-
to a dicha Facultad.

Arricuro 11.  El cargo de Director durara un aifio, pu-

. diendo ser reelegido. El Facultativo designado para Di-
rector durante el tiempo que ejerza la direccion no po-
dra tener a su cargo enfermeria ni ningan otro servicio
que no fuere el de las funciones propias de su cargo,
disfrutando el haber que le corresponda como tal médico
de la Beneficencia y percibiendo en concepto de gratifi-
cacion y para gastos de material, la cantidad de mil pese-
tas anuales, que le seran libradas por dozavas partes.

Arricuro 12. Son obligaciones del Director, a mas de
las que se determinen en los capitulos referentes a cada
Establecimiento y como generales, las siguientes: 1.° Vi-
gilar los servicios médicos y farmaccéuticos de los Ksta-
blecimientos y la observancia de las reglas higiénicas,
velando por el estricto cumplimiento de este Reglamento,
en todo lo que se refiera a los servicios sanitarios. 2.°
Evacuar cuantos informes la Diputacion le encomiende,
sobre las funciones de su cargo y estado de los Estable-
cimientos, proponiendo cuantas modificaciones le sugiera
su celo y actividad, para el buen orden y funcionamiento
de los servicios benéficos; y 3. Convocar y presidir las
Juntas de profesores que considere necesarias, elevando
anualmente una memoria-a la Diputacion, referente al
estado de los Establecimientos y reformas de mejora-
miento que crea necesarias.

o
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CAPITULO IV
Del Cuerpo Médico

Agrricuro 13. El Cuerpo Médico de la Beneficencia
Provincial, constara de once Médicos distribuidos en la
siguiente forma: Un Director, elegido en la forma ya
determinada, y que serd a la vez Decano del Cuerpo;
seis, con deslino al Hospital de San Juan de Dios: uno,
para el Hospital de San Lazaro; uno, para ¢l Hospital de
Dementes; uno, para la Casa de Expésitos y Maternidad;
y uno, para la Casa de Huérfanos y Desamparados.

Arricuro 14. Los once sefiores Médicos, se dividiran
en tres categorias o grupos, que se llamaran de entrada.
de ascenso y de término; el primer grupo constara de
los cinco mas modernos, y los otlros dos grupos o sean
de ascenso y de Ltérmino, constara de tres cada uno, pre-
sidiendo para la formacion de indicados grupos, el crite-
rio de la antigiiedad de los nombramientos; en igualdad
de ellas, sera preferido el de mayor edad, y en igualdad
también, decidira la suerte.

Agrricuro 15. Los Médicos de la Beneficencia disfruta-
ran los siguientes haberes anuales: Categoria de entrada
3.000 pesetas; categoria de ascenso, 4.000 pesctas; cate-
goria de Lérmino, 5.000 pesetas; quedando suprimido el
derecho a quinquenios. _ ; :

AgrricuLo 16. La tnica forma de ingreso en el Cuerpo
médico de la Beneficencia provincial, sera siempre por
oposicion a Médicos Numerarios, con arreglo a los pre-
ceptos legales vigenles, con la retribucién de Ia calegoria
de entrada y cuyos ejercicios versaran sobre conoci-
mientos médicos generales y ademas sobre los especia-
les que fueren precisos, segtn las distintas secciones que
integran la Beneficencia y el destino de las plazas que
hayan de proveerse en la oposicion.

AgricuLo 17. No se podran efectuar oposiciones ni
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nombramientos de Médicos supernumerarios, ni retribui-
dos ni gratuitos, bajo ningtn concepto. Los ascensos
seran siempre por antigiiedad en las vacantes que se
produzcan de la categoria superior.

Arrfcuro 18. Ningan Profesor que haya obtenido su
destino por oposicion, podra ser separado de él sin causa
justiprobada, previa la formacién de expediente guber-
native.

Arricuno 19. Cada mes se celebrard una Junta de Pro-
fesores convocada por el Director-Decano, dandosc cuen-
ta en ella de las observaciones mas nolables recogidas
en las diversas enfermerias y departamentos, operacio-
nes practicadas y de cuanto se refiera a la asistencia de
los enfermos y a los servicios hospitalarios. Ademas de
las Juntas ordinarias, se celebraran extraordinarias, siem-
pre que el estado de un enfermo lo exija, a juicio del Pro-
fesor encargado de su asislencia, dandose aviso al De
cano para que designe los que han de concurrir al acto.

Arricuro 20. Cada Profesor podra disfrutar de un mes
de licencia todos los afos, y en este caso, como en el de
enfermedad justificada documentalmente, seran sustitui-
dos por el facultativo que designe el Director.

Armicuro 21. Las licencias las concedera la Comision
Provincial, previo informe del Direclor, no pudiendo ex-
ceder de dos el numero de Profesores que la disfruten
simultaneamente.

CAPITULO \%
De los Farmacéuticos

ArricvLo 22. El servicio de Farmacia estara a cargo
de dos Farmacéuticos, uno con destino a la Farmacia
provincial y otro al de las Clinicas de la Facultad de Me-
dicina, segin convenio establecido con ésta. El Farma-
céutico provincial estard bajo las ordenes del sefior Direc-
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tor de Beneficencia, y el de las Clinicas a las del Decano
de la Facultad de Medicina, sin que puedan, ni uno ni
otro de dichos Farmacéuticos, servir niregentear ninguna
otra Farmacia.

Agrricuno 23. Elingreso a las plazas de Farmacéutico
sera exclusivamente por oposicion, en armonia con las
disposiciones legales vigentes.

Arricuno 24, Los Farmacéuticos, desde su ingreso
hasta cumplir diez afios de servicio, se les considerara en
categoria de entrada; desde los diez afios de servicio
hasta cumplir los veinte, en categoria de ascenso, y desde
los veinle en adelante, en categoria de término; disfru-
tando anualmente los siguientes sueldos: categoria de
entrada, 3.000 pesetas; categoria de ascenso, 4.000 pese-
tas; categoria de término, 5.000 peselas; sin derecho a
quinquenios.

Arricuno 25. Son aplicables a los IFarmacéuticos todas
las disposicioncs que anteceden referentes a los Médi-
cos y que sean compatibles con el ejercicio de sus fun-
ciones.

ArricuLo 26, Anualmente, teniendo en cuenta las ne-
cesidades de la Beneficencia y en la misma ¢pocade la
formacion de los Presupuestos especiales de los Estable-

_cimientos, por la Direccion, de acuerdo con el Farmacéu-

tico, se formara un pefitorio de medicamentos, al que
estard somelido el recetario de los sefiores Médicos. Este
petitorio serd remitido a la Comisiéon Provincial para su
examen y aprobacion, remitiendo un ejemplar a la Far-
macia para su mas exacto cumplimiento.

CAPITULO VI
De los practicantes

Arricuo 27. Para auxiliar a los sefiores Médicos y
demas servicios que se determinen en este Reglamento,
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habra un Cuerpo de Practicantes, bajo la dependencia
inmediata del Director y de los sefores Médicos en la
parte facultativa, y del Administrador en la adminis-
traliva, turndndose en el servicio segtn el cuadro de
horas que se determine por el Director y del que se dara
cuenta a la Diputacion,

ArricuLo 28, Son obligaciones de los Practicantes, a
mis de las especiales que determinen los facultativos, las
siguientes: 1.* Asislir a las visitas facultativas y llevar
las libretas. 2." Recibir los medicamentos de la Farma-
cia, segin las prescripciones y hacer entrega de ellos a
las Hermanas, para su distribucion, cuidando de su exacta
administracion asi como de la de los alimentos, segun lo
prescrito en las libretas. 3.* Ayudar a los Médicos en las
curas, preparacion de vendajes, aparatos y demas objetos
parala curacion de los enfermos. 4.* Hacer la guardia y
demas servicios facultalivos y administrativos que se de-
tallen en este Reglamento, v asistir a la consulta publica,
con arreglo al Lurno que se establezca por la Direccion,

ArricuLo 29, El Cuerpo de Practicantes se compondra
de nueve Praclicantes de namero, de ellos ocho de Medi-
cina y uno de Farmacia, que ingresaran por rigurosa
oposicion entre los que tengan titulo de Practicante o
aprobado el segundo curso de la Facultad respectiva, v
se dividiran, por orden de antigiiedad, en tres categorias,
de tres plazas cada una, denominadas de entrada, de
ascenso y de Lérmino, disfrutando los siguientes haberes
anuales: Categoria de entrada, 1.500 pesetas; categoria de
ascenso, 2.000 pesetas; categoria de término, 2.500 pe-
setas.

Articuno 30. Al objeto de contribuir de algiin modo a
la ensenanza practica de los sefiores alumnos de la Facul-
tad de Medicina, beneficiando también los servicios pro-
vinciales con personal capacitado, habra ademas de los
nueve Practicantes de ntimero, cinco plazas de Practi-
cantes temporales de alumnos de la Facultad de Medi-
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cina, con las mismas obligaciones que los numerarios,
dotada cada una de dichas plazas con la gralificacion
anual de mil pesetas, que les seran libradas por dozavas
partes.

Arricuro 31.  El nombramiento de los cinco alumnos
que han de ocupar dichas plazas, lo efectuarala Dipula-
cién a propuesta de la Facultad de Medicina, con la limj-
tacion de que los designados han de eslar matriculados
a las asignaturas del quinto grupo de la Facultad y no ser
alumnos inlernos, comenzando a ejercer sus funciones
como tales Practicantes desde primero de Julio del afio
en que hubieren aprobado el pentllimo de carrera, hasta
treinta de Junio del siguiente, por ser el objeto de estas
plazas proporcionar ensefianza practlica en el ultimo afio
de estudios, entendiéndose que si en dicho allimo afio
perdieren curso, no tendran derecho a continuar como
tales practicantes, debiendo, por consiguiente, renovarse
todos ellos anualmente, :

Arrrcuro 32, Para cumplimiento del anterior articulo,
en la ultima decena del mes de Junio de cada afio, se ser-
vira el sefior Decano de la Facultad de Medicina, remitir
ala Diputaci'én Provincial, propuesta de los cinco alum-
nos que les corresponda el desempefio de dichas plazas.

CAPITULO VII
Del Arsenal quiridrgico

Arricuro 33. Para todo el servicio de Beneficencia,
habra en local apropiado un Arsenal quirargico, en el que
se custodiaran, mediante inventario detallado, todos los
instrumentos y aparatos, sin que puedan salir de dicho
Arsenal, sino mediante recibo del Profesor facultativo
que haya de usarlos, debiendo tener todos los objetos en
que sea posible un sello o marca de la Diputacion. :

ArricuLo 34. Al cuidado del Arsenal, que estara esla-
blecido en el Hospital de San Juan de Dios, habra un
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Practicante de numero, el que serd personalmente res-
ponsable de las pérdidas o extravios que hubiere.

Arrrcuro 35. Todos los instrumentos y aparatos del
Arsenal han de estar siempre perfectamente limpios y
preparados para su conservacion y uso.

Armicuro 36. El Praclicante encargado del Arsenal,
esta obligado a realizar los servicios que se le encomien-
den por la Direccién y que sean compaltibles con sus
especiales funciones, 3

CAPITULO VIII
De los Capellanes

Arricuro 37. El servicio religioso estara a cargo de los
Capellanes en namero de cuatro que prestaran sus ser-
vicios, dos en el Hospital de San Juan de Dios, uno en el
Hospicio y otro en el Hospital de San Lazaro.

Arricuro 38.  El nombramiento” de Capellan, sera me-
diante concurso,siendo preferidos los que aleguen mayo-
res méritos y disfrutando cada uno el haber anual de
2.500 pesetas.

Armicuro 39. Desempefiaran con caracter permanente
todas las funciones de su sagrado ministerio, llevando
ademas un libro por cada Establecimiento que se llamara
Registro de Partidas, donde se consignaran todos los
nacimientos y defunciones con iguales circunstancias y
requisitos que en los libros parroquiales.

CAPITULO IX
De las Hermanas de la Caridad

ArrticuLo 40, El cuidado inmediato de los enfermos asi
como los servicios de farmacia, cocina, lavadero y todo
lo relativo a limpieza y aseo de los Establecimientos, es-
tara confiado a las Hermanas de la Caridad bajo las bases
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del Contrato acordado con la Diputacién. Dependeran
directamente del Director, de los Profesores de Sala y
del Administrador, segin la clase de servicios de que se
trate, poniendo en conocimiento de éstos cualquier falta
o abuso que notaren en las enfermerias u olras depen-
dencias.

Arricuro 41.  Todos los servicios encomendados a las
Hermanas de la Caridad y érdenes que se les lransmitan,
lo seran por conducto de la Hermana Superiora, asi
como las reclamaciones que en su caso formulen las
Hermanas.

Armicuno 42, Las Practicas Religiosas a que vengan
obligadas las Hermanas de la Caridad, por las Reglas de
su Instituto, seran cumplidas en forma que no retrasen
ni dificulten el puntual desempefio de los servicios que
les estén asignados.

TITULO SEGUNDO

Servicios administrativos

CAPITULO I
De los Administradores

ArricuLo 43. Para el régimen econémico y adminis-
trativo de los Establecimientos de Beneficencia, habra
tres administradores: uno en el Hospital de San Juan de
Dios; otro en el llamado Hospicio provincial, en el que
radican el Hospital de Dementes, la Casa de Expésitos y
Maternidad y la Casa de Huérfanos y Desamparados, y
otro en el Hospital de San Lazaro (hoy Leproseria
Regional).

Armicuno 44, Son funciones del Administrador, como
jefe del personal y servicios administrativos: 1.° Cuidar
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de que se lleven los libros de contabilidad, recibiendo los
géneros y arliculos que se adquieran, cuidando de que
retnan las condiciones exigidas en los pliegos de condi-
eiones de las subastas o acuerdos en que se disponga se
adquieran por administracion, velando porque no tengan
aplicacion distinta a su destino, 2.° Expedir las certifi-
caciones de efectos y articulos que ingresen en el Esta-
blemiento, intervenidas por el Interventor y con cl visto
bueno de la Comisién inspectora. 3.° Extendera y fir-
maré los vales que provisionalmente se entreguen a los
proveedores de articulos de consumo por los géneros
que vayan suministrando. 4.° Recibira, con interven.
cion del Contador, los productos que resulten de toda
clase de manufacturas y trabajos que puedan efectuarse
en los Establecimientos por los acogidos. 5.° Inspec-
cionar los almacenes, cuidando de que mensualmente se
rinda cuenta detallada a la Diputacion, por virtud de cer-
tificaciones justificadas de todo lo invertido y gastado.

Articuro 45. En el segundo mes del tercer trimestre
de cada ejercicio, los Administradores, auxiliados del
demés personal, formaran y remitiran a la Ordenacion de
pagos, previamente informado por la Junta Inspectora,
un proyecto de presupuesto comprensivo del calculo
aproximado, de todo lo necesario para satisfacer las nece-
sidades de cada Establecimiento en el ejercicio inme-
diato. ;

Arricuno 46, El gasto mensual que se efectiie en los
Establecimientos benéficos, no podra exceder de Ja do-
zaba parte de sus presupueslos respectivos, y si circuns-
tancias anormales o imprevistas obligaren a ello, Ia Junta
Inspectora propondra ala Diputacion lo mas conveniente,
previo informe del Director y los Administradores,

ArticvLo 47, Para satisfacer las alenciones que con
caracter imprevisto surjan en los Establecimientos Benc-
ficos, los Administradores formaran presupuestos parcia-’
les justificados, que con informe de la Junta Inspectora
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sobre su conveniencia, remitiran a la Diputacion, la que
resolvera en la primera sesion que celebre, después de
ingresados en sus Dependencias.

CAPITULO 1II
De los Secretarios Interventores

Arricuro 48, Para cada uno de los Establecimientos
de San Juan de Dios, Hospicio y de San Lz'\zaro,. h.abrz'\
un Secretario-Interventor a las 6rdenes del Administra-
dor, el que es directamente responsable en unién de
aquél de la contabilidad del Establecimiento. .

Arncuro 49, Debera llevar el Interventor: Un libro
mayor para la cuenta del presupuesto y otro para los
fondos especiales; un talonario para los pagos que hnyn.n
de efectuarse y olro para los articulos de consumo. Cl..u-
dara ademas de la entrada y salida de correspondencia,
del Registro del personal del Establecimiento y de los
libros auxiliares que considere necesarios para la buena
administractén y contabilidad.

Arricuro 50. Corresponden ademas al Secretario-In-
terventor las siguientes obligaciones: 1.° Redaclar de
acuerdo con ¢l Administrador las comunicaciones, memo-
rias y estados y cuantos documentos fucren precisos. 2.°
Llevar clasificados en sus correspondientes carpetas,
todos los expedientes que se instruyan o reciban de las
distintas Dependencias. 3.° Vigilar la recaudacion de los
fondos y no permitir que se invierta mayor cantidad que
la consignada para cada objeto en el presupuesto de gas-
tos. 4.” Intervenir la entrada de viveres y demas cfeclos
y los suministros de cualquier especie que sc.veriﬁque
por contrata, haciendo los correspondientes asientos en
los libros respectivos, formando de acuerdo con la Admi-
nistracion los presupuestos en las épocas determinadas
en esle Reglamento. 5.° Formar en la primera decena de
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cada mes una cuenta detallada y justificada de todo lo
invertido y gastado en el Establecimiento en el mes an-
terior, la que se remitira por conducto de la Administra-
cion a la Diputacion Provincial para su censura y acuer-

do a que diere lugar,

CAPITULO III

De los Comisarios de entrada

Arricuro 51, Para el desempefio de las funciones de la
Comisaria habra un comisario en el Hospital de San Juan
«de Dios y otro en el llamado Hospicio, desempefandolas
en el Hospital de San Lazaro el Secretario-Interventor.

Armicuro 52. Presentada que sea ¢n la Comisaria de
Entrada la papeleta, decreto o acuerdo, disponiendo el
ingreso de algin acogido, se extendera por ella la corres-
pondiente “partida, expresando nombre y apellido del
solicitante, el de sus padres, pueblo de su naturaleza o
vecindad, edad, estado, profesion, asi como si llevare
dinero, alhajas o documentos particulares de interes.

Arrticuro 53.  En la Comisaria de Entrada debera exislir
siempre un estado expresivo del nimero de camas que
hubiere disponible y vacantes que hubicra en cada depar-
tamento, destinando al solicitante a ocupar la que le
correspondiere segun su estado, circunstancias o enfer-
medad, extendicndo y entregando al efecto al acogido,
la correspondiente papeleta de destino y una copia de su
filtacion para que sca colocada a la cabecera del lecho
que ocupe.

Arrcuno 54, Los encargados de los distintos departa-
mentos y enfermerias entregaran en la Comisaria lan
pronto como los sefores Facultativos hubieren terminado
Ja visita, las papeletas de los enfermos que hayan sido
dados de alla o fallecidos, y con presencia de dichos
documentos se hara las debidas anotaciones en los libros
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respectivos con rigurosa exactitud, a fin de evitar los gra-
ves perjuicios que de errores en esta materia pudieran
originarse. .

Arricuro 55. Diariamente se formaran estados de
movimiento de las enfermerias, con expresion de las
novedades ocurridas en las veinticuatro horas, remitién-
dose un ejemplar a la Diputacion Provincial, olro a la
Junta Inspectora y un tercero a la Direccion.

ArricuLo 56, Los sefiores Médicos de guardia que en
horas extraordinarias dispusieran el ingreso de algtn
herido o enfermo grave, estan obligados a pasar con
urgencia nota de dicho ingreso a la Comisaria de En-
trada con las circunstancias y requisitos qus se deter-
minan, dandose por la Comisaria cuenta al Juzgado de
Instruccion, cuando ingresaren heridos contusos o enfer-
mos, cuyos hechos pudieren dar lugar a la instruccion
de diligencias judiciales.

Arricvno 57. Concluidas las visitas de los Profesores
se remitiran a la Comisaria las libretas expresivas de los
alimentos, elementos de cura y medicinas que se han de
suministrar al enfermo, al objeto de que se forme diaria-
mente resumen de los articulos que fueren precisos para
el suministro del dia siguiente.

Armicnno 58. No se trasladara ningn enfermo de una
aotra sala ni de un numero a otro de la misma, sin
orden expresa del Profesor encargado de su asistencia y
con conocimiento de la Comisaria, a fin de que se hagan
las debidas anotaciones en los libros y estados de dicha
Dependencia.

Arricuno 59. Para ayudar a los trabajos del personal
administrativo habra dos escribientes auxiliares para
cada uno de los Establecimientos de San Juan de Dios
y del Hospicio y uno para San Lazaro.

Arricoro 60. Todo el personal administrativo sera
designado por la Diputacion entre sus empleados, aten-
diendo més que a sus categorias a las condiciones espe-
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ciales que le hagan aptos para los cargos que se les
sefialen, no pudiendo disfrutar mas sueldos que el que
les corresponda por su plantilla respectiva.

CAPITULO IV
De la recepcion de articulos y Almacén

Arricuro 61, La recepcion de toda clase de articulos
y eleclos de suministro, tales como elementos de cura,
medicamentos, comestibles, utensilios, ropas y en gene-
ral todos ellos, se efectuara en los Establecimientos be-
néficos ante el Director o Facultativo en quien delegue,
el Administrador, el Interventor y la Superiora de las
Hermanas de la Caridad. Si los articulos llenaren los re-
quisitos de los pliegos de condiciones, seran admitidos,
levantandose un acta de recepcién autorizada por las
personas que se indican, dandoles ingreso en el Almacén
respectivo donde quedaran depositados bajo la responsa-
bilidad personal de los sefiores Administrador y Secreta-
rio-Interventor.

Articuro 62. La salida de efectos de los almacenes se
efectuara por medio de vales autorizados por el funcio-
nario o empleado que para las necesidades del Estable-
cimiento necesite retirarlos, y cuyos vales seran la anica
forma de justificar las salidas de Almacén.

ArrcuLo 63. De las faltas que resultaren, después de
comprobados los ingresos con los vales de salida, seran,
personal y pecuniariamente, responsables el Administra-
dor y el Secrelario Interventor a cuyo cargo esta la cus-
todia del Almacén, y del que cada uno de dichos dos fun-
cionarios tendra una llave.

Arricuro 64. Para cl cumplimiento de lo dispuesto en
los arliculos anteriores, trimestralmente s¢ formara ba-
lance de la contabilidad de Almacén, remitiéndose a la
Junta Inspectora, la que esta en la obligacion de colejar
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personalmente dichos balances con sus originales y exis-
tencias. Cotejado el balance, con la censura de la Comi-
sion Inspectora, sera remitido a la Comision Provincial,

CAPITULO V
De los servicios de cocina

Arricuro 65. Las cocinas de los Establecimientos be-
néficos estan a cargo de las Hermanas de la Caridad, las
que retiraran de almacén lo que fuere necesario por el
procedimiento de vales de que queda hecho mérito, cui-
dando de la condimentacion y distribuyendo los alimen-
tos entre los acogidos, auxiliadas por el personal subal-
terno que fuere necesario.

CAPITULO VI
Del personal subalterno

Arricuro 66. En los Establecimientos benéficos habra
un personal subalterno compuesto de porteros, enferme-
ros, ayudantes, mozos de limpia, lavanderas y otros, cuyo
numero se determinara cada afio, al formar los Prgsu-
puestos, segln las necesidades de cada Establecimiento,
bajo la dependencia de sus respectivos jefes con las obli-
gaciones anejas a cada cargo, segun su naturaleza, y las
especiales que se fijen por sus superiores jerarquicos
para el mejor cumplimiento del servicio,



PARTE ESPECIAL

TITULO PRIMERO

el Rospital de San Juan de Dios

CAPITULO I
Del ingreso de enfermos.

AR_TICULO 67. Paraingresar en el Hospital de San Juan
de Dios sera preciso que los enfermos lo sean de enfer-
medades comunes, pobres, de la clase civil, tengan ga-
n_ada ].a vecindad en alguno de los pueblos de la provin-
cia y justifiquen la pobreza con el oportuno expediente,

AR.TICULO 68. Solo seran admitidos enfermos de otras
provincias cuando sca urgente la hospitalizacion por es-
tado de gravedad y ademas ser indigente. En este caso
se reclamara de la Diputacion provincial respectiva las
estancias que hubiere causado,

AR'TICULO 69. Cuando por cualquier causa de las de-
terminadas en este Reglamento tengan ingreso enfermos
que no presenten el expediente de pobreza, se seguird
éste de oficio en armonia con lo dispuesto en la parte
general de este Reglamento.
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CAPITULO 1II
De la Visita externa

Articuzno 70. Los enfermos que soliciten ingreso en el
Hospital de San Juan de Dios, deberan presentarse a la
visita externa, a las horas que se determinaran, al objeto
de ser reconocidos por el Profesor encargado de dicho
servicio, el que propondra el ingreso si la dolencia lo
requiriere, extendiendo una hoja diagnéstico provisional
que remitira al Comisario de Entrada con los demds
documentos que se hubieren presentado, y servira para
efectuar las anotaciones correspondientes en los libros
de la Comisaria, si fuere procedente el ingreso, exten-
diendo esta Oficina una filiacion de cada enfermo, de la
que debera colocarse un ejemplar en las salas respec-
tivas a que fueren destinados, a la cabecera del lecho.

Arricuno 71, Solo en casos de reconocida urgencia y
gravedad o por orden de las autoridades, podran ingre-
sar enfermos en ¢l Hospital fuera de las horas de visita
publica,y en estos casos seran reconocidos y asistidos
por el Médico de guardia, el que cumplira los mismos
requisitos de los facultativos de la visita externa en las
horas ordinarias de ingreso.

Arricuro 72, La Facultad de Medicina podra hospita-
lizar en sus enfermerias, a mas de los enfermos proce-
dentes de la visita externa, a los que ofrezcan interés
cientifico, procedentes de sus consultorios, que retinan
los requisitos reglamentarios, debiendo en estos casos
confeccionar y remitir a la Comisaria de Entrada, filia-
cion expresiva de las circunstancias personales del en-
fermo, punto de su vencidad y enfermedad que padecen,
para en su caso instruir el expediente respectivo y recla-
mar por la Diputacion de quien corresponda el importe
de las estancias, caso de no ser pobre e hijo de la pro-
vincia.
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ArricvLo 73. Los enfermos estaran debidamente dis-
tribuidos seglin su sexo y estimacién clinica de los pade-
cimientos, pudiendo sélo con caracter provisional y por
razones de urgencia, alterarse este orden, dando cuenta
inmediata a la Comisaria para que ésta comunique cuan-
do exista cama disponible en la enfermeria que deba ser
destinado.

Arricuno 74. Habra ademas dos salas de incurables,
una para mujeres, con veinte camas, y otra para hom-
bres, con catorce. El ingreso en esta seccion sélo puede
ser a instancia de parte interesada con informe faculta-
tivo y por acuerdo de la Diputacion.

Agrricuro 75. La visita exlerna para reconocimiento de
enfermos que soliciten ingreso en el Hospilal, sera ser-
vida por un sefior Facultativo designado mensualmente
por el Director, al objeto de que todos los sefiores Médi-
cos presten el indicado servicio,

ArricuLo 76. Las horas ordinarias de visita en esta
dependencia, seran todos los dias, de siete a diez, desde
1.° de Abril a 30 de Septiembre, y de nueve a doce, desde
1. de Octubre a 31 de Marzo.

Arricurp 77. Siendo el principal objeto de la visita
externa el reconocimiento y clasificacion de enfermos
para su ingreso en ¢l Hospital, a los que concurrieren sin
tal cardcter s6lo podra hacérseles prescripcion recetaria,
facilitando material de cura exclusivamente a aquellos
que, no siendo de la capital y habiendo justificado su po-
breza con arreglo a los articulos 2°, 3.° y 4.° de este Re-
glamento, la importancia de sus dolencias no reclame la
hospitalizacion.
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CAPITULO III
De los accidentes del trabajo.

Arricuro 78.  Siendo obligacién de los palronos segiin
el articulo 5.” de la ley de 10 de Enero de 1922, facilitar al
obrero accidentado asistencia médica y farmacéutica, se
establece que los Patronos vienen obligados a abonar a
la Diputacién la cantidad de cinco pesetas diarias durante
la permanencia en el Establecimiento de sus obreros le-
sionados, por la prestacion de la indicada asistencia.

Arricuno 79, Por la Comisaria de Entrada se llevara
un Registro especial para esta clase de acogidos, donde
se anotard, previa comprobacion si fuere preciso, el nom-
bre y circunstancias del patrono, asi como la filiacion del
obrero.

Arricvne 80. La administracion remitira cada ocho
dias 2 la Ordenacion de pagos, relacion de las estancias
devengadas por accidentados del trajajo y patronos a
quien les corresponda abonarlas, para que dicha Ordena-
cion de pagos proceda a hacerlas efectivas.

CAPITULO IV

De los servicios facultativos

Arricuro 81, Para todos los servicios médicos del Hos-
pital de San Juan de Dios habra seis sefiores facultativos,
siendo cada Profesor el Jele de su enfermeriay estando
a sus ordenes inmediatas todos los Practicantes y sir-
vientes de las mismas.

Los servicios médicos seran distribuidos por el Direc-
tor, segtin las necesidades de los Establecimicntos.

Armrcuro 82. La hora de visita diaria sera desde las
siete a las doce, llevandose una libreta recetario en la
que se anotaran las prescripciones que el Profesor orde-
ne de medicamentos y alimentacion, si fuese especial,
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cuyas libretas seran firmadas diariamente por el Médico
yremitidas a la Administracion para que sirvan de base
del suministro del dia siguiente.

Arrcuto 83. Las prescripciones que se hagan fuera
de las horas de visita y en casos de urgencia, se efec-
tuaran por medio de vales autorizados en que se hagan
constar las circunstancias expresadas.

Arricuro 84. Cuando por enfermedad u otro motivo
grave no pueda concurrir algin Profesor a la visita, lo
justificara debidamente dando aviso con la anlicipacién
necesaria al Director, para que éste designe el que haya
de sustituirle.

Agrricuro 85. La hospitalizacion de cada enfermo no
podra exceder, como regla general, de sesenta dias, y
transcurrido dicho plazo si hubiere necesidad de con-
tinuar el tratamiento, certificara sobre este extremo el
Médico encargado de la asistencia, remitiéndose la cer-
tificacion al Director, que con su informe la cursara a la
Comisién Provincial,

Articuro 86. A partir del indicado plazo de sesenta
diasy sin perjuicio de la cerlificacion de que queda he-
cho mérito, los Facultativos remitiran a la Direccién y
ésta a la Diputacion, parte semanal de estado de los en-
fermos que estuvieren en dichas circunstancias.

Armicuro 87. Cuando las enfermedades de los hospi-
talizados adquieran caracteres de cronicidad y ésla fuere
incurable, los enfermos seran dados de alta y traslada-
dos a la sala de incurables o°a la Casa de Desamparados
si hubiere vacantes, lo solicitaren'y fueren pobres natu-
rales de la provincia.

ArricuLo 88, Dado de alta a un enfermo, se expedird
una papeleta por el Profesor respectivo, la que se pasara
a la Comisaria de entrada para que se haga el correspon-
diente asienlo y se expida al interesado la orden de sali-
d.a, §in la que no le serd permitido abandonar el Estable-
cimiento.
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Arricuno 89. Fallecido un enfermo, serd reconocido
por el Profesor que hubiere estado encargado de su asis-
tencia o el de guardia en su caso, los que expediran la
cerlificacion correspondiente remitiéndola a la Comisa-
ria, la que expedira la Papeleta de enterramiento y cum-
plira los tramites establecidos en la Ley del Registro
civil. '

Agrricuno 90. Cuantas ropas, documentos y objetos o
metalico llevaren los acogidos al ingresar, seran deposi-
tados en la Administracion, la que-expedira resguardo,
v devolviéndose a los interesados al ser dados de alta o
a los herederos legitimos de los que fallecieren. Los aca-
gidos al ingresar designaran, si lo desean, un represen-
tante en esla ciudad, cuyo nombre y domicilio constaran
en el Registro de entrada, para que en caso de extrema
gravedad o fallecimiento, por la Comisaria, con toda ur-
genk:ia, se avise a dicho representante por escrito, reca-
bandose la firma de enterado como justificacion del cum-
plimiento de este precepto.

CAPITULO V
Del servicio de guardias

Arricuro 91, El servicio de guardias en el Hospital de
San Juan de Dios estard a cargo de todos los sefiores
Facultativos de la Beneficencia, exceplo el Director, es-
tableciéndose por éste los turnos y forma mas eficaz para
el exacto cumplimiento del servicio, siendo el indicado
Director responsable de las faltas que se comelieren, sin
perjuicio de la personal del Médico encargado de la guar-
dia. Podra quedar exento de las guardias cualquier Fa-
cultativo, siempre que esta excepcion sea solicitada de Ja
Comision Inspectora por las dos terceras partes del total
del numero de Médicos que componen el cuerpo y sea
acordada por dicha Comision,
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Arricuno 92. A disposicion del Médico de guardia es-
tara la casa adosada al Hospital, conocida por tal nombre
y no se podra disponer de ella para otro objeto.

Agrrfcuro 93.  Auxiliaran al Médico de guardia dos prac-
ticantes, dos Hijas de la Caridad y tres enfermeros, cuyos
servicios distribuira el Director en la forma mas conve-
niente.

. Arricuro 94. Con destino a los servicios de guardia
habra los aparatos, instrumentos y material indispensa-
bles para curas y operaciones de urgencia, los que se
custodiaran en lugar que esté a disposicion del Faculta-
tivo que preste el servicio, siendo obligacion del encar-
gado del Arsenal, cuidarlos e inventariarlos, dando cuenta
de las faltas que notare.

o)

CAPITULO VI
De la Botica

Arricuno 95. Al frente de la Farmacia Provincial, que
estara establecida en ¢l Hospital de San Juan de Dios,
habra un Profesor farmacéutico que, como se determina
en la parte general, sera nombrado por oposicién Yy cuyo
[uncionario no podra tener ni representar, bajo forma ni
pretexto alguno, otra farmacia.

Agrricuro 96.  El Farmacéutico recibira por inventario
todos los efectos, utensilios y medicamentos, haciendo al
Director los pedidos de lo que faltare y llevando un libro
en donde se anoten las entradas y salidas.

Arricuro 97. La Farmacia del Hospital de San Juan
de Dios es la llamada a surtir a todos los Establecimien-
tos, previo el correspondiente pedido, que haran los res-
pectivos administradores por virtud de formula recetaria
de los Médicos encargados de los servicios.

Arricuno 98. Estaran adscritos a la Farmacia, como
personal auxiliar, un practicante, dos Hermanas de la Ca-
ridad, especializadas en este servicio, y un mozo de hotica.
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CAPITULO VII

Servicios radiograficos, radioscépicos, radioterdpicos
y electroterdpicos

Arricuro 99. No existiendo en la Beneficencia Provin-
cial gabinete para los servicios que se enumeran Y cuyas
aplicaciones son notoriamente utiles y necesarias y te-
niéndolos debidamente instalados la Facultad de Medi-
cina, se debera interesar de ella Ja prestacion de los ser-
vicios de referencia, con abono a dicha Facultad de la
cantidad consignada en presupuesto a tal objeto.

CAPITULO VIII
Del personal subalterno

ArricuLo 100. Habra un personal subalterno compues-
to de porteros, cabo de sala, enfermeros, ayudantes, mo-
zos de limpia, lavanderas y los que fueren precisos para
el buen cumplimicnto de los servicios, cuyo namero y
haberes se fijaran anualmente al confeccionarse el presu-
puesto, previo informe de la Direccion, de la Administra-
cion y de la Junta Inspectora.

Arricuro 101, Para ser nombrado para cualquier cargo
subalterno, han de ser los varones mayores de diez y
ocho afios y de diez y seis las hembras, saber leer y es-
cribir, tener buena conducta y gozar de buen estado de
salud. :

Agrricuro 102, Todo el personal subalterno esta sujeto
a las obligaciones anejas a cada cargo, segiin su natura-
leza, y las especiales que se les fijen por sus superiores
para el mejor cumplimiento del servicio.
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CAPILULO IX
De la Porteria

Arricuro 103, Las puertas del Hospital de San Juan de
Dios se abrirdn a las siete de la mafnana y se cerraran a
las diez de la noche, quedando las llaves en poder de la
Madre de guardia y a disposicion del vigilante nocturno.
Solo en caso de urgencia o necesidad se abriran las puer-
tas fuera de las indicadas horas.

Arricuro 104. El portero dara los toques de campana
acostumbrados para los servicios del Hospital e impédir{l
que las familias de los enfermos introduzcan manjares o
bebidas sin la correspondiente autorizacion médica, asi
como que los enfermos o dependientes salgan del Esta-
blecimiento sin permiso del Director o Administrador, e
impidiendo la entrada de toda persona extrafia al Esta-
blecimiento.

CAPITULO X
De la visita a enfermos

Agrricuro 105.  El Presidente de la Diputacion, el Vice-
presidente de la Comision Provincial y el Director de
Beneficencia, podran dar permiso por escrito para visitar
a los enfermos que su estado lo permita, segun dictamen
d.el Médico encargado de su asistencia. Las horas de
visita seran todos los dias de quince a diecisiete, a no ser
que por circunstancias excepcionales estuvieren prohi-
bidas. :

Arricuro 106, El portero esta autorizado para registrar
a las personas que concurran a la visita, asi como a los
empleados subalternos, al objeto de impedir que se intro-
duzcan en el Establecimiento armas, alimentos o bebidas.

Arricuro 107. En caso de extrema gravedad de un
enfermo, a propuesta del Médico de cabecera y con auto-
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rizacién del Director, podran permanecer al lado de
aquél sus parientes mas inmediatos, por el tiempo que
dicho Facultativo crea conveniente.

TITULO SEGUNDO

Pel Real Tospital de San Tézaro

CAPITULO 1
Objeto e ingreso de enfermos

Agrricuno 108. El objelo del Real Hospilal de San La-
zaro, es prestar asistencia a los enfermos de ambos sexos
que padezcan lepra, debiendo existir en el mismo edili-
cio y con el debido aislamicnto, una Seccién para enfer-
mos conlagiosos no epidémicos procedentes de los de-
mas Establecimientos benéficos dependientes de la Di-
putacion.

Arricuno 109. Podran ingresar en este Establecimien-
to: @) Los pobres de solemnidad que padezcan lepra y
sean vecinos de alguno de los pueblos de la provincia,
b) Los vecinos de la provincia que sin ser pobres deseen
ingresar, abonando. el importe de las estancias a razon
de cinco pesetas diarias. ¢) Los leprosos pobres natura-
les de la region, con cargo a la subvencion concedida a
tal objeto por el Estado y con sujecién al nimero de ca-
mas seiialado y a que se refiere la Real orden de 23 de
Septiembre de 1918. d) Los enfermos de enfermedades
contagiosas no epidémicas, procedentes de los demas
Establecimientos provinciales y en la Seccién corres-
pondiente.

Armicuno 110. El ingreso de leprosos de la provincia se
efecluara por acuerdo de la Diputaciéon o de la Comision
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Provincial, previo informe facultativo de padecer la en-
fermedad, debiendo ser designados los de la region por
el sefior Inspector provincial de Sanidad de la provincia

o Subdelegado del distrito, entre los enfermos que ofrez--

can la forma mas avanzada del mal.

Arricuro 111, El ingreso en la sala de contagio se
efectuara por decreto provisional del Direclor a virtud
de informe del Médico del Establecimiento de que pro-
ceda el contagioso, dandose cuenta a la Diputacion.

Armicuro 112. Los enfermos pobres de solemnidad no
podran salir del Establecimiento para volver al comer-
cio de la gente sana, sin declaracion facultativa de haber
recobrado por completo la salud. Los no pobres pensio-
nistas podran_abandonarlo cuando lo soliciten, dandose
cuenta de la salida al sefior Gobernador civil de Ia pro-
vincia, a los efectos de los articulos 6.° y 7.° de la Real
orden de 7 de Enero de 1876.

CAPITULO 11

D_e la Comisaria de Entrada

Arricuro 113, En la Comisaria de Entrada se llevaran
los libros necesarios para anotar los ingresos, salidas y
defunciones de enfermos, haciendo constar en la corres-
pondiente filiacion de cada uno, su edad, sexo, residencia
habitual, estado, ocupacion, sitiene hijos y éstos pade-
cen la enfermedad, si la padecen o padecieron sus ascen-
dientes y hermanos y a qué causa atribuye el enfermo
su padecimiento. Copia de estas filiaciones con informes
del Director y del Médico encargado de la asistencia se
remitiran mensualmente por la Comisaria y por conducto
del Gobernador a la Inspeccion general de Sanidad, en
cumplimiento de los preceptos legales.

ArricuLo 114, Las altas y salidas de los enfermos hos-
pitalizados en la Seccién de contagio, se regiran en
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armonia con lo establecido en la parte general de este
Reglamento y en el especial del Hospital de San Juan
de Dios.

Agrricuro 115, A la cabecera del lecho de cada enfer-
mo, (que estaran con la delida separacion de sexos) se
colocara una tablilla con la filiacién de cada uno.

CAPITULO 111

De los servicios facultativos

Arricvno 116, Para los servicios médicos de la lepro-
seria y de la Sala de contagio, habra un Médico que sera
jefe de las enfermerias en la parte facultativa, bajo las
ordenes inmediatas del Direclor de Beneficencia.

Arricuro 117. Las horas en que el senor Facultativo
practique la visita diaria, seran de siete a doce, sin per-
juicio de las de urgencia que fuere preciso, llevando una
libreta recetario en la que se anotaran las prescripciones
de medicamentos y alimentacion, si fuere especial, y cu-
vas libretas, firmadas, se remitirdan a la administracion
para que sirvan de base al suministro del dia siguiente.

Arricuro 118, Cuando por enfermedad u otro motivo
grave no pueda concurrir el Facultativo a la visita diaria,
dard aviso con la debida antelacion al Director para que
oportunamente pueda ser sustituido.

Arricvno 119, Todo lo referente a esta clase de fun-
ciones se acomodard a lo establecido en la parte especial
de este Reglamento, relativa al Hospital de San Juan de
Dios.

Awrricuro 120, Para auxiliar los servicios médicos ha-
bra dos Practicantes de numero a las 6rdenes inmediatas
del Facultativo, distribuyendo los servicios el Director
segun las necesidades del Establecimiento,
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CAPI’TULO 1V

Del servicio re'ligioso y de las Hermanas
de la Caridad

Arricuro 121, En el Hospital de San Lazaro habra un
Capellan y las Hermanas de la Caridad que fueren preci-
sas, con arreglo al contrato eslipulado por éstas con la
Diputacién, y cuyas funciones estan reguladas en la par-
te general de esle Reglamento.

CAPITULO V
De la administracion y personal subalterno

Arricuro 122, Para los servicios administrativos habra
un Administrador, que sera jefe ce todo el personal de
esta clase, un Secretario interventor y un Auxiliar, y,
como personal subalterno, un portero, un cabo de sala,
vigilantes, enfermeros, cnfermeras, un encargado de la
bomba y otros, cuyas funciones quedan reguladas en la
parte general, asi como todo lo referente a almacén, re-
cepcion de arliculos, servicios de cocina y racionado de
alimentacion.

ARTICULOS ADICIONALES

1> Siendo el objeto del Establecimiento albergar a los
atacados de lepra y enfermedades contagiosas, queda
probibida la entrada publica y sélo se podran conceder
permisos especiales a personas de la familia de los aco-
gidos, previo informe facultativo y en casos de urgencia
o necesidad.

2. Ensefando la experiencia cientifica que las proba-
bilidades de contagio de la lepra aumentan en la segunda
década de la vida, queda prohibida la permanencia en la
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leproseria de personas que, no estando hospitalizadas,
sean menores de veinte anos.

3.° Siendo los atacados de lepra victimas de un dolo-
roso pesimismo, producido por laindole de la enfermedad
y el fracaso de los procedimientos curativos, debera pro-
porcionarseles ocupaciones y recreos, tales como cultivo
de plantas, flores y productos de huerta, juegos de entre-
tenimiento, sesiones de cinematografo y conferencias de
caracter religivso, a cuyo efecto la Direccion y el Médico
de la leproseria, de acuerdo con la Junta Inspectora,
daran forma a esta tendencia, proponiendo a la Dipu-
tacion los medios que a tal objelo sean conducentes.

4.° Apareciendo segan datos estadisticos que en el
periodo de tiempo que media desde comienzos del afio
1918 a fines de 1922, han causado estancias en la lepro-
seria 31 enfermos de la provincia de Granada, 29 de la
de Jaén, 11 de la de Almeria y 5 de la de Malaga, que
hacen un total de 45 enfermos no granadinos, debera in-
teresarse de los Poderes publicos mayor auxilio econo-
mico para subvenir al gasto que estos enfermos ocasio-
nan, ya que en toda la Nacién solo existen cuatro lepro-
serias, y de ellas una con caracter particular en Fonti-
llas (Alicante) y otra fuera de la Peninsula, en Baleares.

TITULO TERCERO

Pel Neal Rospital de Nementes

CAPITULO I
Del objeto del Establecimiento y forma de ingreso

Armcuno 123, El objeto del Real Hospital de Demen-
tes es recluir, alimentar y prestar asistencia facultativa a
los dementes pobres de ambos sexos, naturales de la
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provincia o que lleven en ella diez afios de vecindad con
residencia no interrumpida, con arreglo a los preceptos
de la ley Municipal. (Real orden de 12 de Julio de 1904.)

Arricuro 124, Los dementes de otra provincia que es-
.t(:n.cn la actualidad hospitalizados y los que pudieren
ingresar por razon de urgencia o de orden publico, seran
trasladados a disposicion de la Diputacion Provincial a
cuyo territorio pertenezcan, impetrando el auxilio del
Gobernador, con arreglo a los preceptos del articulo 4.°
de la Real orden citada.

Agrmicuno 125, La hospitalizacién de los dementes se
concedera en dos términos: 1.” De observacion. 2.° De re-
clusiéon definitiva,

Armcuro 126. Para que un presunto alienado pueda
ser admitido en observacion, sera preciso que lo solicite
.cle la Diputacion el pariente mas inmediato del enfermo
justificando la necesidad de la reclusion por medio de unv
certi.ﬁgulo expedido por dos Doctores o Licenciados en
MC(?ICIHZ], visado por el Subdelegado de esta Facultad en
el distrito e informado por el Alcalde.

Articuro 127, Los Profesores de Medicina que expidan
la certificacion expresiva del estado del enfermo, no po-
dréan ser parientes dentro del cuarto grado civil de la
persona que formule la peticion, del Director, del Admi-
nistrador ni de ninguno de los Facultativos del Estableci-
miento.

Armicuro 128, La Direccion dara cuenta al sefior Go-
bernador civil en el término de tres horas a contar del
momento del ingreso, expresando el nombre v naturaleza
del flgmenle, el de la persona que haya solicitado la
admision, el de los Facultativos que hayan certificado
sobre la necesidad o conveniencia de la reclusion.
e G T

€2 Y 1po la persona que haya
estado S.U‘](i[a a ella, presentase de nuevo sintomas de
demencia, sera indispensable para volverla a ‘someter a
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observacion, instruir el correspondiente expediente ju-
dicial.

Awrtcono 130. No podra tener efecto el ingreso de
dementes en observacion sino en casos de notoria y ver-
dadera urgencia, declarado asi en los informes del Al-
calde y del Subdelegado de Medicina, a menos que lo
acuerde el Juzgado de primera instancia respectivo, pre-
via lainstruccion del oportuno expediente.

Armrcuno 131, El periodo de observacién no podra
exceder de doce meses como maximo, y tan luego como
un enfermo ingrese debera incoarse, biern por la familia o
de oficio, en caso de que el presunto alienado carezca
de parientes o estén ausentes, el expediente judicial para
la reclusion definitiva, expidiéndose por el Facultativo
del Manicomio el oportuno certificado informativo.

Arricuro 132, Para la admision definitiva de un de-
mente serd preciso expediente instruido ante el Juez de
primera instancia, en el cual se justifique la enfermedad
vy la necesidad o conveniencia dela reclusion del alienado.

Armicvno 133. Las peticiones, tanto de observacion
como de ingreso definitivo, deberdn hacerse por el pa-
riente mas inmediato del demente, o de oficio si se trata
de una persona que carezea de familia o se hallare lejos
o separada de ésle.

Arrcuro 134. Los procesados por los Tribunales que
sean declarados dementes y mandados recluir, seran ad-
milidos a peticion de la Autoridad correspondiente, des-
tindandoles a un departamento separado que retna las
convenientes condiciones de seguridad.

Articvno 135, Habra un departamento para enfermos
que estén en periodo de observacion, distinguiéndole con
un rétulo especial en que asi se exprese.

Arrcvno 136. Si transcurrido un mes desde el ingreso
en observacion de un enfermo, la Direccion, la Adminis-
tracion o la Comisaria de entrada, no tuvieren noticia ofi-
cial de haberse incoado el expediente de reclusion defi-



36 REGLAMENTO DE LA BENEFICENOIA

nitiva, se dard nuevo parte al Gobernador para que
exhorte a las familias de los enfermos a cumplir la obli-
gacion que les impone el articulo 6.° del Real decreto de
19 de Mayo de 1885,

Armnicuno 137, Previoslos tramites de que queda hecho
mérito, los ingresos en el Manicomio seran acordados
por la Diputacién, por la Comision Provincial o por el
Gobernador civil en casos de urgencia, bien por no ser
horas de oficina o despacho en la Diputacién o dificultad
de reunir la Comision Provincial. (Articulo 6.° de la Real
orden de 2 de Noviembre de 1921.)

ArricuLo 138. No se concederan licencias temporales
a los presuntos dementes que se hallen en observacion,
salvo en casos muy excepcionales cuando a juicio del
Facultativo que practique la observacion, y bajo su mas
estrecha responsabilidad, sea indispensable para el trata-
miento médico del enfermo que se autorice la salida,
debiendo entonces dar cuenta de ello anticipadamente a
las autoridades civil y judicial que hubieren entendido o
que pudieren entender en el expediente de incapacidad.

ArmicuLo 139, Si transcurriere el plazo maximo de
observacion sin que la persona que solicité la clausura
hubiera ultimade el expediente, se dara cuenta al Gober-
nador civil de la provincia con remisién de los antece-
dentes ¢ informe facultativo, a fin de que disponga del
recluido o dé parte si encontrare motivos para ello al
Ministerio Fiscal.

ArricuLo 140. Siactualmente hubiera en el Manico-
mio enfermos que llevaren mas de un afio en observa-
cion y a juicio del Facultativo no deban ser dados de alta,
sc instruird para ellos expediente de oficio instado por el
Director de Beneficencia ante la Autoridad judicial para
legalizar su continuacion en el Manicomio o promover su
salida,

ArricuLo 141. Cuando el que hubiere solicitado el
ingreso de un demente, sus padres o persona allegada de
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la familia interesen hacerse cargo de ¢l para su cuidado
y curacion, les sera entregado cumpliendo los requisitos
y con las responsabilidades que establece el articulo 11
del Real decreto de 19 de Mayo de 1885.

Arricuno 142, Dado de alta un enfermo por el Faculta-
tivo encargado de su asistencia, y antes de acordar su
salida, sera reconocido por el Director y otro sefior Facul-
tativo designado por éste, y si fueren conformes los dic-
tamenes se acordara dicha salida dando cuenta de ello al

Gobernador.
CAPITULO II
De los servicios facultativos

Arricuro 143. Para los servivios médicos y tratamiento
de dementes habra un Médico especializado, a ser posi-
ble, que sera jefe del Establecimiento en la parte facul-
tativa, bajo las 6rdenes inmediatas del Director de Bene-
ficencia.

Arricuno 144. Las horas en que el Facultativo practi-
que la visita diaria, seran de siete a doce, sin perjuicio
de las de urgencia que fuere preciso, llevando una libreta
recetario en la que se anotaran las prescripciones de
medicamentos y alimentacion, si fuere especial, y cuya
libreta firmada remitira a la administracion para que sirva
de base al suministro del dia siguiente.

Arricuro 145. Cuando por enfermedad u otro motivo
grave no pueda concurrir el Facultativo a la visita diaria,
dara aviso con la debida antelacion al Direclor para que
pueda ser sustituido. :

Arricuro 146, Todo lo referente a los servicios médi-
cos se acomodard, ademds, a lo establecido en la parte
especial de este Reglamento relativa al Hospital de San

Juan de Dios.
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CAPITULO 111
Del servicio religioso y de las Hermanas de la Caridad

Agrricuro 147. En el Hospital de Dementes habra un
Capellan que lo sera a la vez de los demas Establecimien-
tos iflslalados en el mismo edificio, llamado Hospicio
Provincial, y cuyas funciones quedan reguladas en la
parte general de este Reglamento. Habra ademas las
Herm:anas de la Caridad que fuesen precisas segin las
nccesma.des del Establecimiento y con arreglobal con-
trato. estipulado con éstas por la Diputacion, y de cuyas
func10.nes se hace mérito en dicha parte génerul yenla
especial del Hospital de San Juan de Dios.

CAPITULO IV
De la Administracién y personal subalterno

ArticuLo 148. Para los servicios administrativos habra
un Administrador, que seréa-jefe de todo el personal d::
esta clase, un Secretario Interventor, un Comiszu‘i‘o de
cntrulda y dos auxiliares. Estos funcionarios lo seran
tamb‘lén de todas las demas secciones comprendidas ;n
el edificio del Hospicio, o sean: las Casas de E\;pési‘tos
Maternidad y la de Huérfanos y Dcsampa'rados‘ 1

ARTI?ULO 149, Como personal subalterno imbré un
conserje, cuatro ayudantes loqueros, un enfermero y
una enfermera, sin perjuicio de que pueda allerarse estia
nimero seguun las necesidades y por acuerdo de la Dipu-
tacion al confeccionarse el presupuesto. e

CAPITULO V
De la Comisaria de entrada

]AIZTI('JULO 150. Lf‘ Comisaria de entrada sera comun
alos tres Establecimientos de que queda hecho meérito,
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y se llevaran los libros necesarios para anotar los ingre-
sos, salidas y defunciones de enfermos, haciendo cons-
tar la filiacion de cada uno, con observancia de todas las
circunstancias y requisilos legales que se delallan en el
Titulo tercero, Capitulo I de este Reglamento.

TITULO CUARTO

e las Casas de Marternidad y Expédsitos

CAPITULO I

Del Departamento de Maternidad, su objeto
e ingreso

Arricvro 151, El objeto del Derpartamento de Mater-
nidad es dar asilo y asistencia a las mujeres embaraza-
das que reclamen este auxilio.

Arricuno 152. Habra en este departamento dos seccio-
nes; una enteramente gratuila y otra de pensionistas,
abonando éstas una cuota de cinco pesetas diarias por
gastos de manutencion y asistencia, pagaderas por men-
sualidades anticipadas al Administrador del Estableci-
miento, el que las ingresara en el mismo dia en la Caja
Provincial.

ArticuLo 153, Para ser albergadas en la seccion gra-
tuita deberan reunir las solicitantes las dos condiciones
siguientes: Primera. Comprobacion diagnéstica del esta-
do de embarazo. Segunda. Haber entrado en el séptimo
mes de la gestacion, Solo en casos muy excepcionales
por razones de moral o riesgo inminente de la salud,
podra la Direccién, previo dictamen del Facultativo del
Tistablecimiento y dando cuenta ala Junta Inspectora,
acceder al ingreso de embarazadas que no reunan la
segunda de dichas condiciones.
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Armicuro 154. Para ser albergadas en la seccion de
pensionistas bastara con la condicién primera del arli-
culo anterior.

Arrrcuno 155, El namero de acogidas en cada una de

las dos secciones, sera determinado por la Junta Inspec-
tora de acuerdo con el Facultativo del Establecimiento
y el Director, en vista de la capacidad del local y segiin
cl aforo a que se refiere la parte general de este Regla-
mento.

Arricuro 156. La mujer embarazada que solicite el
ingreso en cualquiera de las dos secciones (graluita o de
pensionistas) de la Maternidad, aguardarafla hora de vi-
sita del Médico del Establecimiente en local separado del
que ocupen las asiladas, y después de reconocida y exa-
minada, dispondréa, en su caso, el pase de la misma a la
s?c.ciOn correspondiente, previas las prescripciones
higi¢nicas que considere oportuno adoptar segun el es-
tado y circunstancias de la interesada, auxiliandola inme-
diatamente si dicho estado lo exigiere o se iniciare el
parto.

Armicuro 157. De todos los ingresos”que se efectien,
el Médico del Establecimiento dara cuenta a la Comisa-
ria de entrada en armonia con las prescripcioncs de este
Reglamento.,

CAPITULO 11
Del alta y salida de acogidas

Articuro 158, Las asiladas podran permanecer en el
Eslul.)lccimiento hasta que el Facultativo encargado de
la .asx.stencia les conceda el alta correspondiente, y con
sujecion a lo establecido en los articulos 85, 86y 87 de
este Reglamento.

Arricup 159, Auntes de verificarse el parto podran las
albergadas pedir, y les sera concedida, la salida, siempre
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que lo tuvieren por conveniente, pero en este caso, las
que pertenezcan a la seccion de gratuilas no tendréan
opcion a reingresar en el Establecimiento durante el mis-
mo embarazo, salvo lo que la Junta Inspectora acordare
en casos excepcionales.

Arricuno 160. Las acogidas que padecieren infeccio-
nes puerperales seran debidamente aisladas en lugar
aproposito del mismo Establecimiento.

Arricuro 161.  Si después del parto sobreviniese algu-
na enfermedad no inherente al estado de las acogidas,
las de la seccion gratuita seran lrasladadas al Hospital
Provincial, y en cuanto a las pensionistas se adoplaran
por el Director y el Facultativo, segtin las circunstancias,
las medidas que fuese necesarias, quedando obligadas al
pago de los gastos extraordinarios que ocasionen. Cuan-
do las enfermedades que se presentaren fueren infeccio-
sas o epidémicas, sin ninguna distincion seran las acogi-
das trasladadas al Establecimiento destinado al efecto.

CAPITULO III
De los servicios facultativos

ArricuLo 162. Para la asistencia médica de este depar-
tamento habra un sefior Facultativo que lo serd a la vez
del de Expésitos, prestandose el servicio de lal manera
que en cualquier momenlo que ocurra una necesidad
urgente sea atendida, practicando visita diaria a las ho-
ras ya indicadas y a las extraordinarias que fuere pre-
ciso, segun las necesidades.

Arricuno 163. El Facultativo llevara un recetario como
los demas Médicos de la Benelicencia, en la forma que
se determina en la parte general de este Reglamento.

AwrricuLo 164, Para auxiliar los servicios médicos habra
una Matrona a las 6rdenes inmediatas del Facultativo, la
que sera nombrada, cuando ocurran vacanles, por oposi-
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cién, prestando los servicios que por el Médico se le
sefialen y permaneciendo el mayor tiempo posible en el
Establecimiento,

Arricuro 165. Habra ademas un Practicante que pres-
tard servicio en todas las dependencias instaladas en el
Hospicio, segiin las necesidades que surgieren, a las 6rde-
nes inmediatas de los Médicos y con las obligaciones que
se determinan en este Reglamento.

ArricuLo 166, El servicio interior de Ia Casa de Mater-
nidad estara a cargo de las Hermanas de la Caridad en
el namero que fuere preciso, bajo las érdenes del Facul-
tativo, auxiliadas de una enfermera y del personal subal-
terno necesario.

CAPITULO 1V
De la Comisaria de entrada

ArticuLo 167, En la Comisaria de entrada del Estable-
cimiento se llevara un registro especial y secreto en el
que se anotaran el alta y baja de las acogidas con expre-
sion de la clase de gratuitas o pensionistas, con un na-
mero de orden, al lado del cual se consignara el nombre
de cada una, si ellas mismas lo quisieran expresar,

ArricuLo 168. Podran las asiladas usar un pseudoni-
mo, en cuyo caso con ¢l se anotaran en el registro de
entrada, sin que puedan llamarseles en este caso por
otro nombre aungue sea conocido el verdadero.

) AgrricoLo 169. En caso de que las acogidas no mani-
fiesten voluntariamente su nombre, se les exigira que
presenten un escrito en que conste su nombre, apellidos,
estado, naturaleza, edad y vencidad; documento que sin
leer serd cerrado a su presencia en un sobre, que se
lacraré y sellara, poniéndole en la cubierla un numero
igual al del asiento del registro que hubiere correspon-
dido a la asilada, Este pliego sera depositado en la Ad-
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ministracion, la que lo custodiara bajo su responsabilidad
y serda devuelto sin abrir a la persona que lo entregé
cuando salga del Establecimiento; debiendo solo ser
abierto por mandato especial de la interesada, o si falle-
ciere a los efectos del Reglamento civil.

CAPITULO V

Del secreto en el Establecimiento y nacimiento
de expdsitos

Arricuro 170. Con arreglo alo que dispone la legis-
lacion vigente, debe observarse el secreto mas inviola-
ble en este departamento, y el descubrimiento de una
mujer en el mismo, no puede servir de prueba legal
contra ella.

Awrricuro 171, No debera utilizarse esle departamento
como Escuela practica de Obstetricia, por cuanto se que-
brantaria con ello el secrelo que las leyes imponen, no
permitiéndose investigacion alguna sobre el nombre de
las acogidas, su estado, condicion social, procedencia u
origen del embarazo.

ArricuLo 172. Nacido que sea un exposito, sera bauti-
zado en el mismo dia o en el siguiente e inscripto en el
Registro civil con el apellido que la madre designe, y en
su defecto con los que el Administrador disponga.

Arricvno 173, Las albergadas podran disponer de los
hijos que den a luz, bien sea dejandolos en la seccion de
expositos o llevandolos consigo a su salida del Estable-
cimiento.

Arricuno 174, La mujer que desee criar por si misma
a su hijo, podra pasar para efectuarlo a la seccién de ex-
positos en calidad de nodriza, sujetandose a las condicio-
nes generales de las demas y sin otra retribucion que la
comida reglamentaria, y a condicion de que sean pobres
y naturales de la provincia.
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Armicuro 175. Las mujeres asiladas en la Casa de Ma-
ternidad tendran derecho a usar un velo tupido que les
impida ser conocidas, el que seré obligatorio siempre que
por cualquier necesidad del servicio tuvieren que entrar
en el departamente personas extranas a él.

CAPITULO VI
Del departamento de expdésitos

ArricuLo 176. Seran albergados en este departamento
los nifos desvalidos menores de seis afios, y cumplida
que sea esta edad se trasladaran a la Casa de Huérfanos.

Armicuro 177. A la Diputacion Provincial, como encar-
gada del sostenimiento, cuidado y custodia de los expo-
sitos, corresponde todas las facultades y deberes a que
se refieren los articulos 46, 212 y 303 del Codigo civil.

Agrricuro 178.  El departamento de expositos sera divi-
dido en dos secciones: una que se llamara SECCION DE
LACTANCIA y otra SECCION DE DESTETE.

Arricuno 179, Seran admitidos en la seccion de lac-
tancia: 1.° Todos los nifios que nazcan en la Maternidad,
cuando sus madres no dispongan de ellos. 2.° Todos los
nifios menores de diez y ocho meses depositados en el
torno o entregados a la Hermana de la Caridad que esté
dfe- guardia, como hijos de padres desconocidos; y 3.° Los
h.l_]OS de vecinos pobres de la provincia que por cualquier
circunstancia, debidamente juslificada, no puedan lactar-
los y cuyos nifios sean menores de diez y ocho meses.

Arricuro 180. Seran admitidos en la seccién de des-
tete todos los nifios desvalidos mayores de diez y ocho
meses y menores de seis afos, bien procedentes de la
seccion de lactancia o hijos de vecinos de la provincia
que sean pobres y, por causa debidamente justificada,
no puedan atender a su cuidado.
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CAPITULO VII

Del torno

Arricozo 181, En el deparlamento de expositos habra
un torno en comunicacion con el exterior, que funcionara
constanlemente; constara de un solo senoy estara dis-
puesto de tal modo que no pueda colocarse en ¢l la cria-
tura sin que antes avise ¢l deponente tirando de un cor-
don o llamador que colgara al lado de la ventana exterior,
en comunicacion con un timbre.

Armicuro 182, En cuanto se reciba una criatura en el
torno, la Hermana que esté de guardia le colocaré en el
cuello un cordén de seda con un plomo o medalla que le
sirva de precinto y que no se le podra quilar por causa
alguna. El precinto llevara gravado, con la maquina que
se Lendra al efecto, el afio y namero de entrada, anotan-
dose en un libro especial las circunstancias indicadas y la
hora de recepcion.

Articuno 183. Los objetos que se depositen con la
criatura y que por su singularidad pudieran contribuir a
la identificacion, si fuere procedente, seran entregados
por la tornera a la Comisaria de entrada, describiéndose
los objetos y demas circunstancias en un libro reservado
en el que se consignaran ademas, debidamente detalla-
das, las sefias personales del expésito, con la interven-
cion del Médico del Establecimiento.

CAPITULO VIII
De la recepcion de expositos

Articuro 184, Mientras estén abicrlas las puertas del
Zstablecimiento podra hacerse entrega de los expositos a
la Hermana ce la Caridad que esté de guardia, sin nece-
sidad de depositarlos en el torno. Dicha Hermana llevara
al exposito a la Comisaria de entrada, la que anotara el
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namero de orden que le corresponda, sexo a que perte-
nezca, la hora, dia, mes y afio en que se verifique el in-
greso, nombre o nombres que la persona que lo presente
desee se le pongan, y una descripcion de las sefias per-
sonales del nifio, y de las prendas que llevare,

Agrricuro 185. Cumplidos estos tramites, se colocara al
exposito en el cuello el plomo o medalla con el ano y nua-
mero que le corresponda: y una vez reconocido por el
facultativo sera destinado a la seccion correspondiente.

Agrricuno 186. Sila persona que presentare un expo-
sito solicitare un recibo de la criatura, le sera facilitado
por la Comisaria de entrada. :

Agrricuro 187.  Sino constare de un modo auténtico que
el exposito estuviera bautizado, se procedera a la mayor
brevedad a administrarle este Sacramento, y caso de exis-
tir testimonio de haber sido bautizado con expresién de
la parroquia y nombres que se le hubiesen puesto, se re-
c!amarﬁ un certificado de la partida para comprokar esta
circunstancia, En ambos casos se hara constar la partida
en los libros de la Comisaria, librandose una copia al Ca-
pellan del Establecimiento, a los fines de su ministerio y
cuidando igualmente se cumplan los preceptos de la ley
del Registro civil. :

AI.LTI’CULO 188. Si la persona que entregare un exposito
manifiesta los nombres que se ie han de poner, sera esta
voluntad respetada; y en otro caso los designara el Ad-
ministrador, cuidando en el libro especial dc'cxp()sitos se
lleve un folio para cada uno, a fin de consignar en él
todas las situaciones que experimente,

CAPITULO 1X
De la admisién de nifios no expdsitos

AR..’I‘ICULO 189. Para la admision de nifios, sean 0 no
legitimos, hijos de vecinos pobres de la provincia, que
no puedan atender a su cuidado, deberan los interesados
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dirigir una instancia a la Comision Provincial, acompa-
fiando certificado de la Alcaldia y del Cura Parroco
correspondiente, en que se justifique la necesidad de
albergar al infante, y testimonio de la partida de naci-
miento del mismo, con cuyos antecedentes se resolvera
si procede o no la admision.

Agrmcvro 190. Los hijos de madres enfermas o falleci-
das en los demdas Establecimientos benéficos, podran
ingresar, sin perjuicio de instruir a posteriori el expe-
diente de que queda hecho mérito, con solo certificacion
del FPacultativo que esté o hubiere estado encargado de
la asistencia de aquellas,

Agrricuno 191, Paralos nifios no expoésitos se llevard en
la Comisaria un libro especial en el que se anotarala
partida de bautismo, la fecha de ingreso y las demas cir-
cunstancias que fueren necesarias.

CAPITULO X
De la identificacion

Articuro 192. Al objeto de asegurar un medio eficaz
de identificacion de los nifos, bien porque siendo expé-
sitos sus padres quisieran reconocerlos o bien para evitar
confusiones faciles en los no expositos, a mas del pre-
cinto de que queda hecho mérito, se efectuaran, bajo la
direccion del Médico del Establecimiento, impresiones
dactilograficas de todos los nifios a su ingreso, estam-
pandose las huellas en una tarjeta o carlulina a la que se
pondra el mismo nimero que al precinto y al registro y
cuyas cartulinas, debidamente coleccionadas, se custo-
diaran en la Comisaria de entrada para hacer uso de
ellas si fuere necesario, previo acuerdo de la Junta Ins-
pectora,

Armcuno 193. A las mujeres que diesen a luz en la
Casa de Maternidad y en gencral a todos los que presen-
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tasen un exposito, se les entregard un ejemplar de las
fichas dactilograficas de aqucllos por si desean conser-
varlas como medio de ulterior identificacién si a su dere-
cho- conviniere.

Arricoro 194. Los padres, tutores o parientes inmedia-
tos de los nifios no expositos, podran solicitar se les en-
treguen, dirigiendo instancia a la Comision Provincial, y
¢ésla podra acordarlo siempre que se acompafien los jus-
tificantes de la personalidad de los peticionarios y del
derecho que tengan a reclamar cl albergado.

CAPITULO XI
De la lactancia

Agrricuro 195. El periodo normal de laclancia sera de
diez y ocho meses, pudiendo demorarse por seis mas si
para la salud de los nifios fuere preciso a juicio del Fa-
cultativo del Establecimiento, dando cuenta al Director
y ala Diputacién Provincial.

ArricuLo 196. Los nifios de esta seccion podran ser
lactados: 1.° Por nodrizas internas dentro del Estableci-
miento. 2.° Por nodrizas externas en el domicilio de éstas.
3.° Artificialmente; y 4.° Por procedimiento mixto de
lectancia interna y medios artificiales.

Arricuro 197, El Médico del Establecimiento vigilard
y reglara la lactancia de los nifios, disponiendo en cada
caso cemo se ha de efectuar la artificial y la mixta, en
relacion con el estado y edad de los infantes.

Agrricuro 198, Para la lactancia interna habra cl na-
mero suficiente de nodrizas, las que seran previamente
reconocidas por el Facullativo al ingresar en el Eslable-
cimiento, consignandose en el presupuesto de cada ano
el nimero de las que fueren necesarias, el que no se po-
dra alterar sino previo dictamen facultativo y por acuer-
do de la Junta Inspectora, dando cuenta a la Diputacion.
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Se procurara, por cuantos medios sean posibles, que cada
nodriza lacte a un solo nifio.

Armicuno 199. Las nodrizas internas deberan ocupar-
se en los quehaceres de la casa bajo la direccién de las
Hermanas de la Caridad, sin perjuicio del cuidado de
los nifios y el lavado y conservacioa del vestuario de
los mismos.

Arricuro 200, La Junta Inspéctora, de acuerdo con el
Director y el Médico del Establecimiento, determinaran
en el periodo de formacion de los presupuestos, las con-
diciones en que las nodrizas internas deberan prestar
sus servicios, sefialandoles la retribucion que deban per-
cibir segtin las circunstancias. También podra dicha Junta
concederles premios en las mismas condiciones que alas
nodrizas externas, en la forma y proporciones que des-
pués se determinara.

Agrricuro 201, Solo podran visitar a las nodrizas inter-
nas sus padres, hermanos o préximos parientes, previo
permiso de la Superiora, a presencia de una Hermana de
la Caridad, y en sitio distinto del Salén de lactancia.

Arricuro 202. Las nodrizas que fueren negligentes en
el cuidado de los nifios, promovieran rifias, faltaren al
respeto debido a las Hermanas o al decoro del Estableci-
miento, seran corregidas o espulsadas por la Direccion,
previo informe de la Superiora de las Hermanas de la
Caridad y del Médico del Establecimiento, dando cuenta
a la Diputacion.

AgrmicuLo 203, Si las nodrizas internas tuvieren hijos
en lactancia, no podran amamantarlos ni tenerlos en el
Istablecimiento; siendo condicion precisa para las exter-
nas, acreditar documentalmente haber fallecido el de su
altimo alumbramiento, de tal suerte, que solo puedan
unas y otras lactar a los acogidos que les fueren confia-
dos a tal objeto.
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CAPITULO XII
De la lactancia externa

Arricuro 204, La lactancia externa serd solo para
nifios expositos y se efectuara dandolos a criar a nodri-
zas fuera del Establecimiento. A estc efecto la mujer que
desee prestar sus servicios, debera presentar un certifi-
cado del Parroco y otro del Alcalde del pueblo de su
residencia, en los que se exprese el nombre y apellidos
de la solicitante y de su marido, si lo tuviere, medios de
subsistencia con que cuenta, y si observaba buena con-
ducta.

Articuzo 205. Con estos antecendentes la Direccién
dispondra que sea reconocida la nodriza por el Faculta-
tivo del Establecimiento, y si los informes fueren favora-
bles, dicha Direccion dispondra que se le entregue el nifio
por la Comisaria de entrada, con la correspondiente hoja
de lactancia, haciéndose las debidas anotaciones en los
libros de matricula, en el de Registro de nodrizas exter-
nas v en los de Contabilidad, expresando todas las cir-
cunstancias que sean precisas y especialmente el nom-
bre de la nodriza, el de su marido, domicilio y fecha en
que se le hace enlrega del nifio, dando a la nodriza una
libreta en que consten todos estos antecedentes y a la que
ira unido un talonario en el que se iran anotando men-
sualmente las fés de existencia del expésito, que autori-
zadas por el Juez Municipal y el Parroco, necesitara pre-
sentar mensualmente la nodriza para hacer efectivos sus
haberes.

Armicure 206. No se permitira a las nodrizas externas

escoger expositos para lactarlos, sino tnicamente expre-.

sar el sexo, y una vez hecho tomara ¢l que se le entregue

por la Superiora de las Hermanas de la Caridad,
Arrfcuno 207. Las nodrizas contraen la obligacion de

alimentar a los expoésitos segtn sus respectivas edades,
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cuidarlos y vigilarlos con diligencia y carifio, y si sus
necesidades le obligaren a dejarlo, lo presentaran en el
Establecimiento con expresion de la causa.

Arricuno 208, El pago alas nodrizas residentes en
esla capital se efectuara mensualmente en la Casa de
Expositos, en los dos tltimos dias de cada mes, de nueve
a doce, ante la Junta Inspectora con asistencia del Direc-
tor, del Médico del Establecimiento y de la Superiora
de las Hermanas de la Caridad. A dicha hora compare-
ceran las nodrizas con los nifios, y si estuvieren en mal
estado y a juicio de la Junta, fuere por descuido o aban-
dono de la nodriza, no se le abonara a ésta cantidad
alguna, siéndole recogido el expdsito, y si la causa fuere
no estar la nodriza en condiciones de poderlo criar, tam-
bién se le recogera, pero abonandole los haberes que
hubiere devengado.

Arricuro 209. Si mensualmente al reconocerse los ex-
positos de la lactancia externa, la Junta entendiere que
alguna nodriza de las de la capital debia ser premiada
por su esmero cn la crianza, dicha Junta les podra con-
ceder y abonar una gratificaciéon de cinco pesetas, sin
que puedan exceder de cinco las gratificaciones conce-
cidas en cada mes.

Agrricuro 210.  Las nodrizas de fuera de la capital que
aspiren a ser premiadas, deberan presentarse en la Casa
de Expositos con los que lactaren, en los dos tltimos dias
del ultimo mes de cada uno de los tres semestres que
dura la lactancia de cada nifio, y la Junta podra conce-
derles, si lo merecieran, premios de treinta pesetas, sin
que estos premios puedan exceder de quince en cada
semestre para todas las nodrizas externas.

Arricuno 211, El pago a las nodrizas externas, de fuera
de la capital, se efectuard mensualmente en los pueblos
de su residencia, con cargo a los fondos provinciales y
ante las Juntas Inspectoras de Expositos que actualmente
existen, compuestas del Alcalde, del Cura parroco, del
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Médico titular, del Juez municipal y de una sefiora en
representacion de la Junta de Damas, Deberan extender
un acta mensualmente haciendo constar lo que notaren
y merezca mencion, referente al estado de los expo6sitos,
y remitiendo un ejemplar a la Diputacién para su cono-
cimiento.

Arrcuro 212, Por la Junta se expedira certificacién en
que se acredite el pago efectuado ala nodriza, remitiendo
dicha certificacion, con los talones y fés de existencia, a
la Ordenacion de pagos de la Diputacion, a los efectos
de contabilidad.

Arricuro 213.  Cuando fuere reingresado un exposito

que estuviera al cuidado de una nodriza externa, se ano-
tara la fecha de la devolucion en la libreta de lactancia y
en los libros de entrada. El nifio ser4 reconocido por el
Facultativo, y en caso de que éste le hallare en mal esta-
do, remitira su dictamen a la Direccién y ésta a la Dipu-
tacion Provincial, para que se instruya el oportuno expe-
diente con informes del Alcalde, del Parroco y del Mé-
dico del pueble de residencia de la nodriza, para depurar
las responsabilidades si las hubiere.
* Armicuno 214, Cuando falleciere un exposito, cual-
quiera que sea su edad, la nodriza debera presentar un
certificado de la partida de defuncién y otro del Faculta-
tivo que le hubiere visitado, con expresion de la enfer-
medad que produjo el fallecimiento. Debera, ademas, la
nodriza devolver el precinto de plomo correspondiente
al exposito.

Arricuro 215, Transcurridos los diez y ocho meses de
lactancia, las nodrizas externas podran tener en su com-
pafia a los expositos durante el periodo de destete hasta
los seis afios, percibiendo la remuneracién que tenga
acordada la Diputacién Provincial y sujetandose a igua-
les prescripciones que las determinadas para el periodo
de lactancia.

ARTICULO 216, Llegados los expositos a la edad de seis

——
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afios, deberan las nodrizas presentarlos en el Estableci-
miento; y si éstas lo solicitaren, podra concedé.rseles'por
la Diputacion que continien en su compaiiia, smlretnbu-
cion alguna, y a condicion de que han de facxlltar]_c la
instruccion primaria, permaneciendo bajo la vigilancn.a de
la Diputacion, que podra reclamarlos, si asi procediere,
sin abonar ninguna clase de indemnizacion.

CAPITULO XIIL
De la crianza externa

Arrrcuro 217. Previos certificados de buena conducta
y de poseer medios de subsistencia, expedidos por.el
Alcalde, el Cura parroco y el Juez municipal de la vecin-
dad de los solicitantes, podran concederse sin retribucion
alguna, a matrimonios sin hijos y mujeres viudas, la
crianza y cuidado de parvulos expositos mayores de dos
anos.

Agrricuno 218, Para la entrega de los nifios en el caso
del articulo anterior y su reingreso, se observaran las
mismas formalidades que si se tratara de un nifio de lac-
tancia, estando el expésito en todo tiempe bajo la vigi-
lancia de la Diputacion, con arreglo a los preceptos de
este Reglamento.

CAPITULO XIV
De Ia reclamacion de expdsitos

Arricuno 219. Los expdsitos seran entregados a las
personas que los reclamen como hijos legitimos, legiti-
mados o naturales reconocidos. ;

ArricuLo 220. Para obtener la entrega de un expoésito
en conceplo de hijo legitimo, debera presentarse certifi-
cacién de nacimiento y la de matrimonio de los padres,
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justificando éstos su identidad, y ultimado el expediente
por los tramites legales, le sera entregado el hijo me-
diante recibo, con arreglo a la Real orden de 15 de Abril
de 1854 y a las prevenciones de los articulos 24 y 26 del
Reglamento gencral para la ejecucion de la Ley de
Beneficencia. :

Arricuro 221, Legitimado un expésito por matrimonio
subsiguiente de los padres o por concésion Real, podra
ser reclamado y entregado a ¢éstos mediante la justifica-
cién de este hecho, con sujecion a las formalidades pres-
cristas en el articulo anterior.

ArmicvLo 222, Reconocido un expésito como hijo natu-
ral, podrén reclamarlo el padre o la madre que lo hubie-
ran reconocido, presentando un testimonio del docu-
-mento publico en que conste el reconocimiento con arre-
glo ala legislacion civil y sujetandose a las formalidades
que determinarn los dos articulos anteriores.

CAPITULO XV
Del prohijamientb y adopcion

Armouro 223, Con arreglo a los preceptos del articulo
22 del Reglamento de 14 de Mayo de 1852, los expositos
podran ser prohijados por personas constituidas en ma-
trimonio o estado de viudez que carezcan de hijos.
A este efeclo, los que soliciten un expoésito dirigiran
unainstancia ala Diputacién Provincial acompafiando dos
certificados, uno del Alcalde y otro del Cura parroco de
su residencia, justificativos de la buena conducta de los
solicitantes y de que poseen medios suficientes, ya con
el producto de sus bienes o con el de su industria o tra-
bajo, para alimentar a la criatura, educarla e instruirla.

ArticuLo 224, Incoado el expediente y unido a él los
informes reservados que se considere necesarios, sera
resuelto por la Diputacion, y si se accediere al prohija-
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miento, se extendera la correspondiente acta de entre-
ga ante la Junta Inspectora, con asistencia del Director,
del Comisario de entrada y de [a Superiora de las Her-
manas de la Caridad.

Arricuro 225, El prohijamiento obliga a mantener al
prohijado sano o enfermo, vestirlo y calzarlo, educandolo
conforme a la posicién del prohijante, sin que pueda vol-
verlo al Asilo a no ser por motivos muy juslificados, a
juicio de la Diputacién y a instancias del interesado.

Arricuno 226.  Queda obligado el prohijante a imponer
en la Caja de Ahorros a favor del prohijado y desde que
éste cumpla la edad de diez afios, una cantidad anual con
sujecion a la siguiente escala: En el periodo de diez a
catorce afios de edad, doce pesetas; desde los catorce
a los diez y siete afios, veinte y cinco pesetas; y desde
los diez y siete a los veinte afos, cincuenta pesetas.

Arricuro 227.  Antes de hacer la entrega del prohijado
al prohijante, impondra éste a favor de aquél, si [uere
mayor de diez afios, el importe de la primera anualidad,
adquiriendo la oportuna libreta en la Caja de Ahorros, la
que quedara en poder del Administrador del Estableci-
miento bajo su personal responsabilidad y a quien el pro-
hijante cuidara de entregar en las épocas correspondien-
tes las cantidades que deban ser aumentadas segun la
escala del articulo anterior, siendo la falta de ingreso de
ellas en las épocas de vencimiento, motivo bastante para
anular el prohijamiento con pérdida de las cantidades ya
entregadas. lguales requisitos se observaran para los
ninos que fueren prohijados antes de los diez afos y
desde que cumplieren esta edad.

Arricoro 228. La Diputacion provincial continuara
cjerciendo su inspeccion sobre los expositos prohijados,
pudiendo por justa causa rescindir la entrega, volviendo
a tomarlos bajo su amparo y proteccion.

Arricuro 229, Silos padres de un expoésito prohijado
lo reclamaren con arreglo a lo establecido en los articu-
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los precedentes, una vez que los solicitantes justifiquen
su derecho, le sera entregado su hijo, con la obligacién
de abonar al prohijante la indemnizacién a que hubiere
lugar con arreglo a las leyes, por los gastos ocasionados
en la alimentacion y educacion del expdsito,

Agrrrcuno 230. Los nifios acogidos en el Establecimiento
podran ser adoptados con arreglo a los preceptos legales
vigentes, por las personasy con las formalidades esta-
blecidas en el Cadigo civil, relativas a la adopcion.

TITULO QUINTO

e la Casa de Tuérfanos y Desamparados

CAPITULO 1
Del ingreso en este Establecimiento

AgricuLo 231, Podraningresar en este Establecimiento:
1. Los nifos procedentes de la Casa de Espoxitos que
hubieren cumplido los seis afios de edad. 2.° Los nifios
pobres, de la provincia, mayores de seis afios y menores
de catorce, huérfanos de padre o que leniéndolo sea po-
bre de solemnidad o esté imposibilitado para el trabajo.
3.” Los pobres de la provincia de cualquier edad, incapa-
citados para el trabajo, o mayores de sesenta afnos.

Arricuro 232, Habra en este Establecimiento absoluta
separacion de sexos y estaran divididos los asilados en
tres grupos; uno de los mayores de seis afios y menores
de diez; otro, compuesto de los que tengan mas de dicz
afios, y el tercero, integrado por los incapacitados en
absoluto para el trabajo y los ancianos.

ArricuLo 233, Para la admision de acogidos precedera
siempre la formacion de expediente que serd iniciado
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por solicitud del interesado, acompanando certificacion
de nacimiento, de buena conducta y de pobreza, expe-
didas por el Alcalde y Cura parroco del pueblo del soli-
citante, asi como del fallecimiento del padre en el caso
de interesarse el ingreso como huérfano.

Agrricuno 234, Las solicitudes de ingreso seran resuel-
tas por la Diputacién o la Comision Provincial y en casos
de urgente necesidad podra acordarlo con caracter de
interino la Junta Inspectora de Beneficencia, dando
inmediata cuenta a la Diputacion.

Arricuno 235. En el caso de que los solicitantes no
presentarcn los documentos acreditativos de sus circuns -
tancias y alegaren para cllo causa justificada, a juicio de
la Diputacion o de la Comision Inspectora si fuere en
caso de urgeicia, se acordara desde luego el ingreso
instruyéndose el expediente por la Comisaria de entrada.

Armrcuro 236.  Antes de ingresar los asilados en la
Seccion correspondiente, seran reconocidos por el mé-
dico, a fin de asegurarse que no padecen enfermedades
contagiosas, y si las tuvieren quedaran sin efecto las
ordenes de ingreso, participandose en uno y otro caso
el resultado a la Diputacion y expidiéndose certificacion
facultaliva en que se hara constar el estado de salud de
cada acogido, uni¢ndola a su respectivo expediente.

Agrrcuro 237.  Por la Comisaria de entrada se llevara
un libro registro de acogidos dedicando un folio a cada
uno, encabezado con la filiacion en la que se hara cons-
tar el nombre, apcllidos, edad, naturaleza, nombres de
los padres, si éstos han fallecido, quien ha dispuesto el
ingreso y demas circunstancias que fueren precisas,

Arricuno 238. No podra ingresar en eslte departa-
mento ninguna persona por via de correccion, a no ser
por orden de la Autoridad y en los casos determinados
por la Ley.

Arricuro 239, Los acogidos por razon de imposibili-
dad o ancianidad, podran permanecer en el Iistableci-
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miento todo el tiempo que lo deseen, y los que no lo
fueren por tales causas solo permaneceran: los varones
hasta la edad de ingresar en el ejército, y las hembras
hasta los veinte y tres afios.

Agrricuro 240. Dado de baja un acogido por su volun-
tad, pierde su derecho a ingresar de nuevo.

Articuro 241, Son aplicables a todos los acogidos en
el Departamento de Huérfanos, las disposiciones de este
Reglamento en su seccién de Expésitos, relativas a
reclamacion, prohijamiento y adopcién.

Arricuro 242, Se estableceran dentro de cada grupo
de este Departamento el mayor niumero posible de divi-
siones, agrupando entre si alos de la misma edad con
diferencia maxima de dos a tres afios, y se procurara
cuidadosamente que en los dormitorios y en los actos
de comunidad exista la debida separacion entre los dife-
rentes grupos.

CAPITULO 1I

Del régimen interior

Arricuro;243. El empleo de las horas del dia se aco-
modara o las necesidades de la instruccién en las escue-
lasy dela ensefianza en los talleres. Contando con el
tiempo destinado a las practicas religiosas, a las comidas
y un prudencial espacio para el recreo diario, se procu-
rard que ningun asilado 1til permanezca ocioso en el Es-
tablecimiento.

Arricvro 244. De conformidad con las reglas anterio-
res, se determinara por la Diputacion el horario corres-
pondiente a cada afio, a propuesta del Director y con
audiencia del Médico y Maestros.

Arricuro 245. Las personas que deseen visitar a los
acogidos, podran hacerlo los domingos de diez a doce de
la mafiana, El Presidente de la Diputacion, el Vicepresi-
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dente de la Comisién Provincial y el Director de la Bene-
ficencia, podran dar permisos por escrito para visitar a
determinados acogidos en cualquier dia laborable de la
semana, en horas que no sean incompatibles con el ser-
vicio y buen régimen del Establecimiento.

CAPITULO 111
De la instruccion de los acogidas

Arricuro 246. Se proporcionara a los acogidos de am-
bos sexos la ensefianza y ocupacién que permita su capa-
cidad intelectual, de acuerdo con los Maestros, y a este
efecto habra dos Escuelas, una de nifios, que actualmente
existe graduada, a cargo del Estado, y otra para nifias,
bajo la direccion de las Hermanas de la Caridad, auxilia-
das por una profesora de instruccion primaria, designada
por la Diputacién mediante concurso. Se procurara que
las ensefianzas tengan el caracter practico y de aplica-
cion que reclame el ulterior destino profesional de los
acogidos, en armonia todo ello con las disposiciones lega-
les sobre instrucci6n primaria y elemental.

Armicuro 247. Al objeto de fomentar la apliacacion y
que no queden perdidas apreciables aptitudes para el es-
tudio, que no son patrimonio de determinada clase social
y que pudieran manifestarse en los acogidos expoésitos
o huérfanos de padre y madre; se crean diez plazas, seis
para nifios y cuatro para nifias que, por sus condiciones
especiales, merezcan que por la Diputacion se les abo-
nen los gastos que ocasione seguirles una carrera.

Agrricuno 248. Los nifios que hubieren terminado la
instruccién primaria, podran interesar esta gracia de la
Diputacion, formandose por el Negociado de Benelicen-
cia, los expedientes personales de los solicitantes, a los
que se uniran informes del Maestro o Hermana de la
Caridad que estuvieren encargados de su instruccion,
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relativos a sus cualidades intelectuales, laboriosidad y
conducta, informando ademas sobre los indicados extre-
mos en la parte que le constare; el Director de Benefi-
cencia, el Administrador y el Capellan.

Arricuro 249, Terminado el expediente, pasara a in-
forme de la Comision Inspectora, y evacuado que sea, se
sometera a la Comision Provincial, la que en acuerdo mo-
tivado, adjudicara las plazas a los solicitantes que mas lo
merecieren, dejando desiertas todas o alguna si no hu-
biera aspirantes acreedores a tal beneficio.

Arricuro 250. La pérdida total de un curso o dos sus-
pensos en la misma asignatura, seran causa bastante para
quedar los escolares privados del derccho a sostenimiento
de carrera.

Agrricuro 251. - Los nifos a quienes se conceda el dere-
cho de carrera, podran elegir libremente la que deseen,
siempre que la elegida pueda seguirse en cualquiera de
los centros docentes de esta capital.

Arricuro 252, Para que el beneficio a que se refieren
los anteriores articulos alcance, no sélo a los nifios que
actualmente estén en condiciones de obtenerlo, sino tam-
bién aJos que en afios sucesivos demuestren aptitud, no
se cubrirdn de una sola vez las diez plazas escolares, y
a este efecto, en el afio actual, el concurso sera de cuatro
plazas, dos para nifios y dos para nifias, en el inmediato
de 1925 el concurso sera de tres, dos para nifios y una
para nifias, y en el siguiente de 1926, de otras tres en igual
forma, procedi¢ndose al igual en afios sucesivos si hu-
buiere plazas vacantes por haberse declarado desiertos
concursos anteriores o producido por otra cualquiera
causa,

ArticuLo 253, Los acogidos que estén siguiendo ca-
rrera, habran de vivir y estar necesariamente en el Esta-
blecimiento, sin que pueda concederse esta gracia a los
que lo abandonaren temporal o definitivamente.

ArtrcuLo 254, Los concursos tendran lugar en la pri-

i
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mera quincena de Mayo de cada afo, y los Administra-
dores de los Lstablecimientos cuidaran de remitir a la
Comisién Provincial, con la debida anlelacion, presu-
puesto detallado del importe de matriculas, libros de
texto y cuanto fuere necesario a los indicados fines.

CAPITULO IV
De otras enseiianzas

Arricoro 255. La Diputacion debera proveer lo nece-
sario para que se instalen secciones de dibujo y musica,
estableciéndose ademas un gimnasio en” que se hagan
ejercicios que fomenten el desarrollo fisico, bajo la de-
bida direccion de profesores.

Agrricuro 256, Se establecera una escuela de misica
para nifias mayores de nueve afos que demuestren apti-
tud, bajo la direccion de las Hermanas de la Caridad.

Arricuro 257. El Director de la Banda de musica exis-
tente en el departamento, cuidara de la ensenanza de los
nifios, sin que pueda destinar a ningun acogido al apren-
dizaje de inslrumentos, sin que previamente informe el
Médico del Establecimiento sobre el extremo de no ser
tal ejercicio nocivo a la salud del infante.

Agrricuno 258. La aplicacion del importe del ingreso
que produzca la Banda de musica por asistencias a actos
no dependientes de la Diputacion, se regira por los arti-
culos 263 y 264 de este Reglamento.

CAPITULO V
De los talleres
Arricuro 259. Debera procederse a la creacion de

talleres de carpinleria, albafiileria, zapateria, jardineria,
herreria y cerrajeria, previa consulta de la escuela oficial
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de Artes y Oficios y con su colaboracion, Al frente de
cada taller debera haber un maestro nombrado por la
Diputacién, mediante concurso.

Arricuro 260, El pase de los acogidos a taller tendra
lugar después de los examenes anuales en la Escuela y
de tener los nifios catorce afios cumplidos. El Médico del
Establecimiento a este efecto dictaminara sobre las con-
diciones fisicas del acogido, y el Maestro de Escuela
sobre su instruccion, procurando conciliar con las indica-
ciones del Médico y del Maestro, la volnntad, aficion y
aptitud del acogido para designar el oficio.

Arricuno 261.  Una vez establecidos los talleres, tanto
la Diputacion como sus dependencias, se valdran necesa-
riamente de ellos para todos los trabajos que necesitaren,
y cuando se hallen cumplidas las atenciones de la Dipu-
tacion y sus Establecimientos, podran realizar las obras
que se les encomienden por particulares, previas contra-
tas o ajustes, que se convendra con el Administrador del
Establecimiento y aprobacién de la Comisién Inspectora
de Beneficencia.

ArricuLo 262, Del beneficio liquido que resultare de
todo trabajo, se entregara el #reinfa por ciento al maestro
del taller, el veinte por ciento se ingresara en la caja del
Establecimiento para reponer utiles y herramientas, per-
teneciendo el cincuenfa por ciento restante a los acogi-
dos, en proporcién a la categoria que cada uno tenga
dentro del taller, a cuyo efecto el maestro formara lista
de los operarios por categorias, que seran sometidas a la
aprobacion de la Comisién Inspectora.

Arricuro 263. De la cantidad que pertenezca a cada
asilado se le entregara en metalico el cuarenta por
ciento, y el sesenta restante se le impondra en Cartillas
de la Caja de Ahorros del Instituto Nacional de Previ-
sion, las que seran depositadas en la Caja del Estableci-
miento y entregadas a los interesados al llegar a la ma-
yor edad.
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CAPITULO VI

De las ensefianzas para nifias

Arricuno 264. Todas las acogidas aprenderan en la
escuela y perfeccionaran fuéra de ella las labores propias
de su sexo, cuya enseflanza correrd a cargo de las Her-
manas de la Caridad, deberan aprender ademas servicios
de cocina, de mesa y doméstico, de costura, planchado,
confeccion de flores arlificiales, corte y confeccion de
ropa blanca, de vestir y dibujo; auxiliadas dichas Herma-
nas por una profesora, enla forma determinada en el
articulo 246 de este Reglamento.

ArricuLo 265. Las practicas de estas ensefianzas ser-
viran para atender las necesidades del Establecimiento,
pudiendo también realizar trabajos para particulares,
bajo las mismas reglas que se determinan para los talle-
res de ninos.

ARrIcULO 266, Se procurard en ocasion propicia esta-
blecer otras ensenanzas utiles a la mujer, tales como tele-
fonia, mecanografia, correspondencia, contabilidad mer-
cantil y otras igualmente provechosas.

CAPITULO VII

Donativos por razén de matrimonio e incorporacion
al Ejército

Arricuro 267. Las expésitas y huérfanas de padre y
madre pobres, recibiran al contraer matrimonio, por
cuenta de la Diputacion y en concepto de dote, la canti-
dad de doscientas pesetas, siendo condiciones precisas
para obtenerlas, las siguientes: Primera. Encontrarse la
contrayente albergada, Ilevando en el Establecimiento
una permanencia minima, no interrumpida, de cinco afos.
Segunda. Haber observado buena conducta. Y tercera,
Contraer el matrimonio con beneplacito de la Diputacion.
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Armicuro 268. Los expdsitos o huérfanos de padre y
madre que fueren de buena conducta y salieren del Esta-
blecimiento para incorporarse a filas por haberles corres-
pondido en suerte ingresar en el Ejército, recibiran de la
Diputacion un donativo de cien pesetas para atender a
las primeras necesidades de su nueva situacion.

Arrrcuno 269. A instancia de los interesados, se ins-
truira por la Diputacion el oportuno expediente, acordan-
dose la concesion de donativos si asi procediere.

CAPITULO VIII
Seccién de ancianos e impedidos

Agrricuro 270. Los sexagenarios y los impedidos fisi-
camente para el trabajo, estaran en seccion separada
con absoluta divisién de sexos, prefijandose por la Dipu-
tacion el namero de plazas con arreglo a la capacidad
del Establecimiento, no pudiendo admitirse mas que el
numero que se determine y cubriendo las vacantes por
prioridad de fecha de las solicitudes.

Agrrrcuro 271, Para ser admitidos en esta seccion
deberan presentar los solicitantes el expediente de po-
breza a que se refiere la parle general de este Regla-
mento, acreditando ademas la inutilidad en su caso.

Arricuno 272, Antes de efectuarse el ingreso seran
los solicitantes reconocidos por el Médico, el cual cerli-
ficara sobre su estado, uni¢ndose la cerlificacion al expe-
diente, el que resuelto por la Diputacién sera remitido a
la Comisaria de entrada donde quedara archivado. Dicha
Comisaria hara en el libro correspondiente la filiacion,
llevando un folio para cada acogido, en el que se anota-
ran todas sus vicisitudes dentro del Establecimiento.

Arricuro 273. No se consentiran las salidas aisladas
de los acogidos en esta seccion, sin previo permiso por
escrito de la Comision Inspectora a propuesta de la Direc-
cion, y el que se marchare sin este requisito, aunque
volviera al Establecimiento, no podra ingresar de nuevo,
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CAPITULO IX

Disposiciones comunes alas Casas de Expdsitos
y Maternidad, Huérfanos y Desamparados

Arricuro 274,  Para los servicios facultativos habra un
Mécdico para las Casas de Maternidad y Expositos, y
otro para las de Huérfanos y Desamparados, un Practi-
cante y una Matrona. :

Arricuro 275. Como personal subalterno, habra enfer-
meros, celadoras, lavanderas, barbero, ordenanza, auxi-
liares, cuarteleros y ayudantes de cocinay los que fue-
ren precisos, cuyo numero y haberes se fijaran anual-
mente por la Corporacion en la forma establecida, al con-
feccionarse los Presupuestos.

Arricuno 276. Para los servicios administrativos de
los indicados Establecimientos y el de Dementes, que
son los tres que radican en el edificio llamado Hospicio,
habra un Administrador, un Secretario Interventor, un
Comisario de entrada y dos Escribientes.

Arricuro 277. Para los servicios religiosos de dichas
tres dependencias, habra un sefior Capellan y para el
interior fas Hermanas de la Caridad que fueren necesa-
rias, segn contrato acordado con la Diputacién.

Arricuro 278. Como se consigna en la Parte general
de este Reglamento, todos los afios al confeccionarse
el Presupuesto, se hard también el racionado, que sera
somelido a la aprobacién de la Comision Provincial.

Arricuro 279. Los servicios de la Comisaria de en-
trada, la recepcion de articulos, ingreso en los Almace-
nes y los servicios de cocina, se efectuaran en la forma
expresada en la Parte general de este Reglamento.

Arricuno 280. Por la Comision Inspectora, de acuerdo
con los facultativos y la Direccién, se acordard un hora-
rio de salidas de recreo de los acogidos, de tal suerte que
no degenere en reclusion la estancia de aquéllos en los
Establecimientos,
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DISPOSICIONES FINALES

I

Quedan derogados cuantos Reglamentos, acuerdos o
decretos se opongan o modifiquen el contenido de este
Reglamento, a excepcion del acuerdo de diez y seis de
Febrero tltimo, en que se reconocia derecho a ocupar
vacantes de numerarios a los cuatro sefiores Médicos que
por virtud de éI quedaron en situacién de supernumera-
rios en aquella fecha; y cuyo acuerdo queda en vigor.

11

El nimero de Médicos de Beneficencia determinado
en el articulo 13 de este Reglamento, no podra ser
aumentado sin que la Asamblea derogue previamente
dicho articulo, pero si podra ser disminuido, a propuesta
de la Comision Inspectora y con informe favorable del
Director-Decano de dicho Cuerpo, pudiéndose con igua-
les requisitos dar distinta distribucion a los servicios mé-
dicos segun las necesidades de los Establecimientos.

111

Por la Junta Inspeclora debera, con urgencia, proce-
derse a practicar el aforo a que se refiere el articule 5 de
este Reglamento, formando a la vez un presupuesto ge-
neral para establecer en todos los departamentos cuartos
de bafo y retretes tan necesarios al aseo e higiene de
los acogidos, poniendo fin al actual estado verdadera-
mente lamentable.

v

El personal administrativo de los Establecimientos
benéficos serad designado del escalafén general de em-
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pleados provinciales, debiendo tener los Administradores
la categoria de oficiales primeros o segundos, y los Se-
cretarios-Interventores y Comisarios de entrada, la de
terceros o cuartos, indistintamente, sin que la designa-
cion para alguno de estos cargos implique aumento de
sueldo ni gratificacion, debiendo fijarse como haberes de
cada cargo al confeccionarse anualmente los presupues-
tos de los deparlamentos, los que correspondan a los fun-
cionarios que a dicha fecha los desempefien.

v

Debera por la dicha Junta Inspectora efectuarse exa-
men e inventario de todos los instrumentos, aparatos,
enseres, ropas de cama y vestido, existentes en los Esta-
blecimientos,formando un presupuesto parala adquisicion
de los que fallaren y obligando enérgicamente a los Ad-
ministradores a que lleven un libro en que consten las
existencias, lo que se adquiera y lo que fueren dadas de
baja por el uso, de tal suerle que por virtud de esta
cuenta corriente, siempre sean conocidas las existencias
y pueda saberse con exaclitud y brevedad las deficien-
cias que hubiere,

VI

Se estudiara por la Comisién Inspectora, de acuerdo
con el facultativo de la Casa de Expositlos, la manera de
sustituir el torno por alguna instalacion mas moderna y
practica, tal como el Gabinete de Abandono creado en
otros Establecimientos.

VII

Debera procederse con urgencia a la implantacion de
este Reglamento, delegando especialmente la Asamblea
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para que lo efectiie, en la Comisién Inspectora de Bene-
ficencia, a la que se incorporar4, solo a los efectos de la iNDICE

implantacion, un Vocal de la de Hacienda.
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