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Resumen

El empleo de flipped learning como enfoque metodologico implica la utilizacién continua de
plataformas de gestiéon de contenidos. Las interacciones generadas en dichas plataformas originan
una ingente cantidad de datos (Big Data), cuya gestion y analisis facilitan la toma de decisiones del
docente para mejorar la accién formativa. El objetivo del estudio consiste en conocer la incidencia
del nivel de competencia digital docente sobre la utilizacion del flipped learning y sobre la gestion y
analisis del Big Data. Para ello se utiliz6 un método cuantitativo de tipo descriptivo y correlacional.
Se escogié una muestra de 744 docentes espafioles a los que se les aplic6 un cuestionario. Los
resultados revelan que el profesorado dispone de un nivel medio-bajo de competencia digital,
siendo la comunicacién-colaboracién y la informacional las areas mas potenciadas. El empleo del
flipped learning es escaso y los niveles de gestion y analisis de datos son deficientes. Cada area de la
competencia digital incide significativamente —aunque en distinto nivel— en la utilizacién del fipped

learning y en la gestion analitica de los datos educacionales.

Palabras clave: Innovacion pedagogica, formacion de profesores, método de ensefianza, proceso
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Introduccion

El campo de la tecnologfa ha sido uno de los que ha experimentado un gran avance en los ultimos
afios, convirtiéndose la educacién en uno de los ambitos donde las tecnologias de la informacion
y comunicacion (TIC) han incidido considerablemente (Rodriguez, Caceres y Alonso, 2018).

La inclusién y desarrollo de las TIC en materia educativa ha ofrecido la oportunidad de generar
nuevos espacios, medios y recursos para llevar a cabo la accion formativa desde una perspectiva
innovadora (Lopez, Pozo y Fuentes, 2019). Es por ello que la profesion docente debe renovarse
para adaptarse a las nuevas exigencias de los paradigmas tecnopedagbgicos (Jiménez, Sancho y
Sanchez, 2019).

La propia Ley Otganica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE) incluye el uso recomendado de las TIC desde una éptica pedagogica en las distintas
materias que articulan el curriculo, con el fin de favorecer la inclusién de una tecnologfa

dinamizadora de las funciones docentes y discentes (Area, Hernandez y Sosa, 2016).
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La proyecciéon de la tecnologia educativa va ligada al nivel competencial del profesorado en
materia tecnolégica para desplegar su labor docente mediante estos recursos innovadores, siendo
este aspecto el que preocupa al profesorado actual (Moreno, Lopez y Leiva, 2018) y al que se le
demanda una formacién complementaria, con la finalidad de mejorar sus destrezas digitales para
hacer un uso eficiente de la tecnologfa en educacion (Aznar, Caceres, Trujillo y Romero, 2019).

LLa competencia digital es un concepto que engloba a un conjunto de habilidades, destrezas y
conocimientos relacionados con la tecnologia, permitiendo hacer un uso eficaz de la misma
(Castaneda, Esteve y Adell, 2018), presentandose como una de las competencias profesionales
primordiales del docente de la era tecnolégica (Lopez y Bernal, 2019).

En el estado espafiol, el Instituto Nacional de Tecnologfas Educativas y de Formacion del
profesorado —en adelante INTEF—, es el 6rgano encargado de asentar las bases de la competencia
digital docente, estableciendo un total de cinco areas que configuran a esta competencia profesional
(INTEF, 2017) en el Marco Comun de Competencia Digital Docente: Informacién y alfabetizacion
informacional; Comunicacién y colaboracién; Creaciéon de contenidos digitales; Seguridad;
Resolucién de problemas. Esta delimitacién proviene, al mismo tiempo, del Marco Europeo de
Competencias Digitales para los ciudadanos (DIGCOMP 2.0) (Vuorikari, Punie, Gomez y Van
Den Brande, 2016), el cual ha servido de referencia conceptual para el desarrollo del anterior. Pese
a la integracion de las TIC en el terreno educativo, diferentes investigaciones han demostrado que
el profesorado atn no dispone de un nivel de competencia digital adecuado (Fernandez, Fernandez
y Rodriguez, 2018; Fernandez y Rodriguez, 2017; Fuentes, Lopez y Pozo, 2019). Esta situacion
produce una limitacién del uso potencial de la tecnologfa educativa (Cela, Esteve-Gonzalez,
Esteve-Mon, Gonzalez y Gisbert, 2017), ademas de una obstaculizaciéon de la incorporacion y
proyeccion de las herramientas digitales en los espacios educativos (Pérez y Rodriguez, 2016) y en
la gestion de datos en contextos digitalizados (Huda et al., 2017).

Asi, en una sociedad donde la democratizacién en el uso de internet y de diversos dispositivos
y pantallas inteligentes han permitido tanto el acceso como la creacién de cualquier tipo de
informacién de manera inmediata, los usuarios estan ofreciendo continuamente datos de si mismos
que pueden ser de gran utilidad para optimizar el rendimiento de los estudiantes y de los docentes
(Moussavi, Amannejad, Moshirpour, Marasco y Behjat, 2020). Para ello, tal y como mencionan
Surbatki, Wang, Indulska y Sadiq (2020) se requieren habilidades y herramientas tecnoldgicas que
permitan procesar dichos datos, establecer correlaciones y detectar patrones y tendencias que sirvan
para mejorar el proceso de aprendizaje.

Uno de los modelos innovadores de aprendizaje que ha ocupado un puesto relevante en el
panorama educativo reciente es el flipped learning (aprendizaje invertido), debido a sus beneficios
alcanzados en la accion formativa (Zainuddin, Habiburrahim, Muluk y Keumala, 2019). Estudios
recientes posicionan al flipped learning como un enfoque de gran proyecciéon (Hinojo, Aznar, Romero
y Marin, 2019), gracias a la efectividad que esta transfiriendo a los procesos de ensefianza y
aprendizaje (He, Holton, Farkas y Warschauer, 2016). En este sentido, aunque el flipped learning se
toma como caso concreto en esta investigacion, las competencias para la gestion de datos pueden

ser extensibles al uso de otras practicas y metodologfas que hacen uso de la tecnologia como —por
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ejemplo— la gamificacién (Friedrich, Becker, Kramer, Wirth y Schneider, 2020) o el enfoque de
aprendizaje profundo (Liu et al., 2020).

Pedagogicamente, el flipped learning comienza fuera del espacio académico formal, es decir, en
cualquier lugar donde se puedan visualizar unos contenidos audiovisuales proporcionados por el
docente para posteriormente ser tratados con mayor detenimiento en el aula fisica (Long, Cummins
y Waugh, 2017). Esta primera toma de contacto de los alumnos con los contenidos en ambientes
digitales deriva consecuentemente en un mayor aprovechamiento de la sesién presencial,
permitiendo que el profesorado pueda profundizar en mayor medida en los contenidos establecidos
(El Miedany, 2019).

Este enfoque metodoldgico ha demostrado efectos positivos en el alumnado, produciendo
elevados indices de motivacién (T'se, Choi y Tang, 2019), al permitir al discente la oportunidad de
autorregular su aprendizaje, otorgandole un protagonismo exponencial en las labores formativas
(Mifio, Domingo y Sancho, 2018). Del mismo modo, propicia la mejora del trabajo colaborativo
entre los estudiantes (Baez y Clunie, 2019) y su capacidad en la resolucion de problemas (Bognar,
Sabli¢ y Skugor, 2019). Estos beneficios alcanzados tienen su influencia en las calificaciones
obtenidas por el alumnado (Karabulut, Jaramillo y Hassall, 2018), aumentando el rendimiento con
respecto a otros enfoques tradicionales (Sanchez, Jimeno, Pertegal y Mora, 2019; Sola, Aznar,
Romero y Rodriguez, 2019). Todas estas potencialidades han hecho del flipped learning una
innovaciéon pedagbgica que —en estudio recientes— ha alcanzado resultados positivos en su
aplicacion en los espacios de aprendizaje de diversas asignaturas y etapas educativas (Hinojo,
Loépez, Fuentes, Trujillo y Pozo, 2020; Lopez, Fuentes, Lopez y Pozo, 2019). No obstante, existen
ciertos factores que influyen en la obtencién de pertinentes resultados académicos, tales como las
singularidades del contexto familiar, el grado de autonomia, la motivacién y la autoestima de los
estudiantes (Mengual, Lopez, Fuentes y Pozo, 2020), asi como los materiales audiovisuales
utilizados, las competencias del docente y la novedad del enfoque, los cuales pueden sesgar la
eficacia de la implementacién de una metodologia de aprendizaje invertido (Raffaghelli, 2017).

Para poder efectuar una praxis innovadora a través del flipped learning es necesario que el
profesorado disponga de un nivel de competencia digital que le permita crear contenidos
audiovisuales en diversos formatos (Fernandez-Rio, 2018), asi como una gestiéon de ellos en
plataformas educativas interactivas (Zapata, 2018). Pese a ello, todo se encuentra condicionado de
manera directa al grado de destrezas digitales del docente, el cual segin Santiago, Maeztu y Andia
(2017) en Espafia el profesorado atn dispone de determinadas carencias en el plano digital.

Siguiendo a Seufert, Meier, Soellner y Rietsche (2019), las plataformas educativas y los
dispositivos moéviles empleados en el proceso de aprendizaje originan una ingente cantidad de datos
en virtud de las acciones de los agentes educativos en el espacio web. Este gran volumen de datos
se le conoce con el término de Big Data (Pugna, Dutescu y Stanila, 2019). Este concepto nace de la
conectividad de los diversos dispositivos electronicos, cuyas acciones efectuadas con ellos reportan
datos significativos de su uso (Hussain y Cambria, 2018). Todos estos datos pueden ser estudiados
por medio de programas estadisticos especializados (Hicks y Irizarry, 2018) con el fin de llevar a
cabo una toma de decisiones lo mas acertada posible (Ghani, Hamid, Targio y Ahmed, 2018) cuyas

estrategias y acciones efectuadas redunden en el incremento de la calidad formativa (Liang, Yang,
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Wu, Liy Zheng, 20106) y en la flexibilidad del aprendizaje, adaptando el mismo a las peculiaridades
de los discentes (Merceron, Blikstein y Siemens, 2015).

Un condicionante esencial para el tratamiento eficiente del Big Data es la capacidad analitica del
docente en minerfa de datos, siendo para ello fundamental el disponer de una competencia digital
en el ambito informacional pertinente (Bielba, Martinez y Rodriguez, 2017), con el proposito de
convertir los datos en informacioén de utilidad (Huda et al., 2017), a través de un ejercicio de estudio
y reflexion critica cuya respuesta beneficie a la accion formativa (Garcia-Llorente, 2015).

A pesar de la utilidad de la gestion del Big Data en educacion, Menon, Gaglani, Haynes y Tackett
(2017) mencionan que el tratamiento del profesorado con estas grandes bases de datos no es
adecuado debido a su déficit competencial concerniente al analisis informacional (Menon, Gaglani,
Haynes y Tackett, 2017). Por tanto, uno de los objetivos que persigue la educacion actual es que
los docentes sean competentes en el tratamiento del Big Data para suplir las carencias del sistema y
lograr una mejor productividad en el aprendizaje (Dishon, 2017).

En conexion con el flipped learning, el Big Data puede reportar una informacion valiosa que
contribuya a mejorar tal proceso de enseflanza y aprendizaje innovador, como comprobar y analizar
las interacciones de los discentes en ambientes digitales y sus problemas derivados antes de llevar
a cabo la sesiéon presencial (Gilliland 2017). Sin embargo, existen diversas limitaciones que
dificultan el acceso a los datos al profesorado con menor competencia digital, tales como las
complejas y laboriosas tareas de minerfa y analisis que requieren los datos para extraer informacion
util, la ausencia de coordinaciéon entre el colectivo docente y los creadores de dichas plataformas y
el escaso tiempo que se lleva difundiendo el uso de las plataformas gestion de contenidos en el
ambito educativo (Moussavi et al., 2020).

Justificacién del estudio

Como se ha venido desarrollando, la tecnologia educativa es ya una realidad que no se puede negar.
Su continuo auge y expansion requiere de un cuerpo docente capacitado para su 6ptima inclusion
en los centros educativos, no solo a nivel de manejabilidad del equipamiento tecnolégico, sino
desde un punto de vista pedagdgico, con el proposito de mejorar la accién formativa por medio de
recursos digitales.

Tras el analisis de la literatura expuesta, surge la necesidad de seguir la senda investigativa de los
estudios presentados sobre los niveles de competencia digital del profesorado y la utilizaciéon de
nuevos enfoques de aprendizaje mediados por la tecnologfa, como es el caso del flipped learning.
Asimismo, también resulta pertinente indagar sobre la gestion y tratamiento analitico de los datos
originados por las actuaciones de los discentes en los innovadores espacios de aprendizaje, donde
cada accion efectuada queda registrada, provocando la generacién de un gran banco de datos, cuya
gestion —con los conocimientos del profesorado y el uso de programas especializados— permitira
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

El presente estudio indaga sobre la conexién entre una competencia profesional, una
metodologfa emergente y un producto surgido de lo anterior, todo ello concretado en los diferentes

constructos: competencia digital docente, flipped learning y Big Data.
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Objetivos y preguntas de investigacion

Este estudio se centra en la consecucion de los siguientes objetivos:

— Conocer el nivel de competencia digital del profesorado en cada una de las cinco areas que
la conforman.
— Determinar el grado de influencia de las areas sobre la utilizacion del flipped learning.

— Averiguar la incidencia de las diferentes areas competenciales sobre la gestion y analisis del

Big Data educacional.

A partir de estos objetivos se presentan los siguientes interrogantes:

— Pl ¢Influye el nivel de competencia digital en el empleo de un enfoque invertido de
aprendizaje?

— Pl ¢Cual de las 5 dreas de la competencia digital (a-Informacién y alfabetizacion
informacional; b-Comunicacién y colaboracion; c-Creacion de contenidos digitales; d-
Seguridad; e-Resolucion de problemas) tiene mayor grado de incidencia en el uso del f/ipped
learning?

— PIs: ¢Influye el nivel de competencia digital en la gestién y analisis del Big Data?

— Pla: ¢Cual de las 5 areas de la competencia digital descritas anteriormente tiene mayor grado

de incidencia en la gestion y analisis de tales datos masivos?

Método

Disefio de investigacion y analisis de datos

Para efectuar este estudio se ha establecido un disefio de investigacion de naturaleza descriptiva y
correlacional. Todo ello por medio de un método cuantitativo, tratando los datos a nivel estadistico
y siguiendo las pautas de los expertos (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014).

Se han utilizado estadisticos basicos como la media (Me) y deviacion tipica (DT), asi como otras
pruebas mas concretas como el coeficiente de asimetria de Pearson (CAr) —para medir la diferencia
entre establecida entre la media y la moda sobre la dispersion de los datos— y el de apuntamiento
de Fisher (CAr), para conocer la proximidad de los datos con respecto a la media. Asimismo, para
la comparacion de variables se ha empleado la prueba no paramétrica Chi-cuadrado de Pearson
(x2), ademas del test V de Cramer (V) —como correccion de la prueba anterior— junto con el
coeficiente de contingencia (Cont), para medir la fuerza de asociacién entre las variables
establecidas en el estudio.

El software usado para el tratamiento estadistico ha sido el Statistical Package for the Social Sciences

(SPSS) v.22, tomando un p < .05 como diferencia estadisticamente significativa.
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Muestra
La seleccién de la muestra se ha llevado a cabo siguiendo un muestreo en cadena, (McMillan y
Schumacher, 2005), a través de la difusién del estudio por redes sociales profesionales.

De esta forma, se compone de 744 docentes espafioles, de los cuales el 55.10% (n=410) son
hombres y el 44.90% (n=334) son mujeres, con edades comprendidas entre los 29 y 57 afos
(Me=43; DT=12.63).

Este colectivo desempena su labor docente en diversas etapas educativas: a) Infantil (n=68;
9.14%); b) Primaria (n=172; 23.12%); c) Secundaria (n=102; 13.71%); d) Bachillerato (n=192;
25.80%); e) Formacion Profesional (n=90; 12.10%); f) Educacion Superior (n=120; 16.13%).

Asimismo, segun la naturaleza de los centros se distribuyen en: a) Pablica (n=376; 50.54%); b)
Privada (n=94; 12.63%) y ¢) Concertada (n=274; 36.83%).

Con respecto a la titulaciéon académica, el 22.85% (n=170) son diplomados, el 51.61% (n=384)
son licenciados, el 14.52% (n=108) son graduados y el 11.02% (n=82) son doctores.

Instrumento

La recogida de datos se ha llevado a cabo mediante un cuestionario ad hoc denominado CD-FIL-
Data (apéndice B), disefiado tomando como referentes a otros cuestionarios se/f report study validados
—sobre el mismo estado de la cuestion— que fueron reportados de la literatura cientifica, como el
de Agreda, Hinojo y Sola (2016), Lopez, Pozo, Fuentes y Trujillo (2019) y Tourén, Martin, Navarro,
Pradas e Tfigo (2018).

El cuestionario se compone de 66 cuestiones repartidas en seis dimensiones (Tabla 1). En la
Socioeducativa se aglutinan los items concernientes a los datos sociodemograficos, asi como la
gestion, analisis del Big Data y utilizacion del flipped learning. Asimismo, los {tems alusivos a cada una
de las cinco areas de la competencia digital se han establecido en dimensiones especificas para cada
una de ellas. Dichas cuestiones se configuran siguiendo un formato de respuesta de escala Likert
de 4 puntos, ademas de contener algunas de eleccién cerrada.

Para la validacion del instrumento se utilizé el método Delphi, conformado por cinco doctores
expertos en el campo de la tecnologia educativa que otorgaron observaciones que permitieron
optimizar el instrumento. Los juicios fueron analizados mediante las pruebas Kappa de Fleiss y W
de Kendall para comprobar el grado de asociaciéon y concordancia del feedback, resultando valores
adecuados (K=.82; W=.84) en ambos estadisticos. Igualmente, se llevé a cabo un analisis factorial
a través del método de componentes principales, empleando una rotacion varimax. La prueba de
esfericidad de Bartlett revel6 dependencia entre las variables (Bartlett=3153.41, p < .001) y el test
de Kaiser-Meyer-Olkin alcanzé un resultado pertinente (KMO=.89).

Por dltimo, para conocer la fiabilidad del instrumento se utilizaron los estadisticos alfa de
Cronbach (@), la fiabilidad compuesta (FC) y la varianza media extractada (VME), obteniendo altos
indicios de fiabilidad (Tabla 1).
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Tabla 1. Organizacién dimensional con los resultados de fiabilidad del instrumento

Fuente: Elaboracién propia

Dimension « FC  VME
Socioeducativa .81 .86 .79
Competencia digital-Area 1 .84 .83 .86
Competencia digital—Area 2 .88 .82 77
Competencia digital-Area 3 91 .88 75
Competencia digital-Area 4 83 79 81
Competencia digital-Area 5 85 81 73

Variables de estudio
Este estudio esta conformado por un total de nueve variables estadisticas (independientes y
dependientes). Dentro del segundo grupo, se presentan a continuacion la relacién de las mismas

junto con su nomenclatura para mejorar su sintesis y amenizar la lectura:

— Nivel de competencia digital docente: NCDD.

—  Nivel competencial en Informacién y alfabetizacién informacional: AREAT.
—  Nivel competencial en Comunicacién y colaboracién: AREA2.

—  Nivel competencial en Creacién de contenidos digitales: AREA3,

—  Nivel competencial en Seguridad: AREA4.

—  Nivel competencial en Resolucién de problemas: AREAS.

Todas las anteriores presentan un caracter ordinal y un rango de variabilidad 4 que oscila en
torno a los siguientes niveles: nulo, bajo, medio y alto. Por otro lado, y presentando también cuatro
rangos de variabilidad (nada, poco, bastante y totalmente) y un caracter ordinal se tomaron como

variables independientes las siguientes:

— Gestion del Big Data: GEBD.
— Analisis del Big Data: ANBD.
— Utilizacion del flipped learning en el proceso de ensefianza y aprendizaje: UTFL.

Procedimiento
El estudio comenzo en diciembre de 2018 con el disefio y validacién del cuestionario. Una vez
definido el instrumento, se produjo su difusiéon en tres redes sociales profesionales (LinkedIn,
Viadeo y Xing), para captar a los docentes a través de estas plataformas de interacciéon profesional.
Para efectuar la técnica de muestreo en cadena, al finalizar el cuestionario, se requeria la
introduccién de un correo electrénico de otro profesional de la educacion, con el propésito de
recomendar a otro docente para que cumplimentara el instrumento, de tal manera que la expansion
muestral siguiera su curso.
El proceso de recogida de datos tuvo una duracién de 2 meses. Una vez transcurrido dicho

periodo, se reportaron los datos recopilados para ser tratados a nivel estadistico.


José Santiago Pozo Sánchez


Resultados

El presente apartado muestra los resultados obtenidos durante el proceso de investigacion, los
cuales han sido distribuidos en forma de figuras y tablas para responder de forma 6ptima a los
objetivos y preguntas de investigacion formuladas.

En primer lugar, la Figura 1 presenta los resultados alcanzados en el estudio de las frecuencias
consignadas por los docentes con respecto a la utilizacién del enfoque invertido durante el proceso
de ensenanza-aprendizaje, a la gestion del Big Data y al analisis de dichos datos. De esta forma, los
resultados manifiestan el profesorado analizado utiliza con poca o nula frecuencia el flipped learning,
aglutinando un 35.4% el grupo muestral que lo emplea con una asiduidad significativa. Con
respecto a los elementos estudiados relacionados con el Big Data, los resultados manifiestan valores
similares en cuanto a su gestion y analisis, agrupandose los mayores indices frecuenciales en los
valores centrales de la escala Likert.

Figura 1. Valores consignados para las variables ANBD, GEBD y UTFL

Fuente: Elaboracion propia.
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Por otro lado, la Tabla 2 refleja el nivel de competencia digital referenciado por los docentes en
cada una de sus areas. De forma general, predominan los valores intermedios, estableciéndose una
distribuciéon asimétrica que tiende hacia la derecha en cada una de las areas analizadas. Las
puntuaciones mas altas se han consignado en las areas relacionadas con la comunicacién y
colaboracién (AREA2) y la informacién y alfabetizacién informacional (AREA1). Los resultados
mas bajos (CAr < 2.00), si bien se aproximan de forma significativa a los valores centrales, son
aquellos relacionados con la seguridad (AREA4), la resolucién de problemas (AREAS5) y la creacion
de contenidos digitales (AREA3), siendo esta dltimo la que refleja la puntuacién mas baja de entre
todas las areas. Los resultados totalizados reflejan niveles competenciales intermedios, con una
tendencia significativa hacia la derecha, lo que denota una alta concentracién en el tercer punto de
la escala Likert. Atendiendo a las caracteristicas de la escala Likert de cuatro puntos (R=3), el valor

reflejado en la media totalizada puede considerarse como medio-alto.
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Tabla 2. Valoraciones consignadas en las distintas areas de la competencia digital docente
Fuente: Elaboracion propia

Escala Likert 7 (%) Parametros
Nulo Bajo Medio Alto Me DT CAr CAr
AREA1l 32 (4.3) 144 (19.35) 362 (48.66) 206 (27.69) 299 801 2491 -199

AREA2 21 (282 106 (1425) 333 (4475) 284 (38.17)  3.18 .776 2.809 -.008
AREA3 84 (11.29) 244 (328) 274 (36.83) 142(19.09)  2.63 915 1.787 -.825
AREA4 63 (847)  177(23.79) 354 (47.58) 150 (20.16) 279 .857 2.091 -.416
AREA5 78 (10.48) 204 (27.42) 330 (44.35) 132(17.74)  2.69 .881 1.921 -604
Total 278 (7.47)  875(2352) 1653 (44.4) 914 (2457) 286 .872 2134 -511

Con base en los resultados anteriores, se ha obtenido una distribucién irregular en el analisis de
las medias derivadas de cada una de las areas de la competencia digital docente (Figura 2). Por
consiguiente, se han obtenido resultados superiores al valor de la media totalizada (Mewulizada= 2.86)
en las areas relacionadas con la informacion y alfabetizaciéon informacional y con la comunicacion
y colaboracién. Sin embargo, las areas imbricadas en el ambito de la creacién de contenidos
digitales, la seguridad digital y la resoluciéon de problemas presentan valores inferiores a los de la
media totalizada.

Figura 2. Distribucién de medias para cada una de las areas de la CDD
Fuente: Elaboracién propia
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20 R R 2,719 86
2,6
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Por otra parte, los resultados que se exponen a continuacién son aquellos relacionados con el
estudio asociativo entre el nivel de competencia digital y los elementos analizados con respecto al
Jflipped learning y al Big Data.

La Tabla 3 refleja los resultados concernientes al area relacionada con la informacién y
alfabetizaciéon informacional. Dichos resultados muestran diferencias estadisticamente
significativas en las tres variables analizadas. De esta forma, se observa una tendencia considerable
con una intensidad de relacion media-alta por la que aquellos profesionales de la educacién con
niveles mas bajos en lo referente a informacion y alfabetizacién informacional prefieren no utilizar
el flipped learning como enfoque metodolégico o utilizarlo de forma excepcional, ademas de mostrar
una escasa frecuencia de analisis y gestion del Big Data educacional.
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Tabla 3. Asociacion entre las variables UTFL-ANBD-GEBD y el NCDD en el AREA1

Fuente: Elaboracién propia

AREA1 1 (%) Parametros
Likert Nulo Bajo Medio Alto ¥2(gl)  p-valor Cont (V)
UTFL 262909) <.001 511 (1.03)
Nada 27 (3.63) 102 (13.7) 88 (11.83) 11 (1.48)
Poco 5 (.67) 40 (5.38) 140 (18.8) 67 (9.01)
Bastante - (0) 2 (.27) 78 (10.48) 66 (8.87)
Totalmente - (0) - (0) 56 (7.53) 62 (8.33)
ANBD 93.1(9) <.001 .33 (.613)
Nada 17 (228) 53 (7.12) 62 (8.33) 17 (2.28)
Poco 6 (.81) 44 (5.91) 78 (10.48) 66 (8.87)
Bastante 5 (.67) 29 (3.9) 145 (19.5) 59 (7.93)
Totalmente 4 (.54) 18 (2.42) 77 (10.35) 64 (8.60)
GEBD 193.1(9) <.001  .454 (.882)
Nada 19 (2.55) 65 (8.74) 59 (7.93) 9 (1.21)
Poco 11 (1.48) 56 (7.53) 124 (16.7) 41 (5.51)
Bastante 2.(.27) 20 (2.69) 112 (15.1) 80 (10.75)
Totalmente - (0) 3(4) 67 (8.74) 76 (10.22)

La Tabla 4 muestra los resultados relacionados con el 4area de comunicacion y colaboracion,

observandose una asociacion significativa con respecto a las tres variables estudiadas. Por ende,

aquellos docentes con niveles inferiores en comunicacion y colaboracion digital presentan ademas

valores mas bajos en lo referente a la utilizaciéon del enfoque invertido durante el proceso de

enseflanza y aprendizaje, en la gestion del Big Data y en la utilizacion de dichos datos durante su

labor docente.

Tabla 4. Asociacion entre las variables UTFL-ANBD-GEBD y el NCDD docente en el AREA2

Fuente: Elaboracién propia

AREA2 7 (%) Parametros
Likert Nulo Bajo Medio Alto X2 p-valor Cont (V)
UTFL 2058(9) <.001 466 (911)
Nada 17.(2.3) 78 (10.48) 84 (11.29) 49 (6.59)
Poco 3(4) 24 (3.23) 152(20.4) 73 (9.81)
Bastante 1(13) 4(54) 47 (6.32) 94 (12.63)
Totalmente - (0) - (0) 50 (6.72) 68 (9.14)
ANBD 97.509) <.001 .34 (.627)
Nada 13 (1.7) 43 (5.78) 57 (7.66) 36 (4.84)
Poco 4 (54) 38 (5.11) 75(10.08) 77 (10.35)
Bastante 3(4 16 (2.15) 135 (18.1) 84 (11.29)
Totalmente 1(.13) 9 (1.21) 66 (8.87) 87 (11.69)
GEBD 187.7(9) <.001  .449 (.87)
Nada 11 (1.5)  45(6.05) 72(9.68) 24 (3.23)
Poco 7(94)  39(5.24) 144 (19.3) 42 (5.65)
Bastante 2(.27) 14 (1.88) 82 (11.02) 116 (15.6)
Totalmente 1 (.13) 8 (1.08) 35 (4.7) 102 (13.7)
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La Tabla 5 refleja los resultados concernientes al area relacionada con la creacioén de contenidos
digitales. Se observa una relacién directamente proporcional de intensidad de relacion alta entre el
nivel de creacion de contenidos digitales y la frecuencia de utilizacion del flipped learning, al igual que
sucede con el nivel de analisis y gestion del Big Data educacional.

Tabla 5. Asociacion entre las variables UTFL-ANBD-GEBD y el NCDD en el AREA3

Fuente: Elaboracién propia

AREA3 7 (%) Parametros
Likert Nulo Bajo Medio Alto x2(gl)  p-valor Cont (V)
UTFL 4247(9) <.001  .603 (1.31)
Nada 64 (8.6) 144 (19.3) 14(1.88) 6 (.81)
Poco 18 (2.42) 81 (10.89) 131 (17.6) 22 (2.96)
Bastante 2 (.27) 19 2.55) 71 (9.54) 54 (7.26)
Totalmente - (0) - (0) 58 (7.8) 60 (8.00)
ANBD 124.1(9) <.001  .378 (.707)
Nada 39 (5.24) 62 (8.33) 42 (5.65) 6 (.81)
Poco 22.(2.96) 79 (10.62) 64 (8.6) 29 (3.9)

Bastante 14 (1.88) 52 (6.99) 124 (16.7) 48 (6.45)
Totalmente 9 (1.21) 51 (6.85) 44 (5.91) 59 (7.93)

GEBD 378.7(9) <.001 .581 (1.24)
Nada 48 (6.45) 87 (11.69) 13 (1.75) 4 (54)
Poco 25(336) 103 (13.8) 92 (12.37) 12 (1.61)

Bastante 9 (1.21) 33 (444) 130 (17.5) 42 (5.65)
Totalmente 2(27) 21 (2.82) 39 (5.24) 84 (11.29)

La Tabla 6 muestra los resultados para el area de seguridad digital, constatandose una asociacion
estadisticamente significativa con respecto a las tres variables analizadas. Por consiguiente, aquellos
docentes que han referenciado niveles mas bajos en su conocimiento de la seguridad digital también
presentan una baja frecuencia de utilizacion del flipped learning, ademas de constatarse en ellos niveles
inferiores en la gestion y utilizacion del Big Data durante la practica docente.

Tabla 6. Asociacion entre las variables UTFL-ANBD-GEBD y el NCDD en el AREA4

Fuente: Elaboraciéon propia

AREA4 7 (%) Parametros
Likert Nulo Bajo Medio Alto x2(el) p-valor Cont (V)
UTFL 389.1(9) <.001 .586 (1.25)
Nada 44 (591) 111 (149) 69 (9.27) 4 (54
Poco 16 (2.15) 57 (7.66) 167 (22.4) 12 (1.61)
Bastante 3 (4 9 (1.21) 70 (9.41) 64 (8.0)
Totalmente - (0) - (0) 48 (6.45) 70 (9.41)
ANBD 156.6(9) <.001  .417 (795)
Nada 27 (3.63) 60 (8.06) 54 (7.26) 8 (1.08)
Poco 21 (2.82) 77 (10.35) 66 (8.87) 30 (4.03)

Bastante 8 (1.08) 24 (3.23) 149 (20.1) 57 (7.66)
Totalmente 7 (94) 16 (215) 85 (11.42) 55 (7.39)

GEBD 330.8(9) <.001 .555 (1.15)
Nada 33 (444) 93 (12.5) 25(336) 1(13)
Poco 17 (2.28) 55(7.39) 113 (153) 47 (6.32)

Bastante 11 (148) 21 (2.82) 154 (20.7) 28 (3.76)
Totalmente 2(27)  8(1.08)  62(833) 74 (9.95)
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Por ultimo, la Tabla 7 refleja los resultados concernientes al area de resolucién de problemas.
También en el analisis de dicha area se observa una relacion directamente proporcional de alta
intensidad de relacion entre el nivel consignado por los docentes con respecto a su capacidad para
resolver problemas tecnolégicos y el nivel de analisis y gestion del Big Data educacional, al igual

que la frecuencia de utilizacion del flipped learning.

Tabla 7. Asociacién entre las variables UTFL-ANBD-GEBD y el NCDD en el AREA5

Fuente: Elaboracién propia

AREAS 1 (%) Parametros
Likert Nulo Bajo Medio Alto x2(gl)  p-valor Cont (V)
UTFL 385.4(9) <.001 .584(1.25)
Nada 46 (6.18) 112 (15.1) 64 (8.6) 6 (.81)
Poco 23 (3.09) 76 (10.22) 148 (19.9) 5 (.67)
Bastante 9 (1.21) 14 (1.88) 80 (10.75) 43 (5.78)
Totalmente - (0) 2.(.27) 38 (5.11) 78 (10.48)
ANBD 401.7(9) <.001  .592 (1.27)
Nada 37 (5.5) 89 (11.96) 19 (2.55) 4 (54)
Poco 24 (3.23) 78 (10.48) 74 (9.95) 18 (2.42)

Bastante 11 (148) 22 (2.96) 181 (24.3) 24 (3.23)
Totalmente 6 (81)  15(202) 56 (7.53) 86 (11.56)

GEBD 350.1(9) <.001 .566 (1.19)
Nada 41 (551) 109 (14.6) 2 (27) )
Poco 19 (2.55) 65 (8.74) 109 (14.6) 39 (5.24)

Bastante 12 (1.61) 21 (2.82) 140 (18.8) 41 (5.51)
Totalmente 6 (81)  9(1.21) 79 (10.62) 52 (6.99)

Discusidén y conclusiones

Resulta determinante que el profesorado disponga de un nivel adecuado en competencia digital,
por ser una de las competencias profesionales del docente con mayor grado de incidencia en la
educacion actual (Lopez y Bernal, 2019).

En este estudio, los docentes han revelado un nivel medio-bajo en competencia digital, siendo
las areas concernientes a la comunicacién y colaboracién, asi como la relacionada con la
informacién y alfabetizaciéon informacional en las que se han constatado destrezas mas elevadas.
En cambio, en las areas alusivas a la seguridad, la resolucién de problemas y la creacién de
contenidos se han manifestado deficiencias formativas.

Tras una revision de la literatura cientifica sobre el nivel de competencia digital docente, los
resultados aqui alcanzados se encuentran en consonancia con estudios que le preceden (Fernandez,
Fernandez y Rodriguez, 2018; Fernandez y Rodriguez, 2017; Fuentes et al.,, 2019), los cuales
verifican que el profesorado aun no dispone de un grado 6ptimo de destrezas digitales.

Esta situacion, como asentaron Pérez y Rodriguez (20106), origina una obstaculizacién que no
permite desplegar las innumerables innovaciones que la tecnologfa ha brindado en el terreno

educativo. Una de ellas —como ya se ha presentado anteriormente— es el flipped learning.
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En consecuencia, la utilizacién de enfoques didacticos innovadores se ve afectada, como se ha
constatado en esta investigacion. El profesorado analizado manifiesta un escaso uso del flipped
learning, hallandose que solo un tercio de los docentes lo utiliza. Fernandez-Rio (2018) establecio
que para poder efectuar un proceso de enseflanza-aprendizaje a través de tal enfoque innovador es
primordial disponer de un nivel adecuado en competencia digital. Esto concuerda con los
resultados obtenidos en este estudio, pues tanto las destrezas digitales como la utilizacién del flipped
learning no alcanzan valores pertinentes.

Otro de los beneficios que ha traido consigo las TIC es la generaciéon de grandes volumenes de
datos, originados a rafz de las interacciones de docentes y discentes en las plataformas de gestion
de contenidos educativos (Seufert et al., 2019). Sin embargo, para hacer un buen uso de este Big
Data es necesario que el profesorado cuente con destrezas analiticas suficientes, tal y como
postularon Bielba et al. (2017). En esta investigacion, el profesorado revela un nivel de gestion y
analisis del Bzg Data insuficiente. Estos resultados son analogos a los obtenidos por Menon et al.
(2017), quienes —del mismo modo— verificaron carencias en el tratamiento del Big Data por parte
del profesorado.

Con respecto a la influencia del nivel de competencia digital sobre la utilizacion del flipped learning,
asi como de la gestion y analisis del Big Data, las pruebas estadisticas realizadas permiten concretar
una relacién directamente proporcional. Esto es, los docentes que han reflejado carencias
competenciales a nivel tecnolégico, realizan un escaso uso —e incluso nulo— del enfoque innovador,
ademas de una deficiente gestion y —por consiguiente— analisis del gran volumen de datos
reportados de las plataformas educativas.

Los resultados a los que se ha llegado en este estudio permiten dar respuesta a los interrogantes

de investigacion formulados:

— Sobre si influye el nivel de competencia digital en el empleo de un enfoque de aprendizaje
invertido, los resultados revelan que el grado de competencia digital docente si incide sobre
la utilizacion del flipped learning.

— En cuanto al area que mads incidencia presenta sobre el empleo de tal enfoque emergente,
en base a los hallazgos obtenidos se establece que la concerniente a la creacién de contenidos
digitales es la que ha alcanzado mayor grado de influencia, seguida de cerca de la conexa a
la resolucion de problemas.

— En referencia a si influye el nivel de competencia digital en la gestion y analisis del Big Data,
segun las valoraciones de los docentes si incide el grado de destrezas digitales de estos en el
tratamiento de datos masivos, pues —al igual que con la utilizacion del flipped learning— se ha
hallado una relacién directamente proporcional entre nivel de competencia digital y la
gestion y analisis del Big Data.

— Respecto al area de la competencia digital que mas incide sobre la gestién y analisis de estos
volumenes de datos educacionales, se ha obtenido que la alusiva a la resolucién de
problemas es la que mayor influencia ejerce sobre el analisis del Bz Datza, mientras que la

relacionada con la creacién de contenidos es la que mas incide sobre su gestion.
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Como ha podido constatarse en esta investigacion, el colectivo docente ain no dispone de un
nivel de competencia digital 6ptimo, por lo que resulta un factor limitante para efectuar una praxis
innovadora en su cometido diario, asi como realizar un tratamiento eficiente de los datos derivados
de los procesos formativos y de las interacciones de los principales agentes en los espacios virtuales
de aprendizaje. De este modo, se establece la necesidad de que el profesorado lleve a cabo un
ejercicio de actualizacion periddica y continua de su formaciéon en la vertiente tecnopedagogica,
bajo el propdsito de efectuar su cometido docente de la mano de las TIC, para poder alcanzar
todos los beneficios y potencialidades que reporta la literatura cientifica al respecto.

En esta investigaciéon se reconocen limitaciones metodolégicas propias del tamafio de la
muestra, especialmente lo que se refiere a encontrar una cifra equitativa entre las distintas etapas
educativas, asi como en la naturaleza exploratoria del estudio. Finalmente, como futuras lineas de
investigacion se pretende analizar la incidencia de variables sociodemograficas como el sexo, la
edad, la experiencia docente y el tipo de centro educativo sobre la utilizacion del flipped learning y el
tratamiento del Bz Data por parte del profesorado para conocer mas acerca del estado de la
cuestion de gestion de gran cantidad de datos, su relacion con el aprendizaje invertido y otros

enfoques pedagogicos en el sistema educativo espanol.
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