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“Los objetivos en el proceso de aprendizaje deben
emanar directamente de las necesidades de los
alumnos a los que va dirigido, es decir de las
competencias que deben adquirir academico-

profesionales”

Solo en funcion de unos objetivos
claros es posible planear una
estrategia de aprendizaje
(actividades) y unos procedimientos
de control (evaluacion).



La planificacion cabe interpretarla en dos
sentidos
a) como proceso (accion de planificar)

b) como producto (resultado de Ia
planificacion):

Guia Didactica
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éPor qué y para qué elaborar una Guia
Didactica?

* Obligacion del EEES
 Herramienta para la planificacion
docente

e Compromiso con el alumnado

* Informacion y transparencia



Nuestros objetivos concretos

* Motivar al alumno.

*Vincular lo ya aprendido
(conocimientos previos, inmediatos
e indispensables) con lo que queda
por aprender.

* Orientarle acerca de su propio
proceso y ofrecerle la posibilidad de
profundizar en los temas
desarrollados.
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Metodologia
Disenho

Racionalizacion. Exige coherencia entre objetivos,
medios y criterios de evaluacion.

Progreso escalonado. Tener en cuenta, para cada
fase del proceso, los resultados anteriores.

Flexibilidad. La planificacion debe traducirse en un
instrumento abierto y revisable.
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Diseno
Precision univoca. Todos los que utilizan la

Flanlflcacmn deben interpretar del mismo modo
s datos y el alcance de las decisiones adoptadas.

Realismo. Los elementos de la programacion deben
adecuarse a las especificas condiciones: alumnos,
material disponible, etc.



ngI, A ()n
UgY

Universidad
de Granada

Consejos previos para elaborar la Guia

“"En este nuevo proceso la principal
responsabilidad del profesor es facilitar, orientar
y organizar el aprendizaje del alumno”

Por ello, en estas Guias SE DEBE:

1. definir unas metas

2. prever las dificultades y los pasos necesarios para
salvarlas

3. seleccionar unos métodos y unos materiales y
establecer elementos de control y posibles
modificaciones
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Consejos previos para elaborar la Guia

PREGUNTARSE:

{Que le puede interesar al estudiante?

¢Que dudas, problemas o dificultades he
detectado tiene el estudiante con respecto
a esta asignatura?

¢Como puedo mejorar el proceso ensefianza
aprendizaje?
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Puntos a tratar en nuestra Guia

1l
Lo

acia

a de la Facultad doénde se
para el alumno de nuestra
conozca aun

Quimica
al que pertenecemos y
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Puntos a tratar en nuestra Guia

El Departamento de
Quimica
Farmacéutica y
Organica

« Farrecia y Tecralogls famactica:
PLANO DE LA FACULTAD 5 | Historis y Legistacion
- Miseo
« Bioquimica y Biokgia Moleculiz Il - Parasealogia
~Inman - Microticlogla
4 - Ak XVl s S - Adda Xvill
- Quimica lnorgdnca - Quimica Orgénica
3 oy - Neticn - Quimics Farmactutics o
Al XV - Ada W
La Facultad de ) [ i i
~Aula il -Salabfomdtca | -Blkteca | -Sallectws |- ulss VILMILIX X OV
- -Desarsto | -Conserjena | - Secretanis
Farmacia ’ Shian 17
1 |-Fisclgs - Geokoga y Edsfokogla - Estadistica e Investgazitn Operativa
AR

~Farmada y Tecnologia Farmaotici Galénics - Salud Pitiica - Tmicologs
0 - Escueda de Avdlisls Clinkcos - Andlisis Quimco - Cafeterla

- Auka XN - Anatomda & Histologla - Quioseo

- Estanciss Tuteladhs - Ada Magna ~Aulas: L1

- Fisiologa Vegetal
-1 |-Aubx - Botinica

ENTRADA PRINCIPAL

ARG

<2 | - Labaratorie Maltidiscy nar - Unidad de Fostyrado
ENTRADA SECUNDARIA
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Puntos a tratar en nuestra Guia

o profesora de la
mica, especializacion,
C.

, incluso referencias

5D _ursar esta asignatura.

Quimica

al gque pertenecemos y
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El Profesor

Perfil profesional del profesor o profesora de la
asignatura.

Formacion académica.

Especializacion

3. Escritos e investigaciones

Al

Opciones:
Referencias personales
Foto

Correo electronico
Teléfono de despacho

W=
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El alumno

Requisitos del alumno para cursar esta asignatura.

Los alumnos deberan tener conocimientos en las materias de
Quimica Organica, Bioquimica, Quimica Fisica y Fisiologia.
Siguiendo las directrices de la Facultad, se podran hacer
preguntas sobre dichos conocimientos. Ademas, sera
recomendable poseer conocimientos de Informéatica e Ingleés.

RECOMENDACIONES

Q

Q
Q
Q

Haber cursado y aprobado la asignatura de Quimica Organica.
Haber cursado las asignaturas de Bioquimica, Quimica Fisica y
Fisiologia.

Conocimientos de inglés nivel medio alto.

Conocimientos de informatica (uso de Word, Power Point, Internet,
busqueda bibliografica a traves de biblioteca universitaria)
Informatica.
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Puntos a tratar en nuestra Guia:
La asignatura:

7. IR
3

s

Icanzar
n antelacidon para qué va a

tes apartados en base a su

saber en cada momento qué y
minada actividad o proceso de

10,
11,

erentes metodologias didacticas
nto para el la adquisicion
xigidas.
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La asignatura:
7. Vision actual del La Quimica Farmaceéutica

Campo de accién de la Quimica Farmacéutica.

Evolucién de la investigacion.

8. Competencias especificas a alcanzar

Capacidad para exponer con propiedad trabajos cientificos.
Capacidad de desarrollo de procesos sintéticos en el laboratorio.
Capacidad de vison y manejo de modelos moleculares.

Capacidad para analizar estructuras de Farmacos mediantes métodos
espectroscopicos y quimicos.

Aplicacion de las técnicas laboratorio de sintesis de organica a la preparacion de
farmacos.

Manejo de estructuras de farmacos por ordenador.

Capacidad de estimar los riesgos asociados a la utilizacién de sustancias quimicas
y procesos de laboratorio.

Capacidad para disenar rutas sintéticas y estructuras moleculares de farmacos
en base a conocimientos de relaciéon estructura actividad.
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La asignatura:

9. Temario

VI.

Objetivos
Introduccion

Métodos de busqueda y de descubrimientos de Farmacos de la
formula espasmolitica a la Quimica combinatoria y HTPS.

Farmacos que actlan sobre receptores de membrana y en su
entorno bioquimico

Seminarios

Practicas de Laboratorio
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10. Temporizacion

1. Primer cuatrimestre

N° de Horas: 147
Clases Teoricas: 27
Clases Practicas: 15 (5 dias a 3 horas)
Exposiciones y Seminarios: 14
Tutorias Especializadas (presenciales o virtuales):
A) Colectivas: 4
B) Individuales: 2
Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas:
A) Con presencia del profesor:
B) Sin presencia del profesor: 10
Otro Trabajo Personal Autonomo:
A) Horas de estudio: 61
B) Preparacion de Trabajo Personal: 10
Realizacion de Examenes:

A) Examen escrito: 4
B) Examenes orales (control del Trabajo Personal)
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10. Temporizacion

2. Segundo cuatrimestre

N° de Horas: 134
Clases Teoricas: 29
Clases Practicas:
Exposiciones y Seminarios: 10
Tutorias Especializadas (presenciales o virtuales):
A) Colectivas: 5
B) Individuales: 2
Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas:
A) Con presencia del profesor:
B) Sin presencia del profesor: 10
Otro Trabajo Personal Autonomo:
A) Horas de estudio: 61
B) Preparacion de Trabajo Personal: 10
Realizacion de Examenes:
A) Examen escrito: 7

B) Examenes orales (control del Trabajo Personal)
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10. Temporizacion

ORGANIZACION DOCEMTE SEMANAL

SEMANA
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Segundo SEmestre

12 Semana
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11. Metodologia

e Métodos didacticos
e Lecciones expositivas

. Leccion magistral
o Clase dialogada

e Seminarios
e La clase practica
e Las tutorias

e Otras actividades
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Compromisos adquiridos
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ﬂ@ El profesor se compromete
0

ﬂ@ El alumno se compromete
O

En ambos apartados se detallan:
o Se trata de expresar, con la mayor concrecion posible, lo que el

profesor se compromete formalmente a realizar.
o Lo que el profesor espera del alumno. Las actuaciones que, a

juicio del profesor, conduciran al alumno al éxito en el proceso de
aprendizaje.
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12. El profesor se compromete

J

1. Entregarles con antelacidn suficiente la Guia Didactic
a asi como el material que necesiten durante el transcurso

de la asignatura.

2. Orientarles en la realizacion de las actividades y de

os trabajos individuales o en equipo.

3. Permitir y fomentar la participacion de todos y

cada uno de los alumnos en cada momento.

4. Fomentar la critica constructiva

5. Fomentar y Aceptar sugerencias por parte de los
alumnos en cuestiones de mejora de adquisicion de

conocimientos.

6. Disponibilidad absoluta a través de correo

electronico y mediante las horas regladas de tutoria.

7. Informar previamente de los métodos de evaluacion

que se van a utilizar.

8. Proporcionar en un breve y razonable periodo de

tiempo las correcciones y evaluaciones de su trabajo.
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13. El alumno se compromete

1. Asistir con regularidad a las clases teodricas

2. Asistir y realizar las practicas de laboratorio completas
3. Participar activamente en clase atendiendo a las
discusiones y cuestiones que se puedan plantear lo

largo de curso.

4. Estudiar los temas y documentos anexos asi como
realizar las actividades que se proponen para cada tema
en la carpeta de aprendizaje.

5. Solicitando del profesor la orientacion y ayuda que
estimen necesaria.

6. Sugiriendo al profesor nuevos enfoques o vias
metodoldgicas para mejorar la calidad de la accién docente.
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Evaluacion

1

La Evaluacion
En este apartado se incluyen los aspectos que van a ser
considerados por el profesor a efectos de determinar el

rendimiento del alumno.

14.1. EXAMENES ESCRITOS
14.2. SEMINARIOS Y TRABAJOS

14.3 PRACTICAS DE LABORATORIO

=4
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Manual de trabajo

19,
16,
11,

Bibliografia
Se detalla toda la informacion necesaria para el aprendizaje
del alumno.

Uso del swad

Guia de trabajo autonomo: carpeta de
aprendizaje y actividades:

Es el documento que recoge todas las actividades realizadas
por elalumno durante el curso. La guia de trabajo auténomo
del alumno supone una garantia de aprendizaje: Guia de
Trabajo Autonomo que deben realizar el alumno previo a la
clase del tema correspondiente pero también después de cada
tema como resultado de su aprendizaje.

ﬂl] Anexos Iy II
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Manual de trabajo

13. Bibliografia

General

Especifica (con remisiones concretas)
Revistas electrdnicas cientificas
Revisiones de trabajos

Bibliografia para practicas

Medios informaticos

pooooo



Universidad

,/>
de Granada ( )
b ]

17. Guia de trabajo autonomo: carpeta de
aprendizaje y actividades, ejemplo
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TEMA 7.- Acetilcolina como neurotransmisor.

1.Concepto de neurotransmisor y farmacoforo Escribir la definicidon
usando la bibliografia aportada en esta guia y la que el alumno
estime conveniente (realizar antes del comienzo del tema).

2.Consulte Farmacos y su nombre de marca registrada que se
encuentren actualmente en el mercado con su actividad terapéutica
con relacion a este tema.

3.Utilizando Scifinder Scholar disefie una sintesis para el Piperidolato,
actual econdmica y con buenos rendimientos. En ellas debera
también incluir los precios de los reactivos de los catalogos de Acros,
Aldrich, y Alfa Aesar.

4.Hacer un mapa conceptual de los diferentes tipos de farmacos del
sistema colinérgico (usar programas informaticos de mapas conceptuales).

5.Buscar bibliograficamente nuevos farmacos implicados en el
tratamiento de miatemia gravis enfermedad de de gran impacto
sociolégico por su gran repercusion en la bajas laborales.
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18. ANEXO I

d Lo que usted debe saber sobre el aprendizaje y otros
conceptos afines

Métodos de estudio

U

Técnicas auxiliares para el estudio eficaz
Su actitud en clase

Motivacion hacia el estudio

Planificacion del estudio

Lugar de estudio

Tiempo y secuencia de estudio

Lectura y estudio

Toma de apuntes

o o 0o 0 0o o o0 o O

Examenes



% (g?" Universidad

de Granada

18. ANEXO II

a Como se utiliza Scifinder Scholar

[Ceemengeenet ]

I;ymuAccep(mm.-mqnnnnm“mw’mnmwm B

1) aen 0 Current SacuRy or acninestrafive SIATT menber, Or OOy registered studert of the Uneversty,

2) 1wl te Sclfinder Schotee Only 10r Py 0w SCA0ERIC 1656 Ch CONe 1 e COUrse Of purfunyg my degres, Or i NErLCINg My Studerts o, nihe Course
OF My Own reta i Inded Dy the governeart o & NOOErott S0undabon and elendad for pubiCAton i the pubicly svadatie Rersfire,

3) 1w NOT uae Scfinaee Scroie 10r Commarcnl 1eseaech| S0r exangie, resonch that i done under & Andng or Conpulart Contract where the repuls
008 St 10 8 20r O CrpAKIAon, Of S5f 1AEAMCH That Ervaive s patettatity tawrchng It | requee SCFinder for conmercal parpotes, | wil heve e
oM Ch done LUSNg & Commercsl aCCOUNt by contacting the e arian responabie 4or chemitlry searches on campus, by contacting CAS and having them
o ioem & search for me, Or by aCOng and utng the Commee cinl ScFnder product,

&) | wil une mry search reuls o e ordnary COUrte Of aCadenc research ond sCnowiedpe Taf | mary ore soarch resuls 0 slectron Sum 10 the
daration of research progects, provided el of afry oo tite | t2ore no more than 5 000 recdeds | may thare search resuls 0 o imded ressonadle wiy with
lother Universty students or facully workng on the same project, but | wil it apgregate My sleconc semch resus with rose of aryone elze. | will delete
2000ed raCOrEs When | 10 0NRT NEe Tham 1 B0 1e AN 1850 TR DITHICT, Of AR The COMERNtN Of My SAQHes Srogram, whchever OCCurs fegt 1t need
{10 wte search resulls beyond whit it descrbad here, | wil cortact my Urpverslly ey Contect 10 adouts and 50 cttain CAS permptnion | ACKNOWLEDGE
THAT 1 AMNOT PERMITTED 10 [XSTRBIUTE ANY CAS DATA OR SCFIEER SCHOLAR, FOR OOMVERCIAL GAN OF OTHERWESE, OLUTSDE THE UNIVERSTY
OR TO THRD PARTES

$) | scinowioans that the Unever sty bars entered nto » ioerde soreermant with CAS 50 feovice e with ac0es4 10 SoFnder Scrolr and that \olton of the
Kconse by any uzer coukd resul 0 o terminalion of the icence %or of users

161 1 wil cortact e Unvvers2y's Mty Cortact wih any Guistions relifad 10 The ute of Scfindie Scivier
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PARA TERMINAR:

-No hay una Guia ideal o perfecta.

- Todos los anos se pueden y se deben modificar
para mejorarlas.

- Anotar incidencias en la puesta en marcha de la
misma, aportaciones de los alumnos y
sugerencias de otros companeros.



