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ESCALA DE INTELIGENCIA DE WESCHLER PARA ADULTOS IV (WAIS-IV)

Escala de Comprension Verbal — Inteligencia Cristalizada

1. Descripcion general de las pruebas

La WAIS-IV es un instrumento clinico de aplicacion individual disefiado para evaluar la
aptitud intelectual general de los adultos con edad comprendida entre los 16 y los 89
anos de edad. La estructura general de la WAIS-IV esta organizada en cuatro escalas:
Memoria de trabajo, Velocidad de procesamiento, Comprensién Verbal, Razonamiento
Perceptivo, siendo estas dos ultimas las que utilizaremos para los estudios de AGUEDA

Project.

2. Materiales

e WAIS-IV - Cuaderno de Estimulos 1
e Anex09.17.WAIS-IV_InCristal_H_HC (Cuaderno de anotacién y de correccion)
e Boligrafo

3. Consideraciones generales

A continuacion, se describiran las indicaciones para las tres pruebas que componen la
Escala de Comprensién Verbal que tienen el objetivo de medir la inteligencia
cristalizada de los participantes: Test de Semejanzas, Test de Vocabulario y Test de
Informacion.

Considerando que estas pruebas deben aplicarse las tres seguidas, una inmediatamente
después de la otra, en cada apartado se entregaran las instrucciones de aplicacién de
las tres pruebas siempre en el mismo orden: Semejanzas, Vocabulario e Informacion.
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Prueba Descripcion Materiales Item de Regla de retorno Regla de
comienzo terminacion
Semejanzas | Cada item de esta prueba consta de dos Anexo9.16. Sise obtiene 0 0 1 punto en uno
palabras que representan objetos o Anexo09.17. ftem de de los dos primeros items | Después de 3
conceptos comunes; la tarea del ejemplo e | aplicados (4 o 5), aplicar los | puntuaciones de 0
participante es determinar en qué se item 4 items anteriores en orden | consecutivas
parecen esos objetos o conceptos. Los inverso hasta obtener dos
items se presentan de forma verbal. respuestas perfectas (mdxima
puntuacion) consecutivas
Vocabulario | El participante debe definir oralmente Anexo9.16. Sise obtiene 0 0 1 punto en uno
una serie de palabras que el evaluador Anexo09.17. de los dos primeros items | Después de 3
lee en voz alta al mismo tiempo que se las WAIS-1V - ftem 5 anteriores en orden inverso | puntuaciones de 0
muestra en el cuaderno de estimulos. Cuaderno de hasta obtener dos respuestas | consecutivas
Para sujetos de entre 16 y 89 afios se estimulos 1. perfectas (mdxima
debe comenzar en el item 5. puntuacion) consecutivas
Informacion | El participante debe contestar oralmente Anexo9.16. Si se obtiene 0 puntos en uno
una serie de preguntas que formula el Anexo9.17. ftem 3 de los dos primeros items | Después de 3
evaluador sobre conocimientos aplicados (3 o 4), aplicar los | puntuaciones de 0
generales. items anteriores en orden | consecutivas
inverso hasta obtener dos
respuestas correctas
consecutivas
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4. Procedimiento de aplicacion de los tests

A continuacidn, se presentan las tres pruebas que compondran la puntuacién de la
inteligencia cristalizada segun la Escala de Weschler:

4.1. Procedimiento de prueba Test de Semejanzas

- Para personas de 16-89 afos se debe comenzar con el item de ejemplo y luego
continuar con el item 4.

- Siseobtiene 0o 1 puntoenunode los dos primeros items aplicados (4 0 5), se deben
aplicar los items anteriores en orden inverso hasta obtener dos respuestas perfectas
(maxima puntuacidn) consecutivas.

- Se debe leer al participante los items en voz alta y de forma literal, tal y como
aparecen en este manual. Para cada item hacer la siguiente pregunta, introduciendo
las palabras apropiadas:

“¢En qué se parecen y 7

Cada item puede repetirse tantas veces como sea necesario, pero nunca
modificando su formulacion.

Si el participante ha oido mal o ha entendido una palabra distinta y da una
respuesta incorrecta, debe repetirse el item poniendo énfasis en dicha palabra.
Si la respuesta dada por el participante es imprecisa o poco clara como para
considerarla facilmente correcta o incorrecta, se debe preguntar:

“cQué quiere decir?” o “¢ Puede explicdrmelo un poco mas?”

Escribir (P) en el cuadernillo de anotacidn y después la nueva respuesta del

participante.

El item de ejemplo sirve para explicar la tarea, y los items 4 y 5 son de
aprendizaje. Por ello es necesario corregir la respuesta del participante si no ha
sido perfecta (2 puntos). Para el resto de los items de la prueba no puede
ofrecerse mas ayuda.

4.1.1. Puntuacion Semejanzas

Se debe anotar la respuesta del participante literalmente, palabra por palabra.
Si el participante ofrece multiples respuestas a un item, se deben tener en
cuenta los siguientes criterios:

o Comentarios afiadidos por el participante que no perjudican en absoluto
su respuesta, no afectan tampoco la puntuacién del item (p. ej. “El
caballoy el tigre son animales. Yo a veces monto a caballo”).

o Si la respuesta incluye varios conceptos que varian en la calidad y
ninguno de ellos perjudica la respuesta de manera global, puntuar solo
la mejor respuesta. Por ejemplo, si el participante responde al item sobre
caballo-tigre diciendo “Son animales de cuatro patas”, la mejor respuesta
que se ha de puntuar es “Son animales”.

o Una respuesta de 1 o 2 puntos acompaiada de otra claramente
incorrecta se puntua con 0 puntos.
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- El grado de abstraccion de una respuesta es un factor determinante para la
puntuacién del item.

o Una respuesta que refleja una clasificacion general pertinente merece

(@]

la maxima puntuacidn.

Una respuesta que refleje solo a una o varias propiedades comunes de
ambos elementos de la pareja del item merece 1 punto. Asi, la respuesta
“La alcachofa y las espinacas son verduras” (clasificacion general
pertinente) merece mejor puntuacién que la respuesta “Ambas se
cocinan” (propiedad comun menos pertinente).

- Puntuar con 2, 1 o 0 puntos siguiendo los principios generales de puntuacidony

los ejemplos de respuesta ofrecidos para esta prueba que se indican a

continuacion:

Principios generales de puntuacion

2 puntos

Cualquier clasificaciéon general pertinente y que define con precisién
ambos elementos de la pareja del item, como “Un piano y un tambor
son instrumentos musicales” o “El caballo es un animal y el tigre
también es un animal”.

1 punto

Cualquier propiedad comun que supone una semejanza secundaria o
menos pertinente, como “E/ caballo y el tigre tienen cola”.

Cualquier clasificacion general que es menos pertinente y que define
con menos precision ambos elementos de la pareja del item, como “Un
piano y un tambor hacen ruido”.

0 puntos

Cualquier propiedad que no es comun a ambos elementos de la pareja
del item, que es demasiado general o que marca las diferencias y no
las semejanzas entre los elementos de la pareja. Por ejemplo, “Los
caballos y los tigres son bonitos” o “Cuando estas contento, sientes
alegria y cuando estas asustado tienes miedo”.

Cualquier respuesta claramente incorrecta.

Puntuacion directa maxima para Semejanzas: 36 puntos

4.1.2. Aplicacion de los items de Semejanzas

Comienzo: Primero se aplicara el item de ejemplo y luego se continuara con el item
4y 5 de aprendizaje. Se debe poner atencidn en lo siguiente:

Retorno: Si el participante obtiene 0 o 1 punto en uno de los dos primeros items
aplicados (4 0 5), se debe aplicar el Retorno, esto quiere decir que se deben aplicar
los items anteriores en orden inverso hasta obtener dos respuestas perfectas
(mdaxima puntuacidn) consecutivas.

Terminacidn: La prueba se debe terminar si el participante obtiene 3 puntuaciones
de 0 consecutivas.
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4.1.3. item de ejemplo
El evaluador debe sentarse en frente del participante y decir:

“Ahora vamos a hacer otra tarea, le voy a decir dos palabras y a preguntarle en qué se
parecen. ¢En qué se parecen DOS y SIETE? ¢ Qué los hace semejantes?”.

Respuesta correcta (cualquier respuesta con la palabra nimeros o cifras). Decir al
participante:

“Correcto, Dos y siete son numeros, Probemos otra cosa”

A continuacion, se comenzara con los items de aprendizaje 4y 5.

Respuesta incorrecta (cualquier respuesta sin la palabra numeros o cifras, una respuesta
claramente incorrecta o ausencia de respuesta). Decir:

“Dos y siete son numeros”.

Continuar con el item de comienzo adecuado.

4.1.4. Aplicacion items del 1 al 18

Luego de aplicar el item de ejemplo, se debe continuar con los items de aprendizaje 4y
5. Recordar que, si el participante obtiene 0 o 1 punto en alguno de estos dos items, se
debe aplicarla regla de Retorno.

Dado lo anterior, a continuacién, se presentan los items del 1 al 18; sin embargo, es
importante recordar que se debe comenzar en el item 4.

Leer al participante cada item de forma literal. Continuar aplicando el item que
corresponda, si no se ha llegado a la situacién de aplicar la regla de Terminacion.



veok

1. ;En qué se parecen un TENEDOR y una CUCHARA?
2 puntos
Cubiertos/Cuberteria
Inscrumentos (utensilios) que sirven para comer
Cosas con las que comes
1 punto
Para comer {P)

Los llevas a la boca/Para la boca) (P)

Tienen mango
Los pones sobre la mesa
0 puntos
Los dos son largos
Los dos se cogen con la mano

Estdn hechos de metal (plidstico)

2. ;En qué se parecen las ALCACHOFAS y las ESPINACAS?

2 puntos
Hortalizas/Verduras/Vegetales

1 punto
Alimentos/Comestibles
Se cocinan
Crecen en el campo (huerta) (P)
Son saludables {nutritivas)/Tienen vitaminas
Contienen fibra
0 puntos
Legumbres
Tienen hojas

Son del mismo color

UNIVERSIDAD
DEGRANADA
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3. ;En qué se parecen un CABALLO y un TIGRE?

2 puntos
Animales/Mamiferos/Cuadriipedos

Miembros del reino animal

1 punto
Tienen cuatro patas/Tiene cola [cualquier caracteristica fisica] (P)
Seres vivos (P)

Son répidos (fuertes)

0 puntos
Los puedes ver en el zoo
Pertenccen a la misma especic (P)
Los tigres se comen a los caballos

Son salvajes/Viven en la naturaleza/Viven en libertad (P)

[ + 4. ;En qué se parecen un PIANO y un TAMBOR?

2 puntos
Instrumentos
Instrumentos musicales (de percusién)

Para hacer miisica/Para crear masica

1 punto
Reproducen obras de arte (P)
Cosas ruidosas

Ambos se tocan con la mano (P)

0 puntos
Tienen ritmo
Puedes golpearlos/tocarlos (P)

Mi hermano tiene un tambor y toca el piano
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1 5. ;En qué se parecen un BARCO y un AUTOMOVIL?
2 puntos
Vehiculos/Medios de transporre/ Transportes
Ambos sirven para transportar a gente

Medios para para viajar (ir de un sitio a otro)

1 punto
Para desplazarnos/Para moverse/Para ir de un lado a otro/Para viajar (P)
Llevan gente o cosas
Los dos se mueven (P}

Han de ser conducidos

0 puntos
Barco para navegar y coche para viajar
Tienen motor (ruedas/asientos)

Necesitan gasolina (gasoil)

6. ;En qué se parecen los CALCETINES y los ZAPATOS?
2 puntos
Referencia a los pies
Para (cubren/se ponen en) los pies
Ropa (calzado/prendas) para los pies
1 punto
Idea de ropa (complementos) sin referencia a los pies
Prenda de vestir/Ropa/Complementos (P)
Calzado (P)
Ropa para andar (caminar) (P}
0 puntos

Van juntos/Uno complementa al otro

Los dos son marrones
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7. ;En qué se parecen la ALEGRIA y el MIEDO?

2 puntos
Sentimientos del ser humano
Emociones/Estados de dnimo
Reacciones psicoldgicas

1 punto
Sensaciones

Formas de sentir

Estados (P)

0 puntos
Lo que sientes cuando estds feliz

Son opuestos/Lo contrario

8. ;En qué se parecen un HUEVO y una SEMILLA?
2 puntos
Refarencia al origen de la vida o de nuevos seres
Los dos son el origen de un ser vivo/Principio de un nuevo ser/Generan formas de vida
Embriones
Formas de reproduccién/Reproducen ¢l objeto del que proceden
1 punto
Referencia vaga a la vida/son origen de algo
Principio de algo/Nace algo (P)
Los dos producen algo/Para crear (P)
Los dos dan frutos

0 puntos
Los dos estdn en la naturaleza
Uno se come y el otro s planta

Se comen
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9. ;En qué se parecen la COMIDA y la GASOLINA?

2 puntos
Energia
Son fuentes (tipos/formas) de energia

Dan (producen) energia

1 punto
Combustibles (P)
Que permiten funcionar (P)
Comida/Alimento
Necesidades/Necesarios (P)

Hacen que algo (personas/cosas) se ponga en marcha (movimiento)

0 puntos
Son caros/Cuestan dinero
Se compran/Se encuentran en las tiendas
Para viajes (P)

Para existir (vivir/sobrevivir) (P)

10. ;En qué se parecen el VAPOR y la NIEBLA?

2 puntos

Idea de estado (forma) e idea de agua
Evaporacién del agua
Formas de agua/Diferentes estados del agua
Agua condensada
Humedad en forma gascosa/Formas de humedad

1 punto

Idea de agua sin la idea de estado o idea de estado sin la idea de agua
Humedad/Son hiimedos {P)
Formas gascosas/Gaseoso (P)
Son del agua
Condensacién (P)

Resultado de las condiciones ambientales

0 puntos
Falta de visibilidad/No dejan ver bien
Humo/Se parecen al humo

Son densos/Son blancos
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11. ;En qué se parecen un POEMA y una ESTATUA?
2 puntos
Obras (formas) de arte
Creaciones (expresiones) artisticas
1 punto
Arte (P)
Formas de expresién (P)
Creaciones propias del hombre
Obras que sirven para enriquecernos
0 puntos
Romadntico
De una estatua puedes escribir un poema

Poema para leer, estatua para observar

12. ;En qué se parecen un ANCLA y una VALLA?
2 puntos
Mantienen (retienen) cosas en su lugar
Por seguridad/Elementos de seguridad
Limiran (delimitan/restringen) el movimiento de las cosas
1 punto
Paran cosas/Evitan que algo se vaya/No dcjan ir més alld (P)
Contienen algo/Sujetan algo/Impiden algo (P)
Protegen cosas/Para proteccién/Elementos de proteccion (P}
0 puntos
Sujetar/Sujecién (P)
Hecho de metal (madera)
Barreras (P)

Estdn fijados en la tierra

11
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13. ;En qué se parecen un CUBO y un CILINDRO?

2 puntos
Nocion de volumen

Voltimenes/Formas volumétricas
Formas (figuras) geométricas en 3 dimensiones (en el espacio)
Se miden en m? (metros clibicos)
1 punto
Nocion de geometria
Formas (figuras/objetos) geomérricas
Geometria

Términos geométricos

0 puntos
Formas/Figuras
Recipientes/Continentes
Matematicas
Redondos

14. ;En qué se parecen la MUSICA y la MAREA?

2 puntos
Ritmicas/Tienen ritmo
Tienen movimiento/Son movimientos
Comportamiento ondulatorio/Tienen ondas /Transmiten ondas sinusoidales

Tienen compds

1 punto
Son relajantes (calmantes/tranquilizantes)
Ondas sonoras
Fluyen
Altos y bajos (P)

0 puntos
Hacen ruido/Producen sonido
Arte/Artistico
Miusica de las ondas/Las olas suenan como la misica

Marea es un grupo de musica

12
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15. ;En qué se parecen SEDENTARIO y NOMADA?

2 puntos

Dos ideas de las tres siguientes: Habitat/Modo de vida/Desplazamiento
Modos (formas) de vida de las poblaciones segin su desplazamiento (movimiento)
Dos maneras de vivir en cuanto al hdbitar
Se refieren al hdbitat y a la forma de vivir

1 punto

Una idea de las tres siguientes: Habitat/Modo de vida/Desplazamiento
Formas (modos) de vida (P)
Modos (formas) de hdbitat (P)

Se refieren al hecho de desplazarse o no (P)

0 puntos
Estilo de vida (P)
Antepasados
Caracteristicos de la vida del ser humano

Uno no se mueve y el otro si

16. ;En qué se parecen AMIGO y ENEMIGO?

2 puntos
Idea de relacion (implicacién) con otras personas que nos afecta de algun modo
Personas que influyen en tu vida
Personas hacia las que tienes fuertes sentimientos
1 punto
Apreciaciones (percepciones) sobre los demis (P)
Sentimientos que tienes por alguien (P)
Tienes relacién con ambos/Relaciones entre personas (P)
0 puntos
Personas/Individuos/Humanos

Personas que conoces/Personas que conoces bien

Todos tenemos de los dos

13
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17. ;En qué se parecen SIEMPRE y NUNCA?

2 puntos
Extremos de tiempo (frecuencia)

Medidas absolutas

Cosas definitivas

1 punto
Son dos formas de tiempo/expresiones de tiempo (P)
Cosas eternas {P)
Relacionado con el tiempo (P)
Tiempo/Medidas/Dimensiones (P)

0 puntos
Cuando ocurren las cosas
Decisiones y acciones que toma la gente

Cantidad de algo

Finito

18. ;En qué se parecen PERMITIR y PROHIBIR?

2 puntos
Formas (maneras) de ¢jercer la autoridad
Maneras (formas) de controlar la conducta

Medio (método) de control del comportamiento

1 punto
Algo que tiene que ver con la-autoridad/Formas de autoridad (P}
Métodos (maneras/formas) de guiar (conducir) ¢l comportamiento (P)
Reglas que orientan (gufan) el comportamiento (P)
Limites/Limitaciones/Exclusiones (P}
Niveles (grados) de acceso (permiso/exclusién) (P)

0 puntos
Reglas/Leyes/Normas (P)
Formas de disciplina (P)
Ordenes/Muestra de poder

Algo que los padres hacen/Cosas que haces a los nifios

14
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4.2. Procedimiento de prueba Test de Vocabulario

La tarea del participante consiste en nombrar una serie de imagenes presentadas en el
WAIS-IV - Cuaderno de estimulos 1 (Para los items del 1 al 3), y para el resto de los items
definir oralmente una serie de palabras que el evaluador lee en voz alta al mismo tiempo
gue se las muestra en el WAIS-IV - Cuaderno de estimulos 1.

a. [temsdel 1 al 3 (imagenes)

Hay cuatro tipos de respuestas que requieren que el evaluador formule una
pregunta adicional. Se deben formular las siguientes preguntas siempre que sea
necesario:

e Siel participante da una respuesta secundaria pero apropiada, como por ejemplo

“lectura” para el item 1 (libro). Entonces se le pide que matice la respuesta
diciéndole:

“Si, pero como se llama?”.
Si el participante da una respuesta general correcta, como por ejemplo
“recipiente” para el item 3 (cesta). Entonces se le pide que matice la respuesta
diciéndole:

“¢Si, pero qué tipo de (incluir la respuesta del participante) es?”.

Si el participante da una respuesta funcional correcta, como por ejemplo “vuela
por el aire” para el item 2 (avion). Entonces se le pide que matice la respuesta
diciéndole:

“Si, pero icomo se llama?”.
Si el participante responde correctamente con un gesto, como por ejemplo
representando que pasa las paginas de un libro para el item 1 (libro). Entonces
se le pide que matice la respuesta diciéndole:

“Si, pero icomo se llama?”.

ftems del 4 al 30 (palabras)

Leer cada una de las palabras al participante. Sefialar la palabra en el cuaderno
de estimulos al pronunciarla, para que el participante pueda leerla al mismo
tiempo.
Cada palabra puede repetirse tantas veces como sea necesario, pero nunca
modificando su formulacién.
Si el participante no ha oido bien una palabra y responde incorrectamente, se le
debe decir:
“Escuche con atencion. ¢ Qué quiere decir (insertar el item)?”.
Si el participante da una respuesta poco clara, imprecisa o similar a un ejemplo
de respuesta seguida de una (P), se le debe decir:
“cQué quiere decir?” o “é Puede explicdrmelo un poco mds?” o cualquier otra
pregunta neutra.
Si el participante simplemente sefiala un objeto de la sala, sin dar una respuesta
verbal, el item no se puntua. Si el participante no responde oralmente debe
decirse:

15
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“Digame qué es, con palabras”.
Los items 5 y 6 son de aprendizaje. Si el participante no obtiene puntuacién
perfecta (2 puntos) en estos dos items, hay que corregir y darle la respuesta
correcta. Para el resto de la prueba no puede ofrecerse mas ayuda.
Se debe anotar la respuesta del participante literalmente, palabra por palabra,
en el cuadernillo de anotacién.

Puntuacion Vocabulario

ftems del 1 al 3 (imagenes)

Para facilitar la puntuacién de las respuestas del participante, se ofrecen para
cada item algunos ejemplos de respuesta.

Puntuar con 1 punto una respuesta correcta y con 0 puntos una respuesta
incorrecta o ausencia de respuesta transcurridos aproximadamente 30
segundos.

Puntuar con 0 puntos las respuestas secundarias, generales, funcionales y
gestuales.

Las respuestas personalizadas, como “Yo tengo uno”, se punttian con 0 puntos.
Los nombres propios o ficticios también se consideran personalizadas y recién
0 puntos.

items del 4 al 30 (palabras)

Para facilitar la puntuacion de las respuestas del participante, se ofrecen para
cada item algunos ejemplos de respuesta.

Si el participante ofrece multiples respuestas a un item, se deben tener en cuenta
los siguientes criterios:

o Comentarios afiadidos por el participante que no perjudican en absoluto
su respuesta, no afectan tampoco la puntuacién del item (p. ej. “Una
cama se utiliza para dormir, acabo de comprar una nueva”).

o Silarespuestaincluye varios conceptos que varian en la calidad y ninguno
de ellos perjudica la respuesta de manera global, puntuar solo la mejor
respuesta. Por ejemplo, si el participante responde al item 7 (cama)
diciendo: “Un mueble para dormir y un lugar para descansar”, la mejor
respuesta que se ha de puntuar es “Un mueble para dormir”.

o Una respuesta de 1 o 2 puntos acompafiada de otra claramente
incorrecta se puntia con 0 puntos.

Cualquier definicién reconocida por los diccionarios de lengua castellana es
aceptable y se puntua segun la calidad de la respuesta. Los regionalismos o el
argot que se encuentren en los diccionarios reciben una puntuacién de 0 puntos.
Si el participante ofrece una respuesta de estas caracteristicas o si el evaluador
tiene dudas acerca de cédmo puntuar, preguntar de nuevo al participante.

16
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e En general es aceptable cualquier definicién reconocida para la palabra, pero se
penaliza la respuesta del participante si el contenido es pobre. Si la respuesta
demuestra que el participante solo tiene un leve conocimiento de la palabra, no
se le asigna mdaxima puntuacion.

Puntuar con 2, 1 o 0 puntos siguiendo los principios generales de puntuacién y los
ejemplos de respuesta ofrecidos para esta prueba que se indican a continuacion:

Principios generales de puntuacion

2 puntos | Larespuesta refleja una buena comprension de la palabra.

- Un buen sinénimo (“Generar significa producir”).

- Unuso principal (“Una cama se usa para dormir”).

- Una clasificacion general a la que pertenece la palabra (“Una
manzana es una fruta”). Este criterio debe aplicarse con precaucion,
ya que una palabra en términos de clasificaciones generales no
siempre es aceptable. Por ejemplo, la respuesta “El desayuno es una
comida” no es suficiente para 2 puntos, a menos que esté mas
elaborada.

- Una o mas caracteristicas definitorias o principales de la palabra (“E/
desayuno es la primera comida del dia”).

- Un uso figurado correcto de la palabra (“Siento compasion cuando
siento pena por alguien”).

- Varias caracteristicas descriptivas, menos precisas pero correctas,
gue en conjunto reflejan un conocimiento bueno de la palabra (“Una
fortaleza es una muralla que defiende un lugar y no permite que
puedan entrar dentro”).

- Para los verbos, un ejemplo que defina la accidon o las relaciones
causales (“Confiar es fiarte de alguien”).

1punto | En general se trata de respuestas correctas, pero con contenido escaso

o pobre.

- Un sindnimo vago o menos pertinente del item (“Meditar significa
pensar”).

- Unuso secundario, poco detallado (“El desayuno es una comida”).

- Un atributo que, pese a ser correcto, no es una caracteristica
distintiva o definitoria de la palabra, y que no mejora después de
solicitar mayor precisién (“Opaco es que no puedes ver a través de
él’).

- Un ejemplo que incluye la palabra, poco elaborado (“Tienes
compasion cuando sientes pena”).

- Un ejemplo concreto de la palabra, poco elaborado (“Los guantes se
usan para no tener frio”).

- Una definicién correcta de una palabra relacionada con el item
(definir audacia en vez de audaz).

O puntos | - Una respuesta verbal que no muestra un conocimiento real de la
palabra, incluso después de solicitar mayor precision en la respuesta
(“Remordimiento es hacer algo malo”).
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- Una respuesta que no es totalmente incorrecta, pero que, después
de solicitar mayor precisidn, sigue siendo vaga, trivial o de contenido
pobre. (“Plagiar es engafiar”).

- Regionalismos o argot que no se recogen en los diccionarios oficiales.

- Una demostracidn que no se expresa verbalmente (para guante, el
participante simula ponerse un guante).

- Cualquier respuesta claramente incorrecta.

Puntuacién directa maxima para Vocabulario: 57 puntos.

4.2.2. Aplicacidon de los items Vocabulario

Comienzo: se debe comenzar por el item 5. En caso de que el participante no obtenga
una puntuacién perfecta (2 puntos) tendremos que seguir la regla de Retorno e ir al item
4 (guante). En estos items definir oralmente una serie de palabras que el evaluador lee
en voz alta al mismo tiempo que se le muestra en el WAIS-IV - Cuaderno de estimulos 1.

Para los items 1 al 3 |a tarea del participante consiste en nombrar una serie de imagenes
presentadas en el WAIS-IV - Cuaderno de estimulos.

Retorno: Si el participante obtiene 0 o 1 punto en el primer item aplicado (5), se debe
aplicar el Retorno, esto quiere decir que se deben aplicar los items anteriores en orden
inverso (4-3-2-1) hasta obtener dos respuestas perfectas (mdaxima puntuacion)
consecutivas.

Terminacion: La prueba se debe terminar si el participante obtiene 3 puntuaciones de
0 consecutivas.

a. ftemsdel 1 al 3 (imagenes) — En caso de Retorno

Abrir el cuaderno de estimulos 1 en la pagina del item adecuado. Sefalar la imagen y
decir al participante:

“Ahora voy a ensefiarle unas imdgenes, necesito que me diga i qué es esto?”.

Formular las preguntas adicionales tantas veces como sea necesario ante respuestas
secundarias, generales, funcionales y gestuales, pero no formular ninguna pregunta
adicional si la respuesta es claramente incorrecta. Aplicar el item siguiente que
corresponda, si no se ha llegado a la situacién de aplicar la regla de terminacién.

ftem Respuestas de 1 punto Respuestas de 0 puntos

1. Libro/Un libro abierto Lectura/Algo que lees/Historia (P)

2. Avién/Avioneta/Aeroplano Volar/Vuelta/Algo en lo que montas (P)

3. Cesta/Canasta Recipiente/Para guardar cosas/Algo para llevar cosas (P)

b. items del 4 al 30 (palabras)

Abrir el WAIS-IV - Cuaderno de estimulos por la pagina del item adecuado. Sefalar la
palabra y leerla al mismo tiempo.
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Aplicar el item que corresponda, si no se ha llegado a la situacién de aplicar la regla de
terminacion. En tal caso retirar el cuaderno de estimulos y mantenerlo fuera de la vista
del participante antes de comenzar la siguiente prueba.
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4, GUANTE

Si el sujeto ha empezado en el ftem 1, ir a la pagina donde se muestran los {tems del 4
al 8, y decir: «Ahora voy a leerle unas palabras. Escuche con atencién y digame
qué quiere decir cada palabra». Sefialar la palabra guante y decir: «Guante».

Si el sujeto ha empezado en el item 5, seiialar la palabra guantey decir: «Guante.

2 puntos
Prenda para las manos
Cubren (protegen) las manos
Te los pones en las manos/Te los quitas de las manos
Algo que llevas en las manos

Protegen las manos del frio (de la humedad)

1 punto
Para las manos (P)
Prenda de vestir (P)
Se ponen/Para proteger cuando hace frio {P)

Se ponen para hacer ejercicio (limpiar/trabajar) (P)

0 puntos
Para el invierno (P)
Vienen por pares
Encajan
Estin hechos de piel (algodén)

[Escenifica cémo se pone un guante/Sefiala la mano (P)
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D) + 5. MANZANA

Si el sujeto ha empezado en el item 1, senalar la palabra manzana y decir: «Manzanan.

Si el sujeto ha empezado en el item 5, ir a la pdgina donde se muestran los ftems del 4
al 8, y decir: «Ahora voy a leerle unas palabras. Escuche con atencién y digame
qué significa cada palabra». Sefalar la palabra manzana y decir: «Manzana.

2 puntos

Frurta/Pieza de frura

1 punto
Comida/Algo que comes (P}
Tiene piel (semillas/corazén) (P)
Crece en los drboles (P)
Es saludable (nutritiva/buena para ti) (P)

0 puntos
Va a tu boca (P)
Esta buena/Es dulce (P)

T Si el sujeto no da una respuesta perfecta (2 puntos), darle la respuesta correcta diciendo: «Una man-
zana es una frutas.

Si el sujeto ha empezado en el item 1, aplicar el item siguiente si no se ha llegado a la situacién de
aplicar la regla de terminacién.

Si el sujeto ha empezado en el ftem 5, aplicar los {tems anteriores en orden inverso hasta obtener
dos respuestas perfectas (m4xima puntuacién) consecutivas.

+6. DESAYUNO

2 puntos
Primera comida (alimento) del dia/Comida a primera hora

Alimento que ayuda a emprender el dia con fuerza

1 punto
Comida/Lo que comemos (P)
Momento del dia en el que se toma café y galleras
Lo primero del dia/La comida mds importante del dia (P)
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0 puntos

Por las mananas (P)

Un buen momento del dia

1 Si el sujeto no da una respuesta perfecta (2 puntos), darle la respuesta correcra diciendo: «El desayuno
es la primera comida del dia».

Si el sujeto ha empezado en el item 1, aplicar el ftem siguiente si no se ha llegado a la situacién de
aplicar la regla de terminacién.

Si el sujeto ha empezado en el item 5, aplicar el ftem que corresponda si no se ha llegadoala
situacién de aplicar la regla de terminacién.

7. CAMA

2 puntos
Mucble para dormir (descansar)
En (sobre) lo que dormimos
Lugar para dormir/Donde duermes

1 punto
Tiene colchén, mantas y sdbanas (P)
Lugar de descanso {P)
Mueble/Cosa de metal (madera) (P)
Para dormir (P)

0 puntos
Lugar para relajarse (sentirse bien) {P)
Dormir (P)

8.ESPEJO

2 puntos
Idea de objeto e idea de refiejo
Lo que devuelve la imagen (reflejo) de algo
Lo que refleja nuestra imagen
Un objeto para reflejarse
Vidrio pulido y metalizado que refleja los rayos luminosos
1 punto
Idea de objeto o idea de reflejo
Para verse (mirarse) en él (P}
Refleja ru imagen (P)
Vidrio/Cristal/Objeto (P)

Objeto para mirarse (verse) (P)
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0 puntos

Mueble

Mirarse/Verse (P)

Nota: Pasar la pigina del cuaderno de estimulos para mostrar los items 9-13.

9. SILENCIOS0

2 puntos
Que no hay ruido/Ausencia de ruido/Que no se oye nada
Que no hace ruido

Estar callado

1 punto
Contrario de ruidoso (P)
Reservado/Ser callado/Calmado

0 puntos
Estar silencioso
Sin palabras
Tranquilidad/Calma

10. GENERAR

2 puntos
Procrear/Engendrar/Reproducir

Crear/Producir

Causar alguna cosa/Hacer que algo suceda/Causar la existencia de algo

1 punto
Inventar

Hacer/Construir (P)

0 puntos
Empezar/Fomentar
Motivar/Desarrollar (P}
Generar electricidad (energfa) (P)
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11. COMPASION

2 puntos

Idea de pena que surge por el malestar de otro
Piedad
Sentimiento de pena (pesar/ldstima/tristeza) por una persona
Que alguien te da pena

1 punto

Idea de pena o idea de preocupacion por el otro
Pena/Listima/Preocupacién/Cuidado (P)
Empatia
Perdén hacia alguien
Comprensién/Consideracién/Sentimiento humanirario {P)
Compartir los sentimientos con otro/Sentirlo

Que tiene clemencia (misericordia) (P)

0 puntos
Tolerancia/Amor/Apasionado
Sentimiento/Emocién (P)
Afecto por alguien (P)
Ternura/Bondad (P)

Una emocién fuerte

12. REMORDIMIENTO

2 puntos

Idea de inquietud interna e idea de una mala accion
Pesar (arrepentimiento/arrepentirse) por algo malo que has hecho
Pena (sentimiento) por no haber hecho lo que debias
Sentimiento de tristeza y culpabilidad por haber hecho algo malo

1 punto

Idea de inquietud interna o idea de una mala accion
Sentimiento de pena (culpa) que te entra (P)
Arrepentirse de haber hecho algo (P)
Pena/Dolor (P)

Que te pesa la conciencia/Cargo de conciencia (P)
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0 puntos
Rabia/Listima/Compasién/Piedad
Cuando alguien te da pena

Hacer algo malo (algo que no estuvo bien} (P)

13. MEDITAR

2 puntos
Recapacitar/Cavilar/Reflexionar

Pensar profundamente en algo (en si mismo)

1 punto
Pensar (P)
Pensarse algo mucho/Pensar la forma de realizar algo/Pensar en algo que hiciste antes

Asimilar (comprender) una idea

0 puntos
Estar solo
Comportarse bien/Estar callado
Estado de relajacion

Nota: Pasar la pigina del cuaderno de estimulos para mostrar los ftems 14-18.

14. CONFIAR

2 puntos
Creer en (fiarse de) alguien
Esperar con firmeza y seguridad
Contar a alguien rus secretos
Custodiar

Tener certeza de que algo o alguien no nos va a defraudar

1 punto
Compartir/Hacer participe (P)
Contar algo solo a un amigo intimo

Contar con alguien

0 puntos
Esconder (guardar) un secreto

No tener miedo de alguien
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15. ESQUIVAR
2 puntos
Idea de evitar algo con destreza
Conseguir no hacer algo molesto hdbilmente (con rapidez)
Fludir/Librarse de algo

Evitar una pregunta (un obsticulo/a una persona) para no hacerle frente

1 punto
Evitar/Evitar un golpe (ataque)/Evitar algo por poco (P)
Apartarse/Desviar (P)

No dejarse atrapar

0 puntos
No decir nada/No responder (P}
Huir (P)
Conseguir no hacer algo (P}

Que no quiere hacerse

16. VALIENTE

2 puntos
Persona que actiia con firmeza (determinacién) ante el peligro o cualquier situacién dificil
Persona con fuerza de caricter (coraje/heroismo)
Alguien que actia con valor

A pesar de los miedos se enfrenta a ellos

1 punto
Voluntad/Determinacién/Superacién personal (P)
Atrevido/Temerario/Fuerte/Resistente (P)
Cuando no se tiene miedo (P)
Contrario de debilidad (cobardia) (P)
Afrontar la realidad sea la que sea

0 puntos
Calidad humana (P)
Entusiasmo
Contrario de pereza
Seguir adelante

Que no se deja llevar por las emociones
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17. FORTALEZA

Z puntos
Fuerza y vigor
Resistencia (coraje/fuerza moral) en la adversidad
Recineo fortificado/Defensa narural que tiene un lugar por su propia situacién
Algo inexpugnable
1 punto
Fuerza/Tener mucha fuerza/Ser fuerte (P}
Muralla/Muros/Algo que te protege de los peligros que te rodean (P}
Dhureza de cardcter/Persistencia (P}
Valor/Coraje/Resistencia {P)
Persona con fuerza fisica (psiquica) (P}
0 puntos
Capacidad para parecer fuerte
Algo grande
Vircud (P)

18. EVOLUCIONAR
2 puntos
fdea de cambio en el tiempo e idea de mejora

Cambiar y crecer a lo largo del tiempo
Madurar
Avanzar en la especie/Adaprarse cada vez mis a las circunstancias

Desenvolverse (desarrollarse) los organismos o las cosas pasando de un estado a otro
1 punto
Idea de cambio en el tiempo o idea de mejora

Cambiar/Crecer/Progresar/ Transformarsc {P)

Ir de un estado a otro [P}

Cambiar a mejor/Mejorar {P)

Avanzar con el tiempo (P)

¢ puntos
Aprender
Pasar el tiempo
Adaptarse a lo malo

Nota: Pasar [a pdgina del cuaderno de estimulos para mostrar los ftems 19-23.
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19. DISTINCION

2 puntos
Elegancia
Hacer que algo sc diferencie de algo
Ver un objeto diferenciado de los demds
Conocer la diferencia/diferenciar algo

Hacer particular estimacién de unas personas prefiriéndolas a otras/Honor concedido a alguien

1 punto
Premiar/Homenajear/Dar un premio (P}
Diferente de algo o alguien (P)
Comparar/Separar

Algo que sobresale {que tiene algo especial)

0 puntos
Lujoso/Ostentoso/Clase
Persona que se sale de lo normal
Diferente

20. OPACO

2 puntos
Que no deja atravesar (pasar) la luz
Sombrio/Sin luz/Tenebroso/Oscuro
Persona triste y melancélica

Persona mediocre

1 punto
Que no se puede ver a través de él (P)
Contrario de transparente (transhicido)/Que no es transparente (P}

Que no se puede enrender/Incomprensible

0 puntos
Transparente/Transliicido/Borroso/Vidrioso
Pérdida de visibilidad

Que no da una visién neta de las cosas
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21. PECULIAR
2 puntos
ldea de propio o privativo de cada persona (cosa)
Diferente de lo corriente u ordinario

Caracter{stico/Disrintivo/Especial/Original /Bspecifico/Singular/Tipico

T punto
Diferente (F)
Caracterfstico de una persona {limira el concepto a las personas]
Fuera de lo normal/Que se ve poco

Que pertenece a una persona

0 puntos
Extraordinario/Unico/Raro
Simple
Popular

22. CONTRASTAR

2 puntos
Comprobar la exacritud de las cosas

Mostrar notablc diferencia o condiciones opuestas

1 punto
Comparar/Distinguirse/ Comprobar/Ve rificar {P}
Ver si alge es verdad
0 puntos
Analizar opiniones
Wer mas alld

Drar veracidad a las cosas

23.PLAGIAR
2 puntos
idea de robar o copiar una obra literaria (artistica) de otro y hacerla pasar por propia
Copiar las ideas de alguien y hacerlas pasar como propias
Robar la misica de algujen y decir que ¢s tuya

Presentarse como €l autor de los escritos de otro
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1 punto

Robar algo, como un escrito, a otra persona (P}

Copiar/Copiar algo que ha sido patentado (P

Utilizar las ideas de alguien (P)
0 puntos

Robar/Engafar

Beneficiarse de la obra de otro

Ealsear

Nozz: Pasar Ia pagina del cuaderno de estimulos para mostrar los frems 24-28.

24. TANGIBLE

2 puntos
Tocable/Patpable/Perceptible
Que se puede tocar
Que se puede percibir de manera precisa
Es real/Comprobable

1 punto
Evidente
Puede verse/Visible
Algo que puedes tener
Algo concreto

Que se toca en un punto {P)

0 puntos
Tarea ficil de realizar/Viable
Mo cambiable

Esta tan claro que no se ve

25. REACIO
2 puntos
Idea de mostrar resistencia a hacer algo o contrario a algo |
Que se resiste/Estd poco dispuesto a hacer algo
Contrario (refractario) a algo
Que no permite que una accion se ejerza sobre él

Que muestra repugnancia {resistencia) a hacer lo que s¢ debe
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1 punto
Reticente {P)
No querer decir (ir)

Dudoso {temeroso) de hacer o decir algo

¢ puntos
Timido
Apartarse de/No seguro de
No estar de acuerdo con alguien

Senrirse rechazado/Que sufre rechazo

26. INICIATIVA
2 puntos
Idea de hacer o actuar e fdea de que procede de uno mismo
Una persona que actiia sin que nadi¢ se lo haya dicho
Accién de adelantarse a otros en algo
Accidn que procede de nosotros mismos
Cualidad de la persona de idear (inventar/emprender) cosas

Una decisién personal de hacer algo/Hacer algo por uno mismo

1 punto
Pasar a la accidén
Dar ¢l primer paso/Emprender/Proponerse algo (P}
Hacer algo de forma espontinea (P}

Cuando uno se ocupa de algo

0 puntos
Empezar algo {P}
Hacerse cargo de algo
Hacer algo nuevo (P}
Hacer algo solo

27. AUDAL

2 puntos
(Que muestra atrevimiento {osadfa/conducta imprudente)
Arrevido/Temerario/Arriesgado
Capaz de acometer empresas arriesgadas o peligrosas
Valor y osadia
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1 punta

Valiene (P)

Que no tiene miedo {P)

Capaz de realizar cualquier accién (F)

Sin freno/Sin control {P)

0 puntos
Répido/Listo/Inteligente/ Extravertido
Extravagante/Que va llamando la atencién

Capaz de hacer cosas

28.PALIAR

2 puntos
Aliviar (aminorar/atenuar) el sufrimiento

Disminuir la enfermedad (el dolor fisico/dolor moral) de un acontecimiento petjudicial

1 punto
Moderar/Mitigar/Calmar (P)
Frenar algo malo {P}

0 puntos
Quirar/Erradicar/Ayudar/Proteger/Frenar

Nota: Pasar la pagina del cuaderno de estimulos para mostrar los items 29-30.

28, SOLIDARIO
2 puntos
Idea de vinculacidn e unién con algo
Vinculado/Relacionado/Unido

Quien estd o se considera relacionado con orra persona o con un grupo por una respon-
sabilidad comiin, por intereses comunes

Que se identifica con una causa comin
Se dice de las personas que responden juridicamente las unas de las otras

Adherido o asociado a la causa, empresa u opinién de alguien
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1 punto
Hacer algo con alguien/Compartir {P)
Defender una causa comin con otras personas (P}
Apoyarse mutuamente (P)
Una unién para algo (P)

Contrario de egoista

0 puntos
Ayudar a alguien/Mantener a alguien/Hacer algo por alguien
Asociacién caritativa/Comportamiento altruista

Formar un grupo/Tener espiritu de grupo (P)

30. PRAGMATICO

2 puntos
Que se basa en los hechos (en la accién/préctica/experiencia)
Prictico
Sc adapta a las circunstancias

Relacionado con la lingiiistica

1 punto
Real/Realista (P)
Concrero/Racional/Légico (P}
Que presta atencién a la realidad {P)
Operativo (P)
Directo

0 puntos
Persona que no opina de religién

Problerdrtico
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4.3. Procedimiento de aplicacion de Test de Informacion

4.3.1.

4.3.2.

Para personas de 16-89 afios, se debe comenzar en el item 3.

Leer cada item de forma literal, tal y como figura en las consignas de aplicacion.
Cada item puede repetirse tantas veces como sea necesario, pero nunca
modificando su formulacion.

Los items 3 y 4 son de aprendizaje. Si el participante no da una respuesta
correcta, hay que corregir y ofrecer la respuesta correcta. Para el resto de la
prueba no se puede ofrecer mas ayuda.

Si el participante da una respuesta poco clara, imprecisa o similar a un ejemplo
de respuesta seguida de una (P), se le debe decir: “¢Qué quiere decir?” o “¢ Puede
explicdrmelo un poco mds?” o cualquier otra pregunta neutra.

Si el participante da al mismo tiempo una respuesta verbal y no verbal
contradictoria (p. ej., dice “Sesenta”, pero muestra los diez dedos de la mano),
se le debe pedir que aclare su respuesta, diciendo: “¢Cudl es su respuesta?”.
Algunas respuestas que el participante da a algunos items requeriran que el
evaluador realice una pregunta concreta. Estos items aparecen identificados
con un asterisco (*) en el cuadernillo de anotacién y en este protocolo

Puntuacion Informacion

Anotar las respuestas del sujeto, palabra por palabra, en el cuadernillo de
anotacion.

Para facilitar la puntuacion de las respuestas del participante, se ofrecen para
cada item algunos ejemplos de respuesta.

Si el participante ofrece multiples respuestas a un item, se deben tener en cuenta
los siguientes criterios:

o Comentarios afiadidos por el participante que no perjudican en absoluto
su respuesta, no afectan tampoco la puntuacién del item (p. ej. “Un
minuto tiene 60 segundos, pero antes pensaba que solo tenia 30”).

o Silarespuestaincluye varios conceptos que varian en la calidad y ninguno
de ellos perjudica la respuesta de manera global, puntuar solo la mejor
respuesta. Por ejemplo, si el participante responde al item 8 (¢De qué
estd compuesta el agua?) diciendo: “Por dtomos, por dtomos de
hidrégeno y oxigeno”, la mejor respuesta que se ha de puntuar es
“hidrégeno y oxigeno”.

o Una respuesta de 1 o O puntos acompafiada de otra claramente
incorrecta se puntia con 0 puntos.

Puntuar con 1 o puntos segun los ejemplos de respuesta proporcionados en cada
item de aplicacién.
Puntuacién directa maxima para Informacion: 26 puntos

Aplicacion de los items Informacion
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Comienzo: Recordar que se debe comenzar en el item 3. Leer al participante cada item,
palabra por palabra. Aplicar el item que corresponda, si no se ha llegado a la situacién
de aplicar la regla de terminacion.

Retorno: Si el participante obtiene 0 puntos en uno de los dos primeros items aplicados
(3 0 4), se debe aplicar el Retorno, esto quiere decir que se deben aplicar los items
anteriores en orden inverso hasta obtener dos respuestas perfectas (maxima
puntuacién) consecutivas.

Terminacidn: La prueba se debe terminar si el participante obtiene 3 puntuaciones de
0 consecutivas.

Decir de forma literal al participante:

“A continuacion le voy a decir unas preguntas”
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*1. ;Qué dia viene después del lunes?

1 punto

Martes

0 puntos
Ayer/Hoy/Mafiana {P}*
Navidad/Mi cumplearios [se refiere a una festividad o dia especial] (P}*
El 25 de octubre [responde con una fecha] {P)
[Nombra cualquier dia de la semana]

*Si el sujero dice: «Ayer», «Hoy» o «Mafianas, o da el nombre de una festividad o un dfa especial, se
pregunta: «;Qué dia es.

*2. ;Qué forma tienen la mayoria de las pelotas?

1 punto
Redonda/Circular/Esférica
Como una «Ow

[Gestos que indican una forma circular o redondal

¢ puntos
[Describe la forma de una pelota de rughi o de cualquier otra pelota no esférica) (P}
Pelota de flitbol {eenis) Inombra el tipo de bola]
[Nombra cualquier otra forma]

* Si el sujeto describe la forma de una pelota que no es redonda (p. ¢j., la de rugby), se pregunta: «;Qué
forma tienen la mayoria de las pelotas?s.
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B 13. ;Qué es un termémetro?

1 punio
Instrumento (herramienta) para medir la temperatura {grados)
Para saber ¢l punto de ebullicién (congelacidn)
Para saber si algo estd caliente o frio

Aparato para medir la flebre

0 puntos
Cuando estds enfermofGenre enferma/Enfermedad (P}
Medida de la presion atmosférica (nivel del agua
1 i el sujeto no da una respuesta correcta, decir: «Un termémetro @5 un instrumento gue sirve para
medir la temperaturas.
i el sujeto ha empezado en el ftem 1, aplicar el ftem siguiente si no se ha llegado a la situacion de
aplicar la regla de terminacion.
Si el sujeto ha empezado en ¢l frem 3, aplicar los frems anteriores en orden inverso hasta obrener

dos respuestas COTTECIAS CONSECULIVAS.

+ 4. ;Quién fue Salvador Dali?

1 punto
Pintor/Escultor/ArquitectofArtista

{ puntos
Un escritor
Un genio/Un vanguardista (P)
# Si el sujero no da una respuesta correcta, decir: «Salvador Dali era un pintor y escultor.

Si el sujeto ha empezado en el frem 1, aplicar ¢l item siguiente si no se ha legado a la situacién de
aplicar la regla de terminacion.

Si el sujero ha empezado en el item 3, aplicar el frem que corresponda si no se ha llegado a la
situacién de aplicae la regla de terminacion.

5. ;En qué continente estd ei desierto del Sahara?

1 punto
Africa/ Africano
Norte (centrofsur} de Africa

0 puntos

[Nombra otro continente distinto a Africa]
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6. ;Quién escribio el Quijote?
1 punto

Cervantes/Miguel de Cervantes/Miguel de Cervantes Saavedra

0 puntos
Un escritor {espaiiol) (P
[Nombra a otro autor]

Miguel

7. ;Cudl es la capital de Japon?
1 punto
Tokio
0 puntos

[Nombra otra ciudad)]

Japén/China [Nombra un pais]

8. ;De que estd compuesta el agua?
1 punto
H,0
Oxigeno ¢ hidrogeno
Dos dtomos de hidrégeno y uno de oxigeno
0 puntos
Particulas

Elementos fisicos

[Nombra una composicion erronea]

3, ;En que continente esta Lgipto?
1 punto
Africa/Africano
Norte (centrofsur) de Africa

0 puntos

[Nombra otro continente distinto a Africa]
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10. ;Quién pintd la Capilla Sixtina?

1 punto
Miguel Angel
Michelangelo

0 puntos
Cn pintor italiano (P)

[Nombra a otro pintor]

11. ;En que ano se descubrié América?

1 punts
1492

0 puntos
[Nombra otro afio]

Cristébal Coldn

12. ;A qué temperatura hierve el agua en condiciones normales?

1 punto
100 grados Celsius {centigrados)/100 Celsius (centigrados)
212 grados Fahrenheit/2]2 Fahrenheit
Alrededor de 100 grados Celsius {centigrados)
Alrededor de 200 grados Fahrenheit
573 grados Kelvin/[Cualquier cifra entre 300 y 400 Kelvin]
672 grados Rankine/{Cualquier cifra entre 600 y 700 Rankine]
[Si no se especifica la escala, preguntar en qué escala)

{ puntos
100 grados Fahrenheir [cifra correcta pero denominacién de una escala incorrectal

[Cualquier otra cifra]

13. ;Qué ciudad es considerada como la capital de Ja Unién Eurcpea?

1 punto
Bruselas

0 punios
Bélgica {P)
[Nombra otra ciudad]

Alemaniaflnglaterra [Nombra un pais|
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14. ;Por qué es famoso Fleming?

1 punto
Descubrié la penicilina

Inventor de la penicilina

0 puntos
Cientifico (P}

Inventor del teléfono

15. ;Quian fue Galileo?

1 punte

Astronomo/ Fildsofo/Fisico/Matematico/ Cientifico
¢ puntos
Un italiano {F)

Escultor [cualquier otra profesidn]

16. ;A qué nombre de persona se asocia normalmente la teorfa de la relatividad?

1 punto
Alberr Einstein

Einstein

0 puntos

|Cualquier otro nombre]

17. ;Qué idioma tiene mas hablantes rativos!

1 punto
Chino/Mandarin

0 puntos
[Nombra otro idiomal

China (P}
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18. ;Quién es el autor del libro Cien afios de soledod?

1 puntc

Gabriel Garcia Mérquez
Gabito
Gabo

0 puntos
Eseritor/Novelista {P}
Gabriel
Maconde

[Nombra a otre autor]

19. ;Quién fue Mahatma Gandhi?

1 punto
Pacifista
Lider indio promotor de la resistencia pacifica
Pacifista (activista/filésofo/revolucionario) indio
Luchador por los derechos de la India
Lider espiritual indio
0 puntos
Ganador del Premio Nobel de {a Paz (P)
Lider/Religioso (P}
Un budista/Un filésofo
Presidente de la India
Fra de la India (P}
Dejé de comer (P}

20. ;Qué cordillera separa Asia de Europa?
1 punto
Los Urales

0 puntos

[Nombra otra cordillera]
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* 21, Digame el nombre de tres tipos de vasos sanguinecs del cuerpo humano.
1 punto
Tres respuestas de las siguientes:
Arterias/Venas/Capilares/ Artetiolas/ Vénulas/Vasos linféticos

0 puntos
Aorta, carétida y femoral [nombra un vaso especifico] {P}*
[Nombra menos de tres tipos de vasos sanguineos} {P) **

* $i ¢l sujeto da el nombre de un vaso sanguineo especifico (p. ¢j., »Aortar, decir: «5i, pero digame el
nombre dé tres tipos de vasos sanguineos humanoss,

*~ §i el sujeto nombra menos de tres tipos de vasos sanguineos, decit: «Digame el nombre de otro tipo
de vaso sanguineos,

22, ;Quién fue Catalina la Grande?

1 punio

Reina rusa del siglo xvin/Reina rusa/Zarina rusa/Monarca rusa

0 puntos
La mujer de Alejandro el Grande
Reina tspaﬁola [nombra un pais incorrecto)

Reina (monarca/emperatriz)/De la realeza {P)

23, ;Cuél es el érgano del cuerpo humano mas grande?
1 punto
La piel
0 puntos

[Nombra otro éigano]

=24 ;Cuantos minutos tarda la luz del Sol en alcanzar fa Tierra?

1 punto
8 minuros
[Cualquier respuesta catre 7 y 9 minutos]
480 segundos
[Cualquier respuesta entre 420 y 540 segundos]

“4c
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0 puntos

Un afio

250 000 a 320 000 kilsmetros por segundo [cualquier respuesta en referenciaa la velo-
cidad de la luz) (P} *

* Si el sujeto da una respuesta que se refiere a la velocidad de la luz, decir: «;Cudntos minutos tarda la
fuz del Sol en alcanzar la Tierra?s.

25, ;Quién escribié Alicia en el Pais de las Maravillas?
T punto
Lewis Carroll/Carroll
Charles Dodgson/Chatles Lutwidge Dodgsen
0 puntos
Lewis/Charles {P}
Walt Disney

+ 26, ;Cudl es la circunferencia de la Tierraen el Ecuadot?
1 punto
40 075 kildmetros

[Cualquier respuesta entre 32 060 y 48 090 kilémetros]
24 901 millas

[Cualquier respuesta entre 19 921 y 29 881 millas]
0 puntos

[Cualquicr respuesta entre 32 060 y 48 090] (P} *
[Cualquier respuesta entre 19 921y 29 881] (P}
2rr/md/zl w2 (PP (P} **

* §i el sujeto da una respuesta numérica correeta pero no indica la unidad de medida, decir: «Si, pero
sen qué una unidad de medida?s

** §i el sujeto dice «2rr» 0 «nd», decir: «5i, pero jcudl es la respuesta en kildmietros?s,
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5. Resumen de puntuaciones

5.1. Procedimiento de aplicacidn de Test de Informacidén

La puntuacién directa de una prueba es la suma de las puntuaciones otorgada a cada
uno de los items que la componen. Se han de sumar las puntuaciones de todos los items,
incluidos los items de retorno y los que no se hayan aplicado antes del punto de
comienzo. A continuacidn, se ha de anotar la puntuacion directa (PD) en la casilla que
corresponde, al final de cada prueba.

5.2. Conversion de puntuaciones directas a puntuaciones escalares

Para convertir la PD en puntuacion escalar (PE), se utiliza la Tabla A1 que aparece al final
de este documento. Las PE se basan en la edad cronoldgica obtenida en el recuadro
correspondiente de la hoja de registro, de manera que la edad del sujeto determina qué
grupo de edad ha de utilizarse para la conversién. El evaluador debera localizar la PD del
participante hasta la columna de la PE. Seguidamente debe anotarse en el cuadro
“Conversidon puntuaciones directas a puntuaciones escalares” la puntuacién escalar
correspondiente a la puntuacion directa de cada prueba, rellenando las casillas en
blanco a la derecha (bajo el encabezado de “puntuacién escalar”).

5.3. Conversion de las puntuaciones directas a puntuaciones escalares para el grupo
de referencia de edad

La columna para las puntuaciones escalares del grupo de referencia se emplea de forma
opcional. Estas puntuaciones se basan en el rendimiento de los sujetos del grupo de
edadde 20 a 34 afios 11 meses, lo que se denomina “grupo de referencia”. Las PE del
grupo de referencia se obtienen de la Tabla A.2.

5.4. Obtencion de las sumas de las puntuaciones escalares

Las puntuaciones del participante en Comprension verbal es la suma de las
puntuaciones escalares para las tres pruebas que forman parte de la Comprensién
verbal, normalmente, la suma de las PE de Semejanzas, Vocabulario e Informacién. Una
vez se han realizado las sumas de las PE de las tres pruebas se han de trasladar a las
casillas correspondientes de sus respectivas columnas.

5.5. Uso de la edad cronoldgica

La edad cronoldgica del participante se utilizara para el cdmputo de las puntuaciones
escalares.

6. Variables a insertar en REDCAP
Por ultimo, se insertaran las variables en REDCAP:

e Direct score similarities (cog2_waisiv_ds_sim)
e Direct score vocabulary (cog2_waisiv_ds_voc)
e Direct score information (cog2_waisiv_ds_inf)

7. Almacenamiento de hoja de registro y hoja de correccion

Una vez que incluyamos las puntuaciones correspondientes en la plataforma REDCap,
tendremos que escanear y agrupar en un_unico PDF el Anexo09.17.WAIS-
IV_InCristal_H_HC del participante junto con el resto de Anexos correspondientes a las
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hojas de registro y correccion del resto de test COG2. Una vez escaneado, el PDF que

contendrd hojas de registro y correccion de todos los test de COG2 lo almacenaremos

e /Users/agueda_project/Documents/Agueda_Project/Participants/ID/TX/COG2
con la nomenclatura de XXX_T_COG2, siendo XXX el ID participante y T el tiempo
en el que se paso el test (pudiendo ser: 1: Pre-intervencién; 3: Durante-
intervencién; 6: Post-intervencion). Ejemplo de participante: 101_1 COG2.pdf.

Tabla A.1. Conversidn puntuaciones directas a puntuaciones escalares para cada grupo

de edad.
SEMEJANZAS VOCABULARIO INFORMACION
Edad Edad Edad Edad Edad Edad Edad Edad Edad
Puntuacié 55:0- 70:0- 80:0- 55:0- 70:0- 80:0- 55:0- 70:0- 80:0-
n escalar 69:11 79:11 84:11 69:11 79:11 84:11 69:11 79:11 84:11
1 0-3 0-1 0 0-7 0-5 0-5 0-2 0 -
2 4-8 2-3 1 8-9 6-7 6-7 3 1 0
3 9 4 2 10-11 8 8 - - 1
4 10 5 3 12 9 9 4 2 2
5 11 6-7 4-5 13 10 10 5 3 -
6 12 8-9 6-7 14-15 11 11 6 - 3
7 13 10 8-9 16-18 12-13 12 7 4 -
8 14-15 11 10 19-21 14-15 13-14 8 5 4
9 16 12-13 11 22-24 16-18 15-16 9-10 6 5
10 17-18 14 12 25-27 19-20 17-18 11-13 7 6
11 19-20 15-16 13-14 28-31 21-24 19-22 14-15 8-9 7
12 21-22 17-18 15 32-34 25-27 23-24 16-17 10-11 8-9
13 23 19 16-17 35-36 28-29 25-26 18-19 12-14 10-12
14 24 20-21 18 37-38 30-31 27-28 20-21 15-16 13-14
15 25 22 19-20 39-41 32-36 29-34 22 17 15-16
16 26 23-24 21 42-43 37-38 35-36 23 18-19 17-19
17 27-28 25 22 44-45 39-40 37-38 24 20 20
18 29 26-27 23-24 46-48 41-42 39-40 25 21 21
19 30-36 28-36 25-36 49-57 43-57 41-57 26 22-26 22-26
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Tabla A2. conversion puntuaciones directas a puntuaciones escalares para el grupo de referencia
Edad 20:0-34:11
Punt. Punt.
escalar 4 s D M v A BS PV | CN LN B co CA H escalar
1 0-15 0-9 012 05 0-10 0-4 0-13 05 0-2 0-28 0-9 0 0-1 0-20 0-2 1
2 1619 10-1 13 6 11-12 5 14-15 6 3 29-36 1011 1-4 24 2122 34 2
3 20-22 12 14-16 7 13-14 6 16-17 7 4 37-43 12413 5 59 2325 5 3
4 23-24 13 1718 810 1518 7 18-19 8 5 44-45 14 [} 10-13  26-28 6 4
5 25-30 14 1920 1113 17418 8 20-21 9 ] 46-52 15 7-8 14 29-31 7 5
6 31-34 15 21 14 19-20 9 22-24 10-11 7 53-57 16 911 1517 32-33 89 ]
7 35-37  16-17 22 1517 21-25 10 25-27 12 8-9  58-64 17 12413 1818 34-36 10 7
3 38-43  18-19 2324 1819 26-29 1 28-30 1314 10-11 6569 18 14 20 37-38  11-12 8
9 44-48 20 25-26 20 30-32 12 31-33 1516 1214 70-73 19 15 2122 39-42 13 9
10 49-51 2122 27-28 2 33-34  13-14  34-36 17 15 74-78 20 16-17 23 43-45 14 10
11 52-54 23 29-30 22 35-36 15 37-39 1819 16-17  79-82 21 1819 2426 46-47  15-16 1
12 55-57  24-25 31 23 37-38 16 40-42 20 18 83-87 22 20-21 26 48-52 77 12
13 58-59 26 32-33 - 39-40 17 43-45 27 19 88-90 23 22 27 53-55 18 13
4 60-61 27 34-35 24 4142 18418 46-47 22 2021 91-94 2 23 28 56-59 19 14
15 82 28 36-37 - 43-46 20 48-52 23 722 95103 25 2 29 60-65 20 15
16 63-64 29 38-40 25 47-48 21 53-54 24 23 104-105 26 25 30 66-67 21 16
17 65 30 21-42 - 49-50 22 55-66 25 24 106-107 27 26 3132 6870 22 17
18 86 3132 43-44 26 51-52 - 57-58 26 25 108-117 28 27 33 71 2 18
19 - 33-36  45-48 - 53-57 - 59-60 - 26 118135 29-30 - 34-36 72 24 19
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