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Estudio de investigacion asociado al desarrollo de la Tesis Doctoral con titulo: Formacién y desarrollo de la
competencia digital del profesorado universitario.

Area o categoria del conocimiento: Tecnologia educativa

Resumen: Los entornos formativos han ido integrando de manera progresiva las tecnologias,
contemplandolas como una herramienta metodoldgica de valor incalculable para la implementacion de la
accion formativa. Sin embargo, para que estas herramientas puedan ser utilizadas en todo su potencial, se
requiere que los docentes cuenten con una competencia digital adecuada. Esta situacion es aplicable a
cualquier etapa educativa, aunque la falta de una capacitacién explicita y la diversidad de trayectorias
profesionales del profesorado de educaciéon superior suponen un reto especialmente en esta etapa.
Partiendo de esta premisa, este trabajo se orienta a explorar el nivel de competencia digital del profesorado
universitario en Iberoamérica mediante una revision sistematica de literatura. Para ello, se ha analizado la
produccién cientifica alojada en Dialnet en el periodo 2018-2021. Los resultados arrojan que la literatura
cientifica crece afio tras afio, siendo la lengua espafiola la predominante y Espafia el pais donde se realizan
la mayor parte de las investigaciones. Asimismo, se observa que los docentes universitarios tienen un nivel
intermedio de competencia digital, con diferencias en funcién de las destrezas especificas y considerando
como variables influyentes aspectos de indole personal y profesional.

Palabra clave: Competencia digital
The digital competence of university teaching teachers: a review of the literature

Abstract: Training environments have been progressively integrating technologies, considering them as a
methodological tool of incalculable value for the implementation of the training process. However, for these
tools to be used to their full potential, teachers need to have adequate digital competence. This situation is
applicable to any stage of education, although the lack of explicit training and the diversity of career paths
of higher education teachers pose a particular challenge at this stage. Based on this premise, this paper
aims to explore the level of digital competence of university teaching staff in Ibero-America through a
systematic review of the literature. To this end, the scientific production hosted on Dialnet in the period 2018-
2021 has been analysed. The results show that the scientific literature is growing year after year, with
Spanish being the predominant language and Spain the country where most of the research is carried out.
It is also observed that university teachers have an intermediate level of digital competence, with differences
depending on specific skills and considering personal and professional aspects as influential variables.

Keyword: Digital Competence

Introduccién

El reconocimiento de la competencia digital como una competencia clave para el
aprendizaje permanente a nivel internacional, ha instado a que las instituciones
escolares sean un espacio para la adquisicion y desarrollo de las destrezas tecnolégicas
para los diferentes agentes. Ahora bien, ¢esta el profesorado capacitado en esta area
para poder ayudar a los estudiantes en su proceso formativo?

No parece facil, ni categorica, la respuesta a tal pregunta, maxime, si se parte que la
mayoria de los estudios sobre nivel de competencia digital docente que se han realizado
en los ultimos tiempos, se asocian, mayormente, al autodiagnéstico y/o al uso
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instrumental de las tecnologias digitales, TD, por parte del profesorado. En este sentido,
Duran y colaboradores (2019) planteaban la conveniencia de poner en valor una
certificacion que midiera, de una forma objetiva, las competencias digitales de los
docentes, y estos pudieran, a la vez que desarrollar las destrezas necesarias para
transformar la informaciéon o contenidos en conocimiento, habilidades y/o actitudes
positivas hacia el uso de las TD, compartir con el alumnado estas ensefianzas y
aprendizajes.

Se considera valorable, a la vez que primordial, partir de la reflexion de la competencia
digital que realiza el profesorado sobre si mismo, siendo éste capaz de auto diagnosticar
y detectar las areas en las que debe progresar. Sin embargo, en acuerdo con Duran y
colaboradores (2019) se considera importante avanzar en la medicion objetiva de las
habilidades en las que los docentes pueden mejorar si se tiene en cuenta lo que ya
planteaba hace mas de una década la UNESCO (2011):

No es suficiente que el profesorado tenga competencias TIC y las ensefie al alumnado,
sino que también deberia dominar los instrumentos digitales para que sus alumnos
puedan convertirse en ciudadanos auténomos, integrados en la sociedad y con
capacidad de seguir aprendiendo. UNESCO (3)

Desarrollar buenas practicas docentes en la universidad y que estas, vayan
encaminadas a la preparacion de futuros profesores y profesoras que puedan recibir
una formacion a consciencia con la realidad que le depararan sus aulas (Ferrari, 2013),
es un reclamo que sigue vigente y que ya Bozu y Canto, (2009) nos alertaban, al
recordarnos gue la integracion de las TIC en la educacion exige un cambio en el perfil
profesional del profesorado universitario, entendiendo este como el:

... conjunto de competencias que identifican la formacién de una persona, para asumir
en condiciones Optimas, las responsabilidades propias del desarrollo de funciones y
tareas de una determinada profesion. (89-90)

Pareciera que se esta en el camino, y que, poco a poco, no solo se va profundizando en
el analisis de la CD del profesorado en las distintas areas que la conforman (INTEF,
2017), sino que se va observando el creciente uso de las TD en las aulas, a la par que
un incremento en el interés que genera para muchos equipos de investigacién, conocer
el grado de desarrollo de la competencia digital docente, CDD. Se van estudiando, cada
vez mas, diversas correlaciones asociadas al nivel que tiene el profesorado en las
distintas areas de competencia digital, y/o en la actitud que manifiestan ante el uso de
las TD, identificandose, ademas, variables como el género, la edad, y las etapas
educativas en las que el profesorado desarrolla su labor.

En la actualidad, y aunque en 2018, Espafa se posicioné como el pais que indagd mas
sobre el desarrollo y las implicaciones de la competencia digital en la formacién de
profesorado, (Rodriguez-Garcia y Martinez, 2018) se cree importante resaltar también
estudios hispanoamericanos mas recientes como el realizado en la universidad de
Narifio, en Colombia (Paz-Saavedra et al, 2022). En este estudio, se pone en relieve una
triple correlacion de variables que consideramos de sumo interés para seguir avanzando
en politicas y propuestas de formacion inicial y continda vinculadas al desarrollo de la
competencia digital del profesorado universitario. Asi, las investigaciones de Paz-
Saavedra y colaboradores (2022) pudieron constatar que:

un docente que obtiene una buena autovaloracion de su CDD, a su vez, mantiene una
actitud positiva frente a la tecnologia digital y realiza con mayor frecuencia actividades
educativas con estas tecnologias. (p. 109)
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Esta idea alentadora, estaria en linea, en el contexto espafiol, con investigaciones
recientes que muestran que el profesorado en ejercicio tiene una competencia digital
intermedia (Gabarda et al., 2021), y evidencian una mayor destreza en las habilidades
instrumentales basicas (Palacios-Rodriguez y Martin-Parraga, 2021).

En cualquier caso, y siempre atendiendo al contexto educativo en general y a la realidad
del alumnado en particular, el profesorado universitario debe decidir el grado de
protagonismo que le otorga a la tecnologia en el aula, algo que Prendes, et al. (2018)
relacionaron no solo con la tendencia hacia un mayor trabajo colaborativo por parte de
los equipos docentes, sino también con la presencia generalizada de las TIC en la
educacion.

Al hilo de lo expuesto en el parrafo anterior, por su parte, Flavin, (2012) sefal6 en su
dia, la conveniencia de la investigacion y la inclusién de las TIC para el desarrollo de
actividades concretas, acciones que, sin dudas, evidenciarian, ademas de un alto
componente comunicativo, por parte del docente (Ibermon, 2009) el empoderamiento
de los discentes vinculado al desarrollo de capacidades asociadas a la comunicacién
critica (Rodrigo-Cano, et al., 2018).

En acuerdo con Marin et al. (2012) este proceso de formacion digital del docente
universitario, se ha convertido en una variable independiente dentro de las politicas
gue hoy se estan dibujando tanto a nivel local como nacional e internacional, porlo que,
se cree importante seguir apostando por planes de formacion inicial y continua que
contribuyan al perfeccionamiento de todas y cada una de las areas de CD, permitiendo
de esta manera que el profesorado de educacion superior integre esta competencia en
su labor académica.

Asi, parece claro y evidente que aun queda trabajo por delante, no solo si se tiene en
cuenta que el tipo de recursos personales que se espera sea capaz de movilizar un
docente en materia digital, incluyen las dimensiones tecnolédgica, informacional,
axiolégica, pedagégica, y comunicativa (Rangel, 2015) sino que, como indic6 Peterson
(2018), la CDD no puede ser responsabilidad exclusiva del profesorado, si tenemos en
cuenta que son las instituciones de educacion superior las que deberian ser capaces de
responder a estas nuevas demandas con una adecuada formacion digital para sus
trabajadores.

Objetivos

El objetivo de este estudio fue realizar una revision sistematica de la literatura cientifica,
acerca de la competencia digital del profesorado de Educacion Superior
iberoamericano, alojada en Dialnet y publicada en el periodo 2018-2021.

Método

Se propone un analisis de la literatura cientifica, entendido como un procedimiento a
través del cual se selecciona y recopila la informacion partiendo de la lectura y
evaluacion critica del material bibliografico seleccionado (Baena, 2017). Se utilizé la
base de datos Dialnet por su potencial para la difusion de la produccion cientifica a nivel
iberoamericano. Las palabras clave empleadas en la busqueda fueron “competencia
digital”, “profesorado” y “educacién superior” combinadas con los operadores booleanos
OR/AND, en inglés y castellano. Los criterios de inclusion fueron: articulos cientificos,

publicados enrevistas, de corte empirico, disponibles en acceso abierto y texto completo
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y publicados en espafiol, inglés o portugués entre 2018 y 2021. Los criterios de exclusién
considerados fueron: revisiones de la literatura o validaciéon de instrumentos, tipologia
de documentos diferente a articulos cientificos, publicaciones fuera del periodo
seleccionado, documentos no disponibles en abierto, otros idiomas y muestras distintas
a docentes universitarios en activo.

Tabla 1. Criterios aplicados para la seleccién de documentos.

Tipologia Articulos cientificos
3 - Disponibilidad Acceso abierto y texto completo
35 Tipo de estudio Investigacion empirica
£35 Participantes Profesorado o alumnado de educacion secundaria
S Fecha de publicacion 2017-2021
|dioma Castellano, inglés o portugués
Tipologia Capitulos de libro, actas de congreso...
3 < Disponibilidad De pago, solo abstracts o sin acceso a texto completo
=} . . ’ L g ;. R .
83 Tipo de estudio Articulos de revision, tedricos, disefios sin implementar
o E Participantes Profesorado o alumnado de otras etapas
S ° Fecha de publicacion Anterior a 2018 o posterior a 2021
Idioma Otros idiomas

En la Figura 1 se muestra el proceso seguido para la seleccion de los articulos que
componen el andlisis, siguiendo las cuatro fases del método PRISMA (Urrutia y Bonfill,
2010). En la basqueda inicial se obtuvieron un total de 81 resultados. Tras la aplicacion
de los criterios expuestos quedaron reducidos a 19 documentos. A partir de la busqueda
inversa, se identificaron dos nuevas contribuciones, quedando conformada la muestra
final por 21 estudios.
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Figura 1. Diagrama de flujo del proceso de seleccion de articulos.

Con los 21 documentos seleccionados se realizé un analisis de contenido que se centrd
en las siguientes variables de estudio:

Tabla 2. Documentos seleccionados.

Variables identificativas Afio Afio en que se publica el articulo
Autoria NUmero de autores que firma la propuesta
Revista Publicacién donde se recoge el manuscrito
Idioma Lengua en que se publica el articulo
Variables metodolégicas Pais Contexto geogréfico de la investigacion

Variables de contenido Muestra NUmero de participantes y tipo
Variables de contenido Objetivos Finalidades que persigue la propuesta
Resultados Principales descubrimientos del estudio

Resultados

En la tabla 3, se recogen los datos de las 21 investigaciones objeto de estudio respecto
a variables identificativas y de contenido:
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Autoria y Afio Pais e idioma Revista Muestra Objetivos Resultados
Portugal . . . . ) . . )
Rocha, Pedro y Obra digital: revista de _Anghzaf las dlferenqas de caracter dqcente e T!enen mayores competencias digitales el _profesorado_ que |mparte_ docencia a
Mattar (2021) ) comunicacion 846 profesores |n.s@|tu0|0nal en el nivel de competencias r\|vgl de programa de doctorado, en modalidad e-learning y aquel vinculado a
Inglés digitales en los docentes institutos politécnicos.
Argentina, Chile, Perd,
. El Sa(livachJEr, quomb|a, 338 docentes de Artes y Detectar requerimientos de formacion para Hay una escasa capacitacion en materia de seguridad por parte de las
Alvarez-Flores Mc'ug or. Vspana, | Formacion Humanidades, CC. Sociales y racticas dg naveaacion sequra en Intgmet universidades a pesar de las mejoras significativas del nivel de competencia y
(2021) EXIco y Venezueia. universitaria Juridicas y CC. Exactas, Salud ze rofesores unisersitariosg habitos seguros cuando hay una formacion especifica. Hay diferencias en
e Ingenieria P ' relacion a la edad, el area de conocimiento y el grado académico.
Espariol
. 2o o s et eer
Dias-Trindade ydo  Brasil. " . diversas de la Universidad Evaluar el nivel de competencias digitales de " ) ) AR .
Espirito Santo 2021 Espafiol Praxis educacional Federal del Reconcavo da los docentes qebllldades en el area de eyaluamon dle apreqdlzaje§. Lo§ d.olcen.tes jovenes
p Bahia (UFRB) tienen mayores competencias, no habiendo diferencias significativas en el
rea de conocimiento.
Cabero-Almenara Conocer diferencias significativas en el nivel
' Espafia S de CD del profesorado en funcion del género, Los resultados del estudio indican que existen diferencias significativas en
Barroso-Osuna y o 300 profesores de Ciencias I O . . . <
Palacios-Rodri Educacion médica de Ia Salud de Andalucia edad, experiencia docente, afios utilizando algunas variables, siendo més competentes los docentes de 30 a 39 afios, con
alaclos-Rodriguez Espafiol las TIC, tiempo que dedica a la tecnologia en  10-14 afios de experiencia docente y con mas de 20 afios utilizando las TIC.
2021 el aula y dominio tecnolégico.
Kateriano-Chavez,
Rodriguez-Rios, . Los profesores conocen y utilizan sus habilidades digitales por encima de la
Patifio-Abrego, Perd Camous Virtuales 1?o?égifg:glr?ji%%Szgc?gr?ﬁa Evaluar el desarrollo de las habilidades media. Cuentan con mayores destrezas para la ensefianza, la planificacién y
Araujo-Castillo, Espafiol P Ena Universidad privada digitales de los docentes. la gestion de la instruccion, teniendo mas dificultades en las habilidades de

Villalba-Condori
2021

interaccion y evaluacion.

De los Santos y
Martinez 2021

Iberoamérica (diversos
paises)

Revista de Escuelas
Normales

230 profesores de 6
universidades de educacion
superior de Iberoamérica

Explorar las competencias autopercibidas de
Competencias informacionales (Cl) en
profesores universitarios

Los docentes noveles se consideran con mayores habilidades para manejar la
informacion. Sin embargo, se observaron mayores habilidades reales por parte
de los docentes expertos. En sentido general los docentes espafioles son méas
conscientes de sus habilidades para manejar la informacién que los demas de

Espafiol .
otros paises.
) 16.1 dqcentes de Infantil o . . . El profesorado otorga mayor importancia al tratamiento de la informacion

. Espafia RIED: Revista primaria, 117 de ESO, Determinar las diferencias al acceso a la L o . '
Cabanilla, Luengo y iberoamericana de Bachillerato o FP y 112 de informacion, la seleccion y creacion de Tanto la edad como la titulacion académica del docente son variables
Torres 2020 Espafiol educacion adistancia  universidad de la provincia de  contenidos y la comunicacién mﬂgyentes (a m_edlda que aun;enta la edad y mejora Ia_ fgrmamon del docents,

Badajoz mejoran las variables que configuran la competencia digital).

Orozco-Cazco Ecuador Chakifian: Revista de Determinar la relacion entre las variables Existen diferencias significativas en relacion con la edad (cuanta mas edad,
Cabezas. Ma rt‘l'n ez Ciencias éociales 657 docentes edad, género y area del conocimiento de los  méas competentes), el sexo (los hombres se autoperciben como mas
Abaunza’ 2020 y Espafiol Humanidades y profesores universitarios y sus destrezas competentes) y el &rea de conocimiento del profesorado (Ciencias e

digitales

Ingenierias son mas habiles).
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RISTI: Revista Ibérica

jas, Loz : o ] " , . .
Cejas, Lozada, Ecuador de Sistemas e Evaluar las competencias digitales de los La mayoria de los profesores utilizan las TIC sélo para la informacién y la
Urrego, Mendoza y Tecnologias d 37 docentes ; A S iendo dificultad | ; inad
Rivas 2020 Espafiol I ?cno ogias de profesores universitarios comunicacion, teniendo dificultades para las tareas investigadoras.

nformacéo
. Analizar el uso, conocimiento, y formacion en ) - )

g Guatemala ) 137 estudiantes y 17 S ' Existe mucho conocimiento de las TIC en los docentes. Se refleja poco uso y
Alvarado-Rodas Revista gu'qtemaltega docentes de la Facultad de compe encias d'g't?|e§ enel proceso de aplicacion de las TIC en el disefio y ejecucion de las actividades académicas,
(2020) Espaii de educacion superior S - ensefianza-aprendizaje del estudiante y ] N - -

spafiol Ciencias Econdmicas docente asi como poca actualizacion y formacion tecnoldgica.
Analizar | ) del prof d El profesorado no se considera competente para formar a los estudiantes en la
Sales, Cuevas- Espafia . R nalizar 1as percepciones del prolesorado evaluacion, uso critico y comunicacion. Consideran, asimismo, que el
Cerveré v Gémez- El profesional de la 20 profesores universitarios  universitario acerca de la competencia desarrollo ‘Ivi tual” de Ia ensefianza cor'no consecueyncia dela ' andemia no ha
Hernéndgz 2020 Inglés informacidn de Clencias Sodales informadional y digital propia y de su supuesto una mejora en la competencia informacional y digitalpde sus
estudiantado estudiantes.
Ecuador Evaluar el conocimiento, dominio y Se concluye que el profesorado tiene interés por comprender e integrar la
Ruiz, Medina'y Pixel-Bit: Revista de 30 docentes proyeccion de la competencia digital para el competencia digital en la ensefianza, asi como la importancia y significado de
Pérez 2020 Espaiol medios y educacion desarrollo profesional y la mejora de los mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje y generar una cultura de
procesos formativos desarrollo profesional.
Cabero-Almenara, . o Los resultados muestran un nivel de competencia digital moderado, siendo las
Barroso-Osuna - Conocer el mvgl de.compgtenqa d|gl|tal deI. . P s . !
Rod ) Espafia . profesorado e identificar si existen diferencias areas de Pedagogia Digital y Recursos Dlgltg!es las mejorva!oradas.
odriguez-Gallego y Aula abierta 2262 docentes andaluces AR . Asimismo, se demuestra que la autopercepcion antes de realizar el
: . < significativas antes y después del o . ! o
Palacios-Rodriguez ~ Espafiol cuestionario cuestionario es superior a la realizada en un momento posterior (idealizacion
2020 competencial).
Domingo-Coscollola, Conocer la percepcion de estudiantes y de Se constata la r)ecgsidgd de favorecgr e! fiesgrrollo profesional IdeI
Bosco-Paniagua, Espafia Revista de 11 estudiantes y 20 docentes  docentes sobre qué necesidades abordar en profeggrado unlversnanq yla aIfabehzacpn .d'g'tal de suslestqwantes.

. . o o " U También, se destaca la importancia de priorizar la comunicacion y la
Carrasco-Segovia y investigacion del Grado en Educacién relacién con las tecnologias digitales y la colaboracion durante el proceso formativo usando recursos diitales
Sanchez-Valero Espafiol educativa, RIE Infantil competencia digital metodologica, y acciones Asimismo. se resalta la t’é)tica Y Ia ciudadania digital como una%imenéic’)n
2020 institucionales a desarrollar emergente a considerar en la practica educativa.

Villarreal-Villa, o . o
Garcia-Guliany, Colombia 3 . o Los resultados ewdenqan una alta autopercepcion de compgtgnmas digitales
. Formacion e Analizar las competencias digitales del en los procesos formativos. Se consideran especialmente habiles en la

Hernandez-Palmay e 20 docentes universitarios N N . S . .
Steffens-Sanabri Espafiol Universitaria profesorado universitario capacitacién e informacion, aplicacion de las tecnologias de la informacion y la
(28196;13' anabria P comunicacion y la gestion de entornos de aprendizaje.

Chile Pixel-Bit: Revista de 94 docentes de ciencias de la  Analizar la CDD de los Académicos y su Los docentes fienen una competencia digital intermedia, teniendo mayores
Solis y Jara (2019) medios v educacion  salud relacion con factores asociados y habilidades en las dimensiones de Uso técnico y didactico y mayores

Espariol y dificultades para el disefio de materiales educativos digitales

Pérez 2019

Rep. Dominicana

Espafiol

Pixel-Bit: Revista de
medios y educacion

121 docentes

Analizar las competencias TIC del

profesorado universitario

Los resultados se atribuyen un nivel de formacién en TIC suficiente o bueno,
especialmente en el manejo técnico de herramientas tecnolégicas y el acceso
a Internet.

Pérez 2019

Rep. Dominicana

Espaiiol

Aula: Revista de
Pedagogia de la
Universidad de
Salamanca

121 docentes

Analizar las percepciones actitudinales del
profesorado formador de maestros hacia la

competencia digital.

El profesorado tiene actitudes favorables hacia las competencias TIC, siendo
la motivacion un aspecto clave para su integracion. Se valora positivamente la
eficacia y posibilidades que estas ofrecen a la comunidad educativa.
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Fernandez, Leivay
Lopez 2018

Espafia

Espafiol

RIDU. Revista Digital
de Investigacion en
Docencia Universitaria

53 profesores

Delimitar las competencias digitales que
poseen los docentes, sefialar como utilizan
las TIC y conocer sus percepciones sobre la
importancia de favorecer estas competencias
en el alumnado.

El profesorado utiliza prioritariamente el ordenador (por encima del mévil o la
conexion a internet). Se trabajan principalmente competencias digitales
basicas, considerando imprescindible contar con ellas para la profesion
docente y para la formacién académica y profesional de los estudiantes. Se
apuntan a la formacion y el tiempo como factores influyentes para el uso de la
tecnologia.

Pozos y Tejada
2018

México

Espafiol

RIDU. Revista Digital
de Investigacion en
Docencia Universitaria

247 docentes

Identificar las competencias actuales y
establecer y priorizar las necesidades
formativas.

Los docentes tienen un dominio medio-bajo en las competencias digitales
vinculadas con la docencia (planificacion, el desarrollo y conduccién de
experiencias de aprendizaje y la evaluacién con apoyo de las TIC). Cuentan
con mas destrezas relacionadas con la investigacion y el desarrollo profesional
y el mayor dominio de aquellas vinculadas al compromiso y la responsabilidad
social de los docentes con el uso de las TIC.

Sandia, Aguilar y
Luzardo 2018

Venezuela

Espafiol

Educere: Revista
Venezolana de
Educacién

129 docentes

Evaluar la percepcion de los docentes sobre
el nivel de apropiacion de TIC, sus areas de
competencia digital y los factores que afectan
esta apropiacion

Los docentes innovadores cuentan con mayores competencias didacticas,
mientras que las tecnoldgicas se asocian a un nivel de explorador y las de
comunicacion al de integrador. Existe una diferencia significativa en la edad de
los docentes para las tres &reas de competencia digital
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Discusioén

A partir del andlisis y comparaciéon de los documentos seleccionados se pretende dar
respuesta a cuestiones como: ¢Qué investigadores estan trabajando en este campo?,
¢, Qué redes de investigacion se han generado?, ¢Cudl es la tendencia de publicacién
en los ultimos afios?, ¢Con qué muestras se esta trabajando?, ¢Ddnde se estan
realizando los estudios?, y ¢ Qué se pretende analizar o conseguir con la realizacién de
estos trabajos?

En definitiva, la pregunta fundamental es ¢,cudl es el estado de la cuestion respecto a la
competencia digital de los docentes universitarios en el contexto iberoamericano?

Para responder a estas cuestiones se presenta la informacién en base a variables de
identificacion (autoria, afio de publicacion, revista e idioma empleado), variables
metodolégicas (muestra y pais donde se contextualiza el estudio y de contenido
(objetivos y resultados).

En primer lugar, por lo que respecta a las variables de identificacion, destaca que la
autoria en este campo se produce en colaboracion, ya que, un 81% de los trabajos
analizados estan firmados por varios autores. El trabajo con una mayor cantidad de
autores es el de Kateriano-Chavez et al. (2021) con cinco firmantes, mientras que cuatro
trabajos han sido realizados en solitario (Alvarado-Rodas, 2020; Alvarez-Flores, 2021;
Pérez, 2019a; Pérez, 2019b). Asimismo, la autoria femenina es predominante como
autor/a principal (16 de los 22 articulos estan encabezados por una mujer), aunque en
coémputo total, la autoria esta muy repartida en cuanto al género (31 mujeres y 32
hombres). En cuanto a la revista donde se publican los manuscritos, hay bastante
diversidad, con una representacion de 17 publicaciones. Hay, sin embargo, tres
manuscritos en la revista Pixel-bit, y dos en Formacion Universitaria y en la Revista
Digital de Investigacién en Docencia Universitaria.

Con respecto a la fecha de publicacion, tomando en consideracion los ultimos cuatro
aflos completos, se observa un leve incremento en los Ultimos afios. Tres de los textos
fueron publicados en 2018 (Fernandez et al., 2018; Pozos y Tejada, 2018; Sandia et al.,
2018), cuatro en 2019 (Pérez, 2019a; Pérez, 2019b; Solis y Jara, 2019; Villarreal-Villa
etal., 2019), ocho son de 2020 (Alvarado-Rodas, 2020; Cabanillas et al., 2020; Cabero-
Almenara et al., 2020; Cejas et al., 2020; Domingo-Coscollola, 2020; Orozco-Cazco et
al., 2020; Ruiz et al., 2020; Sales et al., 2020) y en 2021 se han identificado otros seis
(Alvarez-Flores, 2021; Cabero-Almenara et al., 2021; Kateriano-Chavez et al., 2021; De
los Santos y Martinez, 2021; Rocha et al, 2021; Dias-Trindade y do Espirito Santo,
2021). Es en el afio 2020 cuando la publicacion de articulos es superior, tal vez, por el
impulso que la situacion de confinamiento vivido y el cambio producido a modalidad
online de la ensefianza universitaria como consecuencia de la covid-19.

Frente a otros estudios en los que predomina el uso del inglés como lengua elegida para
la difusion del conocimiento generado a traves de los articulos cientificos (Nufiez-Canal,
2022), en este caso predomina el espafol (90,5%), existiendo solo dos trabajos escritos
en inglés (Rocha et al, 2021; Sales et al., 2020). Esta diferencia respecto a estudios
previos se puede explicar por haber centrado el andlisis especificamente en el contexto
iberoamericano, o fundamentalmente por la cantidad de producciones en espafol
depositadas en Dialnet, frente a la predominancia del inglés en Scopus o WOS.

En segundo lugar, en relacion con las variables metodolégicas, por lo que se refiere a
la muestra hay una gran diversidad en cuanto al tamafio muestral. Existen algunos
trabajos donde el nimero de participantes ronda la decena (Kateriano-Chavez et al.,
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2021), dos se aproximan al medio centenar (Cejas et al., 2020; Fernandez et al., 2018),
unos cuantos superan levemente los cien participantes (Cabanillas et al., 2020; Pérez,
2019a; Pérez, 2019b; Sandia et al., 2018), aunque destacan las muestras con mas de
200 individuos (AIvarez-FIores, 2021; Cabero-Almenara et al., 2021; De los Santos y
Martinez, 2021; Orozco-Cazco et al., 2020; Pozos y Tejada, 2018). Tan solo un estudio
se aproxima a 1000 participantes (Rocha et al, 2021) y en un caso se superan los mil
docentes (Cabero-Almenara et al.,, 2020), con una muestra de 2262 profesores
universitarios de Andalucia.

Ademas, han contado con la participacion de profesorado, pero también de alumnado
en tan solo dos trabajos (Alvarado-Rodas, 2020; Domingo-Coscollola, 2020).

En cuanto al contexto en el que se llevaron a cabo los trabajos, la mayoria se centran
en profesorado de un territorio de un mismo pais, destacando Espafia con seis trabajos
(Cabanillas et al., 2020; Cabero-Almenara et al., 2021; Cabero-Almenara et al., 2020;
Domingo-Coscollola, 2020; Fernandez et al., 2018; Sales et al., 2020), mientras que en
dos estudios (Alvarez-Flores, 2021; De los Santos y Martinez, 2021) se ha implicado a
profesorado de diferentes paises.

Por ultimo, se plantean los hallazgos en base a las variables de contenido, tomando en
consideracion los objetivos y resultados obtenidos. Existe cierta coincidencia entre
estudios en cuanto a los objetivos planteados por los distintos investigadores, que se
centran principalmente en: a) conocer el nivel de competencia digital de los participantes
(Cabero-Almenara et al., 2020; Cejas et al., 2020; Pérez, 2019a; Solis y Jara, 2019;
Dias-Trindade y do Espirito Santo, 2021; Villarreal-Villa et al., 2019); b) analizar las
diferencias existentes o la comparacion entre grupos (Cabanillas et al., 2020; De los
Santos y Martinez, 2021) o las autopercepciones (Pérez, 2019b; Sales et al., 2020;
Sandia et al., 2018); c¢) evaluar acciones para el desarrollo de esta competencia
(Kateriano-Chavez et al., 2021; Ruiz et al., 2020); d) describir la relacién entre variables
o descubrir diferencias (Cabero-Almenara et al., 2021; Orozco-Cazco et al., 2020; Rocha
et al, 2021); e) describir usos de la tecnologia en las aulas universitarias (Fernandez et
al.,, 2018) en combinacion con alguno de los anteriores, o f) identificar necesidades
formativas de los docentes de un contexto (Alvarez-Flores, 2021; Domingo-Coscollola,
2020; Pozos y Tejada, 2018). El trabajo de Alvarado-Rodas (2020), se centrd en analizar
el conocimiento, uso y formaciéon de los docentes universitarios en competencias
digitales.

Especificamente, en relaciébn con los hallazgos fundamentales de los estudios
analizados destaca la diferencia entre trabajos como el de Rocha et al. (2021), en el que
se muestran resultados generales sobre la competencia digital de los docentes
universitarios y el resto, en los que se obtienen diferencias o mejoras respecto a una o
varias de las areas que la conforman. En cuanto al nivel general de desarrollo de esta
competencia existen grandes diferencias entre paises, ya que, por ejemplo, Pozos y
Tejada (2018), con profesorado en México indican un nivel medio-bajo, mientras que
Solis y Jara (2019) en Chile, establecen que el nivel de desarrollo es intermedio. Los
datos indican que el uso de tecnologias en informacién y comunicacién es superior al
resto de areas (Cejas et al.,, 2020), mientras que Kateriano-Chavez et al. (2021)
encontraron que el area comunicacional y la evaluacion de aprendizajes estan menos
desarrolladas. Respecto a otras areas, como la seguridad, en el trabajo de Alvarez-
Flores (2021) los datos indican la escasa capacitacion docente, y en cuanto a la
evaluacion del aprendizaje, Dias-Trindade y do Espirito Santo (2021) sefalan las
debilidades existentes. Por tanto, estos hallazgos confirman la conclusién alcanzada en
el trabajo de Alvarado-Rodas (2020) sobre la falta de formacién y actualizacion y, se
evidencia segun Fernandez et al. (2018) el peso de la autoformacion entre este colectivo
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profesional. Trabajos como el de Sales et al. (2020), hacen mencion a los cambios
producidos como consecuencia de la covid-19 en las ensefianzas superiores. Y, por
Gltimo, Cabero-Almenara et al. (2020) y Pérez (2019a) concluyen la existencia de la
idealizacion competencial, segun la cual, los docentes tienen una autoeficacia percibida
superior a la real.

Estos resultados coinciden con estudios previos, como los de Rodriguez et al. (2019),
en el que se sefala la relevancia de este tema de estudio en la actualidad y el peso de
Espafa en este campo; la necesidad de formacién continua, tal y como sefiala Salazar
(2022) y la necesidad de implementar los aprendizajes (Cruz et al., 2022).

Conclusiones

En definitiva, el objetivo principal del presente trabajo fue revisar la literatura cientifica
publicada en los ultimos afios y disponible en acceso abierto sobre la competencia digital
docente del profesorado de Educacion Superior.

La realizacién de este estudio permite alcanzar conclusiones en base a la evidencia
cientifica, lo que posibilitara en un futuro desarrollar acciones formativas para que el
profesorado universitario puede mejorar su competencia digital con ciertas garantias de
éxito. También identificar los retos para el futuro, como mayor formacion en todas las
areas, pero especialmente en las mas complejas; una oferta coherente para el conjunto
de los equipos de docentes; y posibilidades para la aplicacion de lo aprendido en las
aulas.

Sin embargo, la realizacién de este trabajo cuenta con alguna limitacion, como la
consideracion de los estudios disponibles en tan solo una base de datos, pero se partid
de revisiones de la literatura realizadas con anterioridad en Scopus y WOS, y la razén
fundamental de esta seleccion se debi6 al interés por analizar el estado de la cuestién
en los paises iberoamericanos.

Finalmente, se plantea como prospectiva o lineas de investigaciéon futura, tras la
realizacion de este trabajo, la necesidad de seguir investigando en este campo y en
otros contextos, para identificar similitudes y diferencias derivadas de las politicas
implementadas por las diferentes Administraciones, analizar las ofertas formativas
disefiadas especificamente para profesorado universitario desde diferentes entidades o
instituciones, tanto publicas como privadas, y disefiar e implementar intervenciones
mantenidas en el tiempo, mas que actuaciones puntuales, que permitan el desarrollo de
la competencia digital docente.
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