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El ambiente escolar ha de ser confortable y seguro, como loasikhf. Segiin como
el docenté organice el tiempo, el espacio, los materiales y segiin como ééfstilo
docente y su actitud, favorecerda la interaccion entre los nificenebl del aula o la

autonomia de los nifios.

! En ese trabajo hemos evitado utilizar el génemeféino y masculino en aquellas palabras que adr@gdos opciones para
agilizar su lectura.



Una actitud empaticade compromiso y de respeto por parte del docente hacia el
alumnado sera garante de un buen clima de aula y por ende, de lacidwplabe los

ninos.

Que los niflosse sientan queridos, respetados, escuchasesi indicio de umlima

propicio para aprender.

1. PRINCIPIOS METODOLOGICOS

A la hora de decidir qué queremos ensefiar y qué queremos que aprendamros,al
hemos de pensar desde qué perspectiva y desde que principios de actuasga vam

partir.

Los principios basicos que deberian regir la actuacién docente geofesionales de
Educacion Infantil son los siguientes:
a) Individualizacion:
+ Supone el respeto a las caracteristicas personales de losrgstudi
durante el proceso formativo.

+ Se trata de considerar el ritmo personal de cada estudiante.

b) Socializacién
+ Partimos de la base de que el proceso de ensefianza/aprendizaje
es una actividad social.

I+

Es el maestro el que ha de desarrollar la capacidad social del

alumno, a través de la colaboracion entre los nifios.

c) Actividad

I+

Se refiere a que la ensefianza ha de estar basada en la ation y
la experimentacion por parte del estudiante.

I+

La idea clave en el que se sustenta este principio es que en la
etapa de Educacion Infantil solo se aprende haciendo.



+ Implica la interactividad con los padres, los maestros y evdre |
nifios, ademas de la que ya practican estos interactuando con los
objetos (Martin, 2013).

d) Globalizacién

I+

I+

I+

I+

I+

Este principio implica ofrecer los materiales de aprendizajm®sa
estudiantes de la forma mas parecida posible a como ellosrrdaibe
informacién en la vida cotidiana (de forma holistica y multifocal)

Las actividades de aprendizaje, desde este principio, estaran
interconectadas por un tema o tépico que sera la ideas fueraa.o im

Para facilitar la aproximacion al conocimiento de la realidad s
construiran relaciones significativas y no arbitrarias entgu# conoce

el alumno y lo que debe aprender.

Habremos tenido éxito en la aplicacién de este principio sugiredo
aplica lo que ha aprendido en contextos distintos a los que él aprendid.
Este principio tendra en cuenta el proceso de aprendizaje compieto, e
sus cuatro fases: observar, experimentar, asociar y expresatr.

Es facil reconocer este principio en una de las modalidades de
planificacion del curriculum como son los Centros de Interés de Pecrol
Se definen como 2espacios alrededor de los cuales se disefian eferent
unidades tematicas y se agrupan los contenidos guardando una relacion
entre ellos® (Prieto y Ballesta, 2003, p. 32).

e) Eljuego

Es otro principio que debe regir el proceso de ensefianza-aprendizaje del

nino.

A través de él se estimulara la capacidad de eleccién, dentkecisiones,

resolucién de problemas, la creatividad y el respeto a las normas.

f) El ambiente del aula

Es clave en el aprendizaje.

Un clima de respeto, confianza y carifio por parte del docente dlatido

favorece la autoestima del nifio, su interés y la curiosidad pardspre



g) Todos los nifios tienen potencial de aprendizaje y todos son diferentes
- El docente tendra que tener en cuenta la diversidad, no todos aprenden de la
misma forma y con las mismas estrategias. Le correspomdaestro estar
atento a los ritmos y estilos de aprendizaje de sus estudiantes.

2. BINOMIO ENSENANZA-APRENDIZAJE

La enseflanza y el aprendizaje son dos procesos cognitivos que se preaudeen

personay que para su mejor compresion, no deben disociarse.

2.1. APRENDIZAJE

Es el proceso por el que habilidades, actitudes, conocimientos y asncapt
adquiridos, comprendidos, aplicados y extendidos por el alumnado. Desdmlagsi
se nos informa que el proceso de aprendizaje deberia pasar porelatsigacuencia:

1. Experiencia concreta.

2. Observacion reflexiva.

3. Conceptualizacion.

4. Experimentacion activa.

Las Teorias del Aprendizaje son un corpus 0 marcos teéricos quayandan a
comprender cédmo ocurre el proceso de aprendizaje y nos aportan clavesmae,
docentes, hemos de conocer:
Teoria Conductista: nos ensefia la importancia del refuerzo pdtcién para
la consolidacion de los aprendizajes.
Teoria Cognitivista: pone el acento en la importancia de la experidac
asimilacion y la acomodacion en el aprendizaje.
Teoria Social-Constructivista: su concepto clave es la zona skrolé
préximo, que hace referencia a que todos tenemos capacidad de aprendizaje
Teoria de las Inteligencias Multiples: nos recuerda que auseano cuenta con
ocho tipos de inteligencias, unas mas desarrolladas que otras, qurigenta

nuestro aprendizaje.



No todas las personas aprendemos de la misma manera. A unos nosriissias
retos, a otros nos gusta que nos den los pasos de lo que tenemos que, @podrute

nos gusta mas ver imagenesYa.

Es importante que, como docentes, tengamos claro que nuestros alumdivsrsos y
aprenden de forma diversa. Asi que tendremos que tener en cuatitdimdss estilos
de aprendizaje y ser capaces de plasmarlos en el disefio de mlesifiaacion

curricular, especialmente en la variedad de actividades.

Presentamos una clasificacion (Moral, 2010a), de las muchasn&sstsobre los

estilos de aprendizaje:

Acomodadores: conectan el aprendizaje con el significado y la exparienci
personal.

Asimiladores: piensan légicamente y prefieren las ideas atastrac
Convergentes-Divergentes: los convergentes estan interesados eiddd dt

la informacion y prefieren la informacion técnica; y los divergentss la
realidad desde diferentes puntos de vista y usan la imaginaciémesoliacion

de los problemas.

Reflexivo-Impulsivo: estudiantes mas lentos 0 que necesitan er@pdipara
pensar, frente a los que responden de forma inmediata.
Dependiente-Independiente de campo: estudiantes que prefieren laciaterac
con otros compafieros, frente a los que prefieren aprender a traliésodee
texto o explicaciéon del docente.

Deductivo-Inductivo: van de lo general a lo especifico y particulafiePen la
informacién global para luego ir descomponiéndola. En cambio, los esagdiant
inductivos, van de lo particular a lo general, de los datos inicikdgan a
establecer reglas generales.

Pensamiento secuencial-global: los alumnos aprenden en pequefios pasos,
prefieren ir paso a paso; en cambio, los de pensamiento globagrgmela

informacién en su conjunto.



2.2. ENSENANZA

Es el proceso de dar, transmitir, mostrar o exponer informac#mlidciplina de la
Didéactica ha ido conformando teorias de la ensefianza, que a sunvyapparcionado
modelos, que se han concretado en métodos. Para hacerlos operatjererss
estrategias y técnicas. En el grafico 1, se apreciahodic
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Gréfico 1. Proceso de ensefianza.

Asi, cuando planificamos y disefiamos el curriculum que hemos de trabajdos
alumnos, tenemos que tener en cuenta los principios (individualizadtwidad,
socializacion, globalizacion, juego, ambiente y potencial), lasatedos modelos, los
métodos y las técnicas.

2.2.1. Teorias de la ensefianza

a) Teoria Racional-Tecnol6gica
El alumno es un sujeto pasivo, que recibe informacion.
El profesor comunica el contenido a través de un método, siendo él el

protagonista, el que manipula la informacién para instruir a losnalsim

b) Teoria Interpretativa
El alumno realiza el trabajo cognitivo para aprender, siendo protagdeisia

aprendizaje, es decir, participara de forma activa.



El profesor media en el aprendizaje, hace pensar al estudmeta en la
estructura de los contenidos y propiciara la actualizacion desttactira

cognitiva.

c) Teoria Critica
El alumno aprende a traves del contexto pues interactia con él.
El profesor interpreta y conceptualiza el contenido para hacgridisativo al
alumno, media para crear un clima de aprendizaje adecuado y tienerga

que las relaciones sociales contribuyen al aprendizaje significiiaumno.
2.2.2. Modelos de ensefianza

Segun 2a forma en que se integran los contenidos, los procesobnyaefavorecedor
del aprendizaje, tendremos distintos modelos de ensefianza generadaqgsriéncias
de aprendizaje® (Moral, 2010b, p. 151). Los modelos de ensefianza samtppfun

conocimiento estratégico para crear el escenario apropiado tafmildel aprendizaje®
(p. 151).

Cualquier modelo de ensefianza por el que optemos no es excluyente desafexst,
para la secuencia de contenidos elegidos para trabajarlos cotuthargss, se puede
recurrir a varios modelos para elegir de cada uno de ellos, loagieos convenga para

el desarrollo de los contenidos.

Los modelos se ubican en un continuum que va desde un extremo a otro con
caracteristicas diferentes, en funcion de cémo se conciba al €loat@tiumno o el
agrupamiento. Podemos encontrar desde modelos mas expositivos hastaslos

independientes o autbnomos:

”,

Expositivo Induoti Auténomo

El modelo expositivee caracteriza por tener un docente directivo, que lleveeladas



del proceso de ensefianza-aprendizaje, por no agrupar a los estudiammentar la

escucha frente a la participacion y experimentacion.

En la clasificacién intermedia encontramos hosdelos inductivosFavorecen los
agrupamientos entre estudiantes. Estimulan la cooperacion y la esidboentre el
profesor y el alumnado. Responde a dinamicas de resolucion de un probéemaa y

consecucion de retos de aprendizaje por parte de los alumnos.

En el extremo final se ubica elodelo autbnomaSignifica que el estudiante es capaz
de gestionar su proceso de aprendizaje.

En cualquiera de los modelos que se elijan, no hemos de olvidar que nuestros
estudiantes son diversos, que responden a distintos estilos de apsenpieagieben
aprender en colaboracion y que deben hacerlo en un clima de aula feliz

3. METODOS PARA EL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE

Un método es un modo hacer o decir con orden. Por tanto, un método filneases
un modo de organizar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendrageiora

conseguir fines educativos.

A la hora de elegir un método tendremos que pensar en ciertas wagabl@ueden
condicionar que nos decantemos por uno u otro. Tendremos que preguntarnos como
docentes: ¢ cuales son las necesidades de nuestros alumnos, susertoeqinevios o

sus motivaciones? ¢cuales son las caracteristicas del corfeeidamos a trabajar con

los nifios? ¢en qué contexto voy a desarrollar el método? ¢quiero que los nifios
participen en su aprendizaje y que interactien entre ellos y con etefdbegaoy a partir

de sus potencialidades?

Existen multitud de clasificaciones sobre los métodos de ensefipeaa, N0S
centraremos en la de De Pablos (2004):



Método Expositive Ensefianza directa

+ El docente expone la informacion.

I+

Economia de tiempo para el docente pues aporta mucha informacion al

ser el Unico que habla.

I+

Comunmente es conocido como leccién magistral.

I+

No es muy pertinente en educacion infantil, entre otras razones, porque
el tiempo de escucha y atencion de los nifios es proporcional a su edad

(un minuto de atencion total por afio de vida).

Método de Discusion o trabajo en grupo cooperativo o colaborativo

+ Su principal objetivo es la participacion activa grupo.

I+

Requiere una planificacion previa de las tareas a realizar.

I+

Su uso no esta tan extendido como se quisiera. El hecho de sex#ar a |
nifos por grupos, no significa que trabajen en grupo.
Método de Indagacién o por Descubrimiento o de Ensefianza Inductiva o por
Método por Proyectos

+ Todos estos métodos presentan la misma raiz comidn a la hora de
ponerlos en marcha. Solo hay pequefias matizaciones que los diferencia

sutilmente.

I+

Exige una amplia temporalizacion.

I+

Estimula tanto la induccién como la deduccién de reglas.
+ La secuencia para desarrollar el método pasa por:
Presentar materiales.

Plantear el interrogante.

Orientar como relacionar la informacién.

Estudiar el interrogante, problema o reto.

Emitir unas conclusiones finales.

Queremos puntualizar que, en el primer ciclo de la etapa de Hiludatantil, este
método por descubrimiento se puede poner en practica a través desdos via
a) El cesto de los tesoros: consiste en poner en un cesto, norneatteenimbre,
diferentes objetos y materiales naturales, cotidianos y cercd@omriedad de
texturas, colores, formas, olores y pesos, seguros, del entornoacitle f
adquisicién y de bajo coste. Es recomendable rellenarlo con al 38nos



objetos, que pueden ir renovandose. El objetivo es la estimulacién akasori
través de la accidén del descubrimiento. Esta indicado para ermiio de vida
o afio y medio. El tiempo que el nifio pasa con el cesto es variable.

b) El juego heuristico: se desarrolla en dos partes. La priméaaegploracion de
los objetos, donde hacen combinaciones de estos; y la segunda es la dEogida
estos objetos, favoreciendo la clasificacion. El juego consispgesentarle al
nifio al menos diez recipientes distintos (bandejas, botes o bolada)u@o de
ellos estara relleno del mismo objeto y de este objeto tendrdaper 15
unidades en el recipiente. Deben ser objetos o materiales ngtordldianos y
cercanos. Esta indicado a partir del primer afio de vida y es mey akils afios.
Con el juego heuristico logramos la estimulacién de aspectoscasattiravés
de la accion. El nifio puede estar 30 minutos jugando. Debemos procurar que lo
haga en un espacio tranquilo y sin distracciones.

Profundizaremos en eMETODO POR PROYECTOS, que es uno de los que

actualmente se estimulan en la etapa de Educacién Infantil.

Como caracteristicas generales, podemos decir que el métodoyEmntps:

- Es unaforma de ensefiar y aprender los contenidos de forma globalizada

- Es un plan de trabajo o de tareas que resuelven cuestiones en kstéaque
interesados los nifos.

- Es un modo de organizar el trabajo que hacen los nifios alrededor de una
problemética que se plasma en un producto final.

- Laduracion es variable: de semanas a meses.

- Suelen estar referidos a una tematica concreta. Un proyectia ginaiorno a los
castillos, los dinosaurios, los derechos del nifio%

- Aunque se refieran a un tema, se articulan en torno a él lasntiéfe areas de

conocimiento.

Su definicién conceptual, siguiendo a Parra (2010), es que es 2un plabaje b un
conjunto de tareas voluntariamente emprendidas por un grupo de alumnosicateel f
resolver un problema de la vida real en el que estan interesadb62)pEl método por
proyectos puede considerar diferentes finalidades (Gutiérrez y Ra20éd):

a) Que sea un producto: produccién de algo concreto, como por ejemplo cémo



elaborar un juguete.

b) Que sea de consumo: disfrute en el transcurso de una determinadadctin
ejemplo seria la organizacién de una fiesta.

c) Que sea de resolucion de un problema: buscar la solucién a una difiBaltad
ejemplo, por qué enfermamos.

d) Que sea de aprendizaje especifico: adquisicion y dominio de una téeoica.

ejemplo de pintura.

Los anteriores autores, basandose en los postulados de Kilpatrickndde cuatro
fases en el método por proyectos y que hemos reflejado en el grafico 2:
+ Fasel. Eleccion de la actividad o problema o interés o curiosidactzoriesta

es la fase mas importante de este método. Es imprescindiblel gueyecto
parta de una idea surgida del interés de un nifio o un grupo de nifios.riEédoce
tiene que estar muy atento a cualquier detalle, a cualquier coimeqia los
niflos compartan en el dia a dia del aula. Es labor del docente, uneuweda
esa curiosidad, hacer que le interese a toda la clase, paraadog&arlo como
un reto grupal en el que todos se implicaran.

I+

Fase 2. Preparacion de como afrontar el reto planteado. Estdaegigisar en

gué se necesitaria para abordar el asunto surgido en la faseollledrio a

cabo y si nos organizamos de forma individual o grupal, qué recopilacién de
informacién hariamos en el aula, qué se trae de casa, qué@rédasemos de
salida exterior o visita que contribuyera a tratar el asunto qumestrabajando

0 si hemos pensado en invitar a una persona experta que nos ayude.

I+

Fase 3. Ejecucion del proyecto. El docente tiene que contar cosplasas y

con el tiempo en el horario para su consecucion.

I+

Fase 4. Evaluacion de todo lo que se ha hecho, de lo conseguido, de lo

aprendido y de lo esperado.
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Graéfico 2. Fases del método por proyectos.

Las preguntas que hemos de formularnos como docentes, antes de |lappestica

del método por proyectos son diversas, como se aprecia en el gréfico 3:
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@
(

C

(@

Gréfico 3. Preguntas a responder en el método por proyectos.



Junto con los niflos nos preguntaremos:

4.

gué expectativas tenemos, es ahi donde marcaremos nuestros ohjetvek

reto que comenzamos.

También con los nifios hemos de averiguar qué sabemos del tema queavamos
estudiar. Los nifios, en asamblea, nos informaran.

Definiremos qué queremos saber del tema que nos preocupa. Aqui iremos
apuntando todas las dimensiones sobre las que tenemos que buscar la
informacién. Esta informacién se dejara visible, escrita ercaralina, colgada

en la pared del aula.

Tendremos que pensar entre todos cdmo podremos conocer lo que necesitamos.
Aqui necesitaremos la colaboracion de los padres que ayudaran con la
aportacion de materiales o seran conferenciantes en el aula.

Al final, se pondra en comun todo lo que se ha aprendido y como se ha
aprendido. Sera un ejercicio de metacognicion muy interesante paiédesel

poder reflexionar sobre su propio conocimiento y como lo han adquirido.

TECNICAS Y/O ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-

APRENDIZAJE

Los métodos constituyen estructuras o marcos generales de actBactoomo afirma

Davini (2008) 2un método no es una camisa de fuerza' o una ‘regla airtumnpl

docente es solo un pasivo seguidor de un método ni lo “aplica de mananécaiePor

el contrario, lo analiza y reconstruye, combinando métodos, elaborandtegat

especificas para situaciones, contextos y sujetos determinadescios®ndo e

integrando los medios adecuados a sus fines® (p. 37).

Todo ello los docentes lo hacen de acuerdo con sus enfoques persordges, asiS

caracteristicas propias, sus formas de entender la ensef@rgargndizaje y su actitud

hacia el alumnado.

En este punto, vamos a trabajar el taller y el rincén. Estma]jltse abordara mas

ampliamente en un capitulo posterior, dada su importancia enaseeducativa.



4.1. Taller

Es una técnica de trabajo introducida en las aulas por CelesietFea la primera

mitad del siglo XX.

Presenta dos concepciones. Una, como lugar (aula) en el queiz® weaproducto
material 0 se pone a punto una idea para realizarla después. iINentgglen el taller se
produce algo util para los demas y para uno mismo; y ademas, es undéugar

investigacion y de creacion.

La otra, se refiere a que el taller es una forma de prooedes técnica. Para llevarlo a
cabo, requiere el trabajo en grupos pequefios, puestemed taller se aprende
haciendo De modo que exige planificacién de recursos y materiales queesttam,

de actividades, del espacio y del tiempPoeden disefarse talleres permanentes todas
las semanas o talleres esporadicos, generados a propdésito de alpétieat®
necesidad. Los talleres suelen realizarse de forma dirigideteyngtica por parte del
docente. Por ejemplo, el maestro puede hacer un taller sobctoaleila lluvia, sobre

la construccién de una cometa, sobre la erupcién de los volcanesYa

A la hora de desarrollarlo, segun Gutiérrez y Romero (2011) se deltecadeses

momentos principales:

a) Primera fase: deteccion ideas previas-percepcion

El sentido de esta fase es averiguar cuales son los conocingeatius alumnos tienen
sobre el tema que se va a tratar y sobre a actividad que sbacera Para ello, el
docente debera generar un clima tal que los nifios dialoguen con tranquilidad

b) Segunda fase: investigacion-experimentacién
Es la fase donde los nifios observan e investigan sobre todo lo que rledese
muestra. Es el momento en el que los nifios van a descubrir y exprinhaciendo’

sobre los contenidos que se habian previsto para el taller.

c) Tercera fase: expresidén-accion

En esta fase, cada nifio tendra que presentar el producto final, igoecteborado a lo



largo de las sesiones del taller, aplicando lo que ha ido aprendierstie fabajar de
forma autbnoma, solo, o pidiendo ayuda al adulto o a otro compafiero.

4.2. Rincones

Aunque como hemos comentado, abordaremos los rincones en un capitulo posterior,

compartiremos algunas ideas.

Los rincones pueden ser concebidos como espacios del aula, pero taorbi@n
estrategias metodoldgicas de ensefianza-aprendizaje. Desde la penspectiva, son
lugares donde los nifios juegan, interactian en los tiempos 2muertestyasitodos

los comparieros finalizan alguna tarea.

En cambio, desde la segunda concepcion, el rincén es concebido por el donemte
una estrategia didactica que facilitara al nifio el accesprahdizaje. Para ello, se
necesita un tiempo contemplado en el horario escolar para trgloajamcones, el
espacio definido y tematizado dentro del aula, asi como recursegatest que den
sentido a los rincones. Puede haber tantos rincones como deseentd. d@dmeejemplo,
rincones segun las 8 inteligencias multiples o segun las 3 ared3edeadto del

curriculum.

Dentro de los rincones podemos llevar a cabo talleres y actividadesmubuyan al
desarrollo integral del nifio. Una vez que hayamos decidido utilizestriategia del
trabajo por rincones en nuestra aula, y antes de disefar los rincones ajueluir la
misma, debemos tener en cuenta las posibilidades que nos ofreceigubiestructura,
ventilacion, calefaccion...), las necesidades del grupo clageealan destinados (edad,
caracteristicas de los nifios...), manera de trabajar éhrijdeterminados momentos de
la jornada escolar, permanente o transitorios...) y el tiempo.



5. CONSIDERACIONES CLAVE A TENER EN CUENTA PARA EL D ISENO
DE LAS ACTIVIDADES

5.1 CONCEPTO

Las actividades son tareas que se realizan con una finalidad. IMemte esa finalidad

es facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje de la persona.

En Educacién Infantil, las actividades deberian atender a diferemsgieraciones,

segun Parra (2010), que pasamos a enumerar:

- Las actividades que se disefien, tendran en cuenta los interesesides.

- Las actividades se adaptaran a las capacidades de cada nifio.

- Las actividades deberan estimular el mayor numero posible de procesos
cognitivos e implicar al mayor nimero de capacidades del sujeto.

- Las actividades han de trabajar tanto contenidos conceptuales, como
procedimentales como actitudinales, manteniendo un equilibrio entrieladés
memoristicas, experimentales, criticas y creativas.

- Las actividades contemplaran tanto la realizacion autbnoma como grupal.

5.2. TIPOS

Las actividades las podemos clasificar segun el criterio degde @os posicionemos.

a) Segun el momento en el que se introducen en el aula (Antunez i 88dsParra,
2010):

- De deteccién de ideas previas. Son actividades que pretenden avieriquar
saben los nifios sobre el tema que se les presenta.

- De introduccién-motivacion. Son actividades para generar curiosidach#ogl

de modo que le interese saber mas sobre el tema que se vadldesa

- De desarrollo. Son actividades a través de las cuales los nifiosiradglais



contenidos previstos. Es fundamental tener clara la 2secueneiflalpara ir
presentando las actividades de los nifios, de forma que favorezcapnoseso
de memorizacién, razonamiento, asociacion, asimilaciéon, acomodagion

creatividad para garantizar su aprendizaje.

- Actividades de consolidacion o evaluacion. Son actividades para comprobar s

han adquirido los aprendizajes previstos.

- Ampliacion y refuerzo: son actividades pensadas para ofrecer adidm

diferente a la que tienen o para afianzar conceptos ya tratados.

b) Segun el agrupamiento (Parra, 2010):

- Individual. Son actividades que los nifios realizan solos, o bien patmesal
han adquirido el contenido o bien para facilitarles la interiorizadéh

contenido y del proceso cognitivo que exige la tarea.

- Pequeiios grupos. Son actividades que se realizan agrupando a cuatro o cinco
personas. Este tipo de agrupamiento es necesario para la etapkandd |
ademas de ser el mas recurrente. En los talleres y rinesnkess agrupacion

indicada.

- Gran grupo o grupo clase. Son actividades que hace toda la clageza Far

ejemplo, la asamblea o las salidas que hacen de excursiones.

5.3. CONSIDERACIONEELAVE

Las actividades contribuyen a lograr un aprendizaje significativo y dorades| nifo.
Para que esto ocurra, el maestro tendria que comprometersacridoes: a) disefiar
actividades de cada uno de los procesos cognitivos que contempla lecsedeela
taxonomia de objetivos de aprendizaje; y b) proponer tareas de cada lam de

inteligencias multiples.



5.3.1. Taxonomia de los procesos de aprendizaje

Si el maestro disefia actividades que estimulen diversos proaagoisivos como
recordar, comprender, aplicar, analizar, evaluar y crear (Clayr@®®9), estamos
garantizando que lo que aprende el nifio, va a ser significativo pAdeélas, también
su aprendizaje sera globalizado, en el sentido de que va a suponereipomrcha’

distintas funciones cerebrales.

No solo es importante memorizar, también lo es relacionar o. €Zbarches (2009)
elabor6 su taxonomia con seis niveles, sabiendo lo que implicabaasgieadion. Por
un lado, que es una secuencia en la que no se debe olvidar ningun nivel;rg, ppreot

se han de procurar tareas para cada uno.

Con mas detalle podemos ver en la Tabla 1 qué implican los proaggoisivos

mencionados:

Tabla 1. Procesos cognitivos
5.3.1. Inteligencias mdltiples en el aula
Fue Gardner el que sostuvo la teoria de que las personas desagalitarentes tipos

de inteligencias, unas en mayor medida que otras, de modo que fuader ae la
Teoria de las Inteligencias Mdltiples.



Segun su opinién, el ser humano posee ocho tipos de inteligencias. Seguaemos

definicién de Prieto y Fernandez (2001) para cada una de ellas:

a) Inteligencia Linguistica: hace referencia a la capacidad paaaejar y
estructurar los significados de las palabras.

A los nifios que destacan por este tipo de inteligencia les encantaderibir, contar
historias y jugar a juegos de palabras. Necesitan libros, cosasegaibir, papel,
diarios, dialogar, discutir, establecer debates y contar cuentos.

b) Inteligencia Logico-Matemética: los nifios disfrutan con los nimetes gusta

el razonamiento matemaético.

A los niflos les encanta experimentar y preguntar y necesitan explatanates y

objetos.

c) Inteligencia Viso-Espacial: se refiere a la capacidad pereibir con precision

el mundo visual y espacial.

A estos nifios les encanta aprender mediante imagenes y fotogtifigesr, garabatear
y ver las cosas desde diferentes perspectivas. Necesitirarregctividades que

incluyan videos, peliculas, juegos de imaginacién, laberintos o rompezabeza

d) Inteligencia Corporal-Cinestésica: se define como la habilidadcpateolar los
movimientos del propio cuerpo y manejar objetos con destreza.

A estos nifios les encanta bailar, correr, saltar, constyaar, gesticular, etc. Necesitan
juegos de actuacion, teatro, movimientos, cosas para construir, dgppregos fisicos

y experiencias tactiles.

e) Inteligencia Musical: consiste en la habilidad para apredcriminar,
transformar y expresar las formas musicales, asi como paansible al ritmo,
el tono y el timbre.



f) Inteligencia Interpersonal: se refiere a la capacidad parardisy responder de

manera adecuada a los estados de animo, los temperamentagjJasiomes y

los deseos de otras personas.

Los niflos con esta inteligencia intercambian ideas con sus compaisr@ncanta

dirigir, organizar, relacionarse y mediar cuando surgen conflicteseditan amigos y

juegos de grupo.

g) Inteligencia Intrapersonal: implica discernir las emocionesnégi y los

sentimientos y conocer los aspectos internos del yo.

h) Inteligencia Naturalista: se refiere a la capacidad pargmer el mundo
natural y trabajar eficazmente en él. Los nifios con esta imtelggéenen un

gran interés por el mundo y por los fendmenos naturales.

¢,De qué manera influyen o se trabajan las ocho inteligenciasuwda?llza respuesta es
gue las inteligencias se integran facilmente en el dia a diaulle pues estan
conectadas con las tres &reas curriculares de la etapa dei&ddictantil que propone
nuestro Decreto de Curriculum autonémico. En la tabla 2, obtenida e® Kri
Fernandez (2001), se muestran ejemplos de qué les gusta a los nifaasivipleides de

ensefianza se pueden hacer y qué materiales necesitan.



En la tabla 3, también extraida de Prieto y Fernandez (2001), verales con los
aspectos sobre los que habria que apoyar el disefio de actividatiesillenpara cada

inteligencia.



6. CONEXION CON LA PLANIFICACION DEL CURRICULUM

Cualquier planificacion que llevemos a cabo del curriculum, por ejerapravés de
una programacion o de un centro de interés o de una unidad didactica infe@Bda
ha de considerar una serie de componentes didacticos en dicha mliémfiGeales
elementos o componentes son:

- Los objetivos.

- Los contenidos.



- Las competencias.

- Laestrategia metodolégicgqué método se elige de entre todos los que hay que
se ajusten a tu clase, sin perder el horizonte dpriosipios qué actividades
vamos a pensar sin olvidar los estilos de aprendizaje, la secudmcia
taxonomia o las inteligencias; qué tiempos, qué espacios, quéateateriqué
agrupamientos para la puesta en marcha de las actividades; wsiavaecurrir
alguna estrategia como los rincones o técnica como los talleres).

- La evaluacion.

Este capitulo ha puesto el acento en el apartado metodoldgico. Blmdgdticapitulo
ha sido hacer que, quien lo lea, tome consciencia de qué teneerdga ccuando se
disponga a disefiar y planificar un proceso de ensefanza-aprendizajendgighais
palabras de Davini (2008) lo primero que tiene que hacer un maestnosas @&e tipo
de orientacion quiere darle al proceso de ensefiaza-aprendizajee Queeisea un
proceso memoristico para el nifio 0 quiere que sea un proceso donde el BiEtagani
el nifio. En segundo lugar, tiene que definir qué tipo de ensefianza prediefale,
asimilacion de contenidos, si el desarrollo de habilidades, @inla tle decisiones, si el
aprendizaje basado en problemas, si la creatividad¥sabiendo que son ercl@yere

e

Sl.

Segun nuestra opinién, precede una idea a todo lo que ha apuntado Davini.dro prim
gue un maestro ha de preguntarse es cuanto secom@ometercon el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Y a partir de ahi, el resto de cuestimesaestro ha de ser
una persona con un alto gradoédiea profesionalpues es el encargado de formar a los

futuros ciudadanos del pais.



7. CUADRO RESUMEN

Presentamos un cuadro resumen que ilustra la informacion ofreciséeecapitulo.

Individualizacion
Actividad
Socializacion
Globalizacion
Juego
Ambiente

Potencial y
Diversidad

EXPOSITIVO

DISCUSION/COLABORATIVO

-POR PROYECTOS

-APRENDIZAJE BASADO EN
PROBLEMAS (ABP)

- APRENDIZAJE POR
PROPUESTAS O
DESCUBRIMIENTO

- APRENDIZAJE POR
INDAGACION O INDUCTIVO

-ESTILOS TALLER

APRENDIZAJE )
RINCON

-INTELIGENC.

MULTIPLES

-SECUENCIA:
Recordar
Comprender
Aplicar
Analizar
Evaluar

Crear

8. COMO TRABAJAR ESTOS CONTENIDOS CON EL ESTUDIANTADO DE

GRADO

Este contenido forma parte del temario de la asignatura 2Didadée la Educacion

Infantil®, del Grado en Educacion Infantil.

En la programacion de la asignatura se le asignan tres sesialeshi®as cada una.

PRIMERA SESION

Instamos al estudiantado a que lea las Orientaciones Metodolégamagdas en la
ORDEN de 5 de agosto de 2008, por la que se desarrolla el Curriagspomdiente a
la Educacién Infantil en Andalucia, para que hagan un esquema ankipipsi 1, 2, 3,

4 y 5. En este momento, es la orden que estd en vigor, de modo queghalesdar

atento a la legislacion para analizar la que en el momento deotlas&ste tema esté



vigente. Aprovechamos para aclarar conceptualmente la diferen@degnautondmica

y nacional, decreto y real decreto y orden al alumnado.

La segunda hora les facilitamos editoriales que traemos de ilstdshly les pedimos
gue reconozcan los principios en esos materiales. También lesrgggre observen
cuantos objetivos, cuantos contenidos, cédmo se describe la metodologitas cua
actividades¥. En la modalidad de docencia virtual, sustituimos losrialats fisicos
por las demos que tienen las editoriales colgadas en la web, aoremét, Anaya y
SM.

SEGUNDA SESION

Comenzamos con una presentacién que resume el contenido teorico,ndestasa
ideas principales.

Después les facilitamos disefios de proyectos y les pedimos que busgmense
inician; como se procede en ellos (como se planifica, nimero denictmgtenimero de
actividades, duracion, numero de objetivos, qué saben, qué quieren caier lyacer -
con visitas, revistas¥-); y como se evaluan. Pondran en una platillaheumes
facilitado, toda la informacion recabada. Lo que nos interesaegurees la secuencia de
cOmo se pone en practica el método por proyectos.

TERCERA SESION

Se continda con la presentacion tedrica.

El estudiantado analizard cual es su estilo cognitivo, es deeian los estilos
propuestos en la teoria e irdn definiéndose: si son convergentes, acoesidddha
intencion de este analisis es hacerles caer en la cuertalidgersidad de estilos y de la
necesidad de considerarlos, asi tomaran conciencia de que tendranvei@r i
actividades que estimulen los diferentes estilos cognitivos defgss para que puedan
sentirse comodos en el aprendizaje.

Se les explica los tipos de actividades que vienen en el téneotyg se les trae de la
biblioteca métodos de las editoriales para que clasifiquen lagades segun varios
criterios. Pero especialmente, los estudiantes analizas setuencias de actividades
que presentan las editoriales, respetan la taxonomia de aprerdéz8loom, quien
propone la necesidad de estimular a través de actividades, eti;edaecomprension,
la aplicacion, el analisis, la evaluacion y la creatividadcBainos al estudiantado que



haga un conteo de cuantas encuentra de cada una de estas operaciomess cégnit
continuacion, ellos inventan dos actividades de cada tipo, sin usa. ficha
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