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RESUMEN

Una persona con “inteligencia limite” o “Borderline” de manera general, se puede decir
que no dispone de los recursos y habilidades personales y cognitivas necesarias para un
correcto desarrollo intelectual, personal, social y laboral; quedando afectadas las
destrezas basicas para la vida diaria, su autonomia personal, su nivel de independencia,

sus destrezas de comunicacion, y sus habilidades sociales (Ortega, 2007).

Por ello, el trabajo fin de grado que a continuacion se presenta trata de un proyecto de
intervencion basado en la elaboracion de material educativo que cubre las necesidades
de personas con inteligencia limite o “Borderline”, en relacion a la dificultades que
presentan a la hora de manejar el dinero, ya que esta es una de las areas mas afectadas
en su desarrollo normal en la sociedad. Tras la revisién bibliogréafica se ha podido
comprobar que no existen instrumentos concretos que traten esta temética y que estén
dirigidos y adaptados a este colectivo, razén por la que se propuso su creacion con el

objetivo de lograr la plena inclusion de estas personas en la sociedad.

La finalidad de dicho material, es que estas personas logren una mayor autonomia
mediante la adquisicion de conceptos sobre el dinero y su manejo en situaciones de la
vida cotidiana. EI material consta de una guia para el profesional y un cuaderno de

trabajo para el alumnado.
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“La palabra discapacidad implica prejuicios. La discapacidad implica CAPACIDAD.

Todos estamos discapacitados para unas cosas Yy capacitados para otras, asi que no se

puede hablar de discapacidad, si no de capacidades diferentes™ [...].

[...] “¢Has oido hablar de la prueba que se llama Iron-Man? Se trata de correr 42
kilbmetros a pie, 4 nadando y 180 en bicicleta. ; TU serias capaz? (No? ¢Eres entonces

un discapacitado?” (Pablo Pineda®).

TODAS SON BOMBILLAS Y DAN LUZ

TODOS SOMOS PERSONAS Y SOMOS CAPACES

Todas las bombillas sean de diferente tamafio, potencia o forma, y emitan un color mas
amarillo o mas blanco, al final, todas acaban aportando la luz que necesitamos. Con las
personas pasa algo similar; da igual el color, la forma o las limitaciones, pues de una

manera u otra, todos somos capaces de aportar algo a los demas.

! Pineda, P. “Los deméas me pueden poner limites, yo no". Revista Cultura. Disponible en:

http://www.culturarsc.com/Entrevista/Pablo%20Pineda/entrevista_pablo_pineda.php



http://www.culturarsc.com/Entrevista/Pablo%20Pineda/entrevista_pablo_pineda.php

1. JUSTIFICACION

La pedagogia abarca un amplio campo de posibilidades, y en ocasiones, es
dificil delimitar cual es nuestro espacio de actuacion. En la mayoria de los casos, hemos
visto como la figura del pedagogo es asociado Gnicamente al entorno escolar, ya que no
tiene un ambito delimitado en el que desarrollarse. Por ello, es importante que seamos
conscientes de que tenemos cabida no solo en dicho ambito, sino también, en el no
formal e informal, presentando en cada uno de ellos perfiles muy diversos.

Esta inclusion de la figura del pedagogo en otros entornos ha provocado que se
abran nuevos caminos para estos profesionales de la educacion. Por ello, para la
realizacion de mi Trabajo Fin de Grado (TFG), se decidio elaborar un material
didactico, ya que ésta es una de las areas de actuacion que se encuentran dentro de las
competencias del graduado en pedagogia, ya que como apunta Domingo (2011, pp.1)?
citando las orientaciones de la pagina web de la Universidad de Barcelona sobre
pedagogia “poseemos los conocimientos tedricos y practicos necesarios para actuar
desde una vertiente didactica en los procesos educativos de los sujetos. Asi pues,
estamos capacitados para la intervencion educativa en procesos de aprendizaje,

orientacion, evaluacion, diseminacion y planificacion”.

Asimismo, no debemos olvidar que todos deseamos una ensefianza de calidad, y
por lo tanto, los procesos de ensefianza-aprendizaje deben estar adaptados a las distintas
necesidades de la poblacion. Por ello, los materiales didacticos constituyen un
instrumento mediador, facilitador y potencializador que incide en la educacion del
alumnado.

Las ventajas segun Ogalde y Bardavid (2007), de la elaboracién de material
didactico es que son instrumentos indispensables en la formacion académica, ya que
proporcionan informacion y guian el aprendizaje, es decir, aportan una base concreta
para el pensamiento conceptual y contribuye en el aumento de los significados;
igualmente desarrollan el pensamiento, hace que el aprendizaje sea mas duradero y
brindan una experiencia real que estimula la actividad y el interés de los/las alumnos/as.
Ademas, estos mimos autores, apuntan que sirven para evaluar conocimientos y

habilidades, asi como facilitan entornos para la expresion y la creacion. Vemos pues,

2 Domingo, J. (2011). Las competencias profesionales del pedagogo. Material didactico de la
materia Asesoramiento educativo en los centros.




que no sélo transmiten informacidn sino que actuan como mediadores entre la realidad
y los sujetos.

En definitiva, podemos decir, que la figura del pedagogo tiene cabida alli donde
haya educacion y el fin del trabajo serd desarrollarnos y crear una sociedad mas justa
para todos.

Ahora bien, teniendo en cuenta lo dicho anteriormente, las competencias
establecidas en las Directrices Generales planteadas por la Universidad de Granada para
la realizacion del TFG, y concretamente las establecidas desde la Facultad de Ciencias
de la Educacion se considera que las competencias entre otras, que se ponen en practica
con la realizacion de este trabajo son:

e Tener capacidad para recopilar e interpretar datos e informaciones, para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre los temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

e Ser capaz de elaborar material y estrategias didacticas para detectar posibles
dificultades o trastornos que pueda presentar el alumnado, promoviendo la
atencion temprana y la atencién a la diversidad.

e Tener capacidad para aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional.

e Ser capaz de trasmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

e Tener capacidad para desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias

para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
2. FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Seglin la Asociacion Americana sobre Discapacidad Intelectual® (AAMR); la
discapacidad intelectual consiste en una serie de limitaciones significativas en el
funcionamiento intelectual y en la conducta adaptativa que se manifiesta en habilidades
adaptativas conceptuales, sociales y préacticas, teniendo lugar, tal y como afirma
Luckasson y cols. (2002, pp. 8) durante el periodo de desarrollo de los 0 a los 18 afios.

% Disponible en http://sid.usal.es/libros/discapacidad/25985/8-1/discapacidad-intelectual-

definicion-clasificacion-y-sistemas-de-apoyo-undecima-edicion.aspx



http://sid.usal.es/libros/discapacidad/25985/8-1/discapacidad-intelectual-definicion-clasificacion-y-sistemas-de-apoyo-undecima-edicion.aspx
http://sid.usal.es/libros/discapacidad/25985/8-1/discapacidad-intelectual-definicion-clasificacion-y-sistemas-de-apoyo-undecima-edicion.aspx

Por su parte, el Manual de Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales
(DSM-1V)*, define la discapacidad intelectual como la capacidad intelectual que se
encuentra en un Coeficiente Intelectual de 70 o inferior a este, presentando déficit en la
capacidad adaptativa, minimo en dos areas, pudiendo ser en las habilidades sociales, la
responsabilidad personal, la comunicacion, la autosuficiencia, entre otras. También
apunta que ésta suele comenzar a desarrollarse antes de los 18 afios.

Ahora bien, se debe apuntar, que la discapacidad no es un elemento propio de la
persona, sino que surge a la hora de interaccionar con el entorno, es decir, no es una
caracteristica inamovible ya que todo individuo puede evolucionar si recibe los apoyos
adecuados (Luckasson y cols, 2002). Por ello, a la hora de plantear una intervencion, se
debe tener en cuenta las posibilidades o habilidades del sujeto y la participacion e
interaccion del sujeto con su entorno.

Para clasificar la discapacidad intelectual, se pueden utilizar diferente criterios
(intensidades de apoyo necesario, etiologia, niveles de inteligencia medida, niveles de
conducta adaptativa evaluada), pero nunca con la finalidad de etiquetar al alumnado con
dicha discapacidad, ya que la persona cambia en funcién del plan de apoyo
personalizado que reciba.

Para realizar esta clasificacion, existen principalmente dos sistemas>:

e Clasificacion segun las intensidades de los apoyos necesarios, (La intensidad

de apoyos variard en funcion de las personas, las situaciones y fases de la
vida), pudiendo ser:

a) Intermitente: Apoyo solo cuando sea necesario, generalmente durante
periodos mas 0 menos breves, presentando una intensidad alta o baja.

b) Limitados: Apoyo en momentos puntuales de la vida de la persona. Son
apoyos consistentes durante un tiempo limitado.

c) Extensos: Apoyos duraderos (no tienen limitacion de tiempo).

d) Generalizados: Apoyos constantes, de gran intensidad. Pueden ser

necesarios a lo largo de todo la vida.

* Disponible en
http://www.mdp.edu.ar/psicologia/cendoc/archivos/Dsm-1V.Castellano.1995.pdf

® Antequera et al. (2008). Manual de atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo derivadas de discapacidad intelectual. Disponible en
http://www.juntadeandalucia.es/temas/salud/infantil/temprana.html



http://www.mdp.edu.ar/psicologia/cendoc/archivos/Dsm-IV.Castellano.1995.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/temas/salud/infantil/temprana.html

e Clasificacion segun el nivel de inteligencia medida.
- C.170-85: Inteligencia Limite
- C.150-69: Limitacion Intelectual leve o ligera.
- C.1 35-49: Limitacion Intelectual moderada.
- C.1 20-34: Limitacion Intelectual grave o severa.

- C.I menos de 20: Limitacion Intelectual profunda.

Actualmente se tiende a clasificar la intensidad de los apoyos que requiere el
alumnado para mejorar su funcionamiento, en lugar de la capacidad intelectual de la

persona, ya que ésta estd en constante cambio.

2.2 INTELIGENCIA LIMITE O “BORDERLINE”

La conceptualizacion y clasificacion no es una tarea facil. Segun Portillo (2004),
la discapacidad intelectual limite es un problema permanente en nuestra sociedad, que
no se hace visible practicamente hasta la adolescencia. Una persona con “inteligencia
limite” o “Borderline” de manera general, se puede decir que no dispone de los
recursos y habilidades personales y cognitivas necesarias para un correcto desarrollo
intelectual, personal, social y laboral; quedando afectadas las destrezas basicas para la
vida diaria, su autonomia personal, su nivel de independencia, sus destrezas de
comunicacion, y sus habilidades sociales (Ortega, 2007). Estas Gltima, las habilidades
sociales junto con las habilidades adaptativas, son las que mas necesitan trabajar estas
personas para llegar a lograr que se desarrollen de la forma mas adecuada posible en las
actividades de su vida diaria.

De este modo y segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), podriamos
afirmar que una persona con capacidad intelectual limite posee un C.I entre el 70 y el
85, justo por debajo de la media, pero sin llegar a ser una discapacidad mental leve.
Asimismo, otras asociaciones como la AAMR hacen referencia a que no solo se definen
por el ClI sino que ademas presentan dificultades a la hora de adaptarse al mundo que les
rodea. Aun asi, esto no tiene porque impedir un buen grado de desarrollo respecto a la
autonomia en las actividades de la vida diaria, ya que se aportaria un apoyo intermitente
para que los sujetos lograran alcanzarla.

Asimismo, no se debe olvidar que estas personas tienen capacidad intelectual

pero con una barrera que le dificulta su plena participacion en la vida social, ya que

9




como apunta Artigas (2003), si se les estimulara desde pequefios, superarian muchas de
su dificultades pasando de esta manera inadvertidos, aunque se les encuadre en el
ambito de la discapacidad, a pesar de su apariencia de “normalidad”.

Aun asf, En 2006, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)®, acent(ia que
el objetivo no es solo que estas personas puedan alcanzar la igualdad de oportunidades
con respecto al conjunto de los ciudadanos, sino que también consideremos las
capacidades diferenciadas y la diversidad funcional, es decir, considerar la diversidad
como fuente de riqueza y no de limitacion.

Adentrandonos al concepto “Borderline”, en primer lugar, apuntamos que éste
no debe ser confundido con “trastorno limite de la personalidad”, ya que se tratan de dos
conceptos diferentes que habitualmente suelen confundirse. Siendo asi, podemos decir
que los sujetos con “inteligencia limite” o “Borderline” no presentan trastorno limite de
la personalidad sino una limitacién o retraso en su desarrollo, tal como queda reflejado

en la siguiente tabla.

INTELIGENCIA LIMITE TRASTORNO LIM.
(Desde los 0 afios) PERSONALIDAD. (A partir de los 18
anos)
Retraso en el desarrollo. Problemas o “sefiales” durante el
desarrollo.

No prevision de las consecuencias de sus | No consecuencias de sus actos. No asume

actos. responsabilidades.

Pobreza de recursos simbdlicos, que se | Recursos simbolicos escasos:
manifiestan en el manejo del dinero, | -Mal manejo de su economia.

dificultad para aprender, etc. -No sometimiento a las normas sociales.

Infantilismo, debido a una Estructura | Conviven conductas infantiles. Estructura

Psiquica Primaria. Psiquica Primaria.

Dificultades o Trastornos de Aprendizaje | Esquemas rigidos y repetitivos de
y bajo nivel de comprension. pensamiento y comprension.
Dificultades  sociales  durante el

Mala psicomotricidad. aprendizaje.

® Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Disponible en
http://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf
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Conductas no adecuadas. Conductas antisociales.

No reconocimiento de sus dificultades. Egolatria y comportamientos narcisisticos.
Alta Ansiedad Rasgo. Alta Ansiedad Rasgo.

Inadecuada relacion con el entorno social, | Problemas con el entorno social,
que dificulta la integracion. desintegracion y aislamiento.

Inestabilidad emocional y afectiva. Inestabilidad emocional y afectiva.
Impulsividad. Impulsividad.

Alta valoracién de si mismo. Alta valoracion de si mismo, alternando

con devaluacion.

Esconde sus errores. No admite sus errores.

Dificultades en el lenguaje. Repeticion monotematica obsesiva.
Poca tolerancia a la frustracion. Poca tolerancia a la frustracion.

Ira inapropiada e intensa. Ira inapropiada e intensa.

Ortega Escandell (2008, pp.10)

Tabla 1. Diferencias entre “inteligencia limite y

Trastorno limite de la personalidad”

A partir de la tabla anterior, podemos afirmar que la inteligencia limite se puede
tratar desde el nacimiento, por ello, seria importante que este colectivo asistiera a un
centro de atencidn temprana donde se disefien actividades de estimulacion en las que
participen tanto los pacientes como sus familias, ya que estas son indispensables y
suponen un gran apoyo pues, en casa, pueden seguir reforzando las actividades para asi
prevenir posibles trastornos del desarrollo.

Segun Ortega Escandell (2008, pp. 2) las caracteristicas a destacar de este

colectivo son:

¢ No suelen mostrar rasgos fisicos.
e Las pruebas bioldgicas no suelen revelar la causa del diagndstico.

e Suele detectarse la limitacion intelectual debido a dificultades en el aprendizaje

por lo que se requiere atencion especifica.
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e El aprendizaje es lento y dificultoso en la adquisicion de competencias
(comprensién del lenguaje oral y escrito, nocion del tiempo y del espacio) y
técnicas instrumentales basicas.

¢ No entienden el doble sentido de las palabras, s6lo aprenden uno, lo que supone
en ocasiones problemas en la comunicacion.

e Dificultad en interiorizar y mantener los aprendizajes realizados (en algunas
situaciones son capaces de realizar la tarea aprendida y en otras no).

e Pueden presentar conductas de hiperactividad o hipo actividad, acompafiadas de
altos niveles de ansiedad, que limitan sus capacidades de atencion y
concentracion, dificultando su aprendizaje.

e Dificultades en las relaciones con el grupo de iguales pudiendo llegar a
situaciones de aislamiento.

e Son emocionalmente vulnerables, lo que desemboca en ansiedad.

e Son impulsivos y no tienen percepcion de las consecuencias de sus actos y
conductas.

e Existe desfase entre su fisico (acorde a su edad bioldgica) y su capacidad mental
(muy por debajo a su edad bioldgica).

e Cambios bruscos de caracter y no resisten la frustracion.

Segun Pallarés-Artigas (2003), las principales causas que provocan una
inteligencia limite son:

- Inespecificas

- Lesiones cerebrales

- Prenatales, perinatales o posnatales.

- Epilepsias

- Trastornos genéticos especificos. Fenotipos conductuales

- Trastornos especificos del desarrollo neuro-cognitivo

- Ambientales

- Dislexia

- Discalculia

- Trastorno del aprendizaje o del desarrollo

- Sindrome de Asperger o Sindrome de Tourette.

- Autistas de funcionamiento elevado

12




- Trastorno de déficit de atencion/hiperactividad

Los sintomas que pueden llegar a mostrar son, entre otros:
e Sentarse, gatear o caminar mas tarde que otros nifios/as.
e Aprender a hablar més tarde o presentar dificultades para hablar.
e Tener dificultades en recordar cosas.
e No comprender 6rdenes sencillas.
e Complicaciones a la hora de comprender las reglas sociales.
e No ser capaces de prever las consecuencias de sus actos.
e Presentar dificultades a la hora de resolver problemas adecuados para su edad.

e Tener dificultades al pensar l6gicamente.

3. ANALISIS DE NECESIDADES Y PRIORIZACION DE LAS MISMAS

El sistema educativo actual plantea un modelo de escuela que defiende un
modelo inclusivo, frente a una educacién segregada en la que se separa al alumno
excepcional del sistema educativo ordinario (Arnaiz, 2003). En ese contexto, el objetivo
es dotar a los educadores de una serie de conocimientos y habilidades que les permitan
desempefiar una labor profesional en la que se contemple la diversidad y, al mismo
tiempo, la individualidad de los sujetos del proceso educativo junto con sus necesidades
0 problematicas. Por tanto, debemaos tener presente, que la atencion a la diversidad no se
limita Gnicamente al estudio de las discapacidades (Pérez, 2007), sino que abarca otros
problemas como puede ser la exclusion de personas con capacidades limitadas debido a
necesidades educativas especificas.

A través de la obra “Pedagogia de la autonomia” de Paulo Freire, se nos insiste
en la necesidades de ser conscientes de lo que los educadores deberian saber y hacer en
el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje, y mas hoy en dia, que nos
encontramos en la situacién de querer lograr la igualdad, el cambio y la inclusion de
todos los sujetos en la sociedad. Para Freire, la educacion y las posibilidades que esta
brinda son fundamentales para la liberacion y la inclusion de todos los miembros de una
comunidad.

Desde este pensamiento, es necesario implantar esa idea tanto en las escuelas

ordinarias como en las especificas, ya que estas Gltimas, constan de un colectivo que se
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encuentra en riesgo debido a que presentan ciertas dificultades en el aprendizaje y en el
uso de habilidades tales como la comunicacion, el cuidado personal y las destrezas
sociales (Palos, 2002) que son aspectos basicos para desarrollarnos de forma normal en
la vida diaria. También, es necesario contar con el apoyo de las familias dentro y fuera
de la escuela, ya que suponen un punto fuerte a tener en cuenta a la hora de la
intervencion, del cambio.

Ademas, en estos casos, debemos afiadir la labor de las asociaciones que
participan y fomentan que estas personas mejoren cada dia realizando un gran apoyo a
la labor que ya realiza la escuela y las familias, mencionadas anteriormente. La
discapacidad no tiene por qué ser un obstaculo insalvable, y es importante concienciar a
la sociedad para que dejen de ver pena en personas que transmiten alegria, entusiasmo,
ganas de evolucionar y sobre todo, transmiten capacidad.

Por todo ello se decidio realizar el proyecto sobre las dificultades que encuentran
las personas con discapacidad concretamente, limite o “Borderline” en la actualidad,
respecto al aprendizaje del manejo del dinero, ya que éste es uno de los ambitos que
maés afecta al desarrollo social de cualquier persona y por tanto, hay que trabajarlo para
asi favorecer la plena insercion de este colectivo en la sociedad. Otra de las causas por
las que se optd por esta temaética, es la falta de un instrumentos concretos que traten
dicho contenido y ademas estén dirigidos y adaptados ha dicho colectivo. Como apunta
Pallarés-Artigas (2007), la inteligencia limite no es un tipo de enfermedad mental, y los
sujetos que la presentan pueden aprender, a un ritmo diferente, pero sélo necesitan de un
mayor tiempo Yy esfuerzo para ello.

Con esto, lo que se persigue es promover el desarrollo integral de las personas
“Borderline”, a fin de que puedan desenvolverse con normalidad en la sociedad. Asi
pues, se considera conveniente potenciar sus habilidades, ya que son importantes para
su insercién, su equilibrio personal o afectivo y sus relaciones interpersonales.

Para lograrlo, se desarrollard un proyecto cuyo objetivo es la creacién de material
didactico, que consistira en una guia para el educador/a y un cuaderno de trabajo para el
alumnado. El cuaderno del alumno/a presentara un vocabulario adaptado y un disefio
muy atractivo. Se trabajard mucho mediante fichas y recreaciones en la realidad, ya que
es una forma mucho més dinamica y ludica para los sujetos a los que van destinado el

proyecto.
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4. POBLACION BENEFICIARIA

La poblacion de trabajo a la que nos dirigimos consta de 130 personas que
pertenecen al colectivo con discapacidad intelectual limite o “Borderline”. No se
agrupan por edades y, por tanto, no hay que adaptarse a una etapa en concreto. Los
sujetos son de ambos sexos Y la relacion entre ellos es buena, aunque excepcionalmente
surgen conflictos, debido a las peculiaridades que caracterizan a las personas con este
tipo de discapacidad y debido a la convivencia como podemos apreciar todos en el
desarrollo de nuestra vida diaria.

Se espera que el proyecto finalmente sea bien aceptado por el colectivo, ya que
las actividades propuestas provocaran una mejora en su vida y aprenderan nuevos

conocimientos y estrategias para enfrentarse a la realidad que les rodea.

5. ¢POR QUE TRABAJAR EL MANEJO DEL DINERO CON COLECTIVO
“BORDERLINE”?

Las personas con “inteligencia limite” o “Borderline”, suelen carecer de las
destrezas necesarias para la interaccion con su entorno. Generalmente, suelen poseer
limitaciones en los aspectos funcionales y la capacidad adaptativa que dificulta la
integracion social. Ademas, presentan escasos recursos en relacion al tiempo y el
espacio, el dinero, el lenguaje, entre otros (Herreros, 2011).

Partiendo de las carencias, por un lado la expuesta por la institucion, mediante la
argumentacion de las dificultades que encuentra este colectivo en la actualidad, y por
otro lado, la comprobada a través de la literatura, de la falta de esta tipologia de
material, y mas concretamente dirigida a éste colectivo, se propuso realizar este
proyecto dirigido al aprendizaje del manejo del dinero.

Tras visitar y tener un mayor conocimiento de los usuarios, es una necesidad
palpable, el hecho de las dificultades que les supone a estas personas el manejo del
dinero en su vida diaria, al mismo tiempo que para desenvolverse y realizarse en sus
contextos mas cercanos. Por eso, es indispensable trabajarlo con ellos para que sean
cada vez méas autbnomos, y por tanto menos dependientes de los demas. De este modo,
y plantedndose como una de las principales finalidades es promover el desarrollo

integral de estas personas, a fin de que puedan desenvolverse con total normalidad.

15




Por lo tanto, con este proyecto lo que se persigue es que los sujetos alcancen los
objetivos establecidos mediante diversas actividades de carécter tanto tedrico como
préactico, aunque en su mayoria practicas ya que seran mucho mas significativas para
ellos.

Todo ello se lograra a través de la creacion de habitos y rutinas, mediante una
ensefianza y una formacion muy adaptada a sus necesidades, aportandoles todo el apoyo
y la ayuda tanto por parte de los educadores como de las familias, ya que estas son muy
importantes en el desarrollo adecuado del sujeto.

Estas actividades seran presentadas por los educadores con el fin de que los sujetos
logren el aprendizaje del manejo del dinero, el control sobre él y las consecuencias de
un consumo irracional. Asimismo, se llevaran a cabo otra tipologia de actividades, que
serviran como instrumento de evaluacion de su evolucion. Los objetivos se basan en
torno al logro de autonomia personal mediante la adquisicion de conceptos sobre el

dinero y su manejo en situaciones de la vida cotidiana.

El desarrollo de estas habilidades debe fomentarse de manera que el alumno las
ponga en practica tanto dentro de la institucion como en los entornos méas cercanos
como puede ser el familiar, social y laboral, para asi favorecer la mayor integracion de

éstos sujetos en la sociedad.

6. MATERIAL EDUCATIVO: EL MANEJO DEL DINERO

El material educativo que se presenta estd pensado para cubrir una necesidad
basica como es el manejo del dinero. Este material ha sido elaborado con el fin de
colaborar con la Asociacion Borderline de Granada, pero igualmente satisface las
necesidades de cualquier institucion que trabaje con dicho colectivo.

Esta es una asociacion pulblica, sin &nimo de lucro formada por familias con
miembros que presentan inteligencia limite. Aqui se pretende integrar a dichas personas,
sirviéndoles de apoyo en todas aquellas areas de su vida cotidiana en las cuales
presentan dificultades.

Realizan, por tanto, servicios educativos, laborales, sanitarios y sociales, con el
objetivo de mejorar la calidad de vida de personas, y asi lograr su maximo desarrollo
personal, con el fin de superar todo aquello que les supone un handicaps a la hora de
desarrollarse adecuadamente en aspectos de la vida diaria.
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Asi pues, si no se les permite manejar dinero, no podran llegar a saber el valor
del mismo y siempre serdn dependientes de otros a la hora de administrarlo. Es
indispensable trabajar con ellos este aspecto, para que asi sean cada vez mas autbnomos
y por tanto menos dependientes de los demas.

Las personas “Borderline” suelen carecer de las destrezas necesarias para la
interaccion con su entorno, por ello, con este proyecto lo que se persigue es que los
sujetos alcancen los objetivos establecidos mediante diversas actividades con el fin de
que logren el aprendizaje del manejo del dinero, el control sobre él y las consecuencias
de un consumo irracional. Asimismo, se llevaran a cabo otras actividades que serviran
como instrumento de evaluacion de su evolucion. Estos objetivos, se basan en torno al
logro de autonomia personal mediante la adquisicion de conceptos sobre el dinero y su
manejo en situaciones de la vida cotidiana.

El desarrollo de estas habilidades debe fomentarse de manera que el alumno las
ponga en practica tanto dentro de la asociacion como en los entornos méas cercanos
como puede ser el familiar, social y laboral, para asi favorecer la mayor integracion de

éstos sujetos en la sociedad.

7. BLOQUES DE TRABAJO/ OBJETIVOS Y CONTENIDOS

El material que se presenta consta de dos guias, Una dirigida al/a educador/a que
vaya a llevar a cabo los talleres sobre el manejo del dinero con los sujetos, y otro
dirigido al alumnado con inteligencia limite. Es un material que abarca a todo el
colectivo “Borderline”, ya que apenas hay diferencias significativas a nivel cognitivo
en relacion a la edad bioldgica que presenten los sujetos. Por ello, cualquiera de estas

personas podra trabajar con dicho material.

La guia se divide en cuatro bloques de contenidos, relacionados todos ellos entre
si. Cada uno de ellos a su vez cuenta con sub-apartados relacionados con el bloque
principal, trabajandose en ellos, aspectos necesarios para desenvolvernos

adecuadamente a la hora de manejar dinero en la vida diaria.

+ Blogue I: Razonamiento matematico.
Este primer bloque esta destinado a trabajar el razonamiento matematico, ya que es la
base indispensable para comprender el uso efectivo de las cantidades. Ademéas debemos

comenzar por calculos elementales ya que los sujetos con inteligencia limite suelen
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presentar dificultades en esta area. Entre estas se encuentran la suma, la resta con

decimales y las multiplicaciones.

La finalidad de este blogue es que los sujetos recuerden las operaciones basicas y

aprendan a ponerlas en practica en relacion a la tematica que se va a desarrollar.

Objetivo a alcanzar por el/la alumno/a: Comprender el lenguaje matematico y saber
expresarlo para dar respuestas a situaciones de la vida cotidiana de forma sencilla.

Competencia a _consequir: Ser capaz de resolver situaciones cotidianas que requieren

del uso de operaciones matematicas basicas.

ESTE BLOQUE CONSTA DE 30 ACTIVIDADES Y 17 DE EVALUACION

FINAL (Repartidas en los apartados de suma, resta y multiplicacion).
Nota: Debemos de explicar el significado de doble’ y mitad®.

< Blogue 11: Identificacion visual y tactil del dinero.
Este segundo bloque se centra en reconocer, identificar y manejar el dinero con el
objetivo de que consigan distinguir los distintos tipos de monedas y billetes, sabiendo
las cantidades que cada una de ellas representa. De este modo, conseguiremos que
aprendan a distinguir formas y cantidades, asi como las posibles asociaciones que se

pueden realizar y que nos facilitan su manejo.

La finalidad de este bloque es que se familiaricen con el dinero y sean conscientes de lo

que disponen en cada momento.

Objetivo a alcanzar por el/la alumno/a: Reconocer, discriminar y manejar monedas y

billetes, siendo capaz de relacionarlos entre si aunque tengan una terminologia

diferente.

Competencia a conseguir: Capacidad para identificar, expresar y manejar el lenguaje

matematico respecto al uso del dinero.

" Doble: El doble de un niimero se obtiene sumandolo dos veces. Ej.: El doble de 5 es 10.
5+5=10.

8 Mitad: La mitad de un nimero se obtiene dividiendo entre dos, o buscando un niimero que al
sumarlo consigo mismo se consiga el primer nimero. Ej. La mitad de 12 es 6 porque 6+6=12.
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ESTE BLOQUE CONSTA DE 18 ACTIVIDADES Y 8 DE EVALUACION
FINAL (Repartidas en los apartados de reconocimiento y asociacion de las

monedas y billetes).

Nota: El alumnado podra encontrar al final de su cuaderno un folio plastificado con
los diferentes billetes de euro a tamafio real. Las monedas seran reales y cada uno de
los sujetos debera traer dos de cada tipo de casa. Los billetes y monedas seran
utilizados por los/as alumnos/as como recurso material para la realizacion de algunas
de las actividades de este bloque y de los siguientes. Lo primero seria presentarles las
distintas monedas y billetes que se utilizan en Espafia, mostrarles que tienen diferentes
tamafios, colores, los niUmeros que cada moneda y billete tienen, etc.

Asimismo se debe explicar el significado de discriminacién® para el desarrollo correcto

de las actividades.

¢+ Bloque l11: Practicando lo aprendido.

En este tercer bloque se realizaran actividades que pongan en practica los bloques
anteriores. Cada uno creara su monedero para llevar su propio dinero y sera responsable
de cuidarlo y conservarlo, se crearan escenarios donde simular compras, actividades

para entender las ofertas, y se trabajaran las devoluciones.

Este bloque tiene como finalidad que cada vez los sujetos sean mas autdbnomos
poniendo en préctica lo aprendido con anterioridad y siendo capaces de extrapolar a la

realidad lo trabajado en la teoria.

Objetivo_a_alcanzar_por_el/la_alumno/a: poner en practica lo aprendido respecto

manejar del dinero para ser mas independientes en su dia a dia.

Competencia a conseguir: capacidad para desenvolverse en situaciones reales que

requieran el manejo del dinero.

° Discriminar: Separar, distinguir, diferenciar una cosa de otra.
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ESTE BLOQUE CONSTA DE 10 ACTIVIDADES Y 5 DE EVALUACION
FINAL (Ademas, tras dichas actividades encontramos el apartado “Saca tu

monedero” que consta de 5 actividades mas).

Nota: Lo primero que debemos explicar en este bloque es el significado de la palabra

. .10
“cambio”

en este contexto. Igualmente, la primera actividad a desarrollar seria la
creacion de nuestro propio monedero utilizando recursos del aula (papel de revista,
grapas, pegamento, velcro, etc.). Debemos explicarle al alumnado la importancia de
conservar el monedero y su uso durante el desarrollo de las actividades en las
proximas sesiones. Cada actividad que requiera el uso del monedero vendréa indicada
al comienzo de la misma.

Igualmente, algunas de las actividades consisten en recreaciones de la realidad dentro
del aula. Por ejemplo: la recreacion de un supermercado. Estas actividades requieren
de una previa planificacion antes de llevarlas a cabo (tener todos los objetos que van a
servir para el montaje del escenario, explicacion del desarrollo de la actividad, asignar
los papeles y funciones a los alumnos, etc.

Por ultimo, seria conveniente y dentro de las posibilidades que existan, de extrapolar a
la realidad estos simulacros (ir de verdad al supermercado, por ejemplo, para comprar

la merienda).

+ Bloque IV: Concienciacion.

En este ultimo blogue se trabajara con los sujetos el tema de la concienciacion,
es decir, que los sujetos se den cuenta de la importancia del dinero y de hacer un
buen uso de él. Es importante que aprendan a no derrocharlo y saber invertirlo

en cosas utiles.

La finalidad de este bloque es que los alumnos/as aprendan a ser responsables a
la hora de manejar el dinero, que entiendan la importancia del ahorro y sobre
todo, sean capaces de diferenciar entre el capricho y la necesidad, con el objetivo

de gastar el dinero de forma eficiente.

10 Cambio: Diferencia entre el dinero que entregamos para pagar un articulo y la cantidad de
dinero que vale ese articulo.
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Objetivo a alcanzar por _el/la_alumno/a: Aprender a ser responsable ante el uso del

dinero con la finalidad de ahorrar y priorizar necesidades a la hora de gastarlo.

Competencia a conseguir: Ser capaz de planificar y tomar decisiones adecuadas en

relacion al consumo.

ESTE BLOQUE CONSTA DE 5 ACTIVIDADES Y 3 DE EVALUACION FINAL

(Para finalizar encontramos un pequefio cuento sobre el ahorro).

Nota: Se le debe explicar al alumnado antes de comenzar a trabajar el bloque, que
significa ahorrar ! y priorizar'? necesidades, porque es importante y cuél es su
finalidad, y por supuesto, por qué debemos ser responsables y aprender a administrar*®

el dinero.

Es necesario mencionar que todas las actividades que se presentan, estan
adaptadas a aspectos de la vida diaria de estas personas para que de este modo, sean lo
mas significativas posibles y se acerquen lo maximo a la realidad de este colectivo.

8. METODOLOGIA

La modalidad en la que fundamenta este proyecto es a un trabajo por talleres, ya
que las personas “Borderline” suelen tender a trabajar de forma coordinada y de manera
cooperativa para desarrollar actividades especificas y sistematicas con la finalidad de
realizar aprendizajes practicos segun los objetivos establecidos previamente (Rios,
2007). Por lo tanto, si su modalidad de trabajo se basa en un trabajo y aprendizaje
conjunto entre todos los usurarios, serda mas adecuado seguir una organizacion en
pequefios grupos.

Los talleres presentan un caracter integrador, siendo considerados, una nueva
forma de lograr la integracion tanto de la teoria como de la practica. A través de ellos,
se pretenderd que los usuarios conozcan una realidad objetiva. Esta forma de trabajo,

permite que alumnado y educadores, formen un equipo de trabajo e intenten salvar los

! Ahorrar: Guardar dinero como previsién para necesidades futuras.
12 Priorizar: Elegir entre varias opciones aquello que sea mas importante.
3 Administrar: Organizar y repartir el dinero de forma efectiva.
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problemas especificos a los que se enfrentan, en este caso, el aprendizaje del manejo del
dinero.

Entre sus ventajas, encontramos que los talleres son idoneos para desarrollar y
perfeccionar habitos, habilidades y capacidades que les permitan desarrollarse de la
forma mas optima posible dentro de la sociedad, y, como presentan un caracter muy
participativo, también favorece el hecho de que se pongan en practica los conocimientos
basicos previamente adquiridos.

9. TEMPORALIZACION

La intervencion se llevara a cabo en 12 sesiones acudiendo a los talleres una vez por
semana. Estas doce sesiones estan repartidas en un periodo de tiempo de 3 meses, y
cada sesion tendréa una duracién de dos horas.

Se han establecido doce sesiones, ya que son suficientes para abarcar los 4 bloques
de los que consta el programa de intervencion, aunque ésta temporalizacion es
totalmente flexible, pues debe adaptarse siempre a las distintas situaciones y contextos

en los gue nos encontremos.

Como se ha presentado en la secuenciacion, cada bloque cubre un objetivo concreto
y se trabaja cada uno de ellos durante tres dias mediante diversas actividades.
Concretamente y ante el contexto donde se llevard a cabo en primer lugar esta
intervencion, el dia de la semana seleccionado para el desarrollo de las sesiones del
programa seria los martes, aunque esto también puede modificarse y adaptarlo segun

convenga.

El programa no sera llevado a la practica debido al escaso tiempo con el que
disponiamos, pero comenzaria a desarrollarse al principio de un trimestre y terminaria al

finalizar el mismo.
Un posible ejemplo del horario en el turno de tarde seria:

EJEMPLO: Turno de tarde
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DIA HORA SESION CONTENIDO

17:30 a 18:30 Comenzamos
Bloque I.
-Explicaciones
Martes RECREO 1 RECREO
19:00 a 20:00 Continuacion
Bloque I.

-Ponemos en préactica

lo explicado.

Aunque aqui se ha expuesto un ejemplo temporalizacion para ser desarrollada en
horario de tarde, el horario en el que desarrollemos el programa puede ser tanto de

mafana como de tarde.

Al tratarse de actividades sencillas y con una tematica atractiva y motivadora
para los sujetos, ya que favorece su implicacion y el sentimiento de valia, se piensa que

tendra una gran aceptacion por su parte.
En cuanto a la secuenciacion, los pasos a seguir serian:

En las tres primeras sesiones (recuerda: 1 sesién de dos horas por semana), se
desarrollaria el bloque I. Igualmente, los otros tres blogues restantes cuentan con tres
sesiones para realizar los mismos pasos que a continuacién presento.
En la primera hora de la primera sesion, el/la educador/a introducira el bloque, es decir,
lo que se va a trabajar, definird y explicard al alumnado aquellos conceptos que
desconozcan e iniciard las actividades de cada blogue con un ejemplo. En la segunda
hora, los/as alumnos/as comenzaran a realizar las actividades del bloque

correspondiente.

Esta sera la metodologia a seguir al comienzo de cada bloque. Ademas, en todas
las sesiones siguientes se repasara lo que se hizo en las sesiones anteriores a modo de

recordatorio.

Durante el desarrollo de las actividades el/la educador/a, ayudara al alumnado a
resolver todas aquellas dificultades que encuentren y pondra ejemplos, partiendo de los
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que se presentan en el cuaderno, para que entiendan y sigan practicando aquellos

aspectos que mas trabajo le cuesten asimilar y solucionar.

En definitiva, con los cuatro bloques de trabajo se pretende que las personas con
inteligencia limite manejen el dinero con seguridad y siendo conscientes de su uso, con

el fin de que sean mas independientes.

10. EVALUACION

La evaluacion nos permite ver los resultados que ha dado el proyecto para poder asi
mejorar aquellos aspectos que sean necesarios. Igualmente, con la evaluacion podemos
conocer los progresos de los/las alumnos/as, y podriamos detenernos y dedicar mas

tiempo a aquellos bloques que les resulten mas complicados.

La evaluacion consta de tres partes:

e Evaluacion inicial: En esta fase, se pretende conocer cuales son los
conocimientos previos que posee el alumnado, para asi poder comenzar a
construir nuevos aprendizajes a partir de un punto en concreto.

e Evaluacion continua: Cada blogque se encuentra relacionado con el anterior, por
lo que no podran avanzar si no han adquirido correctamente los conceptos
anteriores.

e Evaluacion final: La evaluacion se realizara mediante actividades finales que

evallen cada uno de los bloques.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Antequera et al. (2008). Manual de atencion al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo derivadas de discapacidad intelectual. Recuperado de:

http://www.juntadeandalucia.es/temas/salud/infantil/temprana.html

Arnaiz, P. (2003). Educacion inclusiva: una escuela para todos. Malaga: Aljibe.

24



http://www.juntadeandalucia.es/temas/salud/infantil/temprana.html

Asociacion Americana sobre Retraso Mental AAMR. (2002). Retraso mental.
Definicion, clasificacion y sistemas de apoyo (Décima edicidn). Psicologia Alianza
Editorial.

Asociacion Borderline de Granada. Ortega Escandell, E. Rueda Lozano, P. Sastre
Sanchez, M. (2008). Tu implicacién hoy: Su futuro mafana. Guia para educadores

y profesores.

Barrios, S. (2011). Trabajar la AVDI Manejo del dinero: el Euro [Mensaje en un blog].
Recuperado de: http://toypsicomotricidad.blogspot.com.es/2011/01/trabajar-la-

avdi- manejo-del-dinero.html

Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.
Recuperado de: http://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf

Freire, P. (2004). Pedagogia de la autonomia: Saberes necesarios para la practica
educativa. Paz e Terra. SA.
Herreros Martinez, O. (2011). Alumnos con inteligencia limite. Alumnos borderline.

Revista Digital: Andalucia educa. N°71, pp.40.

Louglin, C. (1990). ElI ambiente de aprendizaje: disefio y organizacion. Ed. Morata.
Madrid.

Luckasson, R.,Borthwick-Duffy, S., Buntix, W.H.E., Coulter, D.L., Craig, E.M., Reeve,
A., y cols. (2002). Mental Retardation. Definition, classification and systems of
supports (10th ed.). Washington, DC: American Association on Mental
Retardation. [Traduccién al castellano de M.A. Verdugo y C. Jenaro (en prensa).
Madrid: Alianza Editorial].

Manual de Diagnoéstico y Estadistico de los Trastornos Mentales (DSM-IV).
Recuperado de:

http://www.mdp.edu.ar/psicologia/cendoc/archivos/Dsm-1V.Castellano.1995.pdf

Ogalde C; Bardavid N, (2007). Los materiales didacticos. Medios y recursos de apoyo a
la docencia. México: Trillas

25



http://toypsicomotricidad.blogspot.com.es/2011/01/trabajar-la-avdi-%20manejo-del-dinero.html
http://toypsicomotricidad.blogspot.com.es/2011/01/trabajar-la-avdi-%20manejo-del-dinero.html
http://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf
http://www.mdp.edu.ar/psicologia/cendoc/archivos/Dsm-IV.Castellano.1995.pdf

Organizacion Mundial de la Salud (1992). CIE 10: Trastornos mentales y del
comportamiento: descripciones clinicas y pautas para el diagnostico. Madrid,
Meditor, D.L.

Ortega Escandell, O. (2007). Prevencion del Sindrome Limite o Borderline. Granada:

Aeroprint Producciones, S.L.

Ortiz, A.M. (2005). Los llaman limites (entrevista a ACIDH). Diario EL MUNDO.

Suplemento Crénica.

Pallarés Artiga, J. (2003). Perfiles cognitivos de la inteligencia limite. Fronteras del

retraso mental. Revista de neurologia. Vol. 36, n°1, pp.161-167.

Pallarés Artiga, J. y otros (2007). Relacion entre capacidad de inteligencia limite y

Trastornos del Neurodesarrollo. Revista de neurologia. Vol. 44; n°12, pp. 739-744.

Palos, N. (2002). Personas con Inteligencia limite: Un colectivo en tierra de nadie. Paso
a paso. Vol.12, N°3.

Pérez, L. (2007). Al limite: la posicidn fronteriza de las personas con inteligencia limite.
Cermi, pp.30-31 Recuperado de: http://www.cermi.es/es-
ES/Cermi.es/Revista/Lists/Revistas/Attachments/52/Cer3032.pdf

Portillo, R. (2004). Discapacidad intelectual y necesidades educativas especiales
asociadas: retraso mental ligero frente a retraso limite (Tesis doctoral).

Universidad de Méalaga, Malaga.

Rios Toledano, A. (2007). ¢Por qué utilizar talleres en el aula? Recuperado de:

http://www.csi-csif.es/andalucia/mod ense-csifrevistad 39.html

Sousa, I; y otros. (2006). Cuadernos de matematicas. Restas con llevadas. Madrid:
Editorial Bruiio, S.L.

Verdugo, M.A. (1994). EIl cambio de paradigma en la concepcion del retraso mental: la
nueva definicion de la AAMR. Siglo Cero, Vol. 25, n°5, pp.5-24.

26




	NIEVAS GARCIA AURORA
	ANEXO.MATERIAL EDUCATIVO.MANEJO DEL DINERO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL LIMITE
	GUIA PARA EL PROFESIONAL
	Cuaderno de trabajo del alumnado-1




