taba 2 carscteristicas que la hacisn diferente a las demés:
ers la Gnica imagen en la que sparecis alimento y que mo eg
taba estructurada (no se trataba de una escena simple, aimo
que estaba compuesta de 3 elementos gue habia que combimar
en uns trema), Pricticamente ninguns otre imagea se le aproxj
maba, quisés con ls excepcién de la imagen B en la categeria
D.

Por otrs parte, en los datos no aparecen grandes diferencias
entre las imbgenes en cuanto a su sensitivided a los cambios
en ¢l impulso del hambre. Ls amplitud de las diferencias no
parecen casbiar mucho con la capacidad de las imégenes de ¢
vocar alimento 6 con la naturslesa de la misme. Ls fnica eof
cepeibn la constituyen las imbgenes E y A, dos imbgenes que
se carscterisaa por sugerir "ssciaciin”, y ante las que el
grupo de 16 hores producia menos imégenes de alimento que el
grupo de 1 hors de privaciéa,

Pinslmente, todas las imbgenes, excepto la D, preseataron ua
cembio em la puntuscién media de NP en la direccién espersda,

Atkinson y MeClelland (1988, phgs. 653 - 658) resumen los
resultedos de este interecante experimeato de la siguieate
BaRere:

®,..108 jusces siempre han empleado, comsciente & imcomg
cisntemente, cievtas sefiales pare decidir si una (6 ume
serie de) historiss imdicabon ls presencia de uma necesji
ded... Este nftodo promete mejores resultados... Ahora se
puede afirmer con cierta seguridad que cuando alguisa in-
tente diagnesticar hambre & partir de historias teséticas,
deberé buscar: (1) privacién de alisento, como la trmes oeg
trel de la historia & como caracteristics secundaria; (2)
sctividedes instwumentasles que superen la fuente de privy
eiba, perc que frecuentemente no consiguen el alimento}
(3)efirmsciones de mecesidad de alimento em los personajea;
(3) un nfmero inferior al normel de referenciss s la activi
dad mete (comer); y (5)mence islzenes de alimento samte dig
positives que impliquen claramente sagiscién & haber termi
nado recientemente de comer”,




8.2, Efecto de la necesidad de Logro sobre la Apercepcién
Tembtica .

A pesar de la indudable importancis de la investigacién
acerca de la detecciém de la fuerza de impulse del hasbre s
partir de ciertos registros proyectivos, resulta evidente
que nadie estd particularmente interesado em el diagnéstico
del hambre mediante respuestas proyectivas,

Ls cuestién clave que hubieron de afrontar MeClelland y colg
boradores en la IV y iltima investigacién de la serie (MeCle
1land y otros, 1949) era si se presentarian las missas clases
de caubios en el caso de una necesidad psicogénica controlada
experimentalmente § si, por el contrario, las sefales (cues)
descubiertas eran Gnicamente aplicables en el caso de ciertas
tenciones fisiolégicas simples, como el hambre.

Pars encontrer una respuesta a esta cuestién, MeClelland, Clark,
Roby y Atkinson (1949; también en e} cap, 3 de “Motives in Fep
tasy, Actibn and Society®, 1958) escogieron uns necesided psi
_ cogénica suceptidble de ser experimentalmente activada, pars
intentar comprobar si se producian cambios perceptivos y aper
ceptivos semejantes a los observedos con el hambre.

Ia necesidad escigide fué la necesidad de Logre (need achievg
ment), ®.,.uecesided presumiblemente sctivada por la implice~
cién del ego experimentalmente inducida, de acuerdo con una
técnica bastante bién standsrizeda entre squellos psicélogos
que experimentan en el campo de la personalided® (1949, IV,
pig. 202). La palabra "presumiblemente® la utilisan delibery
demente MoClelland y sus colaborsdores, Nadie sabia con exag
titud que existiera una "an Logro® unitaria, suceptible de ser
satisfecha mediante el éxito y de ser activada por el fracaso,
de la misma manore que ¢l hambre se satisface con )a comida y
8¢ activa por la privecidén de la misma,

El supuesto del que parten es que ai la manipulacién de les
condiciones de implicecién dol ego produce la misma clase de
efectos sobre la proyeccidn que los producidos por manipula-
cién de las horas de privacién de comida, existiria cierts




base para poder considerar el estado psicogénico activado cg
®0 uns necesidad, Se trataba, en palebras de MeClelland y cg
laboredores; de “"establecer un paralelismo.,. el trabajo co-
mensd en esta serie con ma simple tensién fisiolSgica, scep
teda por casi todo el mundo como necesidad § impulso, Por cop
siguiente, si los rosultados de este experimento fueran subs-
tancialzente concordantes con los obtenidos ez los experimen-
tos anteriores de la serie, ésto suministraria una prueba de
la existencia de necesidades psicogénicas de orden superior
que al menos funciocnen como las de un nivel fisiolbgico mbs
sencillo” (19%9,pligs. 202-203),

Une de los principales problemas ers encontrar un sistema de
calificacibn pars las historias teméticas que fuera lo sufi-
cientenente objetivo como pars proporcionar um alto acuerdo
entre los observadores y lo suficientemente sensible pars rg
flejar cambios en los estados mo*ivacionales. zl objetive pro
puesto era doble: Por una parte, desarrollar sis a fondo el
sistema de puntuacién que demostrd ser til con respecto al

hambre, y por otrs, probar su aplicabilidad en el caso de ¥
28 necesidad mds complejs.

Los materigles utilizedos en la investigscién fueron sim
ples tests de "lépis y papel® y las diapositivas para le mg
dida de la apercepcién temética.

Habia 7 tests cortos, en cada unoc de los cuales el sujeto 1le
vaba a cabo una tares de escritura lo més répidamente posibdle
y de maners norsal durante un minuto, y luego hacis atrés §
en forsa inusual durante otro ainuto. El tiempo total empleg
do, incluyendo las pausas entre los tests pars dar las ins-
trucciones, fué de unos 25 mimutos. Bu funcidén principal ers
suninistrer la base para poder inducir la implicacibm del g
€%, Es decir, los investigadores administraron los tests by
Jo dos condiciones principalea:

(a) En la condicién "relajada® el instructor presentaba s los
administradores dé los tests,dursnte una clase ncrmal, come
estudisntcs graduados que estaban experimentandoc scbre ciep
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tos tests. Esta orientacién era reforzada adenfs por otras
aclarsciones gque hacia el "estudiante gradugdo” referentes

sl objetive pars el gue habian sido disefiadas las pruebdbas,
advirtiendo que estaban aéin en la etapa de desarrollo y que
estabun reuniendo datos pars su perfeccionamiento, Duraate
todo ol experimento se procurd enfatizar el hecho de que los
experimentadores estaban interesados en comprobar los tests

y no s los estudiantes, En resusen, se trataba de dar unas
{astrucciones capaces de crear una atnbsfera "relajada” en

la que la mecesidad de Logro se encontrara presente sl ainj
80,

(b) ¥n la condicién de "fracaso®, ls admninistrecién ie los
tests preliminares fué redicalmente diferente, Despuls de ser
presentados a la clase, los experimentscores comensaroca 8 ap
trébuir los cuadernillos de test sin dar ninguna explicaciém
con respecto al objetive del experimento.

Las finices sdvertencias que realisaron ibea referidas al pri
ser test (anigramas) y la necesidad de prestar sucha atenciba
s las imstrucciones cuando se tratara de tects cronometrados,
vespubs de completar el primer tes?, los sujetos calcularom ¥
anotarcn sus puatuaciones sobre el aismo. A continuaciéa tu-
vieron que relledar un corte cuestionario sobre su nosbre, Ing
titute y College al que asistieron, su “posicibn” en le clase
on cada uno de ellos, ¢l G.I., T un chlcule de su inteligencia
genersl (por encims, en la media & por dedajo de la media).

Xl objetivo fundamental ers conseguir una implicacién del ego
del sujeto en la situacién al conocer su puntuscién en el test
el propio sujeto, ssi coamo otros desconocidos, en relacién con
otros muchcs hechos relacionados con el Logre.

kote objutive se vib reforzado adembs por las instrucciones
dedas do memoris, pars dar la sensacién de uma mayor esponts
neided, por uno de los experimentadores \R.A. Clark):

"lLos tests que estfn reslizando indican directamente el nivel
genersl de jnteligencia de una persoanas, Estes pruebas han s}
do scleccionadas de un conjunto de tests utilizados pars la




220

seleccibén de perconas de alta capacidad administrativa pars
puestos en Washington durante la segunda guerra mundial,
Asi pués, ademés de la inteligencia geaeral, detectan la cg
pacidad del sujeto pare organizar material, su capacidad pa
s evaluar situaciones crucisles ripidasente y con exactitud;
én resumen, estos tests demuestranm si una persona es & no
apropiada pars ser un lider,
Esta investigacibn esté siendo 1levada a cabo por la Marins
pare determinar qué imstituciones educativas producen el mixj
B0 porcentaje de estudiantes con calificaciones superiores
en estos tests. Por ejemplo, se ha averiguado que la Univep
sidad de Wesleyan e¢s excelente a este respecto. Se les pep
aitird calcular sus propias calificaciones, pars que puedan
determinar cémo de bién los han realizado sn comparaciém con
los estudiante: de Wesleyan" (McClelland y otros, 1949, phg.
2s3).
A cuntinuacién el experimentador dié unos baremos ten elevy
dos pare el Test 1 que fracasd précticamente toda la clase,
colocéndose en el cuartil inferior del grupo de Wesleyan.
Entonces se explicéd que el Test 1 era el de mayor poder dieg
nbstico de todos 108 de la bateria y que, por consiguiente,
la posicién de un individuo en este primer test ers usma buena
indicacién de la puntuaciém total que cabris esperar que cb-
tuviera dicho sujeto. A continuacién, siguieron y completarox
todos los tests de papel y lépiz. Al final sumaron las puntug
ciones obtenidas en caedu test para obtemer la puntuacién total
J se les entregarnn baremos falsos "pars que pudierse compg
rar sus puntuaciones con las de los estudiantes de Wesleyan®.
Segfin McClelland era evidente que las instrucciocnes habian
cumplido 3u objotivo en la produccién de efectos diferentes en
los estudiantes: bajo las instrucciones de implicacién del ego
trabejaron duro y hubo expresiones evidentes de desesperacién
cuando los experimentadores les dieron los baremos. No hubo
indicios de que no se hubieran creido las instrucciones. Bajo
condicicnes relajadas, los sujetos estuviercn, en conjunto,
més relajados dando la impresidn de que realmente disfruta-
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ban con la realicacién de las pruebas, ;

Al finalisar la reelizacién de los tests utilizedos pars ag
tivar los diferentes estados de necesidad, el otre experimen
tador (J.¥, Atkinson) leyl las siguientes instruccicnes:

"Ia prueba siguiente es un test para medir la imaginacién
creativa, 8e proyectarén cierto ntmere de imfgenes en la
pantalls. Tendrén 20 segundos para mirer la imagea y a
continuacién dispondrén de 5 minutos para elaborar una
bistoria acerca de ella, Adviertan que hay una phgina 7Y
ra cada imagen. En cada plgina se repiten las mismas cug
tro preguntas. Estas preguntas guiarée su pensamieato y
les permitirén cubrir todos los elementos del comtenide
de la historia en el tiesmpo permitide, Debem planificar
su tiempo de manera que inviertan aproxisadsmente un ai
Buto en cads pregunta. Yo cronometraré el tiempo y les
avisaré cusndo sea el momento de pasar ¢ la siguiente pre
gunta, en cais historia, Tendrén un poco mis de tiempo
pers terminar su historis, antes de propectar la imagen
siguieante,

Obvissente no existen respuestas correctas § incorrectes,
de manors que pueden sentirse libres pars elaborar cuale
quier tipo de historia. Intenten hacerlas vivas y dramé-
ticas, ya que se trata de un test de imaginacibn creati-
va, No se limiten a deseridir la imagen que estén viendo,
Ouenton una historia sobre elia. Trabajen lo més répida-
mente que puedan, con objeto de terainar a tiempo,
iAlguns pregunts? 81 necesitan mle espacio en alguna prg
gunta, utilicen el dorso del folio.” (MeClelland y otres,
1989, plg. 2a4),

Los iavestigadores sometieron ademés a prueds a sujetos que
estaban en otres dos condiciones, variantes de las condicip
nes principales:

(8) A un grupo de estudiantes se le colocd en una atmbsfera
"neutra®, aunque no relajada, Es decir, estaban orientados
2 la tares nmés que hacia el ogo; se les pidid que trebajarar
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con seriedad y que cooperaran con el experizentador, de mane
ra que se pudieran establecer baremos adecuadss para ollos.~
La causa de estas instrucciones era la de poder conseguir u
na tensién en "n Ach" mfs elevada que la de la coadicién "re
lajada®, -
(b) Pinalmente, los investizadores crearon un Erupo pars con
seguir una activacién més intensa de la necesidad ce Logro,
déndoles primerc una sensacién de éxito mediante la entrega
de barzwos bajos después del primer Test, ceguida después por
un fracaso, inclusc wayor, mediante la entrega de bareamos muy
elevados. Fué el grupo que denominaron de “éxito-fracuso®,

No bhabia ninglin indicio de que los grupos de "imrlicacién
del ego” pensaran que el test preyectivo no era parte también
del programa de tests respecto a lz sapacidad administrativa,

Las diapositivas utilizadas nara la obtencién de las his-
-orias fueron &: 2 fueron disefiadas especialmente pars el ex
perimento ("Dos hombres vestidos con monos mirande & trabajem
do en una méquina®; "un joven mirandc al infinito ante ua 11
bro abierto®), mientras que las otras 2 fveron tomadas del Test
de Apercepcién Temftica de Murray (un padre hablando a su hijo,
TAT 7 BM; muchacho y overacidn quirfirgica, TAT 8 BM),

Los investigadcres seleccionaron estas imégenes para que si-
girieran Logro (en uns tarea especifica & a un nivel general,
J en situaciones relecicnadas y no relacionadas con el axbien
te escolarj,

Estas 4 imfigenes utilizadas en el experimento de MeClelland,
Clark, Roby y Atkinson, y que son las gue tradicionalmente

se vienen empleando desde entonces en la mayoria de las in-
vestigaciones sobre ia motivacién de Logro que utilizan téec-
nicas proysctivas, aparecea en la figura 4.2,

Los sujetos eran todos varones, la mayori{a veteranos de
guerra, estudiantea de College que seguian diversos cursos
de Paicologia.

Los investigadores calificaron las historias segfin el mig
mo sistema genera)l utilizade ea el exverimento del hambre,
con ciertas modificaciones que fueron necessrias por la natu
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Pigure 4.2. Infgenes tradicionalments utilisadas pare la
medida proyectiva de la necesidad de Logro (n Ach TAT).




raleza mucho méis compleja de la necesidad implicada,
Las principales categorias utilizadas fueron:

"g","t" & "u I", las imbgenes de Logro se califican & bién
como generales (g I) & de tarea (t I); las historias sin Imé-
genes de Logro se califican como no relacionsdas (u I).
Hablando en términos genersles, las Imfgenes de Logro tiemen
que tratar de problemas a largo plezo relacionados con el a=
vansar en el nivel ideal del yo (cerrera, nivel escolar, in-
vencién de algo, etec.).

"Ach® & "D th", Los temas se califican si las imégenes de
YLogro son centrales en la historia. 5i la trama se refiese -
e alguien que tieme dificultades pars lograr algo que tieme
6 que bs anticipado que vh a tener importantes efectos a lag
69 plazo, entonces se califica como tema de privaciém (D th);
en los denfs casos se puntia como tema de Logro (Ach th), sup
que puedan existir muchas dificultades en el camino hacia el
objetive,

*d p" & "w", Privaciones & bloqueos on el caminc hacia la
meta & irdicaciones de anteriores fracasos. 5i el problema
¢s la propia persona, entonces se califica dp; si el probdle
ma se tiene con el mundo se califica dw,

*By 6 "Bg". Cuando se enuncia en la historia uns Necesidad
de Logro, ya sea a un nivel perscnal ("Quiere ser doctor®) &
a nivel general ("Quiers ayudar a la Humanided®),

ey« , § 0, Is actividad instrumental con &xito (Ie+),
sin éxito (I-) 8 con un resultado dudosc (I8). La persona
protagonista de la historia tiene que hacer algo (sunque s§
lo cea pensar & decidir) con respecto a la consecucién del
objetivo, que esté ademés separado del enunciado de la ait'nl
cién y del enuncisdo final del resultado.

*Ga+", "Ga-" § "GaO", Las anticipaciones de los results
dos pueden ser de éxito(Ga+ : "Esté pensando en el dia en que
serd famoso"), § de fraceso (Ga~), & de ninguno de los dos
(Ga O : "Se esth preguntando qué ocurrird").

"au® 6 ho P*, Presién nutriva (nmeSurant press) u hostil,
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Cusndo alguien en la historia esté 6 bién ayudando activamen
te b impidiendo que el protagonista alcance el objetivo que
intents lograr. El1 impedimento tdene que ser mhs "hostil™ que
un simple bloqueo estético.

*g8", Bubstitucién, Cuando al eanfrentarse con un obsthculo
en la secuencia estimulacién-accidn de Logro adopta una res-
puesta instrumental sustitutoria § respuesti sustitutoria del
objetivo ("Ahoga sus preocupaciones en la taberna"),

*g* § °GYP 6 "G’-", las respuestas hacia el objetivo que
se dén bién dentro de la historia {G) & al final (G°), y que
pueden ir unidas a un afecto positivo ("EA ers felis en su
nuevo trabajo®) & a un afecto negative ("Estaba preocupade
por haber suspendido®).

"0+, "0~-" u "00", Se jusgan los resultados de la his
toria total, temiendo en cuenta el si son positives (0+),
negativee (0-) & dudosos (Oe).

Los resultados de esta importante investigaciém se pueden
ver en las Tablas &,5., 8.,6.,8.7., ¥ 4.8, que resumen la frg
cuencia de upsricién de diferentes categorias de puntuaciém
en las condiciones relajoda, de fracaso y de éxito-fracase,
Los resultados de la coniicién neutra, que generalmente calan
entre las condiciones relajada y de fracaso aparecen resumi-
dos. En las diferentes Tablas, los aumentos y disminuciones
producidos de ia condicién re)sjada s la de fraceso son cos
probados mediante ls ucilizacibén del chi-cuadredo.

En la Tabla 4.5 se puede observar como hay un incremento grea
de y muy significativo en el n@mero de historias que tratan
del Logro genersl § a largo plazo, mientras que se produce u
na disminucién del nimerc de historiss sin Imlgenss de Logro
y de aquellas con Izégenes de Logro de tarea,

Como consecuencis de este cambio, los investigadores alters
ron el sistema de ciélculo de los porcentajes en las otras Tg
blas, Como habia, a un nivel significativo, més historias con
Imbgenes de Logro en les dos condiciones de fracaso, existia
consecuentemente mfs posibilidades de gue otras caracteristi




Tabls 4.5. Nimero y porcentaje de historias relscionsdas
con el Logro escritas dbajo las condiciones relajeda, de
fracaso y de éxito-fracaso.

El nfmero de historiss en cads condicién es 156 (39 suje-
tos por & historias).

Tuente: McClelland y otros, 1949 (b), pég. 286.

TR S BT FER
Relajada | Fracaso 2 [Exito-frac.
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Chi-cuadrado es 3.84 y 6.64 a los niveles de confisnsza
del .05 y .01, respectivamente.

Tebla 4.6. Nimero y porcentaje de historias relacionsdas
con el Logro, escritas dajo diferentes condicicnes que
suestran diversas carscteristices de la historia rolutg
nadas con la deseripeién de ls situaciéu.

Puente: MeClelland y otros, 1949 (b), phg. 246.
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Chi-cuadrado es 3.84 y 6.64 a los niveles de confiensa
del .05 y .01, respectivamente.
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Sdb. 4.7. BGmero y porcentaje de historias relecionadss
econ ¢l Logro escritas bajo diferentes condiciones que
suestran diversas carscteristices de la historis relecig
nadas con la resccién de los personajes s ls situsciém.
Tuente: McClellsnd, 1949 (b), phg. 287.
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El chi-guadredo es 3.84 y 6.64 a 1los niveles de confisnsze
del .05 y .01, respectivamente.

S2b. 3.8, Nimero y porcentaje de historiss relacionadss
eon el Logro escritas bajo diferentes condiciones gue
suestran diversas cerscteristicas de ls historis relseip
sades con ol resultsdo de la situscién.

Puente: MeClellund y otros, 1949 (b), phg. 247.
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El chi-cusdrado es 3.84 y 6.64 a los niveles de confian-
sa del .05 y .01, respectivamentas.




cas relacionadas con el Logro aparecieran en estas condieip
nes. Por tanto, fué necesario para la comprobacibn de la e-
xistencia de diferencias significativas en les carecteristi
cas internas de las historias analizar éstas en cada una de
las condiciones.

Las caracteristicas § categorias que mostraron un aumento sig
nificativo de la condicién relajads a la condicién de fraca-
so fueron gI, Dth, N, I-, Gas 6 -, nu 6§ hoP y G 6 G'~,

Por otra parte, las categorias tI y ul disminuyeron al paser
de uns condicibén a otra.

Ea la tabla 4,9, se presentan las medias de n Ach en cada una
de las condiciones. Como se puede observar, las medias de las
sondiciones "relajads” y de"fracaso” son significativamente
diferentes, tal comc ers de esperar. Le condicibm "éxito-fra
caso” produjo unos resultados casi iguales a los de 1la condi
eién de "frecaso”. la condicién neutra did lugar a una fuer-
sa modersds, significstivamente mayor que la condiciém rels-
Jada y significativamente menor que las dos condiciones de
fracaso.

Tabls 4.9. Puntusciones medias de n Ach en las condiciones
relajeda, neutre, de frecese y éxite-fracaso.
Puente: MeClelland y otres, 1989 (b), plg. 9.

Relajada Noutra Precsse | Exite-Frecase
3 39 39 »
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La versifn original del sistema de puntuacién al que se acg
ba de hacer referencia (McClelland, Clark, Roby y Atkinsom,
1949) se le denomina "sistema A", Una posterior revisién de
Atkinson (1950) 4i$ lugar a1 "sistema B", para finalsente ¢
laborarse ol "sistema C" de puntuacién (MeClelland y otros,
1953), que ec el utilizado normalmente en las investigaciones
sodbre motivacién de Logro que emplesn la técnica proysectiva,
Las intercorrelaciones entre los tres sistemas de medida que
&0 presentan en la tabla 4,10 demuestran que hay poca diferen
cia prictica. la principsl diferencia redica em ie mayor "gg
neralidad® del sistema C, que describiré amplisments en el

siguiente apartade.

Taeble 4,10, Intercorrelaciones entre puntuaciones de “"nich"
obtenidss por los tres sistesmas diferentas de puntuacibn.
Puente: McClelland y otros, 1953, phg. 189.

39 sujetos

& m M VRO sscssves 'n‘ .”

30 sujetos
& mm M UWBO cosvvcee rw- -”

32 sujetos
a h“t.u‘. c.d. URO ssoscesns 'm. .”

Con respecto a los =‘stemas de medida y la odtencién de uva
puntuacisn total de "n Ach" sdvierte McClelland que *...ningy
no de ellos ha sido construido para suministrar un intervale
igual, una escala uniforme de n Ach a lo largo de la cual py
dieren distridbuirse los sujetos con gran precisién,,., decidj
mos darnos por satisfechos, para propbsitos experimentales,
con un indice que nos diers ur vélido Alto-Bajo 8 Alto=Medio-
Bajo.” (MeClelland y otres, 1953, phg. 150).




Bvidentenente existen diferenciss ea las carscteristices de
las historius que aparecen em la condiciéa relajada ea com~
perecila coa la de frecaso. lLa cuestila que eatonces ecade plag
tearse os si results apsepisde ssumir que estas diferesciss ry
presenten "ums diferemcia em la necesidsd de Legre”, ea les
“m.

1a satuzalesa del procedimiento utilisado por MeClelland y sus
cclaboredores pars sctivar la necesidad constituye wma pruede
de la valides del sistema de sedida, uma prueds de que real-
sente hadis wme meyor intensided do "n Ach” oa las dos ceadj
ciemes de frecase,

Segim Sears (1982), "hay smohos nombres pare esta tsadeacis
6 impulse apreadido: soberdia, amsia de superiorided, impu]
oo del oge, autesstinma, suteeprobaciba, auteafirsacila; pere
estos ..rmines represeatan diferentes $afasis & difereates
sistemas terminolégices, no fundamentalseate coneeptos dife-
sentes, Oendn o todes ¢ la nociba de que ¢l seatiaiente de
ixzite dopende do la gretificasiéa de este impulse y que el
£300¢350 Tesulta de su frustrecida (plg. 236).

Do Gete se deduse que las epersciones experimestales ¢ van
e ssciar y exsitar ia teademcis § impulse ea cuestifa vaa a
ser ol xite y ol fressso. No obstante, ol éxite y ol freces
ticnsa que oestar ea relaciéa ocoa alglm objetive do lLegre que
100 prepies sujetos se haysn fijado. Es deeir, ea ¢l case de
it aecssided peicegénica,como ¢s la necesided do legre, e
asessarie, ea priser lugar, inducir e les sujetes pere que
desesn algin odbjetive. MeClelland y sus celadoredores le ceg
siguieren déndoles & 108 sujetos ls eportunided de resliser
eiertas prucbas descritas de tal maners que ¢l hacerlas difa
dedia llevar & les sujetos a experisentar um imeremeante ea
ou ergulle, sutoestima, autoaprodbaciéa, seatimieatos de éxj
to, ote, Como estos términos definem lo que que se quiere dar
a eateader por "a Ach®, si las instruceiones y las prusbes
ectivaren estos sentimientos, emtonces, per Adefiniciéa, la
neoesidad de¢ legre fub activada em los grupes de freecaso y
de éxito-fracaso.




8.3, Bistenma "0" deo pmmtwseiba .

8.3.1. Cendicicnes de sstivaciia del metive do Legre y
ebtensifa de histerias imagisstives.

Kl supueste bésice subyacente en los imtentes de MsClelland
7luo_ohmmnmawuuumbm“olmuuou
mmtonum.mhmuum.molg
tive do Legre pedria ser sanipuledo experimeatelsente al igusl
Qe hadia sucedide com ¢l motive del Bambre ez les experimsa-
tes de ladberaterie cem saisales.
8ia embarge, la analogis cen ¢l hambre resultd ser imcerreeta,
mmmhul“mm.nnlyouuhm
zes (1953, phg. 99). Ia compareciéa entre les des motives les
hadbfa llevede sl supueste de que ¢l gredc de sctivacida dedia
sor une funcila directa de la “privacida” (per ejemple, ol
fresase) y waa funeila iaversa de la "saciaciéa” (per ejemple,
ol fxite). Asi puls, la e¢lecciba de las condicionss cemeretas
de astivasiba estuveo dirigida, e parte, per un semeepte o=
sxlace do la msturelesa del metive de Legre. Es deeir, les
investigadores centrarea su atemsién ea la manipuleciéa del
xite y del frecase ea la creencia de que wn grupe de "Exite”
Sestreris la puntussiéa sfs baje de a Ach, ua gmipe "Newtrel®
ule puntuacifa sedereda, y wa crupe de "Fracase” estentaris
1a mayor cantidad de aecesidad de Legre. -
8¢a embarge, ceme afirma MeClelland (1953, plgs. 99-100):

"Despuls se hise evideate que ol motive teafa que ser activy

do per seflales que partisren de las instruesicaes y ¢l mede
“* O que Su ouree hubiers pedide ser afectado antes por el

éxzite y el frecase, de¢ manere (ue nwestra atencifa cambid

@ leo nitedes de aetivaciéa, sparténdose de 1o que 1l¢ suweg

d4a al metive despuls de que Sete hudiere side astivade”.

Asi, do las € condicienes do activaciba del motive de Legre
empleadas en la investigaciéa descrita en ¢l capitule 3 de

*The Ashiovement Metive”, urigem del sistema C de pemtuscifa,

las 3 priseres (Relajeda, Neutze y Orientada al Legre) represej
taa tres grodos de un continuum de activaciba del motivo de lLegre,
aientras que las otras tres condiciones (Exite, Precase, Exite~




Frassse) zepresentan tres posidles resultades referentes a
les motives activados, resultades que puedea tamdbiém afectar
ozmdouﬂmmponqu.ulim.uhmurn.

Les sujetos de la investigaciéa fusrea estudisates de Cel.g
g, w.mmu1ummmumw
mentales precedis a la medida de la motiveciéa,

(a) Cendicida Relajada,
nmmmm-mm.
Moumoatmmhtmssthqulumug
m;m«m.mwmmmu
taneia, ya que dichas pruedes hadian

mmm.“-m.uwm‘smum
impliceciéa ea la situseciba, ote. :
ummmm-mumu‘q

m.—mummm«,m,mm
Zeate do A ninutes y cuatre tests de perseversails ea cads
-ummmmmm.-mnpu
Mummmm.utmmm-m
7 haeis atrds dureate otre ainute.
hmmmu.ummumm—mm.
mmumuusnuuw.y-mu
predusir experiencias de éxito y de fresase.
h“mmumu“nmnmmmm
las sefiales relacicnades coa ¢l Legre ea las instruecienes,
30 existieade prebablemente niaguma experieacia de éxito §
M,nq&lumomummmmlu
’lntumuhrohouuhuhdnumnmham
bas ai oémo las realisaren. No obstante, cabe pemser, ea epi
Rifa de MeClelland, que las tereas ea s mismes y la situaciba
de 12 clas? suministraroa um minime de sefiales de Logre.
Trezscurride este porimdoaonmtnmuouhu‘




lisaciba do les tests en esta condiciéa "relajada®, se
ummmmmmummm.

(b) Gendiciéan Fewtra,
hmmmumunmiuem«m..m
mmmwmmmmu-umm
de los sujetos. El objetivo de les pmqum
ueh-au.unmxmmuummm-.m
nwumuunxummu..um
uumxo-um'mmmunum«m
mmmmmmodnuunmumum
h-u.umwumumuaq
umunmmm.-mquum
mm-umm«ommm-
mmuumuumnmum.u
hahmmMMummm
mquq‘nwanmﬁmM
Qe les Tesultados furrea vlides.
amuammm.mm.mudmu‘
mmm.mumnmwm
hn“hmi&ummm.ulun-
mn”mo
Wnlnum-nnuoumtmm
hmma—mamuumtm
Glark, 1908). hduu.ennunuuﬂ-hnduuunrg
nuhmm.ummmeum.muq
nalided de evitar sualquier ligere pesibilidad de “centaning
olh’“!.mm.mmmam'uumutm
mmmﬂ.wuh:tutmmuhm:.mg
mm.moluunin«mm.m«nnq
eila entre "a Aol y )a sudsiguiente reslisaciéa,

(o) Cemdicib~ de Orienteaciéa al Logre.

Mientres que en las coadiciones hlq.‘-;lm-.uuug
dujo do maners intencionadq ninguns sefial de Logre (exeepte
lar implicedas per les taress ea o mnissas & per 12 sitwacibe
de clase, en la condiciéa de Orieantaciba de Legre (2 la que
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MeClelland y etros, 1949, se habian referide some de "impli

saciéa del Ege) ol experimentedor resliza um iateato deliberg

de pare preducir sefiales adiciomales relacionmsdas com el Le-

gre. Despubs de presentarse come D. I de la Umiversidad de Ve

que estabe realiseando was impertaste iavestigseifa peicolégl

68, hise 1~ siguientes comentarios de memoria:
'Iﬂm“quvhamummlm.um.olug
nluhtollmhu-m.hcmumuu
u-mummmnummug
leceién de administredores de VWashington y candidstes a
uum-.mhﬂdmum.uim.“
uumzmum.mmnmmm
-jmunomutcml.uupuﬂummlm
umm.umunymum.nmm
tests demusstren ci uma pereoma e¢s § mo adecuada pere ser
w 1ider. Zsta investigacién esth siendo llevads o eabde
m.x-mpusuuuoncmunmtmm.
quﬂmm“aﬂMhu
deresgo mostredas en uas reslisacién superier es estes
Sosts® (MeClelland y otrwe, 1953, phge. 102-103),

Ammumw-mumunq
utes, ouyas imstrucciones eren las aismas que lus dadas ea
l1s oomndiciba Newtre,
R test ora seguido per 1a apliseciba del grupe 242,
Mammuquumm-nuumumq
eila, el experimsatador resiisaba sl siguiente cosmeatarie &)
tez de dar las iaztrucciones standand del TAT:
“Bete test implica, eutre otres cosas, uma iateligemsia
erestiva, Prssts la mayor ateaciéa, de mamers que pueda
realisarle le mejor pesidle”,
Eatonees un segundc experimentader se adelsntadba y edninistry
ba ¢l AT de scuerdo cem ¢l procedimiente stardard,

las otres tres condiciones ds activaciée (Exite, Frecase,
Exito-Frecese) ys fueroa descritas em el apartado aaterier el
baosr referencia a la iavestigaciéa de MeCleliaad y otres, 1989,
Y, como queda dicke, fuerom resultado de uu planteamiente falso.
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La arlicacién standard del TAT pars la obtenciém de historias
sebre la necesidad de fegro consiste bésicameate ea entregar
a los sujetos & folios unidos, en cada uno de los cualec spe
recen & grupos de preguntei separados, dejando 1/8 de folie
sprexisadsneate on blanco para la respuesta a cada grupe,
Las preguntas, adaptadas de Murrsy (1938), intentam asegurer
que la historia cubrs ua argumento completo, y som:

1. (Qué estd sucediendo? ,Quienes son las personas?
2. (Qué ka conducide a esta situscibm? ;Qué ha ocurride ez
¢l pezade?
3. (Qub o8 lo que se esté pensando? ;Qué se decea? ;Per quibn?
&, ;Qué ocurrirk? ;Qué se haré?

A continmuseién, tres entregar a los sujetos los folios con
las preguntas, ¢l experimentader les lee las iagtrussisads
eopesifieas de la prueda, expuestas con detallo em ol aparts
do amterier,

Insedicstamente se proyecta la primers dispesitiva dureate 20
segundes, transcurridos los cusles y enmcendidas les luces los
sujetos comienszan a ssoribdir,

El experiseatador coctrols el tiempo, advirtiendo a los suje
tos, despubs de cada minuto de los 4 con que cuentam para og
eridbir la historia completa, de que “es hora de pasar a la
preguata siguieate®,

Transcurrido ¢l tismpe paras escridbir la historia, se apegaan
1as luces proyecténdose la segunda diapositiva y repitiléadoese
tode ol precese. Asi{ hasts que los sujetos hayar eseriic las
& historias, sin imterrupcifa.

Kl paso siguiemte fué calificar los conjuntos de historias
on cuante a las diversas clases de contenide, a fim de descu-
brir culles eram las categorias que correspondien a la otivy
oifa, Pare elle partieron del supuesto ds que las condiciomes
Relajada, Neutra y Orieatada al Logro constituyea tres pesi-
cionos er un contimuum de intensided de m Ach. En la condiciba
Relajada se hadian reslissdo esfuersos por minimisar la acti-
vaciéa de la motivaciéa de legro, mientras que en la condiciba
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"orientada al Logro® los esfuersos 84 babian reslisado em 921
sentido opuesto, déndos- . uns gran importancia a los tests
que se iban a realisar.

la condicibn "Neutre®, como su nombre indica, no ere ni mwy
relajante ni altamente activadora del Legro. Per esta rasén
pensaban los investigadores que el grupo de dicha condiciéa
Neutra deberia caer eatre los otros dos, em lo que respecta
& la intensided de n Ach activads,

Como afirma MeClelland (1953):

“la fisalidad de presenter las frecuencias de las diferen
tes categories imsginativas relacionadas con el Logre en
las condiciones Relajada, Neutrs y Orienteda el Logre es
establecer qué categorias cambian como respusste a us ia
cresento en motivacién de Logro producido per la aanipu-
laciba de sefiales importantes. As{ ap-endemos qué clase
de respuestes imaginativas véna asociadas a la motivaciém
de Legre y, por ccnsiguiente, peder desarrellar um eleks
ﬁdop-tuuihhhlmuuuu:m.mou
la frecvencia de ciertas respuestas reiacicnadus cen ol
Legro sncontredas tn sus historias. De esta mamers even
sarémos desde 1a determinscién empirice de las respuestas
izaginativas relacionadas con 1a necesidad de Logro act}
vada experidentsliments,hasta llegar a sstablecer um con-
Mhugluunhobtmihdtmmmhln
diferencias individusles en fuersa de necesided de Legre®.
(phg. 180),

Les resultedes de la investigacién, en los que se basa el sig
tema "C" de medida de la necesided de Legro, se puedea ver en
la Pigure 4.3, en la que aparecen lus diferentes categorias
utilisadas en ¢l sistens de pantuaciba.y que, como MeClsellend
recetooe (1953, plg. 107), "...c0n frecueacia hebian sido e
tilisedes en ¢l anfliois de 1a secuencia de soluciéa de pre-
blemas (mecesidad, actividad instrumental, ebstécule, ote.)
§ én interpretaciones anteriores de registres teméticos (te
®a, presifa).”

s S o
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Figura 4.5. Representacién de las frecuemciss de las divep
Sas eatagerias de Legre que aparecieren em las histeriss
sscritas en diferentes condicienes de activacién experimey
tal de n Ash,

Fueate: MeClelland y etres, 1953, phg. 141.
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%e3+2. Relacibn de lus categorias del sistema d¢ puntug
ciéa con la secuencia conductual sdaptativa.

La clasificacién reslisada per MeClellamd y celaborsdores
de muches de los aspectos de la conduvcta y experiencias de
los personajes de las historias imaginativas revela uma scep
taciéa implicita del tipe de categorias deseriptivas eladborg
das por difereates teéricos que han conceptuslisado la "con-
dncta adaptativa manifieste®,

Segfn MeClslland, la secuencia conductual se origina cusande
us individuc experimeata um estado de necesidad § metive (N),
Pusde tambiéa anticipar la comsecucién cen éxito de sw odje=
tive (Ga+) & enticipar el fracaso y la frustreciéa (Ga-).
8¢ puede comprometer en uni actividad instrumemtal (I) e la
econsecusibn de su odbjetivo, que puede desemdocar en ls consg
cuciba del mnisuo (I+4) & en la no comsecueién (I-).,

En osasiones su actividad dirigida al objetive puede quedar

dloqueada. El obstéculo 6§ blogquee (B) podré localisarse ea

¢l suado ea general (Bw) & puede que se trate de alguna def)
ciencia personal (Bp).

El sujeto puede experimentar fusrtes estados afvctizes posi-
tives y negativos mieatras intenta solucionar su predlema,

s decir, mientras intenta gratificar su motive. Es prebable
que experimente un estado afectivo positive (G+ ) eate la coj
secuciba del objetive, § un estado afectivo megative (G=)
suande su activided dirigida al edjetivo es eatorpecids § frg
cass.

Puedo que alguiea le ayude § simpatice con 61 (Nup), aywdén-
dele en su conducta dirigida al e>jetive,

Este es, on resusen, ¢l andlisic gue realisa MeClelland de

1a secusacia cemductual, y que aparece esqueaiticameante en

la Pigurs 4,4,

Come se¢ pwede apreciar em dicha figura, les 5 estados que 3
Ba persena puede experimentar (Necesidad, Estades Anticipaty
rios del edjetive, penitives § negatives, y Estados Afectives,
pesitives & negativos) se representan en ¢l diagrama ea ol




interier del circulo que represente a la persoma,

La Astivided Instrumental se representa modiante flechas que
sugierea emsayos y erreres al imteatar soluciomar el preblema,
Un Blequeo (que tambiém puede estar lecalisado ea el interier
«hm)ummmmwmw
S¥perarss pare poder comseguir el ebjetive.

El simbele del Agente de Apeye (Nurturent Press, Nup) os stre
persens cox una flecha #a la direccila del odjetive, indican-
de aywia deo Alguna clase,

Por fltime, ¢1 edjetive se indica mediuate el signe ¢. K1
sbjstive vh o definir si (6 no) las difereates antiecipecienes,
estados afectives, actos imstrumentales, ete. de la persems
uthnlulo-‘umclm&unhdmmdcho-
tTe metive,

Pigure 4.4. Pesicifa de las categorias del sistema de pmm-
tuseién en la secuencia cenductusl adeptativs.
Fuente: NeClelland y otres, 1953, pég. 109.
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4.8, Anflisis del icstrumeate de medida,

&,8,1, Deterninantes d¢ la puntuscida.

] | Ia medida "n Aeh" se deriva, come hemes viste, de ma anf

3 ‘ 11sis del ceatenide ds historias imeginatives escritas per

les sujetes. MeClelland y sus colabersdores partieroa del sy

| pusste de que los precesos del pemsamiento de un imdividue

5 sen, e parte, determinados per su estade actusl de motivae

 eibm, y 4o que al escridir las historias issginativas le peg
sona revela el eonteaido de sus pensamientos domimantes en ;
ol memente de eseribirlas y per comsigniente, isdirectanente, :
ou estads de motivaciéa.

Al considerer les difereates factores que podrism imfluir
nhmlmlhyi.ummuulm“hhmm
na, nieantras ésta iateata seguir las instrucciones pere invep
tar wna historia sedre uma imagea, MeClelland (1953, phgs.
198=197) haee referemcis a tres tipss de “sefiales” (ewss) og i
a0 Tasteres priscipales: "

(a)"Sefiales do 1a vida escolar diaris®, a las que se ha esty
do respendiendo inmediatamente antes a le situscién de test. |
NeClelland commnidera gue el grede em que la necesided de :
Legze sea activeda per estas "sefiales” cerriemtes,y rely
tivameate insoatrolables,del ambiente,esté en funeiba do g
les cambios afectives que acompafian al Legro y ai frecase, |
7 que han sido aseciades por el sujeto a esss "sefisles” ‘
a trevés de su experiencia paseda, f
Estrechemente relacionsdos coa las “sefiales” extermas del ;
embisate diario, sunque no necesaria § completamente depey

4 dientec de ellas, se encuentraa les "proceses del peasamiey

. te® del sujete, que podrian contemer "sefiales” iatrimsecas

G pare la preduceién y el mantenimiente de la motivaciéa de
Lagre.

(b) "Sefisales experimentalsente sontroledas® que véa s sezvir
bién para imcrementar la motivacibém, como em las condicig
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aes de Orientaciénm al Legre, & para disminuirla, como eey
rre oa la condicibém Relajeda,

El efecto de la manipulacién ce estas "sefiales” depends
de las experiencias previas de aprendisaje de les sujetes,
Es decir, ¢l gue uma sefial situacional especifisa, come
puede ser las imstrucciones pars la reslisscifn de um test
de "cspacided ejecutiva”, preduscs & ne motivacibéa de Le-
gre on ua sujeto vi a depender, en graa maners, de la eclg
se de "standards de excelaneia® culturalaeate definides ga
téraines de les cuales le han sido sdainistredes las reces
peasas y castigos per legrar é no legrar,

Ia utilisaciéa por parte de McClellaad y eclaberadores de
este tipe de seflales ha tenide éxite en ¢l camdio de mivel
de metivacibén de Legre ea grupes de estudiantes vareses de
Cellege, predadlemente porque siendo um duéa ejecutive, dg
sestrando temer inteligemcia, ste. se cumpliriam ob:.tim
de Legre de la mayoria de estos estudiaates,

(e) Ia tercera dlase de sefiales son las losalisedas ea les
*infgenss on si mismas”, y que, 2l mencs aparentemeats,
afectan 36le a la historia comcreta que se escribe ea ~eog
pussta a %sa imagea,

Ia figure 4,5, swestre les efectes de las tres clases do se-

fiales oan la activaciéa do 1a a Ach y en ¢l consiguiente imerg

nente de asociaciones releciomadas con ¢l Legre em uma historia.

1. "Befiales” del amdieate diario 5.‘!0!:10!'0..1:015

4 de preeescs del pemsamieato. bles ea -. :

i, S5 " }

= Ash ‘

2. "sefiales* especificas / Phueoe do uu!.;
iatreducidas experimentalaseate, ciones de Legre
una hutorh
(puntuseiba » Ach).

Pigurs 4.5, Los determinantes de la puntuacién "= Aeh".
Pueate: MeClelland y etres, 1953, phg. 196.
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4,4,2, Problemas metodelbgices en la utilisecibn de 12
ssdida spereeptiva tembtica,

4,8,2,1, Efectos de las posiciones seriales de las
iafigenes en las historias aperceptivas te
-‘ti‘“.

Al desarrollar medidas aparceptivas temftices. empiricamep
te validadas, para diferentes motives (Legre, Afiliseiém, Py
der), empleando cada uma de estas medidas um conjuante especisl
de imfigenes, se crearon baterias que iantenteban medir diferep
tes otivos simulténeamente pero que, inevitablemeamte, hubig
ron d¢ incrementar su lomgitud, es decir, el nfmere de ialge
nes,

Uno de los primeros estudios realizados pars investigar
les efectos de la posiciém serial de las imfgenes fwé el 11g
vade a cabo per Atkimsem, en su Tesis Docteral (1990).
Utilisé ua disefie de Cusdredo Latine, de maners que cada img
gen aparveia 3810 una ves en una posicién serial detersinada,
Un anflisis de la varianza considerando Gmicamemte la varis-
cifa de las puntuaciones sotre una media comfm ¢ ignerande
eualquier tendemcia de 2rden de las puntuaciones, ne reveld
ningln efecto significativo de la posiciém ordimal ea las pup
tuaciones del motivo de Legro.

Bia embarge, uam examen posterior de los datos puse de manifies
te wa fenbnene imesperade, que Atkiasea denoaind "dieates de
sierra® (saw=teethed): las puntuaciones medias em motive de
Lagre, precedentes de las historias escritas per 32 estudiag
tes varomes de College ante imfigenes que hadbian sido ceolese-
des o pepdedda serial "par”, eren mis altas que las precedey
tes de las escritas ante imbgenes que ocupaban las posiciemes
impares,

Ia diferencia entre las puntuaciones medias del motivo de Ig
gre on las posiciones seriales parez ¢ impares, uma ves adap
tada a las diferenciss sistemfticas atribuidles a las imfige-
mes, resultd ser significativa al nivel p = 0.

B T B R

R A e

ot o v L B

e Wik




233

Otro snlliais mls & fondo de los mismos datos puse de manis
fiesto ua segundo efecto de la posicidm de las imfigenes:
Habia une relacién significativa emtre las puntusciones me-
dias del motivo de Logro de los sujetos em las custro prime
ras posiciones y el tamafio dy la disminucién observada desds
esas puntuaciones a las puntusciones del metivo de Logre ba
sadas en las cuatro filtimae posiciones (,66), teniendo tambdién
controladas las diferencias sistembticas dedbidas a las imbge
nes. La puntuacién me<ia del motivo de Logro ers inferior em
el caso de las cuatrv posiciones que jban en segundo lugar,
pere no a un nivel siganificative.

Segfn Atkinson (1950), una posible explicaciSm de este resul
tado podia ser que "...la motivecién de Logre podria ir redy
cidndoss & 10 large de la fentasia de las primerss historias,
le que conduciris a uma dicminucién de la cantidad de imegi-
naciones de Legro que aparecen en las Gltimas historias®
(pdg. 12).

Como Atkinsom mo utilis$ ningums medida criterio imdependien
te en esta investigacila, le fué impesidle determimar si les
efectes de 1la pesiciém seriel podian iafluir ea las prediceip
208 de la conducta basadas en las pvntuaciones del motive de
Lagre.

En wa estudio pesterior (Reitman, W.R. y Atkinsea, J.V,,
1938), los investigadores utilisarom 3 formas diferemtes, de
8 islgenes cada una.

Bu la prisera (Perma I), a 4 imlgenes, escogidas per su apg
reate relacida con ¢l Logre y por haber sido siempre empleg
das en la medicibén del motivo de Logre (ver Pigurs 4.2.), le
siguiezoa etras 4 imfgenes que hadbiam sido seleccionadas de
entre las que normalmente se utiliszam para medir el motive
de Afiliscién (ver Capitule 5 de “"Motives in Famtasy, Actien
and Seciety®: 34, "Cabesas de dos jovenes miréndose el umo
al otre y comversando®; 31, "Hombre de pid en ¢l umbrel de
la puwerta, mirando al exterior”; 30, "Grupe de hombres alrg
deder de una mesa, como 8i estuvieren ea uma conferencias®;
y ver Capitulo &: 37, "Ua homdbre de pié bajo un ferol®™ TAT20),

el

3
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En la segunda Femma (Perms II), se presentaban nrimero las
& imfgenes relacionsdas con la Afiliscibn, seguidas de las
otras & relacionadas con &l Legre.

Es la Persa III las imlgenes relacionedas com la Afiliscién
aparecian en las posiciones impares, altsrmando con las inf
genes relaciondas con el Legre.

El ordem de secuencia de las cuatro imfzenes relaciondas ocea
el Iegre, lo mismo que ¢l do las cuatre relaciomddas com la
Afilisciéa, se mantuvo constante em las tres Yermas,

Al utilisarse en este investigacién estas tres Fornas of
bitrarias de isfigenss, en ves de diseiio de Cusdredo lati
28, Reitsan y Atkinsom no pudierca equiparsr las historiass
en cuante a las diferenciss de imagea, siendo imposible, par
consiguiente, correborar el amterior hallasge de Atkinsem sg
bre ol fenbmeno que §1 denominé de "sierra-dentads” (sew-teg
thed).

Les sujetos de la imvestigacién fuerom estudiantes varcmes
de Cellege, que escridieron histoerises ante esas tres Forsas
bajo condiciones "Neutras®.

Kl eriterio de lu conducta empleade per les investigadores
fub wn conjunte de predlemss aritmbticss que comstaden de tres
fases (Yeadt, E.¥,., 1995), y que hubisron de reselver loa su-
Jotos do 1 a 3 meses despuls de hadberles side aplicada la me-
dida apereevtiva tealtica del mctive de Legre.

Reitmaa y Atkinsea comprodaron el efecto de la posiciéa
serial de las imfgenes sobre la prediceién de la realisscién
aritaltica,nedisnte le comparscién de la eficiemcia predieti
va de las puntusciones del motive de Legre obtehidas de his-
terias esecritas em relecidm a las 4 imfigenes relecionac: -« con
ol Legre, ¢a cada una de las 3 Fersas. En la Tabls 4.11. se
puede ver la media de seluciones correctas de los prodlemas
aritafticos, dureats un periodo de 14 minutos, de los sujetos
cuyas puntuaciones de motivo de Logro estaban ver encima de
1la sediana (altes) y por debajo de la mediana (bajos), ea fun
ciba de la posicibm serial de las imfgenes relacionadas com

el Logro,
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Tabla 4,11, El efecto del lugar de serie de las imbégenes
o2 la prediceién de la media de problemas aritabtices e
sueltos cerrectamente per sujetos cuyas puntuaciones de

& Ach ostabmpor emeima (Altes) y per dedajo (Bajos) de

la mediana.

Juonte: Reitaen, V.R, Yy ‘tu-“ﬂ. :-'o. 1”’. mo 668,

Posiciones serisles de las
relacienadas ceen ol Legre
18, 28, §8, 48 | 58, 68, 78, 88 |28, 4, 68, 88
(Porma I) (Porma II) (Perme III)
- [ | | | N |

9 67.33 15 §5.400 - 1% 65.13
15 51.87 11 673 9 53.55
15.46 87 11.58

8.82 8.30 8.82

1-.” o“ 1 -n

<08 .0, «10

*6 diferencias derivades del cflecule de la varismss istre-

grupes igwml a 437.19, cen 68 4d.f.
*t I 12 direecién predicha.

Comd se puwede observar, hay una diferemcia significativa (pe
«08) ea la realisaciém aritmétice medis de les sujetes con
altas y bajas puntuaciones de motive de Legre, cuande dichas
puntuacicnes s» basah e» las imfigenes relacionadas com ol 17
gre situsdas en les & primeres posiciones de la serie.

84n embarge, no hay précticemente ninguna diferemcia ea la
nedia de reclisacién aritmética de los grupos Alte y Bajo en
motivo de Legreo cuande se realissn las predicciones & partir
de las mismas infigenes, pere situades en las & G)timas posi-
ciones de la serie,

Ia diferencia en realisaciém (pe ,10) predicha com puntuacip

B T T T 5 0 0 Mt R 3 Ll
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aes dvl motivo de Logre obtenidas a partir de la Ferma III
(que tieme 2 imbgenmes relacionadas con el Legre entde las
cuatre primerss posiciomes y etras 2 entre las cuatre @1t}
mas) tiene wa valer imtermediec eatre las diferencias pred]
ches pedisnte las dos Permas priserss, tal como cabria es-
perar en el saso de que las & primerss pesiciones de la se-
rie constituyersn ume fuemte mfis vilida de puntuaciones del
sotive que las & fltimes, De todas formas, les datos ne apg
yan tetalsente esta suposiciba, ys que la diferencia satee
las diferemcias predicha con las Formas Iy IX (1%:.79) ne
88 li.pi.ﬂ.utin (8 aifr, = 12,10, t= 1.22).

Les imvestigaderes compararoa & continuaciéa la eficiencia
predictiva de las A priserss posiciones, opuestas a las & LV}
timas,om las tres Fermas combinadas,

Les historias que habism sido escritas com respecto a las &
imbgenes relacionadas com ls Afiliaciéa temdién fueron pumtug
das ea motivo de logre. Leo puntusciones de motive de Legre
m.wh“MGmehluluﬂ.-lpﬂl
ciones de la serie se hallarom ea todes los sujetos.
Fermaron des grupes de sujetes (Altes y Bajes), asquelles pej
mmumﬂnumummmmunm
u:muuuq-uummdowoummulus
mm«mnmmmmn.;um.

Le diferencia e realisacién sritmbtica predicha a partir de
1ss puntuaciones en motivo de Legre resulté ser sigaificati-
va al mivel pe.0l, cusndo estas puntuaciones de = Ash 8¢ ba-
ssbaz ea las A primerss pesiciones. Za amplitud de la diferep
cia descendia précticamente a cero cusndo la predicciéa se ¢
fectuaba con puntuscionss de motivo de Logre basadas e las
cuatro £ltimes posiciomes.

Pare eliminar cuslquies posible influencia en ¢l resulty
do debida a diferencias incontroladas ea el contemido de las

iskgenes entre la primers y segunda aited de la Porms III,
Reitsan y Atkinson volvieron & hacer la misms compersciénm,
pere utilisande @nicamente a squellos sujetos que habian eg
erito las historias em respuesta a ls Forma I 6 le Forsa II,

e s e
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En este grupy cembimade, les imégenes aperecian caei ol misme
nfimere do veses tamte ea la primers ceus ea la segumds mitad
del instrunente, coempueste per 8 imfgenes (esencialmente el
disefic A =3, B~ A). Ean 1s tabls 3,12 se pusden ver les ree
sultedes de este cemparaciiam.

Cene se puede edservar, las tendemcias que apareeierez ea
las des cemparecienes antefieres se hacen miis evidentes sfm:
Le diferescia predicha ea realisceiéa sritafética & partir de
las puntuaciones edtenidas en metive de Legre, basadas e i-
nfgenes que se presestan ea la primers mited de uma serie de
8 indgenes, o8 altauente significativa, en contraste cem ol
valer predictive do las misves imigenes puestas em las & ]
timas pesicienes.

Tobla 4.12. Tl efeede de la pesicila serial de las imdge-
n0s on la predicciéa de la media de taress aritmiticss op

lusiensdas cerrestamente ¢z sujetes cuyss pumtwsciones de
v Ash, ebtemnides a partir de las Fersas I y II, estéa per
ensing y por dedaje de la medisms.

Tuente: Roitman y Atkincem, 1958, pdg. 670.

Posiciéa serisl de las indgenes

Metive do Legre | 1%+ 28, 38, 48 Sa, 68, 78, 88
0 = K

|

ilte a 71.57 29 62.2%°

Baje 30 55.47 18 61.00

16.10 1l.26
579 6.70

t 2.78 «19

’. .@5 | P M

* Ea 1s direesién prediche
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Otrs prueba de los efectos de las posiciones de las imfige
nes sobre los indices del motive, sportada poer Reitman y At-
kinsea, consiste en la comparsciém de los coeficientes de fia
bilided de "las dos mitades” de las puntuaciones de motive de
Legre ebtenidas en cada una de las trec Forzas,

Los investigadores obtuvieron dichos coeficientes de fiabilj
ded correlacionando, por separado, las puntusciones de roti-
vo de Lagre de cada uma de las Forsas obtenidas a rertir de
las & imbgenes relacicnadas con el Logro con aquellas puntua
cioars de Legre obtenidas a partir de las & imbgenes relacig
nadas con la Afilisciénm,

Todas las imfgenes fueron también puntuadab con respecto al
motivo de Afiliacién.

En la Tabls 4.1% se pueden ver los resultadcs, Por lo gue res
pevta a las puntuaciones en el motivo de Afiliscibn, las dife
rencias entre el coeficiente de correlacién de la FPorma XII

®abla 4,13, Coerrelacienes enfTe las puntuscienes del meti
ve odtenidas sepuredamente s partir de imégenes relaciems
das een ol Legre y de imdigemes relacionadas com Afilisciém,
en funcibn de la pesicién serial de les des zenjuntes de
cuwatre imigenes.

Puente: Reitman y Atkimsea, 1958, plg. 671.

Puntuacienes Puntuacienes

Pesicién serial de las imdgenes del M. de Legre | M. de Afiliae.
3 r

SO SE—

— T o R
Relsciensdas con Legre, 1-4
Relacienadas com Afiliscibn, 5-8

Porma II: (Fe B8) ..cocccescocennd
Relsclienadas con Afilisciém, 1-A
Relacienadas cen Legre, 5-8

Porma III: (Ne 81) .ecceccccccccca
Rela:. son Afiliseciém, 1,3,5,7 |
Relac. cen Legro, 2,4,6,8

32 | -.08
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(donde los efectos de la posiciém deberian ser ninimoe dedi
do a que las imégenes vin alternas) y lozs de les Formas I y
IX (donce las puntuaciones proceden de las & primeras posicig
nes frente a las & dltimas) eren suy significativas.
Un contraste de estas diferencias, con las "r" convertidas a
"s" de Fisher, di8 uma diferencia de .69 entr» setas en las
Formas I y III (8 dif, = ,225, t«3.07, p= .003), y una dife
rencia Ze¢ .58 entre las zetas de las Formas II y III (B dif.e
o217, t= 287, pe=,01).
Ias diferencias corvespondientes a los coeficientes del moti
vo de Logre, sunque no eran significatives (La diferemcia ep
tre I y III fué de ,07, y entre II y III de ,11), iban en la
misma direcciba,
Segfin Reitman y Atkiszson, estas comparaciones constituyea,
vistas em conjunto, usa prueba del a2fecto de la posiciém se
rial de las isfgenes en las puntuaciones del motive, aunque
recosocEique no son eu modo alguno definitivas:
®,+s(10s resultados) no pueden eonsiderarse totalmemte cop
cluyentes desde un puntc de vista estadistico por des
PASSReS ... -a diferencia en eficiencia predictiva extre
las & primeras posiciones seriales y las & Qltisas sble
resultd ser estadisticamente significativa en uns de las
tres comparaciones. Em segundo lugar, aungue las diferen
cias entre los coeficientes de fiabilidad de las puntuscip
aes del motivo de Afiliscién fverom muy sigaificativas...
lap diferenciss entre los coeficientes de fiabilidad del
motivo de Logre, aunque iban ea la misma direceiém, eran
suy pequefias... S5in embarge, tomados conjuntamente com ap
teriores hallazgos de los efectos de la pesicibém serial,
los resultados presentados aqui... parecen indicar clary
mente que los diferentes subconjuntos de posiciones serig
les de hecho no producen medidas igualmente vhlidas del

motivo de Logro® (phg. 672).

El problema do la "pesicién serial” de las imlgenes que he
axpuesto en este apartadc, al estar directamente relacionado
con la fiabilided del sistema de medida, serd analizado nueva
mente, aunque ya bajo la bptica de "Las dinkmicas de la Aceibn®,
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8.4,2,2, Longitud bptima de la medida sperceptiva
tenmbtica,

Segha 108 resultados de la investigaciém de Reitmam y At
kinsea citada anterioraeate, los efectos de la posicibéa tien
der a reducir drésticemente la »ficiencia predictiva de las
puntuaciones del motive que Layan sido obtemidas a partir de
historias escritas ante imligenes que ocupen las Gltimas pos}i
ciones de la serie,

Por consiguiente, para poder averiguar cull es la longitud
bptima que debe tener la medida proyectiva de la necesidad
de Logro bhabria que analizar, en primer lugar, hasts qué pup
to contribuyen las historiss escritas ante imlgenes colocadas
on esas posiciones a la "eficiencia predictiva® del conjumte
total de imfgenes del que forman parte, Si realmente las imf
genes de las (ltimes posiciones no contribuyen a la eficien-
cia predictiva del conjunto, no tendria sentido utilisar ag
dides con esa longitwd,

Reitmen y Atkimsen (1958) hallarea las puntuacicmes del
notive de Legro en base & 8 imlgenes y compararon la realisg
¢ién media en prodlemas aritméticos de sujetos altss y bajos
on motivo de Logre. En la Tebla 4,14 so presentea los resul-
tados pars las tres Form~s de imfigenes, por separado y combl
nadas,
la comparecién de los resultados de esta Tsbla com los obtg
nidos al basarse las predicciones Ginicamente en las & prime
ras historias, demostré que, en el caso de las tres Pormes
consideradas per separadoe, en 2 de cada 3 anos la diferencis
en realisecién predicha medisnte la utilizuciém de las 8 his
torias ers memor que la predicha utilizendo séloc las & prime
ras historias,

En el caso de las tres Formas combinadas, la diferencia prg

dicha medisnte 1as 8 historias era de 7,90, mientras que si

se utilizaba Ginicamente las & primeras historias la 4iferen

cia era de 11,51.

Es decir, que, aunque esias diferencias soa pequefias, eviden
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Tabla 4.14. Nedis de les predlomes aritmétices seluciensdes
cerrectanente on sujetes cuyss pumtuaciemes en n Ash, base-
des on las 8 histerias en cada una de las tres fermas del
test, estén per emcime (altes) y por dedaje (bajes) de la
sedisna.

Puente: Reitman y Atkiasom, 1958, pég. 676.

Metive Yorma {1, xym
to 11 111 Coudbinadas.
Legre N N n N .
15 69.27 [ 15 63.87 | 82 65.1a
Baje 11 59.45 | 9 9.0 | 29 7.
9.82 8,43 790
7.98 8.47 5.86
1.23 .52 1.62
.11 .m .“

temente ostén sugiriendo que el hechec de combimar las puntug
clones deo la3 4 primerss imlgenes con las de las & Gl%imes
tiende, en ves Go a incrementar la eficiencia predictive, «
®*disminuirla alge".

Esto contrasts com 1o que sabemos sobre los cuesticncrios,
donde nn incremento en la longitud del test vé a incidir en
ura mayor correleciém del test com el criterio,

Lindsey y Heimevam. (1955) realizaron también uma javestj
gacién al respecto. Aplicar~n la medida TA? 2 todes sus suje-
tos, tanto en grupo como individualmente, Durants la adainig
tracién en grupo, a la mited les dieroa 5 ainutss para cada
bistoria, mientras que la otra mitad dispusieron de 8 minutos
para escribir cada historia. Utilizando ccmo criterio para
determinar la "longitud éptime" la sizilitud de las ountuaeio
nes obtenidas por un mismo sujeto en uxbas condiciones de ad-
ministracidn, encontraron que las puntusciones del gruvo de
5 minutos preseutaban una meyor c:rrelaciém con las correspon
dientes puntuacionos de la sesibu individual, que en el caso
del grupo que dispuso de 8 nminutos,
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&.48,35, Teoria de la motivacidn y teoris psicométrics.

&4.48,3,1, Adecuscibn psicométrice del instrumente
de medida.

Bon muchos los investigadores que en le bidbliozrafia exis
tente sobre motivacién de Logro han planteaco serias dudes so
bre la visbilidad de diche motivacién como un comstructo ted
rico 6 como un resultado susceptible de réplica (Brown, 1961;
Ciendal), Katkoveky y Preston, 1960; Jenaen, 1959; Katz, 1967,
Klinger, 19664 Mitchell, 1961; M. Smith, 1968: Solowon, 1968;
Weinstein, 1969; Birney, 1968; Entwisle, 1972; Fineman. 1977).

En este spartado realizeré una exposicién de los results-
4os obtenidos en uma serie de investigasciones con respecto a
la fiedbilidad del instrumento, requisito previo, en la teoris
i elénica de los tests, para la validez del mismo.
isinisno 1levaré a cabo un andlisis de la validez de la prueda.

8,8,3,1.1. Piabilided. :
En un sentide amplio, la fiabilidad define la capacidad de ;
generelisacibn de la puntuacién de un test. Dicha puntuscibn
representa una muestra de todo un universo de posidbles obser-
vaciones del resultado del sujeto en el rasgc 6 la caracteris
tica que esté siondo medida. Cada puntuacién implica aspectos
que no han sido especificados #n la definicién operacional
del procedimiento.
En este sentido, la varianza error proviene de muchas fuentes
y cada definicién de los errores casbia la definiciém del cog
ficiente de fiabilided; fisbilidad intercslificedores, esta-
bilidad de la puntuscién a través del tiempc.,y estabilidad de
una versién a otra del instrumento (diferentes conjuntos de
imagenes).

T
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3 El sprendizaje del métndo de andlisis de contenido, que de
be garantizar la alta fisbilidad intercalificadores, se reali
gaba en un principic medimnte la calificacién de conjuntos de
préectices y asistencias & seminarios en los que los problemas
de puntuacién ersn discutidos con un *experto”.
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En estudios realisedos por investigadores que siguieron este
procedimiento de entrenamiento se informa de fisbilidades in
terjucces de .83 (Bedacca, R., Riceiuti, H.N, y Swanson, E.,
1956, phg. 17), .87 (Reitaen, W.R. y Atkinson, J.¥., 1958,
pig. 680) y .90 (MeClelland y otros, 1953, phe. 187).

Bheila Peld y Cherles P. Smith (1958) desarrollaron un
sistema de entrenamiento pars la puntuscién de las historias
que no requiere la presencia de un “experto", y que permite
aprender el sistema de puntuacién recurriendo inicemente a
la ayuds del mazuel de calificecidn (Capitule IV de "The A-
chieveaent Motive" y Capitule 12 de "Motives in Fantasy, Ag¢
tion and Bociety”) y a conjuntos de historias especialments
seleccionados y cuys puntusciénm por un conjunto de "expertos"
8¢ incluye dguslmente en el material de précticas \Apendice
I de "Motives in Vantasy, Action and Society").
Los 12 sujetos que participaron en la investigacién de PFeld
Y Saith obtuvieron una fiadilided media de .87 cuando se tra
tabe de puntuar las historias escriteas ante imagenes familia
ren (issgenes de la figura # .2.), ¥ de .80 cuando se trataba
de imégenes nuevas,
Es deeir, que mediantc el entrenamiento com el Manual yel
satorial de précticas durente un perteds de aproximsdamente
12 hores se puede alcansar una alsa fiabilided interjueces,
J @8 en este sentido en el que se inforsa en las principales
investigac ies sobre motivaciém de Logro que bhan emnrleado
¢l sistema n Ao TAT (por ejemplo, Entwisle, 1972, informas
de un acuerdo Intercalificadores del 92%; Satvir Singh,1979,
on la versifn adaptada a la India, obtuve un coeficiente dé
fiabilided intercalificadores de .91; y David Reuman, 1982,
informa de un coeficiente de fiabilided de .88),
Por 1o que respecta a la fisbilided intercalificedores, nip
gln investigador ha puesto en duda la viabil‘dad del método
de andlisis del contenido, ni siquiera sus més acérrimos de
tractores,

Sin embargo, como Entwisle (1972, phg. 378) observa, mien

B A S A s, SR s
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tres que normalmente se informa de la fiabilided intercalify
cadores odbtenida en la investigacién, rara ves se informa de
las otras cluses de fiabilided.

En un astudio realisado con la finalided de desarreollar
una "forme equivalente” de las cuatrc imbgenes origimalss,
Atkinson (1950) selecciond otras & imégenes que parecian ra
sonablemente equivalentes, Orden las 8 imlgenes en 8 secueg
cias, y preseaté cada secuencia a un grupe distiato de suje-
tes. Mediante uan disefio de Cuadredo imtimo, cede imag-2 apg
recia sfle unc ves en cada posicién ordinal. Las 8 files op
rrespondian a 8 grupos de sujetos, 4 en cada grupe; las 8 o
lumnas correspondisn a las 8 posiciones ordinales, y las 8
infgenes cstedban represertadas por las letras de la A & 1la N,
El disefio, por tanto, permitia determiner el efecto tento de
1la posicibéa ordinal de ume historia en la sorie como de las
diferencias de imagen an le puntuecibn n Ach obtenids a per
tir de una historia.
la medida se administré bajo condicién Neutra; los sujetos
eran estudiantes de College que realizaban unas précticas de
Jaberatirin correspondientes a un curso de Iantroduceiém a la
Psicologia Experimental.

Ia cerrelacibém emtre las puntuaciones de n Ach obtenidas per
les sujetos en las & imfgenes originalas (ABG X ) y las &
infgenes nuevas (CDE P ) fub de A8, elevindose a .65 tras
aplicar ls féraula de Spearsan-Prown,

Con objeto de comprobar si la fiabilidad del instrumento by
Jaba como consecuencia de alguna imagen de valides dudosa,
Atkinsoa caleuld tamdbién la valides & consistencia internma

de cada imagen. Se¢ trataba de comprobar si la puntuaciém = Aech
obtenida a partir de una imegen concordaba com ls puntuaciém
n Ach total obtenida de las denks imégenes, a 1z hora de si-
tuar a un sujeto por encima § por debajo de la media de m ieh,
Por tento, la puntuacién total de m Ach en las otras 7 imbes
nes se utiliséd como criterio de la "validez relativa” de ca-
da imagen,

El porcentaje de acuerdo fué bastante elevado, excepte em el
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caso de la imegen P ("Chico con violin®, TAT1 ) que, per cop
ciguiente, hacia descender la ccrrelaciém de las otras imbge
nes, En la Pigura 4,6, se pusde observar el porcentaje de g
cuerdo entre cada imagen y su criterio de valides relativa

e situar a los sujetos por encima & por debajo de la media,
es{ como ua diagrema de barras em el que se representa la puy
tuacibn medis de n Ach obtenida em respuests a cada uma de
les imfigenes per dos grupos de rajetos, un grupe cospuesto
per aquelles cuys puntumcila total se situade em la mitad ay
perier de la distriducién y el otro con los que teaian puntug
ciones que caian em la mitad inferior de la distriduciéa,
Come ne puede odeervar, todes las imégenes excepto la ¥ pare
eon estar midiendo en parte la misma cosa,

7

¥R do Bs v
Isagen E
Puntuscién de r Ach por encims de la medie.
Puntuacién de n Ach por dedajo de la medie
Porcenteje de scuerdo entre cads imagen y la puntuscién tg
tal on 6 imbgenes pars colocar al sujeto por emeima § por de-
bajo de la media.
A ) | < b ) ¥ ] |
68.7 78.1 68,7 68.7 78.1 50 65.6 65.6
Pighrs 3.6. Representacién gréfica de las puntusciones me-
diss de n Ach en cada imagen.
Puents: MeClelland y otros, 1953, pég. 190.
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Aticinson, después de eliminur la imagen ¥, oxdend las 7 reg
tantes de diversas maneras con ovjeto de construir 2 formas
equivelentes. Las formas mfs equivalentes resultaron ser ADG
(tree de las imfigenes originales) y CDB (tres de las imbgenes
aweves),

La cerrelaciéa entre las puntuaciones de a Ach en estas dos
formas fub de .64 (e 32), clevindose a .78 sl eplicar la fép
sula de¢ Spearsan-Browa,

Iowell .1950) adainist?é estas dos formas equivaleates a
un grupo de estudiantes varones de College (m e 40) bajo cop
dieienss Neutres, con un intervalo de 1 semana.

La correlacién sntre las puntuaciones obtenidas en las dos
formas fué de .22 (ne eignificaive estadisticamente), Sin
embargo, las dos formss coincidien en un 72.5% al sitvar s
les rujetos por encima & por debajo de la mediana obdtemids

& partir de las dos distribuciones cosbinadss.

Segfin MeClelland (1953, plgs. 192-193), la causa de ests bg
Ja fiadbilidad podria redicar em que los periodos de estimuly
¢ién inmedistamente anteriores a la splicacién de la medida
en los dos ocasiones no fueran de hecho eguivalentss en cada
sujeto en las dos ocasiones. Como he expuesto anterioreente,
el inctrumento es muy sensidle a las condiciones de estisulg
eién que preceden a su apliceciém y, por consiguiente, uns ¢
levada correlscién entre las medidas de los mismos sujetas
oR dos ocasiones requeriré que las condiciones de estimule-
ciba, semcuales sean pars cada sujeto on la primers ocasiém,
sean las nismas en la cegunda condiciém.

De hecho, sl porcenteje de acuerdo em colocar a los sujetos
por emcima & por dedajo de la medisna se vé sblo ligeramente
afectado, debido a los pocos sujetos en los que se producen
cambios extremos en su puntuacién de n Ach,

Aparte de cambios en el estado motivacional, la falta de fig
bilidad podria indicar también otras cosas diferentes:

Puede que algunce sujetos no quisieran cooperar em la segunda
ocasibn por diversos motivoe.
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MeClelland (1953, pég. 193), bashndose en las correlaciones
bast. ute elevadas obtenidas entre la puntuacién de n Ach y
otra serie de medidas correspondientes a otwre momento dJde a
plicacién, sugiere que

“essla falta de fiabilidad test-retest de la medida puede

deberse al cambio producido en los sujetos por la primera

administracién del test, Es decir, es tebricamente posible
tener un test que correlacione altamente con oiras wmedidas
(alta validez), pero que no correlacione consigo mismo en

una segunda edministracién (baja fiabilidad), si la prime

ra administracién ha "echado a perder” algo a loes sujetos

en este tipo de tests.”

Como se verd en el apartado siguiente, este antiguo supuesto
de McClelland es retusmado por otros investigadores (Atkinson,
Bongort y Price, 1977; Reumzr, 1982) y analizado desde el

punto de vista de la nueva tworia de Atkinson ¥ Birch (1970)

de las "Dinkmicas de la Accién" aplicadas a la motivacién de
Logro.

En la investigacién de Haber y Alpert (1958) se obtuvo un
indice de fiabilidad test-retest (en el grupo de control la
primera y segunde aplicacién de la prueba tuvo lugar bajo
condiciones Relajadas) de .54 , Cuando fué corregida la co-
rrelacién mediant? la aplicacién de la férmuls de Spearman-
Brown, el coeficiente de fiabilidad fué de .70 .

El intervalo de tiempo entre una y otrs pasacién fué de tres
semanas.

Cuando Haber y Alpert halluron la fiabilidad considerando
finicamente las imégenes con mayor valor de sefal, ésta se
elevdb & .59 y a .74 tras ser correxida.

L& correlacién entre las 6 imAgenes con meyor valor de sefial
Yy las 6 con bajo valor fué de .57 .

Los coeficientes de fiabilidad de las dos mitades obteni
dos en la investigacién de Reitman y Atkinson de 1958 (ver
apartado 4.4,2,1, y tabla 4,)3,) fueren de .32 al correlacio




nar las puntuaciones cbtenidas en respuesta a las 4 imigenes
relacionadas con el Icegro (imbgenes 1-A) con las correspon-
dientes a las & imfigents relacioasdas con la Afiliaciéa (5-8),
de ,28 en la Forsas II (correlaciém de las puntuaciones de las
infgenes 1<A relacionadas con la Afiliaciém con las e las §
nigenes 5.8, correspondientes en esta Forma al Logre), y por
@2tino un coefisisnte de .38 en la Forma III, en la que se
correlacionsron las puntuaciones de las imfigenes 1,3,5,7 (re
lacionadas con la Afiliacién) con las de las ismbgenes 2,4,6,
8 (imbgenes relacionadas con el Leogre).

En una investigacidm llevada a cadbo per D.R, Emtwisle y E.
Greenberger (1970) sobdre estiles cognitives, 24 incluyb tam-
biéa la medida n Ach TAT de la motivaciém de Logre.

Se paseroa 4 imfigenes especialmente disefiadas a 665 estudiap
tes de novene grade, de diferente rasa, sexe, clase social,
IQ y etras variadles demogréficas.

El coeficiente medie de "consistencis interma”™ (homogemeidad)

ballade por el coeficiente Alfa de Croabach fué de .27 ea ol
caso de las chicas y de .33 em los chicos.

Ias intercorrelaciones (seis posidbles) entre las puntuaciones
on cada una de las & indgenes tenian unos valores medios que
oscilaben de .05 a .16 en las chicas, y'de -.01la .19 en leos
chicos. Unas correlaciones excesivamente p~quefias, a juieio
de Entwisle y Greemberger, si se tiene en cuenta que la pup
tuacibn cerrespondiente a cada imagen representa el 258 de
1a del test. Segfin estos investigadores, las correlaciones
tenian que haber sido superiores a .40 pars que el test tu-
viera una fisdilidad superior a .70.

Hilsenrath (inforssdo en Entwisle, 1972, plg. 381) imcly
yb en una amplia datoria de tests,destinada a la seleccidn
de chicss pers un programs de entrenamiento en una técnica
dental avansada, 6 imégenes sebre motivaciém de Legre.

El coeficiente Alfa obténide fub de ,31.

Alschuler y Hann (1969), trabajando sobre programas de ep

treaanmiento pm incrementsr la motivacién de Logre em jove-
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nes marginades, obtuve puntuaciones de motivacidén de Legre
en 108 chicos y chicas de sexto y séptime gradoe.
El Cosficiente Alfa de fiabilidad fub de .83,

Ea una investigecién mls reciente (Batvir Singh, 1979) sg
bre e¢] reandimiento de una muestra de agricultores a les que
8¢ les aplich uma versién adapteda a la India del Test de
percepcibn Temitica de la necesidad de Legre (constada de 6
infgenes), 8¢ odtuve una consistemcia interma (Ceeficiente
Alfa de Crembach) de .62, y wna fiadilided test-retest, cea
ua iatervalo de 2 mesvs, de ,69.

84in eudargo, uma rovisibén de la bibliografia existeamte,
como se puede apreciar em la Tabla 4,15, hace peasar que vy
lores de fiabilided como los de esta Gltima investigaciba me
son muy frecuentes, y que la fiabilidad media se sitla aproxj
asdemente alrededor de ,30. Como afirma Emtwisle:

*El anflisis de varios conjuntos de datos sin publicar,..
y de les datos pudlicados, sugiere que la fiabilided de
les medidas basadas en la fantasia es generslaeate daja.
Incluso uma investigaciém completa de la bdidliogrefia pug
de aondueir a error, debido a la tendencis de los auteres
norteanerisancs a pubdblicar finicamente los hallasgos pesi
tives... No obstante, la mayoria de los datos rewnides
sugieren que el valor medio de la fisdbilided (hemogemej
ded de la prueda) de la medida de ls necesidad ds Legre
basady en la fantasia es sproxissdamente de ,30 " (Emtwig
le, D.R., 1972, plg. 38%).

Ray J.J7. (1974) propeme como um medio de mejorar 13 fiedi
15ded testeretest de la medida proyectiva, cumentar la leagi
ted del test, es decir, aumentar ¢l némero de imfgenes. Deda
la relacién existente entre la fiabilidud test-retest y la
consistencies interna, esta ltima deberia también mejorar,

La base ¢~ este supuesto do Ray estl en los resultados obts
aidos per Atkinmson (1950), gquien, comeo he expues:io anteriop
sente, suxentando s 6 el nfmero de imbgenes consiguié obtemer
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ura fiabilidad Spearmen-Brown de .78. Utra evidencis nfs cly
re la encuentra en la investigacién de Malatesha (1971), que
ballé la fiadilidad test-retest de uma versién realizada en
la India del instrumento de medida de m Ach TA®, Hallb por
separedo las fisbilidades de las 5 imbgenes y de la puntus-
eiéa total. La fiabilidad media de una sola imagen era de
«89, sientres que la fiadbilided de la puntuaciém total obte
nida de las cinco imbgenes fub de .78, Lo que confires su sy
puesto de que conforme sumenta la longitud aumenta tambiém
la Tiabilided y, por consiguiente, la consistencia interna,
y& qut ambas se relacionsn (Croubach, 1951§ Johnstom, 1957).

Jemven {19%9) y Miteheil (1961) fueron los primeros ea sy
gerir que el BAT es demasiado corto como pare que su variame
2a de constructo supere a su varianza error.

Sin embargo, incrementar el nfmero de imigenes plantea taz
bién serios predlemas. Los sujetos se cassar proanto de coatar
historias. Ademls, Atkinson (1958) demostré que el valor de
les puntusciones ea n Ach despuls de & imbgenes desciende eon
siderablemente, y, como expuse en el apartaio #,4,2.2, dedie
csde al predlema de ls "longitud Sptine” de la medicda n Ach
TAx, o 1a investigacién de Reitman y Atkinsea (1938) se coy
prodb que se predecia .ejor la realizacién de los sujetos 2
tilisende émicamente les & isbgenes clésices, que recurrieg
do & 8 islgenes, Es decir, ¢l aumento en la longitud de la
prueba parecia tener como resultedo una disrinuciénm en la vy
14des predictiva de la misms,

Ia iaves: .gacién de Lindsey y Eeimemann (1955), descrita tag
bién en ¢l mismo apartade, no parece tampoco apoyar el supueg
to de Ray de que "a mayor leangitud mayer fisbilided®, em el
caso de )a medida preyectiva de lu motivacién de Legre.

En el spartado 4.4.3.2. volveré a analiser la prodbleséty
ca de la fiadilided de la nedida proyectiva de la motivacién
de Legro, pero ya desds una orientacidn redichlmente diferep
te: el antiguo supuests de MeClelland de que “es posible que
la medida tengas una bdaja fisdilidad y une alta validez" es rg
tomale por Atkinson y sus colaborsdores (Atkinson,J.W., Bea
gort, K. 3 .rice, L.A,), y snalizedo dentre del sistema tef
rico de “"Las dinkricas de la accibn",
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Zabla 4.15. Resumen de coeficientes de fiabilidad publ}
sedos sobze puntusciones de motivo de Logruv basadas -0
la fentesia.

Tanafio de Rémero de
Estudio la suestrs 1““. l Pladilidad

Test-rotest: a largo 2lazo

Kagan y Moss (19%9) d
3 afios de intervalo 86

Noes y Kagan (1961) :
10 afios de intervalo n

Test-retes’ © . corto plaso |

Erusbolts y Paguhar (19%7)
9 semansy de intervalu 169

tdndsey y Beinemsan (19%5)
1 see do intervalo &40

siagh (1979)
2 meses de imterveale 30

(V9%6)

w y Berwer (1955) - 188
Reitman y Atkinson &
(19%8) &4

8l

Veinstein (1969} 198
8eott y Johmson (1972)
gingh (1979) 200
Reusman (1962)
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Tabla 4,15. (Continuscién)

Bstudio

Tanafio de
1s suestre

Platilided

Tormas equivalentes

Birney (19%9)

Esber y Alport (19358)
3 sefsilcs de intervale

Riager (1963)
1 semans de i cervelo

NeClelland y otros (1953)
1 semans de intervalo

Nergan (1933)

5 gemenas de intervalo

80

26
28

»&9
45
).
10
38

o 8.78°
229

]
N

"1 « de Cronmdach sbarcs todas las posidles formes do las dos

sitades.

*El weler sayor ha sido corregidc por la foreuls do Spearsen-

Erowa.

¢ Los mismos sujetos respondieron a 4 imdgenes con intervale
éo uns semena en 3 sesiones diferemtes. lLas correlsciones
de las que se informs fueron entre las seaspas 1-2, semsnas
1-3 y semanas 2-3, respectivasente.

Y Pormes slternativss sdministredss con @ne semsns de intervy
lo,




8.0,3,1.2. Validee.

{Be ha comprobado que el instrumento de¢ ia medida m» Ach TAT
mide de forma vilida las diferencias individuales er el aivel
de motivacién de Logro?
lavestigadores como Eatwisle (1972) pien~en que la falta de
consistencia interna y de estabilidad de los instrumentos pzg
yectivos (en particular el TAT) constituye, en si mismas, una
explicecién de la falts de relscién detectads sntre la medide
2 Ach TA? y otres sedides de la motivecién de Logro (ver At-
kinson, 1958, pig. 41; Crendall, 1963; Fineman, 1977), y afirma:

®El lector puede que nc entiends cémo la necesided de Ig
gro, una medida que parece tensr uns baje fiabilided, ba
sido propuests para predecir las calificuciones escclares
6 la reslisaciébn en tarees como los anagramas”

(Entwisle, 1972, plg. 386).

Por ctre parte, el método empleado pare el descubrimicato de

las categorias de calificacién es, en si mismo, uma claso de
validacibn, que hs sido corroboreda em posteriores izvestigy
ciones (Riceiuti y Clark, 1954; Angelimi, 1955; Lowell, 1950;
Veroff, 1957; Aaderson, 1962; Martire, 1956).

Pars encoatrar una solusién a la cuestién planteada, hadria
que coasiderar los diversos tipoo de valides ideatificados per
los constructores de los tests:

Is valides de contenido, de criterio (empirica) y de conatrusto,

Ia Valides de Contenido, segin la Asociaciém d¢ Psicolegia
Americana (1953),

“Se comprusba mostrando ea jué medida el contenido del test

muestrea las clases de situscienes & la materia de donde

se vhn a extreer las conclusiones” (phg. 13).
Segfin Weiner (1972, plg. 185), sunque ls validez de conteni-
do resulta més apropieda en la evaluacién de medides de capg
¢idad, e también importante pars 1la medicidn del motivo de
logro. Las pereonas manifiestan tendencias de orientacién el
Logro on situaciones diversas: loe atletas se eafuerszan por
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1a consecucibén del éxitc en las pistas de atletismo, mientras
que los cientificos desarrollan su trabajo em el laboratorio.
8¢ ha demostrado que las imégenes del TAT representando escsg
ass de especialidades en un College producen um mayor ntmero
de Imigenes que en ¢l caso de los didbujos que ne estdm relg
ecionados con la especialidad de los alumnos (Rosensteim, 1952).
Como los sujetos tienen una "sensibilidad” distinta a sefiales
difersntes de la imagen TAT, la medida de la tendencia gene-
ral de um sujeto a esforzarse por la consecucibm del éxito
deberé estar libre de los efectos especificos de las "sefiales”,
Ua wedio de obiener puntuscicnes del motivo de Logro, li-
bres de las sefiales especificas del comtenido de la imagen
seria ol de
" ..Busatrear ¢l fmbite de posibles hreas de logro ¢ in-
cluir una imagen que repressnte a cada una & a muchas de
las freas en ol procedimiento de medide”
(Uihlr. 1m‘ ’“a 1”).
En este sentido, Atkimséa (1958¢ ) afirme:
"S{ fuera aceptuble suponer que las expectativas activadas
por las sefiales distintivas de una imegen concreta fueran
1¢ =ismo para todos los sujetos, serie reasonable tratar
las diferencias ea la frecuencia de una clase concreta de
contenido motivacional que aparescan en las historias es-
eritas ante esa imagen, comc un indice exacto de la fuer-
sa de)l motivo em diversos individuos. 5i, en otres palabres,
les expectativas activedas por una imagen persanecieran
constaantes pars todos los sujetos, emtonces lss diferemsiss
observedas en un determinado contenido motivacional podrianm
ser directamente atribuides a diferemciss en la fuerszs ‘el
motivo,
84in embargo, Bo necesitamos hacer este supuesto ju que el
indice que utilizemos pars calcular la fuerza del motivo
es la puntuscién total obtenide a partir de una serie de
imbgenes. La puntuacién total, como se recordard, es una
suma de un tipo determinsdo de contenido motivacional jue
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aparece en todas las historiss que el sujeto ha escrito,
Pars inferir diferencias en la fuerza del motivo a partiz
de las diferencias en la puntuaciém total de motivacibam,
aosotros Gaicemente necesitasos supomer que ls fuersa mg
dic de una determinada expectativa (por ejemplo, la expeg
tativa de Logro, & de Pcder) activada por todas las imdge
aes de la serie eos aproximadamente igual pars todos los
sujetos. Cuando se garantisa este supuesto, cada sujeto
dispone de una buems oportunided pare reflejar su motivo
en ol test como un conjunto” (phg. 609).

Eu este nismo eagitulo afirss posteriormente AtRkiasom:

®g4 ¢s realmente posible obtener uma medida imdependiente
de 148 expectativas cognitivas concretas activades tamto
por 1as sefiales de la gituscién como de la imagen, el e
perimentador estaré em posiciém de disminuir su control
de los estimulos fisicos y de sustituir em su lugar los
registros tomados de los significados cognitivos de esce
estinulos a partir de dsterminados sujetos & grupos de sy
Jotos. Fl1 test ideesl de la fuerss de un determinado moti-
vo puede, #n Gitimo téraino, constar de difereates imbgy
mes pare d.stintas personas (imbgenes als parecidas e las
expectatives que activem que en sus propiedades fisices)"
(phg. 615).

Sin embargo, les recomendsciones técnicas del AMA (19%)
dejen clero que "wi la rea)isaciém en un test vk a ser iater
pretada coso una musstrs de la realisaciém 6 uns definiecién
de 1a realisecién en cierto universo de situsciones, ol manaal
deberia indicar claramente cufl es el universo que 8¢ repre-
senta y cbmo de adecuado es el muestreo” (pég. 20).

Este nivel de sefisticacién no se ha alccnsado en la med}
da do la necesidad de Logro. Y, a juicio de VWeinsr (1972) e»
dudoso que este nivel de especificidad sea posible en el mueg
treo del anklisis del contenido. Por lo general, el procedi-
siento de medida del motivo de Logro consta de & 6 6 imdgenes

. R e 1

EAT—
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algo diferentes en cuanto a su contenido (ver figurs 4.2,),

Sin embargo, como obserwva Weimer (1972), mo suele habder aig
guna especificacién del procedimiento de muestrec, ni de les
rasones fundaimentales que hayam podido llevar a seleccionar

una determinada sorie de imbgenes pars la investigasecidn,

La importencia que esta deficiemcia pueda temer pars la
valides d» contenido no esté muy clars. Mischel (1968) prosen
té una serie de argumentos contra el comstructo de rasgo &
motivo, un concepto que requiere que lss persomas se SOmpOR
tea de maners consistemte s truvés de uns variedad de situg
ciones sstimulo, Y Veiner (1972, plg. 186) afirma que "E1
suestreo de 8810 un hrea limitedo de situsciomes d» Logro por
les imbgenes TAT, y la predicciém dentro de un mbite igual-
sente delimitado, no sumianistren una prueba de que la mecesi
dad de Logro ses um motive”,

_Por otra parte, la existencia de resgos y el valor de predig
eibn de 1a conducta a partir de ciertas disposiciones de la
personslidad, generales y permanentes, comc algo opuesto s
les predicciones realizadas en base a las reactiones espery
das en determinados contextos estimulo, noc es de una importap
eis prisaris pars la mayoris de los investigadores de la mot}
vaciéa de Logro. En este sentido, afirms MsClelland (1955):

*...hay quienes argumentan que lo que nosotros éstamos i
dentificando... B0 son realmente motivos, sino alguna otra
coss, quishs hébitos. No quiero perecer iemasiado trivial
on o1 tratamiento de la teoris psicolégics, pero me desa-
gradaria ver cmo mucha energia se ~mplea em discutir eg
ta cusstiém, Bi se puede plonear y ejecutar uns buema in
vestigacién lamando a esas medidas hhbitos, tanto mejor.
81, adesbs, resultara que todos los interesantes dessubri
sisatos que hemos realizado soa resultado de algn "error”
tebrico en nuestras ideas, no tengo ningfn tipo de arrepep
timiente. E1 hecho es que sabemos demasiado pcco sobre Bo-
tivos & hibitos comoc para que podamos entrar en una disecy
sibn fructifera sobre lo que es cada cual® (phg. 43).
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La forns més directa (y mbs cosfin) de estudiar la valides
ba sido la de buscar una relaciém com respecto a algln critg
rio empirico. Segfin 1a APA (195%), la Valides de Criterio se
demuestrs “comparsndo las pumtuaciones del test con uma & més
varisbles externas que se considera que susinistrea ums sedi-
da directa de la corducta caracteristica es cuestién® (plg.
13%).

MNeClelland capta el sentido esencial de la valides de critg
- rdo,ouando al describir lo que seria una busna medida de wa
motivo afires:

*Le medida de nn motivo deberia tener fertilidad de relg

ciones, Deberia correlacionar con otras muchas variadbles

6 explicar buena parte de la varianss de la condusta humg

88... Ia valides, propismente hadblando, ¢s un ejemplo de

fertilidad de relaciones... Es correcto valorar la valides

de la medide en funcibm del nfmerc y extensibm de sus co-
nexiones con otras variables teéricamente relacionsdas®

(1958 ¢, *o 20). $

Asi, las primeras investigaciones sobre la necesidad de Logro,
rels 2donsdas con la validez de criterio, siguieron el prinel
pio de MeClellamd y correlecionaron las diferencias indivi-
dusles on la fuersa del motive con una serie de conductes ea
las qus ¢l Logro parecia ser una fuente isportante de motivy
oibn. En genersl, estes primeras investigaciones se centraron
oa ol criterio de la realizacién de los sujetos sobre uns &0-
rie do tareas, baséndose en el supuesto de que

", ..deberia existir uma correlaciénm significativamente pg
gitive, sunque modersda, entre la medida de n Aeh ¥y la ¢-
fisiencia real en la realisacién” (MsClsllamd y oGros,
1953, pig. 80).

En una de estas primeras investigaciones, Lowell (1952)
pidié s los sujetos que ordenaras palebras revueltas (emagrg
mas). Bu la Figurs 4,7 . se puede ver el rendimiento medio,
en paladras por minuto, de los sujetos clasificados como a}
tos & bajos en necesidad de Logro.




Alto n Ack(N=19) —
Bajo » Ach(N=20) ...

Periodos de dos miautos

FPigure 4, 7. Bendimiento en 1o prasde de Ansgrenes seghn
ls media do paledres revinnltas solucionadas por swjetos

altes § bajos en n Ash. los incremsmtos en ¢l spreadiseje
iafluyes en ls puntuscién de resliseciém.

Fusnte: lewell, 1932, pig. 36,

Ia figura desueatrs clmo la tasa de rendimiento de los suje
tos altos en motivacidm de Logro ce vé incremsatando a lo lag
6o de los ensayos, mientras que en el caso de los sujetce de
baje motivacién de logro la intensidad de le reslisaciém pegp
828000 relativamente constante,

I uma segunda investigacién, Lowell (1952) comprobé el
rendinionto en problemsas d» suma de dos grupos con difereate
nivel de necesidad de Logro. Coro se puede ver en la Figure
8.8., Pay una diferencia inicial en ¢l nivel de realisaciba
entre los grupos de Logro que permanece relativamente estadle
a través de los ensayos,

Ia investigacién de Atkinsom (1953) es otrs de las primerss
izvestigaciones que se suelen citar pars demostrar la valides
de criterio de la medida TAT de la necesided de Logro. Estu-
did ¢l recuerdo de tareas que & bién habian sido terminadae
§ que habfan quedado sin coapletar por sujetos que habian re
¢ibido instrucciones relacionadas con ¢l Logio (ae=28), Neu-
trales (ae32), 6 Belajadas (e 27), Como hemos visto amteriog
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Weate, ostas tres condiciones influyem en el gredo de activg
oibn de la motivacién de Logro, y, por consiguicate, Atkinson
espsraba que afectars al recuerdo de las tareas.

Los sujetos fueron tembién clasificados como altos & bajos
oa motivacida de Logro.

Los resultados de la investigaciém revelaros que el porceaty
Je en el recuerdo de tareas que habian sido complotadas mo
diferia significativamente entre las diferentes condiciones
experimentales, en los dos grupos de motivo de Logro,

Sia ewdargo, el porcentaje an recuerdo de tareas sin comple
tar estada sistométicamente influido por las instrueccionss
de activacién, Come se pusde ovservar en la FPigure 4,9,, o
¢l caso de los sujetos con una alta motivacién de Logro, se
produce un iacremento em el recuerdo de tareas ain completar
deade la condicién Relajada a la de Logro. Por el contrario,




los sujetos con una bajes necesidad de Logro muestrsn uma dis
sinucibn en el recuerdo de estas tareas dejadas win completar,
conforme las condiciones de experimentacién se relacionan nfs
estrechamente con preocupaciones de Logro,

Atkinson (1964) interpreta los resultados de los sujetos com
una alta orientacién al Logro em el sentide de que

®*Se¢ produce un incremento significativo em el recuerdo de
taress interrumpidas cuando las instrucciones y otras se~
fiales situacionalss incresentan la probebilided de que los
sujetos perciban ¢l completamiento como prusbe de éxito
personal y el no coapletamiento como uma prueba de fraeg
80 personal. En otras palabres, la fuersa de la tendencia
& lograr en esas tareas ers significativamente aayor, em-
tre las personss con uma alta motivaciém de Logro, cuamdo
las sefiales de les instrucciones y otras caracteristicas
de la situaciénm los llevaban a esperar que la realicaciba
seria evaluada en términos de un stendard de excelencia,

Qque cuando las sefiales situacionales dejabam claro que sus
realisasiones nc serfan evaluades® (phg. 233).

Aunque se han publicsdo otras investigaciones sobre la neey
sided de Logro y el efecto Zeigarnik que han corroborsdo, al
B0n08 oa parte, los resultados de le investigacién de Atkin-
socu (Atkiason y Raphelsom, 1956; Carcn y Wallach, 1959; Yei
ner,3,, Johason, P.,B., y Mehrabian, A,, 1968), investigacigp
nes afs recientces como las Ge Raffini y Rosemier (1972) y la
de Coopem, W.R., (1983) no los han podido ratificar.

Por ¢l contrario, Cooper se encontrd con que el efecto de a
Aeh iba en la direceién cpuesta a la predicha en la primera
teoris de la mativacién de Logro de Atkinsoa, es decir, que
en #l estudio de Cooper (1383), "los sujetos con una alts a
Ach presentaron un efecto Zeigaraik invertido (Ne -4,71),
mientras que el efecto Zeigarnik aparecib em los de una da-
Je necesidad 4y Logro{Me«5.26 )* (phg. 852).

Teitelbaum, Raynor y Eatin (1982) hon llamado la atenciém sg
bre una serie de dificultandes existentes para ia interprets-




cibn de los resultados del efecto Zeigarmik de Atkimsom (1953),
J aan presemtado ciertas pruebus que apoyan la existencia de
uns variatie de “"recuerdo de tareas” que es diferemte:

1 a@mero total de tareas, completadas y sin completsr, que

8¢ recuerdsa, Segfia eatos investigedores, la suma total de

la2 tareas recordadas refleja uma diferencis em la amplitud

de gotivacién de sujetecs con alta, baja y moderada motivaeién
de Logro (resultante) en amdientes de realisaciém de tareas,
que podria reflejarse eam la disponibilidad de informacién de
tarea on la memoria.

“Puede ser que 1z diferencia fundemental en el recuerdo
de tareas eatre individuos que difieren ea motivaciéa de
Legro resultante esté en que las personas de slto Logre
gasten xés tiempo pensendo sobre escemas de Logro pasado,
presente y futuro, de lo qus lo hacen las persomnas de bajo
Logro, 10 que se reflejaria en diferenciss sistemfticas en
las respucctes & las sefiales TIT y en los recuerdos de he-
chon de Logro® (Cooper, W.E., 1983, phg. 857).

5 3ase 2 4sh

5 ik
Relajeda Tares Logzo
Orientacién

Pigure 4,9 . Poroentaje mediio del recuerdo de tareas inmty
rrunpides por sujetos altes y bajos en necesidad de Logro,
dasndcee tres grados de sctivecién de Legro.
Puente: NoClelland y otros, 1953, plg. 266.




Weiner (1972) sugirib que el efecto Zeigarnik (maycr re Juep
do de tareas sin completar que de tareas completadas) podria
atribuirse a "um anrendizaje diferencial de las tareas, afs
queé & uns memoria diferencial® (phg. 190). Basa esta afirmg
¢ién en los resultados obtenidos por los sujetos de alta a
Ash, que aparecen em 1a Figurs 4.9.

Segin Weiner, estos resultados se pueden interpretar como que
los sujetos con ume altn n Ach aprenden : §s taress sim comple
tar on ls condicién Activada que en la Relajada, El aprendi-
saje diferencial podria ester mediatisado por desigualdades
®R uns repeticibm emcubierta. Es decir, em la condieciéa Oriep
tada al Logro los sujetos de alte = Ack pueden pemsar repeti-
damente on las tareas que estén sis completar. A lo levgo de
8u vida este tipo de conducta puede que haya sido instrumen-
tal & la comsecucién del objetivo. Em este sentido, muchos
peicblogos piensan que la fantasie, la actividad de sofiar dag
pierto, y otras actividades cognitivas eucubiertas,tienen un
sigaificado fumcion=i y ayudan realmenie s ls resoluciém de
problemas. Puede ocurrir, seglin Weiner, que esta actividad
cognitiva continuada, 8§ conducta de soluciém de problesas,

RO s¢ sanifieste en situaciones en las que la expectativa de
la consecucién de Logro no haya sido activada, como ocurre

o2 la condicibm Relsjada,

Como se puede ver, la utilisacién del efecto %eigaraik pare
1a demostraciém de la validez de criterio de la medida n Ach
¢8 bastante controvertida,

Hay otros muchos estudios referentes a la velides de eri
terio de 1a medida n Ach TAT, lLa 18gica de todos ellos es nuy
siuilar & la emplesda por Lowell 7 Atkinson: se clasifiee .
los sujetos en funcién de gu puntuacién de n Ach y se compg
Ta su realizaciém en una § nks variables dependientes, cze
sean sensidbles & la influencia motivacional.

Prench (1956) permitid a los sujetos que escogieran su propio
compafiero para trabajar em una area. Podlan escogor entre u
2o que habie realizado bién una tarea aaterior y otro com el
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gue mantenian una mayor amistad, Fremch emcontrd que ers mis
probable que los sujetos altos en n Ach escogieran como com-
pafiero ¢e trabajo al "experto® que al amigo.

En otru investigacibm, French y Thomas (1958) uatregaron
a los sujetos una tarea relacionads com ¢l Legro, pero que
po tenic solucién, Loc sujetos altos en » Ach persistian mis
tiempo en sus intentcs por solucionar ls tarea que los suje~
tos con una bajs necesidad de Logro.

Mischel (1961) relacionb la mecesidad ds Logrc cox ol rg
traso de la greatificacién., Descudbrid que los nifios altos en
a Ach prefisrea esperar y recidbir ua preaio mayor, antes que
yeeibir amo memor ea el acto, Por el coatrario, los nifics by
jos en n Ach prefierem una recompsass inmediats, sumque sea
menor. Esto coincidiris con la idea de jue las personas altas
on motivacién de Jogro se plantean mis cojetivos a largo que
a corto plaso, y de que tienem v.ia perspectiva futura del tieg
po (MClelland y otros, 1953; Heckhnusea, 1967).

54z embargo, a pesar de estos estudios wenciomados, Emtwig
1e (1972) piensa que "conforme las investigaciones sumeatan
el tasafio de la muestra y adoptan una aetodologis mis estrig
ta, disminuyen los hallazgos positivoe® (plg. 386).

Basa su afirsacibén en investigaciones como la de Baughmsan y
Dablstrom (1968), en la que no se odtuvierom resultados posj
tivos cuandic intemtarom relacionar las valoraciones de los
profesores de la condurta de Logro en cluse de 480 alumnos
con sus puntusciones em le wedida TAT de la motivaciém de Ig
gro. S.P, Smith (1969) tampoco encontré ainguns correlacibem
entre las puntuaciones en el motive de Logro y la educaciém
en independencis proporcionsda por los padres, ni entrs 3 mg
didas de lectura y la puntuaciém en n Aech, Ctro ejemplo de
resultados tegativos es la investigaciém de Taeng y Taompson
(1969), en la que no se encontraron diferemciss sn potivacién
de Logro emtre 3 grupos de diferente clave social, sunque si g
parecian diferencias emtre los grupos en cuanto a *"Ansiedad
de Test” y a Aspirscionss Vocacionales,




264

Klinger (1966) llevé a cabo uns revisién de una serie de es
tudise, llegando a la conclusién de que de las 32 relaciones
entre n Ach y una gerie de sedidas molares de realizacién
(calificaciones mediae de cuiso, calificaciones sedias, valp
reciones de la conducta a largo plazo, etc.) que aparecian
17 eran s ,nificativas y 15 no.

Los resultains mencs favorables eran los que se referian a
las relacioues entre n Ach y las medidas de realizacidn de
tarea (solucién de anagramas, por ejemplo), yau que habia 1)
signifie=tivaz 7 16 no significativas, Ademés, Entwisle pien
sa que los estudios recogidos por Klin ‘er er los que aparecen
correlaciones priitivas son un ejecplo de cémo pueden surgir
re.aciones entre la puntuaciée .~ n Ach y las calificaciones
en funcién de la correlasién existente sntre calificaciones
Y productividad verbal (y/6 CI). Cita al respec » una serie
de investigaciones (Ricciuti, 1954; Ricciuti y Sadacca, 1955)
cuyos resultados parecian indicar que la "productividad® en
las historias predecia mejor las calificaciocres escolares que
la propia medida de la necesidad de Logre. Ademés, el estudio
de Shaw (1961), uno de los pocos estudios mencionados por
Klinger que controlaban el CI, no presentaba ninguna relacién
clara entre diversas medidas de .otivacién de Logro y el lg
gro de alumnos de Instituto.

Estos resultados tan contradictorios llevaron a Solomon (1968)
a afirmar que "habia que abandonar el concepto de un motive
global sixple en favor de muchos notivoi, relativamente inde
perdientes y especificos a &reas concretas de competicibn.”
Smith (1968) comparte también este mismo punto de vista y se
plantea serias dudas sobre la generelided d~ las medidas de
la fantesia del motivo de Logro y su posibilided de recibir
influencias "contaminantes",

En el apartado 2,5. (Motivaciér de Logro y realizaciém)
8¢ preeentan y analizan, como se recoidard, una cerie de
pruebas en favor de la relacién n Ach - realizacién,




Todos los estudios sobre ia validez de criterio meaciona
dos se basan en el supuesto de que deberia existir una rela
cién directa pequefia entre n Ach y realizaciénm.

Sin embarge, como se expuso en el apartado 2,5., Atkinson y
Feather (1965) sugirieron que esta forma de analizar la cueg
tién podria ser una sobresimplificacién de los resultados y
que la n Ach se relacionaria mAs positivamente con ls varia
ble dependiente cuando se activaran ciertas expectativas de
que la n Ach pudiera ser satisfecha y no se activaran expegc
tativas de satisfacer motivos opuestos (Miedo de Fracaso).
Posteriormente, con la Teoris DinAmica de la motivaciém, la
interpretacién de Atkinson de las relaciones n Ach - realisg
ciébn he adquirido mayor complejidad,

McClelland (1961) también modificé su primera idea sobre la
cuestibn de la prediccién de la realizacién, afirmando que
1a o Ach llevaré a un msyor rendimiento sclo cuando exista
1a posibilidad de que “esfuerzos personales conduszcan a di
ferencias en los resultados”.

Puede ser, por tanto, que alguno de los estudios em los que
se demuestrs la falta de relacién entre n Ach y realisacién
estén reflejando "circunstancias situacionales inapropiadas”
pars la realizacién relacionada con el Losro;

En este sentido, las investigacicnes de Atkinson y Reitman
(1956), Atkinson y Litwin (1960), Reitman (1960), Feather
(1961), Andrews (1967), Karabenick y Yousef (19%6¢ y Litwin
y Btringer (1968) han puesto de manifiesto ls iz,ortancia
de los factores situacionales para la prediccidn de la reg
lizacién mediante el TAT,

Finslmente, examinar la Vali¢ . de Comstructo de "ma prug
ba implice un anélisis lbgico y empirico. En esencda, los eg
tudios scbre la validez de comstructe io oue bacen @8 “comprg
bar la teoria que subyace al test",

El procedimiento implica tres pasos. (1) En primer lugar, el in
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vestigador se pregunta ; Qué hipStesis se pueden formular,

a partir de esta teoris, con respecto s la conducta de las
personas gque obtiemem puntuaciones altas b dajas?,

(2) L continuaciéa reuniris datos para probar dichas hipbte
sis, y (3) en vista de las pruebas, infiere si la teoris es
sdecueda pars explicar los datos que ha reunido (Americam Psy
chological Asgociation, 1954, “.o 1‘).

Como se ha visto anteriorsents, la teoria de la motivaciénm
de Logro comensb midiendo la relaciém eatre = Ash y coaductas
como la de eleccidn inicial de tares, recuerdo de tareas y el
erecimiento ecombmico (MeClelland y otros, 1953). Posteriores
cambios imcorporsron um segunde constructo (motivo de Bvita-
oeién del Frecaso, comceptaalisando a la medida n Ach como wma
motivo de Aproximsciém al Exito) que imteractua com & coms-
tructos ambisatales (Probabilidades y Velores Inceatives del
$xito y del.fracaso) aplicados & un rango meyor de conductas,
que imcluyea realisacitm de tarea, persistemcia y valemeia del
éxito y del fracaso {Atkimsom, 1957; Atkimson y Peather, 1966).
£l desarrollo mfis reciente de la teoria se ha centrado em la
conducts de Logro & lo largo del tiempo (Atkimsom, 1981; Ag
kinsos y Bixeh, 197%; Kubl y Blankenship, 19790), eu las dig
tinciones eatre tareas de trayectoria contingente y mo coatia
gente (Raymor, 1978; Raymor y Eatia, 1982), en las stribucip
aes dsl éxito y del frecaso (Veimer, 19743 1962) y ean los pg
peles del afecto y de la cogmiciéa em la detersinsciéa de la
conducta de Xogro (Heckhausem, 1977; Trope, 1975).

Les hipStesis derivadas de cada uno de estos enfoques, asi
como las principales investiga:iones inteatando comprobarlas
empiricemente, fueron expuestas y snalizadas detenidamente
on la Pasbe Primere.

El émsdite de la conducta de Logro coatieme, por tanto, uns
serie de varisbles que se pueden utilisar pars valorar la
existencia de un “sistema nomolégico®. Aunque todas estas §
daptaciones de la teoria, & las que me he referido, haan in-
cresentado indudablemente el poder exnlicative y la amplitud
de la teorda de la motivacidm de Logro, el predominio de e
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tudios empleando variables dependientes simples no ha permi
tido un wnflisis sistemético de la fuerza de un aistema nomg
18gico bhsiso. Aunque, evidentemente, las nbs de 3 décadas
de investigacién sobre zotivaciém de Logro han suministrado
una serie de pruebas em apoyo do la probable existencia de
un sistems nomolbgico, existem, por otra parte, ati¢s hallag
go8 que han planteado dudas sobre la adecuada defiaiciém y
consistencia, intra e interindividual, del sistema nomolégi
€0,
¥.H. Cooper (1983) intenth comprobar basta qué punto la
teoria de la motivaciém de Logro podia predecir 7 veriables
extraidas del &mbito de la conducte de Logros
(1) Eleceién inicial de le tarea, Las versicmes “episbdicas®
de 1la teoria de la motivacién de Legro (Atkinsom, 1957,
1978 & § Atkinson y Peather, 19662, 19661 ) supomen que la
eleceibén inicial entre un conjunto de tareas de diferemte
dificultad esth en funcibn de las fuersas relativas de las
tendencias de aproximaciém y evitaciém.
Los sujetoe de alta motivaciém de Logro resultante (l.) llr)
preferiréa, y consiguientement2 inicierén, tareas de 4ifj
culted intermedia, mostrando un rechaso de las tareas coa
valores de la P, que se sproxissn a 1 y O, produciéndose
uns relacién em forma de U imvertida eatre el nfimero de
taress escogidas y dificultad de la tares,
Pare los sujetos de baja motivacién de Logro las prediceig
mes son opuestas a las anteriores, Fimalmente, los sujetos
con ums motivacién de Logro moderads (imtermedie) (Il.-l’)
no tendrian ningfin tipo de preferencia P, debiendo esco-
ger inicialmente igual nfmero de tareas fhciles, interme
dias y diffeciles. :
Ias elecciones de tareas iniciales se han atribuido a las
"consecuencias afectivas anticipadas del éxito y del fra-
caso” (Atkimson, 1957) 6 a valores anticipados de la diag
nosticidad de la capscidad por parte de las tareas (Trope,
1975; 1979, 1980). Ia posicién "hedénica™ se bass en las
ideas de Lewin (lLewin, Dembo, Festinger y Sears, 1982) y
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de Tolman (1955), que hipotetizam que los sujetos con alts
motivacién de Logro resultante anticipar 21 sfximo de afeg
to positivo sobre tareas de dificuitad intermedia, mientras
que los de baja motivaciin anticipan un aéximo de efeeto
negativo, Por el coantrario, el anblisis cogaitivo argumep
ta que el efecto motivaciba de Logrox !. se debe al valor
diferencial de la informacién, Las personas de alta motivg
oibn de Logro seleccionan inicislmente tareas que maximisan
la probabilidad de recibir iaformaciém (disgnosticidad) sg
bre la capaciled, Los sujetos de baja motivaciba de Logro
evitarén este tipo de taress.

Los resultados de las investigaciones realisadas oscilas
desde los que siganifican ua fuerte apoyo a las hipbtesis
(por ejemplo, Atkimsom y Litwia, 1960), & los que implisan
un rechaso de las mismas (por ejemplo, de Chirms y Davé,
1965) .

(2) Persistencis en la tarsa, Se espers una ordemsciéa de los

aiveles do persistencia desde los sujetos con ume alta moti
vacién de Logro, uma motivaciém modereda, hests fimalmeate
los de bajo Jogro. :

Las predicciones sobre la persistencis de la tares ham s}
do confirmadas frecuentemente (Peather, 1962; Veimer, 1972),
y comnstituyea probablemeate la parte sks fusrte del sistems
nomolbgico,

(3) Realisacién de tarea, Se ha utilizado le reslisaciém de
tares como ua medie de operacionalisar la intensided & efj
ciencis de ia reslisacién (Atkiasom, 1978 b ; Veiser, 1972),
y sunque en la mayoris do los cacos los resultados confir-
man las predicciones (el ejeaplo aks claro es la investigy
cién de Kerebenick y Yousef, 1968) & al menos vér en la 4}
receién predicha, no faltan las investigaciones en coatra
(por ejemplo, Kukla, 197%),

Se esperan diferenciss ds realisaciém ea tarees de dificu]
ted intermedis, eatre sujetos con alta y baje motivacién
de Logro resultante,
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(4) Valemeia del $xito y del fracaso. Em la teoria de la mg
tivacién de Logro, la "valencia” se define como la respueg
ta afectiva anticipada por el sujeto al éxito y el fracaso,
operacionalisada en la gratificacibm afectiva del éxito y
en ¢l malestar anticipado del fracasc (Peatber, 1967; Karg
beniek, 1972).

Como I se coasiders como ums funciéa imversa de Ppr 79,
usa funciém multiplicativa de M o I_, la hipbtesis es que
las pendisntes de V_(valencia de éxito) serén ms fuertes
ea ¢l caso de los sujetos de alta motivaciém de Logrc resu]
tente y nfis horisontales en los de baja motiveciémy las b
pétesis sobre 1a Valemeis del fracaso (V.) vén en ol senti
do cpuesto,

Tes investigaciones de Brown (ecitado en Karsbeaiek, 1972),
Peather (1967), Karabenisk §1972) y Trope (1973) han demeg
trado que ¥V y ¥V, so relacionan de la forss predicha com
P, 7 Py . Bin embargo, 4o han podido ser comprobadas las
prediceiones sebre las pendientes de las valencias,

(5) Bstimaciones de la dificultad de la tares, En la teoris
de la motivaciém de Logro se piensa que las estimaciones
de la probadilided de éxito de uma persons som, ea parte,
una funcién positiva de la motivacila de Logro resultaats
(Atkinsoa, 1957; Beckhausem, 1968), quisls porque la mot}
veasibén do Logro represeate la competencis & capacidad peg
eibida de ua individuo (Moultom, 197%; Eukla, 197%).

Asi, cuando se 3anipulan los valores de P, mediaste la rg
ferencia a normes de podblacién, las personas con uma alta
notivacién de Logro resu.tante realizarén estimaciones sy
periores al valor de la P, zaminulada, mientras que los of)
culos de los sujetos con baja motivacién de Logro serén ip
feriores al valor manipulado de P..

(6) E1 efecto Zeigarnik, al que ya hice referencia al tratar
la valides de criterio. Como se recordaré, el cfecto Zeigap
aiek se La enlazado con la teoria dinkmica del Logro al trg
tarse los efectos de las “tendeacias inerciales” en el re-
cuerdo de las tareas (Revelie y Michaels, 1976).
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En una prinera sesibn, Cooper zplicé a 185 estudiantes '}
aiversitarios (104 varones y 76 wujeres), bajo condiciones
Neutras, le medida TAT de Myo ¢l Test de Ansiedad de Logro
de Alpert y Haber (1960), cuys escale de Ans’eded Debilitay
te (A=) suele considerarse ccmo una medida de M, (por ejey
plo, Hormer, 1968), y un cuestionario de motivacién de Logro
resultante de Mehrsbiaa (1969).

Tres semanas despuls tuvo lugar uns segunda sesiém em la que
participarca 130 (75 varones, 55 mujeres) de los sujetos que
badian participado em la resién anterior, y en la que se cb
tuvieroa los datos para 5 de las 7 veriables lependientes.

Ea la tercers y filtime sesila, celebrads & weses despuls, se
obtuvieros los datos referentess a las otrss dos variabdbles.
Utilisendo tanto ls medida de la Teadencis a Lograr de Mehrg
bian,como 1la diferencia en puntuaciones "s® eatwe a Ae¢h y 1
nedida de Ansiedad de Test, las puatuaciones de¢ Leogro persi-
tieroa realises predicciones (p < .10) sobre 5 de las varisbles
estwiiadas; mieatras que los resultados idan en coatrs de las
predicciones en cuanto a la slsceién inicial de tarea, mo o}
eontrende nimgfin spoyo tampoco las predicciones aocbre el efeg
te ZSeigaraik, Los resultados se puedenm ver em la Table 3,16,

Tabla 4,16, Nedias y desviaciones tipicas de 1%s 7 varindles
dependientes ea funcifm del Logro resultante y le Ppe
Fueate: ¥.H, Cooper, 1983, plg. M9,
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4.4.3.2. Las dinkvicas de la aceibn y la apercepeiba
temftica: simulacibn de le medida spercepti
ve teabtice medisnte la computadors.

Tanto 1la teoria de les dinkmicas de ls aceién (Atkinsém y
Bireh, 1970, 1978; Atkinsen y Raynmor, 1974) como la teoria
tredicionsl de la motivaciéa de Logre (Atkimson y Feathez,
1966), explican la conducts de los sujetos como una funciba
de la iaterscciém eatre la persomalidad y los factores ambiep
tales. Es decir, las des teoriss (extensamente analisedas ca
ol Capitule 2) responden a la ecuacién lewiniams de Bet (P, B).
Uns importaate diferemcis entro las dos teorias es la que se
vefiere a la "conducts espersda” (B), deds ums perscmalided
estadble (PF) en un ambiente constante (E).

Ia teeric de las "dinémices de la accifn" espera uns eon
ducts “cambisble”, deds uma personsiided estable y ua ambieg
te constente, mientres que la teoria tredicionsl de la moti-
veciéa do Legre premesticads ums conducts "seastante® ea esas

sisnes condiciones. Debide & $ste, 12 primers es comsidereds
eeme uns teoria "dirimics” de 1a motivaciéa, misntres que la
teeria tredicionsl de ia motivacién de Logre se considers u-
as teoria "episédice”(Kubl y Blankeaship, 1979).

Ceme 1a teoria de las dialmices de la aceién mo espers que
la conducta se¢ manterga estable a lo largo del tiempe, dada
B8 persocaslidad esteble y un ambiente constante, choca frop
talmente com la teoris psicométrica de les tasts, ea la que
oada test es tratado como i fuers um incideats aislado ea
ls vida de la perecas. Es decir, la teoris psicométrics amg
1isa les preblemas deatro del paredigms episédico que supeame
la disoontinuided de heckos sucesivos, La no ccurrencia de
le gue cabris empersar que ocurriers se striduye al error dig
tridbuide normalaente,

En contraste, la teoria dinkmica de la motivecién de Logre
hace hinecapib en el caracter continuo (como una “corrisate®)
de la conducta, asi como em la continuidad de ls estructura
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setiveciensl de la persems de um imdideante (per ejeaple, uma
histeria em ol test de spercepciéa temétics) al siguiemte.
Bs deeir, le teeria dinémice explica ls varisbilidad em ls
conducts femetipics sia supemer varisbilided alesteris 2 ni
vel genetipice (Atkinsenm, 1981).

Les dofemseres de ls teeris clésics do les tests afirmes
que 1s fisbilided ea ls cendisilm "sine que non” de 13 valj
des. Bs sbaelutasente nesessrie, sumque e suficiente, gue
ol instoumeste do medids ses sltamente fisble pare peder ceg
prebar ls valides de cemstruste é do omiterie. En vists do
les valeres de fisbilidad tea medestes que se suelen edteser
(ver tebls 4.15), iavestigaderes cemse Entvisle (1972) pienses
que ¢s impesidle peder slesasar ums velides de comstructe.

8ia osberge, Atkissen y sus celabersderes hen llegade @
1s conslusiés de que las prepiedsdes peicenitrices ds 1s o-
pereepeién temdtica cesbias substancislsente cusnde le cen-
mu-numuunmm«umm“n
1s setivaeibén, ¥ ne do la teeris slésics de les tests.
adumuhnnsmumummnlucﬂ
qu.uiﬂnouﬂom-mmwomn
setive deo Begre, per ojemple, se enfrentes & uns serie de |
afgenss, cods una deo las cusles Tepresents ums ecssifn pere
conter uns histeriat. Seltssr (1973) disellé un pregrems do
conputadere pers 1s teeris diadmics de le setivecibén do Legre,
pesteriernente ampliade y refinade (Beltser y Sewuseh, 1978
Bemgert, 1978), gue he permitide empreander ls wisulecién on
mm«luotm“uludnmiuuhm
ss @0 1a netivecién de Legre sobre ls cerriente de ls cendygy
te (per ejemple, Atkiasea y Bired, 1),
Ceme afirmen Atkinsen y etres (1977):

"Ahers ostsaca en pesiciéa de empreader la sisulecibn on

cemputaders de les efectes de las diferenciss on metivy

eiéa sedbre la "carriente” de la cenducts epereate, dajo

condiciones cemplejas, incluyende shore ls ecoerriente de

ls cendusts imaginstivs que censtituye um test de aper-
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cepcibn temftica, Em nuestro trabajo en Michigan, estamos
on nitad de un anflisis de la simulacién en computadors
de problesas, que ers impensable hace unas décads...

Dedo un programs de computadors que emcierre la teeris
de la motivacién, pedemos dirigir ess teoria al sétode
de medide utilizado en la investigaciéa empirica durente
tedos estos afies, que hu constituido la fuente principal
de la mayoria de las inferencias que guiarem la ceustrug
eién de la teorfs. No nos sorprendié que ums teoris oebg
rente de la motivacién, desarrellads omo consecuercias
de 1s splicacién de la apercepcién temfitica para estudiar
Y explicar las expresiones conductusles de las diferemciss
individuales en motivaciém, deberis tambiém finslmente
explicar la corrieate de la conducta imaginativa que coRg
tituye el standariszado y controvertido imstrumeate de =y
dide... nueatres 25 simulaciones en cozputadors de la '}
perespoibén tembtise nos han conducide a esta importaste
conclusibée: la valides de constructe de les medides apep
ceptivas tombticas no requieren la fiabilidad de consig
tencia interas, em contrs de 1o que supone la teoris txg
daicional de los tests” (phg. 3).

La teoris de las dimbmices de la sceién rompe com el nodg
le tredicional que considera los episedios de la conducta cg
20 hechos aislados, y comiense con ums nueva presise: ua in-
dividuo es ya asctivo, ea dos semtidos, anmtes de verse expueg
to & la situscién tredicional de estimule que se pensada que
ore impreseindidble pare que la persona comenzsers a actusr pg
re la consecucién de alghn objetive, Primero, porque el iadj
viduo osté ys haciendo slgo cuando um experisentador cosmiey
ta & observarlc y, ea segundo lugar, ¢l individuo eeté ya mg
tivedo sctivameate pare hacer otres suchas cosas antes de que
la situaciba de ostimule se presente,

Precisemente $sta fué una de las grendes intuiciones de Preud:
lee deseos, inclineciones & tendenciss, una ves que han sido
sctivados persistirén hasta expresarse en ls conducts, em fop




ma directa & sustitutoria, aunque hays transcurride suche
tiempe desde que se produjers la exposicién directs al esti
sule instigedor inicial.

Las dinfmices de 1z acciém explicen, per tanto, la corrieate
cheervadle de la conducta que constituye la vida diaria do
uns persona, qué o8 concebida como una sucesibn continus de
cambios o la actividad., s cuestién del per qué uma perseas
cambis deo ums actividad a otrs en un ambiente coastante es,
pars la nueva teoris dimémics, ¢l probless furdamental d2 la
peicologia motivacional.

En las Dinkmicas de la Accibén (Atkinsem y Bireh, 1970,
197%) se supeme cierta motivecién positive que hace que oxig
te uma asctivided, y que es denominsda "tendencis a la sceiba”
(2). Ia teoria supome iguslmente la existencia de ctre tewdep
eis & mo actusr, la "tendencia de negecién® (N).
la difersacis eatre embss tendeacias (T -U¥) determina la fuep
sa resultaeate de ls motivaciéa pars actuar, la tendemecis & la

sceiéa resultante (2).

Dedo un oonjunto de actividades altermativas pesibles, le ag
tivided con la fuerss de motivecién resultante domimaste serd
sieupre la que se exprese em la conducts. Es decir, un cambio
de una activided A a etrs actividad B doderé implicar el cej
bio ea la fuerss relative de las tendencics resulteates de A

v B, Y dede un cembio ea la fuerss relative de estas tenden~
ciss s la asceisa resultantes, hay que supomar que ha temido
que producirse cierto cembio en T 6 en ¥ (& en amboes), ssociy
do con al meaos una de las sctividades,

Les influencias que caussn un incremento em la fuersa de una
tendencia a la sccién se representan por el comcepto de "fuep
sa instigedore” (7). Estas fuerzas instigadores estén deter-
mizades por factores disposicionales del individue (wotives)
y por factores ambientsles que rodean sl individue (incent}
vos). Estes fuersas dén lugar s un incremente lineal de las
tendenciss & la sccibn em funcibm de la durscién del tiempo
de exposicibn (%) al estimulo ambiental que preduce las fuersas.
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Se supene que la fuerzs de una tendenmcia 2 la sceibn resultan
te que se¢ ha expresado en la cosducts se vé reducids per la
operacién de una "fuerss consumstoris® (G).

La magnitud de ls fuerza consumateria es uma funcién multipli
cativa de la fuersa momenténes de la tendencia resultente qne
sostiene la actividad y del valer consumstorie () de ese ag
tivided concreta (Ceeox®).

El cambio em la fuerss de ums tendencia s la sccién en ua ia
tervalo de tiempe dadn es igusl a la diferencia entre le fuep
S8 instigadors y la ruersa consumatoris (d%/dteP?-C).
hlnimipiuquuplimlumbiuuhhomum
tendencias negativa: son blsicamente los mismos: si cierta
clase de activided ha sido frustreds § castigsda enm el pasy
do, existiré uns "fuersa inhibitoris® (I) y un mbs § menocs
répide crecimiento en le fuersa de la tendencis s mo actuay
(¥). Ia tendeacis a no sctusr ccasions una "resistemcis” s

1s sctividad, Is resistencis a ums tendencis s la accidm,
preducida per la oposicibén de vva tendencia de negacién, cong
titzye uma "fuerse de resistencis” (R).

Estes conceptes de las Dindmices de la Acciéa sparecen expusg
tee esqueniticanente ez la TaMa 4.17 .

las dinkuicas de la accién supomen también uus exposicibn abs
continus & la fuerss instigadors de esa actividad, que a fuep
Sas concermientes s otras actividades; come sujeto esté
baciendo uns determineda coss y no otre, por consiguiente,
estarf orientado hacia ciertas carscteristicas del ssbieate
de maners mfs continua y sistemética que bacis otres.

El parémetro de "atencién selectiva® se refiere s la prepeg
ciéa de uma fuerss instigsdors que resulta efectiva pars o}
incresento de la fuerse de una tendencis s la scciéa me ini
ciads (Atkinsem y Bired, 1978, phgs. 51-63). Cuando la atepy
ciéa welsetiva es igusl & 1, ¢l sujeto prests la misms ateg
eién & los estimulos referentes tanto s las tendencias infedig
dae como & las no imiciadas, Cuando se aproxims s O, las fuegp
sas instigedorus referentes s todas las tendencias no iniecig
das presentarén fracciones més pequefias que su magnitud norma).
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Ests es, en resumen, la concepeiém de Atkinson de los fasctores
causales implicados en ¢l wntinuo aumento y descenso de la
fuersa de las tendencias, que se representa gréficamente en
1ls figure 4.10.

Tebla 4.17. Conceptos semejantes en ol tretanionto de Ing
tigacién y Resistencis s 1la Accién.
Pueate: Atkinsoa y Birch, 1970, phg. 207.

Instigacién & la sceiém Resistencia & la sceifn

Twersa instigadore, ? Fuerss inkibitorias, I
fendenvia & la eceibn, ? Tendencis de negacidm, ¥
Aceién Resistencis

Fusrse coasusutoria, C Puersa de resistenmcis, R

Pigure 4.10. Un ejemplo de ums corriente de actividad (x,
7, 8) 3 de casbios sisteséticos en la fuerss dv las ten-
denciss quwe ls producen.

Puente: Atkinsen, Bengort y Price, 1977, pég. 6.
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Resulta posible la obtencidn de varias medidas de la con
ducta cambiante de una persona en un smbiente constante, si
s admite que:

(1) Las ivkgenes TAT, de un valor de sefial similar, que se
adeinistrean a le¢ largo de la secuencia constituyenr un ambien
constante,

(2) La cantided codificadas de una clase determinada de penss
miento se corresponde con el tiempo invertido en es® pensa-
miento,

(3) Cada cambio de inégenes TAT permite una observaciém del
cambio de una clase de pensamiento a otres.

Es decir, las puntuaciones referentes a la variabilidad autp
activada (ipsative variability) se besam er la varianza de
las puntuaciones TAT de un individuo, obtsnidas en respuesta
a imégenes con un valor de sefial seme jante,

Atkinson, Bengort y Price (1977) plabtean la cuestién en
los siguientes términos:

"(Durante cufinto tiempo seré domirante la tendencia al Le
K70 ¥y se expresarf en la actividad imaginativa si el es
tizmulo ambiental, una imagen TAT, produce fuerzas insti
gadoras para cierto nfimero de actividades competidoras
¥ la fuersza del motivo de Logroe (que influye em la wagmi
%ud de 1a Puerza instigadora al Logro) es diferents entre
cierto nfisero de sujetos? ;Qué sucederé si despiés de un
intervalo arbitrario de 100 unidades de tiempo (eerrcspog
diente & una historia de & minutes), confrontauos inmedis
tamente a estos individuos, diferentes en cuanto a la fuer
za del motivo, con unz nueva imzgen que presente um mayor
8 menor inceativo para el Logro que la primera, asi como
cambios en los incentivos que influyen en las tendencias
competidoras? (Suponemos que la fuerza del motive y la
magnitud del incentivo se combinan multiplicativamente
para determinar le magnitud de la fuerza instigadora)
iQué sucede si continuazos presentando una nueva imagen
TAT, con un nuevy modelo cde fuerzas instizadoras, cada




100 unidades de tiempe?" (phg. 11).

Atkinson y sus colaboradores, respondiendo s este modelo, e
fectuaron 25 simulaciones de computadora gue izplicabsn, en
cada caso, de 18 a 30 sujetos que se diferenciaban en su fuer
za del motivo de Logro. Siguiendo el procediriento adeptado
por Atkinson (1950) en la primera inveastigacién sobre la cen
sistencia interns de la medida m Ach TAT, dispusieron las i-
slgenes simuladas TAT en un disefio de Cuadrado Latino y en
un orden fijado de acuerdo con el valor de slta & baja sefial
de Logro de cada imagen (Haber y Alpe:ct, 1958),

Pars poder establecer comparaciones con les datos empiricos
de estas investigaciones, Atkinsom y colaboradores, en sus
simulaciones en la computadora, dividieron a los sujetos en
tercios, de acuerdo con la fuersza del motive de cada une que
se suministraba a la computadora.

El programa de la computadora permite aplicar el principio
del cambio en actividad dadas las fuerzas de un conjunto ae
tendencias competidoras en el individuo y las fuersas produ
cidas per la primera imagen.

Posteriormente, ul final de las 100 unidades de tiempo, vuel
ve a aplicaer nuevamente el principieo, pero ahora con un con-
Junto difereate de fuerzas que opers sobre tendencias que han
cambiado en fuersa. Es decir, en lugar ie concebir los tests
como aislados y completumente indemendientes (como episedios
conductuales), la teoria dinémica, como dije anteriormente,
hace hincapié em la contiruidad que caracteriza tanto a la
"ecorriente” (stream) de la motivaciénm como de la conducta en
la vida real.

Al final de cede 100 unidades de tismno, la computadora df

el tiempo invertido en imacinar sobre el Logro y sobre cada
una de las otras clases de actividades competidoras, por pag
te de los hipotéticos sujetos,

Se puede considersr el tiempo simulade que se invierte en penm
sar sobre el Logro como la puntuacién de n Ach "verdadera”

6 tebricamente esperada, de maners que es posible calcular
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la fisbilidad medis de las dos mitades tebricamente esperada,
el Coeficiente Alfa de Crombach, tratando a cada historia cg
mo un item separsdo (lo mismo que hize Emtwisle, 1972).
Adenda, resulta también posible determinar la validez de comg
tructo del tiempe total tebricamente esperado que se imvierte
en peasar acerca del Logre em el conjunto de cuatre, cimco §
seis historias, viendo cémo de exactamente este "tiempe total"
perzite conocer "a posteriori” las diferencias em la fuersa
del motivo de Logro (Alte, Medio, Bajo) de los sujetos, que
babian sido introducidas en la computadora como "imput des-
eriptive” de estos hipotéticos sujetos,

Ia primere simulacién em computadors de un TAT (Neffett,
1978) utilisé un disefio de Cuadrsdo Latimo con 5 imfgenes di
ferentes, con 10 ordenes de presentacién, em 30 hipetéticos
sujetos Altos, Moderades y Bajos en la fuerza del motivo de
Lagra.

El tiempe deducido tebéricamente que se habia invertido om }
seginar sobre el Logre em cada uns de las 5 historias y el
tiempo total, suministrados por la impresora, aparecen en la
Tabla 4,18,

El Ceeficiente Alfa de Crombach (consistencis interna), basg
do ea ¢l tiempo invertido em la historia de cada imagsn, fué
sble de ,08; sin emsbargo, el 878 de los sujetos fueron ordg
sados correctamente en los tercios Alto, Medio y Bajo em la
fuerss del motivo, teniendo en cuenta el tiempo total inver
tide en "lograr” em las 5 historias (sble cabria esperar um
338 debido al aser),

Esta primers investigscién reprodujo tambiéan una serie de feo
nbmenos frecuentess en la bibliografis del motivo de Legre, ¥y
que s expuse en los spartados anteriores: bajo ciertas con
diciones, se produce una oscilacién en el tiempo medio imver
tide en pemsar sobre el Logro, tal como primero habia motado
Atkinsenm (1950) y posteriormente vuelto a corroborar Keitman
y Atkinscn (1958); lae primeras hiatorias de la serie tienen
una mayor validez gue las @ltimas; y cuanto mayor valor de




Tabla 4.18. Tiempo deducido teoricaments que se invertis
on pensar acerca del logro em la primers simulacién de cop
putsdors de la apercepcién temhtice com 5 imégenes en un
disefio de cuadresdo latino.

Puente: Atkinson, Boagort y Price, 1977, pég. 13.

Tiempo sisuledo invertido em "logrer®
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Las seficles (*) imdican los sujetos imcorrectasente ozdenados
segin o1 tiempo imvertido deducido teoricasento y simulado.




sefial tiemen las imfgenes (imfgenes que producen ums mayor
fuerza instigsdora para lograr) mayor es el tiempe invertido
en ls actividad de Logro. y

Dasde esta primera investigacibu, el equipo de Atkinson
ha reslisado hasts un totsl de 25 simulaciones cambiando ciep
tos parémetros como el imtervalo de inicisciba y cese de la
fuersa consumatoria, la atencién selectiva, y el valor consy
satorio de la activided critica en respuesta a diferentes }
sbgenes. Los resultados de estas 25 simulaciones de la med}i
ds sperceptiva temftica de la motivaciém de Logro son los que
aparecen en la Pigurs 5,11, y en la Tadbla 4,19,
En la Pigurs 4,11, ¢ puede observar la relacién eatre el Cog
ficiente Alfa de Crombach, basado en el tiempo invertido pen-
sando en el Legro en respuesta a cada imagen, y la valides
de comstructo, basada en el porceataje de sujetos correctamen
te colocados em tercios (tal como fueron definidos por la fuer
sa del sotivo suministreda como imput ¢ la computadors) de g
cuerdo con o1 tiempe total "verdadero” § teéricamente deduci
do invertidc em pemsar sobre ¢l Logro en el test simulade.
Las muestras de los hipotéticos sujetos eram de 18, 24 § 30,
seghn las necesidades del estudie.
En 19 cases ls valides de constructo ful del 83 cerrectamey
te ordensdos & incluso superior (per asar cabria espersr wma
33%), zientres que el Cosficieate Alfs oscilaba de ,08 s 1,00.
En S cases la valides de constructo iba del 788 ol 858, de
swevo con um Alfa que variaba de .08 a ,90.
la correlacién, en estas 24 simulaciones, entre los coeficien
tes positives de censistencis interna y 1la valides de construg
%o fub de A9,
De las 25 simulaciones en la computadors de la medida n Ach
2A%?, sblo en un caso la validez de constructo resultd msds by
4a- ol 60% de los sujetos se situabsn correcteamente en los
correspondientes tercics del motive de Logre, ¥ 6sto sucedia
cuando el Alfa de Crombach era de -,18.
Le conclusibn, s la vista de estos resultadcs, ¢s que la vali
dez de comstructo no requiere fiabilidad de consistencia imteraa,

B
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n.l;num
Pigure 3.11. Relscidn de la valides de coastrweto y de la
consistensis interma (o) en 25 simulaciones de TA? cesbisp
de los valores de disefio y de perésetro.(3).
Pusnte: Atkimson, Bougert y Price, 1977, pdg. 1IN,

Table 4,19. Cempersciones de la Comsistomcis Imterma (6 Pig
bilided) 7y la Velides de Comstructo en 25 simuleciomes de
wuum-mmm«-mm
de la Asaibmn.

Fusate: Atkissen, Bomgert y Prise, 1977, pég. 16.

Comsisteseis interna Valides de construsto
(o) § correcto r producto momento

-08 -85
.83 .98
18 ; «90
75 96
Oﬂ o”
07 230
<36 93
.09 -85
«90 1.00
.83 o”
73 o”
65 .96
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"Ia validez de constructo de las medidas sperceptivas te
sfticas no necesits fisdilided de consistemcia interms,
como 8¢ supome en la teeria tradicional de los tests. Ias
diferencias teéricamente deducidas em la centidsd total
de tiempe que las persenas gasterén ismaginamdo legrar (ea
lugar de etra cosa), snte uns serie de imfigenes que les
estén siende presentadas, puede sefialar "a perteriori®,
oon grar exactitud, las diferencias en fuersa del motive
que hadian side introducidas como imput en la computade-
Ts entre las condiciones antecpdentes.

Y bste es asi incluse cuando 3¢ hay cemsistemcia interms
tal cewe se expresa por sedic del Coeficieats Alfa (Creg
baeh, 1951), calculada u partir del tiempe teéricemeats
deducide que se iavierte ea izsgisar el Legre ea respueg
ta a cade una de las diferentes imbgenes ea ¢l test apep
ceptive tembtice simuledo. Este significa, simplemente,
qee la investigaciéa experimental sobre la motivacidm by
wana, y o1 anflisis comceptual de la motiveciém basade
en oss imvestigacifm, ha preducide uma sltermative ligi
¢s pare la sustitucién de la légica tradiciomal de la
teoria de los tests; basada ¢2 la elaboracién de las i
plissciones de la curva normal de la distriducibéa com re3
peste a le que sucede de un momeato a etro dursate el
perisde de tisape de un TA?. Nosetres preseatamos uma a]
termativa a la teoria tradicional de los tests como ¢l
fundaneato tefrico de la spercepcifm tembitica (ums teoria
funianentada "psicelégicamente™, y distiata de la teoris
eon ua fundamento estedistice)" (J.¥. Atkimsea, K, Deage:t
7 L1, Priee, 1977, "'t 3<4),

Otre objetive que intentan cubrir estas simulaciones ex
1s computadora es ¢l de suministrar nuevos datos acerca de
1a "téenica proyective® creada por Mergsa y Murray (1935),
vists como "un métode para inferir diferemcias metivaciomales
a pertir del anmbiisis del contemido de la conducta imagimati
va epersats emitida amte la presencia de imbgenes®,
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Atkiasom se docl‘m como un partidario incondicional de este
métode de investigaciénm:

*Algunoc lo consideran séle como un vestigio de uma Ere
sntericr que ers més tolerante de la imtuiciém cliniss

y de la libertad genersl em ¢l estudio de la persomalidad
7 la motivacién humenas, Nosotres, entre otroe que han g
deptado un punto de vista diferente, estazos ahors shs
animsdos que numca en l¢ que respecta a la esperansa de
un anflisis conceptual y experiv:atal disciplinado del
contenido del pensamiento imaginative. Es uno de les rg
cursos virtualmente sia evplorar para el desarrollo futy
ro de la ciencia de la conducta de un amimal que se ha
distinguide per su competencia fmica para el peassamiento
y ol leagusje comceptusies. Bsie es muche afs fheil de
deeir hay, on una Ere gemerslaeate carscterisada per m
resurginiente del imterés em los fenbasnos cogaitives,

de 10 que lo ers exn la #poca dersda anterior de la teoris
8= Ae la condusta, como en el casc de MeOlelland, 19%55"

(Atkinsen y otres, 1977, plg. 2).

En resumen, las simulaciones de la motivaciém en la cempp
tadera esté suministrendo, & juicio de Atkinsem (Atkinsea y
Bireh, 1978, plg. 37%), la posibilidaé de nuevas interprety
ciones y 1a base pars uma integracibém conceptusl de ume serie
de impertantes preblesas que hasta ahore ham pertemscide al
déninio privado de grupes relativamente aisledos de especiy
1istas de uma B otre de las ramas de la Pesicologia,

Por otre parte, resulta irénico que esta esperamsa de Atkig
son de umificaciba conceptusl de la Psicologia em términos
de las Dinfnicas de la Accibn, que es freudiana em sus cole
ceptes blsiccs, se haga nks evideate em su referemcia 4 la
conducta operante, tamto msnifiesta como imagimativa, Y sin
embarge, loe que aplican las técnices de condicionamiento @
pereate pars modificsr la conducta estén en contrs de los tg
repeutas psicosnaliticos tradicionales en la labor de ayudar
sl perturbade emocionalmente (conductaalmente).
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La medida aperceptiva de un motivo representa, per consj
guiente, la conducts imeginativa de una persona duremte cier
to periodo finito de tiempos el anklisis del contemido del
protocolo TAT de un sujeto permite aproximarse al tiempo que
usa perscna invierte en "pensar sobre” una preccupaciém moti
vaciomal,
8in embargo, parxs que el primcipio de "distribucibén del tien
po” pueda confirmarse hebria que observar la conducta de una
persona dursate un tiempo "infinitamente largoe” de tiempo.
Como esta condicién no puede cumplirse em la préctica, se plan
tea entonces la cuestién de cémo construir una "correspondea-
cia® eatre la proporcién medida de tiempo invertide em ums
actividad critica (basada en uza muestra observacioral fimg
ta) y la proporciéa, tebricamente esperada, del tiempe invey
tide (basada en una muestra de tiempe infinita).

Como se ha visto, las Dinkmicas de la Aceibn considersa a la
propercibén de tiempo gastado em la actividad critica ea uma
suestrs infinits de tlempe como la "puntuscién verdaders” mg
tivacioaal; la propercién de tiempo invertido en la actividad
eritica en uma muestra finita de tiempe es la "puntuaciém ')
serveda® motivaciomal.

Siguiendo les supuestos de las Dinkmices de la Aceién, David
A. Rounan (1982) afirma que "la relaciéa emtre la puntuscifba
motivecional "verdaders®” y la"observeda® se encueatrs medig
tisida per la varisbdilided sutcactivadas®,

Svpeniendo una situsciém en la que uma persons es imstigy
da a peassr en dos preocupaciones distintas y ea la que, pg
re use mayor simplicidad del anflisis, las fuersas instiges
deras que activan los pensamientos sobre esas dos preocupa-
ciones son iguales, le mismn que los correspondientes valores
consusatorios, en este caso, de scuverdo con el primeipio de
“distribucién del tiompo®, cabria espersr que esta hipetéti
ca persona invirtiers ¢l 508 exactamente del tiempo pemsan-
do em cada uno de los dos tipos de pensamiento, “"dado un pe
riode infinitomente large de tiemmo de observaciém y un am=
biente constante®,
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Sin embargo, ;cull es la proporecién de tiempo invertido en
cada tipo de pensaniento cuando los p:iriodos de observaciém
son finitos? La respuesta a esta cuestidm, seghn Reuman, s
que "depeade de la duraciém media de la expresién de cads ti
po de pensamiento®;

81 les dos peasamientos se expresan en ripidas sucesiones al
ternativas, cualquiers pedria observar, em un intervale tini
teo de tiempe, que ¢l tiempo del sujeto se habria distribuide
al 508 entre los dos penssmientos.

Pero, si los dos peusamientos se expresan alternativamente
eR sucesienes extressdamente diferidas, podria ocurrir que
BO se preseantars ningfin c2=bio de pensamientos duramte este
listte de tiempe finite, y ¢l observador podria llegar s la
incorrecta conclusiéa de que ¢l sujeto "sélo pieass en um dg
terminado tipe do metive”.

Per tant>, dade un periede de odservaciéa finite, serf nis
proba’le que un observadar realice una medida exacts de las

puntuaciones motivaciocnales "verdaderas® de lss dos actividy
des "si bay uns alta variabilided conductual autosctiveda®.

Ia Pigure 4,12, represents tres simulaciones en computadg
Ta o2 las que dos tendencias a la accién compitem por expre-
sarse en la corriente comductual.

Cada tendencia se representa por uma curva en un pamel de si
sulaciéa, teniendo presemte que una tendencis 3¢ expresard

on la conducts cuando es mfs fuerte que la tendencia competi
dora. Las fuersas instigadoras y los valores comsumatorios
son iguales, de maners que las 3 simulaciones se diferemcien
fnicemente “"ea la magnitud del parémetro de atencién selectyi
va", Cuande la atencién selectiva se aproxime a 1.0 (es decir,
cuande la persona presta igual atencién a los estimulos con-
cernientes a smbas tendencias, la inicisda y la no inicipda)
ls variabilided sutcactiveda experimenta um claro incremeato,

Estas simulaciones que aparecen en la Figura 4,12, demueg
tren gréficemente la forma em que las Dinkmices de la Aceién
esperan que cambie la conducta de una persona a lo largo del
tiempe en un ambiente constante,




50 0o 50 200

Tiempo simulade

Pigure 4.12. Kl efecto de la atencién selective sobdre ls
varisbilided de la comducta autoactivada (ipsstive) en las
siculsciones de 1a apercepciém temftics. (e atemcién seleg
tiva es de .10 en el panel (a), .50 ea ol (b) y de 1.00 en
el (.)-)

Puento: Reuman, 1982, pég. 1101.

Se supone que las fuerses instigadorss permanecen constantes
porque el hipotético sujeto esth escribiendo historias ante
isfigenes de idéntico valor de seflal. Ceda 50 unidades de tieg
pe de la simulacién correspondea al intervalo de & minutos

R el que se escridbe la historia AT,

El panel (a) presenta ¢l caso em el que el cambic de acti
vided tieme lugar sélo una ves durente las 200 primeras uai-
dades de tiempo. Ea estas 200 unidades, el hipotético sujete
gsasta el 99.% del tiempo em uns activided y sble ol .5 en
}a segunda activided.(esta misma persona distribuiria su ties
po 4l 508 en cada sctivided, en una muestra de tiempo infimnji
te). Es decir, deds esta muestrs finita de tiempo y 1a bajs
verisdbilidad sutosctivada (debidec a que la atencién select}
va se sitia en .10), la corresvondencia emtre los porcenta-
Jes observados del tiempo invertido en cada activided (,995




¥ +005) y los porcentojes tebricamente esperados (.500 y .500)
es muy baja.

Ia baja variabilided autoactivada preduce una faltas de vali-
des en la estinacién de la propercién "verdaders” del tiempo
invertido en una sctivided durante este periodo finite de od
servacibn,

Por otra parte, se observa que el sujeto se comperta de fop
82 suy coansistente a le large de los & intervalos de 50 uni
dades de tiempc, Esta consistencia en el cemportsmiento se
treduciria en una alta consistencia interma, en el caso de
uRs suestra de sujetos y en condiciones que mantuviersa la
baja variabilided autoactiveda,

Ea resumen, 1a “"corriente de conducta® que apsrece em el pg
nel (a) representa el casc en que la variabilided conductusl
auteactivada es extremadamente baja, al igual que la valides
de las estimaciones de la distribucién del tiempe; sia embep
g0, ampliando el caso s uma muestra de sujetos, la consistep
cia interma seris msuy alta,

El panel (b) renresents ¢l cese en el que tiemen lugar va
rios cazbios de gctividad en el intervalo de 200 unidades.

En esta cerrieate conductual, la variabilidad de la conducta
sutoactivada es superior a la del vanel (a) porque la aten-
eiféa selective ha pesedo de ,10 a ,50. En este caso, ¢l sujs
te gaste ua A8.,68 de las 20C unidedes de tiempo en ums aoti-
vidad, y wa 51.86 o= la segunda,

Las prepsrciones observadas del tiempo invertido se correspsn
den con las prepsrciones esperadss. Sin embarge, esta cerres-
pendencia es puramente accidental, en el sentido de que esté
dependiendo de que se hubieran elegido (arbisrariameate) &
intervales de tiempo de 50 unidades, 51 el TAT hubiers comng
tado Gaicamente de lcs 3 primeros intervalos (de S0 unidades),
se observaria entonces que el sujeto habia imvertido um 34.2%
del tiempo en uma actividad y el 65.86 en la otra (mientras
que ol que fuersn 3 6 & ias hizterias PAT,no habria cambialo
1a proporcidén "tebricamente esporsada” de tiszpc invertido em
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cada actividad, ya que se¢ esperanm proporciones iguales en an
bos casos).

El sujeto adenls es muy inconsistente en la expresién de uma
preocupacién motivacionsl determinada de uma historia a la
siguiente, Por tanto, ante una musatres de sujetos ¥ con este
nivel moderedo de varis 'lidad autoactivada, cabria esperar
usa muy baja consistencia interna del TAT,

El panel (¢) represents el caso en que hay uma alta varig
bilided autoactivada, dedido a que la atencién celectiva es
de 1,0, E1 porcentaje de tiempo invertido em ceda actividad
(88.38 y 51.7%) se corresponde perfectamente con las propog
ciones tebricamente esperadas de tiempo invertido duraate wa
intervalo finito de tiempo.

Aenfs, en este caso, las proporciones observadas de tiempo
invertido son siempre vflidas, ys se trate de una historis
8 de un conjunmto.

Como 0l sujeto gasta ums proporciém consistente de tiempe ea
cada activided de uma imagesn s la siguiente, la coasistencia
interna del TAT serd elta cuando la varisbilided eutoective-
ds sea alta.

Ea resusea, la corriente de conducta que sparece ean ¢l pamnel
(e) representa un casc en sl que bay uma alta variabilided
sutoactivada y en gue la valides de los chlculos de distri-
bucién del tiempo es siewpre buena, En una muestra de suje-
tos la consistencia interma seria tembién alta,

A partir de la teoris de les Dinkaices de la Aceibn, se
deduse que cualquier condicién que produzcs un incremento ea
la variabilided sutoactiveda de la conducta mejoraré ls valj
des de las estimaciones de la distribuciin del tiempo de un
test de longitud finita, "independientemente de la conaisten
cia interna del test®,

El grado de correspondencia entre la distribuciém del tieg
po observada y la distribucién tebricamente esperads en una
sctividad sirve, como hemos visto, pare hallar la valides de
constructo de la medida observacional.
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Segin la teoria de las Dinémicas de 1la Accibn, es posible
sncontrar un rango de variabilidad autosctivada en el nue
un TAT de longitud finita incremente su validez de construc
to y disminuya la consistencia in%terma.

Como afirma Reuman (1982):

"Deberis ser posible, segfin las Dindmicas de la Aceciédnm,
demostrir las condiciones bujo las cuales la consisten
cia intern> de un TAT de longitud finita no supone un
limite para su validez de comstructo. Esas condiciones
serian semejanies @ las aus existen en el panel b. Tal
hallazgo podria no compaginar con la teoria clésica de
los tests” (pég. 1102).




“.“.‘.

Motivacioén de Logro en la mujer.

Desde la publicacidén de la obra "The Achievement Motive"
(MeClelland y otros, 1953) ha habido una grem planificxcién
para antender 1os determinantes contemporaneos del comporta
miento de Orientacién al Logro, pero se ha avanzado relati-
vamente poce en la comprensidén de las diferencias de sexo que
fueron identificadas ya en las primeras investigaciones.

Bon muy escasos los datos relacionados con la Motivacidn
de Logro en la aujer, como lo prueba ol hecho de que Atkinson
(1958) dedique solo una nota al pie de phgina al Motive de
Logro en la mujer a lo iargo de este libro de més de ochocien
tas pAgines. Por su parte, McCleiland (1961) no hace mencibn
alguna al Togro en la mujer en una obra en la gue se estudia
la relacién de ia Motivaciéon de Logro préicticamente con todo:
Indues, Cuagueros, antiguos griegos, jarrones, banderas, ga-
rabatos, lecturas infantiles...

Los pocos estudios existentes sobre el Motivo de Logro en
la mujer no suelen ser consistentes con la teoria, ni con los
hallezgos realizados en los de los varones ni incluso entre
ellos mismos.

El problema original que implicaba las diferenciss de sexo
en Motivacibén de Logro (Veroff y otros, 1953) fué el de que
las mujeres no mostraron un aumepto en ImAgenes de Logro de
la condicién Relajade a la de Orientacidén al Logro, tal como
ocurribd con los hombres,

Bajo condiciones Neutras, sin embargo, las puntuaciones de
las mujeres de Instituto y de College fueron tan altas e in
cluso mayores que la de los hombres bajo condiciones de acti
vacibn.

El fracaso de las mujeres en mostrar el incremente esperado
bajo condiciones de activacion lo resumen MeClelland y otros
(1553) de la sigpuiente manera:

"Las mujeres no muegtran un incremento en las puntuaciones
n Ach TAT como resultado de las instrucciones implicadoras
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«++ tPor qué entonces las puntuaciones de las rujeres no
se incrementan bajo activacién experimental? Ese es e} mis
terio. Dos posibles explicaciones (falta de validez de las
puntuaciones de las mujeres Yy puntuaciones demasiadc ale
tas para gue puedan aumentar) han sido eliminadas, Aparen
temente las instrucciones normales de activacién simple-
mente no incrementan el esfuerzo de logro en la mujer...

(phg. 178),

Todavia hoy el problema permenece sin resolver completamente
aunque se hayan realizado varios intentos por clarificarlo.
Angelina (1955; citado en Atkinson, 1958) encontré un in
cremento en la puntuacién » Ach TAT de estudiantes rujeres
bresilefias de College bajo condiciones de activacién del lo
gro acentuando la capacidad de liderazzo e inteligencia en
las instrucciones,
Los resultados se explicaron por el hecho ce que las oportu
nidades para una educacién superior son muy limitadas en el
Brasil y, por consizuiente, sblamente las chicas altamente
competitivas que ponen un gran énfasis en la consecucidn in
telectual tendrén éxito al entrar en una universidad.
Partiendo de ésto, Leseer, Krawitz y Packard (1963) sugi
rieron que las mujeres americanas anteriormente estudiadas
pueden no haber estado tan preocupadas con los standards de
excelencia como con lograr en 21 sentido de “aceptabilidad
social®, una idea ya sugerida psr Field (1951).
Asi, emprendieron un estudio sobre Motivacién de Logro en el
Instituto Hunter para chicas de lueva York. Este centro es
una instituciAn en la que se hace mucho hincapié en las con
secuciones intelectuales de las chicas Y suministra una inten
sa estimulacién. La admisién es muy selectiva, por lo que pa
rece razonable admitir que las chicas que consiguen ser admi
tidas estén realmente preocupadas por niveles competitivos
de excelencia y logro,como el de las chicas brasilefias de Co
llege, y que mostrarian un incremento en las puntuaciones




de necesidad de Logro bajo condiciones de activacién que acen
tuaran la capacidad de liderazgo e inteligencia.

Lesser y otros (1963) compararon a un grupo de chicas que es
taban cumpliendo satisfactoriamente las demandas de la Escue
la (es decir, de logradoras) com otro grupo, equiparado al
primero en cuarto a CI, que no cumplia tales exigencias (sub
logradoras). Se les presentaron un conjunto de imégenes aper
ceptivo teméticas de varones y de mujeres tanto bajo condicio
nes Neutras como de Orientacién al Logro. E1 efecto global de

la induccién experimental de la motivacidén sobre la puntuacién

n Ach TA! no fué significativo. 5in embargo, las puntuaciones
n Ach T21 de las logradoras se incrementaron significativomen
te en lus historias escritas en respuesta a imégenes de muje
res en 'a condicién de Orientacién al) Logro, pero no ante i-
mégencs de varones. En las sublogradoras se encontrd el efec
to cpuesto.

lLos ‘nvestigadores concluyeron que las chicas logradoras per
ciben los objetivos intelectuales como una parte relevante
de su propio papel femenino, mientras que las sublogradoras
percibirian los objetivos de logro intelectual como algo més
relevante para el papel del varén que de la mujer,

¢(Por qué las chicas logradoras incrementan sus puntuaciones
bajo activacién intelectual con imégencs de mujeres reflejan
do actividades del hogar y las disminuyen ante imigenes de
varones con un contenido més relacionado con el Logro?

Como afirms Matina S. Horner (1978), el que las chics3l vieran
el logro como relacionado con el papel femenino ro era razén
para que fracasaran en verlo también relacionado al papel del
vardn, )

Existen también otros estudios que han intentado dar una
respuesta a la cuestién diferencial de las mujeres de Colle
ge con respecto a las imégenes TAT de varones y mujeres y su
relacién con la realizacién.

Veroff y otros (1953) encontraron que se escribieron més his
torias de Logro ante imAgenes TAT de varones por estudiantes
de amboe sexos de un Instituto y por mujeves universitarias.

JI
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Este resultado se interpretd como un reflejo de las diferen
cias de los papeles sexuales en la cultura norteamericana
donde logro y éxito constituyen una parte importante del pa
pel tradicional del varbén perc no del de la mujer,

Alper (1957) y Morrison (1954) encontraron que el sexo de
la figura principal TAT afectzba a las puntuaciones de Logro
de mujeres de College, pero que bajo condiciones de activacién
el incremento en la puntuacién no se debia siempre a las imd
genes de varones.

Morrison (1954) demostrd que les imégenes de mujeres con su
gerencia de altc logro producian tantas imégenes de Logro co
20 las imégenes semejantes de varones lo hacian.

La investigacién de Alper fué realizada en un College femeni
no de Nueva Inglaterra en el que se hacia gran hincapié en
el logro académico de la mujer. Estas chicas produjeron imf
genes de Logro ante figuras de mujeres s6lo cuando 1la activa
cién al logro ers débil y su aceptacidén social no sufriera
peligro.

Prench y Lesser {1964) descubrieron que, independientemen
te de la ovientacién de valor (papel intelectual frente al
de la mujer), las mujeres conseguian puntuaciones més altas
en necesidad de Logro bajo activacibén intelectual cuando se
utilizaban im&genes con varones, Bajo activacién del papel
tradicional de la mujer, las puntuaciones eran mis elevadas
cuando se utilizaban imégenes con mujeres.

Lipinski (1965) intenté demostrar que las nujeres de Colle
ge con diversas orientaciones del papel sexual manifiesto ¥y
latente responderian diferencialmente en cantidad de Motiva
cién de Logro producida bajo diferentes condiciones de acti
vacién., Las mujerss universitarias del estudio realizaron la
pedida n Ach TA™ en un ambiente de clace mixta, bajo condicip
nes Feutras y de Orientacién al Logro, con una semana de di
ferencia. Tres figuras representaban a varones y otras tres
imégenes eran de mujeres. Las mujeres mostraron un incremen
to en sus puntuaciones de la condicién Neutra s la Orientada




al Logro, produciendo con imhzenes de varones un incremeanto
mayor que con imAgenes de mujeres,

Otra Area de divergencia entre los datos de v rones y mu
jeres es la que hace referencia a la relaciém entre Motiva-
cidén de Logro y realizacién.

Los dotos disponibles demuestran que la Motivacién de Logro
permite predecir diversos tipos de realisacién en el caso de
los varones pero que carsce de un poder predictivo consisten
te en el de las mujeres.

La solucién podria enzontrarse en la ampliacién del anélisis
a 1as ansiedades relacionadas con el Logro y defensas unidas
s éstas en situaciones de orientacién al Logro.

Se ha argumentado que las situaciones de orientacién al Lo-
gro ofrecen simulténeamente una posibilidad de éxito y una
amenaza de fracaso, implicando as{ tantc el motivo pars lograr
como e) motivo para evitar el fracaso (las expectativas Ge
alcanser una buena realizacién crearén un sentizieato de or-
gullo y de una pésima realizacién un sentimiento de vergien
za).

Un hallazgo consistente ha sido la obtencién por parte de las
aujeres de puntuaciones més elevadas en ansiedad que los va
rones. La explicacién que se suele dar es que las mujeres
tienden a reaccionar més emocionaslmente. Tienden a dar res-
puestas indicedoras de una mayor ansiedad que los hombres en
situaciones en las que las consecuencias negativas son simi
lares. Los hombres tienden a defenderse contra la admisibn
éde la ansiedad ya que ésta es percibida como algo contrario
a su masculinidad. Sin embargo, en un estudio limitado a la
Ansiedad de Test, Sarason (1959) no encontrd diferencias rea
les entre loe sexos en la deseabilidad socisl de los items
del TAQ. De estos resultados parece derivarse que admitir la
ansiedad en situaciones de test puede nc ser tan smenazante
para los hombres como el sdmitir la ansiedad en otros tipos
de situaciones mAs generales.




Matina Horner (1568; 1970; 1978) ha propuesto el Miedo de
Exito, resultante en parte del miedo de rechazo social por
los demés (especialmente varones) y de la perdida del senti
do de identidad femenina, como la clave del problema de la
Motivacién de Logro para una gran mayoria de mujeres,

Cuando se presenta, el Miedo de Exito se convierte en una
fuerza inhibitoria adicional y una fuente de resistencia a
actividades relacionadas con el Logro.

Una tem&tica centra)l que surge en las investigaciones sobre
socializacién de la orientacién de logro en las mujeres es
que las précticas de crianza de nifios que conducen a la ti
pificacién del sexo femenino son frecuentemente contrarias

a las gue estimulan la conducta de Orientacién al Logro. (Btein
y Bailey, 1973; Lesser, 1973; Hoffman, 1972).

Kagan y Moss (1962) seifialaron que la mujer tipica tiene uma
gran ansiedad en cuanto a la agresividad y el comportamien-
to competitivo se refiere, mayor que la de los varomnes, y con
siguientemente experimenta un mayor conflicto en la competi-
cién intelectual, lo que conduciria a la inhibicién de inten
sos esfuersos para la consecucidn de la excelencia académica.
Esto sugiere que tener éxito en este tipo de situaciones com
petitivas es la fuente principal de amenaza 6 miedo. E1 éxi-
to en estas situaciones implica que uno ha competido activa
mente o ha sido agresivo.

La idea de Horner era la de que bajo condiciones de Orienta
cién al Logro gue acentGan las capacidades de liderazgo e in
telectuales,la expresibén de la Motivacidén de Logro activada
en las mujeres puede llegar a ser inhibida por la activacién
del Miedo de Exito y del Miedo de Fracaso 8§, siempre que fue
re posible, proyectada defensivamente en situaciones menos
conflictivas tales como (&) mujeres implicadas en actividades
tipicas del hogar & (b) hombres implicados en objetivos més
intelectuales y de logro.




Horner (1968) obtuvo una serie de historias escritas por es
tudiantes de College, varones y mujeres, bajo condiciones
Neutras. La investigadora prefirié utilizar sefiales vertales
en vez de imégenes pars la medide de la Motivacién de Logro.
Asi eliminé el problema de encontrar ssfiales visuales (imége
nes) con un valor de sugerencia similar em nombres y mujeres.
La validez de las historias escritas en respuesta a sefiales
verbales se habia comprobado en estudios anteriores (por ejem
plo, Winterbottom, 1958; Lowell, 1950; Fremch, 1955).

Las sefiales verbales seleccionadas por Horner fueron:

1. Duvid (Cerol) mirando por su microscopio.

2. Un joven (una joven) hadblande de algo importante con una
persona mayor.

3, Al final de ur dia de colegio, Richard (Barbara) vuelve
al laboratorio de Quimica.

&, John (Anne) sentado(a) en una silla sonriente.

5. Bteven (Namcy) y la chica (chico) con la que se ha estado
escribiendo més de un afio han ingresado en la misma Jniver
sidad altamente selectiva.

6. Al finalizar el Gltimo trimestre Jobn (Anne) se encuentra
en la chspide de su clase de la escuela de medicina.

Las cuatro primerss sefial s verbales fueron puntuadas de
la forma tradicional pare medir la necesidad de Logro.

Las otras dos sefiales verbales se seleccionaron por dos moti
vos: porque sugerian una estrecha relacién afectiva entre un
hombre y una mujer y porque & bién un hombre (en la muestra
de varones) & una mujer (en el caso de las mujeres) tenia
éxito.

El 62% de las mujeres mostrd algan tipo de evidencia de
una consecuencia negativa (por ejemple, rechazo social) cuan
do una heroina temia éxito al final de la historia. 8610 el
9% d= ios héroes varones sufrid ese destino.




4,5, Otras riedidas proyectivas del Motivo de Logro.

4,5.1, E1 Test de Intuicién de French (FTI)

El método empleado por Elizabetk G. French (1958 a) para
la elsboraciér del FPTI consistid en ura combinacidn de le
técnica empleada por McClelland y sus colaboradores para le
obtencisn de la medida n Ach AT y la empieada por Sherriffs
en la construccién de su "Cuestionario de Intuicién® (1948).

Sherriffs pidié a 1o8 sujetos que describieran la motiva
cibén a partir de un item aislado de comportamiento presenta
do como tipico de una hipotética persona con la que el suje
to podia identificarse. Esta técnica le permitia identificar
las &reas de "teusién" de los sujetos y tenia una alta valj
dez contrastada com el criterio de entrevista climica.

La principal rasén por la que French decidib utilizar
paterial verbal como estimulos, en vez de las clésicas imd
genes, fué la mayor facilidad para la manipulacién del pri
mero con vistus a la obtemcién del grado deseado de especi
ficidad § ambigtiedad,

Pars la construccién del test French parte de los supues
tos de que las persomnss con altas necesidades tenderén a in
terpretar la conducta de los otros en funcibén de esas nece-
sidades y de que las interpretaciones de la gente que espera
tener éxito se efectuardn en términos de orientacibém al obje
tivo, mientras que las de las personas que temen al fracaso
se harén en términos defensivos.

El PTI tiene dos formess paralelas de 10 items cada una, del
tipo "A Frank le agradaria més seguir que dirigi=", debiendo
los suietos sometidos a test "decidir cuél es ls razbm que
explice por qué ese hombre se comporta como lo hace”,
Prench, utilizando como referencia el ristema n Ach TAT de
McClelland, hizo una seleccién de categorias que fueran lo
suficientemente comprehensivas para el tratamiento de los
datos y que ademis encajaran en sus formulaciones tebricas.
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Una vez puntuados los items en las 13 categorias se pue
den obtemer una serie de puntuaciones para una persona de-
terminada: una puntuacién total, que es la suma de todas las
categorias puntuadas en el total de los items; una puntuacién
pesitiva total, integrada por la suma de todas las categoriss
positivas; la correspondiente puntuaciém negativa, ¥ la pun
tuacién en cualquier categoria.

French (1958a ) informa de un acuerdo intercalificadores
de .88 y .91, ‘

La validez de la prueba ha sido comprobada en diversas in
vestigaciones (por ejemplo, French, 1958a, b y c; Atkinson y
Litwin, 1966; French y Thomas, 1958),

En la investigacién de Klinger (1966),en la que se realiza
una revisién de las medidas proyectivas de la necesidad de
Logro, incluye algunos estudios sobre la validez de realiss
cibén del FTI; @e las 14 reolaciones que se presentan 9 son
estadisticamente significativas.Y4 estudios que utilizan el
FT1 presentaban resultados en apoyo de 1a hipbtesis de Atkin
son eobre el "riesgo moderado” (Atkinson, Bastian, Earl y
Litwin, 1960; Isaacson, 1964; Atkinsen y Litwin, 1966; Hamil
ton, 1974),

Exister también diversos estudios em los que se han podi
do nbtener correlaciones entrc las puntuaciones del FTI y las
de la medida n Ach TAT, aunque todas han sido bajas y mo sig
nificativas.

Himmelstein, Eschenbach y Carp (1958) aplicaron la Porma I
del FTI y la medida n Ach TAT a 77 varones de la Academia de
las Fuerzas Aéreas obteniendo una correlacién entre ambas me
didas de -,07; Shaw (1961), con una muestra de 18 estudiantes
de Instituto, obtuvo una correlaciémn de ,25; Hofman (1965)
obtuvo una correlacién de .17 con una muestra de 112 varones
estudiantes de Instituto y, por Gltimo, Weinstein (1969) od
tuvo una correlacién de .08 con estudiantes de College,

En cuanto a la consistencia, Weinstein (1969) informa de
un coeficiente de .48 y Ray (1974) de .748 (Alfa Cronbach),
Himmelstein y Kimbrough (1960) informan de coeficientes test-
retest de .37 y .44




4.,5.2., Test de Expresibén Gréfica de Aronson

Fueron diversas las razones que impulsaron a Elliot Aren
son a elaborar un método proyectivo alternativo a la medida
n Ach TAT: la naturaleza verbal de la medida n Ach TAT hace
que resulte dificil aplicarla a nifios pequefios, siendo tam
bién bastante problemético su uso en algunas culturas contem
poréneas e imposible en civilizaciones ya extinguidas.

Para eliminar estos problemas Arcnsou (1958a ) opté por
el frea de la conducta expresiva, . ‘nsiderada como menos cons
ciente e influida por los factores situacionales que otras
freas del comportamiento.

El disefio experimental del estudio de Aronson consistié bsi
caments en descubrir las "relaciones empiricas entre las pun
tuaciones n Ach TAT de loes sujetos y diferentes formas de
expresién grifica” y luego probar la validez de estas relacio
nes.

Paru ello pasb, una vez aplicada la medida n Ach TAT, un di
sefio abstracto que constaba de una serie de garabatos a tra
vés de un taquitosccpio durante 1.8 segundos y pidib a los
sujetos que intentaran reproducirlo. A continuacibm procedid
a un anflisis del contenido de las reproducciones hechas por
los sujetos que habian obtenido una puntuacién n Ach TAT por
encima de la mediana y de los que habian obtenido una puntua
cién por debajo, elaborando un sistema de puntuacibém que
constaba de 5 categorias: [iscreto vs, difuso, espacic no u
tilizado, coafiguraciones diagonales, lineas en forma da S y
lineas =ultiondas, :

Aronson (1958 a ) informa de una fiabilidad intercalifica
weres de .89, Le correlacién entre el test de Aronson y la
rea.izaciédn en ¢l Test de Palabras Revueltas de Lowell (1952)
fué de .53 (p<.25).

Fué la investigacién de McClelland (19581 ) la que probd
la validez del Test de Expresién Gré&fica con nifios de edades
comprendidas entre los 5 y 9 afios, intervale en el que segin
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la teoria comienza a desarrollarse la necesidad de Logro
(McClelland y otros, 1953); las puntuaciones n Ach TAT de
los nifios se relacionaban con su conducta de "toma de ries
go" valorzda a través de diversos procedimientos (Juego del
larsaniento del aro, tablero de iaberintos, unibén de puntos
y rrcuerdo de palsbras). Asi, los nifios altos tendisn a con
centrar sus lanzamientos en una distancia media, donde exis
tia una probabilidad moderada de éxito, mientras que lcs ba
Jos tendian a concentrar sus lanzamientos a distanciss muy
proximas 6 muy alejadas del animal.
Berlew (ver McClelland, 1958d, 1968) aplicé la categoria Al
{Imagenes de Logro) a una seleccién de fragmentos literarios
de los autores griegos més representativos correspondientes
a diferentes époces y comprobbd empiricamente la hipétesis de
McClelland de gue
"eseo2l nivel de Motivacién de Logro griege debid ser alto
con anterioridad a su periodo de méximo desarrollo y debib
de descender de modo significativo antes de la susiguien-
te decadencia de aquella civilizacitn®" (1958d , phg S28).

La utilizacién de la medida de Expresiin Gréfica de Aronson
pernitid la confirmacién de los resultados obtenidos en la
anterior investigacién., Aronscn aplicd su sistema de medida
de la Motivacioén de Logro a las distintas forwas y utiliza-
cién del espacio er los dibujos de vasos griegos correspondien
tes a distintas épocas y, como afirme McClelland:

"En conjunto, los resultados suministran un apoyo indepen
diente a la hipbtesis: las sefiales de alta necesidad de
Logro (mis diagonales y forwas en S, menos #+=pacio sin u
tilizar) son més frecuentes en el periodo de desarrollo
y significativamente meros frecuentes en el periodo &lgi
do" (McClelland, 1958d, phg. 546).

MeClelland (1968, phg. B68) propone como la mejor medida
del sistema de Arosuson a la categoria Discreta - Difusa,




4.5.5. T.!t del Tart&n

El objetivo de la investigacidén gue Knapp (1958) llevb a
cabo fué construir un test que permitiera medir la pref-rsn
cia estética de los sujetos y relacicnar las puntuaciones de
este test con la variable n Ach TAT,

El *+8t consta de 30 reproducciones fotogréficas en color
de otrog tantos Tartanes escoceses,

Knapp mostrd lor 30 tartanes a 68 estudiantes de la Universi
dad de Wesleyan y les pidié que mostraran sus preferencias.
El paso siguiente consistibé en hallar )as correlacicnes entre
la medida n Ach TAT y el rango de preferencia asignsdo a ca-
da uno de los tartanes,

Knapp (1958) concluye afirmando que:

"Parece ser que esta diferencia cromética constituye la
base nés significativa para la divisién entre los dos gru
pos de tartanes, estando la preferencia por el rojo con-
sistentemente relecionada con la bajas necesidad de Logro,
mientras que la preferencis por el azul se relaciona cor
alta n Ach" (phg. 371). -

Para la interprataciéan de los resultados Knapp formula la hi
pbtesis de gue "las personas y culturas que fomentan la Moti
vacién de Logro no gustarén de estimulos fuertes en sus modas,
vestido y ornamentos", aduciendo en defensa de la misma que
la sobriedad e¢n la utilizacién del color fué caracteristica
de los Puritanos ingleses del siglo XVII (com una alta Moti
vacién de Logro) en contraste con el estilo "colorista”™ y vi
da relajada de los caballeros feudales,
Esta dicotomia seria también suceptible de ser aplicazda a las
culturas protestantes del norte de Europa, con una m Ach su-
perior a la d# los paises meciterrénecos,

MeClelland (1958 b ) comprobd, con una muestra de nifios de
5 afios de edad, la mayor preferencia de los nifins altos en
n Ach (sistema Arcnson) por los colores azul y verde, mientras
que 108 bezjos tendian a preferir los rojos y amarillos.
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4,5.4, Medidas proyectivas de los motivos de Esaperenza
de Exito y/6 Miedo de Fracaso.

En The Achievement Motive (1553) MeClellsnd admite una
tipoloria, derivada mhs de los princinios tebricos que de
los componentes de la puntuacién n Ach TAT, que implieca la
distincién entre un Motivo de Esperanza de Exito y otro de
Miedo de Fracaso,

A este respecto recouoce MeClellani la "eeolimitacibn de
nuestro instrumento de¢ medida que podria subsansrse por el
desarrcllo de un instrumento de medida que ipdicara con exac
titud la ansiedad de una persona por el logre™ (1953, pég.
216).

Mientras que McClelland y otros investigadores partea del
Supuseto de que une alta puntuacién n Ach TAT implicard que
el sujeto posea un bajo motivo del Miedo de Fracaso (por e-
Jemplo, Meyer, wa'ter y Litwin, 1961; Cros kett, 1962), otros
muchos investigadores han optado por la medida directs = in
dependiente del motivo de Miedo de Fracaso,

Los partidarios de esta Gltima opcibn se dividen, a su vez,
entre los que prefieren utilizar cuestionariocs de Ansiedsd
para la medida del Miedo de Fracaso (Atkinson ¥ sus colabora
dores) v aquellos que prefieren utilizar redidas proysctivas
también para la medicién de este motivo.

Moulton (1958) Tué el primero en realizar una investigecibn
pars el desarrollo de una medida proyectiva del Miedo de Fra-
caso, Su sistewa de medida consta de las siguientes categeorias:
Im&genes de Miedo de Fracaso, Necesidad (deseo de prectar a-~
yuda para aliviar la angustia del frasaso), Actividad instru
meatal (evitacién de situaciones de Logro), Antigipaciones
del fracaso, Estado afectivo negativo (resultado de una taja
realizacién 5 evaluacién), Presién hostil (ecritieca manifies

ta de un personaje a otro por reslizaciédn inadecuads). Obsti

culos personaies (centrados #n la proria persona), Obstfculos
ambientales y Tema de Miedo (ninguna mencibn a esfuerzos no-

sitivos),
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Birney, Burdick y Teevan (1969) desarrollaron también una
medida proyectiva del Miedo de Fracaso que denominaren "Pre
8ibn Hostil” y que zonsta de ias sigpuientes categorias:
Imhgenes de Fresidn Hostil (se trata fundamentalmente de que
la historia que se escriba trate mhs de personas que 'rOIcctg
nan contrs" que de gente que "estimula") Necesidad de alivio
de la presibén (sljuien rmanifiesta expl{citamente tal necesi
dad), Reaccién instrumental a la presién (accibn destinadas
a eliminar la presién, huyendo & adapthndose g la niuni),
Reaccibn afectiva & la presibn (reaccibn con alguna exrresibn
de sentimiento emocional), Anticipacién del Objetivo (afirma
ciones expresas de alivio & de presién adirionales) y Tema
de presidn (se puntfia Tema siempre que no haya en la histo-
ria Imégenes de Logro).

Segfin 108 auteres se puede conseguir un acuerdo intercalirj
cadores de .75 sl cabo de una semana de entrenamiento en gru
pos y de .90 a las dos semanas.

Birney y otroe (1969, phg. 94) informan de un coeficiente de
estabilidad de las puntuaciones de .55 en un intervalo de 6
meses,

Por lo que resvecta a la correlacién con la medida proyecti
va n Ach TAT, Firney y Rolf obtuvieron una correlacién de
-+28 y Birney y Stillings de -.19 (informado en Birney y [
tros, 1969). No correlaciond significativamente con el DAS,

Por Gltimo, Heckhausen (1963) ha desarrollado y validado
un sistema de medida de las dos variables que integran la
Motivacién de Logro: la Esperanza de Exito y el Miedo de Fra
caso,

El sistema permite obtener los siguientes valores: Esperanza
de Exito (HS), Miedo de Fracaso (FF), Esperanza Neta (NH =
HS « FF) y Motivacioén Total (TK = HS « F¥),

La Esperanza de :xito se valora mediante 6 categorias: Acti
vidad instrumental, Necesidad de éxito, expectativa de éxito,
Elogio, Estado de Animo positivo y Tema de éxito.




Las categorias del Miedo d¢ Fracaso son Actividad instrumen
tal pare evitar el fracaso, Necesidad de evitar el fracaso,
Expectatives de fracaso, Critica, Estado de Animo negativo,
Fracaso y Tema de fracaso.

Cada categoria se puntia solo una vez por historia.

La diferencia entre las puntuaciones de Esperanza de Exito
(R8) y de Miedo de Fracasn (FF) se denomina Egperunza Neta
(NH) e indica si la motivacién se orients mhs hacia el éxi
to 6 hacia el fracaso,

Begfn Heckhausen (1967, nhg, 20), la fiabilidad test-re
test estd comprendida entre .40 y .60 para H6 y FF ccn un
intervalo de 5 semanas.

Las puntuaciones en HS y HS5 + FF correlacionan entre ,40
Y .70 con la medida n Ach TAT, no siendo significativas las
correlaciones con el Miedo de Fracaso (FF).

La validez de conmstructo de 2sta medida ha sido comproba
da per Heckhausen 2n una amplia gama de situaciones, utili-

zsando tanto estudiantes de secundaria como de college,

Los sujatos HS presentan buena parte del comportamiento en
contrado en personas con una alta n Ach TAT, mientras aue
los FF se ssemejan a los de baja necesidad de Logro.

La aplicacién del sistema de medida por Erol (1981) & una
muestra de 62 muchachos poiacos de 16 a 19 afios, bajo con-
diciones Neutra y Orientada al Logro confirud la validez de
la medida: en la condicién Neutra ios sujetos obtuvieron pun
tuaciones mée bajas en HS y mhs altas en FF mientras que en
la condicibn de Orientacibn al Logro los resultados fueron
los opuestos.




NOTAS

(1) Debido a la familiarided del término TAT suele usa-se
para desigrar a la medida proyectiva de la Motivacién
de Logro (n Ach TAT). Sin embargo, como se pueden ver,
existen ciertas diferencias entre el aétodo desarrolls
do por McClellard y colaboredores y el de Murray:

(a) Er primer lugar, sélo se emplean algunas de las i-
mdgenes de Murray ya que otras son especislmente dise-
fisdas para medir la Motivacién de Logro.

(v) En segundo lugar, la medida proyectiva del Logro
suele utilizarse pars grupos de sujetos, proyecténdose
las dispositivas de las imégenes en una pantalle y te-
niendo los sujetos un tiempo limite pars esc-ibir sus
historias.

Y (¢) ¢l procedimiento de puntuacién da McClelland,
aunque algo similar al de Murray, es dilerente.

la Validez de Constructo hace referencia al porcentafe
de sujetos correctamente colocados, durante el tiemno
total de actividad de Logro, en los correspondientes
tercioe de la fuerza verdadera del motivo, definida por
el "input" de la computadors.




CAPITUIO 5

MEDICION DE LA MOTIVACION
DE LOGRO MEDIANTE CUESTIONARIOS




S.1. Cuestionarios de motivacién de Logre.

S.1.1. E1 cuestionario de Hermans (P2},

Pare la construeciém del cuestionario Eersans (1970) eep
feceinnd una lista de items que pretendia abarcar los diferep
tes aspectos del resgo. En base a la revisién bibliogréfiea
que lleve a cabo,llega a la conelusibn de gque los prineipeies
aspectos de la motivacién de Logre, que deberia cudbrir el ecop
junto iniecial de items, eran los siguientes:

(1) Fivel de Aspirecibn, Como bv citado anteriormente, Isaag
son (196A) comprobd que los estudiantes con alto a Aeh,
seghin su puntuaciém n Aeh TAT, preferian elegir cuviscs
de dificultad intermwedis, mientras que los de baja n Ach
escogian cursos muy féciles § muy diffeiles. El estudio
de Atkinson y Litwin (1966), en el que se utilisé el F?I,
puso de manifiesto tembién una relacién curvilinea eatre
2 Aek y la distancia preferida por los sujetes en un jus
ge de lansasmiento de aros,

(2) Conducta de eleceién de riesgo. Ia diferencia entre nivel
a2 mpirecién y conducta de eleccibn de riesgo estrida
oA la naturalesa de la tarea, En ¢l primer case, la reg
14:-946n depende principelmente de la capacidad del se-
Joto, en el segundo esté dependiendo del factor suerte.
dteig (1963) enscont: que los sujetos con una smlta pup
tuaciéa n Ach TAT preferian riesgos menores ean un juego
de poker que los sujetos dajos en n Ash. Van der Meer
(1986) , utilisando un juego en el que los resultados dg ?
pendian fnicamente de factores debidos al asar, llegé a
1as aismas conclusiones que lLittig.

(3) Aseenso social, Littig y Yerscaris (1965), distiaguiende
entre los hijos de peadres con ocupaciones de alte nivel
y de nivel medio, habien llegedo a la conclusibn de que
las personas que en su origen pertenecisn a las ocupaeip 1
nes inferiores y habian conseguido ascender s las ocupa-

ciones de mayor nivel tenian una mayor necesidad de Legro

que las que permanecian en las ocupuciones inferiores,
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(8) Fersistencia. Como he expuesto anteriormente, Peather
(1966¢ ) demostrd que habdia una relacién entre a Aeh
(TAT/2AQ) y la persistencia, en funcién de la dificul-
tad pereibida de la tarea. Cuando la prodadilided de éxi
to se aproxisaba a .50, los sujetos con una alta puntua-
eibén en necesidad de Logre persistiun durente més tiempo
que los dajos en n Acii, mientres que en los cases de prg
babilidedes extresas persistian mis los de una beja neeg
sided de Logro.

(3) Teusién de Tarea. Hay indicios de que la necesided de Ig
gro 8¢ relaciona con ¢l recuerde y reanudacibén de tareas
sin completar. Reculirdese la investigacién de Atkinsoa
(1953) en 1a que los sujetos con alte n Aeh recordabaa
afs tareas sin completar que los bajos, cuando las con-
diciones eren de implicaciém del ego. En otra investigy
ciba, Veiner (1965) iuterrumpib a los sujetos mientres
trabajadban en diversas tareas., Después de la experiencia
de frecaso, los sujetos con una alta puntuacién n Aeh TAT
tendian a resnudar las tareas intsrruspidas, mientras que
100 de una daja puntusciér de n Ach tendian a repetir las
tareas en las que habian tenido éxito.

(6) Pereepeila del tiempo, Un estudio de Knapp y Garbutt de
1958 demostd que los sujetos altos en n Ach tismen una
pereepe’bn del tiempo mbs dinkmica, mientras que la de
loe bajos es nis estitica. Los investigadores presente-
ron & los sujetos un conjunto de 25 metéforas sobre el
tiempo y les pidieron que jusgaran la propiedad de ceda
uns de ¢llss, Los de alta n Ach preferian las sethforve
de "precipitada catarata®, "jinete galopante", "phjare
en veele™, "huso giretorio®, "trem velos®, Por ¢l coatrg
rio loa de beja necesidad de Logro preferian las de "trap
quilo ocbeno inmovil", "escalera que conduce hacia lo a]
to", "sarta de cuentas", "vasto troszo de cielo®. En el
priser conjunto se habla de velocidad, incluso de preej
pitacidn; en el segundo,de que el movimiento esth releti
vamente suspendido,
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(7) Perspectiva del tiempe, Existen también pruebas de que
las personas con una alte n Ach estén més orientados hg
cia el futuro que los bajos, GUtsl (informado en Heckbay
sen, 1967) demostré que los sujetos coa una alts n Aeh
recordaban mejor las tareas de las que iban a ser infop
saios nfs tarde, en comparacifén con las mfs préximes, en
tanto que los sujetos con un alto motivo de ‘{iede de Fry
caso presentaban la tendencia opuesta,

Eleccién de compatiero de trabajo. Como demostrd Fremah
(1956),108 sujetos con aita necesidad de Logre (FII) elg
glan con mayor frecuencia que los bajos un compafiero seg
petente, antes que a otro con el que congeniarian mejor
pere que no era tan competente para el trabajo,

Conducta de reconocimientc. Kagan y Moes (1962) ya hadimm
observade ls dificultad que entrafiaba distinguir eatre

1a condueta de Logre realisada en beneficio propie y la
realisada pars gamarse el reconocieientc de los dess, ‘&
econclusién a la que llagan es que la similitud en el v.dg
1o de correlaciones en ambos tinos de ccmportamientor s
sls notable que la diferencia. Esto sugiere que les eu ¢
tos con una alta necesidad de Logro deberén mostrar w.
sayor esfuersc por el reconocimiente que los de baja B
Aeh.

(10)Conducta de Legro. En la revisién que realisa Kliager
(1966) de 1a didliografia sobre motivecién de legro, 1lg
ga & la conclusién de que aproximadsmente uu 0% de los
estudios realisados sl respecto hadbian encont.-ado corry
laciones significativas entre n Aeh (n Aeh TAT, FTI) ¥y
diversas tareas de¢ realisacién, .

Hermans presentd un cusstionario con 92 items de eleceibn
sfltiple a los sujetos, intentando abarcar los aspectos de
1s necesidad de Logro y de la Ansiedad Debilitante.

Los sujotos fueron 125 estudiantes varcnes de primer curso
de la Universided de Nijmegens 25 estudiantes de Psicologia,
25 de Derecho, 25 de Mateméticas, 25 de Quimica y 25 de Bio-
logia.
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la técnica estadistica empleada para la construceidn del test

fub el "Anklieis de Cluster”, El valor que decidia si un de-

terminado item se incluia en la puntusciéa total ers de » .20,
Per lo qus respecta al motivo de Legro, la pricera extrag

oilm del anflisis de clusier dib un cluster de 29 items con

una fiabilided de ,82.

El enflisis de los items do Ansiedad Dedilitante il lugar

a un cluster de 35 items, con una fiabilided de ,.86.

Ia cerrelaciénm entre el Logro . la Ansiedad fué de ,00.

Todes los aspectos de la necesided de Logro, exceptuande la

conducta d~ eleceién de riesgo, sparecian representedos por

uno 6 nbs items ¢n sl slustew del Legro.

Ejemplos de items de necesidad de Logro son:

"Ea elase piensen que yo: Soy muy trabajador ( ) Soy deg
tante trebajader ( ) No siemwpre soy tan diligente ( )
Sey bdestante despreccuwpado { ) Muy desprecewpade ( )*

“Pienso que ¢l no sbandonar una tarea escolar:

No ¢3 muy importante ( ) No es importante ( ) Bs importag
te ( ) Es muy importante ( )*
(E1 priser item voncierne a la condweta de Logro, y ol segwy
do & la persistencia).

En wna segunda fase de la investigacién, Hermans inteatd
prodar la valides convergente de la escala freate a un orite
rio de realisacibén, Pars ello disefil dos condiciones sxperj
mentales: Neutrea y Orientada al logre.

Los sujetos de la comdicilén Neutra eran 32 estudiantes varg
nes do los filtimes cursos de Psicologia. Unas 2 semanas deg
puls da haber realisedo ¢l PIT y el TAT, los sujetos ejecuty
roa la tarea (Persaguimiento-Rotatorie, Eysenex, 1956), que
constaba de 2 ensayos, ceda uno de 5 minutos. E1 intervale
ere de 10 minutos, Cuando el sujeto conseguia fijar el obje
tive durente .1 sag. se anotaba un acierto., El diseo iba a

81 rotaciones por minuto, la medida de la realisacibn era el
nfmero de aciertos durante el primer y segundo ensayo.

En la Tadbla 5,1, se pueden ver las correlacicnes emtre el PN,
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B Ash AT y la realisacidén, Como se pueds observar, loe suje
tos con uma alta necesidad de Logro (seghn ¢l M) no tiemen
uns mejor realisacién, en la condicibn Neutrs, que los bajes
on B Aeh, 84in emdargo, en la condicién de Orientacida al ig
§2¢ lee sujetos con altas puntuwaciones sn n Aeh (PWP) si pry
sentaban reslisaciones superiores a lcs bajos en necesided
de Logre.

Per otra parte, la medida n Ach TAT no ov relacionsde com la
realisacilam en ninguna de las doe condiciones,

Ia cerrelacibn de Spearsan eatre el PMP y ol TA? fub de .20
o2 la condieién Newtra, y 4v .13 en la condicién Orientada.
Las correlaciones obtenides por Eermans en una tercers fase
de la investigacién entre ¢l PP y las calificaciones en los
oxamaaes de loe sujeteos siguiendo un programa 1idre (lee oy
Jetes pedfan fijar el némero do exémenes que idin a realisar
duresate cierto periode de tiempo) § un progrems estructuredo,
fueroa de 34 y .11 (la primers significativa al %),

fabla 3.1, Oerrolacienss (Spearman) entre PIT, TAT y nfimg
ro do asiertos on la tarees de ceguimiento rotatorio daje
las condieiones neutre y oriemtads al logre.

Busate: Bermans. 1970, pég. 360.

Test Rasaye 1 Ensaye 2
Cendicién newtre

m (- L ”) o“ -11
U2 (2 =31%) .03 S (.

Gendicién otdentada sl legre
ne (ne33)

| 527 o1t
m (. - ” ) ; -.ﬂ . -.11

v

* 2o se di:.pnh de la medida n Ach TAT de todos los sujetos
® <05 (test de una cola)
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Ia investigacién realiseda por Schults y Pomerants (1978) apor
té interessntes resultados con respecto = la consistencia in-
terna, composicién factorinl y valides del cuestionario de Bep
sans (Prestatie Motivatie Test).

El objetive de la investigaciéc de Sehults y Pomerants ers

intentar aclarar dos problemas relacionados con la deterning

eifn de la Probabilidad de éxite (P.)n

(1) E1 prisero se reficre s lea manera de caleular la Pye
Como hemos visto, Atkinson (1968) coneibib le P, como wn
Juicio subjetive, individual, En la investigacién sodre
sotivacién de Logro se han utilisedo combinaciones de las
diversas estimaciones de la P,. Por ejemplo, Issacson (196%)
utilisé la resén entre puntuaciones medias de curso y la
inteligencia media de los estudiantes como una estimacibn
objetiva, de grupo, de la P, que es lo opuesto a 1o que
sugiril Atkinsea en 1964, Un enfoque similar adeptan tag
bién deCharms y Carpenter (1968), definiendo la ¥, por ol
aivel de dificultad de items aritmétices y de ortografia,
Con frecuencis la P. ee induce informando a los sujetos
del nfmere de persomas que han tenido éxito en esa tarea
(Veimer, 1972); ésto tamdién implice un standard objetive,
de grupo. Veinstein (1969) utilisé una combinacién de el
sulos subjetivos y odbjetivos.

(2) E1 segurde prodlema de la medida de la P, ®s la tendencia
a verse influidas las estimaciones de la Probabilided de
éxite por la falta de independencia eatre MYy P..

Segfin Atkinson (1964), las personss altas en N, estén pry
dispuestas a sobreestimar la LA (es decir, pereibea sus
posibilidsdes de éxito por emcima de lo que sugeriria el
nivel de dificulted objetiva), en comparacién coa los by
Joz en N 6 con Ansiedad de rruuo,

Peather (19660 ) sugirid una relacién sbs compleje en las
dos hipbtesis siguientes: (a) ls sobreestimacién de la r
por los svjetos en los que predomina el H' Y la subesting
eién por parte de los sujetos M ¢ serén mayores cuando las
tareas sean modersdamente dificiles, es decir, cuando P
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sea igusl a ,50. El srgumento de Feather es que como las
personas en las que predomina el M  han tenide més éxito
en ese nivel de diiicultad y las personas "I.t menos, lece
dos grupos se aproximarén con expectativas diferentes a
las tareas modersdanente dificiles,

(b) La segunda hipbt-sis se basa en los supuestos de que
la sobreestimacibn de la P, es una fuacién de la atraccibn
del éxito sabjetiva (H.u I') ¥ la subcstimacién e¢s el re-
sultado do la repulsivided sudbjetive del fracaso (llux I‘).
En las personas an que M,> M o la sobreestimacién de P,

es mis alte cuando I, es alto y, por coasiguients, F, e
baja, Por el contrario, en las personas enm gue !“;. “a la
sudbestimacibn de 1la P, e afs grande cuando I, es alte y,
por tanto, P. es alts,

Es decir, la sudbestimacién de la P. por los svjetos Hu
e8 mayor en tareas fhciles y hay poca, si es que se db s}
guna, ante tareas dificiles, ILa sobreestimacién de la P,
por los sujetos er los qu~ predomins N, sigve la tendencis
opueata,

Los sujetos fueron 93 varcnes de noveno gredo selecciong
dos al asar. El cuartil superior (ne23) de la escals N, {mg
dide resultante) definia al grupo N> Mg ¥ el cuartil iafy
rior al grupe l“) H.. en ¢l anflisis de la variansa realisg
do poer los investigasdores. Para loe demfs anklisis emplearcn
a todos los sujedos,

Ias medidas de Logro se aplicaron 2 meses antes del estudio,
y fueron el PIF de Hermans y ¢l Test de Motivacidn de Legre
Restltante de Mehrabian (1969) (los resultados obtsnidos con
este Gltimo se comentarin en el apartedo siguiente, destina
do a este instrumento de medida). Para la medide del Miedo

de Fracaso aplicaron la subescala de Ansiedad Debilitante de
la Escale de Ansiedad ¢e Logro (AAY) de Alpert y Haber (1960).
Los investigadores realizeron 3 estimaciones de la P.a £rupo
objetivo, grupo subjetivo e individual subjetive. La estima-
cién objetiva de grupo se tasaba en el porcentaje de estudiap
tes que solucionaron correctamente los items del Test Comprg




hensive de Aptitudes Bisicas,

Los sujetos rralizaron ademfs juicios "a priori” sobzre items
muy fheiles § muy dificiles. Las estimaciones sudjelivas de
grepo eran las valoracicnes medias de los sujetos de la P.
con respecto a eada itew, Las estimaciones sudbjetives indiv]
duales eran simpliemente las valorzciones de la P. dadas per
un sujeto an cada item,

Ia Consistencis Interma {Coeficiente Alpha) del PI® fué
de .91. El Anflisis Pactoriai del test produjo 9 factores que
explicaban sl 708 de la varianse total, El primer factor ¢ox-
plicade el 388 de la variansa, Obtuvieron 5 subescalas, ceda
una de las cuales contenia més de 3 items que preseataban cog
tureciones factoriales de al menos A0, mediante la rotacién
varisax de los 9 factores. De los 29 items que copstituyea
ol PR, 22 aparecian en ias 5 sudbescalas.

En la Tadbla 5.2, se presentan las correlaciones obtenidas
mumn;m:mmm(mmmm«1%)y
M2 - Di8 (como medida de motivacién de Logro resultaate) cea
diversas sedidas de inteligencia, calificaciones escolares y
¢l Cwestionario de Responsabilicdad de Logro Intelectual (Crap
dall, Katkevsky y Crendall, 1965).

Como se puede ver, todas las medidas de H. correlacionan ¢om
la responsabilidad de Ler—o interna total y, en particular,
con la respeasadbilddad interna de Logro para el éxite,

Todee los indices del M correlacionaa con ol Logreo, sspecial
mente cusndo $ste se mide por las calificaciones medias,
Destaca ¢1 PP por sus correlaciones mis fuertes con las mg
dides de "loous de control® (Cuestionario de Respoasabilidad
de Legre Intelectual, Tetal). Ademés, 21 P corvelacions 1}
geramente con ¢l CI 7 con los tests stundards Je conssoueibn
(Test Comprehensivo de Aptitudes Bésicas).

Por lo que respecta a la relacibn emtre M  y R0 ¥ la P, &
te Do se ajusta completan:™ ‘e a las expectatives tebricas (ver
Pigurs 5,1,). Los resaultados se aprexiaan nfs a 1o espersdo
en ¢l caso de ios sujetos en los que predomina Il. y se utili
zaron standards de grupeo de la P..
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Tabla 5.2. Correlaciones del Ms y Ks - Maf con Pe: ’aalided,
Logro y test de capacidad pars varones.
Puente: Schults y Pomereamts, 1978, pég. &0%.

Medidas d¢ Ms y Mo — Maf

RANM RaM-DAS e
-.24 * l9 -.28

8 o2 A7 P20
-.02 .00 20

.29' '52‘ 0‘2..
o”' o”" «20

.‘1 s .52 L 2 . .a ..’2 8
l .“l. .51 s "‘.. .”ll

35 = Bubsacala de Aasieded Jebilitante; IAR-8 « Responsadilidad
de Logre® istelectual, Exito; IAR-F - Responsabilidad de Logro
intelectual, Frecasoj IAR-T - Responsabilidad de Logro inteleg
tual, Total; O%BS - Test coaprensivo de aptitudes désicas; y

b | 1 b
Dirieil Péoil Dif. Peec. Dif.
P. obj. grupo !. subj. gru. ’n subj indiv.
(a) (v) (e)

?ig. %.1. Preferencias (!‘) de los sujetos en los que pre
domina el Motivo de PEvite (l.} y en los gue predozine el
Netivo de Bvitacién de Pracaso (ll“) con respecto a prodle
mas de diferentes niveles de Probabilided de éxito (P.).

Puente: Gohu.ts y Pomerents, 1974, phg. 60M.
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Incluso cusudo #e utilisaban las estimaciones de grupo de la
P,y las curvas obtenidas ( ‘gures la y 1b) se apartaben del
sodele tebrico al menos en 3 aspectes:

(a) Los sujetos en los que predominaba Ny evitabaa las targ
as ¢iffciles; (V) los sujetos M ¢ Do ovitaber las tareas mg
deredanente dificiles; y (¢) la preferencia de los sujetos
o2 1ea que predominada N, por 1is tareas em que P, = .§0 ne
fué tan pronunciasda como cabric esperar en funcién de la tog
ria 4 1: motivacibn de Logro.

El no oumplimiento de la hiphtesis de Jue los sujetos Ne o
vitarén las tarees moderadamente dificiles y se sproeximaréa
e tereas de dificultad extrema s¢ ha obaservedo tambiém en 3
tres ocasiones (Maehr y Bjogen, 1971).

Por otra parte, la corrolazcibén positiva y significativa
M.uml.yr.mu-n:uuummumuq
tre los dos factores, cuando se consideran los juicios indeig
2es de la dificultad de la tarea.

Les resultados del andlisis de la varianss también indiceren
une sayor sebreestimacién de hr.nrlu n:oto.l.«om
.qunuuquwm.ll“.ahm.m
ts a la sugereniia de Moulton .1966) de que los sujetos N,
mur. objetiva, los 2 grupos de sujetes la sebry
sstimaban,

Thomas R. Wotruba y Karl F. Price (1975) splicaren o1 FMP,
ol EPPS (Edwards, 1959), ol cuestionario de Mehradian (1968,
1969) 7 ls medida n Ach AT de la motivacibén de Logro a ume
swestre de 65 estuiisntes de administracida de la Universi.
dad d21 Estado de Sar Diege. Los sujetus hubieron de respep
der también a un cuestionario sobre su status social, edad,
y calificaciones escolares,

Xa correlscién entre ol PMF y la medida n Ach TAT fub de 299,
eignificativa al ¥ siendo también significativa (p<.05)

1a eorrolacién entre 21 PMP y las calificaciones medias de
108 sujetos: re= ,278 ., También correlacionaba significativa-
mente con 3 de las varisbles del EPFB: Afiliscibn (r»«.262;
p <.05); dominamcis (re .29; p .05); resistencia (re .32§p<
1),
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La investigacion de Hamilten, J.0. (1975) sporta también
prusbas concernientes a la valfdes del M@, I objetive de
este estudio fub determinar si el PMP predice realmente el
siamo tipo de condusta que la medida proyectiva de la motivy
¢ién de Logro. Adesds, pars mantener una cierta eccncisteneis
oon la bibliograiia sobre la n Ach, Hamilton investigh al PR
tanto t6lo como en combinecién con el Cuestionario de Ansie-
¢ad de Test de Mandler y Sarsson (1952). El 249 se utiliza
frecuentemento como uns medida de Miedo de Fracaso, en combj
nacibe con la medida proyectiva n Ach TAT, pars obtemer la
setiveeddn de Legro resultants.

En un priser estudio dentro de esta investigecién Hamiltom
utiliséd come variabls dependients la "persistencia®. Come se
secordard, investigsciones anteriores que hadian utilisede
sedides proyectivas do la motivecién de Legre pusierca de L]
nifiesto la rolaciéa entre la persistencia y el motive (Atkip
sena y um' 1“’ utilisando ¢l m‘ MM. l“.’ aen

1a modida n Ach TAT), Como o1 objetive de Hewiltem mo ere ng
da nés que svorigvar si ¢l PAR podria ser un sustituto vhli-
de de las modidas proyoctivas del Logro, las hipbtesis de las
que partil fuerca ias niszas que se habian comppebede en las
investigaciones antsricres: la persispencia en una tares ai
ficil se relacionsria positivamente con el motivo de lLogre,
nedido por el PR, 7 con la motivecién de Logro restltaste,
obtenida por la combinacibn del A y del BAQ.

Los sujetos fueron A% seugraduados, varones, pertenecientes

@ un curso de ciencia de la conducta. Ademds 2 les adminig
tré e) FII, pare poder obtener datos compapativos con esta
sedida preyectiva,

La “persistencia” de los sujetos se valoré por el tiompo gue
invertian en ¢l examen final de curso, sin tiempo lisite. E1
supuesto de Hamilton aia también el mismo que el de Atkinsen
¥ Litwin: cuanto mfs ecito fueme el motivo de Logro de un es~
tudiante, tanto més tiempo invertiris intontando realissr dién
¢l oxamon] Como puede que la capacidad verbal del es*udiante
infiluyera en el tiempo invertidc en el examen, los estudiantes




519

fueron clesificados seghn el nivel de Aptitud Verbal, santg
niéndose ésta constante durante el anklisis de los datos.

Ia motivacién de Logro resultante basseda en ¢l PP correlacip
naba significativamente con la persistencia (re,28, 4f « 38,
'( oo’)o

Ia relecifn entre ls persistencia y el PMP sbleo no fub tan
alts (re .21, df =38, p<,.10). La corrslacibn entre la per-
sistencia y ol F2I sblo y en combinacién con el B4Q mo eren
estadisticamente significativas,

Bl PR y ol FTI no correlacionaban préctisamente nada (re ,07),
8in emdadge, suandv Hamilton utilisd el mismo prosedimiente
que emplosren Atkimson y Litwin (1966) pare clasifiear a les
sujetos on metivacidn de Legre (por encima de la medians en
el motivo de logre y por debajo en Miedo de Fracesvigmupe de
alts setivacién resultants; per debajo en Legre y per eacims
on Risdo de Praoceso: grupo de baja motivacién resultante) teg
to ¢l M ccmo ¢l FTI presentaban la cerrelacién predicha con
1a persistensia., En cuanto al M, los 10 sujetes que fweron
elasificafios como altos en motivecitn de Logro esultante i3
virtieren une nedia 4o 99 minutos en ¢l examen, compareds @
1a de 76 winutos invertidos por loa de bajs metivecibn (v e
35,07, 42218, p< ,01), Por lo que respecta al FPI, los 11 oy
Joves clasificedos como altod invirtieron uaa medis de 106
ainutes, comperada a la de 78 minutos iavertidos per les 11
sujetos clasificados como bajos en motivacién de Legre resw]
tante (82,30, 42«20, p <.05),

Kl estudio II de la investigecién de Hamilton adoptd eemo
variable dependiente la realisacién ds los sujetos., Comerety
sente la hipbtesic sometids s pruebe ers que "la reslizacién
on uns tares de Logro se relacicnaria positivamente con el
sotive de Logro, medido mediante «! PMI, y con la motivacién
de Logro resultante, medida por la combinacidn del PP y el
0.

Los sujetos eran 24 subgraduados, pertenecientes tesbién al
eurso de cienciss de la conducta, Antes de efectuar ¢] examen
los estudiantes recibian uns liste de posibles pieguntas, a
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partir de la cusl serian seleccionadas las cuestiones del exp
sen, Asi, la calificacibn de curso dependeria del esfusrso
que cada estudiante realisars en la preparscién de las res-
pusstas, perdiendo importancia su iuteligencia y capacidad
verbal. Tembién se mantyvo constante la aptitud verbal de los
estudiaates,

Bl P eorrelaciond significativemente con ls realisacién {re
oS8, df =21, p.005). Lo correlacién d¢ la motivacién de Ig
gro resultente (P -TAQ) con la realisscién fub menor (»e
.”. “-31. P< .10).

Parece ser, por consiguiente, que ¢l PIT mide una esracty
ristica psicolégice que se manifieste en una "condusta de bdég
queda de Legre”.

Aunque segfn Atkinsocn y Beather(1966) "el procedimiente prg
yoctive suministre uns puntuscién b Ash TAT que predbablemey
te es una medids del N -~ N, ,.. cuys fisdilided pueds inerg
sentarse sfiadiendc sl precedimiento proyective una medids ip
mmmg,.mvuumummumm
sario de Ansieded de Test (Mandler y Cowen, 1958) § la Eseala
de Ansiedad Debilitente dsl AAT (Alpert y Haber, 1960)° (plg.
353), oin embargs 1oe datos de le investigacién de Hamiltes
20 permiten corroborsr ests afirmacibns No oaté nsda claro,

s pertir de estos datos, que la motivacién de Logre resultay
te ses un mejor predictor que la puntuacién del P® séblo.

En wor investigecién ms reciente, Prawat, Grissom y Merish
(1979 epliccrea ¢l M@, junto con otrss medidas de sutoestisma,
loews ¢« soatrel y realisscién scsdémica (1), a una muestre
de ostudisntes, varones y sujeres, de tercero a undbecimo gry
do ('.m)o
Ia consistencia interna del PMT en les muestras de varones y
sujeres fub de .78 ¥ .81, respectivamente, En la Tebls 5.3,
se pueden ver las correlaciones obtenidss entro el M, 1a
Autoestims y el Locus de control. En la Figrre 5.2, 8¢ reprg
sentan gréficamente las 3 variables, soghn les puntuaciones
obtenidas en ellas por los Aujetos correspondieates &l nivel
inferior, medic y superior de la ennefianza escolar.
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Tabla 5.3. Correlacicnes entre los instrumentos de medida
S0R Varones y sujeres de diferentes niveles acedémicos.
Fueate: Pravat, Grissom y Parish, 1979, plg. 5.

Iastrumentos N. elemental W, medio Institute
Varones
Autoestime y motivacién
de Logro 29" 33 N9
Loocus d¢ osatrol y mot} . .
de Legro =.A5 " - 34 ¥ 4,97 **
Majeres
Autoestima y motivecién
de Legro o6 ** A2 N i
& “ m’ -'1 -.” " -.‘7 L L] -.“ L ! ]

LT
Puntuacicass R,
. R i, 00 R |
Sipices - -~ — -
'!‘-7 - -
g~ bt U {
\-_‘. l
-
L i J
Esc. Elepental HNedis Instituto

Pigura 5.2. Tendencias de desarrollo de la conducte afeetiva.
Fueate: Preawat, Grissoa y Parish, 1979. pis. 43,
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5.1.2. Cuestionarios de la Motivacién de Logro Resultante
de Nehradian (RAN).

Albert Mehrsbian (1968) desarrolld un cuestionario cuyoe
items intentan discriminar entre sujetos altos y »=jos en "
$ivacién de Logro resultante.

Parte del supuesto de iAtkinson (1957, 1968) de que los que
tienen un alto Logro son aquellas personas cuyo motive de Ly
ro o8 als fuerte que el de Eviter ol Freceso, mientras que
loo bajos presentan un motive de Evitscién del Pracaso mayor
que su motivo pars logrer.

Seglin Nehradian, el scuerdo § desacuerdo con uu determinado
iten del suestionario pusde estar indicando uns "disposicién
conductusl® que so ha demostrado que diferencia a los sltoes
7 bajos ea Logro.

Asi, los sujetos con alto Logro presentan unos niveles de ag
pirecién realistas, mientras que los *ajos tienen unos nive-
1es de aspirecién muy altes & Buy ocajos; & las personas con
una alts sotivacién de Logro prefieren sitwaciones de riesgo
~ intermedio, misntres que los bajos en Logro prefieren situs-
ciones de riesgo relativamente bajo & alto (por ejomplo, en
Atkinsca, 1964). Items dimefiados por Mehysbisn al rospecte
son:

®Preferiris un trabajo jue fuers importante, dificil y que

implicare un 50% de posidilidad de fracuso, a un trabaje
que fuere importarte pero ao dificil® (e), &

*Preferiris intentar hacer nuevos ¢ interesantes proyectos
que puede que salgan mal, que trabsjar en cosss mbs fami
liare: que generalmente salen bién" (¢)

Una implicecién de)l modelo de Atkinson (1968), 7 de low datos
sobre eleccibn de riesgo y persistencis que lo apoyan, es Qque
188 personas con una sltas motivacién de Logre prase=ian mis
sentimientos positives astivedos por el éxito que sentimiep
tos negativor activados por el fracasoj en las personas con
bajo Logro ocurre lo contrario. Un item al respecto es:
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®Crso que odio més pesder de 1o que me gusta el gsnar”,

Hay tembién un conjunto de caracteristicas interrelacionadas
que persiten distinguir las personas altas y bajes en Logre:
Iss personas con uns alts motivecién de Logro han sido menos
sinadas por sus padres durante u:lntncuqucludouh‘
Jo Logro (por ejemplo, MeClelland 1968); loe sujetos oon a}
to Logro son sls independientes en sus releciones interpersg
Bales y senve propensos a la conformided que les bajos (MeClg
lland y otros, 1953); los e alto Logro son mfs cepaces de
diferir le gratificacién que los de baja motivacién de Logro
(por ejemplo, Mischel, 1961).

Con respecto a le capacidad de diferir ia gretificacién, las
personas con una aita motivacién de Logr» tienden o impliear
8¢ on sotividades que pueden no ser intrirsecaments satinfug
torias pero que conducen a recompensas futures, sientres que
las personas con bs)o Legro tienden & preferir actividades
Que son inkerentemente gretificantes y no conducen

sente & recompensas futures. Un ejemplo de bsto lo constite-
7¢ la prefervaciz de 1los altos en Logro por aquellas activi
dades que implican habilided § competicién y, por consiguieg
te, esfuerso, s aquellas otres sctividades que implican suep
8s 8 cocperscibn; en los de bajo Logro sucede lo contrario.
Un ites que protende captar este carscteristicas de *indepepy
dencia® es:

*%s gustaria mis trabejar en uns tares donde yo sélo fup
ra el respensable del resultade final gue en otre en la
que contribuyeran muchas porsonas®(+¢).

Bl "retraso en la gretificacidn” aparece representado por:

“Preferiria eapersr uno & dos afios pars que mis padres me
compreran un maravillose regalo, & que me compresran varios
reg:los medianos durente ese mismo tiempo® ()

El cuestionario recoge también otras diferencias disposieig
asles como la diferencis en "perspectiva del tiempe”: las peg
s0Das cob une ults motivecién de Logre tienen una perspectiva
ode futurs del tiempo que les de bajo Logro (Rieks y Bpley,




1960). "n item al respecto es ¢l siguiente:

"Plenso nfis en oI futuro que ea el pasadc y ean ¢l preseate””
Un ejemplo ce la disposicién general de las perscanas de aslte
Legro a preferir las sctividadee relacionsdas com ¢l Legre
[T 1]

“Durente i tiempo 1ibre preferiris aprender un Jjuege pg

re desarreller una capscidad, antes gque otro tipo de Jup
9® qne sblo aportars diversiba® (¢)

Hay 2 cuestionarics, uno pars vafones y otro pars mujeres.
Ia escala de varones sonsta de 34 items. Se cintesta sobre
una escala de 7 puntos que vl desde 3 (indicendo ua fuerte
acuerdo) a =3 (fuwerte desacuerdo).

Nehrebian (1968) aplich 1a escsle & 3 muestres de estudiantes
subgredusdos de la Universidad de Csliforais, varemes: 110
de 1loo cursos nbs avansedos, 75 de segunde curso y 154 de prj
mere, 8610 ol item 21 correlacicnadba significativamente (p¢
«05)eon 1la sscala de Desesdilided SBocial de ..m2 y Narlewe
(31960), y bevia suficiente variabilided en las respuestes a
1a sayoris de loe items del cuestionario,

Kl anllisis fectorial dif como resultado un total de 11 fag
tores, utilisando los resultados de la primers y tercera susg
tre por separedo, In anbés casos ¢l prinecipal factor mo sxpli
ocabe nis del 1% de la varisnss total, deduciéndose que ls
escale de vaionds s bastante heterogénea en su contenide,
Con los items 5, 8, 9, 14, 19, 23, 27, 28 y 29 <o esta esey
la de varones Mehrebian construyé una versién adbreviada del
cusstionarie. Is correlacién sedis odtenida entre las puntug
ciones de la versibn corta y las del cuestionario campleto
fub de ,76.

El susstionario de msujeres tiene también total de 34 items,
& responder sobre una escala do 7 puntos, Pars contester al
cuestionario Mehreblan seleceioné taxbién 3 nuestras de sud
greduados, mujeres, de la Uriversided de Californis; 11l en
108 cursos més avansados, 131 en segundo curso y 208 de pri
mero, Hubo suficiente varisbilidad en las respuestes a la mg
yoria de los items, y Gnicamente el iteam 10 correlacionabds
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& un nivel estadisticemente significative (p <.05) cen la og
cala de Deseabdilidad Social de Crowe y Marlowe.

Kl asflisis fectorisl 416 un totel de 13 factores, Kl facter
prineipel no explicaba mfs del 1A% de ls varianss total,
Meharsbisn construyl tarbién una versién corts del cuestiong
rio cen los items 1, 8, 9, 13, 25, 28, 29 y 32, Ia coszelasibn
#edia entre ¢l cuestionario completo y la versiba abrevisds
fub do 7.

Ia fisbilidad test-rotest del cuestiocnacio de varones, cen
W intervale de 10 semenas, fub de .73; la fiabilided del cueg
tiomario de mujeres, durents sl misme plaso de tiempo, fué
‘. .nc

hmxummzam:mmumawm
mw,mmhnnlhmulomtm.y
ol sfwero de problesas que intentaban solucionar durwate wn
periade de 15 minutos fub de .38 (4255, p<.01)) 1a vormg
lecibn con ¢1 umerc de problemas correctamente rcsweltes fwh
do N (“.”o P <.01).

Ea ol caso de 50 estudisntes mujeres, la correlecién de la
®stivacién de Legro con el nfmero d¢ prodlemes inteatados ub
@0 35 (a£<48, p <.20), y con .. nisere de problemes correg
tameats resubltes de .32 (“'“o p<.095).

Es deeir, los sujetos con una alts motivecién de Legre tendisn
& perseverar ¢ inteatar solucionsr cis preblemes, como ¢e he-
sho ocurris, que los de baje motivasién de Legre (2).

Shapize (1967) apiicd a una suestre de varcnes y mujeres

les owestionarios de Mehredian de la motivacién de Logre, ely
oiitedndolos en altes (por eacima de la mediana) & bdejos (rer
dedbaje do la medianc). le variadle dependiente utiliseds b
1s roalisacién de los sujetos en la subescala de sustituciba
de Disites-Bimdolos del Test de Inteligencia pars sdultos Ze
Weclsler (1955).
La 1dpétosis ere que la difereccia on la realisacidn de los
sujeros eltes y hajes on motivacién de Logro seris menor ea
uns situacién de grvpo que en uua situacién de Logro indivy
dual,




En la qondicién de Legro individual se acentusbe la

¢is de las puntusciones obtenidas por cada sujeto en sl test
de sustitucién de Di{gites-8imdolos. E1 investigador 1le dige
@ los sujetos de esta condicién que el test ere importante
pare detarninar su aivel de inteligencia.
hhmuihuhcoa“oclh.tuhumham
puatuiciones obtenidas por tode el grupo ea conjuato, Se¢ les
dijo que no escribieran sus nosbres en los tests y cue 0l o
perimentador ‘se interesaba por el aivel de inteligencia del
§TUpe 8l que ellos representsban.

Ea cwsnto 2 los varones, Gnicamente me descubrib um efecto
sigaificativo deddde & la condicibn de alioe en motivacibn
de Tegre y dejos en Logre; es decir, independientegente do
las izstruceiones, lsmwumumuh.omu
“nauwluwuamtmmhm.hm.
aolmhluwummhmu
de Bhapire,

8in embarge, llmmhmummm.
Ias vujeres bajas en motivecién de Logro en la condiciéa de
Legre iadividual reslissban peer el test de sustituciba que
sualguiers de loe otros 3 grupos, que no se diferencisben eop
m-&.hmu,m-:uuumomuum.nam
suaado la responsshilidad de la consecucibn se asignabs al
TP oa ves de & ellas nismas,

Weiner, Johnson y Mearedbien (196%) tembien utilisarea
ol cuestionario de motivecién de Logro de varcnes pare com-
Proder el efecto Zeigarnik en sujetos de alts y beja motivy
eién, Despubs de un exazen les pidieron s los sujetos gque ry
cordaren todes las preguntar del examen que pudieran,

Ia wedida del efocto Zeigarnik fué el porcontaje de preguatas
falladas que hadian recordado dividido por el porseataje de
preguntas correctas recordadas,

Los investigadores eplicaron la medids n Ach T4T y el 2AQ P
e la obtencibn de la metivecién de Logro resultante (diferepn
cias TA? - BAQ en puntuscionee tipicas)., Aplicaron tambiém el
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cuestionario de motivacié= de Iegro resultante de varones,
mmmmmummamp-mmunmm
AT - BAQ mostreban un efecto Zeigarnik ea 15 de cada 20 ca~
ses, mientres que 1os que puntuaron alto ez el cuestionaric
de Nehrabian mostreron un efecto Zeigarnik en 1) de 20 easos.
Ia diferencia entre la proporcddn de sujetos altos fremte a
bajos umimundo&moquneommlnmg
Yor de cuestiones sin completar que completadas se aproxiss-
ba a la significacién estadistics (p <.1) con la medids TAT.
2R, 7 ere significative cuando se utilisada el cuestionario
de Nehrabdian (p ¢.09).

Bl cuestionario de varcnes de Mohrabian correlacionave 28
oot lz medide proyectiva n Ach TAT de la motivaciéa de Legro
(p <e01)§ =.16 con e Cuestioaario de Ansiedad de Test, 24Q
(P> <05)) «29 con 1a medida BA% - 20Q (p < 01)§: «.38 soa 1a
mumuunmmucan.ynum;.am
1a escale de control internec-externo de Rotter (1966)(p < .01).
nmmmamﬁnomuhmmvmq
relacionabs 28 cor: la medids & Ach TAT (p >.05); =430 cea
ol 849 (p <s01)§ +30 con o1 TAT<2AQ; ¥ ~.22 con la eseals
de Deseadilided SBoecial (p < .05).

El suestionario de motivacién de Legro de oujeres correlacig
Baka ,17 cem 1a medida n Ach TAT (p) ,05); =.11 con o) TAQ
(9>.05)§ <13 con sl indice BAR-24Q (p) .05); .81 ces 1a oy
sala de cemtrol interne-extermo (p <.01); y .00 con la escala
de Crewne y Marlowe.

El cusstionsrio abrevisde correlacionsbs .28 con el PAT (p¢

«01)§ =+16 oon o1 BAQ (p >.05); «33 cen o1 BAP-24Q (p< .01);
¥ =405 con la escala de Deseabilided Secial (p? .05).

Ea uma {uvestigucién posterior Mehrabisn (1969) eportd nug
ves datos concernientes s la validés: de loe des cuestionarios
revisades (cade unv constaba de 26 items).

4 la susstre de 114 subgraduacos varones y 938 mujeres de la
Universided de California 1es aplicd también una serie de B
dides do Afiliaciém, Deseadilidad Social, Ansiedad de Test,
Dogmatismo y Neuroticismo,
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la hipbtesis sra que los sujetos cen alta sotivacién de Legro
sodtrerias una menmor Ansiedad de Test, serian meacs dogabti-
608, Benocs neurbticos y mence conformistas que los de baja
wetivacién de Logro,

E) cuestionarie de varones de Mohrabian revisesde correlacig
Babe .99 cen o) origisal, y el revisade de Sujeres correlacip
aabe .92 cen el original de 1968,

Kshrebisn incluyé también cuestiecnes acerca de la vida de los
sujetos, orden de nscimiento.y modelos de soclalisesibn, -
hmbuuu-hhtamcmdom.b
& 60 sujetss, que rormalsente iavertian unas 2 hores, En 1a
mayoria de los tests, ulmuobtmrmnmudhg
téuica como suele ser 1o normal, los sujetos sefialaben uza
puntuseibn sobre una escala de 9 puntos,

E) cuestionaric de motivacién de Logro revisado d¢ varomes
Sorrelacicnsbe .62 con 1a Escala de iogro de Jecksen (1967)
(Ias correlaciones eren estadisticamente significativas a)
8ivel de ccafisnss del .05 & partir de e19)y -.26 con 01 TN
de Mandier y Serescn (1952) y -.30 con 1z Escals de

eisno de Eysemck y Eysenck (1963), Confirméndose asi, de a-
ouexdo com la hipbtesic, que mns alie tendencia al Logro tieg
uulmhuocu-ammomeunmguamh
6 ansiedad.

Tandién se ocdtuvo une correlacisn negativa con la Rscala de
Dogmatismo de Rokeach (1960), Pe =254 7 do .20 con la esey
uumnmmmum;mxm.

El1 cuwestionario de Mehrebian pare mujeres correlaciond .37
mulluhdohnedoanhu. Y +38 con la Escala de
Crewne y Marlowe,

Povteriormente, Mehrebisn (1978) ha elaborsdo wa cuestip
zarie aplicadle a ambos sexos. En una primors fase de ssta
iuvestigacién Melursbian reuni$ un ccajunto de items inicip-
1es que pretendisn abarcar la mayorfa de los aspectos de la
tendencia & lograr. Estos items (relativamente hoszogeneos)
inclufan 14 orientacién futura en el peusamiento y la plani
ficecibn, deseo de concluir (es decir, la imporvancia de sca
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bar las tareas antes de comensar otras), tendencia a velver
& las tareas sin completar, rsrseverancia, demors ds la ery
tificaecibn, volurtariedad para el riesgo, preferencia por ta
reas dific. es frente a fhciles, nivel realista de sspiracién
sutoeotisa, independencia, deseo y bhsqueda del éxito, miedo
de frecaso, deseo de feedback en la realisscibén y atribucién
del éxito § del “raceso al yo frente a la stribuciém & cire
cunstanciss externas,

Mehrabian me3clé los 225 items de Logr: que componian el con
Junto inicial cen los items de la Escala de Desesdilidad So-
eixl de Crowne y Marlowe, y 1o’ ».46 a una muestrs integrada
por 175 varcnes y 125 mujeres subgradusdos. En base s su el
ta puntusciéa total de Logro y su falts de corr ‘acién con
la Deseabilided Social selecaiont 85 items.

En la fase siguiente de la investigacién Mehrabisn afiadib 99
axevos items » los 85 seleccionados en la fame primers, y los
entremesecld coa 12 Escele de Deseabiliiad Social, A cecntinua-

’

_¢2%n los sdministré a uns muestra de universitarios subgradus

des compuesta por 135 varcnes y 125 sujerec. Los resul tedos
fesron sometidos & un anklisis f.ctorial de rotacién oblicus,
obteniendo los siguientes "grupos de contenido” de items re-
lativamente homugéneos: orgulleo por el trabajo realisado y
por su completamiento, optimismo sobre el trabajo, tendencis
& trebajar duro, oriensacién futura, impeciencia, hacer ms
de 1o que se requiere, evitacién de la incertidumbre, comps
titivided, voluntad pars aceorar la gratificacién y sacrifi
¢ar las relacicnes por el éxitu en el trabajio, miedo de fry
caso, liderasge, deseo de concluir las cosas, voluntad pars
asumir el rissgo, planificacién y orientaciém al objetivo,
emdbicibn, preferencia por tarsas d.ficiles fronte a fheiles,
realismo y utilizacién del ¢  inreforsamisnto, perseve .ncis,
planificer y llevar a cedo .4 plsnes, dec.o de feedback en
la realisacién y creeancia en la suerto (Mehwabian, 1978, phg.
476).

Nehrabian selecciond 81 items en base a los mismos sriteriocs
utilizados en 1= seleccién anterior.
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Tras aplicar los 81 items a 86 varones y 90 mujeres, subgrsg
duados, juate con la Escala de Desesbilided Soeial, seleceio
86 finaiments 38 items pera la medida de la tendencis al Lo
gro.

Ia fese finsl de la investigacién tenia como objetivo obtemer
la fiabilidad y validez de la nueva escala.

El nuevo cuestionario de 38 iteams de Mvhrebian s¢ pasbd a uns
suestre de 7€ varovss y 66 mmjeres, subgradusdos, junto eon
1a Eacala de Logro de Jackson (1967), ls Escals de la Tendep
¢ia al Logro d¢ Mehradbian (1969) y 1ls Escala de Deseabilidad
S8ecial de Crowme y Marlowe (1960).

s fisbiiided del nuevo cuestionario fué de .91 (férmuls de
Kudoz-Richardsen). La correlacién con la Desesbilided Social
fub de ,02,

Por 1o que respecta & la correlscién con las otres medidas
de la motivacién de legre, correlacionsba .78 con la Eseala
de Logro de Jackson, .59 con la Escala de la Tendencia al Ig
§%¢ pars varones (1969) y .68 con la Escale de 1 Tendeneia
al Legre de las mujeres (Mehredian, 1969).

Ea cuanto al feamato y las norsas del nueve cuestionario, song
$a deo 19 items expresedos positivanente y de otros 19 expresy
des en foima negativa. Los sujetos tiemen que responder scbre
uaa escala de 9 puatos que oscila desde +4 (alto acuerdo) a
« & (fwarte desacuerdo), pasando por cero (ni seuerde mi deng
M).

Ia puatuacibn total de cada sujeto se obtiene por .a suma ]
gebraice de las contestaciones a los items positivos, restag
do & la cantidad 1esultante la suma de los items negativos,
La nueva escals do 38 items correls-‘cnaba .18 (p < .05) cen
el sexo,

La escala de la Motivacién de Logro Resultante de Mehrabdian
(1968, 1969) ha vide utilisada con éxito en diversas investy
gaciones: Parley y Mealiea (1973); Veiner, Johnson y Mehrabien
(1968); Veiner y Potepan (1970); ¥olk y DuCette (1973).

En la iwvestigsci’n de Schultz y Pomerants (1978) fué también
utilis:ca, como se recordaré (ver Apartade 5,2.1,), junte econ
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o1 P do Hermans. La consistencis interna del cuestionario
de Mehrabien fué de .55 (Coeficiento Alpha). E1 anflisis fag
torial del cuestionario predujo un total de 10 factores que
explicaban ¢l 708 de la varianse total, mieatras que el fag
tor principal e6lo explicaba el 12¥. La rotecibn varisay de
los 10 factores produjo 3 factores, ceda uno de los cuales
contenia 3 items con satursciones factoriales de .80 § sayp
res, 5 factores con dos items, y 2 factores conteniendo sblo
un item. Un item no presentd saturaciones con ningfn fector,
teniend¢cen cuenta el ceriterio de ,40.

Los factores de 3 items fueron identificados por Schults y
Pessrants como subescalas con mombres semejantes & los uti-
1isades por Mebradian (1968). X4 primers (Coeficiente Alpha
igual & .%7) reflejaba la independencis en 2 de sus items
(preferenciu por trabajar séle J por los deportes & juegoe
individusles). La posiciéa del tercer item de este subescala
(preferencis por un 1ibro més que por wme pelicula) ere ma
Sahto ambigua. Ia segund: subescala (Coeficiente Alpha « ,93)
1a identificaron sems "orgulle en ls consecucién” debide a
1as preferenciss por hacer bién las cosas Y gustarles ganar.
Incluis tusbién un item que heeis referencis s la orientscifn
future. Lo tercers subescala (Coeficiente Alphs = ,52) refle-
Jaba la "elecciba de sctividades de Logro® por la eleceidn
de Juegos poco conocidos, diffciles 7 de pensar, y por diri
Gir negecios propics.

Ea 7eswmen, seghn la investigacién de Schults y Pomerents
(2978), o1 Test de Notivacién de Logro Resultante de Mehry
bian (1969) ers un instrumento complejo y multidimensional,
que 8¢ podia 2neliser en 3 scbescalas que reflejaban impor-
tantes aspectos de la motivaecién de Logro, pero con una cep
sistencia interna del test relativamente baja, sl igual que
1a de las subescales. Ademls, 13 de los 22 itemw no presentg
ban satureciones con los factores.

Is correlacién odtenida entrs el Test de Motivecién de Logro
Resultante de Mehrabian y el indice PMP - Ansiedad Debilitants
Tud de +80 (’ <.001).
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En 1a Table 5.2, se pueden ver las correlaciones obtenidas
on esta investigaciéam de Bchults y Pomerants eatre el RAN
de Mehrabian y diversas medidas de Ansieded (DaS), Responsa
bilided de Logro Intelectual (IAR), Iate)lsencies y Celificp
ciones. En la Pigure 5.1, sparecen los resultados conceruiep
tes a lus relaciones entre la motivacibm de Legro y By wty
lisando ¢l cuestionario de Mehrabian y ¢l MR - DAS,

En la iavestigaciba de Votruba y Price (1975), mencionada
tasbién an el Apartado anterior, el RAM de Mehrabian (1969)
correlaciond .134 (no significativa) con la medids n Aeh P42,
o238 (p<+10) con o1l M de Eermans; en cuanto a las subeseg
las del EPES, correlaciond -,364 (p <,01) con orden, =-,391
con aywda (p ¢.01), <383 (p <.01) con dominancis, y .296 eon
constancia (p ¢.09).

Jod. Ray (1980 ) 1llevé o cabo una imvestigacién com divep
oss nedidas de la motivacién de Legro, proyectivas y cuestig
aarics, pare intentar deterainar cubl de ellas ers la als vf
1i4a, Entrs les cuestionarios aplicedos se encontrsba el RAN
de Nehrediesa (1968), ‘
1ea criteries pars la valides los sportaron tamto el sujeto
que respondis sl cuestionario como el que lo aplisabs (3).
En 1a fitise plgine del cuestionario el que lo comtestadbs dg
bia poner su ocupacifn y valorerse a si{ misso ea cuanto a su
sotivaciéa de Legro. El que aplicsba los inventarics debia
teabiéa valorer tasbién al entrevistado en los siguientes 8
atridbutos: “Orientado a la Tares", "Peresosc”, “Alta necesj
dad de Legro®, "Orientade sl Ingro®, "Competitive”, "Tradajp
der”, "Orientadeo al Osio”,y "Orientado al Exite®. Tusbién se
obtuvo una veiorscibénm del gredo al que 1lis sujetos eren umes
"logredores reales”, teniendo sn cuenta sus oportunidades y
capecidades. la administrecién era anbnisa.

Los otros cuestionarios splicedos, aparte del Mehrabian, fug
roa la Escala "AO" de Ray-Igma (Ray, 1970, 1975), las dos Eg
calas de MeReynolds y Guevars (1967), las dos Escalas de Cog
tello (1967), el BCT de Mukherjee (1965), el FTI de Premch
(1958) como medida proyectiva y la Escels de Desecbilided Sg
eial de Marlowe y Crowne.




333

Las correlaciones obtenidas por iay entre las puntuaciones
de los 75 varones australianos en el RAM de Mehrabian (1968)
Y las de los diversos criterios fueron las siguientes:
=,060 con Deseabil idad Social; .377 con la valoracién del
propio sujeto sobre su n Ach; .188 con la valoracién de la
B Ack del sujeto por parte del que le administro el inventa
rioj .201 con la iotivacién de Logro total valorads (1e sums
de las valoraciones en los 8 atributos); .311 con el logro
Teal valorado; .352 con la valoracién en Orientacién al Exi
to; .196 con ia valoracién sobre Orientacién a 1e Taree y
=.232 con ol status ocupacional.
(n=?5 p<.05 cuando rY.19).

En cuanto a la consistencia interna de la medida, Ray
(1982 b, phg. 133) informa de un coeficiente de .64 en una
muestra de 145 personas de Sidney,

Finslmente, la investigecién de W.H. Cooper (1983) sobre

el sistema nomeclégico de la Motivacién de Logro utilizaba la
medida proyectiva de la Motivecién de Logro combinada com la
Angiedad Debilitante del AAT (n Ach TAT - DAS en puntuaciones
®s") y el cuestionario de Motivacién de Logro Resultante de
Hebrabian (1969). Como se recordard (ver tabla 5,16, del 8
partado 4.4,3.1.2,, dedicado a la validez de la medids proyeg
tiva n Ach TAT de la Motivacién de Logro), utilizando las pup
tuaciones obtenidas por los sujetos en el RAM de Mehrabian

se podian predecir 5 de las 7 conductas de Logro (p< .10):
persistencia en la tarea, realizacién, valencia del éxito y
del fracaso y las estimaciones de la dificultad de la tares,
Los resultados concernientes a la eleccién inicial de tarea
iban en la direccién opuesta a la predicha, no encontrando
apoye ninguno la hipbtesis sobre el efecto Zeigarnik.




5.1.3. Escala "AO" de Ray-Iyan.

Los objetivos que Ray (1970, 1975) pretendis cubrir cuag
do disefié junto con Iynn su cuestionario de la motivecida de
Logro eran los de conseguir un inventario fiable, vélide y
aplicable Sambién a muestras de sujetoe no estudiantes.

El conjunto inicial de items de la escala consistia en pre-
guntas directas sobre la conducta de los sujetos rospondien
tes ("81", "7 § "No"). E1 conjunto, integrado por 56 items,
fub sdministredo a 120 soldados australisnos, de 20 afios de
eodad,

Del conjunto inicial de 56 items Ray construyl una escala rg
ducide de 30 items, con un Coeficiente Alpha de .78, Do los
30 items, 13 estaban expresados negativamente,

Pars comprobar la valides de esta escala um grupo de 2studiap
tes la administré s personas conocidas per elles, com la sop
dicién de que la mitad de la mueatra final Jebis desesmpefier
osupaciones manusles y ls otrs mitad ocupaciones no msnuales,
Is muestra total fué de 70 sujetos, Como valides de criterie
se adoptd la valoracién de cada sujeto por el encargado de
pasarle el cuestionario.

Los sujetos con una slta puntuscién en la escala "AO" eran
valorados como "Orientados s la Tares® (re ,261; p ¢.025),
come RO pere/oso8 (re -,285; p <.025), y no “Orientados al
Oodo® (re=-,218; p ¢.0%).

Utilisendo ¢l status ocupacional como un criterio del Logro
real, Ray encontré una correlacién de ,391 entre status oc;\
pacicnal y motivacién de logro (Escala AO).

Ba la investigacién de Ray (1980), descrits em el Apartg
do enterior, la Escalas "A0" correlacionaba ,172 con Desesdj
1idad Social; ,583 con la autovaloracién en la n Aeh; .323
coR la valoracién de la n Ach por parte del encargado de pa
sar ol cuestionarioj .390 con la Motivacién de Logro Total
valorada (suma de las valoraciones en los 8 atributos); .17%
¢80 la valoracibn del logro real; .326 con la valorsecién de
1s Orientaciér al Exito; 254 con la valorscidn de Crientacién
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de Tarea; y -.330 con el status ocupacional (ne?75. p<,08
cuando r>.19).

Cot objeto de mejorar la valides de la escale “"AO",Ray lievé
@ oabo una revisién del cuestionarioc en este mismo estudio,
utilizendo los anflisis de items de esta investigacibén y de
la realizeda en 1970,

Los 6 itema que presentaron unss correlaciones wis bajes con
1a escala total en los dos anblisis de items (los items 1,
mm,a.ﬂy%)MmothyWhudumlu |
priserce 4 items negativoc de la siguiente escals ms vhlida 5
(1a Escela I de Costelle). El resultado fué una nueva escala é
de 28 items, con uns fisbilided de .A1: la Bscala "AQ" Revy
seda de Ray-Igmn. ‘ ;

Las respusstes posibles & las cuestiones planteadss en o1 nug
Vo cuestionario son "R{", "1* § "No", concediéndose 3,261
puntes respectivamente,

Bjemplos de 1a Bscals A0 Revisads socn los siguientes:

""gBentirse obmodo, trénqnilo, u-hhpmuqncn'
tajar a los denbe?

*iPisculps el que un colega ses incompstente, siempre que
862 una persone agredable?* |

®iEs usted una persons ambiciosa?® ;

®iPiensa que ¢l éxito en la vida es, en gran parte, uns |
cuestibn de suerte?®

Las correlacionss de la Escala "A0" Revissds con los eriterios
de valides de la investigaciéa fueron: .57% con la wutovalo-
Tacibn en 8 Achy 347 con la valorecién en n Ach por el emcap
gedo de pasarle la pruedba; .439 con la Motivacién de Logro
Total valorada; .269 com la valorecibn del logro real; ,366
eon la valoracién de Orientacién sl Exite; .293 com la valorg
eibn de Orientacién de Tares; -,311 con el status ocupacional;
¥ +197 con 1la Desesbilidad Social (p <.05 cusndo r>,.19).

*El substancial incremento de le validez, asi como de la
fiabilided, sugiore que la Escala Ray-Lyan deberia utili
sarse sllo en au forms reviseds” (Ray, 1980, phg. 67).

e
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Ray realisé tembién un anblisis factorial de items, obtenien
do a um segundo nivel (22 orden) tres conjuntos de 57, 28 y
15 items, respectivamente. Las fisdilidades de cada uwno fueron
de o”. 79 ¥ 7.
Los 2 primerocs fueron identificados por Ray como de Orientg
eién de Tarea (intrinsece) y Orientacién sl Exito (oxtrinse
©0). A continuscién Ray elaboré uns versién corts de cads g
Be de estas dos escalas, compuestas de 16 7 10 items, respeg
tivamente. Sus fisdilidades eran de .80 7 78, respectivamente.

Las correlaciones de la Escala de Orientacién de Tarea con
1os criteries de valides fueron: .462 con autovalorseifn de
1a B Ach; ,285 com la valorecién de n Ach por el enmcargado
de eplicar la prusda; 349 con la Motivecién de Logro Total
valoreda; .349 cen ¢l logro real valcradog 518 con 1a valp
Pecién de Orientaciin de Tares; ,2%7 con la velorscisn de ]
rientacibn de Exito; -,225 com el status ocupacional; y 254
eon ie Deseadilided Bocial.

mmmmuuum‘uMnmiuumum
ToR: ,600; .299; «296) .261; 8135 071§ -,321; y .OMO, res-
pectivamente,

Bjemplos de items de las Escals- 1e Orientacién de Tares
¥ de Orientaciin de Exito, respectivamente, son:

"4ie gusta evitar responsebilidades y cbligaciocnes?
'anlowemwtuamomuq
Jotivos futuree?

Bay (1979) he elsdboredo también dos versiones cortas de
1s Escala "A0", de 18 y 10 items. la consistencis interns de
1a Escala de 14 items aplicada s uns muestrs de 95 personas
alu-q.uo«hnru:muuum.m«nc«q
oiente de Crembach .76, .73 y .72, respectivameate.

Los Coeficientes de Cronbach pars la Escala de 10 items (los
oissos items que la anterior, excepto los items 3, 5, 7 y 13)
fusren ,76, .71 y .68, respectivamente.

Repuntuando los datos de la investigacién de 1974, los Coefj
cientes de Cronbach fuercn de .77 (14 items) y .76 (10 items).

T —
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Los Coeficientes de fiabilided (Alphs de Cronbach) de 1a Eg
cala corta de Rey (14 items) obtenidos en otres investigacip
Res on 1us que ha sido utiliseda han sido de ,79 (1981 &), ez
una muestra de 145 civdadanocs de 8idney elegidos al asary
.%mmmtudoloomumclnuualuuu

1a (Ray, 1981 0) .75 con una suestrs de 137 estudisntes de

la Universided de Nueva Gales del Sur, savm,n-.u
res (Ray, 19820) y do .78 con una wsestra de 280 personss
¢legidas el aszar en Nueve Gales del SBur,

En 1a Tebla 5.4. se pueden ver los coeficientes de valides
obtenidos por las & formas dv 1a Bscals de Rey splicadss ‘
sustralisncs, varones, junto con las variables utilisedas Pe.
2 la validacibn,

En la Tabls 5.5. se presenten las correlaciones entre las &
mummmmuumtmtuum
(excepto el FPI, todas son cuestionarios), pare probar sw vy
1lides comcurreate,

Fiaalwente, Ray (1981 s) ha elsborado un cuestionario seaj
proyestive de 1la metivacién de Iegro cuyos items soa paladres
sislodas: ummuumtmmuuum
-mu!‘hmtuutummhhdunmm
tra de 145 habitantes de Sidney. La consistencia interas de
este prime. conjunto de items fué do ,70. Le fiabilided
B8 so presentaba con uns longitud de 20 items (.83),
Seleceionande 108 10 mejores iisms positivos formé une edeg
la corta con un Coeficiente Alpha de .80,

En cvanto a la valides de esta escala de 10 items positivos,
eorrelacionabe .53 con le Rscala corta “A0" de Ray - Igma, .21
oon el statwus ocupacional, .22 con la edusecifa 7 +26 aon 01

Con la finmalided de que la escala contars esbién con igual
afmero de items negativos, Ray elaboré uns 1ists de 53 items
. nogativos (anténimos de los 10 items positivos) y los adminiy _
txé, junto con los 10 items positivos, a una muestrs de 87 ]
personas que los estudiantes encargados de aplicar la prueds
"eonocian y eran capaces de valorar en una serie de atributos”,

e 9 i

T -
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Tabla 5.4, Correlaciones cbtenidas en 75 varones de Sydney
en las cuatro formas del Ianventario de Notivacién de Legro.
Pusnte: Ray, 1979, pég. 340.

30 items 28 items 14 items 10 items

Valorecién por otre personms:

Orientscién a 1la tares l' «30 28 21

Oientacién al éxito 33 «37 39 268

Necesidad de logro 352 «36 30 33

Orientsciém al logro 32 3?7 33 34

:m real «17 «26 32 32
n Ash autoveloreds 58 58 53 53
Osupacida (puntuada: 1=

Mamwsl; 2 =no manusl) 3% 32 .38 80
Piabilided (“slpha”) , .8 7 P
Nedia 67.40 64.05 52.32 22.%
8.D. 8.60 9.42 5.81 5,80
i P < .05 cuando r>.190

uus.s.mmmcmgm«ug
osls de Notivasién de legro de Ray y otras escalss.
Mﬂh,lﬂ’.)ﬁ.m.

. 18 10 'Il-ln

10’00- items items itess O.Sares O. ;o
I.!J.(MN) .02 -03 Of .07 .09 15
8,0.%2. do “‘.’ 52 «50 51 52 19 «30

m.gism 10 O .03 00 -,07 =-.05
mrism .64 75 7 72 30 29
m m 23 25 .32 32 21
Olaqueds a3 G107 .55

Bscala de Mehrabian 58
Deseadbilidad soeisl
(3ot de respuests) .12
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Nediante 1la eliminacién de aquellos iteas que correlaciomaban
sencs con los demfs (programa ITRA, Ray 1972) construyl una
escale de 20 items, con una fiabilidad de ,87. Ia sorrelacién
entre las mnitades positiva y negativa fué de -.46).
En ovanto a su valides, la Escala "Catehphrase” correlaciond-
ba 05 con la vaiorscibn del logro real dol sujeto, .315 cen
£u estatus ocupacional, .39% con la valorecién realiseds por
¢l encargasdo de pasarle la pruebs sobre su Orientacién de Bxji
to, +09 con la valoracién de Orientecién de Tarea, .342 con
la valorecién cobre su oricatacibu de Logro, .254 cea la valp
racién del Miedo 29y Fracaso del sujeto, y .295 con la valorg
ciée de su n Aeh. No habia relacién con el sexe de los sujetes,
En un estudio posterior em ¢l que Ray (1962 s) eplicé esta es-
cala se ohtuvo un Coeficiente Alphs de .88, con una susstrs
de 137 estudiantes universitarios, 58 varones y 79 mujeres.

Ias inrirucciones, y algunos de loe items de la escals,
som;

"Debe responder 84 & No a la siguiente licta de palabres

J freses, poniendo un circulo en el némero correspondieg

%0, Be trata de sabder si usted "esth de scuerdn coa” §

aprueda 2 lo que se hace referencia.®

8L t Ne 8 ' b

1. Debilided 3 ] 1 7« Tncompetencia 3 2 1
8. Talts de 8, Salir del

L2307 ] 3 % 13 paseo  §

SePrecase 3 2 1

*la siguiente 1ista de palabres y frases es un pooo distiy
Sa. Abore se trata de saber si aquello a lo que se hace
referencis es 6§ no importaate pars usted personalsente®,
8L ? e 84 1 Ne

11, Incentive 3 2 1 16, lLogro 3 2 1
b
b

15, Exito en 17. Promocifa 3 2
1a vida

F ¥ 20, Competicin 3 2
{De los items 1'a 10, o1 3 se puntéa

Un iatento de Ray (1982) de valider todoo sus cuestionarios
con respecto a la conducta de "eleccibén de riesgo” no obtuve
resultados positivos,

como unm 1)
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S.1.4. Otros cuestionarios de Motivacibm ds Logro.

Inventario d» Preferencias Fersonales de Edwards (EPPS)

Empezando con 15 necesidades extraidas de la lizta de Murray,
Edvards (1959) preparé conjuntos de elementos cuyov contenido
parecia encajar en cada una de estas nescsidades.

Entre estas necesidades se¢ encuentre la pecesidad de Logro:
rendir al séximo posible y realizar algo difiecil.

En cuanto & la correlacién de este cuestionario com la medi
da proyectiva n Ach TAT, ha side hallada en bastantes estu~
dios aunque con resultados poco alentadores: Hofman (1965)
Por ejemplo, obtuvo una correlacién de .20 en uns muestrs
de estudiar®es varoues de Instituto, y Atkinson y Litwin
(1966) obtuvieron una correlacién de -.05.

Wotruba (1975) obtuvo una correlacién de .219 con el PM? y
de .215 con la Escals de Motivacién de Logro Resultamte de
Mehrabisn.

Los intentos por demostrar la validesz predictiza del cuestip
nario tampoco ham tenido mucho éxito. Por ejemplo, Atkinson
¥ Litwin (1966) no obtuvierca ninguna relacibn significativa
entre Motivacién de Logro (EPFS) y la persistencia y puntug
cién obtenida en un examen final; la correlacién obtenida por
Votruda (1975) entre el EPPS y las calificaciones de ios sy
Jetos no fué significativa.

Escalas de Motivacién de Logro de Costello (CAMS)

Cos%e1le (1967) construyb mediante un achlisis factorial dos
escalas de Hotivacibén de Logro.

La Escala I consta de 10 items, y un anhlicis del contenido
de los wismos sugirid que la escala media "las disposiciones
motivacionales de la persona que quiere realizar bién un
trabajo" (Motivaciém de Logro intrinseca).
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La Escala II consta de 14 iteme y mide la Motivacién de Logre
extrinseca de los sujetos.

Costello (1967) informa de vua fiabilidad de "dos mitades”

de .82 en el caso de la Escala I y de .73 en la Escala II.

En la investigacién de Ray (1980) fué la Escala I, Junto con
la Escala AO d¢ Ray-Lyan, la que mostré una mayor valides
con respecto a las ocho variables.

Cuestiomaric de Motivacibn de Logro de Lynn (LAMQ)

La técnica empieads pars la coastruccibn del cuestionario por
Zyan (1969) fué el anklisis factorial.

El cuestionario consta sSlamente de 8 items con los que los
sujetos deben manifester su acuerdo ("S51") & desscuerdo {"No").
Hines (1973) obtuvo unas correlacionez de .32 y .35 {(p<.01)
entre la medida proyeciiva n ich TAT y el cuestionario de
Lyan con dos msuestras de estudiantes de College.

La correlacién obtenida por Singh (1979) entre estos doe ing
trumentos de medida fué de sole -.08, obteniendo un coeficien
te de fiabilidad test - retest del cuestionario de Lyan, con
un intervalo de 2 meses, de .88, 5in embargo, el cuesticnarie
fracasé en la prediceién del crecimiento econdmico de los sy
Jetos de 1la muestra de Singh (cien pequefics industriales del
estado del Punjadb, en la India).

Escela de necesidad de Logrc de Smith (SAMM)

La Escala de Smith (1973) consta de 10 items que aparecen
pesclados con otres 7 de "control® de la adecuacién de las
respuestas de los sujetos al cuestionario,

Le cerrelacién obtenida por Smith entre ls medida m Ach TAT
J su cuesticnario fué de .48 (p .05), informando de una fig
bilidad (pares - impares) de .56 (Epearman - Brown).




Escala HachNaff de Lindgien

La escala Nachfaff desarrollada por Lindgrer 71976) se basa
er un enfoque muy diferente de l#a otras medidas mencionadas.
La escala se basa en la premisa de qu* "1z importancia dal
impulso & lograr de una persona varia er oroporcién inversa
a la fuerza de otros impulsos, especialmente equellos otros
que conducén a una conducta que se interfiere coa el Logro".
El impuiso que habituaimente es considoraco por los tebricos
de la Mrtivacién de Logro comc menos compatibie con la n Ach
e3 la necesidad de Afiliaciém (n Aff).

La incompatibilidad de estas caracterieticas ha saido dcmostra
da, por ejemplo, en el estudio de Schneider y Greem (1977).
Le Escala HachNaff refleja estas caracteristicas opuestas,
presentando un formato de 30 jtems de eleccibm forzada que
requiere gqne los sujetos seleccionen una respuesta de orien
tacidén al Logro 6 de orientacién a la Afiliacién de entre 30
pares de adjetivos asutodescriptivos,

El cuestionario presentd unas correlaciones de .33 (varones)
¥ +20 (mujerss) con las calificacionos. j

£84d y Linagren (1982) obtuvieron también unms correlaciones
con las calificaciones medias de estudiantes universitarios
de .89 (pC.01) ¥ .27 {p€.05).

Bose, Gupta y Lindgren {1979) informen de una fiabilidad (dos
mitedes) de .75 con una versiln bengali de la escala.

Escals v Ach de de Charmss

El vAch es una escala de 9 items basade en la obra de Murray,
que intenta captar el valor que tienen para los sujetos las
actividades de Logro.

Morrison obtuvo una correleciédn cor la medida n Ach TAT de
«09 en una muestra de mujeres de Collepe (informado en de
Charms y otros, 1955, pAg. 421), y de Charms y ntros (1955)
obtuvieron una correlacidn de ,23,




Test de Completamiento de Sentencias (8CT)

El BCT de Rogers y Neill consta de 14 sentencias incompletas.
8ingh (1979) informa de una fiabilidad (dos mitades) de .81
con una muestra de 200 sujetos. e correlacién obtenida en
esta investigacién entre el SCT Y la medida n Ach PAT fué

de -,08, siendo de -,03 1a correlacién del cuestionaric con
el rendimiento agricola.

Un intento posterior de Ray y Singh por predacir 1a tasa de
crecimizato de la productividad agricola de 200 agricul tores
en base a sus puntuaciones en »1 BCT no obtuvo resultados
positivoa.

Test de Completamiento de Sentencias de Mukherjee (msC?T)

El MBOT consta de S0 items, cada uno con tres afirmaciones
de las que solo una puntfa en necesidad de Logro.

Cada sujeto debe escoger la afirmacion que més lo caracteri
¢¢ ¥ la que menos de la triada.

Mukherjee (1965) informa de una consistencia interna (Kuder-
Richardson) de .72, y de una estabilidad de .71 (dos meses),
+75 (seis semanss) y .83 (tres meses),

Cuestionario de Motivacién de Logro de Robinson (RAMQ)

Este cuestionario con items del tipo ";Cémo de fuerto es
su deseo de evitar las situaciones competitivas?” no aa sido
validado en ninguna investigacién ni tampoco se cuenta con
datos sobre su fiabilidad.

Escala de Preferencia de Riesgo de Logro (ARFS)

La escala ARPB pretende captar la nocién de que la conducta
de Logro es una funcién de dos motivos: el motivo de Aproxi
macidén al Exito y el motivo de Evitacién del Fracaso.
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Se obtiene un {ndice de la Motivacién de Logro Resultante
en base a las respuestas de los sujetos a items como:

"Yo participo en clase: (a) menos que los otros estudiantes
(b) més que los otros estudiantes.”

La correlacién obtenida por Weinstein (1969) entre la medida
n Ach TAT y el ARPS en una rmuestra de estudiantes varones de
College fué de -.18 (p<.01).

El ARPE fué elaborado por O’Connor y Atkinson (1962).

Escala de Logro de Sherwood (SAS)

El BAB conata tan solo de 3 items referidos a la competitivi
dad, esfuerso por la consecucién y fijaciém de metas, cada
uno de ellos valorado sobre una escala de 7 puntos.
8hervood (1966) obtuvo wma correlasién n Ach TAT - S48 de .40
(p<€ .05) en 37 estudiantes de College, de .42 {(p(.01) en o
tra suestra de 80 estudiantes varones de College y ‘e .29 en
otra muestra de 29 varcnes.

Inventario de Kotivaciénm Académica de Entwisle (AAMI)

El AAMI consta de 24 items que intentan captar la n Ach en
un ambiente académico y a los que el sujeto debe responder
81 6 Ko,

Entwisle (1968) obtuvo una estabilided de .83 (dos meses y
medio). En cuento a la validez, Entwisle encontrd unas corre
laciones entre el AAMI y la valoracidn del profesor de la
consecucién de los alumnos de .50 (p<.01) y .41 (p<.01)

en doe puestras de varones de 13 y 12 arios, respectivamente;
en las muestras de mujeres las correlaciones fueron de .41
y .36 (p(.01),
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5.2. La medicién del Miedo de Fracaso mediante cuestionsrios
de Ansiedad.

5.2.1, Introduccibn.

"Aunque el procedimiento proyective suministra una pun
tuacibn de 1ls n Ach que parece ser una medida de M, -
M,r+ o8ta medida es solo moderadamente fiable, Por com
siguiente, se mejora la prediccién empleando también
une medida de cuestionario de Ansiedad de Test que, su
ponemos, mide 1ndopendi§nto-anto el H.r... Nuestra con
cepcién de la tendencia a evitar el fracaso como inhibi
toris en su naturaleza implica gque una fuerte tendencia
8 evitar el fracaso se expresaria en la evitacién de pep
samientos y de actividades orientadas al Logro en las
historias inaginativas... la teoria sugiere que la pua
tuacién de la n Ach probablemente mide Mg~ Mpy o1 com
ponente de la personalidad de la Tendencis de Orienta-
¢ién &1 Logro Resultante... la fiabilidad de esta medj
da do Hi-l.‘ puede aumentarse complementendo el proce
dimiento proyectivo con una medida independiente del
N.r mediante cuestionarios como el Cuestionario de An-
siedad de Test & la Escala de Ansiedad Debilitante del
Test de Ansiedad de Logro”

(Atkinson y Peather, 1966, phgs. 352 - 353)

Desde los afios 50 hasta la actualidad se han desarrollado
muchas investigaciones intentandc verificar las hipbtesis de
rivades de la teoria de la conducta (B-R) en los efectos de
las diferencias individusles en ansiedad.

Estos estudios, que examinan a nivel de realizacién hunana
los mismos fenénemos que Mowrer y Hiller analizaron cor res
pecto al aprendizaje de evitacién en animales inferiores,
utilizan instrumeatos especialmente diseiriados para medir las
diferencias individuales de la “disposicién a la ansiedad",
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Dos son las corrientes tebricas que han guiado las inves
tigaciones: la primera (representada por Taylor, Spence y
otros de la Universidad de Iowa) se caracteriza por emplear
como instrumento de medida en sus investigaciones le Esecala
de Ansiedad Hanifiesta (MAS) de Taylor (1953) y por partir
del supuesto de que "1a reaccién emocional anticipatoria de
nominada Miedo 6 Ansiedad es una fuente de impulso inespeci
fico"; la segunda corriente esté representada por Mandler,
Sarason y sus colaboradores, de la UGniversidad de Yale, que
smplean el Cuestionario de Ansiedad de Test (TAQ), especial
monte disefiado para capter la fuerza del Miedo & Ansiedad
que normalmente se activa en una persona en eituaciones de
test de Logro.

El otro cuestionario d~ “.siedad que vé a ser analizado Jun
to con los dos anteriores, es decir, el AAT (Alpert y Haber,
1960) sigue la o:'ientacién del grupc de Yale,
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Se2.2. Anklisis de los principales cuestionaries de Anmsip
dad utilisedes en las investigaciones sedre Moti-
veciéa de Legro.

562.2.1. Lla Bseala do Ansiedad Menifiesta (ms).

mma-mmm..-mmmma.mw
(zm)muumuunmummm
m.!mcmummsu-ulm.auhuu.
mmmmm-mummmmuu
mmuo-m.um)ummmumu
A-uu.umwmpuu-mm-pmm
aquelles items que fuersn indicativos de Ansieded Menifiesta
n*hmmun,:nluctﬂﬁ!huuluqnm
us 808 de acuerde § nis.
Les 65 items, mmmmuuummmm
muMhmw.luMle
mmu-mmunmmu
mau-mmm-«uomm.muuu1m;
ummun.m—mumu.
m.mmmmumm.wm
.numeszmwmu.mmuum
100 puntuaciencs tetales do Ansiedad,
huﬁmou'mwm(lm)mt
um.umulmmunmmuu
m“mammsmmlmmug
mu:m.m«xm.nmmmmumn\
tuaciones sestrabe una ligere desviseila pesitiva (al izual
qQue Me%ia ceurrido cem la escals eriginal). Ia diferencis o
'mmmmumymmu:dummaq
seate sigaificativa, sunque la media de las mujeres ers alge
EQYsE.
o-mmsouunmuumuuuuuumum
puntuaciones d; Ansiedad, la investigadore pasé nuevamente
1a esctla & grwpos de sujetes tras diversos intervales. Deg
pele de wa intervale de 3 semanas, la correlacién de Pearses
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eatre las puniwaciones de 59 estudiantes de Peicelegia fub
de .89. I wn segunde estudio test-retest, administeé la eog
oila a 163 estudiantes de un curse superier de Psicelegia que
previamente la habisn centestadd como estudiantes del curse
de imtreduseiln. Kl intervale tramnscurride ere de 5 meses,
-olmhmmm,yu9-17mm1u”mg
Ses restantes, El coeficiente test-retest fub de .82 em ol
prissr caso, y deo .81 para los sujetos del intervale 9-17 ]
ses, Ne se aprecié ningém cambio sistembtice en!las distriby
om.nmu.mmummummm
tes de puntuacienes eren précticamente las nismas ea el retess.
o-ntmuuuomuwnm:uuq
ture do las freses de algunos de los items de la escala que
paresian preseatar predlemas de cemprensién, especialmeate
oen sujetos que ne eran estudiantes de Oeollege, Tayler (1953)
nm-m-m«um.c-mmo.u
416 2 15 Jueses que clasificaren lee 30 items ¢o Ansiedad ea
&mnmmunm‘m'cw'.hm
e pesieila pare les nfis sencilles de entender y la cusrta
pare les nfs diffciles. K1 valor medie de 28 items fub do 2
‘*o :
Tayler seleccismb estos 28 items pare su revisiéa y les ve)
vil & eseribir ea 2 formes altermativas, A ceatisuscita 18
Jueses erdenarea cada umo d¢ les conjuntes de altermativas
mmau':uuuuumm-yo-u'm;
14404® ¢o la sigaificecién cem respecte al ordgimal.
Algunes do les items de la nueva esecals sea:

*Sasi tede 2l tiempe siente ansieded a csusa de alge §
alguien”
®sey wna persens wuy nervioss"
*Algunas veees me siente al berde de una crisis aerviesa”
"Sey was persess suy segure do ai nisme®
"N swefle es irregular y desasesegade”
Pare cemprebar la relacién entre las versiocnes sntigwa y aug
va de la escala, Taylor paséd las 2 fermas a estudiantes de
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Cellege. la cerrelasifén entre la versién antigus y la nweva
6o una suestrs de 59 estudiantes y ua intervale de 3 seme-
u.““.”t
Censiderando Gnicamente les 28 items la cerrelacifn fuéb de
+80,
Tayler (1953) inferme también de un ceeficients test=zwiest
de .88 de 1o vereiba filtima de la escala, cen uns mwestra do
179 estudiantes de les primeres curses de Psiscelogia.

Ia eerrelacibn edtemids per Raphelsean (1958) eatre ol MAS
7 1a nedide » Ach TAT, cen wns mwistre de 25 estudiantes va-
renss 4o la Universided de Michi;am cen edades cemprendidss
entre les 18 y 25 afies, fué do -,25.

5e2:202. Kl Cussticnario do Ansiedad de Test (2MQ)

Kl 20Q fub eladerede per Mandler y Saresea (1952). Ia i3
vestigaseifa estuve orieateda pur les siguieates supuestes:
Swupeeste 1, Existencia de impulses sprendides que sem uas fug
oién do 1a maturaless de la teres, materiales ¢ instruceienss.
Incluyen la necesidad de legrur y terminar la tarea; es deciz,
oea impulscs que evesan respusstas pere la satisfaceiba de loe
requisites impuwestes per la tarea § el experimeatader, dene-
uissdes por Mandler y Saresea "impulses de tarea” (l.).w
Wﬁ“mﬁuﬂmmum(v.
Swpueste II., Impulsce de snsieded aprendidos que sem waa fup
eiba de "recccicnes de ansiedad” previamente aprendidas ceame
respusstas & estimuvlos preseates on la situsciba de sest.
nmummu‘)wmnmmtm
e redusir ¢l inpulse. Las respusstas sen de 2 tipes genere-
les:

(e) Respuestas de Ansiedad que no estén especificamente re-
lacionadas com la naturalesa de la tarea § materiales. Estas
respwestas (I‘) se pueden manifestar como seatimientos de }
andecuscifa, incapacided, rescciones seméticas intemses, ap
ticipaciones del castigo & pérdida de status y de estima, ¢
inteates implieitos de sbandonar la situacién de test. Estas
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rerpusstas se centran »hs en ol "yo® que en la teres.

(b) Respuestas de Ansiedad iirectamente relscionsdas cem la
mmmunm:mum.ummuuq
sisdad mediante ¢l cempletamiento de la tares. Estas respueg
mu')mmmmmmumm

I..thch,!mmtnhunhuw-r“r:‘um
lumﬂ-ﬂI’.

Mm.mmulupol’yl‘umnq
pletanieate do la tares, nientres que las respwestas del ti-
po R, interfierea een diche cempletenmionte. B¢ supene quwe las
mmr.mwuumlum
“"’.“o
MH.mwlu,mm.mmlq
688 do la tares, 20 estén en ol reperterie de respwestas de
WAL POTEGRA, DPITe Sen ovocadas y apreadidas dureste el curee
dée la realissciéa de la tares.
h_mn‘.puuuﬂmﬂpul.fhuhng
zea, votén insluidas ez o1 veperterie de Tvespusstas y sea,
por ol precese de geaerelisacila, fleilmente evesadas.
u&.mm,um-.mmau-num
nhM:os.mnﬁo&thl‘ub
m-uwamm.mm;
m'mmuml‘mlum
BAS con ua baje impulse de Ansiedad y, per ¢l contrerie, ea
relasiba con ¢l mfmere total 4¢ respwestas dispeaidles, las
POroenas ¢ot WA baje impulse de Amsicdad teaderén a ojrewtar
&mumm:.mm.-uman)
que las perecaas con wn alte impulse de Ansiedsd.
En 1a Piguze 5.3 . se puede ver un diagrems de los impulsee
J respucstas evocados en la sitpeeibéa de test.

Estes supuestas llevarea a Mandler y Sarusea al plantea-
aiento de las siguientes hipbtesis:
1, Cusnde wma impulse de Ansiedad (i‘) evoca respuestas intep

vinieates de naturalesa predoainsntemente Taee ®1 Gprend)

saje serd nfo répide, dedideo a la suma de impulsce (8 y

S S —
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!.Muo-plmmtmnnmmmwo-uh

B.Mhmmuhmuuthunm«m
nnmumﬂ.ﬂmﬁmmolmm,m
mlnu-uhurmmhhuh)u
Maﬁmrmwulupl‘.
uuum«mmumnmaw

u.m.umcmm-mulmn‘(m
hlunluinuumhm),nmuuo-lm
mu-uumu.utm(-ulmolnm
m)MMaml‘.

!.Mum-umhhhinahm

SITUACION RERPURSTAS EESPURSTLS
BSTINULO INTERVINIENTES FIRALES
+., A e
Ispulsos de tares _:—_—:_-;,5
—--‘—’ ------
e (Relacionede con
lapuleo de dnsioada~ - _ )
e o e 14 e o R,
(No relacionads
o la tares)

Figere 5.3. Disgrems de los impulsos y resp.wstas evosados
ea la situscida de test.
Puente: Mandler y Sarason, 1952, plig. 18).
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Mandler y SBareson sdministrares ¢l cwestiocnarie de Ansiedad
e 158 estudinntes de Jollege de Yale, presenténdele cemo wa
“ewestionario de actitudes hasia las situaciones de test®.
nmmuam-.-um-am
eiones: (a) tests de inteligemcia individual, (b) tests de
inteligencia de gruwpe, (o)mum.y(oc—uﬂ.
208 geaersles.

Cada seceibn centeaia preguntas (“cuestiones de Amsisded®)
mmlﬁnmmmmantmhlnm
muuummum.mnmmuﬁq
diace acdimede, swdereciba, saterpeciaiente emesicmal y “preg
supasifn® antes y durente wana sesiln de test. Il swesticmarie
mmMmmhamnﬂm(q
de y desagrede) hacia les tests.
mmmmq-m.mmum.
2a sefial ea ol punto que desearen de una escala grifies de
Iim,uhQuMIumuMy‘
die.
ummmmmomwm.m
deles uma puntuscibn, expresads en milimetres, a sada pregua-
ta. Ias 101 puntuaciones resultantes de cada cusstifa fuerea
tabuladas, déndole una puntuscién de O a coda ume de les items
de un sujeto #i la puntusciéa a cada una de las cucstiencs
caian per dedajo de la mediana y una puntuscida de 1 ai la
puntuscién estaba por ancima de la mediasna. A cemtinuaciéa
hallerea la pumtusciéa total de cada sujeto, haséndoce en las
puntuaciones de 0 7 1, en las 42 cuestiones de Ansiedad y 28
dv sctitudes. '
Ia distridbueién de cada una de las 52 cuestiones la ccmparg
Tea cea la distribucién baseda eu los 42 items. Cem esta £}
aalidad dividieren a los sujetos en 2 grupos a partir de la
sediana total, y determinaron mediante un Chi-cuadredo la eep
sistencia com la que cada uns de las 42 cuestiomes dividis

2 les sujetos en esos 2 grupos. Tres sliminar 5 preguntas que
a0 cumplian la condicibén exigida (nivel del .03 de confiansa),
con las 37 cuestiones restamtes obtuvieron nuevamente la pup
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tuacién de cada sujeto. La fiabilidad de las 2 mitades (pares-
impares) del cuestionario fué de .91 (Spearman - Brown).

En su formato final el TAQ conste de 39 items referidos
a 3 tipoc de situvaciones: (1) tests colectivos de inteligen
cia; (2) tests iudividuales de inteligencia Y (3) exémenes
de curso.
Ejemplos de los items del TAQ son:

"En comparacién con loc demis estudiantes, icon cuarnta
frecuencia piensa en la forma de evitar hacer un test
de inteligencis colectivo?”

“Cuando esté realizando un examen de curso, ihasta qué
punto siente que sus reacciones emocionales se inter-
fieren con 6 disainuyen su realizacién?"

"Mientras estd hacieado un test colectivo de inteligencia
¢hasta qué punto suda ugted?”

Bareson y Mandler {1952) informan de una fiabilidad tesi-
retest con ostudiantes de College de .91 (N='0) y una fisbj
14dad de 2 mitados de .91 (N-100),

La correlacién obtenids en esta zisma investigacién entre el
TAQ y el Teat de Capacidad Mental de Henmon-Nelson fué de
-.209 (p .05).

Mandler y Cowen (1958) aplicarom ¢! cuestionario a uns mueg
tra de estudiantes de segundo curdo y nrevos (N= 99) del Hap
vard-Radcliffe y a un grupo de ecatudiantes de primero y segun
do de la Universidai de Boston (N =80), La urica diferencia
significativa debida al sexo (las mujeres puntuaren nés alto
qQue los varones) la obtuvieron ~n la muestra de la Universj
dad de Boston; la muestra de Radc.iffe-Harvard obtuvo uma me
dia de 179.8 y une DT de 38,6, siendo la media de los varones
de 179.8 y su DT de 38,5 (N=66) y la de las mujeres de 179,97
con une DT de 39,6 (N=33); la cuestra de Boston obtuvo una
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media de 167.1 cen uns IT de 47,8, siendo 1a media de les v
Mhl’.?mmn!do&a.‘(l-u)yhhlnujﬂm
‘. 1”07““'“.5.
ummum-amumyu-mu.”.,m
una wwestre de 35 sujetes de Harvard-Radeliffe,

Alfred C, Repheloen (1998) realisé uns investigacién pare
ommntum--mrolum-mm.
o1l M8 y 41 BAQ y p.- ‘ar su efectividad relestiva a 12 here
de explicar reisciocnes e otre nivel de observacibn, .. fisig
légice. Les aparetos utilisedes per Raphelson fusrca wse pap
mhnhquumhmmu!o/#m.--
wovimiento muy irregular, wn peligrafe, un galvanémetre, ma
uﬂmﬂ:mluhuﬁdunﬁ,w%lnm
res cemetides por ¢l sujetc.

Len sujetes mmisumw. velunbarics, de
umﬂnuuunatm,mmmmm
18 y 2% eafics,
mmsmmmmmumuumu
dad gemeral (MiS) 3 biéa de la especifiea (n Ack 22, 20Q)
h-tmtmuhpo.ynlmquolmtouq
dustancia de la piel cerrelaciocma cem les estades mocionales,
ol edjetive de Rapholsian era compreber qee "les grupes clasi
ficedos cemo arsieses en las medidas de las difsrenmcias 1adf
vidusles (alto M8, alt~ TAQ, bdajo m Ach TAT), oi hadisn si-
de clasificades de forma vilida, mostrarian ecsmbies de cendwg
tancis Qfs consistentes con 1os modelos espersdos en un esta-
de enecicual que los grupos clasificades cemo no ansiocscs (bg
Jo M8, bajo TAQ, alta n Ach TAT)" (plg. 341),

Se¢ tratada de orear uns situacién tipe test, pidiendo al e
Jete que mantuviers la scabrs dentro de unma pequefia sona =
disnte la msnipulaciéa dc una palanca, E1 in'estigador en g
ns breve intreducciém describia el aparato coco une de esos
instrusentos que empleac en las Fuersas Abreas psra probar
las capacidedes intelectuales y smotores.

Durentc la sesién experimental Raphelsoa tomb continues regis

i
|
$
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tros de la conductancia de la piel y de 1a respiracibn (a),

Ia sesién constabe de ioe & periodos siguientes:

1. Periedo Nule I, 'n periodo de 5> ainutcs durante el cual
los sujetes manipulabdban la palauca, perv aia recibir ain
gén tips d» instrueciones.

2, Periodo de Anticipacién. Un periodo de 2 minutos inmedia
tamente despuy c¢e las instrucciones., El sujeto observaba
los movimientos de la sembra pero sin que todavia comenza
Te a cuidar de 20 cometer errores,

3¢ Periade 4: Solueibn, Periodo de 10 minutos durante el cual
sl sujeto procuraba no cometer errores, countrolando los
movimientos de la sombra.

& Periedo Nule II, Periodo de 5 minutos, deapubs del periedo
anterior, similar al periede Nule I. El1 sujeto simplemsate
sanipuleba la palanca, sin problemes, Estos periodes prime
re y fltino fueron disefiados como "1elativamonte libres de
sefisles de activacién de la ansiedad”, Por consigutente,
Raphelsen no esperaba gue los difereates subgrupos de swje
tes segin las 3 msdides fueran sigiificativamente diferen-
tes en sus reacciones fisiolbgicar durante estos 2 perio-

. des, '

Cemo la sombra realmente se movia de forma irregular, ne siep

de pesidle ningune solucién, los srrores no coustituian usa

variable significativa em el expesrimento,

Despuds de reulisar la terea motérs los sujetos escridierca

las historias de la n Aeh, estando todavia conectados al équi

pe de registro, siendo desenganchados pera la realisacién de
los otres 2 tests. Las puntuaciones obtenidas e estas 3 ne
didas fueron divididas en tercios: bajo, medio y alte.

Ias puntuaciones del tercio alto de la medida n Ach TAT iben

de 8 a 18 y las del tercio bajo de -3 a 2. El1 tercie alto del

TAQ iba de 23 2 31 y el bajo do 1 @ 13, Finalaente las puntua

ciones del M8 en el tercio slto oscilabar de 15 m 22 y en

el bajo de 1 2 7,

En lu Tadbla 5.6 , se muestren las correlaciocnes entre las 3

medidas n Ach TAT, TAQ y MAS,
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Tedla 5.6 . Correlaciones entre las tres medidas de dife
rencias individuales.

Puente: Raphelson, 1958, pég. 344,

Ansiedad | Ansiedad [
Nedida dotest " | sanifiests |l "
n Ash TAT ‘ -,43 ¢ | 26 =.25 | 25
Ansiedad de test | g | .53 24
s pL 05

Todas las correlaciones estén en la direecidn esperada: el
2AQ (medida de sintomss de Ansiedad especificos de wa situa
cién de Logre) correleciond positivamente con el M8 (semti
aieatos zaerales de Ansiedad que pueden § no prasentarvs en
una sitvacién de Logro). Ia medida n Ash TA? {expectativas
por parts del sujeto de conseguir un objetivo en une situse
¢ién de Logro, incompatidles con las rescciones de Ansiedad)
pressnté una correlacién negativa baja com el MAS 7 una ee-

rrelacién negativa mayor con el TAQ, tal como Raphelson espe
raba,

En cuanto al Nivel de Conductancia, en la ¥abls 5.7 . se pue
den ver les nivsles inicisles durante el periode Nule I, cuan
deo tedavia no se habian introducido las instrucciones pars
estivar la Ansiedad. No obstante, llaama la atencién sl hecho
de que en cada uma 4o las 3 modidas el subgrvpe integrade por
sujetos relativamente "no ansiosos” muestra el nivel de con-
ductancia mayor, aunque ninguna difsrencia sea sigaificativa,
Raphelson lo interpreta, siguiendo a Schiesterg (1958); en
¢l sentido de que

“oeclos niveles de conductancis deberian considerarse s
®o indicedores dsl gradc de movilizacién de energia &
"activacibn" del sujeto en una situacibn determinada, la
ectivacibén no tiene ningln signc 6 direceién determinada;
puede darse como un interés positivo hacia la tarea & como
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sotivador de la evitacién. Los sujetos con un meyor nivel
de conductencia al entrar em la babitacién experimental
puede que hayen resccionade a la situacién con an interés
anticipatorio positivo, provecedo por el eoxplejo apara-
te que inmedisatameate éacusntran, Esta interpretacién es
consistente cen li idea de MoClellend Y otres (1953) de
que ¢l subgrupc con alta n Aeh es probable cue se sients
"desafiade” por una situacién predlemética.., la medida
de la conductancia en #{ misas Bo puede dar la direceibnm
de la conducta impliceda... pere es posible inferirla sg
gfn conceptualiss 1a teoria de hnnhnluduubq
pos. Es posidble, per consiguiente, considerar a la medi-
da de la cenductaneia como un indicador ¢el grads em que
€8 activade un sujeto por las "sefiales” de 1a situaciba,
La direccién de la activacibn, ya sea positiva (aproximg
eibn) 6 negativa (evitaeién), se puede inferir nmodiante
un andlisis del comtenide del pensamiento humene®
(mh‘t 1958, pig. 348).

En cuante a la variscién ea la conductancia de la piel a
través de 1os otros 3 periodos expeimentalos, 108 resaltados
8¢ pueden ver en la Tabla 5.8.. Les subgrupos de las medidas
B deh TAP y T4Q presentsn modelos de conductancia significa-
tivamente diferentes de un poriodo a otre. Les subgrupos con

Tabla 5.7 . Cenduvctancia medis adeolute en ¢l pericdo Fu-
lo I.

Puente: mm. 1”. *o 388,
Alta | Medta I Beje
(
i
|

(ne8) | (ne8) 2=8)

3.9° 20.7 17.5

173 | 2.2 23.5
2.0

[ 192.7 | 22.

- i e — —

* Unidades en micromhos.
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siderados como relativamente "ansioscs” (baja m Ach, alte
TAQ) mostraban incremento en conductancia del periode de
Anticipecibn al de Solucibén. Los subgrupse comsiderados come
relativamente "no ansiosos” (altos en n Ach, bajos ez 2AQ)
presentadan una disminucién, Las diferencias son significa-
tivas y en la direccibén esperada (n Ash: dif, =17, 84if,. =
lo.’. ts 1.62. Pe 005‘ ml dUQ - 1905. Bdif.. 901. te 2.12.
Ppe 0&5).

El subgrupo comsidersdo como "ansioso” en funcién de sus pun
tuaciones en ¢l MAS no presentadba un modelo de conductancias
euy¢’ eambioc faeran diferentes de los experimentudeos en ol
subgrupo "no snsiose®,

Tubla 5.8 . Variacién madis en conductancia (N =8 pare tg

dos los subgrupos).
Pusnte: Raphelson, 1958, plg. 345.

Periodo
Medide Anticipecién | Soluveién | Nule II

k Ash TA? 1&05 o ”-‘ “o’
101.1 106.5 | 85.0
100.1 110.0 | 79.

?AQ 108.2 109.2 = 79.6
101.0 103.1 6.8
103.8 89.5 66.8

106.0 | 109.6 82.8
9.0 %.8 | 7.2
103.2 101.9 | 78.6

* Ios Bdif. de cade medida son los siguientes:
n Ach TAT: inter « 16.4, intre «7.4; TLQ: inter=16.3, intra s
6.8; NAB: inter = 16.5, intra = 7.6.
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FPinaimente, Raphelson dividib a los sujetos en "ansiocsos” b 4
"0 ansiosos” mediante las puntusciones de n Ach TAT y del
20Q combinades (alta Ansiedad: por debajo de la medisna en
B Ash TAT y per encima en el TAQ; baja Ansiedad: por encime
¢e la mediana en 3 Ach TAT y por debajo enm el 2AQ).
En le Tabla 5.9 . se pueden ver los cambies de conductancia
de les 2 grupee. las tendencies observadas entre los grupes,
clasiricados por este método, se acontuaban mbs que utilisap
do las meldidas por separsde y eran estadisticamente signifi-
catives en los periodes de Sclucién y Nule II. El cambio de
direccibn observade entre los periocdecs de Anticipscién y de
8elueibn, que fué significativo por el ctro procedimiento,
también 1o ere en este caso (pe .03),
Per ctra parte, las tendencias observadas anteriorseate conm
respecto al afvel inicial de conductancia del periode Nule I
- continuaren per este prosedimiento de clasificacién de les

sujotes. E1 grupo considerade ceme "no ansioso” presentadbs
wi aivel imieial significativamezte mfs alte de conductan-
eia que ¢l grupe ansiocss (dif, = 7.2, 8diLt« 2.88, t-2,%,
pe .u)!l ‘

fedla 5.9 . Variscién medis ds la condustancia de sujetos
eonsideredos como ansiosos 6 no ansiosos. *

Periodo
Bubgrapo Anticipecién Solucién Bulo II

Ansioso ‘ 1042 112.1 83.7
Ne ansioec 101.7 89.0 67.6
Diferemcia 2.7 23.1 16.1
8 dair. 12.42 12.22 9.05
t 22 1.89 1.78
p (wma cola) .08 «05

* En base a las puntuaciones en ambas medidas: Ansiedad de
Test y n Ach TAT.




Bt s

360

Como se expuso anteriorsente, el BAQ consts de
¢alas y la pantuacién total en Ansiedad de Test de un sujeto
®s igual a la sums de 1o puntuscién obtenida en cede itea,
Begim F.3.¥. Harper (1971, 197), este sistema do puntuacién
Sotal plentea problomas tebrices,

Segén Harper (1971, pigs. 1011-1012), &1 se 1levars o sus
timas consecuencias la teoris de 1a especificided habdrie que
puntuar per separade las tres secciones del PAQ J comparsr
898 respectives puntusciones con la variabdle eriterio que fus
Ta apropiada, es decis, ia puntuacién sobre Ansiedad en les
tests colectivos compararla con 1os resultados de tests coleg
tives de inteligencia y 1a Ansiedad acerea de los OREREROE
de curso cemparerla con los resultades de oXamer,
Ia utilisacién de una puntuacién total compuesta puede orit]
GaArse en base 2 los mismos Suspuestos empleados pere distis-
Suir eatre Ansiedad especifice (Ansieded de Test, per ejemplo)
¥ Ansiedad gemorel, 51 reclmente la Ausiedad es especifica
@ las situacicnes, en ese caso oadria esperar que los items
nfs agrepiados pare 1a prediceién de 1os efectos de la Ansie
Muluumum.-urhnnqmuuqunm
eificamcnte sobre las TeSpuestas a la realisacién de examenes
de cureo, y lo aismo podria decirse sobre 1a Ansiedad sobre
teste de intoligencia, que debe ser el mejor predictor de las
puntuaciones odbtenidas por los sujetos en este tipo de tests,
El objetive de 1o investigacibn de Barper (1971) era cemparar
1a valides concurrente de cada una de las 3 subescalas del
24, afs la puntussién total ceEpussta, com las calificacip
Bes nedias de vetudientes de Qellege come eriterie,
Ia hipltesis que Barper intentaba comprobar, en bdase a lo ap
texiermente expussto, era que "de las & posibles puntvacienes
| ol ¥, la przivecién de la subescala concerniente a la
Ansiedad sobre examenes de Surso correlacionaria més alta y
Regativenente que las dembs cor las calificaciones medias de
curee”,
Les sujetos fuerom ? suestras de ostudigrtes de Cellege, la
primera muestra constabs de 57 varoncs y 168 mujeres de ter

3 subeg

i TG —
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cer curso de la Universidad de Minnesota. lLa segunda muestres
la integrabam 54 varenes y 4% mujeres de la Universidad de
Ontario (Camadé), gradusdos.

El sistema de puntuacién del TAQ adoptede por Harper ceasip
t16 e que cada dtgmtefreeia 5 posidbles altermativas a sefip
lar por el sujeto, segfin su mayer § menor acuerde eom ¢l nig
B€,

i En 1a Tabla 5,10, se pueden ver las correlacienes eantre las
subescalas del BAQ y las calificaciones medias finales, jup
te cem 12 correlaciém multiple (R). Como se puede edservar,
1a hipétesis de Harper se coanfirma,

Harper piensa cue uma férsuls altermativa al use de la suma
de las 3 gudescalas como puntuacién total podria ser "wna eg
rrelacibn slltiple, utilisando 1«s 3 subescalas como variables
independientes on la ecusciba de regresila” (pég. 1014),

e
Ao R o2 il

Tabla 5.10. Correlaciones de las calificaciones medias de
eurse (OPGA) con 1a puntusciém total en ol TIQ y com las
F pmtusciones de sus subesecalas.

Fusate: Barper, 71, pig. 1013. '

Rinnesots Cannda Hinnesota Canada

Ansiedad sobre tests

oslestives de CI. -8 -.12 -.12 =13
Ansiedad sobre tests

individuales 4 OX =.11 -.0?7 .00 -.08
Ansiedad sodre examg

nes de curso 700 229" -.18 ** =25
R® sultiple A9 «30 .20 .26
Puntwaciba totai 37" =17 -.11 -.19
¥ 57 e 168 a3

*Basade en ol tratamiento de les tres subescalas del TAQ ep
20 variadles independientes.

* p<05; ** p<.O); " b <.005
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1.6, Sarasen (1958) elabord una Escala de Ansiedad de Test
(TA8) de 21 items, la sayoria de los cuales fuerea extraides
del 24Q y presentsdos con un formato 4e¢ verdadero-false,

Posteriormente, Sareson y Gamser (1962) utilisarea una vep
oibn dol TAS de 16 items, aunque sin especificar la relacién
existente entre las dos versiones,

Para cozseguir incrementar la sensitividad y fiabilided
del TAS, I.G, Bareson (1972) alargb a 37 los itess de la op
eala, medisnte 1la aplicacién de un anflisis factorial a las
puntuaciones odtenidas sobre una amplia muestre de items per
estudiantes de College. Esta versibén de 37 items correlscip
ab .53 con la anterior versién de 16 iteas (Saxascan, Pederson

-y Bymua, 1968), siendo el formato que normslmente se emples

en las investigaciones. SBareson informa de unas fiasdbilidades
test=retost del TAS de alrededor de ,80 pars varias semanas.

Sarason y otres (1960) elaboraron una Escala ¢e Ansiedad
de Tesp pare Nifice (2UB0), con 30 items dv respucsta "S{" §
“Be®, que también ha sido emplismente aplicada (Gawdry y Spie}
berger, 1971; Eil1l, 1971; Phillips, Martin y Keyers, 1972;
Rusbusi, 1963).

El ®AQ ha sideo extensamente utilizado e.. las investigaseip
nes sebre motivacibén de lLegre cemo una medida del Riede de
Fresase, on cembinacibn con la medida proyectiva m Aeh TA?
principalaeate, Por ejemplo, en la investigacila de Littig
(1966), en la quv se obtuvo una correlacifn n Ach TAT - BAQ
ds -,005; en Peather (1966ey 4); O°Conner, Atkinsca y Hermer
(1966); Bredy, N,(1966), con una correlaciénm n Aeh TAT - BAQ
de ,05; Atkinson y O°Jemnor (1966), con una correlacila de
«+07; Kuhl (1978); Reuman (1982). ‘
Como se recordaré, Atkimsem y Litwin (1966) utilisaron uma
combinacién del FTI de Fremch con ¢l PAQ como una nedida de
motivaecién de Logro resultante; la correlacién FPI-TAQ fub
de -.1’.

FPinalwente, Kubl y Blankenship (1979) y Blenkeaship (1982)
utilisaron uns versibn corta del TAQ (parte 1), de 15 items,
que correlacicna .90 con la versién més largs. la correlecibn
n Ach TAT - 2AQ en ¢l primer estudie fué de -.09 (n=68),




5:2¢2:.3. Kl Tost de Ansiedad do Lagre (ll!).

En las invectigaciones anteriormente citedas predomina el
supueste de que “cuando una eituacién estimulo zontiene ele-
mentes que especificamente activan la Ansiedad de test § de
legre, ¢l incremento sa el impu’sc de Ansiedad conduciré a
uDA pesr realisacién en aquellas psrsonas que tisman respues
tas de Ansiedad no relacionadas con el test (que seam incompa
tidles § que interfieren) en su repertorio de respuestas, En
¢l caso de las personas sin taleus tendencias de respuests,
e80s olementos estimule aumentarén su nivel de impulso geng
Tal, resultando una mejora de la realisacién * (Sareson, Mand
ler y m._ 1952, phg. 561).

Por tanto, las rospuestas sobre Jinsieded cuentan come "dedy
1itantes” de la realisacién, tal 30mo se refleja ¢n la ceng
truseiba del 24Q (todos sus items son unidimensiomales; per
ejempio "Mieatres esté rvalisando un exsmen, ;hesta qué pug
te se preccwpa usted? Me preccupo wucho... (kasta)... Ho me
preceupe ea absolute”), D¥ la baje puntuscién en el test se.
infiere que cusndo sefiales provocadoras de Ansieded se presen
tak en ¢l ambiente "esos elementos estimuie subirén su aivel
de impulse general, mejoréndose la realisa.ién del sujete”
(Saxesen y otres, 1952, phg. 561).

Bia embargo, como afirman Alpert y Haber (1960):

"Say otre enfoque... de acuerdo con ¢l cual uma escals de
Ansiedad mediria la presencia en intensidad de les 2 t§
pos de respussta de Ansiedad, aguellas que facilitam la
realisacién y las que la interfieren, Ei una perscns pua
Susre bajo en las dos escaics componentes, seria conside
rada come no afectada (en 1o que concierne a la realiss-
cifn del test) per sefiales provocadoras de Ansieded. En
otres paladras, ios efectos facilitantes de la Ansiedad
s¢ medirian independientemente y no serien inferidos a
partir de la susencia de respuestas negativas. Esta medj
da independiente permitiria la posidilidad de la auseneia
de las dos clases de respuesta, asi como la presencia de
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cualquiera de las des” (Alpart y Haber, 1960, phg. 213),

Mandler y Sareson, en base a sus postulsdos tebricos, pre
decirian que eses dos medidas independientes de Ansiedad es-
tarian negativamente correlacionadas. Es decir que, #i una
persena tuviers una greh cantided de Ansiodad facilitante,
teadria poca Ansiedad debilitante y viceversa.

Este es ¢l supuesto que subyace en ol TAQ Y que, a juicio de
Alpert y Haber, ¢s inmecesario, ya que seghn esos autores
los dos constructos (Ansiedad fecilitamte y debilitante) pus
de..que mo coerrelacicmen, Asi, una persona puede poseer una
gren canticad de ambes clases de Ansicded, & de una pero no
de otre, lloningmdoludu.hutm.lmdohmq
lacién podria determinarse empiricamente mediante la cons-
truceiln de des medidas independientes de la Ansiedad, uma
escala que midiera los efectos facilitantes de 1z Ansiedad
sobre Ik realisacién de Leogio, y una escala distinta pare L]
dir les efvctos debiiiientes de la Ansiedad en la reslisecién
uw.-l.fdltnlqrhniudouportyhmncq
truir ol Test de Ansiedad de Logro (Achievement Anxtety Test,
AAD),

Kl AAT consta de 2 escalas independientes: una escala facilj
tante 4o 9 items del tipo "la Ansieded durante los examenes'
§ tests me ayuds a hacerlo mejor”; y una escala debilitante
de 10 items del tipe "la Ansiedad interfiere en =i realise-
cifa durente los examenes y teots®. ‘

Alpert y Naber (1960) informan de fiabilidades test-retest
de las dos escalas 4e .83 y .87, respectivamente, en un in-
tervalo de 10 semanas; con un intervalo de 3 meses la fiedi
lidad testeretest de la escala facilitente fué de .75, y la
de la escala dedbilitante de ,75.

Ias 2 escalas se administren en un nico cuestionario, cem
los items mesclados. Ia respuests de los sujetos se expre-
sa en uns escala de 5 puntes.

Alpert y Haber (1960) sdministraron a una muestra de estudian
tes 7arones de la Universidad de Stanford el AAT, junto eon
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el MAS (Taylor, 1953), el Indice de Ansiedad de Velsh (Welsh,
1952), la Escela de Ansiedad de Preeman (AS) (Preeman, 1953)
y ol BAQ de Mandler y Sareson (1952). lLes investigadores ob-
tuvieron también del Rezistro de la Universidad datos de los
rujetos sedre el Test de Aptitud Escolar (BAT) (College Ect-ep
ee Examination Board, 1956) y de sus Calificaciones mediss.
Ias muestras de sujetos fuerom de 93, 92, 98 y 40 sujetes.
Las correlecicnes entre las escalas facilitante y dedilitep
te fueren de «.%7, =38, =43, en las 3 primeress muestres.
Ias nedias y desviacicnes tipicas fueren: pasa el AAT ¢+, N
ﬂoa. m".a' en el m‘. '.50530 W'SJS- la .m.l!
cifa media cemn todos los grupos combinades (¥ = 379) fub de
«e37. Todas las correlacicnes anteriores son significetivas
al aivel del .01,

Este estudie de Alpert y Haber permitil también comperer la
valides de las medidas de Ansiedad general § manifiesta (el
MAB de Taylor, ol AI de VWelsh y el AS de Freeman) freate a
1a de las oscalas espocificas (TAQ y AAT). Altas intereorrg
lacienss eatre estas escalas supondria darle la mesén al sy
pueste de Taylor y Spence de un "simple estado subyacente"
¥y por counsiguiente, admitir lo correcto de la utilisacibém
de wna medida "simple general”, Por otra parte, unas bajas
intereerrelaciones apoyarian la utilisacién de escalas que
son "especificas a las situaciones que vén s predecir”.

En la Tabla 5.11. se pueden ver las correlaciones eantre o8-
tas sedidas de Ansiedad, en la muestre de A0 sujetos (la fimi
ea gque realisd todos los cuest’ snarioes).

LIas correlaciones entre las escalas de Ansiedad general esci
lan de .32 2 .39. . Ias correlaciones entre las genersles y
1as especificas vén de .28 a .38. Y las correlaciones eatre
las escalas especificas osecilan de 80 a .6A., bastante als
slevadas que las de las escalas genersies (las diferencias
entr+ las correlaciones especificas y las otras Tueron esty
disticamente significatives). Esto parece contradecir el sy
puesto de que son comparsbles les dos tipos de escalas (gens
rales y especificas),




366

Tabla 5.11. Intercorrelaciones entre sois medidas de Ansig
dad (N=40).
Puente: Alpert y Haber, 1960, pég. 209.

re AI A8 TAS

2 Piadilidades de las
*p<.05
- ’(.01

ﬂum”n«cmruronmhluomlnq
nerales pueden sustituir a las especifices es comprebar el
valer predictive de las dos clases de escalas con respecte
2 las modidas de realizeacién académica.

"84 las escalus generales predicen tan bién como las sseg
las especificas, existiréd una justificecién pars ls uti-
1lisecibn de una medida simple general en la deteecciba de
la Ansiedad en todas las situaciones. 81, por el coatrp
rie, las escalas especificas pueden explicar signifiecati
vamente una mayor parte de la variansa de les nedidas de
realisecién de lo que lo hacen las escalas genereles, ha
bré una jJwstificacibén pares la utiliseciba de escalas es-
pecifizas ¢e la situacibén en que se uean® (Alpert y Baoer,
1960, phs. 209).
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En la Tabla 5.12, se presentan lias correlaciones emtre las

6 escalas de Ansieded y & medidas de reclisacién acedémica
obtenidas en las investigaciin de Alpert y Habder,

Segén 1os datos de esta Tabla, las escalas de Ansieded espe
eifica correlacicnan » un nivel significativo con las medidas
de la realizaciin acedémica mks frecuentemente que las esca-
las geasrales. A un nivel del 5%, Gniceamente 1 ¢e¢ las corre-
lacienes de las escalas generales fué significativa, aientres
que 9 de las 12 correlaciones de las encalas especificas fue
ren significativas a ese nivel dsl .05,

Otr» eur.tifa que cabe plantearse es la de si a lg hors
de predecir ¢l rendiniento académico de los sujetos "presen
taris alguna ventaja utilisar ambas escalas del AAT en ves
de emplear sble una escals de Ansiedad debilitante coaveneio
Bal cemo ol AAT - 6ol BAQ" (pig. 214).(Estas dos medidas de
Ansieded especifica presemtarcn en esta investigacibm, sea
la musstrn de 40 sujetos, wna correlacibn de .6A),

Iea dates de la Table 5¢13, respondma la cuestifa planteada,
Cerd se pwede obeervar, las correlaciocnes multiples de las

3 meestras, utilisando las dos escalas pare la prediocciba de
las Calificaciones mediss, son mejores predictores (a uwm nj
vel estadisticemente sigaificativo) que la escals positive

§ nsgativa per separede.

Otre aspecto a tener en cuenta al analisar le eficacis de
las diversas escales en una situacibén acedézica es el de la
relacidn entre las medidas de Ansieded y la capacided inte-
lectwel, dado que ¢l prineipal interés radicaria en una esep
la que pudiera predecir ia varisnsa de la realisscién, inde-
pendientemente de la aptitud,

"Lo deseadble, desde ests puntc de vista, seria una escala
de Ansiedad que correlacionars altanente con la realise-
eiba y sblo ligeranente con la aptitud~ (Alpert y Habder,
1960, plg. 220).

Los datos de la Table 5,14, vén en el mismo sentide que los
hallaszgos de anteriores investigacicnes: las escalas 4e Ansis




Tabls 5.12. Correlaciones entre veis escalas de Ansiedad
y cuatro medidas de realisacifée acidénica (N de 40 a 379).
Puente: Alpert ; Haber, 1960, phg. 209.

. ‘ Cali’leaciones calttiu:ienal
Calificecicnes
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$abls 5.13. Gorrelsciones sultiples prediciendo las califj
ceciones medias (GPA) s partir del AAT.
Pusnte: Alpert y Haber, 1960, pig. 214,
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dad genersl no correlacionan con los tests de aptitud cromg

metredos, ¢a muestras de College homogéneas (Davids y Erik-

ssn, 1955; Sehuls y Calvin, 1955), mientres que las escalas
especificas do Ansiedad si correlacionan con estos tests de

aptitud (Sarasen y Mandler, 1952).

Alpert y Hader seflalen A& posidbles explicacionesr de esta di-

ferencia (1960, nigs. 210-212):

1, Ias escalas especificas son, en parte, una medida de capg
dideé intelectusl. Es decir, por algune resén, la inteii-
gencia, indepeudiente del nivel de Ansiedad real, afecta
a le respuesta de los sujetos en una medida de Ansiedad
especifica. Las escalas generales estarian 1idres del cos
penente de¢ capacided intelectual,segfin este argumernto.
Una sscala de Ansiedad especifica comstitaye un vehiculo
apropisdo pars la racionalisacibém & justificacibn de ume
sals realisacién acedémica. Como las personas com una %p
mor inteligencia es mfis prodable que hayan expsrimentade
les efectos de loo resultades de una asla realisacién aeg
déujea en ol pasado, la mayoria de ellas se sentirian in-
clinadas a utiliser tal recionalizaciém, en comparecibn
coa las personas de una mayor imteligencia, y lss escalas
sspecifices son mhs sensidles a los inteantos de racional}
saciéan,

Bey sefales de stross conedtadas con la realisacibn de tests
eronemeirados de aptitud de College. Ectas sefiales produ~
cen respuestas de Ansiedad que afectan a la realisacién
del test de aptitud, ILas escalas especificas son sensidles
&« la prosencia de la Ansiedad del tipo reflejado en los
testo de sptitud, mientras que las escales generales Roy
Cuecnts mfs inteligente sea el sujeto tanta menos Ansiedad
sanifestard en las situaciomes de tests, dado que tendré
mencs resoncs objetivas pares temer la experiencia. Ias eg
calas especificas, sapaces de medir esta interaccibn, son,
por consiguisnte, un indice sensible ce la Ansiedad en u-
na muestrs de College, mientras que las escalas gererales
no,




Tabla 5.14. Correlaciones entre seic escalas de Ansiedad
7y una nedide de Rptitud Verdal (N «de &0 a 379).
Pusnte: Alpert y Hadber, 1960, phg. 210.

T Aptitud Verbal
Tost i
r

198

&

154
379
379

Prank B,¥W, Earper (1978) realisd una investigaciba cuye
objetive era comparar la valides concurreate del TAQ y de
sus 3 suhesealas con la valides concurreate del ALT y de sus
2 subescalas freants a un criterio de Calificsciones medias
de curse (OPGA) on uwna auestra de Cellege.
El supweste del que partié fué que si las sudescalas midieren
la Ansiedad especifica do la situacién, en ese cas0 las corre
laciones deberian seguir uns jerarquis de "simiiitud de con~
tenide do escala®, Por ejemple, la subescala ACE (Ansiedad
Zxamenes de Curso) del TAQ y la sudescala Debilivents del AAT
(que también mide la Ansiedad cobre examones de curse) dede-
rian de correlaciocnar altamente eatrs e¢llas, Por otre parte,
1as etras 2 sudbescalas del TAQ (que miden las Ansiedad sobdre
tests do inteligencia) también deberian correlacionar altamep
te entre ellas, las correlaciones entre las rvstaates subes-
calas no dederian ser tan altas.
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Los sujetos fueron 2 maestras de estudiantes de CollegeelUnma
primers wuestra consteda de 57 varones y 163 sujeres de tep
eer ourso de la Universidad de Mimnesota. la segunds la cog
ponjan A4 varenes y 43 sujeres de¢ la Universidad de Outarie
(Ceanadf), gredusdes,

En la Tadla 5.15. se¢ pueden ver las corre.acicnes entra las
diferentes subescalas. Dada la similitud do las mediss y vp
risnsas entre las muestras de¢ Minneasts y Omtario, Harper
presenta las correlacicnes de las 2 muestres combiredas.
Tel como espereda Harper, les sudescalas cuvcs items estaban
afs relacionades con el criterio eran las que mfs correlaciy
nabaa cen dicho criterio. Les subescalas Dedbilitante y ACE
serrelatienaban significativa y negativamente con las Califji
ecaciones medius de curso (CGPA), aungue era ls Debiiitante
la gqwe mayeres correlacicnes presentaba.

Tebla 5.15. Correlacionss de las celificacioncs medias de
eurse {OGPA) con las puntusciones en ¢l Cuestionario de
Ansiedad de Test (TAQ) y su . subescalas y con las pumtug
ciones en las sudbescelas del Test de Ansiedad de Logre(iA?).
Pueate: Harper, 1978, plg. 968,

Varones (¥ «103) ‘
Tarisdie | AT ra? Ded T g ™ T
Jeb Tao Pac  Totsl  AGI ALl ACE
CaPA P L 39 M 2,26 .18 «.10 =38
m m -.‘1.. .wii .‘oll c”lﬂ .”!0
AAT Tac -26* =,16 -.08 S % A

Najores (¥ .211)
vertable | M AAT Pk L T " g L2
Ded  Teo Pas  Total AGI  AXI acx

caPA | -.28°* .18 28 =12 =10 =02 =29
m mb "0‘5'. - ‘aot ,3.. .”l. 70-
AAT Pac -.31" - 21' - 28t o, 3a00

Cerelaci‘’a multiple Ge ias mbueulu :\obilituto y Pecilitap
te somv predictoras del CGPA.

* p< 01y ** p<.005.
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La correlacién m@ltiple basada en la combinacidn de las sud
escalas Facilitante y Dedilitante correlacionsda significe~
tivemente con las Calificaciones medias de curso (CGP), aup
que ¢l factor decisivo dv la correlecién mfiltiple parecia ser
1a sudeseala Bebilitante, ys que la escals Facilitante, aun-
que significative, parscia contribuir poee.
Za puntuacién total del TAQ correlaciond significativamente
eon 0GPA fnicasente ¢n la swestra de los varvaes, y cemo 89
fialé Baxper (1971), los 7 itema de la subescala ACE del 24Q
preset.t) una mayor correlacidn con la medida eriterie de lo
que l¢ hise la puntuscién total de la escala de 35 items del
A0 en las 2 wuestras, Evidentemente, como sefisla Marper, los
items que eran capecificos de la situacibén resultarcn als o~
ficientes que los que no ersn especificos a dicha situacibam,
"Por scasigviente, si el inveatigedsr tiene qus elogir ing
trunentos bharis bién encogiende la subescala Debilitante
- sl AA? pareamm medida do la Ansiedad de Test en yelaciée

eoh les examenes de logro sosdémico. 81 se utilisa el
SM}, sevia preferible la cudbescals de An-iedad sodre exp
menes de cursc’(Harper, 197%, plg. 965,

En una investigacidn pceterior (Rarpsr, 1975) aplieb el

P (Jeckson, 1967), como medida del M, y o1 AAT, utilisep
de la sudbescala Debilitante coms wedida del M , (5), a una
muestra de 508 varemes y a otra do 332 mujeres, gradwados,
Dispuco adeniis de las Calificaciones medias de la carrera,
En las Tablas 5.16, y 5.17. se muostran los resultades de eof
ta investigacién, Tal cove ze esperaba, les sujetes coa wa
Alte Netive de Exite (por sncisa de la medisna en sl FRF)
y ook woa Jaje Ansiedad de Test (por debajo de la mediana en
ia subessala Dedilitaxte del AAT) tenien las calificaciones
medias whs aitan, mientras que el grupe o weto (Baje Exito-
Alta Ansiedad) tenia ilas cslificaciones zhs ba as.

Aparte de las investigaciones citedas, o“ros eatudiocs sg
bre metivecién de Leogro que han empleado el AAT - como medida
dei han side ¢l de Mahone (196€), Sehults y Pomerants
{1978}, Covington y Cmelich (1979) y el 4e Cooper (198%),
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Tebla 5.16. Oalificaciones medies de cuatro grupes que a
fieren en la combinesién de n Ach y Ansie”ad de Teat.
Tuente: Harper, 1975, plg. 908.

Yarones ¥ = 308

e e T T S S

Exito
(medide n Agh)
Alto
65.38

63.58
69.23 €7.89

Teble 5.17. daflisis de la Variansa 4o las calificaciones

sedias de grupos de diferente : tivecién de legr:.

Posmte: Harper, 1975, pig. 908.
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afenys

. -
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Ansiedad de Pest(d, 5 1 |
= Aeh(R) 1
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NOTAS

(1) Pare 1z medida de la autoestima emplearon el Inventario
de Autoestima de Coopersmith (1967) y el loecus de con-
trol lo midieron aplicando una ercala de 40 items dise
fiada por Wowieki y Strickland (1973).

(2) Bstos resultados corresponden a una investigacién sin
publicar dv Robert Law, mencionados ern el articulo "My
le and Female Scales of Tendency to Achieve" de Mehra-
bien (1968).

La batoria de tests fué administrsda por un grupo de eg
tudientes subgraduados de 2% curso a otros sujetos varg
nes que ellos "fueren capaces de valorar sn cuanto a su
sotivacién de lLogro". E1 grupo estaba compuesto por 13
estudiantes qile realizaban un seminario sobre actitudes
socisles. Cada estuliante administrd 6 inventarios. Un
total de 75 inventarios fueron contestados totalumente.

(8) Con respecto a la actividad respiratoris de los sujetos
(amplitud, velocidad y volumen), faphelson mo emcontré
ninguna relacién significativa.

(5) E1 PRP es uvn cuestionario de motivacién de Logro de escg
sa utilizecibn.
Un sujeto 3.. alta puntuacién en esta oscala se describe
GOm0 URA persona aue aspira a conseguir tareas dificiles,
mantiene altos standards y desea trudbajar en la consecu-
cidn de objetivos distantes; responde positivamente a la
competicién y quiere esforzarse para que su realizacién
soa excslente.
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CAPITUIO 6

MEDIDA DE LA MOTIVACION DE LOGRO Y CARACTE
RISTICAS DE PERSONALYDAD DE ADOLESCENTES DE
AMBOS SEXOS CON DIFERENTE NIVEL DE LOGRO




6.1. Planteaziento de los objetivos
e hipétesis.




El objetivo inicia) de este wstudio fué intentar des-
cubrir las posidles relaciones existentes entra la Motiva
eifn de Jogro de los sujutos, tanto veronee como muieres,
Y sus caracteristicas de personaiidad.

Ho so conocen datos de investigaciomes empiricas que persi
tan describir la personslidad de lor sujetos son uma alta
6 baje MotivacidSn de Logre.

Ia meta, por cunsiguionto, era llegar e cbtener lue "Perti
les de Personalidad” carecteristicos de las personss altas
§ bajas en Motivecién dv iogrc y descubrir qué rasgos de
personalidad descridben mejor a wnos y otros.

De 1a primers cuestién surge, a su ves, otre pregunta:

as personas altas (6 bajes) en Motivacién de Logro cozpap
tén unas mismas caracteristicas de perscralidad independiepg

temsnte del sexo?.

Fa el supuesto de que la personalidad de los varomes altos
(6 bajoe) en Motivacién de Logro difiers de la personalided
de las mujeres con una eclts (6 baja) Motivaciém, ien qué
son diferentes?, :cufles son lus rasgos que carscterisan a
lo¢ varones s a lus mujeres de umo y otro grupo de Motiva-
eién de Logro?.

8in embargo, un paso previc para poder llagar a deseri-
bir las caracteristicas de persrmalided de un sujeto con al
ta (6 bajs) Motivacién de Logro es, naturalmente, disponer
de una mvdids adecuada de esta variabdle.
Existen, como se ha visto, una gran diversidad “# medidas
de la Motivacidén de Logro todas ellas consideradas como vé
11das por los investigadores que las utilizan aumnque la va
1ides concurrente de los diversos instrumentos, proyectivos
Yy cuesticnarios, deje bastante que desear.
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Con ninguuno de los diferentes insirumentos de medida de la
Motivacibn de Logro se ha rezlisado en nuestro pais un trg
bajo serio de investigacién sobre el tema.

Por ello, nuwetro objetivo original se amplié com otro od
Jetivo tanto & ads fundamental:
sstudiar los sistemas de medida ds Motivecidm de Logro més
importantes y seleccionar el mhs adecund( de emntre todos ¢
1lles.
84 bien estos instrumentos de medidas han sido amplismente
estudiados fuers de Espafia, no existen datcs acercs de la g
plicacién de lon aismos a nuestras espaficlas.

Labor de esta investigacién serd, por tanico, seme¢tsr a prue

ba loe instrumentos de medida que, a juicio del sutor, han dg
sostredo temer una mayor validesz en su aplicacidém a sujetos
de otros paises.
Bl cumplimiento de este objetivo permitird ofrecer a los in-
vostigadcres ecpaficlea interesados em ¢l tema un Gul-o siste
sa do pedida de )a Motivacibén de lLogro empiricamente valida-
do con sujetos espafioles.

~ En la bhsqueds de 2sta medida mé2 adecusda de la Motiva-
cién de Logro, la posicién adoptada por el autor os la de de
feunder la uti.izacién de la medida original n Ach TAN.

Bs bste, el inico instrumento de medida de la Motivacién de
Logro qu. cuenta con unas categorias de runtuacibn empirics
sente dsrivadas y, cin lugar a dudas, el instrumentc uhs az
plismente analizado (Mc lellsnd y otros, 1949, IV; McClelland
y otros, 1953; Atkinson, 1958; Atkinson y Peather, 1966; Ent
wisle, 1972; Atkinson, Bougort y Price, 1977; Reusan, 1982).
Eer. adenmfs, el sistems de medida utilizadoc por los investige
dores més relevantes del érea (McClelland, Atkinson y sus cQ
laboradores), habiendose obtenido a partir del misme la yprég
tica totalidad de los resultados concercientes al constructo
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de 1la Motivacibn de Logro, resultando imprescindible su uti
lizacibn para la comparar?®n de¢ resultadoe.

Ia presente investigacibn aportarf tambifn catos con reg
pecto a dos importantes cuestionsz referentes a este sistema
de medida: el valor de sugerencia y la especificidad de las

infgenes utilizadas.

Asbas cuestiones revisten especial importancia ew ls aplica
cibn de la prueba proyectiva:

El valor de sugerencia de las imAgenes que denida explear el
investigador vk a dete~minar, segin MoClelland (MeClelland

y otros, 1953), los niveles de puntuacibn obtenidos par les

sujetos, 5i éato fuera cierte seria imprescindidle para la

comparazibn de las puntuacioc. .3 obtenidas en las diver “as ic
vestigaciones que las imhgenes utilizadas fueran las mismas

6 tuviers: un valor de sugerenzia equivalente. Las puntuacip
nes medias de los sujetos serdn superiores en aquellas imbge
nes qnue possan un valor Je sugerencia més alto, en contrapo-
eicibe cor las puntuaciocnes medias obtenidss en respuesta a

inkgones con valor de sugerencia intermedios & bajo.

Por otra parte, la ospecificidac de la imagen dehe estar in
timamente relacionada cor ¢l pode. predictivo de la mieme
(MoClelland y otros, 1953), Cuanto aks eimilar sea la situa
eib. re;resentada en la imagen a aquella otra que se pretende
prososticar, tanto mids elevada deberia ser la correlacibn e
xistente entre ambas variables:
®essciortamente el nfimero y la clase de imAgenes a las que
80 responde en la situacibm de test deberian tener algfin
tino de ™elacibn con ol nfmero y clase de situaciones a
1las que una persona responde en la vida real" (phg. 214),
Objetivo de este estudio serd tambifn ccaprobar si efectiva
mente #s3to se cumple tanto en el caso de 1o8 varones como en
¢l de las mujeres espafioles,
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Los criterios que ss utilizarén en la investigacibn para
la comprobacibn de la valide: redictiva de las puntuaciones
en Motivacibn de Logro obtenicas YOr uno u otro sistema serén
¢l rendimiento de los Sujetoe en una prueba relacionada con
¢l Logro (pares asociados) Y las ealiticaciones medias fing
les de curso,

Dado que una de las criticas nmis frecuentes que se han hecho
& las investigacioues sobre Motivacifn de Logro es la total
Gusencia de control de variables Qué podrian estar medigti.
Zando las m™laciones entre la n Ach Y €1 rendimiento (ver,
por/ejemplo, Entwisle, 1972, phgs. 386-388), este estudio 2
fronterf el problema controlanco la inteligencia general y
las aptitudes de los sujetos,

8 intentar, por tanto, dar una respuests definitiva a euta
iaportante cuestiia de 1a relacibn entre Movivacifa de Logro
- -==ibieato, que taata polémica ha suscitade entre los dp

tractores de la necesidad de Logro.

La aplicacibn de pruebas de intelirencia general y aptitudes
permitird tambiérn la aportacibn de datoe comparativos acerca
del poder predictivo de la Hotivacibn de Logro Yy estas otras
veriables,

El anélisis realizado por MeClelland ¥y otros (1953) de la
Motivacibn de Logre indicaba clarsmente que la puntuacibn n
Ach TAT es un compuesto que podrfa subdividirse en un Motivo
de Exito y un Motivo de Evitacifn del rracaso,

Por tanto, la posieilin adoptada al respecto en las primeras
investigaciones por MeClelland Yy sus colaborsdores fuf la de
que "una puntuacibn a Aeh TAT relativamente baja implisa que
el Motivo de Evitacibn del Fracaso es relativarente mhs fuer
te que el Motivo de Exito en el individuo® (Atkinson, 1958,

phg. 571).
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Esta poricibn tebrica se mantuvo tambibn en o’.ros estuiios
(por ejemplo, Meyer, Walter y Litwin, 1961} Crockett, 1962)
que han obtenido la Motivacibn de Logro de los sujetos uti
lizando Gnicamente la medida proyectiva n Ach TAT,

Sin embargo, posteriormente Attinsen y sus ~olaboradores,
as{ como la mayor parte dv los investigadorss en el Area de
1a necesidad de Logro, son partidarios de la utilizacibn de
un cuestionario de ansiedad pare la medide del Motive de E-
vitacibn del Fracaso. Ia rezén alegada es que

“ecele fiabilidad de la medida proyectiva es solo noders
da, Por consiguiente, se mejorarh la prediccibn empleands
también una medida de cuestionario de Ansiedad de Test
Que, suponemos, mide independientemente el L
(Atkinson y Feathor, 1966, phgs. 352-353),

Otros dos pasos previos que habré que planteerse para la elog
oibn de la medida adecuzda deberdn ser, por tanto, en primer
lugar la confirmacibn de que smbas medidss (n Ach TAT y cues
tisnario de Ansisdad) no hacen referencis simnlemente a los
dos polos extremos de una variable motivacienal simple, e
decir, que n> son medides de una misma variable; en ssgundo
lugar comprobar si, como afirma itkinson, la medida combina
da n Ach TAT - Ansiedad es un mejor nredictor que ls medidas

n Ach TAR gola,

Otre cuestibiu a resolver, una vez jue se haya optado entre
~las dos clasea de medidas anteriores y sn el supuesto de que
ée2 la ccmbinacibn n Ach TAT - Ansiedad la que noses una meyor
valides, es la concerniente a qué tipo de cuestionario de Ap
#iedad dedberis emplearse, ;Un cuestionario de Ansiccad pene=
ral & de Anoiedad especifica?. Y en el caso de que se 1lege
ra & la conclusidn de que es mejor utilisar un cuentionario
de Ansiedad especifica, e entre los dos comunmente empleados
en las investipaciones sobre necesidad de Logro, el Cuestiona
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rio de Ansiedad de Test (PAQ; Mandler y Sarason, 1952) y 1la
Zscala de Ansiedad Debilitante del AAT (alpert y Haber, 1960),
toulkl de los dos deberia emplearse en combinacibn con la me-
dida proyectiva n Ach TaAT?.

El PAy ha sido el cuestionario utilizado tradicionslmente por
Atkinson y sus colaboradores como medida del Motivo de Evita-
eibr del Fracaso (por ejemplo, Atkinson y Litwin, 1966; Atkip
soa y 0’Connor, 1966; Brody, 1966; Peather, 19660y d; Kuhl,
1978; Kuhl y Blankenship, 1979; Blankenship, 1962; Reuman,
1982). No obstante, dado que la mayoria de los items vén re
feridos a la ansiedad experimentada por los sujetos cuande
realizun tests colectivos ¢ individuales de inteligencia, de
indudable importancia para los estudiantes aorteamericanos
cuya entrada en el College 6 en la "niversidad podria estar
influida por sus puntuaciones em dichos tests, su aplicabili
dad con muestras de estudiantes espafioles podria resulter dy
dosa (MoClelland es también de la misma opinibn al afirmar,
or una comunicacibn personal al autor de la presente investi
gavibn, *,..dudo que la Escala de Ansiedad de Test de Mandler
Y Bareson pudiera aplicarse en Espafia,.. Seria preferible la
Escala de Alpert y llbﬂl.'u.").

Ta Escala de Ansiedad Debilitante de Alpert y Haber ha sido
utilizada con bxito en diversas investigaciones sobre Motiva
eibe do Logro (Mahone, 1966; Schultz y Pomerantz, 197%; Har-
per, 1975; Hormer, 1978; Covington y Omelich, 1979; Ccoper,
1983) y todos sus items hacen referencia a situacionss de
examen,

Tomar uns decisibn en uno u otre sentide implica conoccer cukl
de estos cuestionariosc de ansiedad satisface w2jor las normes
de fiabilidad y validez.

Las variables criterio anteriormente mencionadas (rondimieg
to de los zujetcs en una prueba relecionada con el Logro y
celificaciones medias finales de cureo) seran utilisadas tay
dién pare la validacibn de las diverses medidas del Motivo
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de Evitucibn del Fraceso anlicadus, eliminando las posibles
influencias de las variables inteligencia general y sptitudes
de los sujetos,.

Una Gltima cuestibn que es necesario afrontar en la bfis-
queda de una medida adecuads de la Motivacibn de Logro es la
de la' utilizacibn de los cuestionarios como una medida altep
nativa de la n Ach TAT,

Begfin MoClelland (19584 ), es la medida proyectiva n Aeh TAT
la finica apropiada pars captar la necesidad de Logro de los
sujatos, traténdola como un motive inconsciente.

Las contestacionez aue los sujetos dAn 2 las cuestiones plan
teadas en un cuestionario pueden ser un nroducto de 1a "ima
gon consciente®, y con frecuencia inexacta, del yo. Io ciez
to o8 que la medida n Ack TAT y los cuestionarios ds Motiva
cibn de Logro presentan correlaciones bajas (per ejemplo,
Weiner, Johnson y Mehrebian, 1968; Weinstein, 1969; Hermans,

1970; VWotruba y Price, 1975; Satvir, 1979, 1981; Ray, 1980)).

Por consiguiente, en la presonte investigacibn se intentard
deterninar hasta qué punto resulta adecueds la utilizacibn
de los cuestionarios de Motivacién de Logro més relevantes.
Ia resvuesta vendré determinada por la valider comcurrente
de cada cuestionario con la medida comdinads n Ack TAT - Ap
siedad, esi como por su poder predictive srente a las varia
bles criterio anteriormente mencionadas: rendiniento en la
prusbs do pares asociados y calificaciones medizs finales de
curso.

Dado que los objetivos de la investigacibn se nretende que
alcancen tanto a varones como =» mujercs, requisito nrevio se
rh demostrar, independientemente en nmbas muestras, la veli-
dez del inntrumento de medida de la necesidad de Logro.

En ol caso de los varones, dado gue 1a préctiea totalided de
las investipaciones sobre Motivacibdn de Logro ss han resliza
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do con hombres, la cuestién radice en corroborar & no si los
resuitados obtenidos cen muestras no espafioles, que han dado
iugar al "sistems nomclégico” de la Motivacibn de Logro, se
pueden aplicar a los vurones espaficles § si, por el contrario,
¢l cocstructo denominado "Motivacibn de Logro®* no resultas apli
cable en nucstra sociedad actual.

El caso de las mujeres es més complicadc. Los escasos estudios
sxistentes sobre el Motivo de Logro en la sujer no son consig
tentes n! con la teoria, ni con los de los varones, ni inclu-
80 entre ellos aismos.

La presente investigacibn apofturé una serie de datos relat}
vos ¢ la valides de La Motivacién de Logro en la sujer, para
lelet a los de los verones,
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En resumen, los objetivos perseguidos en la presente inves
tigacién son los siguienten:

1, Estudio de los principales instrumentos de medida de la

Motivacién de Logro y seleccién del més adecuado.

1.1. Eatudic del uistema proyectivoe de medide (n Ach TAT).
1.1.1. Valor de sugerencia de las imégenes
1.1.2, Bepecificidad de las imégenes
1.1.3, Valides predictiva de la medida

1.2. Estudio de los principales cuestionarios de Ansiedad
(Motive de Evitacion del FPracaso).
1.2.1. Ia Ansicdad como una medida del Miedo de Frecaso
1.2.2, Eleccibn del cuestionario de Ansiedad sks ade-

cuado

1.3. Eleccién entre el sistema de medi’a n Ach TAT solo ¥
la medida combinada n Ach TAT - Ansiedad.

1.4, Estudio de medidas alternativas (ouootionnrioa} al sig
tems B Ach - Ansiodad.

1.8.1. Valide: ccneurrente eatre los pfinoipalos cues-
tionarios de Motivaciln de lLogro y lz medida
B Ach TAT - Ansiedad

1.5,2. Validez predictiva de los cuestionarioa de Mo-
tivacién de Logre

Estudio de las caracteristicas de Personalidad de los suje
tos con una alta y baja Motivacién de Logro.

2.1. Resgos de Parsonslidad esocisdos a la Motivacién de
Logro.

2.2. Estudio de las diferencias en Perconalidad entre suje
tos con alta y baje Motivacién de Logro.

2.3, Perfiles de Personalidad de los sujetos altos ¥y bajos
en Motivacién de Logro.
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De los cbjetivos planteados so derivas las siguientes hipd
tesis:

Hedida provectiva de ls Motivacién de Logro (n Ach PAT)
Hipbtesis I:

El valor de sugerencia de las imhgenes E y B serd ruperior
4l de les imbgenes G y A niendo, por tanto, mayores 118 pun-
tuacionss obtenidas por loe sajetos (tanto varcnes coao muje
Tes) on las dos primeras imbgenes.

Ripbteais IX:

Mumupoouuﬁahhhuul. con una referep
eia directa al logivo en wa situscibn acedémica, ceré esta i-

Sagen la que presente un aayor poder predictivo com respecto
thmmulanqneﬂummhhmuuq

m:mmoammumemmmrmmuoq
80, tanto en varones ooLo ¢ sujeiss.

Ripbtesis III:

Cuanto sayor sea la puntuaciém n Ach TAT obtenida por lca
sujetos tanto mayor seréd el rendimientc do los mismos en una
prusba de pares asociados supuestamente relacionsda con el
Logro, incluso después de haber eliminado la influepcia ée la
inteligencia general y sptitudes de los sujetos, tanto en la
enestra do varones como en la de mujeres,

Ripbtesis I':

Cuantec mayor sea la puntuacién n Ach TAT obtenida por los
sujetos tanto mayor serd la calificecién media final de curse
d? 108 mismos, una ve: eliminade la influencia de la inteligep
¢ia general y aptitudes, tanto en el caso de los varones comd
en el A les mujeres,




Medidas de] Miedo de Fraceso

Ripbtesis V:

Ia purtuacibn n Ach TAT y las obtenidas por los sujetos en
los diversos ‘uestionarios de Ansiedad (Myg)y 81 no constituir
polos exiremos de uns Gnica dimensién, no correlacionmarén sig
nificativamente entre si, tanto on la muestra de varones como
oL la de mujeres.

Bipétesis VI:

Ia Zscala de Ansiedad Dedilitante (DAS), como medida espg
Gifica del motivo de Evitacién del Praceso, posoerd un mayer
valor predictivo son respecto al rendimiento de los sujetes,
tanto varones como mujeres, en la prueba de pares asociados
que la Bscala de Ansiedad de Test, TAQ, (de dudosa utilided

~on nuestro pais) y que la Evcals de Ansiodad Manifiest: ..,

(de caracter general), una ves eliminada la influemcis de la
inteligencia general y aptitudes de los sujetos.

Se espers una correlacién negativa y significetiva entre el
Niedo de Fracaso y el rendimiecto de los sujetos en la prucbe
de pares asociados.

 Bipbtesis VII:

La Eacale de Ansieded Debilitante (DAS), comc medida espg
oifica del motivo de Evitacitn del Preceso, poseeré un mayor
valor predictivo cca respectc a las calificacioves nedias f}
nales de curso de loa sujetos, tanto varones como mujeres,
que la Egcala de Ansieded de Teat, TAQ, y que la Escala do
Ansiedad Manifiesta, MAS, una ves »liminads la influencia de
12 inteligencia general y aptitudes de los sujetos.

Be sspera una correlacidn negativa y siguificativa entre el
motivo de Evitacién del Praceso y las calificaciones medias
finales de curso.




Hotivacién de Logro Resultapte

Hipbtesis VIII: ’

Ia puntuacibn de Motivaciba de Logro Resultante (n dch TAS -
DAS) persitird realizar un mejor pronbstico del rendimiento
de loe sujetos en la pruena de pares asociados, una ves elini
sada la posible influemcia de la inteligencia genersl y apti
tudes, que la puntuacibm n Ach TAT sola, tanto en la muestre
de Tarones cvme en ir de mujeres.

Bipbtesis IX:

Ia puntuacibn de Motivacién de Logro Resultante (n Ach TAT -
8) poeruitiré realisar un wojor pronéstice de las calificacip
nes medias finales de curso de los sujetos, tanto en varcmes
Gomo e xujeres, que la puntuaciéo n Ach TAT sola, una ves e}j
minsda la posible inflnencia de la inteligencia general y ap-

titudes.

Bipbtesis I:

las correlaciocnes obtenidas eatre los diversos cuestiong
rios de Motivaciln de Logro serén superiores s les obteaidas
sutre cada uno de los cuestionarios y le nedida n Ach TAT -
lﬂ.m“olmoulummnolhmm“.

Bipbtesis II:

De entre todos 1os cuestionarios de Motivacién de Logro
utilizedos como mwedidass alternativas al sistema n Ach TAT -
DB serd o1 PIT ¢) que muestre un mayor poder predictive con
Tespecto a las variables criterioc rendimiente en la prusba de
pares asociedos y calificaciones medias finales de curso, tan
to en varcnes como en mujeres, una vez eliminads le posible
influencia de la inteligenc'a general y aptitudes.




HipStesis XII:

El Perfil de Porsonalidad de los sujetos con una alta
Motivacién de Logro (M > M ) serd significativamente dife
repte del Perfil de los sujetos con baja Motivacibn de Lo-
gro (M o> M), tanto en la muestra de varones como en la

de mujeres. i
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Los sujetos de la investiracién fuerou 210 estudiantes
(117 varones y 93 mujeres), voluntariocs, de tercer curso
de 3.U.P, del Instituto Padre Manjén de Granada, con uzns
edad medis de 17 afios.

La razon por la que ge decidiéd utilizar sujetos perteae
sientez . un Gnico Centro fué la de tener un mayor cortrol
sobre una de las vaciables criterio utilizadas: las culiry
caciones redims finales de curge. E sistema de califica-
cién varia de unos centros a otroe, yu que nc siempr: se
tienen en cuecnta idénticos eriterios.




6.2.2. Instruzentos de medida y

aesiones.




La administraciér de las pruebas tuvo lugar en el aula
habitual de los alumnos,
Estos estaban <ivididos en seis €rupos mixtos de varvnes y
aujere:z (‘1' 29, Ny 36, 13- 39, N,= 36, Ng= 39 Ng= 37)
para las clases normales, respeténdose la estructura de los
mismos en la pasacibn de las diversas pruebas,
Del total de 226 sujetos integrados »n estos seis grupos
hubo 16 que realizaron solo parte del total de las pruebas.

Las reslizacibn de los tests tenia un caracter voluntario.
El administrador advirtid a los sujetos al iniciarse la pri
mera sesiln de gue:

"Las pruebss tiesnen un caracter totalmente voluntario y
los resultados se mantendrén en estricto secreto, déndese
anicamente a conocer a aquellos que estén interesados en
su propia ejecucién, No me interesa el estudiv de casos
individuales, sinc que el objetivo de la investigaciéa
8¢ centra en los resultados d2 grupo.

Para la correccibn de los tests ¥ el tratamiento estadis
tico de los datos se os asignaré un némero de identifica
cibn con la finalidad de que no figuren vuestros nombres.”

La pasacibn de las pruebas a los seis grupos se realizé en
5 sesiones, la primera de 2 horas y las otras cuatro de 1 ho
ra de durecién aproximadamente, durante un periodo de unos
2 meses (del 2 de Marzo al 26 de Abril de 1983),

Antes de que un grupo pasara a la sesion siguiente, requi
8ito previo ers que los restantes grupos hubieran también cum
plimentado todas las pruebas correspondientes a la sesibn ap
terior.




Sesibn I

Medida n Ach TAT de la Motivacibm de Logro

La medida n Ach TAT se administré a todos los grupos en con
diciones Neutras. Para evitar que la realiss:iin de los su-
Jetos en otros tests & a_tividades académicas pudieran "ag
tivar® su necesidad de Logro, la Sesibn I se inicid en todes
Jos grupos a las 9 de la nafiana, comenzandc con la aplicacibm
de la pruede proyectiva,

El experimentador, 'vistiendo un traje formal, fué presents
do por la psicélogo del Centro como "un profesor del Departa
mento de Psicologia de la Universidad de Grenads que esté reu
aiendo datos pars la elsborecibn de su T¢sis Doctoral."

A continuscibén se entregaron a cads sujeto 4 folios grapg
dos, en cada uno de los cuales aparecian las cuatro preguntas
standard gque debian dirigir la construccién de las historias:

1. (Qué esth sucediendo? ;Qienes son esas personas?

2. (Qué ba conducido a ewta situscién?  Qué ha ocurrido en
el pasado?

3. (Ba qué se piensa? ;Qué se desea? ;Por quién?
&, Qué ocurrirdé? ;Qué se hark?

Para la contestacibn de cada una de estas preguntas se dg
36 un espacio en blanco de 6°5 cms.

Las imstrucciones dadas por e) experimentadcr a los sujetos
fueron las siguientes:

®"Este test intenta poner a prueba su "imeginacibn creativa".
Se le vin a presentar una serie de diapositivas con imékge-
nes. Tendré veinte segundos pars mirar cads diapositiva
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¥ despubs unos 4 minutos para inventar una historia ins-
pireds en ella, Dispone de un folio pars cada historia que
ha de narrar.
En ceda phgina bay 4 preguntas cuyo fnico odbjetivo es ser
virle de guia para que pucda cubrir todos los elementos
de un argumento ea el ‘tiempo asignado. No tiene que¢ respop
Jder a las preguntas directamente. Solo estén ah{ para ayy
darle a construir le historias,
Intente invertir ur minuto en cada pregunta. Yo controlg
b o1 tiempo ¢ iré evisando con objeto de que pasen s la
pregunta siguiente, aunquo 24 lo desean pueden hacerls ag
maqnnlodi’.scMmpocodottmpmto;
ainar de completar ie historia antes de pasar a la dizpo-
sitiva siguiente, :
Obviamente no bay respuestas correctas 6 incorrectas, esf
Que pueden narzar con totsl liberted cunlquier clase de
historia, Intente hacerla interesants y nc se limite o deg
eridir la imagen que vea., Procure que el relato resulte
*vive" y dremético, :
mm:&puommmob:stodom-tiq
Po. No se preccupe por la gramftica ni la ortografia, 81
necesita als espacio pars cuslquier pregunta utilice el
reverse del folio,
m pregunta?,®
Seguicdameante se apagaren las luces y se proyectd la primers
dispositive sobre una pantalle de 1.25x1.2, Trenscurridos los
20 segundos, se encendieron las luces ¥ los sujetos dispusie
ron do 4 ainutos pars escridir las prizsera historis., El mismo
proceso se repitid con las restantes diapositivas,
Las imfigenes proyectadas a 1os sujetos fueron las & utilisg
das en los primeros estudios (HeClelland y otros, 1953) y que
800 las que eemunmente han sido empleadas ez las investigacig
nes mfs reprosentativass Imagen B (Dos hombres vestidos con
8onos mirando § trebajendo en una méquina), Imagen H (Un Jo
ven mirando al infinito ante un libro abierto), Imagea A
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(Un padre hablando a su bijo) e Imagen G (Muchachs ¥ opera
eibn quirGrgica).

Las dos primerss fueron especialmente disefiadas por MeCle

lland y sus colaboradores, mientras que las imfgenes A y G
fueron extraidas del TA? (7BM y 8BM, respectivamente),

Las imbgenes fueron seleccionadas con la finalidad de que

sugirieran Motivacién de Logro en una tarea especifica y a
un nivel més general, asi como en situaciones relacionadas
J Bo relacionadas con el ambiente escolar,

Las & inkgenes utilizadas se pueden ver en el Apéndice I.

Lae causas por las que se decidid utilizer estas mismes
imbgenes en la presente investigacidén fueron dos principe]
mente: -

(1) Las histories debidemente calificeadas por los expertas

QUé sparecen en el Manual (Saith y Peld, 1958), asi como
el conjunto de historias calificadas que se presentan en
los Apéndices I y II de "The Achievement Motive" (MeCle-
1land y otros, 1953) estén escritas en respuesta a dichas
imbgenes.
Peld y Saith (1958) ccmprobaren que la concordancia entre
las puntuaciones de sujetos que estaban apreadisndo el st
todo del Anklisis del Contenido y las puntuaciones de ex-
pertos descendis algo ante historias escritas a partir de
indgenes "nuevas".

(2) Dado que la prectica totalidad de las investigaciones que
han utilizedo la medida proyectiva de la Motivacién de Lo
8T0 s8¢ han valido de eztas 4 imbgeu>s, resulta imprescin-
didble su empleo para la obtencibn de rescltados comparea-
tivos.

La calificacién da las historias fué lleveda a cabo por el
autor de esta investigacién y por otro psicbélogo, por sepa-
Tado. Previumente, y tras poco mbs de un mes de estudio del
Manual citedo y do préctica con las historias calificadas
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por los expertos, el autor de este estudio obtuvo unas fiabl
lidades entre sus puntuaciones y las del Manual en los econjup
tos B, C y D (30 historias cads uno) de .88, .90 y 93, respeg
tivamente,

Is fiabilidad con respecto a las 120 historias (30 sujetos
con 4 historias ceda uno) del Apéndice I y II de The Achievy
ment Motive fué de ,95 cunsiderando la puntuacibn total de
cada sujeto en las & historias, y de .88 obteniendo la corry
lecibn historis a historia.

El otre calificador, que también eatudib y practicd con el
Manusl dursute un mes, hadis alcansado unas fiadilidades de
«8% en ol conjunto B, .87 en el conjunto C y .95 en el conjup
to D del Menual (Smitk y Peld, 1958); su fisvilided con res-
pecto a los 120 protocolos de los Apéndices I y II de "The
Achievement Motive" fub de ,86,

El sistema de calificaciém de las historias elabdoredo por Me
Clelland y sus colaboradores (Sistesa C), utilisado en ests
investigeciln, se describe amplismsate en el Apéndice I.

la fisbilidad intercalificadores en este estudio fuéb de 98,
En aquellas historias en las que hubo discrepancias entre

1as 2 puntuaciones, los calificadores procedieron a diseutir
les puntes de controveraia hssta slcanszar un acuerdo, déndose
una puntuasibn conjunts.

Ia fisbilided calificacibn-recalificecibn de 120 historias
(30 sujetos elegidos al asar) obtonida por el investigader
9 de ,96, con un intervalo de 10 meses,

Escales de Eay - Ignn de la Motivacibn de Logro

Biguiendo a le aplicacibn de la prueba proyectiva, tras uns
breve pausa, se repartieron las Escalas de Motivaciba de Ig
gro de Ray - Igun.(Ray, 1960),

Ias Escalas fusron presentadas on un Gnieco cuestionario bajo
sl encabesamisnto de "Escala AO de Ray - Iynn®, dade que bas-
tantes items son coomunes.

El1 nfisero total de items gue integraban el Cuestionario eze
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de 38. Los 28 primeros correspondian e la Escala 40; la Escp
la 07 (OrientaciSn a la Tarea) la constituian los items 2,

& 5,.12, 13, 15, 19, 26, 27 y 28 de 1la Escala A0, y los items
29 & 34; 1a Escals OF (Orientacibn sl Exito) la integraban
los items, 3, 6, 7, 25 y 24 de la Fscale AO, ¥ los items 35

a 38,

En esta investigacibn seré utilisada, a un nivel. experiunsntal,
somo medida de Motivacién de Logro la puntuacién OTCE, resul-
tedo de la suma de estas 2 escalas.

En la portads del Cuestiomario aparecian impresas las siguien
tes instrucciones:

“Is vamos a plantesr algunas cuestiones relacionadas con
Su personslidad, Be refieren e su forma de comportarse,
sentir y actuar. No vamos a inteatar caserlo, asi qua dp
be sentiree totalmente lidre y tranquilo, precurando ser
tuuoummtu.!uulunmnurhq
trictamente confidenciales.

Pongs un circulo alrededor del "SI®, "t° § "NO", pare ma
aifestar su scuexdo, duda 6 desacuerdo, en cada uns de
las cuestiones que se le plante .-,

Trabeje répidamente y no desperdicie tiempo entretenilp
dose demasiado en las preguutas,”

Ia correceién se realisé mediante una plantilla, déndose 3
puntos a la slternative que vé en el sentido de la Motive-
cifn de Logro, 2 puntes a 1a ? y 1 punto a la alternativa que
vl en el sentido opuesto sl Logro.

Loo items en uno u otro sentidn aparecian entremesclados.

Bjemplos de items de este Cuestionario son los siguientes:

l. Bentirse cémodo, trenquilo, es mks importante que
aeventajar a los demfs? 81 ? NO

13, (Ha tredajado siempre de firme, con objeto de estar
entre los mejores de sus compsfieros (Escuela, Instity
to, Organisaciones, etec,)? 8I 7?7 Ko

Una relaciba completa se encuentra en el Apéndice II.




PHT de Hermans (Prestatie Motivatie Test)

Bi Ouestionario de Hermans (1970) fué presentado seguidamep
te & los sujotos bajo el titulo de "Cuestionario PT", cen
hcmoi_uu similares a las dados en o) Cuestionario que
acabsban de realisar, sunque diferian en 1o concerniente a
las alternativas de respuesta.

Los aujetos tenian que escoger entre 4 § S (segtn 1os items)
posibles respuestas, ordecadas en una escala cuyos polos ey
tremos coincidian con un acuerdo 6 desscuerdo absoluto conm
respecto al enunciado.

BEa cusnto al sistema de correccién, se daban 5 puntos (& &)
& las respuestas utﬂuuolmmitinuhuq
1a con respecto al Logro, descendiendo progresivemente la
mmm“uammmumom.

Bjeuplos de 1os 28 items (1) gue integraban el Cuestiona

rio preseatado a los sujotos scn los siguientes:

12, 84 ms 1lamen, aparténdome ¢ distrayéndoze de mi trebg
Jo essoler, pars mirer la televisién & escuchar 1s ry

Gio, despubs:

8iempre vuelvo directasente al trabajo ( )

86lamente hago uns pausa corta y luego vuelvo ( )
S8iempre espero un rato antes de comenzar de nuevo ( )
Eocuentro muy dificil comensur de muevo ( )

Er clase estoy:
Prdoticamente siempre aburrido ( )
Con bastamse frecuencia aburrido ( )
A veces me aburro ( )

Casi nunca me aburro ( )
Nunca me aburro { )

Bl cvestionario completo se pueds ver en el Apéndice II.




Caestionario de Motivacién de Logro de Mehrabian

Una ves que lcs sujetos completaron el PNT, se les entregh el
Cuestionario de Mebrabian (1968, 69) de¢ Motivacién de Logro
Resultante (m.

A diferencis de los cuestionarios que acababan de responder,
el RAN presenta dos formas diferentes, uns de varones y otra
de mujeres. La forss del cuastionsric aplicaio a los varones
conutaba dc 22 items, de los que los 13 primeros son comunes
con los 13 primeros del cuestionsrio para mujeres. Este 61t}
B0 qstaba integredo por 24 items (2).

En cuanto sl formeto de las respuestas y correccibén de las
aisnas, se adoptd el sistema seguido por Schults y Pomerants
(197%) que ¢a algo diferente del de Mehrabisn. Los sujetus
debian expresar su acuerdo 6 desacuerdo con el enunciasdo del
thl.lolmohmuahmnlu oscilaban desde un
fuerte acuerdo a un total desacuerdo.

Kl sistema de¢ correccién empleado consistis em conceder S
puatos & las respuestas del extremo de la escala que ibe en
la direccién de 1la Motivacibam de Logro, descendieado progresj
vemente conforme la alternmativa sefialada se aproximaba al ex

treamo opuesto.

En el Apéndice II se puede ver el cuestionario en sus dos
Zoruas (varcnes 7 sujeres).




Seeibe II

Una ves que ¢l filtimo grupo hubo finalizedo ia primers
Besiba comnensl la Sesibn II (nnas 2 semanss despubs de la
fochs de inicio de la investigacifn),

Pub dividida o= 2 feses, Una prisera parte se destiubd a la
edninistrecifn a los sujetos de 3 Cueationarios de Ansiedad
(DAS, T4Q y MS) pers la medida del Motivo de Miedo del Fyg
case (N .), mientres que ls finalidad de la segunds fese fué
sedir ¢l Rendimiento de los sujetos ex una pruebe de pares
asociados,

Al iniciaree la sesibn se entregaron juntos los 3 Cuestiong
riocs de Ansiedad. Uns ves repartidos, el investigador dib em
ves alta las siguientes instrusciones:

“El valor de esstos cuesticnarios depende on gren parte de
su franquess & la hore de manifestar sus opinicnes, sen-
tizientos y actitudes. Ni que decir tieme que sus reapweg
tas sexén estrictamente confidenciales y que bejo ningu-

88 cireunstancia se darén a conocer » la Direceibn 6 o

los profesores de este Centro. Sus respuestas serén utj

1isedas Gnicamente con fines de investigucibn, y sus reg
pectivas pruebes serén identificadas sblo pozr el némero

de cddigo jue se les asigne,

Por faver, lea detenidamsnte cada pregunta procurande elg
gir suidadossmente la alternativa cen la que esté mlis de
scuexdo. No bay tiempo limite,

84 sientres responde a los cuestionarios tienme alguma dy
da, por faver, pregunte,”

Aungue loe 3 cuestionarios de Ansiedad se entregaron juntos,
ios sujetos fucron advertides de que debfan de contestarlos
oz ¢l mismo orden en gque se les hadbian entregado: primero el
AA?, a continuacifn el TAQ y finelmernte el MAS,




Test de Ansiedad de Logro (AAT)

Las dos subescalas del JAT (Alpert 7 Eaber, 1960) se pre
sentaron en un Gnico cuestionario. Los 9 itews de que consta
1 Excels de Ansiedad Pacilitante (PAS) estaban mesclados
Soh 108 10 items de 1la Escala de Ansiedad Debilitante (Das),

homnudohhnmeumm-uulusq
m'uummu,Malolwu-m
“Mum(lim-hn)m-m
ltmmmmmol enunciado del item,

Pare los propbsites do esta investigacién ablo seré utill
mnm«nmum:mummmmw»
dmmmuunmum.(u“).‘

Ejemplos de .os muqnmmumumm
Dedilitante son los siguientes:

'l.nmimlmtoumnithmﬂoiih.
Siempre ( )
Cesi siempre ( )
A veces ( )
Cesi nuncs ( )

hmmtunnhom()
hmm"bummomuM-()
Ne sucede a veces ( )
Gutnuuunudo()
Nunca me sucede ( )




Cuestionario de Ansiccad de Test (TAQ)

Ia ~sgunde medida del motivo de Miedo de Fracaso aplicada
@ los sujetos fué una versibn corta del TAJ (Mendler y Barg
son, 1952) que consta de 15 items, referidos todos a la An-
siedad sxperimentada por los sujetos antes loa tests colect]
vos de inteligencia.
Esta versibn del TAQ ha sido utilizada por Kuhl y Blankenship
(1979) y Blankenship (1982); su correlacién con el TAQ origd
Bal es, sscfin informan estos sutores, ds .90.

Los sujetos debfan eaitir sus respusstas escogiendo entre
cinco posidbles alternativas.
Algunos de los items presentados s los sujetos son:

3. (Estaria usted de acuerdo en arriesgar su entrads en
la Universidad en funcifa del resultado que obtuviese
o0 un test colectivo de inteligencia cuya fiabilidad
¥ validez hubiersn sido previamente demostradas?
Totalmente de acuerdp ( )

Bastante de acuerdo ( )
Dudoso ( )

Mks bién en desacuerdo ( )
Totalmente en desacuerdo ( )

Cuando estd haciendo un test colectivo de inteligencia,
ihasta qué punto sus sentimientos emocionales se intep
fieven con 6 bajan su realizacién?

No se interfierenm en absolute ( )

Interfieren muy poco ( )

Péroino medio ( )

Interfierea bastante ( )

Interfieren mucho ( )




Es:ala de Ansiedad Manifiesta (MAS)

Por Gltimo, lcs sujetos contestaron a los 28 items del
cuestionario de Taylor (1953) para la obtencifn de une pun
tuacién de Ansiedad general.

Para responder a las cuestiones planteadas los sujetos
tenian simplemente que rodear con un civculo la Vv (Vercade
ro) & la F (Palso) puestas a continuacién de la pregunta.

Los items estaban formulados unos en seatido positiveo y
otros en sentido negativo cen respecto a la Ansiedad, mez-
clados entre si.

Algunos de los items que componen la escala MAS son los
siguientes:

1, Tengo bastantes transtornos digestivos
6. Me preocupo bastant: por posibles problemas

24, Para ui ia vida es "tensibén” la mayor parte
del tiempo

Una relacibn completa de los items que integran los %res
cuestionarios de Ansiedad aplicados se ¢ncuentra en el Apén
dice III,

En el Apartado 5.3,2. se puede ver un anklisis més detallado
de los tres cuestionarios, centréndose fundementalmente en
la elaboracibn, fiabilidad y validez de los mismos.




Prueba de Rendimiento

Beguidamente y al tiempo que eran recogidos 108 cuestiona
rios pare la medida del motivo de Evitacién del Pracaso (!‘:)
se entregaron a cada sujeto dos cuartillas grapadas para la
realizacibn de la prueba de rendimiento.

Le prueda constaba de 30 pares de palabras asociadas, algu

nos con una clara referencia a conceptos de la Motivaciénm de
Logro (Pracaso - Miedo; Orgulio - Consecucibn; Triunfo - Soledad;
Exito - Esperunza... ) .
El objetivo cue se pretendia cubrir con la aplicacién de la
prueba era obtener una medida de realizacién que permitiera
validar las diversas medidas del motivo de Evito y del moti
vo de Evitacibn d¢l Fracaso aplicadas,

Repartida la )..cba, con la portada hacia abajo para evi
tar que los sujetos pudiersn ver loes pares de palabras, el in
vestigacor leyb las siguientes instrucciones orientadas a im
plicar a ice sujetos en la realizacibn de la prueba:

"Se ha comprobado que los alumnos universitarios que pun
tian mfs alto en la prueba que vén a realizar a continua
¢ibn tienen un mayor rendimiento académico, un mayor ni
vel intelectual en general y, frecucsntemente, suelen ser
1ideres y personas socialmente aceptiias y admiradas por
los demis.

En el Departamento de Psicologia de la Universidad de Gra
nada estamos intentando comprobar =i estas mismas caracte
risticas son las de los estudiantes de Bachillerato gue
puntoan alto en la prueba.

En la primera de las dos hojas que se les han entregado
hay 30 pares de palabras asociadas. Durante 6 mirutos de
berdn intentar retensr en la memoria tantos pares de pala
bras como ies sea posible, Transcurrido este tiempo dis-
pondrdn de un minuto para rodear con un circulo el nimero




que aparece junto a cada uno de aquellos pares de palabras
que ustedes crean que vAn a ser capaces de recordar des-
pués de un intervalo de 10 minutos durante el que deberdn
rellenar un cuestionario. Durante el ainuto que se les de
Jard para sefialar los pares de palabras deberin responder
tanbién a los otros datos que se les piden en la primera
hoja.

Transcurridos los 10 minutos dispondrén de 3 minutos para
intentar recordar y escridbir los pares de palabras.

Para que la pruebs sea vilida es necesario que todos guar
den un riguroso silencio, con objeto de no molestar la
concentracién de sus compafieros, debiendo centrarse em su
tarea y confiar en sus propias posidilidades.

Los resultados solo se utilizarén para fines de investiga
cibén y no serén entregados al gabinete de Psicologia del
Centro. 84 alguno de ustedes desea conocer sus resultados
deberd pedirmelos directamente.

{Alguna pregunta?.”

Resueltas las dudas, el investigador pidié a los sujetos
que dieran la vuelta al papel y comenzarsnm. 3
El contenido de la primera hoja con los 30 pares de palabras
asocisdas se reproduce en el Apéndice IV,

Befialados por los sujetos aquellos pares de palabras que
pensaban que serian capaces de retener, indicando la sums to
tal de los mismos, el investigador les pidié que pasasen la
hoja (con la finalidad de que no pudieran ver los pares de pa
labres) y las pusieran en el extremo izquierdo del pupitre.
Entonces se les entregbd el cuestionario ICS (Departamento de
Psicologia Evolutiva y Diferencial, Universidad Complutemse
de Madrid) para obtener ciertos datos familiares y sociales
de los sujetos y al mismo tiempo cubrir el intervalo de 10
minutos,
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Transcurrido este tiempo, los sujetos dispusieron de tres
minutos para reproducir em un folio em blanco los pares de
palabras asociados que recordaban.

La puntuacién recidida por cada sujeto fué el nfimero de pares
de puladbras correctamente recordados, independientemente de
que los pares de palabras fueran & no los que ellos habian
sefialado inicialmente. Esta puntuacién sert designeda como
Rendimiento de los sujetos.

A continuacibénm, tras recoger el folio con los resultados,
el investigador pidib a los sujetos que leyeran Y contestaran
las cuestiones planteadas en le segunda hoja de is& prueba.

El objetivo de las cuestiones que se planteaban era, por una
parte conocer la dificultad subjetiva de la prueba que acabs
ben de realiser (une tarea percibida como muy fheil probablo
mente no seria vista com¢ una tarea de Logro) Y, por otre,
que informaran de la probabilidad subjetiva de éxito en di-
cha prueba.

El conteaido de esta segunda hoja aparece también reproducido
en el Apéndise IV,

Rendimiento Escolar

Ia otra variable criteric, el rendimiento de los alummos
en sus astividades cscolares, se valord a trevés de las calj
ficaciones medias finales de curso (32 de BUP) en las princi
peles asignaturae,

Las ssignaturas seleccionades fueron Lengua Extranjera, Geo
greafia e Historia, y Filosoffc como materias comunes para a
lumnos de Ciencies y letrss, y las materias propias de la
especialidad: Matemdticas, Fisica y Quimica, y Ciencias Natu
rales en el caso de los alumnos de Ciencias, y Latin, Griego
¥ Literatura en el de los alumaos de Letras.

Berdk, por conaiguionte, la media aritmética de las califji
caciones obtenidas por cada alumno en las & asignaturas lo
que se designe como Cali’icaciones Medias Finales de Curso.




Besiones IIT y IV

Ia tercera y cuarta Sesiln, de poco més de una hora de du
recibn ceda una, se dedicaron a la pasacibn de un test de in
teligencia general, ¢l D~48 (Anstey, 1944) y 1a Bateria de
Aptitudes Diferenciales (DAT) (Bemnett, Seashore y ¥Wesman,
1947, 1966).

Los motivos por los que se decidi$ incluir en la investi
gaciln estas pruebas de inteligencia y aptitudes ya se expy
siercn en ¢l planteamiento de los objetivos: (1) Por una pagp
te demostrar que es posible la prediccién del rendimiento do
los sujetos a partir de su Motivaciln de logro, independiep
temente de su nivel intelectual, y (2) comparar el poder pre
dictivo de las diversas medidas de la Motivacibn de Logro
utilizadas en la investigacidn con el poder predictive del
D-A8 y IMT,

Durante la Sesifn III se aplicaron el D-A8 (25 minutos) y
las pruebas AR (25 minutos) y VR (15 minutes) del DAT. :
Zas pruebes SR (25 minutos), MR (30 minutos) y C8A (6 ninutes)
fuerea administradas en la Sesién IV,

Inteligencia General: D-A8

Con la finalided de poder disponer de una prusba paralela
al test de Matrices Progresivas de Raven, Anstey (1984) pre-
paré un nuevo test basado en los mismos principios. Este test,
Sesmddo a base de fichas de domin, resultd mucho més eficas
que les anteriores: la saturacibn en el factor "g" y la fig
bilided cbtenidas fueron considerables,

El D=A8S es una adaptacibén freancesa realizeda por P, Pichot
(1955) para el Centro de Psicologia Aplicada de Paris; la prea
ba utilizada en esta ianvestigacibn es la adaptacibn espaficla
realizada por la Seccibn ie¢ Estudio de Tests de TEA, bajo la
direccifn de M, Yela '

"El =48 es uno de lus mejores tests colectivcs de inteli
gencia general; estd destinado a valorar la capacidad nara
conceptualdsar y aplicar el razonamiento sistemftico a
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Ruevos problemas y apreciar las funciones centrales de la
inteligencia: abstraccibn y comprensién de relaciones, Es
la mejor indicacibn global del factor "g" y un medio 6t41
para determinar el deterioro mentsl en situaciones clinj
sas junto con otros tests” (Manual, 1982, phg. 5).

El test consta de 4 problemas Y & ejomplos presentados
en forsa grifica, no verdal. Los ejercicios aparecen dispueg
to8 por ordeam de dificultad, pero manteniendo agrupados los
elementos que responden a un mismo tipo de presentaciénm.

les instrucciones dadas s los sujetos se atuvieron exacts
mente a ias especificadas en las plginas 7, 8 y 9 del Menual
del test, efectubadose la correccién mediante plantilla,

En ol Manual se informs de unas fiabilidades con muestras

espafiolas ("pares-impares”, con la sorreccibn de Spearsan~
Browmn) que oscilan entre .88 a .93,

ham.ahnlmsudimqu'...uuhnMog
tener suficientes criterios externos de eficacia para una me
Jor validacibn del D-AS,,. es una prueba de reconocida wvali-
des factorial y bestante pura pare medir el factor general,
abstreccibn y comprensiba de Telaciones; por tante, les {ndj
ees de correlecién con otras pruedas spuntarén al factor "g"
qQue asbas tengan en comfin" (Menual, 1982, phgs. 13-18).
Suelen darse correlaciones bastante altas con pruebas gue mj
den especificaments factores de razonamiente (FHA-R, BAT-AR)
6 con las disefladas pera apreciar otros factores, pero que
por su grade de dificultad exigen poner en Juego esta cepaci
ded de resonar (DAT-NA, DAT-VR, ete.,).

Los resultados de Vernon (1947) presentan las siguientes s
tureviones factoriales del D-A8;

+86 con ol factor "g"; .00 con el factor "k* (espacial); ,00
eon ol fastor “v* (verbal) y .05 con el factor "a" (numérico).




Test de Aptitudes Diferenciales (DAT)

Ls bateris DAT fué elaborads inicislmente (Bemnett, Seashp
re y Wesman, 1947) con la finalidad de proporcionar un ins-
trumento cientifico, adecuadamente tipificado, pare la aprg
ciacifn de las apticudes de los estudiantes comprendidos Y
tre los grados 82 y 12" del EHigh School americano.

8¢ basa en el supussto de que lo que comunments se denomj
na "inteligencia” no es un rasgoe unitario, sino que incluye
suchas disensiones aptitudinales que estén presentes en dife
rente greado en las personas.

El concepto de aptitud de los sutores de la bateria coin
¢ide con la definicién propussta per Bingham en el Dicciona
rio de Psicolog:a de H.C, Warren: “Condicibn & serie de ecarsg
teristicas considersdss como sintomas de la capscidad de un
individuo pare adquirir, con un entrenamiento adecusdo, alghn
conécimisnto, habilidad & serie de reacciones, come la capa-
cidad de aprender un idioms, componer mfisica, ete”,

Un problesa importante en la slaboracién original del DAT
Zfué la deterninacibn de las sptitudes que dedis evaluar, Les
sutores decidiercn incluir pruebas no demasisdo sspecificas
que dedian predecir eficasmente el éxito de los sujetos en
sus futures tareas escolares 6 profesionales. Los tests in-
cluidos fueron los siguientes:

t Reaconamiento abstracto.

t Rasdnamiento verbal.

t Aptitud numérica.

st Relaciones espaciales.

t Rasonamiento mechnico.
DAT.CBA: Rapidez y prveisibn perceptivas.
Dif=IU=-I : Uso del lenguaje, Ortografia.
DAT-IU-II: Uso del lenguaje, Sintaxis,

Los tests debiar intentar descubrir més bién el nivel &
gredo de profundidad co:: que el sujeto podria realizar una
actividad en yue aguella aptitud sea requerida, que la "rapj
des” & facilidad para llevarla a cabo. Solo el CSA fué coneg
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bido bhsicamente como un "test de rapidez” para la evaluacién
de las aptitudes perceptivas,

El rasonamiento verbal (VR) constituye una medide de la
aptitud para comprender conceptos expresados a través de pg
labras, Aprocia més la capacidad pars abstraer, generalisar
7 pensar de modo constructivo que la simple fluides verbal
6 comocimiento de vocabulario,

El vocabulario de esta prueba es relativamente simple y ol
contenido suficioutemente familidr; la dificultad de los ele
mentos estridba en la complejidad del sazonamiento requerido
para establecer la relacién adecuada,

Los resultados predicem, con rasonable exactitud, el éxite
a las actividades que Suponen relaciones verbales y coneep
tuales complejas; por ejemplo, el aprovechamiento académiceo
~ esth notablemente determinado por esta aptitud,

El rasonamiento abstracto (AR) intenta apreciar la capaci

dad de¢ rezonamiento con formas no verbales. Las weries presen
tadas en cada prodieme requierer la captaciba del primeipie
operativo ea virtud del cual se producen los cambios sucesj
ves de fignras. 8610 #i el sujeto es capas de descubrir este
prineipie lograré comprender la conexién 18gica que existe
entre allas y elegir, en consecusncia, el término siguiente
de la serie,

Los elementos del test de relaciones espaciales (SR) coa
binan dos aspectos que frecuentemente se habfan consideredo
42 modo independiente; la facilidad pavs visualiszer un obje
to que ha de constmuirse a partir de un esquema & modelo pre
vicos y la capacidad pars imaginar cbmo apareceria un objeto
84 ve le hiciese girar en distintos sentidos & habiese de ser
percibido desde diversas perspectivas. Ambos factores son ip
portantes para llegsr a una buena definicién de la ®tapacidad
pars pensar en términos espaciales”, :

Eh razonamiento mecénico (MR) cada eleme:to presenta una
situacibn fisico-mechnica, ilustrede grdticamente, junte conm
unas indicaciones verbales que permiten el p.anteamiento del
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problesa, E1 test aprecis la comprensién de principios fisi
¢o¢ y mecénicos en lus situaciones de la vida ordinaria,

Ia pruedba de rapidez y precisién perceptivas (CBA) fué i
dsads pare medir lu rapides de respues’a en una tarea siwple
de tipc perceptive, El sajeto debe elugir el grupo de cifras
¥/6 de letrus gue ha sido subrayado en el Cuadernillo de pro
blemas, retenerlo unos momentos en a memoria nieatras lo 1p
ealise en la Hoja de respuestas Y sefialarlo una ves que lo
hiya identificado,

Aprecia rapidez de percepcibn, retencién momenthnea y preci
#i6a de la respuesta, Se trats de tareas sirples, monbtonas
J con muy escasa & nula dificulted intelectual.

En la sdaptacibn espaficls, realizada por la Seccibn de Eg
tudio de Tests de TEA bajo la direccibn de M, Yela en 1967,

0o se adapteron las pruebas de Uso del Lenguaje,
En la presente investigacibn se utilisaron las 5 pruebas

deseritas anteriorwmente, no aplicéndose lea prueba NA,

Pare 1a adninistrecién de la batsria se siguieren las ing
truceiones generales y especificas que se detallan en leas pf
ginas 25 a 27 del Manual (revisién de 1976).

TIas fisbilidedes de los 4istintos tests de la bateria, od
tenidas por el procedimiento de las 2 nitades (una ves corry
€idos los indices de correlacién con la férmula de Spearman~
Brown), con musstres espaficlas de 62 de Bachillerato y Cov
(tabla 3 del Manual) han sido de *91 ¥ .89 para VR; 91 y
t?”‘nm o“’o*mnl .93!-829.1.‘!.

Ia bateria DAT esté fundamentads en los resultados de ang

1isis factoriales; éste es un primer dato de la valides de
Sus pruedbas, definida por las diversas dimensiones de co=-va
riabitided de 10s resultados originales,
- Aunque el DAT ha sido ampliamente empleado en numerosas apli
caciones industriales, en general los estudios de validacién
nls importantes se han hecho con criterios de bxito eccolar
(ver tablas 4 y 5 del Manual).




Besifp V

Cuestionario de Personalidad 16 PF (Porma A)

Ia 58 y fltima sesibn, de una bora de duracibn, se desti
B8 a ia aplicacibn dei 16 PP de R.B., Cattell (1972).

La principal finalidad de Cattell, en la construceiba del
cusstionario, fué ofrecer un inctrumento que midiers las dai
nensiones afs fundamentales de la personalidad del adulte,
Ia visidn global de la personalidad que intenta el 16 FF se
basa en la evaluacién de 16 dimens=iones, funcionslmente inde
pendientes y psicolégisamer“e significativas, aisladas y do=
finidas repetidemente durante més de 30 sfios de investigacig
nes factoriales,

Estas dimensiones 6 escalas son esencialmente independientes;
los elementos del cuestionario puntfian sblo em un Factor rri
mario, com lo cudl, ya desde su construccibn, se han evitade
las interdependencias. Como resultsdy, las intercorrelacio-
0es enire las escalas son muy pequeiias, es decir, que cada
factor proporcicna nueva informacién acerca de la persona oexg
minada,

Adenis de los 16 factores primarios, el Cuestionario puede
evaluar 8 dimensiones secundarias que son rasgos ms amplios,
obtenidos a partir de los factorer primarios.

La forma A del Cuestionario consta de 137 elementos, de
10 & 13 en cada escala. Cada uno de los elementos & cuestio
oes tieme 3 alternativas, y cada respuesta puede recibir 2,
1 § O puntos, axcepto en el factor B (Inteligencia), cuyas
contestaciones reciden 1 § O puntos,

Ia consistencia de la Forma A del 16 FP, medide en térmi
nos de fiabilidad test-retest, ha sido obtenida en muestras
espaficlas sobre un grupo de 188 adultos jovenes que contesty
ron al Cuestivnario eon un intervalo de entre 2 semanas y 1
mos, Los coeficienyes de fiabllidad, muy similares a los ha
1lades en los estudios originales, oscilaban entre ,52 del
factor M (Imaginecién autistica) y .78 del factor A (Afecti
vidad) (ver tabla 1 de la "Monoprafia Técnica"),
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Los elomentos, tal como se presentan sctualmente, consti
tuyen la seleccidn finsl entre los varios miles originalmen
te analisados; son aquellos gque siguieron presentando vali-
des significativa después de 10 anflisis factoriales sucesi
vos y con diferentes muestras de sujetos (Cattell, 1973),
Estos anflisis han verificado tanto la existencia como la eg
tructurs de locs 16 factores, a la vez gque han permitido la
validez cruszada de los elementos en sus zcrrelaciones con los
factores en diferentes muestras de asdultos, En las tablas &
¥ 5 del Manual (1984) se presentan datos concernientes tamto
@ la valides directa (correlaciones de las puntuaciones diregc
tas con los factores puros) como a la estimacibn indirecta
de la misza (hasta qué punto las correlaciones obtenidas en
tre las escalas del 16 FF y un grupo representativo de varig
bler psicolégicas diversas, estén de acuerdo con aquellas gque
se esuperaria obtener a partir de loe criterioe conceptuales
6 factores puros),

En ambas estimaciones los indices mhs clevados corresponden
@ las escales A y F, y 1los néis bajos a las escalas NN, O y
Q. : :

En ol Apéndice V presento una breve descripcibn de cada
uno de los 16 factores primarios tomads de Karsen y 0°Dell
(19e3).

Ceda uno de los factores primarios evaluados por ¢l 16 F¥
tienia una denominacién alfabétice (desde A a Q,) y un nom-
bre téenico. Al ir avanzando em el orden del alfabete, los
factores vin disminuyendo algo su importancia, aunque todos
sean fitiles, Asi, ¢l factor A (Afectividad) es el primero en
importanciaj el factor B (Inteligencia), es el segundoj el
factor C (fuersa del Yo), es el tercero, y asi sucesivaments.
Esto concuerda con la observacibn corriente, ya que la afec-
tividad, la inteligencia y la fuerza dsl yo suelen ser consj
deradas de importancia primordial en la personalidad,

Para la aplicacién del cuestionario se siguieron les ing
twucciones generales y especificas del Manual (1984, phgs.
11-12).
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El programa empleado para 1a obtencién de los principales
estadisticos descriptivos, distribucién de frecuencias e his
togramas de las variables fué el BMDP 2D, Frequency Count
Routine. Health Scieaces Computing Facility University of Ca
lifornia, Los Angeles, 1975,

El efecto del vel  de sugerencia de las irégenes en la
puntuacibn n Aci. TAT obterida por los sujetos se predé de
dos formas diferentes:

(s) Contreste entre las medias obtenidas por los mismos suje
tos en cada una de-las cuatro imégenes proyectadas (sig-
nificacién de diferencias entre medias en muestras corre
lacionadas), y
Anaslizendo mediante un Chi-cuadrado la frecuencia de his
torias relacionadas con el Logro (categoria AI) y no re-
lacionadas (categoria UI) que fuercn escritas em Tespues
ta 2 las ialgenes con un alto (imbgenes B y H) y un dajo
valor de sugerencia (imégenes A y G).

ia relecién entre el poder predictivo ¢e cada una de las
cuatro imbgenes y su mayor 6 menor especificidad se comprobd
mediante las correspondientes correlaciones de Pearson entre
la puntuacién obtenida en cada imager y la puntuscisn ea la
variable criterio (rendimiento en la pruebs de pares asocia
dos; calificaciones medias finales de curuo).

la consistencia interna de la Escala de Ansiedad Manifies
ta (MAS) se halld mediante la aplicacién ds la férmula de
Ender-Richardson pars el coeficiente de fiabilidad en tests
con elementos dicotémicos,
La consi-tencia interna de las demés pruebas aplicadas fuvé
hallada mediante la férmuls del Coeficiente Alfa (Crombach).

Para comprobar la validez predictiva de la medida m Ach
TAT, cuestionarios de Ans;edad y cuestionarios de Motivaciém
de Logro aplicades se hallaronu las correlaciones de Pearson
entre cada una de las puntuaciones obtenidas en estos iustru




mentos de medida y lsc dos variablee criterio (rendimiento
en la prueba de pares asociados y calificaciones medias ri
nales de curso).

Para demostrar que las diversas medidas del Motivo de Exito
(n Ach TAT), Mctivo de Evitaciou del Pracasc (M ,) expresado
a travée de los cuestionarics de Ansiedad, y de la Motiva-
s.6n de Logrc Resultante permiten predecir el rendimiento de
los sujetos (parss asociados, calificaciones medias finales),
independientementc de ln inteligencia general y aptitudes de
los mismos, se procedidé a hallar las correspondientes corre
laciones parcialesa,

El progrema utilizado fué el BMDP 6R, Partial Correlation
and Multive.iate Regres:ion. Health Sciences Computing Faci
14ty University of California, Los Angeles, 1975.

Este mismo programa, al ofrecer la matriz total de corre
laciones, apcrtd tasbiée los datos referentes a la validez
soncurrente satre la med ida proyeciiva de la Motivacida de
Logro y los diversos cu¢stionarios de Logro aplicados.

Por io que respenta n lss tres cuestiones planteadas a los
sujetos en la prueba de pares esuciados (Dificultad percibi-
da d» la tarea, probabilidad subjetiva de éxito y mete fija
da), se estudiaron las diferencias entre las purtuaciones me
dias obtenidas por los grupos Ze sujetos con alta y baja Mo-
tivacién de Logro Resultante en las tres varisbles (t de Stu
dent).

Ya cueetibn de las caraster.:ticas de personalidad (1€ PF)
que presentan los sujetos con uns alta & una baja Motivacibn
de Logro Resultante se aborcd de tris formas:

(a) Se hallarcn las correlaciones de Pearson eatre cada uno
de los fautcres de personalidad del 1& PP y le puntuacién
an Motivacién le Logro Resultante (n Ack TAT - DAS).

El wrograma utilizado fué el BMDP &R, Partial Correlation
and Multivaeriate Hegression,




