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| Introduccion al uso de CAQDAS
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Introduccion al uso de CAQDAS

Inductiva
Técnicas naturales
Sin creencias previas
Holistica

Humanista

Transferible

Paradigmas de la Etica
investigacion

Técnica + Arte

Contenidos
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Introduccion al uso de CAQDAS

Contenidos

Estrategia sistematica para generar teorias, conceptos, hipodtesis y proposiciones en base a datos
producidos en el contexto de investigacion

B | Juliet Corbin
arney Glaser Phyllis Noerager
Anselm Strauss Caroline Porr
Kathy Charmaz
4 L D
12 fase ‘ ) Comparaaon constante
- Inductiva buscando categorias centrales. Permite simultanear el analisis de
Descripcion datos con la creacién de teorias
_/
Teoria / ~
. ., . , . At Facatad e Eobivwns s e 1o Uwmew dnd de dsbagan
fundamentada 28 fase Deductiva construccion de hipdtesis y El muestreo tedrico opur])
Analitica relaciones Ayuda a profundiza.r en Igs di_fferentes
estratos de la investigacion
_
e ~
Verificacion y formulacién tedrica La saturacion tedrica
Permite el cierre del proceso
o 7
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Contenidos

Introduccion al uso de CAQDAS

Siguiendo a Herranz (2013), hay que impresionar, desde la diferencia, crear propuestas
novedosas bien preparadas desde el inicio, evidenciar que la exigencia al alumnado viene
precedida por la exigencia propia a nosotros mismos como docentes. Hay que provocar que se
generen sentimientos y emociones de satisfaccion en el alumnado (BEZA, 2011). Romper con la
) rutina, evitar que los estudiantes te etiqueten dentro del grupo de lo normalizado. Como manifiesta
INFORME DE I NVESTI GACI ON un alumno, si preguntas a compafieros de cursos superiores “te pueden describir exaclamente
lo que se hace en cada asignatura sin equivocarse ni un apice, sin dar lugar a la incertidumbre o
novedad”. (% 17).

La confianza en sus iguales que manifiesta una alumna nos llama la atencién por
inesperado:

[...] el azar ha querido que mi reino esté constituido en su mayoria por mujeres,
yo contentisima por supuesto con mi equipo ya que creo que poseemos todas las
caracteristicas necesarias para obtener el frono de hierro disfrutando en el camino y
creando cosas sorprendentes.(¢ 7).

Nos incita a indagar sobre la pertenencia al grupo. Se siguen marcando las distancias
por sexo, tendiendo a identificarnos y sentirmos mas cémodos o comodas con nuestros iguales,
especialmente si de compelir se trata. Esta arista de la gamificacion, que habitualmente organiza
los grupos al azar, ha sido poco trabajada, especialmente porque el campo emocional en el ambito
escolar no ha tenido protagonismo, siendo poco investigado (PAOLONI; VAJA; MUNOZ, 2014),

TEORIAS FORMALES

TEORIAS DE LOS PARTICIPANTES

Integracion de
teorias

TEORIAS IMPLICITAS DEL INVESTIGADOR

DISENO DE LA INVESTIGACION
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Contenidos

Introduccion al uso de CAQDAS

Alarcén, A. A., Munera, L., & Montes Miranda, A. J. (2017). La teoria fundamentada en el marco de la
investigacion educativa. Saber, Ciencia y Libertad, 12(1), 236-245. https://doi.org/10.18041/2382-
3240/saber.2017v12n1.1475

T EE Garcia, A.; Pérez, A. & Andreu, J. (2007). Evolucion de la Teoria Fundamentada como Técnica de Andlisis
E Cualitativo. Madrid: CIS

Guba, E. G. y Licoln, I. S. (2012) Controversias paradigmaticas, contradicciones y confluencias emergentes. En E.
N. K. Denzin y Y. S. Lincoln. Manual de investigacion cualitativa. Paradigmas y perspectivas en conflicto, Vol Il,
pp. 38-79, Barcelona: Gedisa.

Strauss, A., & Corbin, J. (2002). Bases de la investigacion cualitativa. Técnicas y procedimientos para desarrollar
la teoria fundamentada. Antioquia: Editorial Universidad de Antioquia

Referencias
basicas

Costa, A. P, Reis, L. P.,, Neri de Souza, F., & Morerira, A. (2017). Computer Supported Qualitative Research.
Cham: Springer, https://doi.org/10.1007/978-3-319-43271-7

‘g:l ; Campo-Redondo, M. y Labarca, C. (2009). La teoria fundamentada en el estudio empirico de las
5gjﬂ representaciones sociales: un caso sobre el rol orientador del docente. Opcidn, 25(60), pp. 41-54 Disponible en
10 http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=31012531004
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Disefios de Proceso general de . Disefio Quivy & Criterios de . .
. o . s Disefio Maxwell . Triangulacion
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Disefio de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos

Estructura del informe

: Estado de la cuestion
PRODUCCION DE DATOS ?.g a

Metodologia de trabajo

ANALISIS DE DATOS

Descripcion de resultados

RESULTADOS E INFORME

Discusion e interpretacion

Conclusiones
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Proceso general de
la investigacion

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

Diseiio de la
investigacion
cualitativa

Quivy & Campenhoudt (1992)

@ Irene Rivera

Disefio de la investigacion investigacion cualitativa

Produccion de
la informacion

Descripcion e
interpretacion
de teorias

Maxwell (1996)

Construccion
de teorias

Contenidos



Disefio de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos

Diseino Interactivo de Investigacion de Maxwell (1996)

. Marco
Objetivos Aspectos Tedrico

externos

Maxwell, J.A. (2013). Qualitative Research Design. An
Interactive Approach. (3rd ed.).Thousands Oaks, CA: SAGE.

Cuestiones
de

investigacion

Maxwell, J.A. (2012). A Realist Approach for Qualitative
Research. Thousands Oaks, CA: SAGE.

Disefio Maxwell

Aspectos \
internos Validez

14
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Disefio de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos
Diseino Interactivo de Investigacion de Maxwell (1996)
Problemas Experiencia
percibidos personal
Metas Politicas y v | Teoria
persona|es existente
Objetivos M?r.co
Int.e.reses Teorico Investigacion
participantes previa (Piloto)
Fondos Cuestiones
de Pruebas
‘ . . oz ideadas
Estandares Investigacion
éticos
Ent spectos
Maxwell ntorno intpernos conclusiones
Estilo personal
Paradigma de
Habilidades investigacion
investigador/a
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Disefio de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos

Diseno y desarrollo de la Investigacion Cualitativa
(adaptado de Quivy & Campenhoudt (1992)

| N

INVESTIGACION
.| Quivy, R. & Campenhoudt, V. L. (2001). Manual de
1L '| investigacion en ciencias sociales. México: Limusa

Disefio Quivy &
Campenhoudt
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Disefio Quivy &
Campenhoudt

Carmen Trigueros

Enrique Rivera

Disefio de la investigacion investigacion cualitativa

T
Contenidos

Diseno y desarrollo de la Investigacion Cualitativa
(adaptado de Quivy & Campenhoudt (1992)

Pregunta Inicial

\4

¢Qué sé?

¢Qué quiero saber?

Irene Rivera

Pérdida
Ingenuidad

Tedrica

\4

Lecturas basicas

Entrevista a expertos

Momento de ruptura m m Objetivo

M

Problematicay

\7a

Enfoque

17
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Disefio de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos

“Bo Diseno y desarrollo de la Investigacion Cualitativa
;&a (adaptado de Quivy & Campenhoudt (1992)
L)

Documentales

Estructuracion

Narrativas

Momento de estructuracion Observacionales

¢Como? Estrategias g e [

biografi

Investigacion
documental

Estudio de casos

Cédigo ético
Criterios calidad

! {Triangulacion?
e
Disefio Quivy & ¢Con ¢ uién? ‘ Contexto y Participantes
Campenhoudt °

T

s/ \Mm ‘ Interrogantes ‘ Estructura de conceptos claves

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera
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Diseno de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos

Diseno y desarrollo de la Investigacion Cualitativa
(adaptado de Quivy & Campenhoudt (1992)

Desarrollo

Estudios Enfoque
fenomenoldgicos  biografico-narrativo

Produccion

Analisis

Disefio Quivy &
Campenhoudt

Informe
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Disefio de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos
: Criterios de calidad
| (- - . e .
K Observacion persistente e Muestreo tedrico intencional h
I e Triangulacion scripcion exhaustiva Criterios de calidad
e Recogida selectiva de abundante de datos Estrategias cre | Neu | Cons | Apl
I material Consulta con expertos enla | A 7
I C bacid elaboracién del marco teor. 24
[
om.p.ro aclon con Consulta expertos elaborac. <?A<{> <1VA<{>V
I participantes de la entrevista. xgvl v
] Consulta expertos y partci. <X:A:Z><?Ad= |
I \ elaborac. de resultados 2 A
I Consulta expertos elaborac. <‘rAj><vA«=>
de conclusiones. 294 AyY
I Acuerdo escrito con los VA
I participantes. <f£vl»> K
Apoyo de las teorias con <vAvt>
I citas textuales. s
Seleccion de participantes < & -
I adecuados. A
. . Elaboracion modelo para A
Criterios de I ( \ analisis datos cualitatv. b (
calidad | | *ldentifica el ro baja inferencia Utiizacién del mayor n° de ’ A
I e Descripcion de | de participantes participantes posibles. 5 <‘><%'
e SO .. Utilizacién de seudénimos @ 5L
I e |dentifica técnicas de datos mecanica para los participantes. 259
de analisis Definir el método para A <‘tAj,‘>
I e Delimita el contexto recoger la informacion. ﬁ’ oA
I e Triangulacion de métodos Fuente: Muros (2004)
I N )

Fuente: Adaptado de Guba (1988)
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Triangulacion

Carmen Trigueros

Disefio de la investigacion investigacion cualitativa

Triangulacion

Técnicas

Temporal

Estrategias

Fuente: Adaptado de Colds y Buendia (1998)

Enrique Rivera Irene Rivera
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Contenidos

Benavides, M. O., & Gomez-Restrepo, C.. (2005). Métodos en investigacion cualitativa:
triangulaciéon. Revista Colombiana de Psiquiatria, 34(1), 118-124. Retrieved March 26,
2020, from

74502005000100008&Ing=en&tlng=es.

http://lwww.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-

21



Contenidos

l éComo y en qué puedo equivocarme?

éCuadles son las explicaciones alternativas posibles y amenazas
de validez a las conclusiones potenciales del estudio?

éQué tendremos en cuenta para garantizar la validez?

éComo la informacion que se tienen o los que se podrian
recolectar mantienen o cambian la idea sobre lo que sucede?

1

éPor qué deberiamos creer en los resultados?

Fuente: Adaptado de Maxwell (1996)

22
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Disefio de la investigacion investigacion cualitativa Contenidos

Enfermeria
Cuesta-Benjumea, C. (2008). ¢ Por dénde empezar?: La pregunta en investigacidn cualitativa. Enfermeria Clinica,

Lincoln, Y. S. (2012) Los comités de conducta ética y el conservadurismo metodolégico. En E. N. K. Denziny Y. S.
Lincoln. El campo de la investigacion cualitativa, Vol. |, pp. 332-365, Barcelona: Gedisa.

18, 205-10.

Flick, U. (2014). La gestion de la calidad en investigacion cualitativa. Madrid: Morata

Flick, U. (2014). El disefio de la investigacion cualitativa. Madrid: Morata

basicas Canales, M. (2006). (Coord.) Metodologia de investigacion social. Introduccidn a los oficios, Santiago de Chile:
LOM.

Galeano, M.E. (2012). Estrategias de investigacion social cualitativa. El giro en la mirada. Medellin: La Carreta

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Métodos cualitativos Contenidos

Barney €. Glaser/ Anselm L Strauss

Estudios Biografico Teoria Investigacion
fenomenoldgicos narrativo fundamentada evaluativa

Investigacion
documental

Etnografia

Proceso de investigacion-

- ) 1
o < e 7
i igacié Referencias
Estudio de casos '“VeSt'_gf‘Clon re
accion basicas
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Métodos cualitativos

* Van Manen
¢éA quién leer?

Contenidos

ESTUDIOS FENOMENOLOGICOS

Fundadores Obra principal Autores actuales
Husserl , E. HUSSERL, E.: Ideas relativas a una Fenomenologia|Heshusius
Heidegger, M. pura y una filosofia fenomenoldgica. F.C.E. México,|Mélich
1949 Van Manen
éQué es? Caracteristicas

* Agustin Serrano
* Heshusius
e Mélich

El propdsito es determinar el sentido

Para Forner y Latorre (1996) la fenomenologia es una
corriente de pensamiento propia de la investigacion
interpretativa que aporta como base del conocimiento la
experiencia subjetiva inmediata de los hechos tal y como
se perciben.

La teoria es construida desde la interacciéon de las

1. Es el estudio de la experiencia vital, del mundo de la
vida, de la cotidianidad

2. La fenomenologia se cuestiona por la verdadera
naturaleza de los fenémenos. la esencia de un fenémeno
es un universal, es un intento sistematico de desvelar las
estructuras significativas internas del mundo de la vida.

dado a los fendmenos, descubrir el
significado y la forma cémo las
personas describen su experiencia
acerca de un acontecimiento concreto.

personas y legitimadas por ellas. 3. La fenomenologia puede considerarse ciencia en
sentido amplio, es decir, un saber sistematico, explicito,
autocritico o intersubjetivo, (Van Manen 1990).

Técnicas Metodologia

Siguiendo las aportaciones de Spiegelberg (1975), se
diferencian seis fases: 1) descripcién del fenémeno, 2)
busqueda de multiples perspectivas, 3) busqueda de la
esencia y la estructura, 4) constitucion de la significacion,
5) suspensién de enjuiciamiento, y 6) interpretacion del

¢Qué es?

Entrevistas
Observaciones
Fuentes documentales
Historias de vida

* Observacion participante fenémeno.
. Campo de aplicacion
éCémo hace r? * Entrevistas Estudio de un fenémeno: de una cultura, de un evento, de un contexto, de una profesién
* Fuentes dOCU menta|es Posibilidades Limitaciones _
EStUdiOS K i X La fenomenologia posibilita ir mas alla del estudio de los|Para algunos autqres la fenon.ﬂenologla lejos de ser un
° HIStOI"IaS de Vlda comportamientos observables y controlables, como|método de estudio. Es una filosofia para entender el
fenomenolégicos fendmenos naturales en el positivismo. Estudia la|verdadero sentido de los fendmenos, ya que es una

vivencia del ser humano en una determinada situacién|secuencia de pasos e ideas que dan un resultado
(Trejo, 2012). cientifico (Trejo, 2012).

Enlaces de interés
Caballero, J.J. (1991). Etnometodologia: Una explicacidon de la construccion social de la realidad. En REIS Revista
espariola de Investigaciones Socioldgicas, ne 56, pp. 83-114. Disponible en:
http://www.reis.cis.es/REIS/PDF/REIS_056 06.pdf

Aproximacion al método fenomenoldgico

Fuster, D. (2019). Investigaciéon cualitativa: Método
fenomenoldgico hermenéutico. Propdsitos y Representaciones,

Trejo, F. (2012). Fenomenologia como método de investigacion: Una opcion para el profesional de enfermeria.
Enfermeria Neuroldgica. Vol 11, ne 2. Disponible en:https://www.medigraphic.com/cgi-

7(1), 201-229.

bin/new/resumen.cgi?IDARTICULO=38130
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Métodos cualitativos Contenidos

BIOGRAFICO NARRATIVO

Fundadores Obra principal Autores actuales
, Escuela de Chicago El Campesino Polaco en Europa y América de|De Miguel, J.
® BOl |Va r, A. Thomas Yy Znaniecki Williams Thomas y Florian Znaniecki Bolivar, A.
N 74 Marinas, J. M.
CA qUIen Ieer? ° GOOdSOh, I. F. Santamarina, C.
° H éQué es? Caracteristicas
PuJadas’ J' ‘]' Pretende mostrar el testimonio subjetivo de unalComo estrategia de investigacion social, pretende
persona en el que se recojan tanto los acontecimientos|comprender los procesos y las situaciones sociales desde
como las valoraciones que dicha persona hace de suflas personas que lo han vivido en primera persona. Como
Pretende mostrar el testimonio propia existencia. herramienta fundamental tendra la historia de vida y la
entrevista, pero se pueden combinar otras técnicas para la
éQué es? SUbJ et|vo de una persona en el que se produccién de la informacién. Su dmbito de actuacién es
muy heterogéneo y va desde una persona hasta una
recojan tanto los acontecimientos comunidad
como las valoraciones que dicha | _—— Técnicas — Metodologia
Historias de vida Metodolégicamente va desde un primer momento el que
persona hace de Su prop|a eX|StenC|a . Biografl’as ) se construye la fuente oral, para pasar a un segundo
Autobiografias momento de andlisis e interpretacion para producir el
Biogramas informe.
¢ Historias de vida Anélisis documental
° Autobiografl'as Campo de aplicacién
o c z h 2 . , Son utiles alli donde el tiempo y la historia del comportamiento de los actores es significativo para la reconstruccidn
¢ omo hacer: o B|ograf|as de lo social. Quien hace historias de vida busca claves de interpretacién en la interpretacion del otro y siempre da
. cuenta de los procesos sociales que median en la construccion de imagenes.
* Biogramas
Enfoque s —
. o . ° AnaIISIS docu mental Posibilidades Limitaciones
b|ograf|co-na rrativo Cardcter retrospectivo, longitudinal, subjetivo. Problemas de control: autenticidad, veracidad.
Triangulacién metodoldgica (fusion de diferentes Seduccidn y fetichizacion.
. ./ , . s e . técnicas) Factor tiempo, laboriosidad, relacion interpersonal...
AprOXImGCIOI’) G/ metOdO blografICO-narratIVO Calidad de la escucha, organizacion de la narracion,
tension entre la memoria colectiva e individual.
Sanz, A. (2005). El método biografico en investigacion social: Enlaces de interés

Pozzi, P. (2012). Esencia y practica de la historia oral. En Tempo e Argumento, vol 4, n2 1. Disponible en:

potencialidades y limitaciones de las fuentes orales y [0S | o //uww.redaiveors/odf/3381/338130378005.p0f

documentos personales' ASCIepIO' LV”(l)' 99-115. Pujadas Mufioz, J. J. (1992). El método biogrdfico: el uso de las historias de vida en ciencias sociales. Centro de
https://doi.org/10.3989/asclepio.2005.v57.i1.32 Investigaciones Sociolgicas. Disponible en: https://www.uv.mx/mie/files/2012/10/MetodoBiografico.pdf
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Métodos cualitativos Contenidos

TEORIA FUNDAMENTADA

Fundadores Obra principal Autores actuales
., ¢ Ba rney G l aser Barney Glaser The Discovery of the groundec theory Juliet Corbin
('_A qU|en |eer? ° Anselm Strauss Anselm Strauss Stern Phyllis
Noerager
* Juliet Corbi n; éQué es? Caracteristicas
. Estrategia sistematica paralEs un método interpretativo que pone el acento en la creacion de teorias
° Stern Phy”|5 generar teorias, conceptos,|para describir fendmenos sociales.
° Noerager hipdtesis y proposiciones en|Pone el acento en la interaccidn de las personas.
base a datos producidos en el|Se acerca al objeto sin teorias previas. Se construye en ciclos sucesivos de
contexto de investigacion. cruce entre datos y conceptualizaciones .
Estrategia sistematica para ___ Técnicas _ _ ,
; Entrevista 12 fase: Descripcion. Inductiva buscando categorias centrales.
. , ge nerar teorlas, conce ptOS, Observacion directa 22 fase: Analitica. Deductiva construccidn de hipdtesis y relaciones
= CQUE es? L, . L Fuentes documentales 32 fase: Interpretativa. Verificacién y formulacién tedrica.
E::‘-?': hi poteSIS Y proposiciones e€en Ejes: Comparacién constante. Permite simultanear el analisis de datos con
R . la creacién de teorfas
‘_ == A base C datOS prOdUCIdOS en el El muestreo tedrico. Ayuda a profundizar en los diferentes estratos de la
m,...ﬁmm,mmmm co nteXtO de investigacio’ n. investigacion. La saturacion tedrica. Permite el cierre del proceso.
Campo de aplicacion
Investigacion social. Especialmente en Salud. Politicas sociales. Abierto a otros campos.
. Centrada especialmente en situaciones sociales no habituales.
* Entrevista Posibilidades
éCémO hacer? ° Observacién directa I;\ generacion de 'fef)rl’a como punto fue.rte. Biesgo dfe e>.<clesivo induc’tivi.smo’\./ el papel qtfe pueden
, muestreo tedrico como estrategia de|jugar las intuiciones y teorias implicitas del investigador.
Teoria ° Fuentes documentales seleccion progresiva de informantes y|Puede provocar un exceso de construccidon de teoria por la
fundamentada escenarios. riqueza de las situaciones de interaccion que analiza.
Poca claridad entre categorias, propiedades y dimensiones.
Aproximacion a la teoria fundamentada Enlaces de Interés

Cufiat, R. (2007). Aplicacién de la teoria fundamentada (grounded theory) al estudio del proceso de
creacion de empresas. En Decisiones basadas en el conocimiento y en el papel social de la empresa: XX
Ldquez, P., & Fernandez, O. (2016) La teoria fundamentada: | |congreso anual de AEDEM, Vol. 2, (Comunicaciones), pag. 44. Disponible en:

a0 : ;. ;. https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/2499458.pdf
precisiones eplstemologlcas, teorlco-conceptuales,
metodolégicas y aportes a las ciencias. Revista Cumbres’ 2(1)' Campo, S. y Labarca, C. (2009). La teoria fundamentada en el estudio empirico de las representaciones

sociales; un caso sobre el rol orientador del docente. En Opcidn: Revista de Ciencias Humanas y Sociales, n?
101-114. 60, pags. 41-54. Disponible en: https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/3111148.pdf
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INVESTIGACION EVALUATIVA

Gg™ i

;(\ ‘..-.":

Investigacion
evaluativa

Carmen Trigueros

Métodos cualitativos

e Escudero Escoraza
éAquiénleer?| . niortinez Olmo

e Pérez Juste

* Bausela Herreras

Tiene como funcidon la evaluacion
de programas. Es un proceso
sistematico de recogida y analisis
de informacidon como soporte para
tomar decisiones sobre el objeto
de estudio.

* Observacion participante
éComo hacer? | * Entrevistas

* Fuentes documentales

* Estudios de casos

Aproximacion a la investigacion educativa

Bausela, E. (2004). Metodologia de Investigacién Evaluativa.
Boletin de Estudios e Investigacion, N2. 5, pp. 183-191.

Enrique Rivera Irene Rivera

Contenidos

INVESTIGACION EVALUATIVA

Fundadores Obra principal Autores actuales
Rossi y Freeman SChuman. Evaluative Research.New York: Russel Escudero Escoraza
Cook y Gruder Sage Martinez Olmo
Hayes Pérez Juste
Schuman Bausela Herreras

éQué es? Caracteristicas
Tiene como funcién la evaluacion de programas.|Los principiales objetivos son; (i) valoracién del estado global
Es un proceso sisteméatico de recogida y andlisis|del objeto, programa o politica educativa, (i) identificacién de
de informacién como soporte para tomar|deficiencias, (iii) identificacion de virtudes que pueden ayudar a
subsanar las deficiencias, (iv) diagndstico de los problemas cuya
solucién puede mejorar el estado del objeto y (v)
caracterizacion del marco en que se desarrolla el programa.
Debe proporcionar una base sélida para el ajuste de metasy
prioridades y para la indicacion de los cambios necesarios para
conseguirlo. (Bausela, 2003)

decisiones sobre el objeto de estudio.

Técnicas
Observacion participante
Entrevistas
Fuentes documentales
Estudios de casos

Metodologia

En la investigacion evaluativa hay que tener presente los
siguientes aspectos:

. Contexto: objetivos, problemas y dificultades

. Input (estimulos): medios, actividades, estrategias y recursos

. Proceso: evaluacion formativa, continua

. Producto: evaluaciéon sumativa

Campo de aplicacion

Evaluacién de programas educativos.
Posibilidades Limitaciones

La evaluacion actuarda como el mds poderosos|Falta en muchos dmbitos una verdadera «cultura de

factor o palanca de la calidad educativa. evaluacion», lo que podria ocasionar que algunos se sintieran

incdmodos ante el hecho de la sociedad evalte la accién de la

escuela (Garcia Garrido, 1997).

Enlaces de interés
Rivero, A. (2017). El problema del texto en la investigacidn evaluativa: Un estudio de caso. Empiria: Revista de
Metodologia de Ciencias Sociales, (38), 15-39. Disponible en.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6131717

Escudero, T. (2003). Desde los tests hasta la investigacion evaluativa actual. Un siglo, el XX, de intenso desarrollo
de la evaluacién en educacion. Relieve, 9(1). Disponible en.
http://www.uv.es/RELIEVE/vOn1/RELIEVEVIn1 leng.htm
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Métodos cualitativos Contenidos

. ETNOGRAFIA
N 5 e Pau | At k| nson Fundadores Obra principal Autores actuales
H Lepla Estudios sobre familias y comunidades europeas Paul Atkinson
¢A quién leer? | « Martyn Hammersley Whyte Stroct comet sodety | ° aryn darmerse
Severyn Breyn The human perspective in sociology. The|Steve Taylor
¢ Steve Tayl or methodology of :artif:)ipant observation N JRobe(;/lrt goldgzn
* Robert Bodgan Juan Gutiérrer
TOuE oc —
°® Jua n M . De Igad o) Estrategia utiIizadaCQp‘:)er e:l. investigador para|Se basa en la deliberacidn, Iacsi?t’ztn?:tsitlizzz y la seleccion.
* Juan Gutiérrez residad para comprenrts y expicar. |Fuente de mformacitn: detos recogidos por ol investigader desde I
* Colin Tipton eotiianeicad y susformas de oxgarizacion——|Pretende e realismoy Ia reconstraccién de significados

El disefio es emergente y se realiza en cascada.
La teoria se genera a partir de los datos obtenidos.

Estrategia utilizada por el

. , . . . Técnicas Metodologia
C,Que eS? I nVeStlga d or pa ra | nte ra Ctu ar con Observacion participante Parte de la exploracidn para focalizar y profundizar desde un proceso
.. Entrevistas en espiral o multiciclo. Cada hallazgo es un nuevo punto de partida.
un grU pO pa rt|C| pa ndo de Ia Fuentes documentales 12 fase: Entrar en el contexto a investigar y localizar los informantes
. Historias de vida claves.
rea I|dad pa ra com prenderla y 22 fase: Definir las unidades de observacion pasar al disefio previo y

proceder a seleccionar a los participantes.

32 fase: Proceder al analisis e interpretacion para presentar resultados.
Campo de aplicacion

° Observacién pa rticipa nte Ideal para el estudio de situaciones, grupos o culturas desconocidas, marginales o estigmatizadas.

Estudios descriptivos y exploratorios y de generacion e interpretacion de teorias.

explicarla.

, o~ L ° i
Etnografia ¢Como hacer? Entrevistas Posibilidades Limitaciones

° Fuentes documentales La presenFla del |n.v’est|gador.en el campo otorga especial|Se pone. en cuestl(:.un. I.a validez y la l(:(.)nflablhdad, pero es un
valor a la informacién producida. pensamiento positivista poco vélido en los enfoques

* Historias de Vida El investigador no esta limitado por la teoria; la|interpretativos.
construye. Peligro de modificacion de la realidad por la presencia del

H 4 4 Cruzada con otras técnicas permite poner en cuestion lo|observador en el campo.
ApI‘OXIm(JCIOI’I a Ia Etnograf’a que se dice frente a lo que se hace. Puede presentar un exceso de subjetivismo.

Enlaces de interés

] B R Kawulich, B. B. (2005). La observacién participante como método de recoleccidon de datos. En FQS Vol 6, n? 2, artc. 43.
Montes de Oca’ L (2016) An EpIStemIC WI ndOW |nt0 (Inter) Disponible en: http://www.qualitative-research.net/index.php/fgs/article/view/466/998
Subijectivity: The Potential of the Ethnographic Method. Forum
3 . B Malinowski, A. V. (1986). Los argonautas del Pacifico occidental Iy Il. Barcelona: Planeta- De Agostini. Disponilbe en:
Qualitative Sozialforschung.17(1). https://drive google.com/file/d/0B3NnM3aud5ihbUZ4VEIMQ2RCenM/edit
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¢éA quién leer?

¢Como hacer?
Investigacion
documental

Métodos cualitativos

* |lan Holder

e Klaus Krippendorf

e Keith Macdonald

e Colin Tipton

Analisis  sistemdtico de fuentes

documentales escritas o no escritas
gue permiten describir e interpretar la
realidad que refleja.

Existe una variante: “Estado del arte”.

* Fuentes textuales
* Fuentes visuales
* Fuentes Audio-visuales

Aproximacion a la investigacion documental

Gdémez Vargas, M., Galeano Higuita, C., Jaramillo Mufoz, D. A., &
Munoz, D. A. J. (2015). El estado del arte: una metodologia de
investigacion. Revista Colombiana de Ciencias Sociales, 6(2), 423.

Carmen Trigueros Enrique Rivera

Irene Rivera

Contenidos

INVESTIGACION DOCUMENTAL

Fundadores Obra principal Autores actuales
Lasswel The language of politics: Studies in quantitative|lan Holder
semantics Klaus Krippendorf
Keith Macdonald
Colin Tipton
éQué es? Caracteristicas
Analisis sistematico de fuentes|Trabaja con fuentes documentales que van desde documentos formales o

documentales escritas o no escritas que|no formales escritos a imagen, audio, video, etc...

permiten describir e interpretar la realidad|No se limita a la recoleccién y organizacién de las fuentes, yendo mas alla
que refleja. para entrar en su descripcidn e interpretacion.

Existe una variante: “Estado del arte”. Parte de la teoria para confrontar con la generada.

Técnicas Metodologia

Fuentes textuales
Fuentes visuales
Fuentes Audio-visuales

Podemos diferenciar dos estrategias basicas: andlisis de contenido y
analisis visual.

12 fase. Disefiar. Objeto de estudio, revision de literatura y seleccién de
estrategias de busqueda, registro, sistematizacion y andlisis.

22 fase. Implementacion. Localizacion vy clasificacion de fuentes.
Contextualizacidn socio-histdrica. Definicién de categorias y elaboracién de
“memos” analiticos

32 fase. Construccién y difusion del informe de resultados.

Campo de aplicacion

Es una estrategia transversal presente fundamentalmente en: Historia; Etnometodologia (imagenes y videos) y
Sociologia visual.

Posibilidades Limitaciones

Las fuentes son de bajo coste para el investigador al no|Se puede caer en una seleccién intencionada del material
tener que producirlas. por parte del investigador.

No hay peligro de inestabilidad en los datos. Es un material rigido al no ser producido expresamente para
El material suele ser de caracter Unico. la investigacion.

El material permite una vision histérica. Puede existir diferentes visiones en la interpretacion.

Enlaces de interés

Andréu, J. (2000). Las técnicas de Andlisis de Contenido: Una revision actualizada. Sevilla: Centro de Estudios Andaluces.
Disponible en: http://mastor.cl/blog/wp-content/uploads/2018/02/Andreu.-analisis-de-contenido.-34-pags-pdf.pdf

Garcia Gutiérrez, A (2014). Andlisis documental de noticias de prensa en sistemas de informacion factual. En Revista
Espafiola de Documentacion Cientifica, n? 37(2), pp. 1-15. Disponible en:

http://redc.revistas.csic.es/index.php/redc/article/view/849/1114
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Estudio de casos

Carmen Trigueros

Métodos cualitativos

¢éA quién leer?

éQué es?

éComo hacer?

técnicas de

* Robert J. Stake
* Barry A. Turner

Estrategia  para  conocer e
interpretar el comportamiento
humano a nivel individual, grupal o
institucional, produciendo
informacion a partir de diferentes
investigacion
preferentemente cualitativas

* Observacion participante
*  Entrevistas
e  Fuentes documentales

Aproximacion al estudio de casos

Harrison, H., Birks, M., Franklin, R., & Mills, J. (2017). Case Study
Research: Foundations and Methodological Orientations. Forum:
Qualitative Social Research, 18(1).

Contenidos

ESTUDIO DE CASOS

Fundadores Obra principal Autores actuales
Malvin T. Copeland Case method in human relations. The incident|Robert J. Stake
Kurt Lewin pocess. Barry A. Turner
Paul Pigons
éQué es? Caracteristicas

Estrategia para conocer e interpretar el
comportamiento  humano a nivel
individual, grupal o institucional,
produciendo informaciéon a partir de
diferentes técnicas de investigacion
preferentemente cualitativas

Es de caracter holistico. Se buscan diferentes perspectivas y se construye
desde todas las dimensiones: Psicoldgica, Cultural y Social.

Se centra en la singularidad para construir un conocimiento que nos permite
extrapolar a lo social.

Pretende superar los dualismos tradicionales, aproximandose a la realidad
externa (social) e interna (personal) para tratar de comprender el todo.

Su caracter heuristico e inductivo le permite comprender al investigador el
objeto de estudio y replantearlo

Técnicas

Metodologia

Observacion directa
Entrevistas
Fuentes documentales

Segun la intencién: Intrinseco; instrumental y colectivo

Segun el nivel de desarrollo: Descriptivos o Interpretativos.

Segun modalidad: Evaluativo; Etnografico; Participativos; Sistematicos
12 Fase: Disefio, objetivos, escenario e informantes y pertinencia.

22 Fase: Trabajo Campo, Andlisis previo, Ajuste disefio, Categorizacion
32 Fase: Interpretacion, Triangulacién y confrontacion e Informe final.

Campo de aplicacion

Aplicable en multitud de campos: Salud, Psicologia, Educacién, Trabajo Social, etc.
Ideal para estudios evaluativos y de grupos o culturas, marginales o estigmatizadas.

Posibilidades

Limitaciones

Permiten construir informes faciles de
personas no expertas.

Es un método abierto que permite la flexibilidad.
Herramienta para profundizar a partir de otros estudios.

Se critica su singularidad y falta de generalizacion.

El investigador corre riesgo de convertirse en nativo por la
interpretar por|gran interaccion que general

El informe puede generar conflicto entre investigador y
participantes.

Enlaces de interés

Alvarez, C. y San Fabian, J. L. (2012). La eleccién del estudio de caso en investigacion educativa. En Gazeta de
Antropologia, n2 28 (1). Disponible en: http://www.ugr.es/~pwlac/G28 14Carmen_Alvarez-Joseluis SanFabian.pdf

Stake, R. (1998). Investigacion con Estudio de Casos. Madrid: Morata. Disponible en:
http://www.nelsonreyes.com.br/LIVRO%20STAKE.pdf

Enrique Rivera

Irene Rivera
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Proceso de investigacion-
accion

Investigacion
accion

Carmen Trigueros

Métodos cualitativos

* Lawrence Stenhouse
¢A quién leer? |« Gary Anderson

* Wilfred Carr;

e Stephen Kemmis

e Orlando Fals Borda

Estrategia de investigacion
cualitativa que involucra a |a

éQué es? .
comunidad en todas o parte de las

decisiones del proceso para
transformar la sociedad desde la
accion.

* Observacion participante
* Técnicas dialdgicas y reflexivas
* Documentales

¢Como hacer?

Aproximacion a la investigacion-accion participativa

Marti, J. (2002). La investigacion: accidn participativa, estructura
y fases. La Investigacion Social Participativa. [Apuntes del curso
Experto en nuevas metodologias de las ciencias sociales].
Universidad Complutense de Madrid 79-123.

Contenidos

INVESTIGACION ACCION PARTICIPATIVA

Fundadores Obra principal Autores actuales
Kurt Lewwin Action research and minority problems Lawrence Stenhouse
Paulo Freire Pedagogia del oprimido Gary Anderson
Wilfred Carr
Stephen Kemmis
Orlando Fals Borda
¢Qué es? Caracteristicas

Estrategia de  investigacion
cualitativa que involucra a la
comunidad en todas o parte de
las decisiones del proceso para
transformar la sociedad desde la
accion.

Implica en el proceso a los participantes desde dentro y desde el inicio
hasta el final.

Se basa en la accidn para provocar el cambio social. Tiene una clara
implicacion politica y critica.

Parte de una necesidad o carencia para provocar un diseio en espiral
desde la reflexién-accién-reflexion.

Se construye un grupo homogéneo con implicacién de los
investigadores con los investigados en un proceso comun

Técnicas

Metodologia

Observacion participante
Técnicas dialdgicas y reflexivas.
Documentales

12 fase. De observacidén participante del investigador para detectar los
problemas de investigacion.

22 fase. Disefio de la investigacion de forma participativa.

32 fase. La accion. Se informa a la comunidad de los objetivos y se
implementan las propuestas disefiadas

42 fase. La evaluacion del proceso. Suele llevar aparejado una subida
de nivel y un nuevo disefio de nuevas acciones (trabajo en espiral).

Campo de aplicacion

Intervencién social en contextos desfavorecidos y en situacion de riesgo.

Posibilidades

Limitaciones

Busca la accion transformativa de la|Excesiva contextualizacion.

comunidad.
Generacion de conciencia critica.
Superacion de la brecha social.

Proceso lento de cambio dificil de evaluar.
Pérdida de la “ortodoxia” académica.
Compleja adaptacion del informe a las diferentes audiencias.

Enlaces de interés

Marti, J. (s.f.) La investigacion-accion participativa. estructura y fases. Madrid: UCM. Disponible en:
http://www.redcimas.org/wordpress/wp-content/uploads/2012/08/m JMarti IAPFASES.pdf

Enrique Rivera Irene Rivera

Flamtemesky, H. (2014). Mujer frontera. Experiencia de investigacién accion participativa feminista
(IAPF) con mujeres victimas de la trata de personas. Athenea Digital. Revista de pensamiento e
investigacion social. Vol 14, n2,4, pp. 389-400. Disponible en: file:///C:/Users/erive/Downloads/1474-

5194-2-PB.pdf
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Métodos cualitativos g Contenidos

Merleau-Ponty , M. (2011). La fenomenologia y las ciencias humanas. Buenos Aires: Prometeo

Bolivar Botia, A., Domingo, J., & Fernandez Cruz, M. (2001). La investigacion biogrdfico-narrativa en educacion :
enfoque y metodologia. Madrid: La muralla.

Glaser, B. G., & Strauss, A. (1967). The discovery of grounded theory. Strategies for qualitative research.
Chicago: Aldine Publishing Company. Disponible en: http://www.sxf.uevora.pt/wp-
content/uploads/2013/03/Glaser _1967.pdf

Escudero, T. (2016). La investigacidon evaluativa en el Siglo XXI: Un instrumento para el desarrollo educativo y
social cada vez mas relevante. Relieve, 22 (1). Disponible en:
https://www.uv.es/RELIEVE/v22n1/RELIEVEv22n1 4.pdf

Referencias
basicas

Angrosino, M. (2012). Etnografia y observacion participante en Investigacion Cualitativa. Madrid: Morata

Banks, M., Martin, T. A., & Castellano, C. B. (2010). Los datos visuales en investigacion cualitativa. Madrid:

Morata.
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Métodos cualitativos a Contenidos

Imagen Referencia

m Stake, R. (1998). Investigacion con estudio de casos. Madrid: Morata.
Elliott, J.(2000). Cambio educativo desde la investigacion-accion. Madrid. Morata

Wolcott, H. F. (2007). Mejorar la escritura de la investigacion cualitativa. Antioquia: Universidad de Antioquia

Taylor, S., & Bogdan, R. (1987). Introduccion a los métodos cualitativos de investigacion. Buenos Aires: Paidds
Studio.

Referencias
basicas Denzin, N. K., & Lincoln, Y. S. (2013) (Eds.). Las estrategias de investigacion cualitativa, Vol. Ill .Barcelona:

Gedisa

Morse, J. M. (2005) (Ed.), Asuntos criticos en los métodos de investigacion cualitativa. Alicante: Publicaciones
Universidad de Alicante. Editorial Universidad de Antioquia.
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| El informe de investigacion cualitativa

El informe de investigacion cualitativa @

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Informe de

El informe de investigacion cualitativa W)  contenidos

Fases en la construccion del informe

Describir

Interpretar

Fasesen la
construccién del Teorizar

Discurso “etic”

informe

Discurso “emic”

Construccion de Teoria
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| Utilizacion de palabras

T—

para

Fasesen la quién cuando : donde c6mo Con qué

construccion del 2 Aywres 7.}

e —— b — 4

informe

| Perspectiva del participante

La condicién humana (Magritte, 1933)
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El informe de investigacion cualitativa Contenidos

Interpretar

Percepciones del investigador sobre las
teorias implicitas de los participantes

por medio de

“ Oraciones explicativas

quién | cuando 5 ’ donde cémo Con qué

Fasesenla
construccion del
informe

La clarividengcia au'tbrretratoﬂ936)
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Construccion de

La condicion humana (Magritte, 1935)

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



El informe de investigacion cualitativa /,,,,! Contenidos

Modelo de informe secuencial

Estado de la cuestion j
Metodologia de trabajo
Andlisis de las teorias |
formales

Descripcion de

resultados
* Objeto y objetivos
* Contexto
 Estrategia y Técnicas Discusién e
utilizadas interpretacion
* Procedimiento de o
Modelo de analisis Desclnpcpn ) c.:Ie Ijs
informe o e g teorias implicitas de
secuencial E;:;cj:;s cticosy de los participantes. Conclusiones

Cruce de teorias:
* Implicitas

participantes dentificar las teor(
* Teorias sustantivas <.2n _' car fas teorias
principales creadas a

* Teorias formales ) :
partir del estudio.
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Modelo de informe integrado

Interrogantes de partida

l Metodologia de trabajo

* Problematica de |Ia
investigacion l
* Sentidoy aporte Informe de investigacion
Teorias del investigador ’ Contextg o
* Preguntas de partida ’ Esjcrateg|a y Tecnicas
utilizadas
* Procedimiento de l Conclusiones
analisis
* Criterios éticos y de ¢ Construido desde las
calidad metaforas y teorias de
los participantes
e Contrastado desde las Exposicion de los
teorias del investigadory principales  aportes
las teorias existentes. de la investigacion

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



El informe de investigacion cualitativa /.,,.,_‘. Contenidos

sis al Informe

Yo no creo que sea incentivo [refiriéndose al sexenio de investigacién]. He estado pensando incluso antes de venir, yo creo que no es un
incentivo, es una imposicidn que dirige nuestras actuaciones hacia un punto. (Entrev. Viejo Mayor)

Claro que tenemos que distinguir entre los que tienen ese estatus y los que no. El que lo tiene, se puede permitir renunciando a una serio
de factores y diciendo pues yo ahora opto por mi vida personal, pero sacrifico la profesional. El que no lo tiene es ya una carrera de
obstaculos atroz. (entrev. Viejo Mayor)

.., cuando la posibilidad de impartir
docencia de posgrado pasa por tener (no
por normativa pero si por necesidad de
acreditaciéon) tramos de investigacion,
cuando descubres que los colegas
reconocen tus conocimientos, pero les
cuesta contar contigo para una propuesta
de posgrado oficial, ya que no aportas
tramos a la solicitud. (Rivera, 2012)

La critica al sexenio se hace patente, al
entenderlo como una “imposicion” desde
arriba y no como incentivo por el trabajo bien
realizado.

También se evidencian dos modelos: el
funcionario que puede decidir sumarse o no a
la carrera de obstaculos y la del PDI en
situacion de precariedad y obligado a ceder.

Del analisis al

informe . . ..
Informe de investigacion

El sexenio se evidencia en el discurso de Viejo Mayor como una “imposicién que dirige nuestras actuaciones hacia un punto” . Coincide
plenamente con Rivera (2012: 64), al identificar como progresivamente te van apartando de la vida investigadora provocando las dudas
sobre el ¢Qué hago yo en este sistema? Queda el refugio de la docencia y la vida personal, pero desde la renuncia: “yo ahora opto por
mi vida personal, pero sacrifico la profesional” (Entrev. Viejo Mayor). Cabria preguntarse: qué hay detras de la excelencia, cudles son las
verdaderas intenciones que subyacen detrds de estas medidas que con tanta docilidad y falta de critica han sido asumidas. Porque
como dice Viejo Mayor, aqui hay que “... distinguir entre los que tienen ese estatus (funcionario) y los que no”.
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| El informe de investigacion cualitativa

Contenidos

Para informar a la comunidad cientifica y expertos

Para informar y transformar a las personas

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera


http://www.anong.org.uy/docs/noticias/Informe%20Cuali%20Opino%20y%20Vale.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=-1Y9OqSJKCc
https://www.youtube.com/watch?v=OjijGavMEnc
https://hera.ugr.es/tesisugr/25290733.pdf
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S113014060970018X/pdfft?md5=fe286f09ced4a0eb270aa32962c25c50&pid=1-s2.0-S113014060970018X-main.pdf
http://www.observatoriodelainfancia.es/oia/esp/descargar.aspx?id=4879&tipo=documento

El informe de investigacion cualitativa ..,...‘. Contenidos

Imagen Referencia

Harper, D. (2015) ¢éCuales son las novedades visuales?. En E. N. K. Denzin y Y. S. Lincoln. Manual de
investigacion cualitativa. Paradigmas y perspectivas en conflicto, Vol IV, pp. 235-262, Barcelona: Gedisa.

Wolcott, H. F. (2007). Mejorar la escritura de la investigacion cualitativa. Antioquia: Universidad de
Antioquia.

Bordieu, P. (2003). El oficio de cientifico. Ciencia de la ciencia y reflexividad. Barcelona. Anagrama

) N Naupas, H.; Valdivia, M.; Palacios, J. J. y Romero, H.E. (2018). Metodologia de la investigacién Cuantitativa -
o R Cualitativa y Redaccion de la Tesis. Bogota-México DF: Ediciones de la U
¢Para quién se I
construye el i . . , . . .. . :
y # Trigueros-Cervantes, C., Rivera-Garcia, E., & Rivera-Trigueros, |. (2018). Técnicas conversacionales y narrativas

informe? . L : L
informe Investigacion cualitativa con Software NVivo. Granada: UGR-Escuela Andaluza de Salud Publica
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Aspectos preliminares con NVivo Contenidos

Aspectos preliminares con NVivo /3?

| preliminares

4 NVIVO @4 Ry @ —‘—-
) ‘, Windows (Release 1.0) e

Evaluacién Proyecto
Docente.nvp

Funciones
esenciales

Cuenta NVivo Activar licencia Inicio software Proyecto NVivo Espacio de trabajo

Conceptos basicos
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+8 |
Aspectos preliminares con NVivo e f| | Contenidos

Registrarse en myNVivo

3
4%\/lvo NVIVO
Correo electrénico 4
Correo electrénico @ Contrasefia —K\

¢Olvidaste tu contrasefia? haga clic aqui
“

NV'VO:: Product Range  Try  Purchase Quote

TARTED RESOURCES MODULES

Cuenta NVivo

Descargar Software

Welcome, Carmen

Easily manage your Nvivo experience and enhance your research with new, cloud based

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera


https://account.mynvivo.com/

Aspectos preliminares con NVivo Contenidos

Recibir escargar Activar
correo rograma icencia

T—

Your NVivo Trial NVIVO$:

Here's how to get started NVIVO$:

Congratulations on joining our global user community, working with the most trusted
qualitative data analysis software to make new discoveries, every day.

——— Here are your trialled products:

NVivo.x64.exe

Get More from NVivo
Here's more information about the product or products you've purchased.
Log into myNVivo to see a full summary and manage your subscriptions.

NVivo - Windows Trial

How to get started

Activar licencia il b o il

Download NVivo - Mac and install.

See directions here if you need
When you launch NVivo, log into myNVivo to activate, as directed
Get up and running with NVivo

Check out our Customer Hub for a range of resources to help you get up and running fast.
For any issues, please don't hesitate to contact our Support Team.

Login to myNVivo Portal

NVivo. Powerful Research Made Easier.
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Aspectos preliminares con NVivo [t

eliminares

Contenidos

NVIVO33

ARCHIVO Bienvenido: Carmen Trigueros — B X
Para comenzar, cree un nuevo pmyeclo o

seleccione una muestra o un proyecto reciente.

Datos de la cuenta

Proyectos recientes

@ 06. La colmena (Consultas textuales + @ @

Proyecto nuevo Proyecto de muestra Proyecto de m Mas
Multimétodo Perspec 'omatizadas Proyectos de muestra
P~ Abrir otro proyecto
® Cuenta ! %7 Primeros pasos =1 Aprender y Conectar
NV | V +4 CX Collaboration Cloud 1
1
‘* y T— Sesion iniciada como 1 Para obtener una descripcién rapida de & Centro de clientes =@
Windows (Release 1.0) Q Opcnones dela apllcaaon C T : NVivo, haga clic en el tutorial a Todo \ovque necesita para tener éxito
; armen Irigueros i continuacion... con NVivo.
G) Acerca de NVivo o ; 1
Nombre de la cuenta l ?‘ NVlVO Academy E}’l
X 1 Capacitacion de NVivo en linea.
Carmen Trigueros Cervantes v
1
1 £] Transcripcion gratuita =@
1 : i - ;
. Crédito para transcripcion gratuita para
(&) Administrar cuenta [} : nuevos fgua,—gos_ 2 . £
o 2 1
© Cerrar sesién 1 (3 Solicitar una funcién )
_______________________ J » Tutoriales de primeros pasos... Solicite y vote por las nuevas funciones
de NVivo.

Inicio software

= Listo para investigacion =7
Preparese para NVivo.

2 Ayuda =@

Ayuda al usuario de NVivo Windows

Acceso a modificar opciones del Software
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Contenidos

Proyecto: es el contenedor donde se van a guardar todos los documentos y datos relacionados con
la investigacion desde el trabajo de campo, las notas de investigador o |a literatura relacionada.

Crear un ro ecto NUEVOPROYECTO-PASOi@ 7 X
POy ;M_r/l Nombre del proyecto
Titulo del proyecto /ALUACION PROYECTO DOCENTE i

® 3 I
Nombre del archiva \\Mac\Home\Desktop\EVALUACION PROYECTO DOCE Examinar...

Mis
o Perpectivas sutomatiadaz  Proyectas de musstra
Descripcion
<7 Primeros pasos ® Aprender y Conectar Por defecto DOCU mentos
o E@un registro de las acciones del usuario

Para el analisis de texto de sus datos, seleccione el idioma de contenido de texto en el que estarén (la mayoria de)

Idioma del contenido de
texto

Evaluacion Proyecto
Docente.nvp

Evaluacién Proyecto
Docente.nvp

T

Idioma del material

Siguiente

SKIPTOUR X

yCopia de seguridad
Amacomietodeloowece D NVIVO$:

e o o o o o e e -
P roye cto NVivo A X ) Welcome to NVivo, the number one software for qualitative data analysis.
Mostrar recordatorios de 15 v Mminutos & si No It's easy to get started. Take the tour to discover the power of NVivo.
Recuperacién de proyecto . = * H
. , . ; . , i = Si2 utoria
NVivo puede crear automaticamente archivos de recuperacion de proyectos como copias de seguridad a L ) — "“'

corto plazo. La creacién de archivos se activa al guardar. (Recomendamos que también guarde copias de

seguridad manualmente.) Import Organize Explore Centralize
Crear archivos de recuperacion Cada treinta minutos v

. . A~ .
Guardar el mas reciente 1 ~  archivos dere STARTTOUR

Ubicacion del archivo de recuperaci \\Mac\Home\Documents\NVivo Recovery Ex.aminar..@
el 1 -
Atras L Crear proyecto 1 (¥ Do not show tour again ° NEXT >
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Contenidos

Vista de navegacion Barra de mendus

I
NVIV()::’ ¢ Ll_h _Hu_me _Ingnn _C;eale _E_xp\ure __Sllare __Mu-du\es__ ':‘2 -

RO - - - ---=--=-=-=orer=emsem=mmrmoeememmcmsoe o |Menu emergente

1
1 1
| ) ~
1

A Quick Access e ey
| search Project - I@Ha0s  [raos  BHmos x :
Documentos de evaluacion : Oeit B~ v O~ &£~ @+ o=~ = :
® Name Codes References - ! :
D HADI 0 0 lIYa sé que en esta parte podemos extendernos todo lo que queramos, pero yo voy a ser muy directo mas conciso de “1
I lo que vosotros pretendéis, en parte porque pienso que es mas facil de analizar por vosotros —
q P B e q I
B HA02 0 0 [ X . - . .
Como va os he dicho en la guia de autoevaluacion, este proyecto guiara mis pasos en mi camino como educador, y .
1 g Pro} g P 3
& HAD3 = A en realidad lo destacaria casi todo, v creo que sera el de los mas influyentes en mi pensamiento como educador,
T 3 q b P
[ HA04 . . : sino el que mas.
Imégenes [ HA0s V I Sta d e I a I I Sta § Para ser conciso voy a dividir mi critica en puntos débiles y puntos fuertes, y los que crea oportunos seran d eta I | e S
B > (P e T o D HAOE =comemados‘ sobre todo los puntos débiles, que no son muchos.
s L. B o @ HNO7 0 0 j Respecto a los puntos débiles, hace mencién especial a la autoevaluacion, y por meterla en este apartado no |
D] xternals I significa que esté en contra de tal idea, pero yo realizaria algunos cambios respecto a este punto final del proyecto ]
@ HN Y Y : Lo que creo que podia ser modificable es la autocalificacion, porque yo lo haria de otra manera y os voy a decir 1
C 2} HNo09 0 0 j como: yo tendré en cuenta la nota del alumno. vy esa sera su calificacion final como es ahora, pero antes de eso, yo :
B HN10 0 0 § analizaria su trabajo v le adjudicaria la nota que se merece, para luego tener una charla corta, como negociacion, 1
B HN1I A 7 N exponiendo cada uno, tanto alumno como profesor la nota que cree oportunas y los criterios que han seguido para 1
: establecerla de esta manera, para al fin ponerse de acuerdo entre ambos, dando quizas aqui un protagonismo del :
@ HN12 0 0 6 il
150% a los dos. i
B HN13 0 0 : Continuando con los puntos débiles y para finalizar este apartado, afiadir que quizis en este proyecto se ve la :
[ HN14 0 0 j competicién como algo no aconsejable para aplicar en los nifios, y creo que eso no es del todo asi, es decir, en vez i
ale @ HN15 0 0 I de eliminarla por completo, yo estableceria estrategias que permitieran que esta fuera posible pero siempre de una ]
e B HNie 3 8 :forma saludable, basada en el respeto por el contrario y por las normas, y en la que la amistad y el compaierismo, :
£ Notes = e . . j lo ludico y recreativo sean los éxitos principales y los objetivos los secundarios, y os voy a poner un ejemplo para 1
=] HN1 | mostraroslo: I
. . s . - c E i
Espaclo de tra ba]o LB [ HN18 0 0 :Por ejemplo: m1 juego del pafiuelo, que voy a resumir escuetamente, consistia en realizar dos grupos colocados :
3 HN19 0 0 j como en el pafiuelo, cada alumno con un numero, y en lugar de coger el paiiuelo, cogia cada uno una pelota, i
O HN20 0 0 :cuando dijeran su nlimero, para pasarla a todos sus compaiiero fomentando la participacion, para al final lanzar a
@, Queries cono B
A > b
HN21 0 0 ! . : Lo B - dalrra de
¥- Visualizations ® | Ahora centrémonos en la parte final: yo en principio propuse un cono, y quien primero lo consiguiera t
(5 HN22 0 0 : volear conseguiria un punto, y cuando lo llevemos a la practica al ver nuestro error, nos aconsejasipé€ que en lug o e . 7 7 .
[3) HN23 0 0 [ de poner un cono pusiéramos dos, para que amhos.pudicmn scntirsc‘ participes y no existiera CO d Ifl Ca C I O n ra p I d a
B HN24 0 0 | por conseguir un punto, y ahora yo aifiado lo que pienso que se podria hacer: y es que co, mos dos conos como
D HN2S . 2 N propusisteis y ambos pueden lanzar, pero ;Por qué no al que primero lance se le p dar un punto? Porque yo =1
- =creo que para nada se esta desmotivando al otro chico, ya que el también ha r ado la tarea. Esto no se podra :
B HN26 Y Y jrealizar en todas las situaciones pero mientras se pueda hacer, jporque ngg®dremos fomentar una competitividad
D_HN27 0 0 N saludable?
ol - - Ba rra de estado
—— —— — -
In oo Code to

v 10?9?1
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Contenidos

Aspectos preliminares con NVivo

1.Importar : introducciéon de datos.
2.0Organizar : codificacion, crear casos (unidades de analisis) y darles atributos

(informacién descriptiva), construccion de notas y agrupacion de informacion

3.Explorar : consultas de frecuencia de palabras, de texto, de codificacion,
visualizacion de informacion y compartir informes o reportes de trabajo.

Importar

Funciones
esenciales

Visualizacién Informes
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https://help-nv.qsrinternational.com/20/win/Content/tutorials/tutorial-01-intro-import.htm
https://help-nv.qsrinternational.com/20/win/Content/tutorials/tutorial-02-organize.htm
https://help-nv.qsrinternational.com/20/win/Content/tutorials/tutorial-03-explore.htm

Conceptos basicos

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

Aspectos preliminares con NVivo

@ Irene Rivera

Contenidos

e Contenedor en el que se agrupan de unidades de significado que aluden al
mismo concepto, idea, tematica, vivencia, etc.

e Unidad de analisis.
e Puede ser una persona, una institucion, documentos, etc.

e Caracteristicas que definen a los casos
e Puede ser el sexo, la edad, el contexto, etc.

* Asignacion de los diferentes valores de atributo a cada caso.
e El resultado es una tabla




Produccion de datos cualitativos Contenidos

Produccion de datos cualitativos

“ ? 7 wd
2210 - Lo 4

Teécnicas Teécnicas L, . ..
. . L. . Técnicas Técnicas . . .
conversacionales conversacionales Técnicas narrativas ) Referencias basicas
. e e observacionales documentales
individuales grupales

53

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera



Produccion de datos cualitativos Contenidos

) Estructurada (Estandarizada)

Entrevista

en individual ) Focalizada (Centrada)
Tipos de

entrevista ) Semi-estructurada (Temas)

) No estructurada (Abierta)

El investigador se implica en la La intencionalidad de la entrevista se sitla
entrevista de forma activa y provoca al Conceptual en conocer como entiende el entrevistado
entrevistado para generar un mayor conceptos concretos.

conocimiento sobre el tema del que se

habla.

éSeguro que me estds contando todo lo que
sabes o me ocultas algo? ¢Qué entiendes por solidaridad?

Confrontacion

Discursiva EI_ entrevistador busca Ios.diferentes
Técnicas discursos que el entrevistado va
construyendo a lo largo de la entrevista
para buscar sus relaciones.
¢Por qué das tanta importancia a la
amistad en la calificacion del trabajo
grupal?

conversacionales
individuales Desde este tipo de entrevistas

Factual buscamos conocer hechos concretos.

Narrativa Se pretende del entrevistado que nos
cuente su historia vivida sobre un hecho
acontecimiento o todo lo vivido a lo
largo de su vida.

¢Cudntas asignaturas has aprobado este
afno?

¢Como empezaste a trabajar en este
oficio?

Interpretativas
Descriptivas
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Produccion de datos cualitativos

El proceso de la entrevista

Preguntas del
entrevistador

Entrevista

en individual

Preguntas del
investigador

Las fases del proceso

o 40 - 7°
atica Validar Informar
| |
]

1
Tem
[ |

b

Técnicas “
conversacionales } 2 52
individuales | Disefiar Analizar éCémo preguntar?

[ n 0
J, 40 éPorqué?
- Transcribir ¢Como?

¢Qué?

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

Contenidos

Segundas
preguntas

Interpretar Introducir

éPara qué
preguntar?

Concretar Profundizar

Estructurar
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Produccion de datos cualitativos Contenidos

Se trata de estudiar a un grupo de personas, no solo a un individuo

Entrevista

en grupo Las personas poseen algun elemento que les relaciona entre si

El grupo “provoca” y crea un contexto social en el que los datos cobran mds sentido

ENTREVISTADOR DEBE SER CAPAZ DE:

> |niciar una conversacion interesante.

»Motivar a los sujetos a que intervengan.
» Interrumpir, alterar o mantener el hilo de una discusién.

m » Decidir quién, cuando y cudnto tiempo interviene.

» Acelerar, esperar, imponer o tolerar intervenciones, expresiones o temas de la conversacién.
» Discernir lo importante de lo que no interesa.
»Basarse en un guion orientador

FACTORES LIGADOS A LA SITUACION

Técnicas
conversacionales »Un grupo de mas de 10 personas resulta practicamente incontrolable.
grupales »Impedir que una personalidad fuerte imponga sutil o abiertamente su opinién.

» Evitar que se rompa el grupo en subgrupos y se creen fidelidades artificiales.

FACTORES EN RELACION A LOS ENTREVISTADOS

»Todos deben tener claro “las reglas del Juego”, como: no decir nombres propios, evitar insultos vy
descalificaciones, no interrumpir...

»Deben saber el fin de la investigacion y el uso que se va a realizar de sus intervenciones.
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Produccion de datos cualitativos Contenidos

Espacio de discusion grupal a partir de una temdtica provocadora que nos permite
investigar como se construye la conducta de los participantes, sus representaciones
sociales y simbdlicas y el discurso ideologico relacionado con el objeto d estudio.

Grupo de

discusion

(Ibafez, Orti, de Lucas y Martin Criado)

Bases

¢5a 10 personas

Tamainio del

grupo ¢ 90 a 120 minutos

[

© Duraci6n Expresa identidades | El principio de Idir!t;fica el

— sociales cooperacion abitus

= e Acogedor y neutral Es un grupo , P

2 creado A través del lenguaje | Debe regular los Esquemas

ahJ Nace y muere se negocian y actos gene_rat:vos a

"C)' sélo para la renegocian los comunicativos y de | Partir .de los cuales
Técnicas © * Preceptor sesion significados y consenso de los sujetos

; o sentidos dados sentidos perciben el mundo
conversacionales (&) ) y actuan sobre él
grupales o Homogenelc_iad //
Heterogeneidad

* Presente en el grupo y
realiza anotaciones

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Produccion de datos cualitativos Contenidos
Reunion de personas seleccionados intencionadamente con la finalidad de
focal debatir y extraer conclusiones sobre un tema o hecho social.

Se pretende

o

 Indagar actitudes de los participantes frente a una situacion concreta.

Técnicas

conversacionales d Conocer realidades sociales o politicas.

grupales

I Analizar tendencias de mercado.
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Produccion de datos cualitativos Contenidos
_ Diferencias entre .....
Comparativa
Grupo Focal Grupo de Discusion
Escenario y situaciéon mas artificial, creada al || . . ., , ,
— Escenario y situacion mds espontanea y natural
efecto.
|_|FOCALIZADO a aspectos concretos delos __|ABIERTO y FLEXIBLE. Apertura del Campo de
objetivos de la Investigacion Social Observacion
vy 7 —
m . El moderador va por detrés. Ofrece antes
El moderador va por delante. Estimula para la . .
— . . . repuestas al moderador para que éste estimule el
obtencién de respuestas discursivas del grupo .
discurso grupal. -
|_|HACER HABLAR AL GRUPO. Finalidad econdémica __|DEJAR HABLAR AL GRUPO. Se abren espacios
Técnicas e ideoldgica para el habla.
conversacionales - .
grupales Grupo consensuado inicialmente \EI GD parte del disenso del grupo para luego
] llegar a un consenso mas tarde
| cCONDUCION DIRECTIVA \CONI.DL.JC'ION POCO DIRECTIVA. I_EI Gl?ltlene una
fase inicial y una Fase de Consolidacién del Grupo

Adaptado de Brito, J (2009)
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Produccion de datos cualitativos

El relato
autobiografico
\

/Galeano (2012) “supone la recuperacion sistematica
de un corpus de informacidn acerca de sujetos que
vivieron un hecho historico, o de situaciones o
contextos socioculturales que el investigador
pretende comprender desde el discurso de los

\protagonistas” (Galeano, 2012, p. 92). J

El extranamiento

no solo de los otros, sino de uno mismo y sus
actitudes ante las situaciones vividas.

A 4

La descotidianizacion

Técnicas narrativas

significa situar fuera de lo cotidiano nuestras
vivencias

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

Contenidos

Historias de
vida

\

/Muestran el testimonio subjetivo de una persona
sobre los acontecimientos de su propia existencia y
las valoraciones que dicha persona hace sobre la
misma (Pujadas, 1992)

(. _/

Entrevistas multiples

se caracterizan por realizarse en varias sesiones, ya
que, tras un primer analisis.

Fase de balance

el entrevistado explica y argumenta los “como” y los
“por qué” (Flick, 2004).
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Produccion de datos cualitativos Contenidos

Seleccion del contexto

Entornos Especificos Negociar el acceso.
. Entrenar el equipo ‘
Investigamos Acontecimientos Si trabajamos en grupo.

\ 4

Toma de notas Abiertas Cerradas

(9 e
/&" §§ g. Factores demogrdficos Entrar al campo

Analizar los registros
Identificar Patrones

Técnicas
observacionales

Analizar los registros
Identificar Patrones
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Produccion de datos cualitativos Contenidos
* Trabajo en equipo
* Induccion analitica
*  Verisimilitud del informe
* Objetividad (se puede confirmar) Participacion Observacion
L . Actilla
gf‘; - * Fiabilidad (Proceso consistente)
A el
‘%" * Transferibilidad
» Utilidad
Participacion Observacion p\eto
Técnicas
observacionales No falsear la personalidad
Participacion Observacion
No falsear la intencionalidad del estudio
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Produccion de datos cualitativos Contenidos

Recopilacion de testimonios escritos, visuales, auditivos y audiovisuales para la reconstruccion
historica o la fundamentacion de hechos, acontecimientos de cardcter politico o social.

Dialogo

PROBLEMATICAS PROPUESTAS

pe—y [o—

PLANDE CENTRO

Regameats b i Feniaamics
Prose e Gt

Tnes Touines

o Escrita
y c

£

-

S Gestos Arbitrales

) , \

o . '%’%%‘m

o) Iconica :

. I RN L
documentales i:

Audiovisual

® Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



= -,

gy

=¥

Técnicas
documentales

Carmen Trigueros Enrique Rivera

Produccion de datos cualitativos

Ventajas

L 4

Bajo coste y gran cantidad de
material informativo

2
No reactividad
2

Exclusividad e historicidad

Irene Rivera

Contenidos

Inconvenientes

4
Selectividad en  produccién o
registro

4

Se le otorga naturaleza secundaria
4
Interpretabilidad multiple
64



Produccion de datos cualitativos Contenidos

Imagen Referencia

Kvale, S. (2015). Las entrevistas en investigacion cualitativa. Madrid: Morata.

Guasch, 0. (1996). Observacion participante. Madrid: Centro de Investigaciones Socioldgicas.

Angrosino, M. (2012). Etnografia y observacion participante en investigacion cualitativa. Madrid: Morata.

Suarez, M. (2005): El grupo de discusion. Una herramienta para la investigacion cualitativa. Barcelona: Laertes

Técnicas e
documentales “Fakab Departamento de Investigaciones (2010). E/ focus group como técnica de investigacion cualitativa. Buenos

= Aires: Universidad de Belgrano.

Gomez-Vargas, M.; Galeano, C., Andrey, D. y Munoz, J (2015). El estado del arte: una metodologia de
investigacion.  Revista Colombiana de Ciencias Sociales, vol. 6, n2 2. Disponible en
http://www.funlam.edu.co/revistas/index.php/RCCS/article/view/1469
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Gestion de datos Contenidos

Gestion de datos

D) (B®) (cee) | @ B

-
Tipos de archivos Carpetas Datos textuales au di?) ?Iti::ales Datos digitales cu;i‘;:’:;:'os
e ﬂh o | N ]
) / & / ..
Gestores ificacié
Gestores de notas Email _aestore Externos CIaS|f|ca.C|on de
bibliograficos archivos
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/ Contenidos

Gestion de datos [

6n
datos

Gestores bibliograficos

RefWorks

zotero

qualtrics

G  Audios

Redes (N° 87)

e [HE

entrevista

= ez

Grupo Discusion

par
ierarura JPORE

Pini, Mdnica
(2010)

Redes sociales

GO0
Email

| 8% Outlook ‘

Google Drive Fuentes digitales

=je|S]%

- Microsoft
Tipos de archivos ﬁ; Excel

[ Encuestas ]

Imagenes

t o)
B,

> 1) +
=1,
Q@ fw

e ey

No queremos 1

Gestores de notas

9 [0

Cédigo de leyes

1
= m

Textuales

Audiovisuales [ Documentos digitales]

t
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Gestion de datos Contenidos

Archivos

Son documentos o materiales de investigacidon principales que se importan o crean en NVivo,
incluyendo cualquier combinaciéon de documentos, archivos textuales, PDF, audio, video e

imagenes.

Observaciones Redes Sociales

Grupos de discusién E-mail o e et gmtd.

Diario de campo Grupos focales T o

Narrativas Articulos é
ULLRC TS Entrevistas Documentos digitales E

Historias de vida Documentos personales

Literatura Documentos audiovisuales

Cuestionarios abiertos
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Carpetas

Carmen Trigueros

Gestion de datos

Contenidos

Carpetas organizativas

Permite organizar y administrar los diferentes archivos o recursos de una investigacion. Se pueden
crear todas las carpetas y subcarpetas que se estime oportuno, y mover dentro del grupo de

recursos (internos, externos,...).

‘ Opcion A ] ‘ Opcidén B ]

NVIVO3$$ P
o1 Laca\mena:l:-:tm teales Cl ic d e rech 0 Archivo  |nicio Importar 1 Eriar _@r Compartir Médulos @
A Acceso rapifo EEE @ O B {i] EJ::j :I:? ®©- O\ : O :
Memo Matriz de Marcos | Relacion Caodigo , lasificacion = Conjunto Conjunto | Carpeta :
de trabajo M e n u C re a r earchivo = estitico dinamico L o __!
) Data
Carpeta nueva ? X v Files
P Documentos de evaluacion
I Nombreg H |
-
. Documentos digitales
Descripcion
Entrevistas
IE2 Informes \i/ I mé genes
Nombre de la carpeta T Acepiar ] | Cancolar
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Gestion de datos Contenidos

Documentos textuales

Pueden crearse dentro del software, ser importados. El los documentos creados pueden insertarse
imagenes, tablas, fecha, simbolos, etc.
Los formatos de texto son: TXT, RTF, DOC, DOCX y PDF

. e o Indicar nombre
Menu crear @szr__--““g" 1

Compartir Médulos Ubicacién

Archivo  Inicio Importar I Crear :

B ® 0B A B ©a o @

Memo Matriz de Marcos = Relacion Cadigo I Documentol Clasificacion Clasificacion = Conjunto  Conjunto | Carpeta

detrabajo = @0’ §H @ FCmmm—-—- J de caso de archivo  estitico dindmico
Do Jrew
Archivo  Inicio Importar  Crear  Explorar  Compartr  Modulos _ Editar O me W 2N ? B - 5 x
o i I - <z . A Ortografia
4 O copior 1 [ = AaBbCt AaBbCCE AaBbCED( AasbceDd AabbCcDd AsBbCcDd AaBbCeDd AsBbCcDAE Aasbecode | ABbCedd!. OB Braoa
Pegar BrU AE=ZE #E Heading1 Heading2 Heading3 Heading4 Heading5 Heading 6 Heading7 Heading8 Heading® Normal . 5:‘::‘:;;:{ LE -
Datos teXtuaIes Files  suscar proyecte - | Penvevien x
@® Nombre Cadigos Referencias Editar B~ Ihv O~ £+ Qv ca~ =5
[ Entrevista 0 [4]

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Gestion de datos Contenidos

Importar documento Arrastrar

Opcién A Menu importar

Pasos
1. Minimizar NVivo

2. Abrir carpeta con documentos
3. Marcary arrastrar NVivo

oo | Pasos
L,_—_—_—_—_—_J 1. Seleccionar Menu importar/archivos
® [+ i = 2. Indicar la ruta de los archivos
Proyecto  NCapture! 3. Opcional: seleccionar si se quieren crear casos

b 2.1. Crea o asigna clasificacién

Archivo

1
1
1
1
Archivos :
|

—— . .
- 2.2. Indica donde ubicar los casos
- [PDEA_Alberto Moreno X
3 7 N 7
P  Home ot Gt Bl Swe Mo ® WsN =
B v Ov ¢~ Qv e~ =
oSt Pinct Lol @ MName Codes  Referenc
Entrevistas et B~ v O £~ &~ o~ ™ DEA_Alberta Moreno 0 0
@ Neme  Codes Referenc
D abel 0 0
0 JugoTore O 0
PERCEPCIONES DEL ALUMNADO SOBRE EL
PROCESO DE AUTOEVALUACION LLEVADO
g g A CABO DURANTE EL PROYECTO
Importar archivos X prontito y lo retomé un poco mas tarde, porque un poco te das cuenta que.. la PEDAGOGICO “DEMOCRATIZAR EL AULA
D atos textuale S importancia que tiene tener cosas en la vida para tener una vida mejor UNIVERSITARIA:  FORMAR  DOCENTES,
FORMAR PERSONAS”
Importar — ; D tudios un
iento\Materiales de trabajo\otDAmextuaIes\Entrevistas\Carlos.docx‘ l Examinar. I
Cree un caso para cada ¢/ 2 q |portado ®
me gustaba mucho, pero notas sin hacer nada porque yo cuando vine de octavo Autor: Alberto Moreno Dofia
Sus casos se agruparan en un ficacion ® administrativo bajé totalmente el nivel, entonces para mi era muy facil porque el st e Flosofa y Estudios Educaconsles
[ o era muy, muy bajo de donde yo venia de antes. Entonces tampoco 1 Universidad Australd Chile
I @ e —— ‘ motivacién, no me gustaba tampoco, .. a m cian asignaturas Vakiivia - Chile
Sy T e e pero no me motivaba, porque no me veia sentada er Alummno del Dostorada *Actiidad Fisiza para la Edcacion en la

Sociodad dol Conocimionto™

ct 1, no me gusiaba eso... entonces ya me

Agregar a

empecé a trabajar asi, o sea si hubiera trabajado ju Departamena de Didictica de ka Expresian Musical Plistica y
carniceria, sabes? Fue dinde me meti que Carporai
Universidad da Granata

A estudios y entonces yo iba por | ranada -

¢En qué lugar de su proyecto desea alma sus casos? ® estudios y entonces yo iba por Granada - Espana
.. trabajaba y asi pasaron aiios y aiios y ¢

Cases [] piensas que quieres cambiar tu vida, g

i i |

L Caml
—— slberfomorenof@uar.es

uikaigedi e gustaria que me encanta, que me sigue|

gfin por 10 aiios... p e

I importar ! Cancelar ; s , 1

L 1 eTonde me puedo ubicar, sabes, que ahora yo me quid
o e

lo para otros ni para ti mismo y

450 me voy a ubicar aqui, ires alternativas mq

|rabajar, estaba muy agobiada y me empecé a prepa
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Gestion de datos Contenidos

PDF protegidos

Con los documentos en formato PDF protegido, hay que trabajar con ellos como si fueran una
imagen, seleccionando una region y recortando recortando.

o @
Achivo  Inicio  Importar  Crear  Explorar  Compartir Médulos PDi
(™

Anotaciones 'Il'

Bandasde  Resaltar  Texto [Regién |
Relaciones codificacién [

M Buscar Proyecto [ARivera-Garcia, Enrique; de la Torre- X

’ Pasos Codigos B+ I O~ &£+ Qv o=~
Q o @® Nombre Archivo Referen
- },. 1. Seleccionar Menu emergente PDF 5O EVALUACION PROYECTODOCE 0 ©

2 SeIeCCionar regién T OAPT;:\Z(:IJ:;; instrumenta 539 8101
3. Marcar la regién a codificar AR
4. Arrastrar al codigo correspondiente TR ol

= O ASPECTOS METODOLOGICOS 38 90

O Exposiciones de los estud 7
O Metodologia activay pra 1
----------
E Protagonismo del alumna ke
————————— o
O "Trabajos en grupo 18 33
# O CARACTERISTICAS DEL PROYE 44 132

+ O ESCENARIOS DE APRENDIZAJE 37 73
Datos textuales

4O EVALUACION 3 197 Democratizar el aula universitaria
Una propuesta alternativa de

+ O PROTAGONISTAS 49 160 formacion inicial universitaria desde

# O RECURSOS 38 165 la participacion del alumnado

# O VALORACIONES DEL PROYECT 42 181

e aqui la seleccion para codificarla en una nue

En Codificar a
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Gestion de datos Contenidos

Documentos audiovisuales

Los formatos de imagen son: BMP, GIF, PNG, ,JPG, JPEG, TIFy TIFF
Los formatos de audio son: MP3, M4A, WMA y WAV
MPG, MPEG, MPE, MP4, AVI, WMV, MOV, QT, 3GP, MTS y M2TS

(7]
m "
- Sk
L ; . ., . ) © \w
i A [(])) Utilizacion de recursos audiovisuales 'S =
S <
c E i
= o
= c
o &
DatOS ) She'll tell you

size doesn't matter. % )1

audiovisuales

Etnograficas
Documentales
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Gestion de datos Contenidos

Importar documentos audiovisuales
P Arrastrar
Opcidn A Menu importar
o . Pasos
Archi ici 11 rt. C ’ "
reivelnicio 3 Importar | Grear 1. Menu Importar/archivos
= —————— o .
® [ = - B~ 2. Indicar la ruta de los archivos
I . . . .
: o OpC|onaI: seleccionar si se quieren crear casos
Proyecto | NCapture) Archivosl Encuesta . . .,
L ! 2.1. Crea o asigna clasificacion
el - 2.2. Indica donde ubicar los casos
o A lﬂ» 3. Seleccionar importar
Importar archivos @ x Pasos
mportar 1. Minimizar NVivo
‘\\Mac\Homa\Desktop\ZDZO CurspaQ3. Materiales de trabajol04. Datos e| = 2. Abrir ca rpeta con dOCU mentos
Cmmcm"am“kz)ﬂm © : ' 3. Marcary arrastrar NVivo
Sus casos se agruparan en una clasificacion (0] ;
OCrear una nueva clasificacién j;u *‘ . + &
Datos ity R — @ i
aUdiOVisuaIes £En qué lugar de su proyecto desea all s casos? (6} ,,/
Cases 1~ _Ca;n;a:.._ =1 ,¢’
____________ 2
I Importar 1 Can(yt’
______ ,/
’/
/”
Audiovisuales 2
’ ——‘—
® Name ,z/ ’___,—“'
& Conferencia _,—.—”——
Jurjo Torre?—— RS

) Migg.el-——-""""'"""-
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Contenidos

Gestion de datos

Transcripcion de audio o video en el software

Opciodn A: enviar a MyNvivo el archivo para su transcripcidon previo pago

Menu Modulos

‘ Opcion A

-
1
:Compartir 1 Modulos

Archivo Inicio Importar Crear Explorar
________ e ]
y 1 1
. 1
G ! 0 o
. 1 1

H H .‘ D Collaboration I Transcription |j Collect

. 2 Cloud L _______ 1 Office Files

—_ )

% know passed down from

@35 [ got kind of great access to the water and cause Yo

.....

7 x

Transcri ption
(@ 0 Transeripion minuies remaning

= Transerive

Datos
audiovisuales _

Ciose

Edita y enriquece
El editor de texto enriquecido le permite revisar rapidamente la transcripcién automatica, etiquetar oradores, agregar notas y realizar cambios segun sea necesario, y

resaltar con texto en negrita o subrayado. Cuando haya terminado, la transcripcion puede importar directamente a NVivo o exportar para usos externo
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01680285

pueden afadir mas campos de transcripcidon para anotar
interlocutores, actitudes, etc., que posteriormente se podran
codificar automaticamente.

02740291

1

2

3

4 02900426
5 0426- 1006
6

1005 - 1331

[ I 4 -
Gestion de datos Contenidos
I Transcripcion de audio o video en el software
| | Opcion B: transcribir dentro del propio software
I Archivo  |nicio Importar Crear Explorar Compartir Modulos | Audio  Editar
. & Cortar 'l:l Modo_d_e_r.e‘produccién 4« «mr]
I [0 Copiar ( Nold! i P - ) [D Fusionar filas [ Insertar
Rr5|A = “_J Detener JReproducir | mglniciar \ar | Insertar _ Asienar un periodo ,
I B . L, 2 Repetir - y & / Pausar_}| selec 3 o . Ortograffa
Seleccionar modo transcripcion ~ \/"1 |Utilizar Play/pausa para
.. 4 )

I Utilizar ~ Detener comenzar la secuencia y
I para cerrar la pausar el tiempo
| secuencia
I Periodo de tiempo AY‘E Contenido v 5

1 [0000-0:169 Me gustaria que te presentaras con tu nombre En la columna “contenido” transcribir o describir la secuencia
I en qué carrera estudias, en qué ario estds ...

Datos [ e %
. . MEdtar B~ W~ O~ ¢~ &~ oo+ 4
audiovisualessy™ | e onal: Afiadi ipcio
Opcional: Ahadir columnas de transcripcion

I e - * Desde el menu archivo/opciones del proyecto/audio y video se

713311400
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Gestion de datos Contenidos

Importar filas de transcripcion

Opciodn C: Cuando se dispone de las transcripcion de un audio o un video, esta puede ser importada
y sincronizada con el archivo audiovisual.

Archive  Inicio Importar  Crear  Explorar  Compartir Médulos - Editar N LR
P . - 14 14 4 »] #] B Ie N [ 8 Buscar & Seleccionar

N L(oFy

Pasos
1. Con el archivo audiovisual abierto, seleccionar importar

Bru . .
R . Aa Or afia
Seleccionar Importar 5> Indicar| de | hi
y Entrevistas # suscar proyects . Indicar la ruta de los archivos
— g’ ombre codes reterencies B B v O+ - 3. Indicar formato de la transcripcion
P | aA [ﬂ» B fsabel 3 332 r ‘ 3.1. Si es tabla, revisar encabezados filas y columnas
== | @  Miguel 21 168 . ~ .
Y 3.2.Si es tabla, sefalar las columnas a importar
) .
Periodo de tiempo =7 Contenido i 4. Acepta r
Importar entradas de la transcripcion & Famiguel 3¢
Importar desde . Medtar B~ v O~ £~ &~ o~ 4 &
\\Mac\Home\Desktop! Materiales de trabajol04. Datos a ista audiol Transcripcion entrevista\Transcrip | Frovererg 1 [ T
- i e R R B R e
i A emop R o o g6 Sutcea :
Datos B N Periodo do tiempo =¥ Contenido % Interlocutor ¥a
o o e e e e e 1 | 0000-0:169 taria que fe presentaras con fu nombre en qué carrera estudias, en Entrevistador
d 1 1 I 2 | 0168-0285 28 aiios estudio magisterio en educacion fisica y estoy Miguel
auaiovisuaies Visl proiaion o e
Tiempo Contenido Interlocutor - 3 0274-0291 Entrevistador
00,0=006:8 Me gustaria que te presentaras con tu Entrevistador 4 02900426 Si es que lo estoy haciendo en dos, me quedan tres asignaturas para Miguel
nombre en qué carrera estudias, en terminar y espero terminar
que ano estas 5 | 0426-1.006 De man (Jeudl es la valoracion que \'u/mmmr‘"\m nte haces al Entrevistador
16,8 - 0:28,5 Soy Miguel, tengo 28 aiios estudio  Miguel proceso de ¢

7 . 6 | 1:005-1331 Para mi es positiva porque es algo novedoso, porque la educacion que ~ Miguel
magister en educacion fisica y estoy LRSS sl D i
A 4 uno ha recibido uno que ha estudiado hace un tiempecito, porque he

jen mi wltimo aflo en tercero estado como 5 afos sin estudiar, entonces la metodologia era el profesor

274-0:29,1 (Es tu diltimo aiio? Enf lor explicaba en clases, hacia ejercicios entonces es novedoso que i puedas
990 - 047 6 Si oc e I estow haviendn on dos me - construir tu propio aprendizaje y evaluarte sobre lo que ti has hecho es
ey ey algo novedoso y positivo en el proceso
ANGRAcinNs Pats ) oenpa e e Teodecad 7 | 1331 - 1400 {demas de la valoracion que haces, Ja ti en lo personal que ha Entrevistador
1 Campo de datos de Campo de la Completar hacia abajo 1 ado?
Tiempo | Periodo de tiempo v 1 8 14102084 pues para mi, te digo la verdad, porque a lo mejor en primaria s dificil - Miguel
Contenido Contenido v 1 llevar ese proceso (no? pero a lo mejor si se puede encontrar la manera
Interlocutor | interlocutor =~ 1 de llevarlo a cabo también en primaria, para mi me da posibilidades en
o e

el futuro de si se puede llegar a hacer como futuro docente de poder
Hlevarlo a cabo

9 | 2084-2513

neidad, en tu vida Entrevistador
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Gestion de datos Contenidos

Documentos digitales

Son todos aquellos recursos que se pueden descargar de Internet (articulos online, blog, paginas
web, redes sociales, etc.)

& Capture for NVivo

Descargar recursos Internet @ @

Proyecto; "Formar docentes, for X = = ror o} :
@ i i com * & * 0B %) ‘b h Q Web Page as POF articte aspoF I
{ L3y VD hmmmmam--
® VPN of GRADO19-20 ff PRADO POSGRADO Panel del equipo: e.. @ Classcraft (Q, NVivotraining ¢y Home Link -
lame
Pasos Proyecto; "Formar docentes, formarfgersonas" | Autor; Jose Fran&i:

1. Localizar la pagina a descargar

H 1A escription lemo Lim ia UinCidad
2. Clicar la extensidon NCapture en el navegador oy " pia p '

Description

3' Guardar Ia descarga (PDF o artllCUIO PDF) inicio nrova(lu “formar do(n(esA formar personas” BB M0 u :
4. Importa a NVivo desde Menu importar/NCapture Code at nodes

Capture @

Show capture progress page
Impertar desde NCapture

impartar desde [Proyecto; “Farmar docentes. forma %

Datos digitales Menu importar L P n- 0- s- a- -

0 Capturade on Copturace desds imprtads anarcmonts
I o Pessanas, Forvs Gocssiss 2o 2128 [ ————— v
f t [ Proyecio; “Formar docantss, formar parscnss™ — Auior, |200118 2128 N4 I Dlogaeioue TRAGIECONLINGErDoDE Wordprass v

Archivo Inicio : Importar : Crear Explorar Compartir Médulos

®jei8 & & N 8 @ i

Proyecto] NCapture I Archivos  Encuesta Clasificaciones Bibliografia Motas & Correo = Librode Informes
| I _! electrénico codigos
=} e e et e e e @

Cancaiar
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Gestion de datos Contenidos

Documentos digitales

Son todos aquellos recursos que se pueden descargar de Internet (articulos online, blog, paginas

web, redes sociales, etc.)

Descargar Redes Sociales
Pasos

1. Localizar la Red Social a descargar @

2. Clicar la extension Ncapture en el navegador Y ekt Blmeace . =
@ twi *Pepe%20Mujica"&s click ® n L‘(aﬂ%ltﬁou
3. Guardar la descarga (PDF o base de datos) i @il oiaaa, i saiansiis il hinikens e Bissamiberid 7
4. Importa a NVivo desde Menu importar/Ncapture L4 € QP & capture for NVivo
©F Inicio Destacado Més reciente Personas Fot¢ Captun _ @ -
...... . # Explorar oo e o
Archivo Inicio : Importar : Crear Explorar Compartir Maédulos Menu Importar « ¥ nos puede ayudar. ; 0
e SR : £ Notificaciones ;eg;amm:x:mmmacm el estado de &nim¢ _:':; oo _ o
I- 1 . ., . = . "r:;:n:::gmsﬂci::‘:za:»paaviviroparamchar,nelendra :
® : .8 B @ b R & S Mensis e v | |IMporta metadatos
Proyecto | NCapture I Archivos Encuesta Clasificaciones Bibliografia Notas & Correo  Librode = Informes [ Guardados ] =
| I electranico codigos
@ L[ms Code at nodes
Datos digitales : ® reri
= — @ Més . Capture
. Fusiona fichero con [ e ) :
S descargas anteriores e AR
W “Pepe Mujcs” - Blscuedate T X NCaprure srogress o o= x4+
C  # NCapture iNgomiifbpjfhpodit B . #f &+t o@e %
WU W W VN f GRADD19-20 (f PRADOPOSGRADO [E) Parwideisauoore. @ Chsscrll () Nivousioa g Homelik G vsducke-Buscsr. G Goode (% Investioscion cusit
é Captures
[ o oomom e —————— ame W Mese -
# “Pepe Mujica” - Blsqueda de Twitter / Twitter B715 Twosts captured @
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Visualizacion de Redes Sociales

EBvosprendiceissac- Bisquedads T 36

Br v O &£+ o=
‘yoaprendidelsaac - Bisqueda de Twitter - Number of references by Usemname
a0
18]
[yoaprendidelsasc - Blsquedads T %
B Ihs O~ #£+ o=~ "
D TweetlD 7  Username 7 Time 7  TweetType 7 Retwsstedby 7 Mumber of Retweets 7 Hashtags 7
1 10722162315314 AliiGalvarez 10/12/18 20 Retweet fphernandezvera & yoaprendidelsaac
I 62658
|
|
2 10722022281003 JUNtoalDEPORTE  RT ©1UN:osIDEPORTE: #yoaprendidelsaac que  10/12/18 13 Retweet aniarizar 3 yeaprendidelsaac H
31585 en Educacion, la tnica férmula magica es la que %
suma variables como: Compromiso, Empatia, H
Locura,... §
H
3 10722007851974 Rek i81 RT k atri8l: Ademds de lo que vienen en 10/12/18 19 Retweet jesus82lopez 14 yoaprendidelsaac
53312 estas imagenes que me viene de perlas para
%, P %
programar... #yoaprendidelsaac que tenemos que % mﬁk‘. .?:h‘ {'%% %,‘. iﬁ:, ', ‘Fq{vl@"’ﬂh 'ﬁa:‘q% b “‘ﬁh"\ﬂé ‘3%;:, % » %“e%’
ma... %“% %, ﬂ’@“w ~ "
57
[Byosprendideisaac - Busquedade T X
B v O~ &~ o=~ Efjcoperddaisasc-BlsqusdadaT 3

B~ W~ O~ #~ o~

Sociogram Options
(@ Include edges

(] Retweets.

(¥ Mentions
(@ Display

Size vertices by

Datos digitales

Colorvertices by

Filter vertices by

Scale edge weight by

3
e

lo

lo
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Gestion de datos Contenidos

datos

Cuestionarios abiertos

Bases de datos que contengan al menos una respuesta abierta. Pueden contener preguntas
cerradas (atributos) y escala Likert. Los formatos admitidos son: Excel, SurveyMonkey, Qualtrics y
Archivos de texto

Pasos
' 1. Seleccionar Menu Importary elegir tipo de encuesta
2. Indicar ruta del archivo en el asistente y seguir los
pasos del mismo indicando dénde ubicar los casos,
la clasificacion que se les va asignar a los mismos, las
preguntas a importar y si se desea codificacién
automatica.

7 . “ - 02 Mat letra_ » D5 Cuestionarios abiertos v Buscar an 05 Cuastionarios al
Menu importar | |owe s =
- . Fecha de madificacién Tipe
:

Files
Archivo de texto (.txt, .csv
Qualtrics

SurveyMonkey

ario. Evaluacionls: . Excel Files (*ads, *xlsx)

e

Cuestionarios
abiertos

\I Pasos del asistente
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Mhntfcade. T Sewo T Asnds T Colfiadon ¥ Lo objen.. Losobetv.m Dedde ¥ l
Hombes  MUYALTA  Notsbls 3 4

n
Elucaciéin Fisica  fercer coma ducente en us clase prictics |

Hombes  ALTA Hotabie 0 4 Pues mis pur 1o maciencia, Ia comprension s reallzaciin

Hanz Hambee  ALTA Soresallente & il

purnc

recuficade. e dan de
Jau sencll

astante bumilie y abserte con la gente que me raden.

MOGERADA  Sohresaliente 5. 5 dhazes teorica
ievar of i ol propecto, o pecde o hiloy facitar o proceso de speencizsye. Oiro pur.
" p

Cuestionario_Evaluacion
® Name Iz
Desde la reflexion y la autocritica, identifica tus Puntos Débiles como docente una vez finalizada tu participacion en esta asignatura
Desde la reflexion y la autocritica, identifica tus Puntos Fuertes como docente una vez finalizada tu participacion en esta asignatura
Expresa tu opinién sobre el Trabajo de los Profesores
Expresa tu opinion sobre la utilizacion de las TIC (pagina web y Swad)
Expresa tu opinion sobre la utilizacion de las Tutorias
Expresa tu opinién sobre la utilizacién del Twitter
Expresa tu opinion sobre las Clases Practicas
Expresa tu opinion sobre las Clases Tedricas
Expresa tu opinién sebre las Conferencias

s
i

0000000000

Otros comentarios que quieras aportar
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Visualizacion de cuestionarios abiertos

Casos Clasificacion con preguntas cerradas Clasificacion de casos

Cuestionario_Evaluacion

#38urvey Respondent | X

® Name = Files A Sexo T B : Asistencia T C : Calificacion T D: Los objetivos se explic... T E - Los objetivos se han ¢... T
1:HAO1 Hombre MUY ALTA [otadie I 3] 4
1 HAO1 0 e . 2: HA2 Fombre ALTA Notable 0 )
Clasificaciones de casos 3. HAO3 Hombre ALTA Sobresaliente 5 f
U HAD2 0 4 HADS Hombre MODERADA Sobresaliente 5 5
5. HAOS Hombra MUY ALTA MNotable 5| 4
&1 HA3 0 ® Name Created on 6 - HADB Hombre MODERADA Motable 4 5
7 - HNO7 Hombre MUY ALTA Notable 2 4
O HAo4 g =1 &1  Survey Respondent 28/3/20 12:31 5 e Hombre WUV ALTA Feotable 3 i
1 HADS 0 2 HNOS Hombre MODERADA Sebresaliente 3 3
@ Name Type 10 HN1O Hombre MODERADA Sobresaliente 4 2|
1 HAD6 0 11 HN11 Hombre MUY ALTA Sobresaliente 4 B
E: Sexo Text 12:HN12 Hombre MODERADA Motable 3 B
1 HNO7 0 13 HNT3 Hombre MUY ALTA Notable 2 ry
am  Asj i 14 HN14 Hombre MUY ALTA Aprobada 5 3
sistencia Text P

1 HNO8 0 i 15 HN1S Hombre MODERADA Scbresaliente B 3
om = i A 16 HN16 Hombre MODERADA Notable 2 4
1 HNO9 0 &5 Calificacion Text 17 HNT Hombre ALTA Motable 5 3
=] ] s . . 18 HN18 Hombre MUY ALTA Sobresaliente 4 3
1 HN10 0 am Los objetivos se explicaron con claridad Integer T o aLTa i = =
L . 20 : HN20 Hombre ALTA Notable 5 4
ﬂ HN11 0 E= LOS ObJetIVOS se han cumplldo Integer 21 HN21 Hombre MODERADA Notable 4 4
22 HNZ2 Hombre MODERADA Sobresaliente 4 3
23 HN23 Hombre MUY ALTA Notable 3 4

1 HN12 0
™ HN13 0 24 HN24 Hombre MUY ALTA Sobresalients 3 5
25 MAD1 Mujer MUY ALTA Motable 4 4

£ HN14 0

Cuestionarios Distribucion de atributos
abiertos Distribucion de casos por atributo eere—

AT MGOERADA i
fresn . Soteesatente Seonsabeane
s
i
2
a
3
H a
Netate *
3 Sobrealicte
4 $ wotatie
5 2 &
R
AT MGOERADA. AT
e pr—— Setvesatente Wb
3 B
s
3
Netable
n Sobresaite
s
g E s a
s 3
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Gestores de notas

Documentos y anotaciones procedentes de gestores de notas (Evernote y OneNote)

Importar notas ‘ '@

Menu importar

Pasos
1. Menu importar/Notas/ gestor de notas
2. |Importar
2.1. Desde la cuenta
2.2. Desde archivo descargado
3. Importar

Opcion A Desde la cuenta ‘ Opcion B ’

Importar desde Evernote ? X Importar desde Evernote ? X
Bespona aniek

Importar notas desde: B- W~ O~ ¢~ @&~ - Importar notas desde:

I © %Cuenta de Evernote ctriguer 1 O %Cuenta de Evernote cmguer h .
O Una cuenta diferente de Evernote ro Una cuenta diferente de Evernote D e S d e a rc IVO

O Un archivo de exportacion de Evernote (.enex)

Gestores de notas

Cancelar

—

Espafia entre ios 10 mejores del SISTEMA SANITARIO
607 visualizaciones
27 0 COMPARTIR

Evelyn Roda
Publicado el 22 nov. 2017
SUSCRIBIRSE 14 mil

Tenemos que valorar siempre lo que tenemos, aplaudir las

buenas obras y también redamar por las que no estén bien.
La salud e: és preciado y me atrevi a compartir una
pequefia reflexion sobre el sistema sanitarlo de Espafia.
i rio espaiol estd en el top ten mundial. As lo (5 rem et v oyt e ot o

asegura un nuevo informe publicado en la revista The Lancet, g
- que sitiia a nuestro pais en el octavo puesto de un ranking |_-_=~-_I ==

e | cavcunr
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Carmen Trigueros

Gestion de datos

Contenidos

Correos electronicos [i

Los correos electrénicos se importan como PDF y también se incluyen los archivos adjuntos.

Outlook

Cuando importa correos electrénicos, NVivo crea casos y relaciones para el remitente y los
destinatarios; y clasifica los casos y el archivo de correo electrénico

Importar correos ‘ Opcion A 1

Pasos

. Abrir las ventanas de la aplicacion para que Outlook y NVivo se muestren al mismo tiempo.
2. En NVivo, abra la carpeta de archivos a la que desea importar el correo electrénico .
3.

4. Arrastre los correos electronicos a la Vista de lista de archivos de NVivo.

En Outlook, seleccione los correos electrénicos que desea importar.

ooe W/
.

Enrique Rivera Irene Rivera

Ayudanos a luchar contra
la crisis del coronavirus

DONA AHORA
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Gestion de datos Contenidos

| 1. En Outlook, guardar los correos como archivos .msg.
mportar correos 2. Enel Menu Importar, en el grupo Notas y correo electrénico, haga clic en Outlook .

3. Busque y seleccione el archivo que desea importar.

Outlook

M e n u I m po rta r prciivo Inicio--L Importar | Crear Explorar Compartir Médulos

 Opcién B |

Coronavirus en Espafia: todo lo que est, @ @ B @ ” ==' ml' : E,' : @ L" 4

= @ Proyecto NCapture Archivos Encuesta Clasificaciones Bibliografia :Nolas&Correo ! Librode Informes

-l 0ClGNICQ. 5 Ccodigos

i C . ~ d Archivos Memos
Informacién O rO wnm I a ! ® Nombre = Cédigos Re!
Evernote
Guarcar Guardar como
J/ Y eta OneNote
Guardar como Mueve o copia este elemento a una carpeta difer I =1
Mover a una ®  (Carpeta actual: Bandeja de entrada 1 Outlook 1
carpeta v | I —

Informe de entrega de mensajes @

Imprimir :
P @ Revise el informe de entreaa de este mensaie de :
) . L Guardar X |
Abrir informe de entrega incluye cudr  “**" ™ | Import Fles x
Cerrar de entrega las hay. t ¥ > Este aquipo > Documents vo » 4 1 > Red > Mac » Home > Deskop v ®  Buscaren Desktop »
Organzar = Nueva carpeta [’} —— e — o e
E ma il . § Oowloeds #8  Nombr g - I Music *  Mombre Fecha de modificacién  Tipa
olver a enviar) “oowmms <[ g s ouonk 3 igees 30
Cuenta de ?O ] Erome 2 s . 2019 UAM (Madrid)
Vu este me = Pictures 2020 CEA Introduccién (Sevilla)
office Volver a enviar |  destinata Seewm 2 TP e & Disco local C1 2020 Cursos
o recuperar v inigenes M'Wl":mw - Carmen's My Clc Capturas Nuevo Nvivo
Materiales de tra NVivo 12 Recovery f
Comentarios NVivo Recovery = Google Drive on magenes
Por revisar & Dropbx on 'Mas Tareas Practicum
Picosmos & Carmen's My Cloud Home

Proyectos NVivo
Plantillas personalizadas de Office w iCloud on "Mac

I=] Coronairus en Espana todo lo que esta..

Opciones |jT| Propiedades i Microsoft Outook ¥ ¢ > = Home an 'Mac' {
|

Nom! fcoronavirus en Espania todo ko gue estamos haciendo.msa) Aliles on Mac
Establece y muestra las| Nombr de s<hve -
Tipo: Formato de mensaje Unicode de Outlook (*msg) > @ Red
. " Tamaio:
Propiedades it 22l S E 2
N Hemamientas v | Guardar Cancelar
Ocultar carpetas L i Nombre: |Coronavirus en Espafia toda lo que estamos haciendo.r ~ Qutlaok Message Files (*msg) ~

Abrir Cancelar
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Visualizacion de Email

Lista de Email Atributos de los Email Clasificacion de los email

Clasificaciones de archivo

® Name
Name 5 5 Email Message A : Subject w B : From | C:To T

0
@]
=
=
1]
o]
)

;iJEmail Message X

®

[Video] Coronavirus Espafia~ intervencién de emergencia 24-3-20 16.35 Name : [Video] Corona... | [Video] Coronavirus Espafa: i | "David Noguera, presidente d | carmentrig@hotmail.com

Coronavirus en Espafa~ todo lo que estamos haciendo 27-3-20 20.54 SEs : Coronavirus e... | Coronavirus en Espafa: todo |"David Noguera, de Médicos |carmentrig@hotmail.com

From

: Cuidar de tu S... |Cuidarde tu Salud y de lo | "DKV Salud via EssentialsDir |"Carmen” <carmentrig@hotm

Cuidar de tu Salud y de los tuyos es lo primero 26-3-20 15.20 To

cc : El cuadro médi... El cuadro médico mas amplio | "Agente Adeslas EssentialsDi | "Carmen"” <carmentrig@hotm

El cuadro médico mas amplio a nivel nacional 22-3-20 13.08

(S S PR S

Bec - TU financiacié... | TU financiacién 22-3-20 12.1 | "Fintonic EssentialsDirect” <| |"Carmen" <carmentrig@hotm

N R T O)

TU financiacién 22-3-20 12.12

Date Sent

Date Received

S0 =0 s0 =0 S0 O O WO
N uS WS EE 8 EF R uE

Has Attachments

Casos Sociograma
Atributos de los casos

Email
E .I ® Name
mal ) Agente Adeslas EssentialsDirect Clasifi . d e . 7

& comen Rk e Clasificacion de los casos

) carmentrig ® Name

) David Noguera, de Médicos Sin Fronteras [=]-&#1 Person

) David Noguera, presidente de Médicos Sin Fronteras @ Name #Person X

) DKV Salud via EssentialsDirect o8 Name A Name T B:Sex T C:AgeGroup T D:Occupation ¥  E:CountryofBith T  F:Emailaddress T

™ Fintonic EssentialsDirect :: 1: Agente Adesla... Agente Adeslas EssentialsDir | Unassigned | Unassigned Unassigned Unassigned Infi@dt ponitail.com
=m Sex 2: Carmen Carmen Unassigned Unassigned Unassigned Unassigned camentrig@hotmail com
28 Age Group 3: carmentrig carmentrig Unassigned Unassigned Unassigned Unassigned camentrig@hotmail com
om . 4 : David Noguera... David Noguera, de Médicos 8 | Unassigned Unassigned Unassigned Unassigned davidnoguera@com msf.es
s Occupation . . - - =
o ) 5 : David Noguera... David Noguera, presidents de | Unassigned Unassigned Unassigned Unassigned hola@mail.msf.es
& Country of Birth §: DKV Salud via ... DKV Salud via EssentialsDire |Unassigned | Unassigned Unassigned | Unassigned Inf@bet. ponitail.com
28 Email address 7 Fintonic Essen... Fintonic EssentialsDirect Unassigned Unassigned Unassigned Unassigned Inf@bd.ponitail.com
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Gestién de
datos

Gestion de datos

Gestores bibliograficos

El trabajo con gestores bibliograficos permiten incorporar la literatura de la investigacién a NVivo von
todos los metadatos procedentes de los mismos (autor, aiio, publicacién, etc.) para poder integrar las

teorias formales con los hallazgos de la investigacion y las teorias del investigador.
Trabaja con Mendeley, Zotero, EndNot y RefWorks.

i
Pasos
1. Exportar las referencias en formato RIS (* .ris) o de texto con formato RIS (* .txt) para los gestores Zotero,

Importar referencias
RefWorks o Mendeley, para EndNote en formato XML EndNote

QX9 o
MENDELEY

P . ProQuest L = ,

@ zotero RefWorks i

EndNote

Gestores
bibliograficos
Clic derecho. — :
Exportar iy i
= e | Guardar como RIS
88
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Pasos
2. Desde el Menu Importar, seleccionar el gestor y seguir el asistente.

Menu importar

Archivo Inicio lm(m- -y ‘I Crear Explorar ‘Compartir Médutos
el —-_———— 2
® ® 8 B = : m-1 &- ale- r desde Mendeley ? b4

Proyecto NCapture Archivos Encuesta Clasificaciones Ih&mmg:nu Iw:f(:'&:v:a u:?;i Informes. Importar desde
Archivos L ey Elegir nombre de los archivos:
@ Nombre e Cédigos Endiiiin Tipo de codificacién  Unicode (UTF-8) - Pagina de codigos 65001 ~ o T,t I

Zotiio Nombrar por  Auter y afic i I u O

RefWorks Asignara Una clasificacion individual (referencia) ~ PY A uto r. y a ﬁ o

Vinculados anteriormente
0 de 7 registros de la biblioteca de referencia ya estan vinculados a archivos existentes de NVivo

Reemplazar clasificacion y valores de atributo de archivos, elementos externos y memos existentes

Localizar el archivo RiS

Reemplazar contenidos del memo con resumen, palabras clave y notas

Asignar valores de atributo a memos

Para vincular

“ 0 de 7 registros de la de se vincularan a archivos existentes de NVivo

Reemplazar clasificacién y valores de atributo de archivos, elementos externos y memos existentes

S Elegir ubicacion de los archivos:

+ v 4 1 - 2019 UMM (Madrid) > 07. Otros recursos v &  Busearen 07 Otros recurses P

Gestores

Organizar - Mueva carpeta I ) Reemplazar contenidos del memo con resumen, palabras clave y notas ° Ca r. eta
0 . 7 go & Music © M Fecha de modificacien Tipa Asignar valores de atributo 2 memos p
bibliograficos R S—
= Pictures nto externo. 19/9/1910:11 Carpeta de 4| Impertar nuevo
& Disco local () ntaciones complementarias 19/9/1910:12 Carpeta de o 7 de 7 registros de la biblioteca de referencia no se vincularén a archivos existentes de NVivo
= Carmen's My Cle 18/6/19 18:33 Archivo RIS

- Google Drive an Importar registros sin coincidencias como nuevos archivos

= Dropbax on ‘M- Crear archivos en Archivos | Seleccionar...
- iCloud on “Mac' :
- Home on ‘Mac' Crear elementos externos en  Elementos externos | Seleccionar...

v <

) Crear memos a partir de resumen, palabras clave y notas

e AllFiles on “Mac'
) @ [&] Importar contenido desde archivos adjuntos, URL o figuras donde estén disponibles

Nowmbre: [Sanidadis | [Supported Files (uais, “bt) v Asignar valores de atributo a memos

o Importar

Avanzado... ) Cancelar
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Visualizacion de Referencias

[EAvtazcoz L; Oliva, ) Escrivs, V.. [DArazooz. L Oliva, J; Escrios, V.2 %

B« e+ O« #- Q- w-~

Clasificaciones de archivo

Archivos

Bookmarks ® Nombre
FlEs s I |= #3 Referencia
© Nombre /= Cédigos et mmnmine i ® Nombre
Agrafojo, Javier; Garcia-Antelo, Beatriz; Jato, Elisa (2017) = 0 ic L PTR— EE ERolculiefarenca
=6 a8 Autor
Aguila— Soto, C.; Lépez-Vargas, J. J. (2019) e 0 Afio
Aguirre-Garcia, JC.; Jaramillo-Echeverri, J. G. (2005) = 0 Titlo -
Autor secundario
Ahn, Mark J; Sutherland, Kathryn; Bednarek, Rebecca (2010) = 0 Titulo segundario
Lugar publicado
Aigneren, Miguel (2002) = 0 Editor
Alarcon Lora, Andres Antonio; Munera Cavadias, Liris; Montes Miranda, = 0 EE z:'::e:d y
'H ntidad de volimenes
GeStores [Antazooz. L. Olive. J._Escribd. V.. Z 3¢
bib“Ogra'fiCOS S P e Qe e e = ZAReferencia X
A A:Tipo de referencia T B : Autor w C: Afio A D : Titulo ‘ﬂ' E : Autor secundario

Agrafojo, Javier; Garcia-Antel | 2017
Aguila- Soto, C.; Lopez-Varga | 2018

: Agrafojo, Javie... | Articulo del diario
: Aguila- Soto, C... Articulo del diario
: Aguirre-Garcfa... |Articulo del diario
: Ahn, Mark J; S... | Articulo del diario
: Aigneren, Migu...| Articulo del diario

Aprendizaje servicio @ innova | Unassigned
Cuerpo , corporeidad y educa | Unassigned
Aguirre-Garcla, JC.; Jaramillo | 2005 Revista latinoamericana de & | Unassigned
Ahn, Mark J; Sutherland, Kath 2010 Negotiating, power and strate Unassigned
Aigneren, Miguel 2002 La Técnica De Recoleccién D | Unassigned

Content imported from reference ibrary at 2102 on 28/320

{Absract}
The objective of SESPAS Report 2010 is fo enhance the l\wl'nﬂfm of the principle of Health in all Policies in
public health in Spain. The fundamental principle behind this slogan is very simple: Health is strongly influenced

by the environment, how we ive, work. e.‘ ‘walk or enjoy our leisure time. living conditions. : Alarcon Lora, ... | Articulo del diario Alarcon Lora, Andres Antonio; 2017 La teoria fundamentada en el | Unassigned

‘policy “,mmmf&wmﬂ:gmwumu : Aguirre, S. (19... | Seccién del libro Aguirre, S. 1995 Entrevistas y cuestionarios Aguirre, A.
mﬁ' Itbegins with P SESPAS R;m‘,mﬁnhf,’.’, : Agrafojo, Javie...| Articulo del diario Agrafojo, Javier; Garcia-Antel | 2017 Aprendizaje servicio e innova | Unassigned
Policies in public health. mmwpmmmamalmamecmmmmwm between the

0N @ e s W N

Aguila- Soto, C.; Lépez-Varga 2018
Aguirre-Garcia, JC.; Jaramillo | 2005

: Aguila- Soto, C...| Articulo del diario
Articulo del diario

Cuerpo , corporeidad y educa | Unassigned
Revista latinoamericana de & | Unassigned

b cae il ks ikt The thid port The report

public health education, information, research,

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

evaluahun and elﬂl:s in public health Ddlues ©2010 SESPAS

10 : Aguirre-Garci...

{Keywords) 11 : Ahn, Mark J; ... | Articulo del diario Ahn, Mark J; Sutherland, Kath | 2010 Negotiating, power and strate | Unassigned
Health policies; Pubic health; Social factors 12 : Aigneren, Mig...| Articulo del diario Aigneren, Miguel 2002 La Técnica De Recoleccién D | Unassigned
13 : Alarcon Lora,... | Articulo del diario Alarcon Lora, Andres Antonio; 2017 La teoria fundamentada en el | Unassigned
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Externos

Son materiales que no se puede importar, por su formato (presentaciones PowerPoint, Prezi); o
documentos con excesiva capacidad. Se crear un enlace externo al documento en cuestidén y se
resume o copia el contenido del articulo que nos interese. Los externos se crean automaticamente
cuando se importa datos bibliograficos desde gestores bibliograficos y no disponemos del PDF.

C d t t Pasos
réar aocumento externo 1. Dentro de archivos, seleccionar externos y clic derecho.
|I':| 2. Seleccionar nuevo externo.
ar g . .
{,.. A Acceso rapido TR p— 3. Poner nombre al documento y en la descripcion poner la referencia completa.
" ® Nombre 4. Enla pestafia “externo” indicar la ruta del archivo o URL.
Clic derecho* 5. Aceptar.
Propiedades de Elemento externo ? X Propiedades de Elemento externo ? X
YRGANIZAR : l)t_::: _____ General glementuexlemu\ Valores del atributo General | Elemento externo | Valores del atributo
Externos L ___‘”'_"'1"_“‘_'!‘:'2"‘_““_@ :_N_m_b":__"@ orenc Dona s 2 [TT_W:] @ .
Descripeién Mareno Dofia, A. (2009). Percepciones del alumnado sobre el Ruta del art macién doc_externo\DEA_ Alberto Moreno.pdf Examinar...
proceso de autoevaluacién llevado a cabo durante el proyecto
e moan o o mayadon Descpion g i
Afadir al conjunto estatico (DEA). Granads Eniversidad de Granada contond
"""" Ubicacién Externals
rear como conjunto estatid Unidad
& Casos e e Tamaro 811KB Golor Ninguno N ¢ . -
ke r a acceso rapido Creado el 15/4120 21:32 B
> Clasificaciones de casos
6 Medificado el |20/2/20 10:41 Por c
= Notas
@ Conjuntos

* En el menu crear no da la opcidn el L e
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Gestion de datos Contenidos

Trabajo con Externos

El documento externo estara en blanco o
, . , . , [ el ol Importar  Crear  Explorar  Comgartic Maduios | Elements extemo. @ me W S e ?
numerado por paginas, capitulos, etc. si asi lo o oo oo o nom o o s o= e

Z Codificacién ripida |_| Vinculos Ver también

o R N Bieme g memo . s Relaciones. codificacién ¥ Explerar diagr e
hemos seleccionado. Lo | Ty
Externals MEdtar B~ - O Lz
® Nombre L Referencias
Externals @ Search Project - I [:Moreno Dofia, A (2008) |3 & MorenaDota A 2000 | 3 § o
-8 Mame o Codes References Bt B+ - O~ £+ &~ o~ .
L6, Mereno Do, (20 0 0 Menu emergente externo

Doble clic archivo externo

Abrir archivo externo

Pegar el texto o imagen
seleccionada

Externals = oo proece
@ Name Codes. References
[ Moreno Dofia, A. (2009) 0 0

Externos

f{t Problema a investigar

CO pia r O reco rta r el texto Nuesfra if\veslfgacié:o' :s ha ?nlrsd:uee:a"el proceso ::I

proyecto de innovacion pedagégica “DAU", llevado a cabo por tres

gue nos interese e e o Exgrosin G e Dnpasmartde ikt

de la Expresion Musical, Plastica y Corporal de la Universidad de
Granada, Espaia.

Si partimos de una concepcion de la educacion como espacio de

participacion, interaccion y didlogo, es imprescindible desde esta
concepcion escuchar la voz del alumnado, partir de la valoracion que
realizan sobre el proceso de autoevaluacion experimentado.

(P.31)

Herramienta de recortes de Windows

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Gestion de datos Contenidos

f:JReferencia X

CIaSificaCién de arChivos A :Tipo de referencia W B @ Autor T C: Afio

1: Artazcoz, L.; O... Articulo del diario Artazcoz, L.; Oliva, J.; Escriba| 2010

.. . . . 2 : Bacigalupe, A.... | Articulo del diario Bacigalupe, A.; Martin, U.; Fo | 2016

Las ClaS|f|CaC|0neS de arch|vos proporc|onan datos o) metadatos 3 Borell, C.; Pei... | Artculo del diario Borrell C; Peire, R.; Ramen, | 2005
4 : Borrell, Carme;... | Articulo del diario Borrell, Carme; Artazcoz, Luci | 2008

de dichos recursos. Por ejemplo, la literatura clasificada tendra | |3:gere e oo dedan Siopon, R Von do Wair i [2000
como atributos: autor, afio, editorial, etc.; o las entrevistas @ | | e o e ad sare o o

. 9y Olmedo, M2. C... | Articulo del diario Olmedo, M2. C. 2008

feCha, el entreV|Stad0r, el |Uga r, etC. qanun,wcem,_ Articulo del diario Ortun, Vicente; Meneu, Ricar | 2006
11 : Terraza, R.; ... |Articulo del diario Terraza, R.; Vargas, |.; Rodrig | 2010

12 : Victoria, Mari... | Articulo del diario Victoria, Marfa; Camarero, Mi | 2014

13 : Rey Castillo, ... | Tesis Rey Castillo, Javier 2010

‘ Opcién A ] Crear clasificacion de archivos

-
. 1
Archivo Inicio Importar - Crear | Explorar Compartir Médulos @

H 0 0 B B H1@ e Q ©

1
Memo Matrjgfe Marcos Relacién Cédigo  Documento = Caso Clasificacién | Clasificacion 1 Conjunto  Conjunto | Carpeta
e de caso de archivo | estitico dindmico

Pasos

Seleccionar Menu crear y clicar clasificacion de archivo.

Poner nombre a la clasificacidn y aceptar.

Seleccionar la clasificacion creada y con el clic derecho crear nuevo atributo.
Poner nombre al atributo.

1]

|

on G0 S B0 N =

M , B Asignar valores al atributo.
enu crear
Aceptar
Clasificacion de
. ueva clasificacion 70X . . ibuto nuevo ? ributo nuevo 4 1 I
archivos — S ] o [eme | Ao o I L * * (Clasificaciones de archivo
B ] | General | valores (Eoril BETE
= St P ® Name
Clasificaci d hi  Desaripoian Unassigned inguno - .
a::\ Lc:::nes e archivo ) Descripcid Nmpsmm zmgw = E -] &3 Literatura
@ e : O e e e S0 ® Name
(O Agregar una o mas clasificaciones predefinidas al proyecto Tipo Texto -
e 10 biblogréfica 28 Temética
3 Aoy @ g8 Afo
L faee ) = 28 Autor

L =
Cancalar Ac .: Cancelar
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Gestion de datos

.----A |Menu Importar I
Inicio : Importar | Crear Explorar
[

Archivo
----------- 1
® @ B B & ale- 1.
Proyecto = NCapture = Archivos Encuestal Clasn‘lcaclones: Bibliografia Notas & Correo = Librode = Informes 2 .
1 electronico cédigos
o e 1 3
Archivos spss '
@ Nombre /‘- --------------- ?S .
1 Hoja de clasificacion 1 5
1 1 °

:mmnln de importacsan de hajas de clasificacion: pasa 1de 4 7 % Asistente de impartacisn de hajas de clasificacién: pasa 2 de 4 7 %
: Bienvenido al Asistente de importacién de hojas de Especifique coma clasificer archivos o casos
I clasificacién Tipe de diasificacién ClasiNcacion o8 archivo.
| Seleccions ol archvo qus desse importar
1 rmmmmb-gﬂqﬂms UAM (¥add]02. Materales de rabo04. Gessen | [ Examinar.. | ) Cone v it i st
: ] Actuaice In cinincacion oa os alemanics sxstans
=) valores de
1
LY & L4
Clasificacion de '
1
. 1
archivos !
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
l ‘Cancelar Airds Siguiente Terminar ‘Cancelar Atrss.

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera

Contenidos

Pasos

Seleccionar Menu Importar y clicar clasificacion/Hoja de clasificacion.
Localizar la hoja de clasificacién a importar.

Marcar crear, actualizar y remplazar

Localizar archivos a clasificar y desmarcar crear estos si no existen
Clicar ejecutar.

sistente de imp Asistente de importacién de hajas de clasificacion: paso 4 de 4 ? x :
Especifiqus (s forms an qus 38 represantan (o5 rchives an 8316 ST Especifiqua i forma &0 que 36 deben mportar as fechas, las horas y los nimeros :
@ como nomorss R 1
Ubicacién de estos archivos en aste proyecta 1
etk = — s I
O come p— No es aplicable Not Applicable. 1
. Seleccionar ubicacién ? x
Cou epodes 1
= [ Arcwes 1
[ Cres archives i ) Dozumentos de evsiuscién Fecha, horas y nimeras 1
£ Evievisies Ordan de fecha Ois mes ano ] Aios e custro digios 1
oo " -
[ ————— Celimhkadardefoche 1
S e :
1
1
1
1
1
1
1
1
1
o 1
= e | [ L
________________________________________________________________




Gestion de datos

Opcién C

Menu Importar

e——————t
B . 1 1
'—-.I Archivo Inicio 1 Importar 1 Crear
| I
ﬁ [ I I- mEmm——— -I
o . I I I [
8 BB
N — I 1 1 I
I ] 1 1
i ' i i
Proyecto : NCapture | Archivos 1 Encuesta :
1
1 : 1 [
" e o e e e e e e
Clasificaciones de archivo
T oz i
claslflcaclon de @ Nombre Creado el Creado por
- 53 Referencia 3/5/20 10:56 [
. @ Nombre Tipe  Cresdo el
archivos SpT——
88 Autor Texto 3/5/20 10:56
o2 Afo Texto  3/5/20 10:56
i Tile Texto  3/5/20 10:56
88 Auter secundario Texto  3/5/20 10:56
§8 Titulo segundario Texto 3/5/20 10:56
28 Lugar publicado Tedto  3/5/20 10:56
g2 Editor Texto  3/5/20 10:56
28 Volumen Texto  3/5/20 10:56
§8 Cantidad de volumenes Texto  3/5/20 10:56
22 Numero Texto  3/5/20 10556
't Paginas Texto 3/5/20 10:56
o Seccidn Texto  3/5/20 10:56
82 Autor terciario Texto  3/5/20 10556
8 Titule terciaria Texto  3/5/20 10:56
2% Edicion Texto  3/5/20 10556
't Fecha Texto 3/5/20 10:56

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

Explorar

TN

Clasificaciones

Creada automaticamente desde metadatos

Pasos
1. Al importar archivos digitales, literatura cuestionarios abiertos o email el
los metadatos de mismos credndolos como hoja de
clasificacién y asignandola a cada uno de los casos correspondientes

Compartir

software captura

Maodulos

r
1
1
1
1
1
1
1
1
1

i:JReferencia X

&

-
1

Bibliografia

= -

1
1
1
1
: 1
1
1
1

Notas & Correo
electronico :

&

Libro de
codigos

s~

—_

Informes

Ejemplo clasificacion de descargas de Blogs

Contenidos

A :Tipodereferencia 7 B:Autor T C : Afio i D : Titulo T E : Autor sec... ¥
1 : Educacién Fisi... | Web Page Unassigned Unassigned Educacién Fisica y su Didactica Il Unassigned
2 : Educacién y d... | Web Page Unassigned Unassigned Educacién y deporte Unassigned
3 : Formar docent... | Web Page Unassigned Unassigned Formar docentes, formar personas Unassigned
4 : FORMAR DO... |Web Page Unassigned Unassigned Formar docentes, formar personas Unassigned
5 : Formar docent... | Web Page Unassigned Unassigned Formar docentes, formar personas Unassigned
6 : Formar Docent... | Web Page Unassigned Unassigned Formar Docentes, Formar Personas, Educar para crecer. Unassigned
7 : Haciendo cosa...| Web Page Unassigned Unassigned Haciendo cosas que rompo...: 2010 Unassigned
8 : La varita magica | Web Page Unassigned Unassigned La varita magica Unassigned
9 : Proyecto; ~For... | Web Page Unassigned Unassigned Proyecto; "Formar docentes, formar personas” | Autor; Jose Franci | Unassigned
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Contenidos

O hg

-

VinculoVer
también

Vinculo a
memo
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Gestion de datos Contenidos

Memos

Los memos son un tipo de documento de ayuda que permiten registrar ideas, percepciones,
interpretaciones o comprension de los materiales analizados.

Pasos '““'i@

Archi o Importar : Crear | Explorar Compartir Médulos

Crear un memo 1. Seleccionar Menu Crear. ---@ (I

I — S— - 2
2. Clicar Memo. =R @ O B & 5 @\ o Q O
3. Poner nombre aI Memo y aceptar : Memo :Matriz de Marcos = Relacién Cédigo  Documento  Caso Clasificacién Clasificacién | Conjunto Conjunto = Carpeta
L. . k === de trabajo de caso de archivo | estitico dindmico
4. Escribir utilizando el editor de texto.

Propiedades de Memo ? X
General | Valores del atributo | At ko) Weats’  Cem OQue W 7282 B -
- | B - |
Nombre Estratégias de analisis| 1 k - ) '
I____l 1 = i aBt AaBbCcDE AoBbCcDdf  AaBbCeDd AaBbCcl 8 Q rabia 1
Descripcion I Heading 1 Heading2 Heading3 Heading4 Heading5 Heading6 Heading7 Heading8 Headingd = Normal  Plain Text . Puscir& lnsertar :
L -
M Busc [EEstratégias deandlisis X
Memos Medtr B~ v O ¢+ &~ o~ &
M €mos Ubicacion [Memos ® Nombre Cdigos
8 caros o 5 115/4/20 18:06
Tamafio 2KB Color Ninguno v i 5
g S Esrtos de a0 2 Se trata de una il igacio luativa y para la evaluacion del Proyecto Docente vamos a partir de
Creado el 28/4/20 11:29 B Isabel 0 0 |1a codificacion de los 50 documentos de evaluacién que disponemos de los estudiantes que han
participado en alguna dos o en tres de las materias implicadas. En este analisis queremos ver si la
Modificado el 18/4/20 19:04 evaluacion de este proyecto docente varia en funcion del del sexo, nivel de asistencia de los
estudiantes y la calificacion obtenida.
iUna vez identificados los principales topicos que aparecen en dichos documentos vamos a realizar
| tres entrevistas para poder profundizar en ellos y tener una perspectiva méas amplia y compleja de lo
| que opinan los estudiantes al respecto.

|Los documentos digitales y las imagenes serdn materiales complementarios para tratar de ver
algunos de los aspectos identificados en los d de evaluacié
Cancelar
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(D hg

Vinculo a
memo

Vinculo a memos

@ Carmen Trigueros

Gestion de datos

=

Contenidos

Vinculo a Memo

Vinculan el documento o cddigo en cuestion con la reflexidn, idea, analisis sobre el mismo.

@ Enrique Rivera @ Irene Rivera

Ao Importar  Crear  Explorar  Compartic  Mdulos Documento O me- M 7.0 2 B - & x
I :-C:Q- ' @ zoom | Anotaciones ll" RE O _—_o 0 Codificacién automdtica R Q #Grfica Q' &_ Vi
1 1 = Codificacién ripida |_| Vinculos Ver también 0 Codificar por rango 1 Comparar con
Vinculo 4 S 5 Bandasde Resaltar f < Nube de s Consulta aeste Buscar Editar
I Lol oo Boen | s | costcden = s X ot oo 1
1 Vinculo a memo nuevo.. CTRL+MAYUSCULAS+K |
R o o o e o e e |
I Pasos Vinculo a memo existente... 8-~ e~ O~ , ~ Q- =T 5
1 Ab . I d . I o e e e o =
I o rir el documento a vincular. |B_Carlos 0 o Entrevista a Carlos 1
2 Seleccio nar V|’ncu Io a memo B lsabel 2 9 Entrevistador: Me gustaria que te presentaras, dieras tu nombre, tu carrera, para saber
I Tu contexio
3. Poner nombre al Memo y aceptar , o
Carlos: Yo soy de segundo de Magisterio en Educacion Fisica, yo me presentaba a dos
I 4 Escrl b Ir uti ||Za n dO el ed 1itor d e texto. asignaturas: tanto a iniciacion deportiva como a educacion fisica, las dos..., en
realidad lo de las dos es lo mismo, porque en nos dan una, se veia como una, el que
I tenia dos, era como hacer nada mas que una.
I Propiedades de Mema ? % Bcarlos X [Acarlos
I General | Valores del atributo | Edit B~ Ih~ O~ vy Qv v
] = '
I Deseripeion 15/4/20 18:41
Carlos.
Ubieacién (s | Estyfiiath de 32 de Magisteriu Especialidad Educacién Fisica. EntreViStaS
- ( | Calificacion: Sobresaliente
Tamafio Color Ninguna ~ : 5
I crontosl EIENES | e Aistancls: Minyalts ® Name /e Codes References
-
Modificada el [151r20 21:27 | Par e ] Fundamentalmente la entrevista se centra en el proceso de autoevaluacién, considera que era una E" Carlos 1 c—a_l 0 0
Lo
cuestion que en un inicio le daba miedo. En su discurso se aprecia que le molesta que haya -
I compafieros que se infravaloren. B Isabel 0 0
I Conoler a® Miguel 0 0




Gestion de datos Contenidos

Anotaciones

Notas para tener en cuenta en el analisis o lamadas de atencidn para relacionar con la literatura.

Crear una anotacion Pasos

1. Abrir el documento.

2. Seleccionar palabra o frase
@ e 3. En el menld emergente documento marcar nueva anotacion
nnnnn m.w’«‘y Cresxe  Ewplose  Compartic  Méduios ‘ .: \ S me N . e 4
I
]

- 10 ACarios 3¢

Entrevistas edtar B+ hv O~ £+ &~ oo~ =
® Nombre Codigos  Ref -

5 0 ndo en cue el proyecto con la E
- se a

Escribir la idea en el pie de pagina

Visualizacidn de una nota

& Notas .
" Anotaciones
emos
AnotaC|ones Matrices de marcos de trabajo ® Nombre del archivo Numero
Anotaciones £ [ Carlos 1

Vinculos ver también

Entrevistador: ;como evaluas eso?

Carlos: Como proyecto en general al final, me han dado muchas ganas de trabajar
porque te has dado cuenta que lo que has trabajado como tit mismo te lo valoras y
sabes las horas que le has echado tii te la has calificado es muy positivo.
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Gestion de datos Contenidos

Vinculos ver también

Enlace a cualquier otro elemento del proyecto. Son referencias cruzadas, alusiones a las mismas
ideas en diferentes documentos.

Opcioén A Crear vinculos ver también entre elementos del proyecto

oo legerte  Cresr Compurte  Mdeuton SEe W s ~O°
FEGY T T
G~ Pasos gt : :

— i T
1. Abrir el documento. Do BB~ cen ;
’ 2. Selecci lab f > » T . I R e e e o
VinculoVer €leccionar palabra o Trase e e e e e ol Ptetein i el
) alumnas a formarse tanto profiesional, como personaimente.
también 3. Enel menud emergente documento, seleccionar vinculo ver también s o s e, 5t 3
4. Marcar elemento a vincular T SV A A ——

demasiados, de esa forma se aprende mds y se pone mis interés.

Si se le puede poner aiguna pega 3l proyecto serla la siguiente: seria bueno que las pricticas de los
jos se hicieran durante una semana, ya que me ha gustado mucho 1a experienca, aunque entiendo que por
ras de tiempo no se pueda. Para eso ests el prcticum. (Hoy me ha expicado Enrique ef por qué no s

hacer més practicas).

" ~ 1
| =g e = g = - No sé qué més dedir, solo que trasmitis a los alumnos interés por I asignatura y por fa profesidn que
% g ejerceran en un futiro y sobre todo ganas de aprender para poder ensefiar a otros.

Vin cu I os ver Nueve vinculo Ver también ? X LN

también . Visualizacion de vinculos ver también

Elemento [Archivost\Documentos de evaluacioniHN17
Contenido  [Contenida
Hasta

opon (Bl siEe . & Notas
Vinculos ver también

Elemento | Seleccionar... Memos
@ From Name From Folder @ ToMame  To Folder

trasmi ks shencs Inteds por I asgratua y pox . .
Contenido o pmener port podr sraerer s | Matrices de marcos de trabajo B HN17 Files\\Documentos de evaluacién B MNO3 Files\\Dacumentas de evaluacian

Enforabuena y gracias por fodo

N )
Anotaciones
Vinculos ver también

- T ame Ta oo
| Aceptar | Ganoelar Toe 5 PleDoeamenks de evehaciin
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Gestion de datos Contenidos

Pasos

Abrir los dos elementos a vincular.

Seleccionar en ambos documentos la idea a vincular.

En la idea clicar botén derecho y copiar.

En la otra idea clicar botén derecho y pegar vinculo ver también.
Repetir el proceso a la inversa

Crear vinculos ver también

Opcién B ’ :
‘ P entre ideas

wl g e e =

Documentos de evaluacion

Documentos de evaluacion o "

STha

{
-

g,
=

VinculoVer

también
Vinculos ver - B T - RTINS :
también

& Notas Vinculos ver también
Memos
Matrices de marcos de trabajo @ From Name @ To Name
Anotaciones @ HAO06 @ HN20
Vinculos ver también B HN20 B HAO06
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Gestion de datos Contenidos

Hipervinculos

Los hipervinculos se utilizan para enlazar a paginas web o archivos fuera del proyecto. Los
hipervinculos se muestran con un subrayado azul.

CONOCIMIENTOS [Aff == W= = = =
nuevas cualidades

Hipervinculos 4. Indicar la URL i

D HN24

que he realizado h
5 HNZS Si tuviese

B MA0
Hipervinculo nuevo ? x B Ma02

SRR

. , # Buscor Proyecto HAGE
Crear hipervinculos Documentos de evaluacién ¥ T/Ea | Tt O 4. a- - =
@ Nombre  Codigos afmmmmmdd
et 5 El proyecto - FORMAR DOCENTES, FORMAR PERSONAS™ ha sido un proyecto que en mi opinion ha tenido -
. izl como objetivo un trabajo constante por partc del alumnado que tiene como objetivo la adquisicion de
B HAc o o conocimientos tedrico — pricticos que permitan al docente tener en cuenta todos los aspectos personales.
D HAGB 0 0 cognitivos, sociales . individuales.. Del alumnado para realizar una enscianza lo mas cficaz posible a nive]
S 5 todos los alumnos sin diferenciacion alguna
D HAGS 0 0 rF====
SRS & Estoy de acuerdo con la idea de realizar los contenidos de la asignatura a través de |- ISS——Y
= s o 0 me parece una herramienta totalmente eficaz, si se usa correctamente. Por otra parte tam o ta cocilicacit R it
——] Pasos B Ko muchos alumnos puede llegar a ser una tarea dificil el llevar Ia asignatura al dia a través de 2
D HNGE 0 0 de no disponer de Internet u ordenador. Situacion que dificulta el buen desarrollo de Ia asigna
1. Abrir el docum R
o rir el documento B HNIO 0 0 En mi opinién, tanto Eduardo como Enrique han sido consecuentes con la flosof . = .
i ) om0 o dejado en manos del alummado, es decir en nosotros, ¢l peso de la asignatura oto
2. Seleccionar la pa labra o idea a = responsabilidad y dedicacion a ella. Para muchos de mis compafieros esto tampoco ha rest
. B HN12 ] o 2 . De:
muchos factores (personales, profesionales) que a la hora de autoevaluarse ha podido verse pr
3 HN13 (4] 4] - s
: | & En cuanto a la recta final del proyecto, decir que no le doy mi aprobado a la forma d
vincular B HN4 0 0 evaluacion del alumnado R -
g , B HN15 ° o - Las critjcas que se daban no las tenian en cuenta las personas : )
3. Clicar botdn @ W o 0  aunque Ia critica fuese construc biat
, , ) HN17 [} 0 ue n . ® _—
3 debido a la forma de auto eval e
3 HN18 (] 4]
derecho/vinculo/Hipervinculo/ ® e
3 HN19 ° 0 - o ?
N h { I B HN20 0 0 IgE e sEa e 1
uevo nipervincuio B HN2 En resuf  HP 1 P s
B HN21 0 0 e —
] o
(] o
o o
0o 4]
0 1]
0 o

En  Cédigos . e Codificar a

Texto para ver en pantalla: |P39if‘8 swad

Linea: 7

01
| Vinculo a pagina Web o archivo existente:

1
hﬂps:tiswad‘ur‘esfes _____________________ﬂ Examinar...

Cancelar
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Contenidos

.
W = O
Entrevista tﬂ m

Observacion

=i N
=l
Documentos

Node name: Peter
Node classification: Student
Attribute values:

Gender  Male

Age 13
Grade 7 &

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Casos g Contenidos

Se pueden definir como unidades de analisis dentro de la investigacion. Pueden representar
personas, lugares, eventos, organizaciones, etc. Los casos se pueden clasificar con asignandoles las
caracteristicas que los definen.

l ‘I Participante C

Participante A
Participante B

Articulo B

Imagen A a2 | : Articulo C Centro 2

Imagen B

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Casos E Contenidos

Se pueden definir como unidades de analisis dentro de la investigacion. Pueden representar
personas, lugares, eventos, organizaciones, etc. Los casos se pueden clasificar con asignandoles las
caracteristicas que los definen.

Analisis singular Analisis particular Analisis general
—

G © 0%
U e AL L
(., ) v
- (T '4-. 2 Q
i N~
Se centra en ver las teorias Al conocimiento de lo particular El analisis general trata de
implicitas de un participante vy llegamos desde los atributos o reconstruir el discurso, las
analizarlas para ver su vision del caracteristicas que  pueden percepciones o interpretaciones
objeto de estudio de forma tener en comun los de todos los participantes
individual, cuando hay pocos participantes como colectivo independientemente de sus
Casos. objetos de estudio atributos.

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Casos Contenidos

El caso contienen un Unico archivo perteneciente a una unidad de analisis. Por ejemplo, podemos
crear un caso para cada entrevistado de nuestra investigacion, o cada documentos de analisis

. Pasos
Ift> Al 'mportar el documento . Seleccionar Menu Importar/Archivos

1
2. Indicar la ruta

3. marcar crear CoOmo casos
4

5

. Asignar clasificacion
Clicar aceptar

Archivo Inicio 1 Importar -@ Explorar Compartir Méadulos C
1 i as0s

----- am’ [y - E\'.' E] &'

Proyecto | NCapture : Archivos : Encuesta Clasificaciones = Bibliografia Notas & Correo = Librode = Informes Ca s0s
1 electrénico cédigos
Clasificaciones de casos e
Importar archivos ? X @® Nombre
[ Carlos
Importar
‘iento\Materiales de trabajo\01. Datos text@utrevistas\(:arlos.docx| i_ Examinar... _'li Propiedades e Caso ? X - [ Entrevistador
1 ! General | Valores del tributo [ HAO01
| Cree un caso para cada archivo impoﬂadcl ® I =
o SN ) HAO2
Sus casos se agruparan en una clasificacion @
...(5 ............... | -2 HAO3
1 Crear una nueva clasificacion m——
[l (I ,
Nombre jerdrauica Py
Agregar a la clasificacion existente v N
] Agregar cadificacién de descendier Ningy | | d . d
mae  EEmE . Al caso se le puede asignar un apodo

. 5 o)
(En qué lugar de su proyecto desea almacenar sus casos? (0] ) 224120 2007 Por 3

Cases (5 Yo | _ | |desde propiedades del caso

:L Importar E Cancelar ‘

®
e
ok
.
&
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Contenidos

Crear casos simples Opcion B ’ C> Desde el archivo

Docum@de evaluacion Pasos

J& fombre Fhdinne Rafaranciae Modificado el 1. Marcar todos los archivos que se quieren Crear COmo casos

:B Hao1 1 Codificar archivos enteros CTRL+F2 9/4/20 17:23 2 Cl b / d | d h | .

1B Hao2 : 9/4/20 17:23 o icar boton de la derecha y seleccionar crear/crear Ccomo caso

ja Ao 1 B¥4/20 1723 * En este caso no se crea una clasificacion

10 Haos Codificar automaticamente. el ot

IR HAaOs | : ) 9/4/20 17:23

HEQT 1 Codificar por rango 16/4/20 1318

1D HNO7 | 9/4/20 17:23 Cases

:B HNOB : Borrar la codificacién..  CTRL+MAYUSCULAS+F2 9/4/20 17:23

:|3 HNOS | ) 9/4/20 17:23 ® Name /= Files

HERE U : 9/4/20 17:23 B HAO1 1

1B HNT portar , 18/4/20 12:37

:[3 HN12 : 9/4/2017:23 21 HA02 1

1B HN13 1 Imprimir ’ 18/4/20 12:37

:B HN1a 9/4/20 17:23 ) HAO3 1

1B HN1S : 9/4/20 17:23 ™ HAO4 1

:B LI I o 9/4/20 17:23

1B HN7 : o o 9/4/2017:23 & HAO05 1

:|3 HN18 : Coplar CTRL+C 18/4/20 1237 @ Cases 1 HAO06 1

1B HN1 9/4/20 17:23

13 HN20 | Eliminar SUPR 18/4/20 12:38 1 HNO7 1

:B HN21 Fmm T mmmm s mmmmm————— o Cases

:B HN22 .*__C\_ea_rcin: _______________ » J@a como conjunto estatico. E] HNO8 1

10 BNB T conjunto estitico feor como Cecigo Case Classifications ) HNO9 1

o =

B HN2S Consulta »]  Crearcomocasos : 1 HN10 1

- i ™ HN11 1
1 HN12 1

~[1 HN13 1

1 HN14 1
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@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

Amchivo  Inicic  Importar  Crear  Explorar  Compartir Modios | Documenta
——
@ Zoom Anotaciones 1 =. Mo Coiticacion automate: st~ Grifica
- - 2 I 2 O D emmmmm—-d >
= Codificacién ripida |_| Vinculos Ver también <0 Codificar por rango 1 Comparar con
Vinculoa Vinculo Ver . . Bandasde  Resaltar r Nube de
fristnn Elpiseiio _| Relaciones codificacion 0 Bor f palabras 3 Explorar diagrama
}m Buscar Proyecto [Carios [

Entrevistas

1)[]54@ B~ v O~ #~ &~ e~

Entrevista a Carlos

Entrevistador: Me gustaria que te presentaras, dieras tu nombre, tu carrera, para saber
tu contexto

Carlos: Yo soy de do de Me io en Edi Fisica, yo me presentaba a dos
asignaturas: tanto a iniciacion deportiva como a educacion fisica, las dos..., en
realidad lo de las dos es lo mismo, porque en nos dan una, se veia como una, el que

tenia dos, era como hacer nada mdas que una.

Entrevistador: Me gustaria que realizaras una valoracion sobre el proceso

autoevaluativo

Carlos: Teniendo en cuenta el proyecto, lo que se nos exigia en el proyecto con la

i . 7
Asistente de codificacion utomatis - Paso 1 x PO — o pveides P

- ' 4

Asistente de codificacion automatica
Céme ceves codiicar automatcaments sus emerios?

pora catn

) dentificar temas mimculnr elesdnm CHCUN. NN N e -
[ P
- |
N ———— ]
[T ——

1 ® tonwrs st onir

1 Vista prosminar
—————— Entrevista a Carlos 5
Enereventadar:
) tse ol estio 0 i astucra b comexio....
carhoi Yoo segnda 0 Edu Fisica, o

‘Codique texta autamaticamanta e funcidn dal

remere ael crador astgnamwar: tama a iriciacion departevs camo  eduoaciin fistca, la dos ., e
reniid o de los das w5 o misma, porqus e s don w30 veia coma v, o que
o s, et o e ek s qu

Haga cic en Siguisnte para contiuar.

Fer ajamgio, codfiqus una ranserpeidn de un gnipo

Ouse

Haga cl an Siguisnia pera cantinuar

Caneaiar aras

@ Irene Rivera

Contenidos

Desde codificacion automatica nombre de orador

Pasos

Seleccionar por nombre de orador
Escribir el nombre de los oradores
Crear o asignar clasificaciéon

. Clicar terminar

OU A WNPR

Asistarta de codificacién sutomitics - Paso 3 de 3

8 uscor proyecto

Entrevistador
Hao1
L5 08 0 prects desed BACANAT 1k casoR? ® e
‘Casos Camtiar i

HN1O

HNIE

J>0DDODDDODODDDDDDDDDDD®
z
i

Haga eac an Finsizar pars cadfcar ssmsscaments.

cancaiar was | Ll
S

Archivo

o w2 W B o LR L L IS LY L

Referencias ~

L B e a Bl Bt S s e S g

. Abrir el documento (con nombres de oradores)
. Desde el Menu emergente documento, clicar codificacién automatica

Exarcs %

B+ W O+ £+ o=«
s 4 §
Referencia 1- Cobertura 2.66%

Carlos: Yo soy de segundo de Magisterio en Educacin Fisica, yo me presentaba a dos
asignaturas: tanio a iiciacién deportiva como a educacton fisica, las dos..., en realidad lo
de las dos es fo mismo, porgue en nos dan yna, se veia como una, el que fenia dos, era como
hacer nada mds que una.

Referencia 2 - Cobertura 7.28%

Carlos: Teniendo en cuenta el proyecto, lo que se nos exigia en el proyecto con la
autocalificacion... Bueno @ mi, para empezar me daba muchisimo susto y se lo dije a
Eduardo, yo no... no quiero autocalificacion, le digo no. Después te vas dando cuenta y vas
Viendo lo que 1 vas rabajando y lo que van nrabajando los demds, pero el probiema es no
tener con quicn compararte. no nos han dado referencias, se hace mucho mas dificil, aungue
al final terminaba viendo lo que se pretende: el nimero de horas que ni has usado, que era
muy relativo porque para un fexto habia compaieras que se pegaban dos horas y yo en
menas de dos horas los tenia hecho, entonces yo veia que a la hora de verme dentro del
proyecto he presentado muchas mds cosas que ellos, a fin de cuentas no era tan dificil, era
mds e miedo




Casos

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

£=0)

Contenidos

_ - C> Audiovisuales: codificacion automatica segun la estructura

ep- co- AiZem Anotaciones

= Codificacién rapida | Vinculos Ver también

. [#] Formade onds | Relaclones

Wportar  Crear  Explorar  Compartir  Modulos Lm-n»o

uscar Proyects

~‘ ihiguel [

S
TR L = Pasos
A o
. ey
- e i e
Bandas o Resalt. e S v e ) Comgarar con . g
i Repets - o Y EXPRRS 38Tt A

Entrevistas

Asistente de codificacion automtica - Paso 1

de

O Identificar temas

O Identiicar sentmiento

I ® Use sl estiio o la estructura 1
o o e s -

(O Use los patranes de codificacién existentes.

Haga ciic en Siguients pars continuar

7] Editar [SIRd
@ Nombre Codigos anug
[ Carlos 28 121
S oSS N, T S I DR

- O+ £+ @« w- & =

o0 Ll em B9 1

v
Periodo de tiempo  ~T Contenida T Interlocutor T
|1 0000- 0168 Me gustaria que te presentaras con tu nombre en qué carvera Entrevistador
I estudias, en qué afio estds..
2 Asistente de codificacion automatica - Paso 3 de 3
X Asistente de codificacion automatica - Paso 2 de 3 ? x

Selecciona una ubicasién para 105 oodigos o 6as0s.

> tran: Secrea ¢ para cada valor
e - —— :
4 P R |
. =

s e vt s i ———
[ ) imterocutor : Hombre Casos
o :.
e ]
[[] Agragar codificacion de descendientes.
Codifique el texto automaticamente segn los estios
e pérrafo o una estructura uniforme.
Por ejempio, sl agregd un campo personalizado para
Orador, codifique el contenido a un caso para caca
T Haga cic en Finsizer pars cadiicar aulomticaments
o [ ] S

@ Irene Rivera

Clicar terminar

X

Abrir el documento audiovisual (con nombres de oradores)
Desde el Menu emergente Audio, clicar codificacién automatica
Seleccionar segun la estructura o estilo
Seleccionar los interlocutores

Guardar en carpeta existente

Casos ‘& Buscar Proyecto

DODDODD0®

Nombre

Entrevistador

Isabel
Miguel
Carlos
HAO1
HAO02
HAO03

Archivos Referencias  ©
3 92

1 41

1 32

1 19

1 1

1 1

1 1




Casos Contenidos

El caso contienen varios archivos pertenecientes a una unidad de analisis. Por ejemplo, podemos
crear un caso multiple para un partido politico que contenga tres programasy una Entrevista.

Programas_sanidad

Pasos
1. Marcar todos los archivos que pertenezcan a un mismo caso
2. Clicar botdn de la derecha y seleccionar crear/crear como cédigo y

® Name
Ciudadanos
Ciudadanos

TERTEC T clocarlo en la carpeta de casos
I? U 2004 i Soiicnt Bforibicainte s * En este caso no se crea una clasificacion
| U 2008 : Expandir/Contraer » 22/4/20 2007
: 1 22/4/20 2007
1B 12011 - 22/4720 2007
1 22/4/20 19:1
B U 2015 - ) n@ (2 Casos
Podemos 2015 SA ‘I___f"’_*'_w:"_“’:":"_'___ Casos
X ] Select Location ? X
n Afadir al conjunto estatico. C Codi
$OE e EU : Ueecersstoam) . @ > Clasificaciones de casos
PP 2000 Consulta » L:_D ﬂ!!
PP 2004 5 53 programs
PP 2008
PP 2011
PP 2015
Casos
PP 2019

® Name /e  Files
[ |V 5
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Contenidos

Programas
® Name = Files
1 Ciudadanos 2015 1
Q 9 Ciudadanos 2019 Cortar CTRL+
T & 1U 2000
Pasos ® Nombre parerew S = &) U 2004 Copiar CTRL+
1. Crear un caso nuevo & V2008
. Nueva Czsa x ™ 1U2011 Eliminar SUH
2. Marcar todos los subcasos que pertenezcan a un mismo R T
Ccaso ::m - o Podemus;m@ Codificar automaticamente..
. , . . (] m
3. Clicar botén de la derecha y seleccionar fusionar el el caso .-ﬁ-:-:‘i;ag-”-m---- Expandit/Contraer
. Apaso 1
seleccionado . I p200s I
oo .z ] Agregar cadifcasién de descendientes Coler Hanguna PP 2008 :
* En este caso no se crea una clasificacion P H
5 pP201 1
b PP 2015 :
[ = g PP 2019 ‘| Crear como
"~ PROE2000 T T T
1 PSOE 2004 Afadir al conjunto estatico...
Casos Cortar ™) PSOE 2008
® 1 PSOE 2011 Consulta
N
e anme Copiar
=L Pegar @
|
: Fusionar en el caso seleccionado... :
R /e Files
Fusionar en un caso descendiente nuey Crpz
5
Eliminar Case Classifications
6

Codificar automaticamente...
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Contenidos

Representan todo el conjunto caracteristicas o atributos que definen las unidades de analisis de
nuestra investigacion o casos de la investigacion. Se visualizan en una tabla

,---.‘ >
Archivo Inicio Importar I Crear 1 Explorar Compartir @ PaSOS

Casos

1 . ,
T . | 1. Seleccionar Menu Crear
B HH - v i ificacid
= ®@ O B El: 2] H 2 © Q O 2. Clicar Clasificacion de casos
Memo Matriz de Marcos = Relacion Cddigo  Documento = Caso I Clasificacion tlasiﬁcacién Conjunto  Conjunto | Carpeta 3 Poner nombre a |a clasificacién (0] elegir una eXiStente
de trabajo I__d_e caso_ 1 de archivo estatico  dinamico

Nueva clasificaciéon ? X
@ Crear una @siﬁcacién
(— Clasificaciones de casos
Descripcién ~ @ Casos

® Nombre

. Casos -
@9 Estudiantes

> Clasificaciones de casos

O Agregar una o mas clasificaciones predefinidas al proyecto

Empresa A
Persona

| Aceptar H Cancelar ‘
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Clasificacion de
casos

Carmen Trigueros

Asignar clasificacion de casos

NVIVO2:

Acceso rapido
pi

B Datos

v Archivas

= Codificacion

T

(™ Casos

B Notas
@ Conjuntos

Enrique Rivera

D.
Portapapeles | EX

Casos = ¢

@ Nom
Entre

Isabe

carlcll

popoOpOOOOOOOOODDDDDD
I
>
2

ar Explorar Compartir Madulos
Q- - o)

rganizar | Consulta Visualizar Codificacitr

x
Propiedades del caso CTRL+MAYUSCULAS+P
Color »
M‘g\'l___________________-i
Clasificacion PI

Agregar codificacion de descendientes

-
rar la
A Asistencia T
MUY ALTA Sobret
Unassigned Unass
ALTA Aprobi
ALTA Aprobi
cacion de caso

clasificacion

| ¥ Estudiantes 1

N o o e

Abrir caso CTRL+MAYUSCULAS+O
Abrir hoja de clasificacién
Vinculo a memo nuevo.. CTRL+MAYUSCULAS+K

Vinculo a memo existente.

HN22
HN23
- HN24
27 : Isabel
28 : MAO1

(7 Casos

Casos

> Clasificaciones de casos

Irene Rivera

Mueva clasificacion de caso

MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MODERADA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
ALTA

Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Notabl
Sabrer
Aprobi

Pasos

. Seleccionar el caso a clasificar
. En el Menu Inicio, marcar elemento

. Abrir la clasificacion asignada

1
2
3. Seleccionar clasificacién que se desea asignar
4
5

. Asignar los atributos correspondientes

Archivo  Inicio Importar Crear Explorar
I
O m © &
Nombre Nombre Apodo Transponer

jerarquico
M Buscar Proyecto
Clasificaciones de

PR T V1o -1 T — 1
|+ # Estudiantes 1

o e

Compartir

Médulos Clasificacion
5 <7 @2 om
& Y = o
Ocultar & Clasificar Restablecer | ayibyto
Mostrar  &Filtrar  configuracion | nuevo

v {Estudiantes

: Carlos

: Entrevistador
- HAD1

: HAD2

x

A Asistencia

ALTA

ALTA

MUY ALTA
MODERADA
ALTA

ALTA

MUY ALTA
MODERADA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MUY ALTA
MODERADA
MUY ALTA
MUY ALTA

B : Calificacién

Unassigned
Aprobado
Aprobado
Aprobado

‘Aprnhado

‘Aprchadn
Aprobado
Notable

|Notable
Notable
Notable

| Notable

| Notable
Notable
Notable

| Notable

[Notable
Notable
Notable

| Notable

v

Contenidos

C: Sexo T
Hombre
Unassigned

Hombre

Hombre

| Hombre

Hombre

[Hembre
Hombre

Hombre

|Hombre
Hombre

Hombre
Hombre

Hombre

Hoembre

| Hombre

Hombre

[Hembre
Hombre

Hombre

|Hombre
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@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

s Estudiantes X

A : Asistencia T B : Calificacion C : Sexo
1 : Carlos MUY ALTA Sobresaliente Hombre
2 : HAO1 ALTA Aprobado Hombre
3 : HA02 ALTA Aprobado Hombre
4 : HAO03 MUY ALTA Aprobado Hombre
5: HA04 MODERADA Aprobado Hombre
6 : HAO5 ALTA Aprobado Hombre
7 : HAOB ALTA Aprobado Hombre
8 : HNO7 MUY ALTA Notable Hombre
9 : HNO8 MODERADA Notable Hombre
10 : HNO9 MUY ALTA Notable Hombre
11 : HN10 MUY ALTA Notable Hombre
12 : HN1H MUY ALTA Notable Hombre
13 : HN12 MUY ALTA Notable Hombre
14 : HN13 MUY ALTA Notable Hombre
15 : HN14 MUY ALTA Notable Hombre
16 : HN15 MUY ALTA Notable Hombre
17 : HN16 MUY ALTA Notable Hombre
18 : HN17 MODERADA Notable Hombre
19 : HN18 MUY ALTA Notable Hombre
20 : HN19 MUY ALTA Notable Hombre
21 : HN20 MUY ALTA Notable Hombre
22 : HN21 MUY ALTA Notable Hombre
23 : HN22 MUY ALTA Notable Hombre
24 : HN23 MUY ALTA Notable Hombre
25 : HN24 MUY ALTA Notable Hombre

@ Irene Rivera

Contenidos




Casos Q Contenidos

Son aquellas caracteristicas objetivas (variables sociodemograficas, metadatos de referencias, etc.) o
subjetivas (rasgos de la personalidad, actitud, etc.) que definen un participante o documento de la
investigacion. Posteriormente se pueden usar para las consultas comparativas basadas en atributos
como la edad o los estudios, el contexto, etc.

g Q
, - . 1. Situarnos en una clasificacion creada previamente
21+ 18 [ ] _ 2. Clicar botdn derecho y seleccionar nuevo atributo
. @ 3. Poner nombre al atributo
- -l - 4. Clicar en la pestafia Valores
AW
Casol O Caso 2 e Caso 3 5. Agregar los valores del atributo
6. Clicar aceptar
Clasificaciones_ge_casos
® Nombre ! Creado € Atributo Al ? *® Atributo nuevo @ ? X
B Bdane asiarn Gms e
e L ) ﬁ@ Qerse{Vakrss ] _ Clasificaciones de casos
rir hoja de clasificacion f—— Valores del atributo
] Nombre | [sexd] ] Valor Descripcién Color Predetermina
=t Unassigned Ningunc v & ® Nombre
1 Atributo nuevo... 1 Not Applicable Ninguno v X
[ ——— ‘ ‘ WMujer Ninguno “ O =& Estudiantes
» p Hombre Ningune
Hojas de clasificacion de
Tipo Taxto . @® Nombre
Importar desde SPSS... 10 bibliag [ | E= Asistencia
— -8B Calificacién
:_TgEgE:. Eliminar Orden Mover hacia arriba bajo 08 Seyo
Imprimir lista -
-_An-phr Cancelar -I S ]
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Casos Contenidos

E i I i i x (& Estudiantes Callfcacidn - Cases by €
= 51 HA02 Casos\\ 1 Estudiantes:Calificacién - Cases by Attribute Value
. WA erobado
@1 Atributo Valor -
28 Asistencia ALTA Sobresaliente
g8 Calificacion Aprobado Hombre Mujer Mujer Hombre Mujer
28 Sexo Hombre

Atributo nuevo

® Nombre / Ubicacién < Archivos
= 51 HAO03 Casos\\ 1
@1 Atributo Valor >
28 Asistencia MUY ALTA
28 Calificacion Aprobado ik
28 Sexo Hombre T a3

Hombre
Ap
Mujer
Aprobado
Hombre
Hombre
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Casos Contenidos

Pasos Pasos

1. Marcar los casos a clasificar i Ve el s & dEetier

2. Seleccionar la clasificacidon que se desea asignar 2. Abrir las propiedades de caso

3. Abrir |a clasificacion _ 3. En la pestafia Valores seleccionar valor de atributo que se desea

4. Seleccionar valor de atributo que se desde asignar* asignar*

‘o _ ) ) * Si el valor del atributo no esta creado se puede crear en la misma
P 5'_?' V"’.‘I,Or del atrlb'u'to no esta ctleado >€ puege crear en la misma clasificacion sobrescribiendo sobre “No asignado”, asi como crear
IR st T clasificacion sobrescribiendo sobre “No asignado huevos atributos

Gender  Male

Age 13
Grade 7

Entrevistas @
I.@.Nmt‘. ............. T T s e Propiedades de Caso ? X
Ig Carlos e 1 1

......
1D Isabel = ¢ 1 Consuha
e e ]

Color

c fhes Estudiantes ~|
________________ -
i 1 Atributo T Valor 1
[ Clasficacion » Estudiantes 1 Asistencia ALTA |
o ————— - - - - Calificacién Aprobado |
Agregar a acceso rpido Nueva clasificacion de caso ~ Sexo Hombre
~asos ) edades M- | P rweesssssseE————— =
® N°"|___P__-e:.d__d_|_---|
& card ropiedades del caso 1
Archivo  Inicio Importar Crear Explorar Compartir Médulos Qasificacién ————— ———— - — - -
= " — — - - ':?- om B Entre Color
O & © ¢ «l 1 ® Y & . 2 HAO'
B Nombre  Apodc nsponer " Restable
Jerdrauico ” O,f.‘,’,':;f %?.:‘::,’ mmgur;; A,""::l: 2 HAO Clasificacion
; | Atributo nusve... |
I Buscar Proyecto A Estudiantes 8 HAol gttt
= T & HAO« Agregar codificacion de des|
Clasificaciones de casos 3 Hombre -
- T HAy
" Entrevistador Unassigned [ .
Strtre T [Fonies | B Aplcar Cancslar
) Estudiantes HE | Hombre
_____________ 1 ‘-E TING
® Nombre 5: HAD3 | Hombre Abrir caso
R 6: HAD4 |Hombre ) HNO:
& Asistencia 7: HADS Hombre Abrir hoia de clasifi
o Calificacion 8 HADG ' Hombre ™ HNO' rir hoja de clasificacion
28 Sexo 9: HNOT | Hombre
10 : HNOB | Hombre
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Casos Contenidos

Archivo de Excel o SSPS que contiene los nombres de los casos (idénticos a los de NVivo) vy los
atributos asignados a cada uno de ellos.

Pasos
1. Situarnos en el Menu Importar

| At ol moorar | re Brpiarart Comyartie e 2. Seleccionar Clasificaciones/Hoja de clasificacion
Lo 4 === ! 3. Seguir el asistente
l o @ 8 & & in & 8 - | e
L L S a) Indicar ruta de la hoja de clasificacion
Proyecto NCapture = Archivos Encuestal Clasificaciones ! Bibliografia Notas & Correo = Libro de q pEy 84 R
[ | eneaene ! ertiomes | codas b) Indicar clasificacion de casos y marcar crear, remplazar y actualizar
I Files pec c) Localizar los casos a clasificar y desmarcar crear nuevos si no existen
@. _________________ d) Finalizar
I ® Nombre /e di :
: Hoja de clasificacion
L —— 1
I ‘Asistente de importacian de hojas de clasificacion: paso 1 de 4 ? Asistente de importacion de hojas del paso 2 de & X Asistente de importacién de hojas de clasificacion: paso 3 de 4 on de hojos de o paso 4 de 4 ? =
I i " '7 al Asit de imp ion de hojas de @ wm“""""’:‘_ __________ Espocifique Ia forma en quo 58 reprasenian [as casas on este archivo e e I R R s Estudiantes 3
::’::m” s Toe e cosiencitn {1 0 O v" e FETTRSE TN A Asistencia ¥ B : Calificacion
! GO T ¥ 13 o e e e e e e e e Usicacian da estas casos en este proyecio i Unassignea > 1: Carl MUY ALTA Sobresaliente
I f | @ = R it Aogtonti 2 H:uT3 ALTA Aprobado
M) O Comaaposes | %€ ubicocén . 3. HAO2 ALTA Aprobado
------------------ o5 . 4:HAO3 MUY ALTA Aprobado
I [] Groe rusvos cas e i I 5 HAO4 MODERADA Aprobado
FIHa0t Orden do fecha Dia mes o ~ [ Anas ce custro digios. 5: HAO5 ALTA Aprobado
Exi Deiimisgor detecha | 7 : HAOG ALTA Aprobado
I gm Delimitagor de hors |- Simbiolo decimal 3 HNO7 MUY ALTA Notable
[S1Ha0s 3 : HND8 MODERADA Notable
B 10 : HNO9 MUY ALTA Notable
I g:m 11: HN10 MUY ALTA Notable
B
I = -] @
| —
Cancelar ks Siguerts Tomminar S Avss | [[Siguenie | Temiar Gonooler s Eiguiente Tarminar —————

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Casos

Contenidos

importar.

La clasificacion creada en NVivo puede exportarse en formato Excel o SSPS. Es un recurso
especialmente util generar la hoja de clasificacion y que posteriormente coincidan los nombres de
los casos. o para anadir nuevos casos con sus respectivos atributos y posteriormente volver a

E:..

Export

® & B

Proyecto  NCapture = Archivos  Enc:

| Clic derecho I

Clasificaciones de
=2 Nembre Creado el Creado por Moc
1 & Estudiantes 28mn 1240 < 28/
------
Abrir hoja de clasificacion CTRL+MAYUSCULAS+O
Atributo nuevo... CTRL+MAYUSCULAS+N

Hojas de clasificacion de importacion...
Importar desde SPSS...
_____________________________________

;
;
!
:
i

Eliminar SUPR

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera

Exportar hojas de clasificacién ? X
Exportar a
(@) Microsoft Excel (.xlsx, .xIs)
Q) sPsS (sav)

(O Archivo de texic separados por tabuladores (*.xt)

Not Applicable

Diamesafio  ~| [ ] Anode cuatro digitos

Delimitador de fecha r | [ ceros ala izquierda en fechas

: Simbolo decimal

Delimitador de hora

Guardar como nombre jerdrquico
(ruta de carpetas y subcarpetas

In|

[ —

Autoguardado

icio Insertar

Dibujar Disposicion de pa

o -
_ { 1A > Nombre de
e la clasificacion

Pegar & Fuente
A
Al L
1 A
I
L1 _|Estudiantes

41
51

71
sl
gl
10y
111
121
13y
14]

Cases\\Carlos 1
Cases\\HAO1 |
Cases\\HA02 |
Cases\\HA03

1 Cases\\HAO04 |

Cases\\HAO05
Cases\\HAO6 1
Cases\\HNO7
Cases\\HNO8 |
Cases\\HN0O9 I
Cases\\HN10 1
Cases\\HN11 |
Cases\\HN12 I

151
16

Cases\\HN13 1
Lases\MOLA J

M
iAsistencia CalifiCaCIOF SeXo ' g
MUYALTA Sobresalien Hombre
ALTA Aprobado Hombre
ALTA Aprobado Hombre
MUYALTA Aprobado Hombre
MODERADZ Aprobado Hombre
TA — S

Ruta de carpetas

y subcarpetas

MUYALTA Notable Hombre
MUYALTA Notable Hombre
MUYALTA Notable Hombre



Codigos

Codigos

Definicion de
cddigo

@

.
i

(&,
1=K

Codificacion de
imagenes

Carmen Trigueros

Conceptos clave

qualtrics

a B
“SurveyMonkey

Codificacion de
cuestionarios

Enrique Rivera

Categorizacion

=]

Libro de codigos

Irene Rivera

Codes

Sentiment

Relationships

Tipos de cédigos

Relaciones

Codificacion de
textos

©

Codificacion
automatica

Contenidos

Codificacion de
audios y videos
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Contenidos

Codigos 5

En un esquema o representacion grafica en forma de

N O d O arbol cada uno de los puntos de origen de las distintas
ramificaciones

N u d O Aspecto central de una cuestién

< Cada una de las clases o divisiones establecidas al
Categoria [t

Definicion de
codigo

C 4 d' Conjunto de reglas o preceptos sobre cualquier
O |g0 materia

5. f. Fil. En la légica aristotélica, cada una de las diez nociones abstractas vy
generales establecidas, a saber, la sustancia, la cantidad, la cualidad, la relacion, la
accion, la pasion, el lugar, el tiempo, la situacién y el habito.

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera
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Codigos

Categorias centrales

3

e Principales metaforas o conceptos
clave de la investigacion

o *
@ Subcategorias

@ . .o . . -
& : ﬁ,} e Conceptos, significados, vivencias, =
’ 0N tematicas que configuran las @': ansimicy s .
‘l |80 B g8 categorias centrales . pry 192 i
| O 4 Sy 2 €
= 75 ¥ B €

Conceptos clave et e

“‘

Unidad de significado

e Fraccion de texto, audio, video o

. . , | . Objeto de estudio
Imagen que por sSI SOl0o tiene | |5 RrespoNSABILIDAD SOCIAL COMO GENERADORA DE VALORES

significado

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Caddigos E Contenidos

Tipos de Unidad de significado

Unidad de significado basica

Contiene un significado 2 Qué

Tiene muchos trabajos en grupo, en los trabajos en grupo la nota va global. (entrevista Isabel)

Unidad de significado ampliada

Contiene un significado y una explicacion del mismo = Qué + Cémo

... dentro del trabajo engrupo a ver qué pasa, si son 6 y trabajan 2, esos dos tienen que tener una
valoracion especial y eso no se tiene en cuenta por regla general. (entrevista Isabel)

Unidad de significado completa

Conceptos clave
Contiene un significado, una explicacion y una justificacion del mismo = Qué + Cémo + Por qué

... te digo, hay trabajos en grupo en los que hay personas que no han hecho nada, el nombre tan
solo, te lo digo de verdad, y te duele en el alma, pero tampoco vas a tener tu que decir al profesor,
mire esta persona no ha hecho nada, pero es que de verdad te entran ganas porque es super injusto,
super injusto que tengas que hacer un trabajo que no te corresponde. (entrevista Isabel)

123

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera



s

y Codigos Contenidos

La categorizacion o asignacion de codigos permite definir y organizar conceptualmente las
unidades de significado que aluden a una mismo significado.

Caédigos
I:> Conce ptO ® Nombre Descripcion = Archivos
SR EVALUACION PROYECTO DOCENTE 0
ConteXtO -1 O APRENDIZAJES Referencias a la adquisicién o modificacion de habilidade 36
q
I:> Activid ad O Aprendizajes instrumentales Aprendizajes relacionados con los contenidos de la Educ 5
O  Aprendizajes significativos Referencias a los posibles usos de los aprendizajes adqui 18
I:> Aco nteci mie nto O Aprendizajes vinculados a la pr Aprendizajes relacionados directamente con la practica r 9
O Aprendizajes vinculados al sab Aprendizajes relacionados con su crecimiento como pers 21
P! ) B ) B
I:> ReIaCiOIn - (O ASPECTOS METODOLOGICOS Caracteristicas que definen la metodologia llevada a cab 31
. O  Exposiciones de los estudiante Alusiones a las exposiciones que estos deben realizar sob 7
I:> Com porta mie nto O Metodologia activa y practica Referencias a las actividades practicas del proyecto 15

LO S Co, d i o S . ., O Protagonismo del alumnado El alumnado como agente principal del proceso de ensefi 1
g I:> Opinién

O Trabajos en grupo Alusiones a los trabajos realizados en equipo 13

p u e d e n I:> Se nt| m ie ntO + (O CARACTERISTICAS DEL PROYECTO Elementos que caracterizan el proyecte Formar docentes, 32

+ (O ESCENARIOS DE APRENDIZAJE Distintos lugares y momentos en los que se lleva el desar 33

refe ri rS e a I:> Pe rs pectlva + O EVALUACION Valoracion de conocimientos, actitudes y competencias d 29

. ., +- (O PROTAGONISTAS Papel de los implicados en el proyecto 40
CategorlzaC|on I:> Expe riencia + (O RECURSOS Todos aquellos instrumentos y actividades llevadas acabo 38
+ (O VALORACIONES DEL PROYECTO Valor que los estudiantes otorgan al proyecto formar doc 41

La codificacion es la operacion fisico-manipulativa concreta por la que se asigna a cada unidad de
significado al cddigo en la que se considera incluida.
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Codigos E Contenidos

/ 7 . . \
O Caodigos libres
O e Coédigos sin relacion jerarquica. 0.0 90 Q
\ J
/ 7 . . . \
- O Codigos ramificados o
& Codes - cs . O'(S'O‘O
e Cddigos con relacion jerarquica. g
Sentiment O
OO0 0000
Relationships \_ o )
e o A
Sentimientos
Tipos de codigos e - Cdédigos que agrupan la |nfqrmaC|on en funcion del Ie.nguaje @_i._;:-_:g o
) empleado (muy positivo, positivo, negativo y muy negativo) en 2. Q
archivos o cédigos .
\ J
e ) a
Relaciones
S  Unidon de dos elementos del proyecto con relacién causal, m,,,@m
asociativa o bidireccional. QO 0
\ J
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Caddigos Contenidos

La codificacion es la operacion fisico-manipulativa concreta por la que se asigna a cada unidad de
significado al cddigo en la que se considera incluida.

Codificar en vivo En el documento textual seleccionar la palabra o las palabras que
Respeta como nombre del cédigo el 1 Seran el nombre del codigo o categoria, clicar codificar en vivo y una
bulari lead | s . . . . . pe
poraniane Smpeare o per o8 vez creado el cddigo asignar la unidad de significado.

participantes o documentos

Archive  Inicio  Impotar  Crear  Explorar  Compartr

\ Zoom

Eoisen L Saicacen 3Bt e »
to [DHn12 3¢
8u 0 3 . 7 ’
|
Emergentes Qe 2~ oDy =~ = pClon
@ Nombre  Archivos  Referencias e
En primer lugar y antes de analizabmsmsflengo que felicitar tanto a Enrique como a Eduardo por « ~

O esfuezo 1 1 o \GOS X
trabajo realizado, me parece una apuesta arriesgada ¢l trabajar de esta manera pero tantos alumnos ne WEL D8 CODICOS

podemos estar equivocados en que esta es la mejor asignatura de fa carrera, no es en ningin caso pelotec
sino tan solo el reconocimiento a unos profesionales que han hecho un a gran labor luchando e implicandos
enalgo en lo que creen. Como he dicho en la autoevaluacién uno tiene que ser profesional en lo que trabaje
v los dos han demostrado ser grandes profesionales

v m Cédigos

. 7 .
L i 1 vy e d s do g conunamente y g s gl < W s Opcion B Clic derecho

que tienen que seria dificil separar una de otra.

Codificacion de T —

nada sirve, como ocurre cn otras asignaturas, cst a sin dormir para memorizar unos contenido > B Casos
si se¢ van a olvidar al dia siguiente. De esta m: trabajando desde ¢l primer dia v casi “si
textos esfierzo” va llegando al destino que tienen marcadohgmlfesores
Y no s6lo eso, sino que con es es posible aprobar las asignaturas sin realizar el dichos

cxamen, lo que suponc una motivacion aun mayor para los alumnos para trabajar durante todo c

- 7/
Ritantsy Hebar sl ROA oAty Gk Al GEIe Pt O p cion (

Solo hay una cuestion quisiera comentar por si sirve para mejorar en algo esta propuesta. Partiend
de la base del trabajo auténomo y de la dinimica que ha seguido la asignatura pienso que no seria male
emplear una de las primeras clases en explicar cdmo, o mejor dicho, qué se va a aprender, me intent
explicar. Digamos que seria entregar a los alumnos una especie de mapa conceptual de todo lo que se va
ver a lo largo de las lecturas v de las clases para que, aunque no se entienda ya que son contenidos que ain
no se han estudiado, si tenga una idea de dénde se va a partir y hasta dénde se va a llegar. Una especic di
guién que el alumno pueda tener para no perderse en las asignaturas,

4
Digo todo esto porque son muchos los contenidos que se ven y mucho el trabajo que hay qu O pC I O n D

realizar en solo un cuatrimestre y pueden existir momentos en los que el alumno se pierda, y quizds si tien
muy marcado y claro lo que se va a cstudiar le sea mas ficil todo ¢l trabajo que hay que realizar

Barra codificacion rapida

O v U ¢

Barra del documento

Un saludo y gracias.

=1="T
En  Codigos -] = Codificara  esfuerzo (Codigos\\Emergentes) - = OF 0 x
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Codigos

Codificar en codigo nuevo
El investigador o investigadora crea un
cddigo nuevo y le asigna el nombre al
mismo. L

Imcio  lmportar  Crear  Explonar

- 8

Emergentes

©® Nombre  Archivos

Azm; % A o | Arocdin tue
A -

o)

:".
o b

Cme- m 70?2 B

Editar - IO |

Opcién A

Asrastre aqui ka seleccién para codificarla en unz
nueva cbdigo

Codificacion de
textos

En  Codigos

A C ielemento Cédigos9 Referencias 12

Carmen Trigueros Enrique Rivera

Fn nrimer lnear v antes dc amhzar nada tengo que felicitar tanto a Ennique como a Eduardo por « ~
una apuesta arriesgada el trabajar de esta manera pero tantos alumnos ne
m que csta cs la mejor asignatura de la carrera. no ¢s en ningin caso pelotec
Ssleccioner_ 10 2 unos profesionales que han hecho un a gran labor luchando e implicindos
o he dicho cn la autocvaluacién uno ticne que ser profesional en lo que trabajc
grandes profesionales

a realizar de las dos asignaturas conjuntamente ya que s tanta la integracié
parar una dc otra

| Aceptar | cCancelr ¢ de decir que esta cs una mancra de ir aprendiendo ca
s st s s wsssn s wAT3S 3SigHANUTas, CSAr una scmana sin dormir para m
si se van a olvidar al dia siguicnte. De csta mancra uno va trabajando desde <l
(Sifserzo” vallegando al destino gue ticnen marcados los profesarcs

Solo hay una cucstion quisicra comentar por si sirve para mejorar en algo esta propuesta. Partiend

de el trabaio auténomo y de la dinimica que ha seguido ka asignatura pienso que no seria mak

emf primeras clases en explicar como, o mejor dicho, qué se va a aprender, me intent
Bos que seria entregar a los alumnos una especie de mapa conceptual de todo lo que se va

€ de las lecturas v de las clases para que, aunque no se entienda ya que son contenidos que ai

no se Ban estudiado, si tenga una idea de dénde se va a partir y hasta dénde se va a llegar. Una especie dr
suion que el alumno pueda tener para no perderse en las asignaturas

ver

Digo todo esto porque son muchos los contenidos que se ven y mucho <l trabajo que hay qu
realizar en solo un cuatrimestre y pueden existir momentos en los que el alumno se pierda, y quizs si tien
muy marcado y claro lo que s va a estudiar le sea mis ficil todo el trabajo que hay que realizar

Un saludo y gracias

Codificara  estuerzo (Codigos\\Emergentes)

X Solojectura Linea: 18 Columna: 0

Irene Rivera

PANEL DE CODIGOS

Opciéon B

Opcidén C

Opcion D

Opcidon E

v ¢ ¢ L

Arrastrar a vista de lista

Menu Documento

Clic derecho

Barra codificacion rapida

Barra del documento

Contenidos

En el documento textual seleccionar la unidad de significado vy
arrastrar a la ventana codigos e indicar el nombre de este.
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Codificacion de
textos

@ Carmen Trigueros

Codigos

@ Enrique Rivera

* Las unidades de significado NUNCA se -
duplican dentro de un cédigo

Achiv dnico  Importar  Crear  Bxplorar  Compartic  Médulos Documenta ‘Cme W 7 NOT 2 [ -
-  co- ’i\lw'“ Anotaciones 1 B automdtica o Woia Q- & 2
= Codificacitn ripias || Vinculos Ver tanbién L, ©Codfiarvorrareo 1 Comparar con
Vinculos VinculoVer Bandinde Rt dificar _ _ Awotacien | Nubede Consulta aeste Buscar Editar
memo tambien  EJDiseno Retaciones codficacitn - Vivo D Bomarla codiicacion  nueva  palabwas 3 EXplorar diagnama  gocumento
| Buscar Proyecto B } PHn2 36
& Ll
Emergentes Qestw @ -}
@ Nombre  Archivos  Referencias - -
O esfuezo 1 1 En primer lugar y antes de analizar nada tengo que felicitar tanto a Enrique como a Eduardo por « ~
PANEL DE CODIGOS

trabajo realizado, me parcce una apuesta arriesgada cl trabajar de esta mancra pero tantos alumnos nq
podemos estar equivocados en que esta es la mejor asignatura de la carrem, no ¢s cn ningiin caso pelotec.
sino tan solo el reconocimiento a unos profesionales que han hecho un a gran labor luchando ¢ implicandos.
en algo en lo que creen. Como he dicho en la i6n uno tiene que ser ional en lo que trabajc
¥ los dos han demostrado ser grandes profesionales.

La evaluacion la voy a realizar de las dos asignaturas conjuntamente ya que es tanta la inte;
que tienen que seria dificil separar una de otra.

Como punto fuerte he de decir que esta es una manera de ir aprendiendo casi sin darte cuenta, d
nada Sirve, como ocurre en olras asigRANUFas, estar una semana sin dormir para memorizar unos contenido
si se van a olvidar al dia siguiente. De esta manera uno va trabajando desde el primer dia y casi “sit

safisrel (i lepA0d 2.! o StiD Qe S a2 0SSP RIS e s s e e s

Amrastre aqui la seleccion para codificarla en un:

nueva cod

Sélo hay una cucstion quisicra comentar por si
de I base del trabajo auténomo y de la dinimica que ha scg atura pienso que no seria mall
emplear una de las primeras clases en explicar cémo, o mejo qué se va a aprender, me intent
explicar. Digamos que seria entregar a los alumnos una especie de mapa conceptual de todo lo que se va

ver a lo largo de las lecturas y de las clases para que, aunque no se entienda ya que son contenidos que ail

en algo esta propucsta. Partiend

10 se han estudiado, si tenga una idea de dénde se va a partir y hasta donde se va a llegar. Una especie di
guion que ¢l alumno pucda tener para no perderse en las asignaturas.

Digo todo esto porque son muchos los contenidos que se ven y mucho ¢l trabajo que hay qu
realizar en solo un cuatrimestre y pueden existir momentos en los que ¢l alumno se pierda, y quizis si tien
muy marcado y claro lo que se va a estudiar le sea mis ficil todo el trabajo que hay que realizar

Un saludo y gracias.

Armastre el contenido selecconado 3 ete panel pars
‘codificar los odigos y casos exstentes.

v B Cédigos
v B Emergentes

JASPECTOS METODOLOGICOS
CARACTERISTICAS DEL PROYECTO
ESCENARIOS DE APRENDIZAJE
FVALUACION

e]
o

> O PROTAGONISTAS
O RECURSOS
o

VALORACIONES DEL PROYECTO.

En  Cédigos v e Codificara | esfuerzo (Codigos\\Emergentes)

@ Irene Rivera

Contenidos

En el documento textual seleccionar |la unidad de significado vy
arrastrar al cédigo en el que se desee codificar.

Arrastrar a vista de lista

Arrastrar panel de codigos

Menu Documento

Clic derecho

Barra codificacion rapida

Barra del documento




s

y Codigos Contenidos

Visualizacion de la codificacion

N2 de archivos unidades de
significado codificadas

Arbol de cédigos Ne de archivos
codificados

Cddigos Definicidn

‘& Search Project /

Codigos

pe®_Name N . LDescription™ o _____ \ files _ .---Rejersnéﬁ___l
I
1= (O Evaluacién Proyecto i i Nudo organizador i Y i ] 0 !
1 I 1 1
1 1 1
! (O 01. Valoracién del Proyecto ! { Valor que los estudiantes otorgan al proyecto formar docentes, formia & ;32 i P93 !
1 1 1
i (O 02. Caracteristicas del proyecto : | Elementos que caracterizan el proyecto Formar docentes, formar perg i 42 ] | 184 y
I 1 1 1 I [
1 O 03. Metodologia - | Referencias a la metodologia llevada a cabo en el proyecto - | 40 - bo147 :
I 1 1 1
| O 04. Aprendizajes adquiridos ' i Referencias a la adquisicién o modificacion de habilidades, destrezasi |45 ' i 197 |
1 1 1
i (O 05. Recursos utilizados en el proyecto i | Mencién a las diferentes estratégias utilizadas para desarrollar el pro{' ! 52 i | 209 ’
o o 4 R 1 I I I
Codificacion de i = 06. Evaluacién : : Valoracidn de conocimientos, actitudes y competencias de las paersci i 33 : : 251 :
I I I I 1 1
textos 1 O 06.1. Autoevaluacidn : Referencias al proceso de autoevaluacién que se lleva a cabo en el pr | ?2 : 121 H
] 1 1 1 1
| O 06.2. Calificacién - f{eferencias a la calificacion numérica de los estudiantes en el proyect | 25 - i 52 i
1 z 1 1
! (O 06.3. Etica y conflictos ! :&spectos éticos que aparecen en el proceso de autoevaluacién que s i 18 i | 48 !
I 1 i
| O 0623. Factores internos mediatizadores; eferencias a los aspectos que desde el propio proyecto mediatizan | | iS ] | 30 y
1 I I I I I I
1
i (O 07. Participantes en el proyecto | | Referencias al rol del docente dentro del proyecto : ) 51 : 1247 ’
I 1 1 ! 1 [
Yy rrys ! e ——————————— 1 ] ! [ i
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Contenidos

Codigos

Visualizacion de la codificacion de textos

Codificacidon en un recurso

Bandas de codificacion

- Archiva  Inicio Importar Crear Explorar Compartir Médulos Documento
NVIVO:: ——
o ; G- \ Zoom Anotaciones 1 Codificacién automatica ¢y W Grifica o - . S
a colmena ..).nvp Cas A~ 2
(Edited) = Codifica Vinculos Ver también || @ Codificar por rango T} Comparar con N
Vinculo a 1 Nube de Consul. .+ Buscar  FEditar
memo Relaciones L palabras J& Explorar diagrama | g, A
A Acceso rapido [ Buscor Proyecte 11 @rner f PR T = = = = ===
M Documentos de evaluacion O Ed;h{ Ninguno i Mayor codificacidn I =
- O HAO1 - = Personald Enrique es una buena apuesta por un ~ BANDAS T %
PR modelo dl ’ {im:ipalmente por esta apuesta creo
@ HA02 g 18 1 Elementos seleccionados. Codificacién reciente
que es del 5 |z 13
- 2 Zpee a]e =
B Hao3 iE 2l La formay Solo la densidad de codificacién fes. y sobre todo el darle el = g zlz zlz S
& HAD4 18 42 protagoniy brmacién como maestros, ya que muy = zle Bl E §
@ HAOS 23 45 pocos proj irmers de band Is con el que mas he aprendido. é é z g 5 =
tme bandas : 2. 2=
@ HACE 13 21 Con respd s lecturas son demasiado extensas y = = sz -
= : U " . .. 2 m m L n
O HNoT o = se podria Ultimos elementos seleccionados n tanto y les de tiempo a participar en ﬁ wn 53 %
la web, h: . |el ultimo empujén del cuatrimestre da = ? 3 g
[ HNo8 13 23 la casualig ° Seleccionar colores jque otro alumno que tire la toalla a o § g
2 fltima ho Za’
B Hnos iE 2l | Colores automaticos I g 8
A HN10 19 57 Por otra Inanas de empezar para hacer que los il o
1 I Colores del elemento -~ =
@ HN11 21 41 alumnos T, 8 .
Las tarea; placionadas condagarta de la Tierra y = |
3 HNI12 9 12 1 e a z
con la clay ayudar con casi loda s wrglad a Q £l
[E] Ia cl: | Agrupar per coler yud tod E 9 E
3 HN13 18 29 poder invy - . Iptarlos segin las circunstancias™ s, _ &
) Codificacion indirecta i B " ~ E
c d 'f' [ d & HNi4 19 47 La idea dl _ J’m parecido muy bien ya que a mi por Sso =]
o oy i o i -
o I IcaCIon e [ HN15 19 41 lo menos mé ha servido para saber que existe y darme cuenta verdaderamente de lo importante que es el tener a ~~§m 'é
@ HN16 13 23 todas las personas posibles concienciadas de esto
textos ® HN17 6 7 El trabajo en grupo como en todas las asignaturas que lo hacemos, puede llevar a pequefias discusiones entre los
miembros y siempre hay alguien que lleva e! SO V Olros que pasan un poco. 'omo remedio propondria que los
bros y pre hay alg que 11 1 pe tros que p: P C dio propondria que 1
& Notas B HN1g 8 39 miembros de cada grupo evaluaran a sus propios compaifieros y fuesen capaces de reconocer el trabajo realizado
@ Conjuntos B HN19 5 5 por cada uno.
junto @ HN20 29 17 La forma de evaluaciéon me parece muy bien, y quizas lo que mejoraria es que a la hora de evaluarnos, los
@ HN21 24 51 profesores propongan también mejoras de los alumnos o les pasen un informe sobre lo que tienen que mejorar y
Conjuntos diné demas.
@ HN22 16 28 o . .
Una cosa que me gustaria destacar es la facilitacion de realizar el proyecto en un centro con nifios “verdaderos™ y
[ HN23 3 3 1 £ proy ! eros” y
asi tener una primera toma de contacto con este clima. por lo que me ha parecido excepcional esta oportunidad que
(& HN24 15 25 nos han dado para aprender y mejorar.
(& HN25 5 5 La idea de crear una pagina web de las asignaturas como medio para la interaccién entre todos es una idea muy
B MA01 15 29 buena porque a través de sus diferentes apartados podemos ver la agenda con las tareas a realizar cada dia, los
@ MA02 15 55 bloques con lo que se va a tratar en cada uno, lecturas, material audiovisual y gran cantidad de informacién y
@, Consultas + |material que nos puede ser de gran ayuda. ~ < >
™ aaning 1e an
e Visualizaciones .
En g N e Codificar a g wee X
IE2 Informes
A C 51elementos Codigos: 25 Referencias: 55 2% Sélo lectura Linea: 1 Columna: O - L7 100%
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Contenidos

Codigos

Visualizacion de la codificacion de textos

Visualizacion de un codigo

Recurso codificado en el que se indica n2 de referencias
codificadas y el porcentaje de cobertura de dichas
Referencia referencias

QAutoevaluacion X

B~ Ihv O~ &~ o~
% 5 Resumen
il /' (O06.1. Autosvaluacién | X
: g I{, ® MName In Folder References  Coverage
Referencias 1-2 - Cobertura 1143% 134 D Carlos Filest\Entrevistas 7 12,38%
. . . - R m D) HA06 Files\\Documentos de evaluacidn 3 21,26%
mnosotros, el peso de la asignatura otorgandonos casi total responsabilidad y dedicacion a ella. Para 121 ) o
- o i 5 - 3 ) HNOB Files\\Documentos de evaluacin 3 35,26%
muchos de mis compaiieros esto tampoco ha resultado facil, debido a muchos factores (personales, dm——————— =131 - =
profesionales) que a la hora de autoevaluarse ha podido verse presente. 1°1 @) HNOD Files\Documentas/da avaluacion 4 27,18%
'-,,,"' 2 HN10 Files\\Documentos de evaluacion 9 37.48%
121
%
12 'y 2 HN1 Files\\Dacumentos de evaluacién 2 1831%
7 & 2o > =82 referencias codificadas [Cobertura 16,58%] L4 \\ &y HN12 Files\\Documentos de evaluacian 2 2542%
. . HN13 Files\\Documentos de evaluacion 1 648%
\\ =)
Referencia 1 - Cobertura 10,09% \ D) HN14 Files\\Documentos de evaluacién 3 27.87%
\ 2 HN15 Files\\Documentos de evaluacian 2 24,23%

El trabajo en grupo como en todas las asignaturas que lo hacemos, puede llevar a pequenas \
discusiones entre los miembros y siempre hay alguien que lleva el peso y otros que pasan un poco. * TEXIO

cod ificacién de Como remedio propondria que los miembros de cada grupo evaluaran a sus propios compaiieros y
fuesen capaces de reconocer el trabajo realizado por cada uno.

textos

Referencia 2 - Cobertura 6,49%

La forma de evaluacion me parece muy bien, y quizis lo que mejoraria es que a la hora de
evaluarnos, los profesores propongan también mejoras de los alumnos o les pasen un informe sobre lo
que tienen que mejorar y demas.

<Archivos\\Documentos de evaluacion\\HN08> - § 4 referencias codificadas [Cobertura 30,16%)]

Referencia 1 - Cobertura 6,24%
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Caddigos Contenidos

Exportar e imprimir codificacion de textos

Bl Achivo  inico Impo Nuevo cédigo CTRL+M S+N
NVIVO3$$ < ’
04. La colmena ..).nvp - D- Abrir cédigo CTRL+MA} S+0 #3-

Opcicnes de exportacion ? X

L Pasos para exportar

|© Todo el contenido (.htmi) |

Lo e e . A S .t I R B T 4 . YORT,
Portapapeles  Elemento O [ e e s e e o o o s s o . ll—-'-——‘-*———‘--h——————l T Vista de referencia (doc .docx .rif .txt pdf) 1' Sltuarse en eI COdIgO
A Acceso rapido Codi L Exportar 'J L Exportar cédigo..  CTRL+MAYUSCULAS+E 1 (O Vista de resumen (.xis xisx .doc docx .Af ixt pdf) I, d h
OAIGOS 8 Buscar p lom e e e e e e e e o e e e i /
- g e 2. Clic derecho/exportar
ombre \ Jacion himl i 2 18
i Examinar...
= O EVALUACION PR . : 3. EXportar COdlgO
) Datos Cortar CTRL+X Exportar lista
= O APRENDIZAJI Incluir R
" - . o ssces 4. Elegir HTML
O Aprendizi pia sertura 11,43% . ..
& Vg , _ _ i L E 5. Abrir pagina generada
O Aprendiz la asignatura otorgiand casi total resp bil [] Descripeisn [] otras propiedades
OVisrd pafieros esto tampoco ha resultado facil, debido a
RO la hora de autoevaluarse ha podido verse presente. . .
Contenido relacionado
- O ASPECTOS M [ o T ——
[ Anotacicnes. [[] Relaciones. I crmagmoucme o |
O Exposicio =g . . 1
. < s » Vinculos Ver también Vinculos a memos i
Codificacion O Metodolc Eliminar cupr  Mos de evaluacién\\HNO7> - § 2 referencias codific: L ' ! [ vincu [ D 1
gt Elimina S = 1
Cédigos O Protagoni . S - 1
Sentin O Trabajos « Codificar automaticamente. r : ] Mameros de pérrefos 1 1
+ O CARACTERIS omo en todas las asignaturas que lo hacemos, pued 1 :
+ O ESCENARIOS amemo * miembros y siempre hay alguien que lleva el peso : 1
-~ O EVALUACION mndria que los miembros de cada grupo evaluaran a 1 i
= == == e - o S ntraer » zonocer el trabajo realizado por cada uno. 1 |
Al I
Lg.. r.‘:[?_evf_: ______ - [] Abrir al exportar Canceler e ————— =1
alificac AR

Propiedades

s 0z Pasos para imprimir Opcianes de impresién T x
Codificacion de : : @ @

1. Situarse en el recurso Inchie
textos

2. Mostrar bandas de codificacion
3. Clic derecho/imprimir
4. Seleccionar imprimir bandas

[ Nembre Solo &l nombre

[] escripcion [] otras propiedades

Contenido relacionade
[[] Anotaciones [[] Relzciones

[] Vincules Ver también [] Vinculos a memos:

Otras opciones

-
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Codigos

Codificar video y audio

Contenidos

‘ Opcion A ’ C> Codificar audio o video sin transcripcién

Archivo  Inicio Importar Crear Explorar Compartir Médulos Editar
----------------- -1 —
0 < Cortar — » 1 \ = Buscar & Seleccionar
&/ K TimesNew ~ /12 |V|enlj Vlldeo . : > -[-‘--- --+ : m [::"I — 8
Copiar + 1 Insertar
0O > -
BsU A EE=EE=E ) i DE@Feproducir Iniciar ~ Terminar :Insertar ] )
Repetir ] + L/ Pausar_d seleccion. seleccién_t  fila () Importar filas Aa Ortografia
[JauTOS LOCOS X m
P~ e .
[ Edit B~ h Ika KA | - ) &,
LI
4 el 74
1 Y T
00,0 0:02,0 %4!0 ‘ 0:06,0 ~\0£8,0 0:10:0 0:12,0 0:14,0
= Pasos
1. Abrir archivo audiovisual/ Menu video o audio
- . Rl Prre—— - 2. Comenzar a escuchar y/o visualizar (se puede avanzar
e y retroceder)
= =] | * O v 3. Utilizar inicio de seleccion y fin de seleccién para
Codificacion de A marcar la unidad de significado.
audios y videos et 4. Codificacién: marcar el rectangulo creado en la linea

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

del tiempo.
4.1. opcidn a: arrastrar el rectangulo que se crea al
codigo nuevo o existente.
4.2. Opcidon b: desde la barra del archivo
seleccionar codificar seleccién y crear o marcar el
codigo deseado

Seleccion de codificacion



Contenidos

Codigos

Codificar video y audio

B ar B ect _AUTOSL@
Cédigos /] Editar * v O~ ¢~ @&~

Archivo Referen
O Valores explicitos 0 0

Opcion B ’ C> Codificar audio o video con transcripcion

h

® Nombre

000 r—mv—-rl\i)m _ 3o 4100 5000 S0 eo 730 80 w0 R ) .
. 1. Abrir archivo

O Agresividad

1
1
1
1
1

O Desprecigeg lo extranjero

O Este énero

O Est nerosbellez
O Este género-negoci

1 D000-0132

2 D206 - 0231

Periododet. « 7

Contenido
Presentacion carrera

Aparicion resto participantes

2.
3.

Marcar la unidad de significado que se desee codificar
Codificacidn:

Tr s 12231 0336 _{omentario de Piere no doy una - endrin que pasar] 3.1. opcidn a: arrastrar al cédigo nuevo o existente.
O Obediencia encima de mi caddver” |

4 0310-0427

nopw rowlimwel o ——————— -

3.2. Opcidn b: desde la barra del archivo seleccionar

O vlores implicitos 0 0
O Competinidad 1o Q218 Frescacibadela wesatue codificar seleccion y crear o marcar el cédigo
O Hombre=poder 1 1 6 2587 1034 Presentacion nuevo personaje
O Mujer=cocina 1o deseado.
O Obediencia 1 1 8 1033-1138 Presentacion de Penclope glamour contra Pierre no do ,
O Obesidadsincapscdadpora 1 1 ! , 4. Marcar la linea del tiempo y codificar en el mismo
O Ridiculizacién del otro § % 7 1033-1138  Presentacion de Penclope glamour contra Pierre no do , B
una N
O Sumisién al hombre ¥ 1 9 1033-1138 Presentacion de Penclope glamour contra Pierre no do COdlgo arra Strando eI reCtangUIO
O Sumisién al poder 1 1 una
10 1:1137-1224  Correctivo de Pierre no doy una a su mascota Patan
W78 10508
Meww B~ M- O~ £+ & & &
Seleceionar dementas de codigo
- W0 0s0 1400 200 30 00 SW0__ S50 6400 70820 __ 9300
ope . s * B codinos >
Codificacion de L Gcona Vi lizacidn de |
O aro P ISualizacion dae la :
- rd
audlos y VIdeos O Desprecioa lo extranjero

O Gosdiencia

v (O valores implicitos.
O competitividad
(O Hombre=poder

Om

10331138 Presentacion de Penelope glamc
una

< > 10331138 Presentacion de Penclope glame
una

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

codificacion

I

Periodo de t.. 7 Contenid:

0000-0:132  Presentacion carrera

22060231  Aparicion resto participantes

0231-0336  Comentario de Pierre no doy un
encima de mi caddver"

53100427  Trampa realizada

Presentacion de la aventura

25871034  Presentacion nuevo personaje

19331138 Presentacion de Penclope glame

1
2
3
4
5 04270587
6
8

una
7
9

10 14371224 Comrectivo de Pierre no doy uns
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Contenidos

Codigos

Visualizacion de la codificacidon de audio y video

BMiguel [ Cesit B~ W O~ £~ @Q~ oo~ 4 =3
Oedt B~ I~ O~ £~ &~ o~ & =
00 0030 0060 0080 0120 0150 0:180 0210 0240 0270 0300 0330
S S e e
‘ » ]
CODE STRIPES 1
CODE STRIPES b Coding Densit
ing Density
Coding Density e
« Miguel i X ) ) - * 04.1. Alumnos-Docentes
o =06 Evaluacion ; o . ) ) * 06. Papel del Docente
= Enfrevistador
<07, Participantes en of proyecto Timespan <7 Content v |
= Referentias 1 Enrique o P ryr coDESTRIPES &
= o Thduads 1 0000-0093 Explicacion del profesor que distribuye
J— - — - — — . tareas en funcion de las cualidades fisicas. I é é
2072 Companercs i = El alumnado estd situado sentado s 2
Timespan =W Content T Interlocutor - S >
pa = CODESTF P alrededor del profesor IS R
1 0000-0169  Me gustaria que te presentaras con tu nonbre  Entrevistador Z 2|z
e s e gt to et 5. Eas 2 108 alluminos por gripos comienza a 23 F
2 | 0000-0169 Me gustaria que te presentaras con tu nombre  Entrevistador ez EEE lizar las actividades dirigidos por uno 52
en qué carrera estudias, en qué aro estds... 2 s 22 ellos. R 3"
3 0168-0285 Sy Miguel, tengo 28 aflos estudio magisterio Miguel g g ; é H tilizan misica. Se aprecia buen clima en
en educacion fisica y estoy en mi ultimo aio - ] an
en lercero 2 2 ‘;1‘ \
4 01680285  Soy Miguel, tengo 28 arios estudio magister  Migual 3
e odvsnriden fininc s oaton om mei Gltinen odn 2
oo .z [E—
Codificacion de Er—— S e o
W+ O £+ R+ e Be We O« 2+ w~ Be he O- £+ R- w- =
d- s d Reference 1 - 224% Coverage
audios y videos W
Reference 1 - 27.42% Coverage
References 2-4 - 2,24% Coverage
El alumnado en pequeiios grupos va ereando una coreografia
Pues va en contra de... va en contra del respeto a tus comparieros, un poco con los valores es n——

problema es que no tiene cara y se pone no? que es la parte negativa de la autoevaluacion

decir es mucha cara, no hago nada, mis comparieros han estado trabajando todos han estado
aportando para el dia de maiana y coja no hacer nada de esto y puedes excluir a esa Los abamnos poalizan - pucsts e coméa
persona de alguna maneray dices este se ha puesto un 10 0 un 8 y no se o merece no? el

e

Tinespan [
2515116 Poes va e conna do. v en cowra del
References 5-6 - 344% Coverage Reference 1 - 43,66% Coverage
e [0:20,0 - 0:355]
¥ la parte negativa veo que en el proceso de autoevaluacion es que yo puedo ser egs i be et e R £
puedo decir mira necesito que esa tonteria porque una nota un 9 o un 10 o te suena a bt £ Reference 2 - 43,66% Coverage
expediente, te sube my poco, creo que esa es la parte negativa puede ser un poco asi en el 3151086303y Lo pte negativg veo que n e proceso de autoevolaackin e que yo purd v e
sentido que puede ser egoista la personay e it gue exa tonseria porgue una wola e 9. 10 10 e suemaa fos alumnos por grupos comienza a realizar las atividades dirigidos por uno de ellos.

sube miy poco, creo que exa es la parte negar

vede ser un poco

i o el sentico que puede Utilizan musica. Se aprecia buen clima en el aula

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera
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Caddigos Contenidos

Exportar cortes de la codificacion de audio y video

= Pasos

Todo el ido (.html H £ g8
[T | Situarse en el cédigo
Cédigos (O Vista de referencia (.doc .docx .rif txt .pdf)
® Nombre p Corta CTRLeX Exportar lista () Vista de resumen (.xls xisx .doc .docx .rif .txt pdf) C“C derecho/exportar
= O Valores explicitos < e S Tt et LA s I i
Copiar CTRLeC Guardar como 21
© Agheddad WMac\Home\Desktop\Juego sucio.html Examinar.. Exportar COdIgo

© Desprecic a lo extanjerc

© Esterectipo de género

O Esterectipo de género=| Incluir
St e Abrir la carpeta de archivos

o) PR Contenida 1 H 1
- o ———"p— [ Descrpeién [ Localizar el audio o video en
/Aparicion resto participantes Ias ca rpeta S d e Ia pa’gl na we b

Contenido relacionado

Elegir HTML

Solo el nombre ~

on Bl g B9 b2 1=

Hombre=podr 3 (Comentario de Pierre no doy una : tend
Mujer=cocing encima de mi caddver” [ Anctaciones [] Relaciones d
& [rootpa ronlizada generada

[ vinculos Ver también [] vinculos & memos
Obesidadsincapacidad para 5 [Pres de Ia aventura

Ridiculizacién del otro

@

Presentacion nuevo personaje

o
(o]
o
© Obediencia
(o]
o
(o]

Sumisién al hombre Otras opciones

O Sumisisn al poder

@

Presentacién de Penclope glamour cantre [[] Mameros de parrafos
una

5=
[] Abrir al exportar Cancelar @

eC°

Juego sucio Juego sucio.html

NVIVO

Codificacion de
audios y videos

assets ! @ 1wmy I

e 1.html NolEActivation.js
¢ B j
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r"@@
B @

Codificacion de
imagenes

@ Carmen Trigueros

Codigos

Pasos
1. Abrir archivo.

3. Codificacion:

2. Marcar la unidad de significado (marcar recuadro con el cursor)

3.1. opciodn a: arrastrar al cddigo nuevo o existente.
3.2. Opcidn b: desde la barra del archivo seleccionar codificar seleccion y crear o marcar el cédigo deseado.

[E&No queremos 2 X @

Contenidos

_ - C> Codificar imagen sin descripcién

- v |--- - @ -
[] Editar B | H O : t@

Arbol de nodos # search project

® Name Files
= O Propuestas educativas 0

+ O Regimen de financiacién de los Ce 18

# O Presencia de valores 8
+ O Niveles de enseiianza 15
+ O Gestion de los Centros 2
# O Ensefanzas y aspectos a potenciar 18
- O Comunidad Educativa 1
O Profesorado "
O Inspeccién 1
O Familias 1
+ O Competencias administrativas 8
+ O Ayudas 14
= O Aspectos politicos generales 12
O Respeto creencias 1
(O Pacto de estado 1
O Mejora de la calidad de laen 9
O Igualdad de oportunidades 2

~ | [Noqueremos2 X

Reference ] Edit IS
0

510
48

323
8

32

Seleccionar elementos de codigo x

1@ Buscar (CTRL+F)
v [l codigos “ Crear nuevo:
v [ Arbol de nodos Q cadigo descendie
v O Propuestas educativas bajo 'Iguald...’

v O Aspectos politicos generales
O Acceso profesorado
O Educacion & economia

O Eliminacién fracaso escolat
O Estructuracién ensefiaza
O Evaluacion

O Financiacién

N Igualdad de oportunidade:
N O Mejora de la calidad de la €
N O Pactode estado
Respeto creencias
4 O Ayudas
» O Co\wetencias administrativ.
» O comumigd Educativa
< . >

v

@ Enrique Rivera @ Irene Rivera

Seleccion de c6digo para ‘gualda.!




Codigos Contenidos

_ - > Codificar imagen con descripcién

Pasos
Abrir archivo
Marcar la unidad de significado (marcar recuadro con el cursor)
Describir y/o interpretar la imagen
Asignar region a filas
Codificacion:
5.1. opciodn a: arrastrar al cddigo nuevo o existente.
5.2. Opcidn b: desde la barra del archivo seleccionar codificar seleccion y crear o marcar el cédigo deseado.

I

(&
1=K

Archivo  Inicio Importar  Crear  Explorar  Compartir  Médulos _ O me- W Z2 487 ? B - & x
+
o : p Iém B Buscar & Seleccionar
. .« 7 f- I BRI ST 2
Asignar region a filas IS gt Wl .
el
- ~ | [EBNoqueremos2 X 5.2
@® Nombre Archivos Referencias Editar B~ i~ I-G"\ ’ Qv o« =5
= O Propuestas educativas 0 0 [ |
4 O Aspectos politicos generales 12 73 . Regién Contenido i
# O Ayudas 14 143 ) a —ap—— | 1 510310~ Sed buenos ciudadanos, la sociedad os espera
i o : 640,420
+ O Competencias administrativa 8 21 3 . o 3 : Fagon Coren — ] E——
am . <1 O Comunidad Educativa 1 36 4 650,220 il si0xt0-  Sed bocaos cindedancs, s socicded
Codif d : e §
O l |CaC|0n e O Familias 1 1 2 a0 Carera bienestar, cultura dignidad | £
. 650220 poder. Se relaciona 7
. ~ O Inspeccién 1 1 ERENE Prohibida ln entrada al personal | %
l m a ge n e S QO Profesorado 1" 34 450300 ajen: padres, peridicos, trabajo,
politica, sexo, caltura popalar...
# 'O Ensefianzasy aspectos a pote 18 307 110210 - 190360 escuela obligatoria o et Pesirhon
4 O Gestién de los Centros 2 8 I | 510210190360 escuela obligatoria
© O Niveles de ensefanza 15 323 & 6 10,280 - 340,500 g lases défcrc'nmadas y especiales, retrasos, trabajo menores, L ET—
rogas, bar, ignorancia ”
# O Presencia de valores 8 48 a8 : gn 2 relrasos, trabajo memores, drogas,
7 360,70 - 480,160 Material Didéctico bar, ignorancia
# O Regimen de financiacién de | 18 510 7 36070430160 Material Didictico
8 0,210-680290 Entraday salida de los nifios 30020 e Enkadysalde de o sidos
9 19090 - 480,280 El proceso 919090480280 El proceso
10 80,10- 340200 La direccion y la gestion
T 570,320 - las flores no tienen cabida en esta escuela
640,410
12 340,0- 700,160 Los materiales nos vienen de fuera
Arrastre aqui la seleccion para codificarla en una nueva cédigo .}

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



s

y Codigos Contenidos

Codificar cuestionarios abiertos

ORGANIZE Archivo  Inicio Importar Crear Explorar

1Abrir una de las preguntas (contiene todas las respuestas)

= Coding

odificacion automatica
de scar
v Codes 6n
Cuestionario de Evaluacion o . (ODesde la reflexién y la autocritica, id 3¢
Nodos libres B~ Ih~ O~ &~ o~ Select Code Items X
______________________ o
. . References = = = = .
C|U8|tf|[23 Sentimiento LGTE'I‘?I_"_T_T_-W _____ 'SU___'! <Archivos\\Cuestionario de Evaluacion> - § 50 referen 10,0| | & Search(CTRL
esde |a reflexion y [a autoc
u i Relaciones O Desde la reflexién y la autoc 1 50 Reference 1 - 0,20% Coverage v BB codes Create New:
. . (O Expresa tu opinién sobre el 1 50 4 i 1 ]
P Tipos de relaciones P PV - w [ Cuestionario de Evaluacion (@) c D
(O Expresa tu opinién sobre la 1 50 Code Selection E g A O Desde lareflexiony la autocritica, | |, der ‘New Co.*
(O Expresa tu opinidn sobre la 1 50 m
S ike: - b
UrveyMonkey O Expresa tu opinién sobre la 1 50 Code to Recent Codes O\Dcsdc la reflexion y la autacritica, E
O Expresa tu opinion sobre las 1 50 Losfpuntos deviles para mi son los conflicto: ] itarm in | i B
. L coff la experiencia y poniendo a los alumnos Code In Vivo sntal O Expresa tu opini6n sobre el Trabaj
Ab rir car p eta crea d a (O Expresa tu opinién sobre las 1 50 pfoblema para realizariosy que sismpre se ¢ >robi (O Bpresa tu opinion sobre la utilizac
. g H
O Expresa tu opinion sobre las 1 50 Uncode l O E"Jrcsa tu opinién sobre la utilizac
Z4 O o 3 e 1 50 Reference 3 - 0,20% Coverage !
a Uto m at I Ca m e nte (E3 LS (DG O Exbr'esam opinidn sobre la utilizac
Uncode from Recent Codes 1
A veces desesperado e impaciente para rea ar mi O Exphesa tu opinién sobre las Clase
problema o actividad. o
o go . 7 Le doy bastante vueltas a la cosas, soy exic  Code P, 1 sion Exprgsa tu opinidn sobre las Clase:
Codificacion de siguna actiiad. e k
cAn TAe AARHIAtAS &R AlSca e O Expr%atu opinidn sobre las Confe
Cuestio n a rios Reference 4 - 0,20% Coverage O Olros‘iornenlarius que quieras ap:
Pasos » . Nodos lifes
. L. .. Mis puntos débiles son mi timidez, ser una persona timida me ha echo participar menos o
1. Abrirca rpeta creada automaticamente en Cod|gos vista e ideas y en general equivocarme menos por lo tanto aprender mence, we mi grar » [ sentimientqy
2. Abrir una de las preguntas del cuestionario i ionifi peycey] s |
luntari
PIEERES elE) © Marcar unidad de significado ~ po=e » mew ) @
3. Leer y marcar unidad de significado a codificar v
, R T . 9 e Reference 5 - 0,20% Coverage o
4. En el menu del cédigo clicar seleccionar codificar _ .
s Quizas al centrame en otros aspectos, los cuales yo crec mas importantes, como por Code Selection to 'New Cod...
Selecc'o n respeto... podria dejar de lado otres temas relevantes relacionados con la actividad fisig

5. Crear o marcar el cddigo en el que se desee
codificar
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Codigos

qualtrics

SorveyMonkey

Codificacion de
cuestionarios

Carmen Trigueros

EfCuestionario_Evaluacion X

B~

ID

Identifica...
Sexo
Asistencia
Calificacién
Los objeti...
Los objeti...

Desde la ..

Desde la ...

Expresa t...

Expresa t...

Expresa t...

Enrique Rivera

Iy ~
]

Contenidos

Visualizacion de la codificacion cuestionarios abiertos

Codificacion de un participante Arbol de categorias

Codes
O~ & - @ - @® Name
O 00 EVALUACION ASIGNATURA
all - O 01 Puntos fuertes
E CODE STRIPES
O Ayudar al alumnado
HAO3 A S tiz3 3 O Creatividad
2Z g g z 2235 ® 2 &% 3 T )
Homb o g 5 Q g3 3 & ¢ gz O Dedicacién al trabajo
ombre = - = = ERE s 5 % a8 R : i3y
g 22 F° 4z 8 = ) O Dedicacién y esfuerxo
2 » & 3 g 3 5 =23 3z
ALTA & 5 B 5 =5 :—T = ] O Ensefanza de valores
a4 5 S = <
2 :C;‘ g 2 O Esfuerzo
i 5 5, g a
Sobresaliente ° & S O Extroversién
5 % (O Perseverancia
(O Saber escuchar
4 - O 02 Puntos débiles
i : Q Autoexigencia
Mis puntos fuertes como futuro decente lo primero es una 2 o 9
5 g
buena actitud positiva ante la vida. El quererme tal y como = O  Ingenuidad
1] ol O Inseguridad
A veces desesperado e impaciente para realizar alguna tarea. Ed 2|z O No saber-tesolvar conflictos
. . . -lg
El no poder controlar mis miedos para enfrentarme algtin < 0% O} Polacionismo
[=}
2 o o
Me ha gustado mucho esa dedicacion a la asignatura, el o 3 O Timidez
. . P .. c, ¥
trabajar a través de una pagina web, |a estructuracién de los z = O 03 Trabajo Docentes
Las clases tedricas las he visto como mas practicas, todos O Carmen
hemos participado, se ha roto con esa estructura de clase, O Enfoque critico
O Enrique
Muy bien organizadas, se han llegado a cumplir todo lo o o
ropuesto en cada uno de los retos, y eso pues me ha
prop Y P O Motivador
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Caddigos Contenidos

El libro de codigos es una tabla que se exporta a WORD y recoge los cddigos con su definicion y
opcionalmente con el numero de referencias y el nUmero de archivos codificados.

03. La colmena_Codificado (sin busquedas) (Textuales).nvp

Codes
Yams, DBescrintion Files Befarenses Ve, Desexiation Files Befarenses
EVALUACION PROYECTO £ o o del El como agente principal del proceso de ensefianza aprendizaje 11 16
- — Trabajos en grupo Alusiones a los trabajos realizados en equipo 12 16
- APRENDIZAJES Referencias a la adquisicion o modificacion de habilidades, destrezas, 35 85
i = conocimientos, conductas o valores CARACTERISTICAS DEL PROYECTO Elementos que caracterizan el proyecto Formar docentes, formar personas 31 57
3
- 3 3 = 7 z A y alos de yal que ha habido en el 6 6
Aprendizajes instr I Aprendi; rel; dos con los idos de la Ed 6n Fisica 5 8 desarrollo del Proyecto
Aprendizajes significativos Referencias a los posibles usos de los aprendizajes adquiridos, tanto a nivel 17 28 Competitividad R““‘;e] proyecto que conllevan compararse y competir con los 3 3
: companeros
personal como profesional B
Dedicacion Tiempo y esfuerzo que precisa implicarse en el proyecto 14 19
Aprendizajes vinculados a la Aprendizajes relacionados direc con la préctica real en procesos de 9 9
préctica real enseiianza con nifios y nifias Falta de tiempo Referencias a la escasez de tiempo para llevar a cabo el Proyecto 7 11
. o . - Innovacién Consideracion del Proyecto formar docentes, formar personas como algo 11 13
Aprendizajes vinculados al saber ~ Aprendizajes relacionados con su crecimiento como personas 20 40 doso'dentrode la i i
ser
Interdisciplinariedad Referencias a la coordinacion, o no, existente en el proceso de evaluacion 5 5
Libro de codi gos ASPECTOS METODOLOGICOS Caracteristicas que definen la metodologia llevada a cabo 30 64 Salasues St proy
ESCENARIOS DE APRENDIZAJE Distintos lugares y momentos en los que se lleva el desarrollo del Proyecto 33 69
Exposiciones de los estudiantes Alusiones a las exposiciones que estos deben realizar sobre los trabajos en 6 6 Formar docentes, formar personas
grupo
Clases pricticas Alusiones a las clases llevadas a cabo en el pabellon 19 25
Metodologia activa y préctica Referencias a las actividades pricticas del proyecto 15 26 A D 6 9
18/4/20 Page 1of 5 18/4/20 Page2of 5
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Codigos

E Contenidos

Las relaciones son codigos que sirven para registrar relaciones entre dos elementos del proyecto.

Tipos de relaciones

Relaciones

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

Unidireccional

Asociacion de dos elementos en
los que uno de ellos se ve
condicionado por el otro

Asociativa

Que induce alarelacion de dos
elementos

Bidireccional

Conexion que hay entre dos
elementos en ambos sentidos

-
O

@ Es causa de

Incluye

Es necesario para

v

[fl Condiciona a R
> O
O

B Se vincula con

. O

Impacta sobre

Se relacionan

Se conocen

r @ Se interrelacionan

@ Hay comunicacion

[fl Relacion personal

_ Codependencia_
L O - ,

D)

I\

ERERCEENONERENENTHO
J

O_J
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Caddigos Contenidos

=
]
Archivo Inicio Importar | Crear Compartir Médulos

Crear una relacién - B & »n B © Q

Memo Matriz de Marcos [IRelacién :Céd Documento = Caso Clasificacion Clasificaciéon ~ Conjunto  Conjunto
de trabajo |_ P de caso de archivo estitico  dindmico
Pasos: Relacion nueva ? X

. Situarse en el Menu Crear
. ., De Cadigos\\Evaluacion Proyecto\04. Aprendizajes adquiridos
. Seleccionar Relacidn

Indicar elemento a relacionar Tipo de relacién Conlleva ——— v o

Definir o crear el tipo de relaciéon

Hasta Cadigos\\Evaluacion Proyecto\02. Caracteristicas del proyectc “Seleccionar... 1
. Indicar segundo elemento a relacionar _
. . . e s Color Ninguno e
. Asignar unidades de significado a la relaciéon
creada
Aceptar | | Cancelar
Relaciones ® Search Project v (E)APRENDIZAJES (conlleva) Dedica % ()APRENDIZAJES (O)Dedicacion
® From Name Type @® To Name A~ I ~ O~ &£~ e v =
O EVALUACION PROYECTO DOC conlleva (O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\CARAC
H <Files\\Documentos de evaluacion\\HAG4 > - § 1 reference coded [8,96% Coverage] ~ P
Relaciones @‘\ 9 ;
N
.\ |Reference 1 8.96% Coverage_ 2
N R e e e e e e e e e e —_—
-~ 1 A
Sunétodo de trabajo requiere de compromiso, tener internet y dedicarle mucho tiempo, cosa que a d
mi fuicio tiene un aspecto negativo que es que depende mucho de internet, sé que estamos en el siglo %
de las tecnal agiaspera.para w.esbdianie gue uadescnnamia £so es dna dificailiade m e - - - ———— =4
o
(3

<Files\\Documentos de evaluacion\\HN14> - § 1 reference coded [7,18% Coverage]
Reference 1 - 7,18% Coverage

han conseguido hacerme trabajar como nunca, han conseguido, mediante este proyecto,
mediante este innovador sistema de trabajo, mediante esta propuesta de colaboracion entre
profesionales, mejorar notablemente mi formacion como docente, siendo para mi, todo lo aprendido,
inmensamente mas notario, significativo y proporcionalmente superior a todo lo visto hasta ahora.
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Relaciones

Carmen Trigueros

Codigos

Contenidos

Visualizacion de las relaciones

ReIaC|0nes 8 Search Project
® From Name / FromF Type @& To Name To Fold Directio == Files
(O Evaluacién Proyecto\05. Recursos utilizados en el proye  Codes  Conllev (O Evaluacién Proyecto\02. Caracteristicas del proyecto\02. = Codes —— 3

©.Group Query [

Group Query
O\
53, Lecturos
777 1"
7/
f
f
7/ Il \
) W/ If \
Eiles ¥ / I
’ / / | L\
HN15 HN21 WG o4 MNO9 MN)3 MNIS\  \MNID MN19 MN20 Ms2) M824 HAO3 HADS HNO9
/ | \ NN
[ % B %
| T
|
Codes
05.3. Lecturas (Conlleva) 02. 1. Dedicacion necesar HN20
g [ Twros \ \
(C j02.1 \ \ \
acion \\ \ .3
» i p ana \ ¢ \
¥ / HN2O MS26 HNO7
HNO7

02.1. Dedicacidn
necesarin

Consulta de grupo Mapa del proyecto
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Codigos

Contenidos

Codificacion automatica tematica 9\“‘8 NVivo busca nuevos temas en funcidon de la reiteracion de

___/8 oraciones que aparecen en los distintos archivos
. ifi i - . . . V4 .
:;Z‘t’;t?arcar recursos a codificar y seguir el & seleccionados para codificar automaticamente

Asistente de codificacion automatica - Paso 1 ? X

[ Teres cooticacos automsticaments
5 () EVALUACION PROYECTO DOCENTE
[ casos

Asistants de codificacion automatica - Pasa 2 de 4 ? x Asistente de cadificacisn sutomética - Paso 3 de 4 4 X Asistente de codificacion automatics - Paso 4 de 4 ? X
o i =
58 han denticads 18mss &n Sus B7Chivos. FeVise 18 INOTACIGN proporcicnacs 8 coinuacien Especifique una ubicackén para los 0édigos 0 asos
58 creard un cadig o caso para cada tema saleccionaco. L o codh s uticacin
P Gué tan espacifica debe ser la cadificacdn de pasajes de texiy seleccionads.
- ————— o
1 @ tdentiicar temes 1 = = (3 cosgos
[Ty O ® o
== S~ . scto
e i o
ma
! *

(o]
§
i
|
8

O Nombre del orador /I O

O Use ol estio o la sstructura

-1Desmarcar aquellos —
e -4cddigos que no interesen

O Use los patranes de codifcasion existentes oo g
DOt 3 Cromcapas Croarcodgo Sl sacreasa ucacio soloconsda
Haga clic en Siguiente para continuar Hags clic en Firaliza on abtenar i Hega i en obtener mds opoiones Haga clic en Finalizar para codificar automaticamente.
S -y =y W
o (et S o Concomr || A =

Codificacion . . . . e ., s, , .
. Visualizacion de la codificacion automatica tematica
automatica

AT
o _preey Autocoded Themes
S — — i
- @ Name
ZZfAutocode Themes Results 11-4-20 X P "
A : Files\\Documentos de ... 7 S
ificar la asignatura
s 1 : asignatura | 2
I S 2 : auto evaluacion | 2
- 3 : conocimientos | 2
B —— 4 : del alumnado i 2
e ] e—
5 : muchos | O manos del alumnado
e : O parte del alumnado
6: parte | €O muchos
# O parte
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Contenidos

Codigos

Codificacion automatica de sentimientos NVivo agrupa la informacién de los recursos seleccionados en

‘4 (-~ funcion del lenguaje que contienen dividiendo en muy

:;Z?:;t;narcar recursos a codificar y seguir el positivo, positivo, negativo y muy negativo.

Asistente de codificacion automatica - Paso 1 ? X Asistente de codificacion automatica - Faso 2 de 2 ? X

de

i 3z pasaies de texto

Archivo i Import  Cresr  Explorar  Comporfir  Médulos
Qué tan de pasajes

e s e 2 O D @ e W O ® e e - Sue e sner

= |8 oo e coeac - § s e - =
O oanticor s —— m o e o o e o Portapapeles  Elemento Organizar  Consulta Visuallzsr Cousficaitn WoE . ' L
— tovitica i a ~Sfarend
= A Acceso rapido o 3 o N
i e Sentimiento " e
------- " - @ MNombre = Archivas Referencias . < s
; .

=
— :@14-nnrnrmmim : @ - @ Positive 1% 69 :
_— T g —= ® My posiivo 5 T
% @ D @® Mu::wlmnw 15 50 g
O Nombre del orador = © Negativo 7 14
] | /’ @ ) gMude.mmgm 7 12 [ ——
)| ——— @ Muy negativo 1 2 ) . ., Ll wicass a1
Otimstesiaos i o Revisar la codificacion yfig=zz:
archivos y codifigue el sentimiento Gesde muy POSItive Los pasajes de texio 36 codificar Los resuitaros. una matriz de H . . .
o i e o S Abrir carpeta de cambiar de sentimientof =
- sentimientos ; ;
e i s e @ si es preciso
Concuer =

Codificacion

o Visualizacion de la codificacion automatica de sentimientos

£:ZResultados de opinidn de codificaci X%

m |

A : Muy negativo T B : Moderadamente negati... 7| C : Moderadamente positivo 7 D : Muy positivo
0 0 1 1
1

: Archivos\\Documentos de evaluacién\\HA02
: Archivos\\Documentos de evaluacién\\HA03
: Archivos\\Documentos de evaluacién\\HA04
: Archivos\\Documentos de evaluacion\\HA0S
: Archivos\\Documentos de evaluacion\\HAQ6
: Archivos\\Documentos de evaluacién\\HNO7
: Archivos\\Documentos de evaluacién\\HNO8
: Archivos\\Documentos de evaluacién\\HNO9
: Archivos\\Documentos de evaluacion\\HN10

1
o]
o]

edljelS  upIoeolyIpod 8p ZUIe

©[o (N [o[ o sw N]=
=== L= "] =
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Codigos

Contenidos

Codificacion automatica segun el estilo o la estructura

il
/

0000

Opcién A ’I:> Segun el estilo NVivo codifica separando la informacién por los estilos de
escritura (negrita, cursiva, estilos de Word o NVivo, etc.)

Pasos: abrir el recurso y seguir el asistente

Entrevistas estructuradas: todas las pregunta debe| | Ejemplo: agrupar preguntas con sus respectivas respuestas de una o de
formularse con el mismo estilo diferentes entrevistas

Entrevistdly Carlos

Asistente de cedificacitn aulomatica - Faso 1 E TX Asistente de coificanion automiica - Paso 3 de 4 o Asistente de codificacion aulomatica - Pesa d de 4 X
Asistente de codificacién automatica

Suinciond 1 41K 08 PATRRS G VB 8 LB FRTH 1 COICRCHN
(G dasea codficar auiamaicamania sus slamantas?

Sencsiors uns ubicatitn pars s oécige o canos
Sacma

mismo, porque en realidad nos va una, s¢ veia como una ¢l que tenia dos tenia que hacer
nada més que una. Pucs nada mis, 0 sea tengo una pendiente nada mis que es la que voy

e
= ok Gidge
. . - [
a cursar ahora, no la hice por problemas no por abandono. Hamre EVALUACION PROYECTD DOCENTE 1 Sencciran
Extis ce péerisdispanbies [ | SIS —————
Ip A ia que lizaras una - . — O
1

[Sr—

. S T .
fo [T e— 1 A
avase g

‘ S - O quase [

0, Y010, 10 . le digo no, 0 Homre de s -—
vas viendo lo que i vas trabajando y lo que van trabajando los demis p:mclpmhklm -
i s e com i comparrc, 0 s ban dado ade ¢ o ocho s il f I O Q2 Xvz
e voal

final terminaba viendo lo que se pretende, ¢
muy relativo porque para un texto habia com

|
mum‘.m o8 ssrucun
----J
Coans st miocumaers s ot asa
parato o una estruchura unfome,

Por sjemeio, coiue un documeses an base 3 o3

Codificacion Ld_d____,, V| s T RS

] e s e e e e [ N ———
Carlos: Como proyesto cn general al final, me han dado muchas ganas de trabajar -
a UtO m a’ti ca porque te has dado cucnta que Jo que has Iml\njadnnmn i mismo te lo valoras y sabes S R g ci e i s o [T —— e ot i ot
las horas que le has echado ti te a has calificado es muy positivo.
= o =l | ‘ o | [

Cancasr s Tamner

Visualizacién de la codificacion automatica segun el estilo o la estructura

Codigosm search project

- ‘ <Files\\Carlos> - § 1 reference coded [16,86% Coverage]
® Name Files References Reference 1 - 16,86% Coverage
- O Preeguntas 4] 0
. L . 5
O P. 3 Entrevistador~ ;co6mo evallas eso~ 1 1 Fi 3 Entrevistador: ccomo evaluas eso? )
‘ ) Carlos: Como proyecto en general al final, me han dado muchas ganas de trabajar porque te

O P.1Entrevistador~ Me gustarfa que te pres 1 U has dado cuenta que lo que has trabajado como ti mismo te lo valoras y sabes las horas que le
(O P.2Entrevistador~ Me gustaria que realizar 1 1

has echado tu te la has calificado es muy positivo.

147
Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera



Codigos Contenidos

[
— O
' O
s . . e o . .7 . /
| _ C> Segun la estructura NVivo codifica utilizando la informacion der filas vy O
I columnas (util para el trabajo con formularios, redes
I Pasos: abrir el recurso a codificar y seguir el asistente sociales, audios Yy Vl'deOS)
[
— IKEjempIo: agrupar\ Sm— = — o=ET] —
—' ' las respuestas a | - =0 —_— . =
. !l la pregunta 1 en | oeeem =l o BT i B, e
- A I fun‘CIon del S . @ - g - —— %;méé:::m— SE|ECCIOnar Selecc|onar
— | atributo sexo iy atributo o
\ ) EEEENY ===
[ ° ' ’ |
Codificacion [ e S = -
automatica | Visualizacién de la codificacion automatica segun el estilo o la estructura
| |
[ ) — ) T A
| R —
I T — o e e e
I Reference 3 - 0.20% Coverage. e T

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Caddigos Contenidos

Codificacion automatica segun los patrones de codificacion existentes
EE ~ O
@
o O

NVivo agrupa la informacién en base al vocabulario que el investigador/a ha ido introduciendo
en cada codigo. Se necesita un minimo del 40% de codificacidn de los recursos. Ol @)
|

istente de codificacin sutomatica - Paso 1

Select Project ltems. 2 x
H H T Asistente d ficacion autométi
Ejemplo: codificar 4 recursos | emisies e Y S ———
[Coj] coce: | @ meme Nickname Croated Modified =
_ " [JC) Relatonships. = [0 |O Evaluscion Proyecta 1018 1812 261113 1221
P — Sateccionn ot icHvos coifcados satr o8 cum desss prr—— ~o = [@]%, pynamic Sets = [ O 0. vakoraciin del Proyect 9118 18:12 5318 22.07
e = A N“\ [B]Q, Al Modss O 01.1. Valoraciones pasitiv /1118 19:12 212201211
— =)~ 0 G T s Sz - A L
5 O Oezc 9/1/18 19:28 5i3/18 22:08
- Ot e 0 \ o ——
%) " \ Q118 1912 5318 22:08
e n e gustaria que cream NVive? \ Y18 19:12 5318 22:08
Pasos: Marcar todos los recursos @) pmm—— g \ e T
O et Manes i [ O 025. Uniidad de o aprend 9118 19012 2072720 1856
" df H I H t t o Sl /' O \\ © 0258, Valoros en el proyec a1 19112 5318 22.08
a codificar y seguir el asistente: X S e
. o \ T 0 03 Metodsloaia 91118 19:12 573118 2207
1.Clicar segun patrones. S X ot om et
\ Filtar Seloct All Cloar ok Cancel

2.Establecer criterios:

a) Seleccionar aquellos  SI7oIoo e sehgropes s 7 x
coédigos que se quieren e Lo — 1 = O g s s

seleccionar.

Name Created Modified N
1/18 19112 21MM813:27

e8]
®
x
H

Asistents de codicacn sutomdtica - Paso 3 de 4 70X

[0 Documentos digitales

Codificacion

. 50 Entrevistas
. b) Seleccionar los recursos S s
automatica que contiene los patrones - T B e 3 mor

Cartes Al Sor
& [, A1 Sources

[0, All Sources Mot Embedded

[3) HNO3 1018 19112 141615 15:35
[3 HNog 9118 19:12 2072720 20:02

de codificacion.

IHEEERNERRE
(ir)
z
E

B e [JC, Tedos los archives de medi [ 9/1/1819:12 14/6/15 1535
7 g ® ot Enlacarpete [W]Q, Tados los archivos, slement 9/1/1819:12 146115 15:35

3. COmprObar COdIgOS con e e O [ HN12 118 18:12 141615 15:35
= M B/HN13 91181912 14/6/15 15:35

problemas 9118 18:12 14/8/15 15:35

1018 18112 2012120 20:02 -

4. Clicar por oraciones vy @ —— —_—— oo somai | o] [
finalizar. . R—

s o
asncan oo Uns matiz de CaaiEsEion &1 1 Carpats Marices s coscacicn

Hage clc en Finalzar para coditcar aucmatcaments.

i cpcns
Ganeaiar birds Tamicar
Camer sk Sigaerte Tecminar
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Codificacion
automatica

@ Carmen Trigueros

Codigos

=Autocode Pattern Results 13-4-202 X

Visualizacién de la codificacion automatica segun patrones de codificacion

Contenidos

A : Codes\\Evaluacién Pro... 7 B : Codes\\Evaluacion Pro... ¥ C : Codes\\Evaluacién Pro... 7 D : Codes\\Evaluacion Pro... 7

E : Codes\\Evaluacion Pro...

T F : Codes\\Evaluacién Pro... 7

ln nm del pmyacto apma muam expenenclas nuevas y fructiferas a nuestro futuro como doesmes ya que
plicados a la iniciacion deportiva como al modo

de ensefi I ger e intentar devolver ciertas danzas (y con ellas su historia

y &mbito social) a la sociedad actual, en concreto a los nifos.

Como punto en contra decir que el “embotamiento’ de cierta cantidades de lecturas hace que algunas tareas se

vuelvan tediosas, ya que algunas si aportan conocimiento y debate pero otras no me han aportado nada nuevo o

mhmmmbwmmemammwmymmw
Leel bl L yaque

lacultad y llev ch l-'r——-. o atrasar

jemplo). Asi que bueno, el hecho de no colgar los trabajos a

Wmmmmmummomnmmwwﬁ puede dar a entender oras

cosas pero al menos no eso. Mi intencion no es excusarme ya que a estas alturas las decisiones estan mas que

tomadas y las notas decididas, es para que entendais hasta que punto factores adversos pueden promover

No todos tenem portatiles ni podemos pasarnos todo el dia en la facultad. Esto solo

quiere decir que no siempre las fechas de los trabajos pueden ser respetadas, aunque si que es verdad que la
calidad de mis trabajos podria mejorar.

Saludos cordiales

@ Enrique Rivera @ Irene Rivera

CODE STRIPES

32

por como han dado las dases, intentara ser claro y sincero.
La iniciativa del proyecto aporta muchas experiencias nuwas y fructiferas a nuestro futuro como docentes, ya que
uevtas cuestiones estan muy bien planteadas, tanto conocimientos aplicados a la iniciacion deportiva como al modo
enla l recoger e intentar devolver ciertas danzas (y con ellas su historia
'y ambito social) a la sociedad actual, en concreto a los nifios.
Como punio en contra decir que el “embotamiento” e cierta cantidades de lecturas hace que algunas tareas se
vuelvan tediosas, ya que algunas si aportan conocimiento y debate pero otras no me han aportado nada nuevo o
significativo (desde el punto de vista de mi vision como futuro docente, puede que este equivocado).
El hecho de tener que colgar los trabajos hace que lo que se refleja en la pagina swad puede que no tenga que ver
con la realidad, aunque sea lo que aparente (si juntamos un esguince de rodilla con una mudanza y con no tener
internet por dicha mudanza, las expectativas disminuyen y el rabajo se acumua, ya que no podia pasar el dia en la
facultad y un par de de un familiar mio para intentar no atrasar
mas los trabajos, pero vamos que esto es un simple ejemplo). Asi que bueno, el hecho de no colgar los trabajes a
tiempo no quiere decir que no se sea trabajadar 0 no se tenga ilusion por aprender, puede dar a entender otras
cosas pero al menos no eso. Mi intencion no es excusarme ya que a estas alturas las deasiones estan mas que
tomadas y las notas decididas, es para que entendais hasta que punto factores adversos pueden promover
No todos tenemos portatiles ni podemos pasamos todo el dia en la facultad. Esto solo
quiere decir que no siempre las fechas de los trabajos pueden ser respetadas, aunque si que es verdad que la
calidad de mis trabajos podria mejorar.

Saludos cordiales

CODE STRIPES.

oz
z

1 : Files\\Documentos de evaluacion\\HA02 AT 0 0 0
2 : Files\\Documentos de evaluacion\\HAQ03 | 0 0 0
3 : Files\\Documentos de evaluacion\\HA04 T 0 0 0
4 : Files\\Documentos de evaluacién\\HAO5 i 0 0
5 : Files\\Documentos de evaluacion\\HA06 AT 0 0 0

PHacz  [Haos % BHa02  DHaos X

] Edit B+ e O #+v @~ oo~ ] Edit Bes Ihey O~ #+ Qv cov
E¢ J hacer una criti rofesores ¢ mwhmm A Bwnpmoodmumhmmamwmmammuw 'n0s ponen’ la nota, pero




Set Contenidos

Set

m Static Sets Dynamic Sets

Concepto de Set Set estatico Uso de filtros
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Set

B Contenidos

Los set, conjuntos o agrupaciones son carpetas que visualizan elementos de proyecto que se
almacenan en otro lugar del proyecto.

Set

.[ [ ]

L} o

Entrevista tﬂ m
Observacion

B3

Documentos —

+ Narrativa

@ (18

Concepto de Set
Y

Conjunto 1 Conjunto 2 Conjunto 3
Participantes agrupados por atributos Casos y categorias Tolos los elementos de un caso

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Contenidos

Set estatico

Son accesos directos de cualquier elemento del proyecto agrupados segun los intereses de investigador. Un
conjunto puede incluir cualquier niumero de archivos o cédigos y un archivo o cédigo puede pertenecer a

multiples conjuntos.

Usos de los set estaticos

Para hacer una 'galeria de fotos’: incluir los archivos de imagen en un conjunto y permite mostrarlos como miniaturas

Static Sets

Para ver el progreso en la construccion de datos por ejemplo, elementos creados esta semana o cddigos sin
codificacion.

Informar sobre la codificacidon por ejemplo, cédigos creados desde el debate del equipo .

Para administrar la codificaciéon y la codificacion automadtica, por ejemplo, agrupar archivos codificados
Set estaticos automaticamente.

Agrupe elementos alrededor de un tema o un area de analisis

Identificar y comparar el trabajo de los miembros del equipo, un conjunto para cada miembro del equipo podria
contener las entrevistas que realizaron, los memorandos que escribieron y los cddigos que introdujeron

Como el alcance de una consulta, por ejemplo, puede hacer un conjunto de documentos relacionados (almacenados en

diferentes carpetas) y ejecutar una consulta de busqueda de texto.

Fuente: Tutorial NVivo
153

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera



Contenidos

Set

Crear set estaticos Pasos
1. Seleccionar Menu Crear

2. Clicar set estatico/nuevo set estatico
3. Poner nombre a ser

NON ()= ? S

8 = ® 0 B B & = :;:C omtr ™

Marcos 5 ents - asif .‘ ; ., ' Ly 1 v s @__ Descripcién v StatiC SetS
1
1

Archivos

@ Nombre Cédigos Referencias

®

Elementos Tipo Contenido ASISten Cia a |ta

> Dynamic Sets

Static Sets

Pasos

Anadir elementos al set estatico 1. Seleccionar Men( Crear
2. Clicar set estatico/nuevo set estatico
3. Marcar los elementos y aceptar

Set estaticos

Asistencia alta

JTambién se puede

o —— [+ Seteccionar automaticamente las subcarpetas

Name
P

@ Seleccionar elementos de proyecto
coonar autor
] Cocumentos de evaluaci
-

Archive Inicio Importar el Explorar Compartir Médulos 9 - .
= g 12 b o E | f It 5 HAO1
g = 50 B & b ez 4aplicar un titro 2
8ss ) = E
%1 HA02
Memo Matriz an Rel: Odige Documento  Caso 2004020 2118 16/4/20 21:19
Je trabajo 2014120 2118 16/4/20 13:18 L?_'I HAO05
Asi ol 2004020 2118 164120 21,19
sistencia alta 2014120 21.18 0420 17:23 i)
2004020 21:18 9420 17:23 - HA06
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2 a0t = 2014720 2118 Coppe soms confuntz et vz n oz ) R
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%1 HAOS Casos 20/4/20 2118 g e e e e e e e e e B 4120 21:4 4120 17
1 O SO RIS v 51 MN22
%1 HA06 Casos 29747202118 | Anadir miembros del conjunto estatico || .
x Rl i 3 Fitro Selaccionar todos Borar | Acepar Cancelar 51 Ms24
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Set

I Filtros
| . : TR
: En los set permiten localizar elementos del proyecto mostrarlos y agruparlos de forma agil y rapida.
I Seleccionar elementos de proyecto ? X Bisqueda avanzada ? X
i i las P [[] seleccionar automaticamente los cédigos descendientes ———
I criterios de bn:qugaall
= 0 - Nomere Creado Modificado Doy
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Dg zasus é’;jm de datos
+ - 5
I ED M::\::s de marcos de traba [Slemenios exiemos P = o —_——
[C]E) Resuitados de consuita Modificado e ssteticos por Cualquier usuario | [Eeiessionet
Dtl Matrices de codificacién s
I [JE3 Conjuntos estaticos ] En carpetas o mmms Selsccionar
= [J, Conjuntos dinamicos Matrices de marcos de trabajo
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I IO Partiinantas miiamas Matrices de codificacien
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I ‘. 1 ’ Seleccionar elemento del apodo s Seleccionar [ con una Relacién con v Cualquier elemento v Seleccionar.
;- -FIIFO Borrar filtro Seleccionar todos Borrar Aceptar | Cancelar Asignado a Cualquier clasificacion > Selsccionar
I lementos clasificados donde Cualquier atributo Seleccionar
I Blisqueda avanzada 7 x
— Buscar ahora Detener Cancelar
: || = = Una vez
Uso de filtros || , Localizados los elementos, ET—
 namere qus
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| | = criterios clicar buscar S 1 e
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Son carpetas que muestran elementos que responden a criterios de seleccion definidos previamente y que se van
actualizando al incorporar nuevos elementos con esos criterios. Por ejemplo, un set dindmico de casos en base al

valor de un atributo, si se incorporan nuevos casos con dicho valor de atributo, el set dindmico se actualizara
automaticamente al abrirlo.

Usos de los set dinamicos

Dynamic Sets

Para seleccionar los elementos que desea mostrar en graficos y diagramas de analisis de
conglomerados

Set dingmicos En el alcance de las consultas. A medida que se agregan, eliminan o modifican elementos en su
proyecto, los elementos en el conjunto dindmico cambian, y si ejecuta la consulta nuevamente, puede
devolver resultados diferentes.

Para buscar cualquier caso que tenga un determinado valor de atributo

Fuente: Tutorial NVivo
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. 7 .
Crear set dindmicos  Pasos N
1_ Selecc'onar Menl:l Crear Archivo Inicio Importar : Crear : Explorar Compartir Médulos

. . s . 1
2. =5 zzz - -
Clicar set dinamico @ O B B B e ®1 Q!
3. Poner nom bre a ser Memo Matriz de Marcos = Relacion Cédigo  Documento  Caso  Clasificacion  Clasificacion Conjuntol Conjunto :
.. . . , de trabajo de caso de archivo estaticoy dindmico j
4. Definir criterios de busqueda s
Nuevo conjunto dinamico ? X

Nuevo conjunto dindmico ? x
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General | Criterios de bisqueda @ B Cadigos & Ci
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1

Intermedio | Avanzado

Nombre
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[[] Ese codigo Cualquier elemento
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________________________________________________ -
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Visualizaciones
) &) (@) ()

Analisis de - - WETEN
conglomerados apas mentales conceptuales

Mapas del Sociogramas de red Matrices de
proyecto egocéntricos el ne el marcos de trabajo

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera




Visualizaciones Contenidos
[
I Graficas
I . - L4 7 - . .- . 7 L4 - - -
. Visualizacion de recursos, cédigos o codificacidon, pudiéndose combinar con los valores de los atributos. Existe un
: asistente para poder realizarlas
I _
I (] [] e 7/ ]
| Codificacion Archivos Casos
l I
il g . " T "
: |:| Codificacion para un archivo ﬁrr]c:tl\r/i(;z:ce;gun el valor del atributo para gfrs;ngoor el valor de atributo de un
I Codificacidn por valor del atributo del caso Archivos segun el valor del atributo para Casos por el valor de atributo de dos
para un archivo dos atributos atributos
Graficas I Codificacion por valor del atributo del caso
| para archivos multiples
I |:| Codificacidn para un cédigo
[
Codificacidn del valor del atributo del caso
I para un cédigo
I Codificacidn del valor del atributo del caso
I para multiples cdédigos
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Ejemplos de graficas
Codificacidn de varios cédigos Codificacidon de varios archivos
Codificacién de un recurso por valor de un atributos por valor de un atributo
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Graficas

@ Carmen Trigueros

Visualizaciones

@ Enrique Rivera

@ Irene Rivera

Contenidos

Pasos
Seleccionar Menu Explorar
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Visualizaciones

Precauciones al trabajar con porcentaje de cobertura
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Contenidos

=l proyecto para mi a sido muy gratificante, me ha aportado la oportunidad de abrir mi mente hacia la vision de la
nstitueion escolar, asi como ver una clase dada por un profesor y analizarla, y yo posteriormente de darla para
sonerme en la piel de profesor y asi comprobar como serd en un futuro el trabajar como docente

Yo del proyecto lo que haria es aumentar el numero de veces para visitar el centro, porque con dos veces es poco.
Zstas asignaturas requiere mucho trabajo, y pienso que hay mas asignaturas por lo que no podemos dedicar tanto
dempo a esta asignatura ya que para las demads te queda poco y siempre e tenido que trabajar a marchas forzadas,
1asta con esto.

_as sesiones del pabellon han estado muy bien, tanto el enfoque como que para mi los objetivos se han cumplido
20N creces.

De los profesores decir poco me parece que hacen bien su trabajo, y no cambiaria nada.

\ Dedicacién - Coding by Item [PHN10 3¢

[ Edit B~ I~y O~ v -~ e v
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Visualizaciones Contenidos

Mapas jerarquicos

Un mapa jerarquico es muestra los datos como un conjunto de rectangulos anidados de diferentes tamafios.

—
Archivo Inicio Importar Crear | Explorar :@parﬁr Mdadulos

g o @ &8 @ o w

Busqueda Consulta Asistente de  Busqueda Frecuencia Consulta de la matriz  Consultas = Gréfica
PaSOS avanzada | mas reciente  consultas de texto de palabras de codificacion

Seleccionar Menu Explorar
Clicar Mapa jerarquico
Elegir sobre elemento para realizar el mapa

W A B A

Mapa Mapas = Diagramas Andlisis de
jerérquico_' redes sociales

Asistente de mapa jerdrquico: paso 2 de 2 ? x = m——
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PS> B =

f
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. 1 1 i ;
Ejecutar Doomans @0 Todmicnciigms | O vt s referencias
1 1
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Visualizacion que muestra o compara los elementos presentes en el item elegido.

Diagramas
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Pasos

Pasos

1. Sitiado en el elemento a visualizar

2. Seleccionar Menu Explorar

3. Elegir explorar diagrama comparativo

1. Sitiado en el elemento a visualizar
2. Seleccionar Menu Explorar
3. Elegir explorar diagrama

Achive  iido  tmportar  Crear | Bxploar | Comparie  Modulos Archive  ido Importar  Crear | Bxpioar | Compartie  Médulos

1
a @ a=€ @ Q- W b & % & @ @ @ & QW W s %
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Analisis de conglomerados

El analisis de conglomerados es una técnica de exploraciéon que se puede utilizar para visualizar los patrones en su
proyecto mediante la agrupacion de las fuentes o los cédigos que comparten palabras similares, valores de
atributos similares, o estan codificadas de manera similar por los nodos.

1
8 @ @ Q @ & Q- - - gy X |
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1
isqueda Mapa  Mapas Diagramas I Anaiisis de
aaaaaa da consultas  detexto de palabras de codificacién jerarquico - | rEdes sociales
Files . fe conglomera

® Nombre = Cédigos Referencias Modificado ¢f= == == == == == == == ————————— 1
1

====
Archivo Inicio Importar  Crear : Explorar | Médulos @ Items clustered by word similarity

Asistente de analisis de conglomerados: paso 1 de 2 ? X Asistente de analisis de conglomerados: paso 2 de 2 ? X

Bienvenido al Asistente de analisis de conglomerados
Seleccione los archivos a los que desee realizar analisis de conglomerados y la forma en que desea
conglomerados.
» (4

i el tipo de el que desea formar los

|@ Archives, elementos externos & memos
10 cedigos

Analisis de
conglomerados

Realice un analisis de conglomerados para generar un diagrama que agrupe los archivos, elementos mediciones de
y memos i si tienen il en las i i Los
resultados se pueden ver como un dendrograma o mapa de conglomerados.

Haga clic en Siguiente para continuar.

Cancelar Atras Cancelar Atrés Terminar

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Mapas mentales

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

Visualizaciones

Contenidos

\ET RN EES

sistema de categorias.

Son una forma ldgica y creativa de tomar notas y relacionar ideas. Puede servir como estructura inicial de un

?
Archivo  Inicio  Importar  Crear | Expiorar || Maéduios Nuevo mapa mentg : s
e d -
” @ ® Q@ @ @ Q- TR A | M=
Basqueda Asistente de  Busgueda Frecuencia Consulta de la matriz  Consultas  Grafica Mapa I Ma{»‘sl Diagramas Andlisis de Nombre -
avanzada consultas  de lexto de palabras  de codificacién jersrquico 8 5 redes sociales| ——
5 Deserlpeion
Files Mapa del proyecto
® Nombre =  Codigos Referencias

_________ 1
Mapa mental 1
| ——— 4 Ubicacitn Maps

Mapa conceptual

Archivo Inicio Importar Crear Explorar Compartir Médulos ua mental
o
e — 1 1
- iv - - — -
@\ . o' én Q - Lsto m_. : @ @ @ O 1 /

~| Cambiarel  Llenar Colordel Anchodel B 7 U \A\%ié I Idea Idea Idea
tamaio borde borde rblagiqnada.. descendiente. flotante. hoddizns.ocasgs

Cinta de herramientas
del mapa mental

Arrastrar los elementos

‘aE

@ Irene Rivera

Crear como:- oS T = ———— >

=1 O Evaluacién Proyecto 0 0

= O Valoraciones 0 0
O Negativas 0 0
O Positivas 0 0

= O Refursos utilizados 0 0
O Lecturas 0 0
O Proyecto grupal 0 0
O UsodelasTIC 0 0
(O Diario de aprendizajes 0 0

= O Protagonistas 0 0
(O Estudiantes 0 0
O Docentes 0 0

= O Escenarios de aprendizaje 0 0
O Clases tecoricas 0
QO Clases précticas 0
O Clases vinculadas a la practica real 0

O Documentos de evaluacién y entrevistas 0 0




Visualizaciones Contenidos

Mapas conceptuales

Los mapas conceptuales son herramientas graficas para organizar y representar el conocimiento. Incluyen
conceptos, usualmente encerrados en circulos o cajitas de algun tipo, y relaciones entre conceptos indicados por
una linea conectiva que enlaza los dos conceptos. Entendemos por concepto como una regularidad percibida en
participantes, eventos, documentos, etc. designados por una etiqueta.

Archivo Inicio Importar Crear I-E-ul;r-l® Médulos.
| S | -
Q a @¢ Y K-' S

& 1

Bisqueda s Bilst
(!‘us de

weda Frecuencia (.u-n Il 1 \ :n Consultas  Gréfic Mpa IMMI Diagrar Analisis de.
avanzada 1 xio  de u s decodificacion  jeramuico | - redes sociales

Files Mapa del proyecto
o Evaluacién Proyecto
® Nombre = Codigos Referencias docente . »
Mapa mental & Cual es la valoracion que el
_________ lumnado que ha participando
1 al
L — / lArrastrar los eIementOI / \
——— 4

en el protecto "Formar
docentes, formar personas”
tiene del mismo?

Nuevo mapa conceptual T X | &=
T B -
Participant: Técnicas de
General | :‘-.”-E,H-‘..T S I{ Sl producecion de Dor;‘umenln;
- — informacion complemetarios
L |- !
\ETED i I
1 1
conceptuales escin — | = '
l@—
: ® = 1 Estudiantes
I A e I
s | | ¥ I
1 1
[p— H
[P R———
[ Sy a Documentos
- - digitales
ASiinao Calificacior
Archivo Inicio Importar Crear Explorar Compartir Médulos Mapa conceptual

Q- I8 &g~ N & &£ = R & @ Vi Cinta de herramientas
Zoom | Alinear | Cambiarel ~ Cambiar | Llenar Colordel Anchodel B - U |A |EEE 3  Puntero Conector Agregar elementos | Editar del mapa Conceptual

tamar onector borde borc del proyecto

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Visualizaciones

Contenidos

Mapa del proyecto

Permiten visualizar, explorar y presentar las conexiones en de los datos cualitativos y plasmar los interrogantes

I que van surgiendo.
I —
Archive Inico tmportar  Crear | Expiorsr || Madulos
- - ——
I 8 @ @& a @ @ Q- - : e-!r: ¥ A
Bisqueda Asistente de  Busqueda  Frecuencia  Consulta de la matriz - Consultas Grdfica Mapa I Mapas' Diagramas Analisis de
avanzada consultas e texto de palabras de codificacion Jerarquico £ redes social
- o= ===———— 1
Files i Mapa del proyecto
® Nombre = Codigos Referencias @~ [ g W m——————— 4
I Mapa mental
Mapa conceptual | I
I N d ct ? X e TR =
ueve mapa de proyecto ? L = bt L |
-0 smuomemoncrosocm o o 1
I Goneral | 1 S0t RIS R
+ O ASPECTOS METODOLOGICOS n Ly
—_—— LB sty e
I pomten I I + O ESCENARIS DE APRENDZAJE 3 L2
- 1
+ O APRENDZAES 3% 0
Descripeion 1 o mansos » om 8 Eviuscon PROFECTO D0CEN
1 =0 moncousns PR
1 O Compatares z (P s
I O Docentes 2 n
I O VALORACIONES DEL PROYECTO 2 Omm";‘m
Mapa del proyecto e e I
1 (O CARRCTERISTICAS CEL PROYE
O Escemnos oe srerOzAE
1 e
H ‘ooceTt
1
I o ||
______________________
I Archivo  Inicio Importar Crear Explorar Compartir Médulos Mapa del proyecto
o ¥ | Codificacion de casos | ¥| Descendientes | Vinculos a memos ¥ | Clasificacion
I* Af——
r & ¥, . L +
I = 1 i p V| Archivos codificados ¥ Relacion | Vinculos Ver también ¥ | Valores del atributo
Zoom e ear | Agregar elementos Mostrar elementos .
I del proyecto asociados ¥ | Conjunto estatico o conjunto dindmico ¥ | Elementos del marco de trabajo | Atributos

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera

Codificacion de los casos con asistencia ALTA

CRCK

/‘&\

Ea \/\
00 000

]

O me- W 2 NG 2 B -

| Etiquetas del conector /

Cinta de herramientas
del mapa del proyecto

Editar




Sociogramas
egocéntricos

@ Carmen Trigueros

Visualizaciones

Sociogramas

Contenidos

articulos, etc.

Los sociogramas son visualizaciones para el analisis de los casos y sus relaciones. El sociograma Egocéntrico se
centra en las relaciones de un determinado caso. Util para ver posibles menciones entre participantes, autores de

Relaciones

From Name

02. Tipos de competencias\02.2. Competencias genéricas
Arribas, José M?; Manrique, Juan Carlos; Tabernero, Belén
Bausela, E. (2012)

Canquiz, L; Maldonado, M. (2016)

Corominas, E. (2001)

Formacion del profesorado

Rueda, M. (2009)

popDDODDBDO®

Casos
@ Nambre
€1 Fernandez-March. A. (2010}
3 Figueras, 5. Caplonch, M. Bliz
O Foigueiees PMomnez M2 o
O Garcia-5an Pedvo, M*. 1 2011)
&) Gi-Flores, L (2007)
1 Gonailer, V. Gonziler. R MY |
) Gonziler Maura V. (2006)
O Léper C: Benedito V. Lada M
5 Lopes Pastor .. 0TY)
O Léper-Ruiz L 2011)
£ Manniquez, L (2012)
£ Martinez. L F: Santos, M. LG
5 Medina, A: Dominguss: ME:h
1 Mérida, R Garcia- Cabrera, M.

) Sameugenia A: Escontrela, R £ [
O Teada ); Aua. C (2016)
) Toban, S; Pimients, J: Gercia, L Ao onjune 0 §RICD.
B il 7. (2005) B

) Vicente Pedraz M 2011) S
a v"'“umu.w-l- [

A C s0vemantes

/ From Fol  Type ® To Name
Codes son necesari (O Desempefio
Casos cita 2 Perrenoud, Philippe (2004)
Casos cita [ Corominas, E. (2001)
Casos cita [2)  Perrenoud, Philippe (2004)
Casos cita 21 Perrenoud, Philippe (2004)
Codes conlleva O Calidad
Casos cita Perrenoud, Philippe (2004)

- Anhwos  Releencas  Mod

1 = 12
1 ' w273
i b1 127
'

2o

Clic derecho/ visualizar

—
N 123
5 127
8 %
Y 12
5 123

2 24
18 23

7 125

@ Irene Rivera

@ Enrique Rivera

El primer paso es establecer
relaciones entre los casos

Arribas, José M® ; Manrique, Juan Carlos; Tabemero, Belén (2014)

/Pgmnaud Philippe (2004)
cita

Canquiz, L.; Maldonado, M. (2016)

cita

Corominas. E. (2001)

Bausela, E. (2012




Visualizaciones g Contenidos
Sociogramas de red

Los sociograma de red que plasma las relaciones que se dan entre los distintos casos que participan en una red
social.

|
|
|
|
|
|
| e o
| [ 3
T e
|
I 9
| [}
|
| o o
. |
Sociograma de red :
l ® [ ]
|
| o
| £
®
I ®

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Visualizaciones s Contenidos

Bordes

* Unidireccionales
 Bidireccionales
* Asociativas

Vértices

Sociograma de red

* Individuales
* Organizaciones
e Comunidades

» Una direccion de ida— trabaja para; envié un correo electronico a, ...
« Direccion bidireccional o simétrica «—— casada; amigos con, ...
* No dirigido (asociado) una afiliacion.

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Contenidos

| Visualizaciones

Medidas de centralidad

Pasos

Medidas de centralidad - Grado

Medidas de centralidad — Intermediacion
Medidas de centralidad — cercania

Otras medidas

Visualizacion de las redes sociales y medidas

1 Paso= relacion directa
2 Pasos= relacion indirecta
3 Pasos = cualquier relacion

coopooo

Sociograma de red

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Contenidos

| Visualizaciones

Grado (degree)= n? de elementos conectados (4) ‘
Grado correcto (degree In)= conectores que llegan (1) <«-=--

Grado incorrecto (degree out)= conectores que salen (3) —--—»

Sociograma de red

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Visualizaciones g Contenidos

Intermediacion = La medida de interdependencia cuenta el numero de veces
gue un vértice actua como un "puente" a lo largo de la ruta mas corta entre
otros dos vértices. La interdependencia mide cuanta influencia tiene un vértice
con sus enlaces directos inmediatos

.
e
..
-----
s
st

El vértice A tiene la puntuacién mas alta

- de intermediacidn ya que actua como un
puente directoentre 1y 2,1y 3,1y4,y

b
.,
o,
.
s
.
.
ey
.
.
.
.
.
.
.
.
.

El vértice B actua como un puente directoentre 1y 5y 5y A. ‘

.
o
o
o
.
o

Sociograma de red

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Visualizaciones g Contenidos

Cercania= La cercania mide la distancia de un vértice a todos los demas vértices en una
red, es decir mide el "alcance" que tiene un vértice en toda la red.

Los dos vértices verdes tienen los puntajes mas
altos de cercania. No solo pueden "alcanzar" Ia
densa red de vértices, sino que también
pueden alcanzar la rama de cuatro vértices
fuera de la red densa.

Sociograma de red

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



| Visualizaciones s Contenidos

Densidad

[

I

[

I

[

I

' Densidad calcula el nimero de pares de vértices que = 3
! estan conectados en una red, dividido por el nimero  cuee
' total de conexiones que existen. El puntaje de =

: densidad muestra el nivel de conectividad en una = . AT lEeie, 0 ©
I

[

I

[

I

[

I

[

I

:
o
o

red. Un puntaje de conexion perfecto es 1. S — s o,

Reciprocidad P
Reciprocidad calcula el porcentaje de bordes en una : "

-------------------
L]
.‘

Sociograma de red

red que son reciprocos (dos formas). o e S e S —

Barra de estado

Los puntajes de densidad y reciprocidad se pueden
encontrar en la barra de estado debajo del
sociograma

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Visualizaciones Contenidos

Archivo Inicio Importar Crear Explorar Compartir Médulos _ Sociograma de Twitter
. r—
I ¥ | Mostrar etiquetas |
Q- /@ ATH
I Zoom Limite  Vertex Diagramal Medidas de |
- centralidad I
Eyosprenddelsaac-BisquedadeT € L--I-_-
I B b+ Ov ¢+ o- & 1
” 2 : L) I
|Onpciones de sociograma I g 1
I 1 1 2 1
Incluir bordes L ] H A H 1 . .
:@wm : E Clicar pestafia de sociograma | Cinta de herramientas
1 & Menci 1 1 .
| (2 : g I del sociograma
1@ Mostrar I ° o2 1
1 Apicartamaro a vertices por [ s o % v
| R -1 ® ® ° L i Eyoaprendidelsasc- Busqusdads T X
1 Aplicar color a vértices por 1 * . X e 3
| = o L] 1 S A - 5 B i O~ £~ e~
: Filtrar vértices por 1 e g S 05 '_ 2+ e g
= o . 2 e o Username Degree Degree In Degree Out Betweenness Closeness
| Escalr peso de limite por : . 2, & [ L] PadraBalaVF o o 0 0,000 0,000
I 1 1 . ® e Y ° H : MiguelG_RB 0 0 0 0,000 0,000
_z Y ‘.‘. il Al 131 gmcarmen? 0 0 0 0,000 0,000
P SRt = e 18l eslegon 0 0 0 0,000 0,000
I e TR gl PepeMoralonas 0 0 0 0,000 0,000
e ° e o 11
b Y H carlosra95 0 0 0 0,000 0,000
I = - 1sa0rti3 0 0 0 0,000 0,000
. .. . yustadani 0 0 0 0,000 0,000
Permite definir opciones de o O . . . as00 o0t0
H H 4 e ERLUDI 1 o 1 0,000 1,000
I visualizacién en funcion de las
JohnColtrane 1 1 0 0,000 1,000
. . ;..
medidas de ceggralidad de los vértices pashaarc ’ : : s 08
I victorcronda 2 2 0 0,000 0,004
leonidasarjona 3 2 1 43,500 0,006
Lol Carmenhimgs 36 4 35 2936,983 0,010
. I BE W oR @ = & anaisabelsch 2 2 0,000 0,006
SOC|ogra ma de red Opciones de sociograma N g octavio_pr 2 2 o 0,000 0,006
I @ Incluir bordes % g AliiGalvarez 9 7 3 354,867 0,005
 Retuiteos . o H InmaC_GR 26 1 26 1532467 0,009
& Menciones ? cepantequera 2 2 o 0,000 0,005
I (%) Mostrar .
Aplicar tamafio a vertices por . a %
ot = H
I Aplicar color a vértices por
Filtrac véstices por sae— T W i S
o = P G ; g A e s
I <1 /N ) ;
L FLL™ X g
I M e . Medidas de centralidad
Escalar peso de limite por 8
Canedad de retuitsmenclones - i

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Matrices de
marcos de trabajo

@ Carmen Trigueros

Visualizaciones

Matrices de marcos de trabajo

Contenidos

Las matrices de marcos ayudan a condensar grandes volimenes de material en cantidades mas manejables y
organizan la informacidn en una tabla textual que facilita el analisis.

iCalidad y desempefio | X

Afia = 2000

1 Saneugenio, A ; Escontrela, R. (2000)

A Calidad — [ B : Desempefio -
['Tal pedagogia requiere que los profesores refle:’ proceso
el aula independientemente de cualguier eval ndela
kcalidad de los resultados del aprendizaje. La p b )
reflexivo. Son los datos del proceso mas

que los del producto 10 que constituye la base la
enseiianza” (Elliot. 1990).

En contextos donde predomina el conformismao, las actitudes inmediatistas,
el pragmatismo... etc. la dificultad se agudiza. En todo caso si estamos

\/ 2 Gorominas, E. (2001)

Afia = 2001

3 Perrenoud, Philippe (2004)

Afia = 2004

Afio = 2005

Para intensificar su calidad educativa cada universidad deberia en primer
ugar explicitar los objetivos que pretende gue los titulados hayan adquiride
al final de sus estudios fuere cual fuere |a carrera cursada.

Todas las iniciativas anteriores tienen incidencias en la vida de los alumnos
en

la escuela, el ambiente, |a calidad de la organizacion y de la formacién, la
coherencia de las permanencias y los progresos didacticos. Aqui, sin
embargo, se hace referencia directamente una dimension pedagégica,

4 : Mérida, R ; Garcla-Cabrera, M?. M. (200..

tenemaos en cuenta que las competencias se ponen en practica en contextos hacer, cualidades o aptitudac scracureac del ambiente (re ||

profesionales reales, donde la persona ha de conjugar sus saberes, destrezas informaciones y otrog)
actitudes, el Practicum supone un espacio privilegiado para comprobar la 1998, p. 23) "En cug

calidad de la formacién recibida de forma compartida entre los profesionalesconcepto la |

en gjercicio que conocen las demandas de su labor, el profescrado

dos para lograr ut
ias, en este conte:

|

ncia al conjunto de la

c)
universitario de la formacién de alquier titulacion,
desempefio profesional:

@ Enrique Rivera

Como conclusion, podemos afirmar que la formacion en competencias

ofrece un punto de

tipo de profesional que queremos formar. Por el contraric
nivel inferior de generalidad, son mds concretos y estan re

a) Filas: cada fila representa un nodo de caso.
b) Columnas: cada columna representa un nodo.
C) Celdas: cada celda es la interseccion entre un caso y un

@ Irene Rivera

<Archivos\\Saneugenio, A.; Escontre ~
Reference 1 - 50,00% Coverage

Docencia Universitaria, Vol 1NO 1,A
QOCtubre - Abril del2000

El modelo critico-reflexivo y el mode
SUS fundamentos y efectos en la for
Amodeo Soneugenlo Romén Escont
Unlversldod Central de Venezuela oe
RESUMEN

En este trabajose contrastan los cont
referido especialmente ala problemt
modelocritica constituyeuna tenden
oponeradicalmente almodelotl)cQice
conprfKticas tradiclonales quehaner
un fuerteobsttjculo para lograr los ¢
histérica. se presentanlas tendencias
efectos del modelo “tecnco”, que ha
desarrol/an los antecedentes, las bas
mode/o critico-reflexivo. Desde nues
construir,propuestas de formacién d
limitaciones delos modelos tradicion
ABSTRACT

This work aims at contrastirlg the col
model in higher education teacher tr
radicallyopposesthe technicalmodel
potentialis hinderedby traditionalpra
and from a historical perspective, we
characteristics and effectsof the tech
methodological bases and the meta-
peint of view, the critical model prov
applications that go beyond the con
Doeencla Universitarla. Volumen. 1.1
Amadeo Saneugenio y Ramon Escor




Matrices de

marcos de trabajo

@ Carmen Trigueros

Visualizaciones

Pasos
1. Seleccionar Menu Crear
Clicar Matriz de marcos de trabajo

Mueva malriz de Marcgg de trabajo

Archivo Inicio

1
Memo IMatriz de Marcos | Relacion Cadigo
1

de trabajo

2.
3. Poner nombre
4,

Ubicagién |Metrices de marcos oe rabajo

Genrai | Fis.
s
Elegir casos y criterio para ordenar ' :
(opcional)
5. Elegir codigos
6. Aceptar
7. En el menu emergente de la matiz,
clicar resumir automaticamente
Archivo  Inicio  Importar  Crear  Explorar  Compartir Médulos Matriz de Marcos de trabajo
s O renmimarstma] B o
i BzU A SVinculo Ver Gmbien IViZﬁﬂfjim Boiserio

Aa Ortografia

Resumir automaticamente para obtener
el texto en las celdas de la tabla

@ Enrique Rivera @ Irene Rivera

[ | o

[ Filas & Columnas I I' B l g

as d Resaltar

: Crear lorar Compartir Mddulos
(I

Contenidos

Carpeta

En las columnas
seleccionar
cddigos

- hd q
@ O B B @ ® -
Documento  Caso Clasificacion Clasificacion | Conjunto  Conjunto
de caso de archivo estitico  dindmico
Mueva matriz de Marcos de tral ? ® Nueva matriz de Marcos de trabajo
-
Qnm!_ms |Fatumnas | General | s | ot
filas. Atibutos de encabezado de fils e aa eere
Casos sel ‘Selaccionar atributos para ordenar las filas por
Calidad
Saneugenio, A; Escontrily . (2000) o] ReferenciaAne Dssemperio
Corominas, E. {2001}
Perrencud, Philippe (2004)
Mérida, R.; Garcia-Cabrara, MY,
Trillo, F. (2005)
‘Genzédlaz-Maura, V. (2008)
Perrencud, P (2006)
Baanman, L Prins, F. 4 Kirsennse, B, A..
call ¢. (2007) -
Caorae, 5. o0 En las filas
Cene, Mo €. 2008)
Folgueiras, P. iatinez, M. (2003] .
Rocriguez, A ; Vieire, M. J. (2008] |
R, 1 2008) seleccionar
Seleccionar .~ Borrar casos e |
L
HiClalidad y despenperio ena literty X
A Caldsd ||
Tal pedagogia requiere que los profesores reflexi y sobre el pi del aula
i i de cualquier evall ellos hagan de la calidad de los resultados del
aprendizaje. La pedagogia es un proceso reflexivo. Son los datos del proceso mas
s que los del producto 10 que constituye la base de la evaluaci6n de la enselianza” (Eliot. 1990).
AfO=2000 g, contextos donde pred | las actitude istas, el i etc.la
dificultad se agudiza. En todo caso si est: i n el mejo i de

12 calidad de la educaci6n tenemos que comenzar por cambiar las actitudes que hemos intemalizado

Para intensificar su calidad educativa cada universidad deberia en primer lugar explicitar los objetivos
que pretende que los titulados hayan adquirido al final de sus estudios fuere cual fuere la carrera
cursada,

2: Goromins..

Ao = 2001

Todas las iniciativas anteriores tienen incidencias en la vida de los alumnos en
Ia escuela, el ambiente, la calidad de la organizacion y de la formacion, la coherencia de las

ias y los progresos didacticos. Aqui, sin embargo, se hace referencia di una
dimension pedagbgica.

3: Peencus.

Ao = 2004

i tenemos en cuenta que las competencias se ponen en practica en contextos profesionales reales,

donde la persona ha de conjugar sus saberes, destrezas y actitudes, el Précticum supone un espacio

privilegiado para comprobar la calidad de a formacién recibida de forma compartida entre los
s PrOfesionales en ejercicio que conocen las demandas de su labor, el profesorado universitario

Thacer, cualidades o aptitudes, y recursos ¢

‘que son movilizados para lograr un deser |

o
‘Cuando e aceencizwe 85 PTG Com una producctn actr’ 8

o tales cusicadon puade ser descrila y Igads, parD 1
mndaieads y mesde.

La 1508 do ansmianta enpicads en este modei ee tamdn
Steronia. No oa ua octidas evida 8 conber temstados do

0 proceso diaecicamants FdeleMInIdo enie iae exiruchIn
Suslicas do conoGmeTID ) lan WbjevIaces rONGUNeL S

rocesa del asa
‘e hagan e la calad de los reuados del aprendane. Lo
QU8 08 Gk G0k 1 que conetiure (s baen de s evakaactn e i

Low requerminnics cus s st # n pekcica dedhctca on
oo
oo resiiad y prolesce que rvoRun el N de idees,

prgierangiody
Srocmta de “ducn” que Starhosse Sufine comd un §roceso

., se entien




Matrices de

marcos de trabajo

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

Visualizaciones

$#iClalidad y despenperio en la iteratu X
A Calidad | <
Saneugenio, A;
1: Saneugen... Escontrela, R....
ARO=2000 £y contextos donde ina el ¢ las actitudes i iatistas, el i etc.la @
dificultad se agudiza. En todo caso si estamos i { con el mej i de 4
la calidad de la educacién tenemos que comenzar por cambiar las actitudes que hemos intemalizado
Para intensificar su calidad educativa cada universidad deberfa en primer lugar explicitar los objetivos oo
ique pretende que los titulados hayan adquirido al final de sus estudios fuere cual fuere la carrera e
cursada.
e tales cualidades puede ser descrita y juzgada, pero o
2 Coromina, S
ot Ln idea da ansetanza Irgicada en esle modelo as tambibn
Ao =2001 fererta. No 68 ua acthidad Geigica & coniolar resuados de
1 proceso Galécticament indeterminado enire (a6 esiruchurss
pubIcas de conocimienta y 18 subjstvidades inghiduaies. Se
Sa diige a activar, Compromelar, Gesafiar y xiendor lon poderes
naburalos de la manta humana.
[Todas las iniciati i tienen il en la vida de los alumnos en
a escuela, el ambiente, la calidad de la izacion y de la ion, la ia de las derwengarefoiod sescapang-wstghgepsidembianbig
jpermanencias y los progresos didacticos. Aqui, sin embargo, se hace referencia directamente una
o Fora mAd:mensnlm pedagdgica. . e
requiers cue s profesores reflsxionen en y sobre el
Afo = 2004 roceso del auia indepondientemente de CuaKuer evakaoin quE
405 hagan de Ia caldad de 08 resutacos del aprendzale. L
Qe 08 def prosucto o que consttuye 4 base d8 la evaluacin e a
‘ensefanzar (Efot, 1990}
‘condicones de irabsio &
i tenemos en cuenta que las competencias se ponen en practica en contextos profesionales reales,  hacer, cualidade e S e e
do_n_de Iva persona ha de conjugar s_us saberes, deslre_z'as y a_ctl_(udes. el Practicum supene unespacio  gue son mqvihze o hipdlesls.. ekc. E] procesd didéclon 44 conetiuye en m"‘"‘"
para P la calidad de la recibida de forma compartida entre los i
AT profesionales en ejercicio que conocen las de su labor, el iversitari

Enlace al resumen

Exportar a Excel

Clic derecho, pocidn
exportar

@ Irene Rivera

Contenidos

Mapa del proyecto

Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Qaﬂuédesoa?

General ~

B B P B

v % 9 @ £  Formato Dorformato Estios

condicional como tabla decelda [ Formata v

odivergente” (p. 200), De manera que lo que de verdad importa es que: "Cuando se desmantela el andamiaje cual

c

[(=r

ﬁj v [Jé‘ Microsoft Sans Serif ~ 8 v AT A7 v 2 Ajustar texto

Pegar P N K § ~ G A Combinar y centrar v
86 s | foa ién holistica litica y la

A 8
T pET
Tal pedagagia requiere que los profesares reflexionen en y sabre o pro<eso del aul
1 A | evaksacin de la caldad de los resuMtadios del aprendizaje. La pedagogia es un proceso reflexivo. Son kos datos |
Escontrels, R. [2000) (el proceso mas:

| que los del products 10 que constituye Ia base de a evaluacién de la enseiianza” (Efiot. 1993).
2 _Afio =2000

[Para intensificar su caldad educaia cada universxad debera en pramer hugar exphcitar los objelvos que pretende que los
2: Coromins, E.(2001)  itylades hayan adquiide al final de sus estudios fuere cual fuere la camera cursada.

3 _AMo=2001

[Todas las svciativas antesiores tenen incidencias en & vida de (o3 lumnos en
3 :Perrencud, Philippe | 5usS, e ambiente, b caidad de la organizacion y de & formacion, la coherencia de las pemmanencias y los progresos
(2004) didicticos. Aqul s embargo, se hace referencia directamente una dimension pedagigica.

4 _Afio=2004

[Ftenemas en cuenta que las competencias se ponen en prictica en contextos profesionales resles, dande la persana ha de
conpugar sus sabeses, destrezas y actitudes, ¢ Pricticum supone un espacis priviegiado par comprobar l caidad de s
[formacian recibida de forma compartida entre los. on sjercicio que s labor, el

hacer, cusidades o spttudes, y tecursos del ambiente (rlaciones, documentas, informacianes y atros)
lque son movikzades para lograr un desempenic” (LE BOTERF, 1998, p. 23) “En cuanto a las

[profesorado universtario

po pio a

|de la farmacian de los aprendices de cualquier ttulacion, entre la formacion y el desempefio

45 Mérida, R, Gorcia- husion, pod que la formarion en efiece un punto de profesional Hace referencia al conjunto de la tiulacién y nes defmita el ipo de profesional que
Cabrera, M9, M. (2005] ['eferencis mis prictco y real sobre el que apoyar nuestr lsbor educativa en 1 universidad,  faciita la posibilidad de asamic [queremos farmar. Por el contraris,los objetivos se sitian en un nivelinferor de generalidad, son més
los retos planteados. Si & incomporar a nuestra prictica, ancretos y i con ¢ contenido y I da as Una

5 | Afio=2005 i modeio de formacion serd posible mejorar b calidad de los procesos misma i asignaturas y con objetivos diversos, puesto que
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Consultas
Q

Carpeta matrices Frecuencia de
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Referencias Consulta de Consultas de Consultas Comparacion de Consultas en set
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Consultas Contenidos

Carpetas de consultas

Es una carpeta que guarda todas las consultas que realicemos con sus criterios de busqueda. Guardar las
consultas es opcional, pero que evita tener que redefinir la consulta si queremos volver a ejecutarla. Para
modificar algun criterio de la consulta solo habria que reabrir la misma.

OConsutadebisquedscetextorvistx oy
G u a rd a r u n a CO n S u Ita PaSOS Ezrigrigdzb__usqzezazegnzj Ejecutar consulta | Guardar resultados.. LGE“ErE“EiEE:
1. Defl n | r Ia consu Ita Buscar en Archivos & elementos | Elementos seleccionados.. | Carpetas seleccionadas... Buscar
2. Clicar guardar criterios Busewr El | TR @
. . on palabras derivadas (p. j, “talking
3. Poner nombre a la consulta realizada e Consindnos .. spes)
Con especificaciones (p. ], "whisper')
Extendera Ninguno Con generalizaciones (p. ej., “communicate)
Consulta de busqueda de texto ? X
T.p@m Consulta de busqueda de texto Q Consultas Reabrlr una ConSUIta
i. Nombre I: ‘BUsqueda de texto tutorial
= escrpatn Criterios de consulta
Criterios de consulta
Resultados de consulta —
@ Nombre . ;
Carpeta de Ubicacié Criterios de consulta J @ Busqueda de texto de tutoria _— I Cllcar bOton dereCho
consultas ‘ Matrices de codificacién  ecwmeraia- |
r e o 1
1
[ e L T T

Criterios de consulta

® Nombre
@, Busqueda de texto de tutoria

Cancelr
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Consultas Contenidos

Carpetas de resultados

La carpeta de Resultados es el contenedor que el software tiene definido por defecto para guardar los hallazgos
gue arrojan nuestras consultas. Si deseamos que los resultados se guarden en otra carpeta, otro cédigo, os se
fusionen en uno ya existente, solo tenderemos que cambiar la ruta predefinida.

(@,Consulta de bisqueda de texto: vist X
Guardar los resultados de un consulta LSz ] @ s vt o i e e

Busear en Archivos & elementos | Elementos seleccionados..  Carpetas seleccionadas... Buscar @
deri

B Coincdencias

Buscar Especial )
Con palabras deri [p. ej. “talking")
Tutor?a
Con sinénimos (p. ], “speak’)
u e r Res u ‘ ts Pasos Con especificaciones (p. ], "whisper')
1 Ejecutar una C0n5u|ta Extendera Ninguno " Con generalizaciones (p. ej., “communicate)

2. Clicar guardar criterios
3. Poner nombre a la consulta realizada

Guardar los resultados de un consulta en otro lugar

Store Query Results ? ) Guardar resultados de consulta ? X Seleccionar ubicacion ? %
Ca rpeta d e o Opcién Crear resultados como caso o cédigo nuevo = [ Cedigos
ption Create Results as New Code or Ca: - EXPLORAR |ty sy = () EVALUACION PROYECTO DOCENTE
3 Ubicacién |Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTEIES \. _ + () APRENDIZAJES
resu Ita d (0 1) Location Query Results Select... 1 + () ASPECTOS METODOLOGICOS
o= ======n Q Consultas RoNbe [Busqueds de texta de tutoria # () CARACTERISTICAS DEL PROYECTO
Name 1 Select T ESCENARIOS DE APRENDIZAJE
___________ L scripcion EVALUACION
Description Criterios de consulta PROTAGONISTAS
RECURSOS
Resultados de consulta # () VALORACIONES DEL PROYECTO
# [ casos

Resultados de consulta
Open results =]

Abrir resultados
‘ Matrices de codificacién
Cancel

Resultados de consulta

Indicar una ruta
® Nombre Archivos Referencias .
@, Busqueda de texto de tutoria 9 10 d |fe rente
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Consultas

Contenidos

Carpetas matrices de codificacion

codificaciones automaticas que llevemos a cabo.

Es el contenedor predeterminado para guardar las matrices de codificacion que se generan con las diferentes

EXPLORAR

@, Consultas

Criterios de consulta

Matrices de codificacion

® Nombre

Coding Matrices

Resultados de consulta

Matrices de codificacién

Carpeta matrices
de codificacién

#:Resultados de patrén de codificacié X

£22  Resultados de patrén de codificacion automatica 30-4-20 10.23

T (Creado el
30/4/20 10:23

D : Cédigos\\EVALUACIO... 7

E : Cédigos\\EVALUACIO... ¥

A:Cddigos\\EVALUACIO... Y B: Cédigos\\EVALUACIO... Y C: Cédigos\\EVALUACIO... T
1 : Archivos\\Entrevistas\\Isabel Y 2 1

1

3

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera
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Consultas Contenidos

Frecuencia de palabras

Consulta que da como resultado una tabla en la que aparece el n2 de repeticiones de cada palabra de todos
recursos, o solo los seleccionados. Ayuda a localizar conceptos claves que pueden ser creados o fusionados como
cadigos.

Ejecutar una frecuencia de palabras

@ Resultados de Consulta de frecuen X

~  Criterios de frecuencia de palabras Ejecutar consulta ~ Guardar criterios...

jm————— - - - : B
Archivo Inicio Importar Crear | Explorar 1 Comp: Médulos Buscar en Archivos & elementos ‘ Elementos seleccionados..  Carpetas seleccionadas... Agrupacién
- B Coincidencias exactas (p- &j., “talk”)
~\
o) @, Q- |- i s e

5 Mostrar palab... @ 1000 mas frecuentes
QO Todo

1
Q Q : Q 1 G2 Con palabras derivadas (p. ej., “talking”)
1 1 Con sinénimos (p. ej., "speak”)
Mapas = Diagramas Andlisis de

Busqueda Asistentede = Busquedal Frecuencia {onsulta dée z Consultas Gréafica Mapa

avanzada consultas de texto | de palabras de codificacién jerarquico redes sociales Con longitud minima 3 Eonespeciicaciones (p:iefyawhispers)
—===d Con g lizaciones (p. ej. “c icate")
@ Resultados de Consulta de frecuen X Palabra Longitud Conteo Porcentaje ponderado (%) am
2
 Criterios de frecuencia de palabras Ejecutar consulta  Guardar criterios... proyecto 8 257 155 5
----- - N 3
I Buscaren | | Archivos & elementos | Elementos seleccionados.. | Corpetas seleccionadas. | Agrupacion : Kre0) 4 197 118 £
= - (-Q e ; 1™ Coincidencias exactas (p. oj. “talk’) 1 decir 5 160 0,96 3
Mostrar palab... : = 1000 mas frecuent Con palabras derivadas (p. e talking?) 1 trabaso . 139 084 %
. Tod ; %
Frecuencia de ———————— e e i hecho 5 123 074 2
Con longitud minimi 3 Con especificaciones (p. e}, “whisper”) | &
: Con generalizaciones (p. ¢, “communicate) | nota 4 120 072 .
palabras (A R R N STy i it o 5 087
Palabra Longitud Porcentaje ponderado (%) F
% profesores 10 106 0,64
.. asignatura 10 94 0,57
Definir n2 de resultados compateros 10 8 054
clases 6 87 052
forma 5 87 0,52
lecturas 8 86 0,52
alumnos 7 84 0,51
. s Nt H cosas 5 82 049
Indicar dénde buscar Definir si se buscan palaras exactas, e g - E
. . s .
- derivadas, sindnimos, etc. aunque 6 78 047

Ll
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Frecuencia de

palabras

@ Carmen Trigueros

Consultas

Explorando la frecuencia de palabras

ate Moden Consuit 08 escugnca 08 ptabrss Cme M ne? B - 8 x
s

e

€\ Rssuitsdos de Consula de recuen X

- Criterias de frecuencia de palabras Ejecutar consulta | Gusrdar critencs...
—— = . e ‘©,Word Frequency Query Results Oword Frequency Query - lecturas - %
- B Coincidencias exactas (p. o], ik} B~ I~ O~ #~ o=~
click — Con palabras derivadas (p. &), “talking”)
4 5 Con sinénimos (p. &} “spesk’) |<Files\\Documentos d iGNWHAQS> - § 1 coded [0,37% Coverage]
erecho Con especificaciones (p. ], “whisper’)
Con generalizaciones (p. &). “communicate’) Reference 1 - 0,37% Coverage
ngitud ‘E;l;ma :c:mm pandarads (%) = E’ -» embotamiento” de cierta cantidades de lecturas hace que algunas tareas se
1 -
o 0s? - j [ 23 =
-
89 054 o o, 7,
-
a7 0sz p— <Files\\De d iON\HADS > - § 3 coded [1,28% Coverage]

para la carrern, aunque habia lecturas que las tenia que dejas

2} Contenidos

Select Location ? X

= D Codes
=1 () EVALUACION PROYECTO DOCENTE

1 [ cases

APRENDIZAJES

ASPECTOS METODOLOGICOS
CARACTERISTICAS DEL PROYECTO
ESCENARIOS DE APRENDIZAJE
EVALUACION

PROTAGONISTAS

RECURSOS

VALORACIONES DEL PROYECTO

E-E-E-EEEEE

OK | ‘ Cancel

ilmportante!

Afadir a palabras vacias (es el nombre que reciben

No olvidar extender el contexto de codificacion

las palabras sin significado como articulos,
pronombres, etc. que son filtradas del procesamiento
de datos en lenguaje natural).

@ Enrique Rivera @ Irene Rivera




Consultas Contenidos

Visualizacion de la frecuencia de palabras

R
z
z
3
proyecto Jhecho lcompanieros  fasignaturas fcada persona iempo procesa  [pienso puede erdad El
E
T
g
&
ddeduardo gran isabel [demas er Imas [docentes| 2
lclases unque _ fgrupe I
nota 'a
—odo Jhace  [poner [solo  [rabajos Jovanto Jinal  [fealizar | V€|
e 15
fcrec fforma bien lgente : ﬂ
E’ Togon[muchas [alumno [parece [précticadvez  Joomo [practca | sl
3 [clase lsiempre 2
= — g
bl G e :§| Prrp— - - e " prender [quizas [entonce %
prendizsie  Cuanto aspgcto bastante e |§: o é
reasiizar ahora entrevistador educacion @ |gl ldecir _ prer periendies oy [puena | S
muchas puede B i 4 |profesores fmejor _ [precias [hora ]
i asignaturas parte demas =1 e T o H
‘ personas = trabajos oo §
vae . companeros PEsona pars fespecto persondodas
~ tiempo _ asi e 7 grupo B e fraoae
e forma trabajo alumnos H ) rabajo gual  Jprofesor [es
inal SIEMPpre PIENSO pricticas U lasignatura lcosas st hacer lahora [ospe|
o cuenta cada CIase creo nOta dia Mmag doosote > ) priaue[Poder T Jparecido fan |deberia
j oy i [eportado
Juegos dos clases proyecto cosas  Proceso ;
™ verda . . menos *
o aspectos
~ tisiea asignatura decir hecho ™5

‘”:l‘auis punto hjen prOfesoreS aunque mejor e =

' eduardo hacer lecturas gente aprendido ™" g

. wn hora €NFique .. isabel poder protesor 5 X g
Frecuencia de wene AUtoevaluacion -, ... Y :
trabajar mismo @portado poner prictica docente g
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Consultas Contenidos

Busquedas de texto

Son consultas de términos en base a diferentes criterios, asi las busquedas de texto simple permite buscar
palabras o frases en las fuentes seleccionadas, nudos, conjunto y/o anotaciones para afinar la codificacion,
mientras que las busquedas de texto especial utilizan diferentes boléanos y facilitan el analisis.

-
Ejecutar una busqueda de texto o ice oo ] !
j q L oo
jm———— -
& @ e le & QW W o % A
. . 1 1
Usqueda sistente del  Busqueda Jrecuencia Consulta de la matriz Consultas = Gréfica apa apas | Diagramas nalisis de
Indicar dénde buscar Buisqued Asistente del Bsqued Constlta delamatriz Consultas  Grifica M Mapas | D Aniliis d
avanzada consultas L de texto [le palabras de codificacion jerarquico redes sociales
_____
® Name In Folder References Coverage
@ Consulta de bugflieda de texto: vist 3¢ H H D HAO3 Files\\Documentos de evaluacién 1 037%
Definir si se buscan palaras exactas, = O -
~  Criterios de busqueda de texto Ejecutar consulta | v Guargdf rediitadol , ] LB cal) e G L
— . P ——— g R derivadas, sinénimos, etc. R S L
L Buscaren | | Archivos & elementos Elementos seleccionados..  Carpetas seleccionadas.. |  Buscar &) HNog Files\Documentos de evaluacion 1 0.34%
------ - HNOZ Files\\Decumentos de evaluacion 1 0.17%
E ial - : B oincidencias exactas (p. €j., "talk™) | ’I';j ' . aa
Buscar gzt H ) i . 1 PR & HN Files\\Documentos de evaluacion 1 0.14%
ﬂn;r;:s:s:t:d: ;'ls-qu-ed-a - -I 1 e i i (R e talklng ) : ’¢’ 2 HN12 Files\\Dacumentos de evaluacion 1 0.33%
1 Con sinénimos (p. ej., "speak”) -
, H : ime= (p. o "sp=sk) I _a®
Busquedas de 1 H Cen especificaciones (p. ej. "whisper”) 1 a Files\\D de i N coded [23,92% Coverage]
_____________ e L E L PP PP PP e e E e o . 1 PR
I Ninguno r 1 Cen generalizaciones (p. gj., "communicate”) 1 - Reference 1 - 13.37% Coverage
texto s s T T L e e e ’,’
-
. - ]

En la carp Referencias Cobertura 1 % : PR Lo que me ha gustado de sus clases es la libertad de trabajo que nos daban, vale que nos ponian los
| I Pia - ,—"mmm pero aun asi podias poner toda la creatividad y sentir el resultado de tu trabajo. ¥ eso es lo que
12Le - te hacc disfrutar, otro hecho positivo ha sido cl proyecto cn el colegio, <l cual nos ha dado la
1° r — = dad de coger ¥ bar por nosotros mismo los resultados de nuestros trabajos

- ien la practica.
13! Y -
gl -
. 181 "
Indicar contexto de Hid g
e .7 1 |
- - codificacion 1g!
Definir criterio de busqueda L -
-
121 L L L LT T -
18y ———p
R |
[,
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Consultas Contenidos

Algunas consideraciones en las busquedas de texto

. . ., . <Files\\Documentos de evaluaciom\\MAQ1> - § 1 reference coded [0,20% Coverage]
Contexto de codificacion Ninguno e

Sdlo el termino consultado

Reference 1 - 0,20% Coverage

= - del reto 2 o la lectura 3.2 pero side
@,Consulta de busqueda de texto: vist X

~  Criterios de busqueda de texto

Buscar en P A T S Elementos seleccionados. o <Files\\Documentos de evaluacion\\MAO1 > - § 1 reference coded [7,62% Coverage]
Referencia de codificacion === reener-rescoverace

Buscar

U n|dad de S|gn|f|cad0 C0d|f|cada Estos son pequeiios detalles que se te quedan grabados porque seguramente cuando acabes la

carrera no te acordaras del reto 2 o la lectura 3.2 pero si de las pequeiias cosas de los detalles
que marcan la diferencia de ser un docente del monton a ser un docente de calidad.

Ingrese el texto de busqueda

Extender a Ninguno

H @ Nombre efrencwa de codificacion CO nteXtO eSt rec h O - ->

Contexto especifico

Contexto amplio Una linea

Contexto personalizado
Archivo completo

<Files\\Documentos de evaluacion\\MAO1 > - § 1 reference coded [1,07% Coverage]
Reference 1 - 1,07% Coverage

la carrera no te acordaras del reto 2 o la lectura 3.2 pero si de las pequeiias cosas de los

il Docy i -
Extender codificacian ? X . =File: ocumentos de MAO1> - § 1 coded [7,67% Coverage]
CO ntexto a| l |p||0 = oference 1 - 7,67% Coverage
Extender codificacién a Contexto personalizade ~ P , f . | I cémo lo harian otros profesores.
arrafo que contiene la consulta Estos son pequeiios detalles que se te quedan grabados porque scgurnmente cuando ncabes In

carrera no te acordaras del reto 2 o la lectura 3.2 pero si de Ias pequefias cosas de los detalles
que marcan la diferencia de ser un docente del monton a ser un docente de calidad.

Busquedas de
texto

Texto | Medios | Transcripcién | Regién | Registro | Conjunto de datos

Contexto para texto en documentos, PDF, elementos externos y
memos:

(®) Numero de palabras 5 & . <Files\\Documentos de evaluaciom\\MAO1> - § 1 reference coded [2,57% Coverage]
O parsto creundans Contexto personalizado ===

Reference 1 - 2,57% Coverage
Definido por el investigador/a

O Estilo del parrafe circundante

grabados porque seguramente cuando acabes la carrera no te acordaras del reto 2 o la lectura
3.2 pero si de las pequeias cosas de los detalles que marcan la diferencia

O Tedo el texto
O Ninguno

Archivo completo -—

Recurso completo MAOT
(1

—
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Consultas Contenidos
Algunas consideraciones en las busquedas de texto
Tecla Nombre Utilizar
+ Mas Indicar palabras o frases que deben incluirse.
- Guion Se puede usar en lugar de NO
& Ampersand Se puede usar en lugar de AND
| Tubo Se puede usar en lugar de OR

Signo de exclamacion

Se puede usar en lugar de NO

()

Entre paréntesis

Agrupa criterios para formar subconsultas

Busquedas de n
texto

Entrecomillado

Entrecomillar un grupo de palabras para permitir la busqueda de una frase

Virgulilla

Indicar proximidad

Asterisco

Comodin de varios caracteres para incluir cualquier numero de caracteres

Signo de interrogacion

Comodin de un solo caracter para incluir una sola letra

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera
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Consultas Contenidos

Busquedas de texto simpe

Las busquedas de texto simple permite buscar palabras o frases en las fuentes seleccionadas, nudos, conjunto y/o
anotaciones.

El operador de
busqueda especial
'virgulilla' (~) para
especificar la
proximidad, no
incluiran palabras con
la misma raiz.

Si incluye los
operadores de
busqueda especiales
‘comodin' (*) y 'difuso’
(~), se limitara a 'Solo
coincidencia exacta'.

Puede elegir buscar Si busca una frase, los
coincidencias exactas o resultados no incluiran
palabras con la misma palabras con la misma
raiz. raiz.

Evite combinar
Si una palabra tiene Es posible que pueda Puede ajustar ‘comodin' (*) con
multiples significados, encontrar palabras el control frases en sus criterios
puede obtener similares si busca una deslizante Buscar para de busqueda de texto,
resultados frase, dependiendo de buscar palabras con un porque esto puede
inesperados. la frase. significado similar. producir resultados
inesperados.

Busquedas de
texto

Fuente: Tutorial NVivo ‘

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Consultas Contenidos
Busquedas de texto especial

Las busquedas de texto especial permite buscar palabras o frases en las fuentes seleccionadas, nudos, conjunto
y/o anotaciones utilizando diferentes boléanos.

Wildcard - Any One Character (7) _soca

interaction

NOT

Busquedas de T e
texto Required -..__._ T > social

-
- —
-
—_—
-
-
-~ —
-
-
-~
-
hb Se———a
-
Prohibit T
-
-
——
-
—-_—
-
-
-~ —

interaction

community

social
interaction,

-
-
-
-

Fuzzy
Near...
Fuente: Tutorial NVivo
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Consultas

Contenidos
Consulta de texto especial = Variacion de un caracter ? J

e N

D|a|?g|ca El profesor promueve el analisis en torno a la necesidad y
posibilidad de elaborar planes de accion referidos al
mejoramiento personal en el desarrollo de |Ia
competencia dialogica y presenta el tema objeto de

Gstudio de esta sesion: El didlogo cooperativo
@, — <

Exigen una comunicacidn dialégica entre profesores y

estudiantes.

Busquedas de
texto

Documento A

Documento B
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Consultas 2} Contenidos

Consulta de texto especial = Variacion de varios caracteres *

. % Facilitar el acceso a los tratamientos humanitarios y protocolos
Investig e
de investigacion a aquellas personas que hayan desarrollado la
enfermedad y lo soliciten expresamente.

Promover acciones de sensibilizacion y formacion de todos los profesionales de
la salud en especial incidencia en la mujer como cardiologia, oncologia...),
investigadoras, académicas, planificadoras y preventivas para corregir los sesgos N hass
de género en la atencidn a las mujeres.

\/ \.0
= o Definiremos una politica farmacéutica sostenible, estable y previsible,
usquedas ae . o
< gue ponga en valor el esfuerzo investigador, que cuente con los
teXto . 7 . . . . .
profesionales farmacéuticos y se oriente al beneficio del paciente.
2 L= )
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Consultas

Contenidos

Consulta de texto especial > Suma (OR) OR

Documentos en los que aparece alguno o todos términos buscados AoB

Toleran™® OR respet™ OR libertad OR democracia OR coop*

= Lo que me ha gustado de sus clases es la libertad de trabajo que nos daban, vale
s J gue nos ponian los limites pero aun asi podias poner toda la creatividad y sentir el
resultado de tu trabajo, y eso es lo que te hace disfrutar.

Habéis conseguido un clima de tranquilidad, respeto y confianza asi como un
acercamiento muy importante, cosa que quizas el dia de mafana tendremos que
demostrar y transmitir a nuestros alumnos y que pocas veces se observa en un aula.

Busquedas de ;
o El papel de la profesora ha sido el adecuado, favoreciendo el clima de colaboracion
o y tolerancia que se buscaba en el proyecto.
E—— ... ir enriqueciendo nuestro conocimiento sobre la docencia basado en Ia
democracia, con la esperanza de crear mejores personas para en consecuencia,
u crear una mejor sociedad basada en los valores del respeto, cooperacion, ayuda...
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Consultas

Contenidos

Consulta de texto especial > Interseccién (AND) AND

Localiza los documentos que incluyen obligatoriamente todos los términos buscados Ay B

"competencias genéricas" AND "competencias basicas"

Nos proponemos, en primer lugar, precisar o delimitar qué son las competencias genéricas
gue el universitario, a modo de valor afadido, debiera incorporar a su formacién profesional.

Articulo A Puede constatarse que no hemos incorporado las competencias basicas (lectura, escritura,
calculo, ...) que aparecen en muchos documentos consultados,

texto
Sigue a continuacién una breve revision de tres documentos que nos han resultado de
especial interés para estructurar una propuesta de competencias genéricas: El informe 21S'
Centary Skills for 2151 . Centurylobs (1999) indica que los empleadores buscan empleados

con un portafolio que ponga en evidencia la posesién conjunta de cuatro tipos de
Articulo B competencias: basicas, técnicas, organizativas, y otras competencias propias de la compaiiia:
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Consultas 2] Contenidos

Consulta de texto especial > Resta (NOT)

4 NOT

Documentos en los que el primer término aparece y el segundo no esta presente A NO B

cooperativo NOT colaborativo

% Nombre " Enla carpeta Referencias Cobertura
@@ Arribas, José M. Manrique, Juan Carlos; Taberner Archivos 2 0,02%

O @@ Cano, M2, E. (2008) Archivos 2 0,02%
wH Gonzélez, V.; Gonzalez, R. M2,; Lépez, A. (2011) Archivos 30 0,41%

.\ e Lépez C.: Benedito, V.; Leén, M3, J. (2016) Archivos 1 0,01%
e Perrencud, Philippe (2004) Archivos 3 0,01%
@ Saneugenio, A.; Escontrela, R. (2000) Archivos 1 0,01%
s Tejada, J.; Ruiz, C. (2016) Archivos 1 0,01%
. .
Busquedas de colaborativo NOT cooperativo

texto
%+ Nombre " Enlacarpeta Referencias Cobertura
e de Pablos, J. (2010) Archivos 1 0,01%
@ Fernandes, D J.; Sotclongo, M.; Martinez C. C. (20 Archivos 2 0,03%
e Fernandez-March, A. (2010) Archivos 1 0,01%
e Lépez-Ruiz, I. (2011) Archivos 2 0,02%
e Medina, A.; Dominguez, M.C.; Medina, M. (2010) Archivos 5 0,04%
@ Rueda, M. (2009) Archivos 3 0,04%
@#H Villegas, A.; Villalcbos, M.; Landin, M2, R.; Pérez M.;  Archives 1 0,01%
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Consultas Contenidos

Consulta de texto especial = Requerido universal (A) + p(jblica (B)

Busca elementos que contengan el término requerido(A) vy, opcionalmente, el segundo término + AB

La Sanidad es unos de los Servicios Publicos Fundamentales en cualquier pais
desarrollado, y la inversion en servicios sanitarios contribuye en alto grado a la calidad de
vido de las personas vy les permite desarrollarse de formo autdnoma vy libre. Lo cobertura
publica wuniversal es también un imMmportante elemento redistributivo de la renta, que
permite lograr una sociedad mas justa y cohesionada. La asistencia sanitaria pablica es
una pieza clave para la reduccidn de la desigualdad, objetivo fundamental de lo Estrategio

HHHHHH

4

Europa 2020, en la que participa Espana.

Adoptaremos todas aquellas medidas que garanticen el acceso universal a
unas prestaciones de calidad. Estableceremos una cartera de servicios, basi-
ca y comun, en el sistema nacional de salud. Incorporaremos todas aquellas
innovaciones que supongan una mejora real en el tratamiento de las enfer-
medades. Acometereamos las reformas necesarias para mejorar la accesibili-
dad, eliminar la burocracia y ganar eficiencia en la gestidn.

Busquedas de
texto

Por ello, v durante decadas, los socialistas hemos trabajado para desarrollar un sistema

j sanitario publico, universal, gratuito v de calidad. Asi, no se debe olvidar que el sistema
sanitario financiado a traves de impuestos que hoy disfrutamos nace por impulso

socialista, con |la aprobacion de la Ley General de Sanidad en 1986. Desde 2004 |la

v- inversion en sanidad ha aumentado en un 20%, v se han producido avances importantes
; en la equidad, eficiencia vy sostenibilidad del sistema. Por ejemplo, con la garantia de
universalizacion del derecho a la sanidad publica a todos los ciudadanos gque se ha

establecido en la nueva Ley General de Salud Publica aprobada en septiembre de 2011

por el Gobierno socialista, con el impulso en iNnversion destinada a nuewvas tecnologias,

o con la racionalizacion del gasto farmaceutico.
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Consultas Contenidos

Crisis (A) — Universalizacion (B) ~ »

Consulta de texto especial = Prohibido

Busca elementos que contengan el término requerido Ay no contengan el término B

. P: El cortoplacismo, signo de los tiempos que vivimos. ..
R: Hay razones para ello. Hay una crisis. Y se aduce que no se puede saber

como va a estar el mundo dentro de diez afos. Pero puedes hacer una
planificacion modulable: el mundo dentro de diez afios no va a ser como hoy,

Q

ero tampoco va a ser lo opuesio.

Busquedas de 7 -
: . o
¢Error en qué sentido?

La necesidad de ahomo en tiempos de crisis no la pone en duda ningln ciudadano. Los
profesionales de la salud lo tienen mas claro que nadie, pero las formas de hacer ahorro
no tienen nada que ver con lo que se pretende hacer. No hay que poner en marcha una
reforma como esta sin contar con los profesionales. Estan profundamente equivocados

[los politicos].

Caso 1

/
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Consultas Contenidos

\ Consulta de texto especial > Términos aproximados (DIFUSO)

Encontrar palabras con ortografia similar universi®™

Segun los estudios realizados por Zabalza (2003), durante las dos ultimas décadas, en la universidad
espafiola se sigue apostando por una evaluacion orientada a la calificacion del alumnado, casi
siempre a través de exdmenes finales, propuesta muy alejada de la adaptacion al EEES y al crédito
ECTS

The study was carried out in Laboratory Technology Education in upper secondary vocational
institutions in the Netherlands. Within the Dutch educational system, after leaving primary schools,
all pupils are required to enter secondary education where they can choose between general
secondary education which leads to entrance to a university or polytechnic, and pre-vocational
education (age 12-15).

Por ejemplo: Universitat de Barcelona (2006). Normes reguladores dels plans docents de les
assignatures per als ensenyaments de la Universitat de Barcelona segons les directrius de I'Espai
Europeu d’Educacid Superior. Universitat de Barcelona.

Busquedas de
texto

Ademas, no se suelen explicitar los criterios a seguir en la evaluacién y ésta sélo se realiza al final del
proceso de E-A. En este sentido, Dochy, Segers y Dierick (2002) consideran que el reto mas
importante de nuestras UniVersidades es pasar de una cultura del examen a una cultura de la
evaluacion.

Articulo D
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Consultas Contenidos

Consulta de texto especial > Aproximacion de términos (CERCA)

Busca términos proéximos.
Hay que poner los dos términos entrecomillados y luego ~ n2 de palabras a las que distan los términos.

"aprendizaje competencias" ~10

@

“» aprendizaje en el alumno, como al desarrollo de capacidades de autorregulacion en el
propio aprendizaje y de aprendizaje a lo largo de la vida, que conllevara la aplicacion
de una metodologia docente basada en la formacion en competencias (Calvo y
Mingorance, 2010). Segin el estudio realizado por Alvarez-Rojo et al (2011), los
docentes universitarios presentan, precisamente, mas carencias de formacion en el
dominio de competencias docentes que faciliten el desarrollo y la evaluacién de un
proceso de enseianza-aprendizaje centrado en el alumno, y menos en los contenidos.

” Articulo A
Busquedas de
texto

Basicamente, podemos resumir en tres
los principios que definen la evaluacion
de los 0prendgo;es » competencuosgn la toma en consideracion de la funcionalidad
el nuevo Espacio Europeo de Educacion : B .

Superior, y que seguidamente comenta- cqmo una dimension lmportante del aprepdl-
mos en los préximos parafos. Articulo C zaje, como en el hecho de situarla en el primer

novedad y la originalidad de los enfoques basa-
dos en competencias no residen, pues, tanto en

Articulo B
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Matrices de

codificacion

Carmen Trigueros

Consultas

Contenidos

Matrices de codificacion

La consulta matriz de codificacion encuentra una combinacion de elementos (cruzando cédigos, atributos y/o
documentos) y muestra los resultados en una tabla y en una grafica. Cada celda de la matriz se puede explorar
para ver el contenido de la misma y se puede crear como nodo. Permiten encontrar relaciones entre codigos.

A : Aspectos negativos T B : Aspectos positivos T C: Propuestas de mejora T
1: Debates | 3 2
2 : Diario de aprendizajes T
3 : Lecturas | 7 . R —
4 : Proyecto grupal | 5 1
5 : Retos | 4 2 1
Matrix Coding Query - Resulis Preview
- - -
20 -
-
18 -

16 - -
5 14 | -
g 12 -
I 10 . - - - 9
E ¢ 6 > ’ é
o A e las TIC
§ dz -
3 . 2 Retos

Aspectos negativas ‘ , royecto grupal

Aspectos positivos
Diario de aprendizajes
Propuestas de mejora
Debates
Row:

Enrique Rivera Irene Rivera

N
N\

) Matrix Coding Query - Results Prev {'Matrix Coding Query - Results Previ 3

B+ W~ O-

& - -

<Files\\Documentos de evaluacion\\HN12> - § 1 reference coded [28,96% Coverage]
Reference 1 - 28,96% Coverage

Sélo hay una cuestion quisiera comentar por si sirve para mejorar en algo esta propuesta. Partiendo
de la base del trabajo autonomo y de la dinamica que ha seguido la asignatura pienso que no seria
malo emplear una de las primeras clases en explicar como, o mejor dicho, qué se va a aprender. me
intento explicar. Digamos que seria entregar a los alumnos una especie de mapa conceptual de todo lo
que se va a ver a lo largo de las lecturas y de las clases para que, aunque no se entienda ya que son
contenidos que atin no se han estudiado, si tenga una idea de donde se va a partir y hasta donde se va
a llegar. Una especie de guion que el alumno pueda tener para no perderse en las asignaturas.

<Files\\Documentos de evaluacion\\MNO5> - § 2 references coded [5,69% Coverage]
Reference 1 - 1,63% Coverage

e Proponer mas retos y menos lecturas, ya que creo que se aprende mas elaborando actividades y
episodios.

Reference 2 - 4,06% Coverage
e  Pondria mas lecturas obligatorias, va que hubiese sido mucho mas enriquecedor el proyecto. Al

poner lecturas optativas, no sacas hueco para leerlas, pero sin embargo si estan “obligatorias™, te
obligas a ti misma a leerlas y de este modo aprendes mucho mas.
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Consultas Contenidos

. o oo .7 L
Ejecutar una matriz de codificacion . i
& @ @ @ @i @ !@ i W & % A
Busqueda Consulta Asistente de = Busqueda Frecuencia :Consulta de la matriz | Consultas =~ Gréfica Mapa Mapas = Diagramas Andlisis de
avanzada = mds reciente consultas de texto de palabras | de codificacion j jerarquico redes sociales
Pasos T
1. Seleccionar Menu Explorar
2 C||car Matriz de codificauén @ Consulta de la matriz de codificacié %
’ . ~  Criterio de matriz EEj;:t;:a-rc-on-th:-'l ;Guardar resultados, : Guardar criterios...
3. Seleccionar donde buscar e e s ——— .
4. Se|ECCIOnar e|ement05 en |aS fI|aS lEu_stfr_en_j Archivos & elementos Elementos seleccionados... Carpetas seleccionadas... Codificacion enfilas 1Y_ ~1 columnas ~
filas Columnas
5' SeIeCCIonar elementos en Ias COIumnaS Agregue elementos arrastrandolos hasta aqui desde la Vista de listas o haciendo clic en el s. Agregue elementos arrastrandolos hasta aqui desde la Vista de listas o haciendo cl
6. Indicar tipo de matriz
7. Ejecutar la consulta A LN
| = 1 —
8. Guardar resultados s 11 &4 =l

<

Mostrar cada coleccién como fila simple
Mostrar cada miembro de la coleccion en forma separada

Se puede arrastrar el elemento o
Matrices de seleccionar desde +

§
5
a
2
=
]
o
2
E;
o)
ES
g
2

codificacion

Especifique como se deben manejar los conjuntos. Por ejemplo,
consulte un conjunto completo o dividalo en elementos separados.
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Consultas Contenidos

Visualizacidon de las matrices de codificacion

Coloreado de las celdas Contenido de las celdas Transponer Organizacion y visualizacion
Inicio Importar Crear Explorar Compat Médulos Matriz @ me/H S DT s El - 7 X
U mm mem| m=| e | W = Referenciss decodificacion £ Porcentsje de fla = Presenci de codificacion] Q, ® :'"!l"i"""'"""'655@7&?@?"':
= G
1 = B Archivos codificados (Il Porcentaje de columna ™1 Duracién codificada : N @ Restablecer configuracion |
[ | 1 Ejecutar Guardar resultados | Tranwunel . 1
o ) CONSUIE E CONSUI o e i SO L RO -~

L 11 (51 Casos codificados Aa Palabras codificadas
o

@), Consulta de la matriz de codificacié 3¢

|& Buscar Proyecto M
C6d|g°5 ~  Criterio de matriz Ejecutar consulta ¥  Guardar resultados... | Guardar criterios...
@ Nombre Archive Referen  gqcar en Archivos 8 elementos Elementos seleccionados... Carpetas seleccionadas... Codificacion en filas ¥ v | columnas *
= (O EVALUACION PROYECTODO 0 0
filas Columnas
# O APRENDIZAJES 37 92 — - — .
Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\RECURSOS\Retos 4 | Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\WALORACIONES DEL PROYECTOVAspec
# O ASPECTOS METODOLOG 32 L Cédigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\RECURSOS\Uso de las TIC Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\VALORACIONES DEL PROYECTOMAspec
+# O CARACTERISTICAS DEL 33 64 C6digos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTEWALORACIONES DEL PROYECTO\Propt
+ (O ESCENARIOS DE APREN 34 71 M
% O EVALUACION 30 174 + - H 2 s~ 4= B
M . d 4+ (O PROTAGONISTAS 41 110 < >
atrlces e = O RECURSOS 39 172 [ A: Aspecios negativos T B : Aspectos positives ¥ C: Propuestas de mejora il ;
o R4 : 3 10 2 g
O Debates 15 33 [EDebstcs 7 B3
COd IflcaCIon 2 : Diario de aprendizajes a
O Diario de aprendiza 3 5 3 Lecturas 7 3 g
O Lecturas 31 71 4 : Proyecto grupal Tl 2 5 1 %
5 : Retos | 4 2 1 @
P Cto | 1" 24 Q.
O Proyecta grupa SUsodelsTc s 2 e &
O Retos 8 18 I}
O Uso de las TIC 2 2 2|
= O VALORACIONES DELPR 42 187
O Aspectos negativos 32 64 Grifica
O Aspectos positivos 31 80
O Propuestas de mej 20 39
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Consultas 28 contenidos

S —

T
Filas

Columnas Subcategorias de valoraciones

A : Aspectos negativos T B : Aspectos positivos 7| C: Propuestas de mejora v

1 : Debates A 3

2 : Diario de aprendizajes V|

3 : Lecturas i

4 : Proyecto grupal i

5 : Retos AT

6 : Uso de las TIC v

Todas las unidades de significadé\\ e

<Filas\\Dx

de la celda estan codificadas en las S — 3 J—

' Reference 1 - 24,22% Coverage

Matrices de
codificacion

4 . El hecho de tener que colgar los trabajos hace que lo que se refieja en la pagina swad puede que no E ; z
O S C a te g O r I a S . tenga que ver con la realidad, aunque sea lo que aparente (si juntamos un esguince de rodilla con una = ¢ E
mudanza y con no tener internet por dicha mudanza, las expectativas disminuyen y el trabajo se 5 |5 5
acumula, ya que no podia pasar el dia en la facultad y tuvieron que llevarme en coche en un par de > |3 g
ocasiones a casa de un familiar mio para intentar no alrasar mas los trabajos, pero vamos que eslo es 3
un simple ejemplo)

O Aspectos negativos S

No todos tenemos ordenadores portatiles ni podemos pasarnos todo el dia en la facultad. Esto solo
quiere decir que no siempre |as fechas de los frabajos pueden ser respetadas, aunque si que es
verdad que la calidad de mis trabajos podria mejorar.

1
1
: =Files\\Documentos de evaluacion\\HAD4> - § 1 reference coded [8,96% Coverage]
1
1

Reference 1 - 8,96% Coverage

"""""""""""""""" - [

Su métoda de trabajo requiere de compromiso, tener internet ¥ dedicarle mucho tiempo, cosa que a
mi juicio tiene un aspecto negative que s que depende mucho de ntemnet, sé que estamos en ¢l siglo
de las tecnologias pero para un estudiante que va de cconomia eso es una dificultad.
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Consultas Q Contenidos

A B
DR NP ¢ RIS —

Columnas Subcategorias de aspectos metodoldgicos

A : Metodologia activa y practica 17| B : Protagonismo del alum... 7| C : Exposiciones de los es... v, D : Trabajos en grupo

1: Aprendizajes instrumentales 29 24

2 : Aprendizajes significativos

3 : Aprendizajes vinculados al saber ser
4 : Aprendizajes vinculados a la practica real

@ Matrix Coding Query - Results Prev " Matrix Coding Query - Results Previ X

Todas las unidades de significado ey

\\ <Files\\Documentos de evaluacion\\HAQ1 > - § 1 reference coded [19,00% Coverage]

de la celda estan codificadas en una “ " I

Reference 1 - 19,00% Coverage

s % ; - .

De la parte positiva se pueden de decir muchas cosas, pero quizés lo ma

categoria, en la otra o en las dos. o i o eyt e eyl e e

con ninos, siempre se ha insistid que a los compan €OMO ninot

ahora sabe como det hablarles, como explicarles la tarea, com
organizarlos (si que sea decirles: “venga, hacer grupos de 4”).

Matrices de
codificacion

s 31 pod>
621 300K ) 2 SOPEUA SARZPUS I &

<Files\\Documentos de evaluacién\\HAO4> - § 2 references coded [12.73% Coverage]
Reference 1 - 6,65%
Metodologia activa y practica T a—— T :
factor muy importante es que antes y después de cada clase se deja claro la intencion o fin de la g
dada. i
___________ > H
®
Reference 2 - 6,08% Coverage g
:
R
= = = L otro hecho positivo ha sido el proyecto en el colegio, el cual nos ha dado la oportunidad de | I g
Aprendizajes vinculados a la practica real e copemspaeachomtions s b e s e el
<Files\\Documentos de evaluacién\HAQS> - § 2 references coded [19,21% Coverage]

Reference 1 - 8,77% Coverage

Y después de cada clase expuesta en el pabellén. comentarla, dedir lo mejor que nos ha parecido. lo que

aprendido... eso lo veo muy miportante y aprender mucho, | I
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Consultas Q Contenidos

Filas @ Subcategorias de protagonistas

Columnas Subcategorias de evaluacion

<Files\\Documentos de evaluacion\\HAQ6 > - § 1 reference coded [9,57% Coverage] 2
CODESTRIF

A : Docentes B : Compafieros

Reference 1 - 9,57% Coverage
: Examen

- Alumnos que no han trabajado tanto se han sobrevalorado a la hora de calificarse, debido a la forr
de auto evaluacion. La gente de la clase me han demostrado que salvo escasas excepciones, les fa
dignidad y sinceridad.

: Autoevaluacion

Aysuac Bupod

sopuod A BN e

<Files\\Documentos de evaluacion\\HN10> - § 5 references coded [29,10% Coverage]

y
2

3 : Calificacion

4 : Etica y conflictos

Reference 1 - 5,32% Coverage

Aunque la asistencia es voluntaria ya que esto es una autoevaluacién y cada L
tiene que ver su consfancia y a raiz de ahi calificar su nota, creo que ha habi
mucho fraude en esto porque en las autoevaluaciones habia gente que no
asistido a clase prdcticamente nunca, y justifico su nota diciendo lo mucho g
habia asistido. Con esto quierc decir que

Matrices de

So Refel 2 - 9,15% Cove!
- Docentes BRSSO oo

codificacion

el punto clave del proyecto y que para mi deberia de sufrir algur
modificaciones. Digo esto porque no sé si lo sabréis, pero las auto calificacior
han dado mucho de qué hablar, hasta el punto de que se han peleado vari
compafieros y se ha fragmentado alin mds el grupe. Siento decir esto pero no v
légico que un proyecto cuyo lema es formar docentes, formar personas y que
el cual se han conocido mucha gente, se ha abierto el grupo de amigos de ca
uno y demds, termine de la forma que termina, con insultos, con desprecios y c
aspectos que considero inapropiados dentro de la formacién de un docente

SoUaUedWoD -

e e e e B B
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Consultas Contenidos

Tipo Explicacion Ejemplo

Reune el contenido codificado en el
codigo Trabajo junto con el contenido
del cédigo Estudio a una distancia de 5
palabras entre ambos codigos.

Agrupa contenido de un cédigo que esta cerca de
NEAR =2 cerca otro contenido codificado en otro cédigo a una
distancia especificada por el investigador/a.

ENTREVISTA A ISABEL &
@) Consulta de la matriz de codificacié % CODE STRIPES

~  Criterio de matriz Entrevistador: Me gustaria que te presentaras, dénde estudias, qué estudias
Isabel: Bueno yo me llamo Isabel, vengo de Barcelona, ..yo dejé de estudiar muy

= S ———— e ——— prontito y lo retomé un poco mds tarde, porque un poco fe das cuenta que... la
Buscar en e ) A Elementos seleccionados.. Carpetas seleccionadas.. Codificacén en ias  Eerca Opciones. importancia que tiene tener cosas en la vida para tener una vida mejor
- [ = W ¢ L 4
filas Columnas 1 Entrevistador: Pero estudios universitarios o
1 Isabel: Si, yo hice hasta FP... yo en primero de FP empecé a trabajar, entonces
1 b v estudiaba porque las liares asi lo requerian. Y entonces al
1 trabajar... es lo que pasa, es que empiezas a trabajar, tienes 15 aros, empiezas a
Operador de biisqueda de codificacién ? X 1 manejar dinero, y eso te gu.rl.u, entonces defé mi administrativo que de hecho tampoco
1 me gustaba mucho, pero tenia notas sin hacer nada porque yo cuando vine de octavo
1 administrativo bajo totalmente el nivel, entonces para mi era muy fécil porque el nivel
Proximidad Especificar ——————————————— - -
icesd
M at r I Ce S e Recuperar |En contexto personalizado ™
Blsaved [En el mismo elemento de ambito ENTREVISTA A ISABEL o CODE STRIPES
d . f. o 7 [4] Busquedas CEn la misma referencia de codificacién <Files\\Entrevistas\\lsabel> - § 2 references coded [0,59% Coverage] - ™3
CO | |CaC|0n ™| de un segundo elemento de Fones S
Reference 1 - 0.29% Coverage \Entrevistador: Me gustaria que te presentaras, donde estudias, qué estudias 5
t Isabel: Bueno yo me llamo Isabel, vengo de Barcelona, ...yo dejé de estudiar muy
] g -} eJ 0 H
Isabel: Si, yo hice hasta FP... yo en primero de FP empecé a trabajar, entonces irabajaba |§ I% prontito y lo retomé un poco mds [rard;r porque un poco im das cuenta que... la <
Atchivoe de AudioVIdechridaenes E importancia que tiene tener cosas en la vida para tener una vida mejor
Reference 2 - 0,29% Coverai °
D Comparar proximidad entre elementos textuales y no textuales 98 5 \Entrevistador: Pero estudios universitarios o |
. N . - - . = 1. bel: Si. yo hice hasi o en primero de empecé rabajar, el ces 2
v estudiaba porque las condiciones familiares asi lo requerian. ¥ entonces al trabajar .. | |'n [abel:-5} 30 hice bl BE._yo e privop - i TP e § .
g trabajaba y estudiaba porque las condiciones familiares asi lo requerian. ¥ entonces al H
Aceptar Cancelar £ 3
F trabajar... es lo que pasa, es que empiezas a trabajar, tienes 15 aiios, empiezas a .
5

manejar dinero, y eso te gusta, entonces dejé mi administrativo que de hecho tampoco
me gustaba mucho, pero tenia notas sin hacer nada porgue yo cuando vine de octavo

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Consultas Contenidos

Tipo Explicacion Ejemplo

Reune el contenido codificado en el
codigo Aprendizaje vinculado a la
prdctica real cuando precede al
contenido codificado en el cddigo
Trabajo en grupo.

Agrupa contenido codificado en un codigo cuando
precede a otro contenido codificado en otro
codigo seleccionado una distancia especificada por
el investigador/a

PRECEDING = Anterior

@ Consulta de la matriz de codificacié |3
Oee B~ - O« #£+ &~ o=
~  Criterio de matriz

e e S
. | '—————| a5 que o encontraremos en un faturo st ejercemos l labor de decentes, Ete método de mparti B asignatusa me. O ETE
Buscar en Archivos & elementos Elementos seleccionados.. Carpetas seleccionadas... Codificacién en filas hm‘”‘" . Opdones.. SR, - e box b ¥ aburidos méodox stoos 25,
=l profesores. Con del ipal cad 4
i & e wsbao disrio y 1 vez del shajo dé grupo por o que besuos ammm.mm..mms e los micasbras % gl;
ERE TS 1 del grupo de trabajo. EI pmma 10 se centraba solo en el * saber hacer ' reflcjado en I prictica sin que tenia E1H
otros aspecins del “saber ser ~y del “saber " que hemos visio de forma tedrica y también los hemas introducido 7 s
] e cicstons pnchnsilnqnnns)\ahulm e o vy b bbbt sdacos, a1 practioa. Hevadi » cabio i ke i3
1 cemtros nos hemos 1 practica del wbel\an o ¥
1 ocurre, esto tambséa nos ha servido de mucho v h 4 H
i o Por otra parte I visita 2 fos centros ha sido una v dorn y creo que | H
Operador de busqueda de codificacién ? X ‘_______________________________| n quedado con ganas de mis. £
Finalmente dar Ia enhorabuena a los docentes par su labor v por la metodologia seguida ya que me ha gustado é‘
vicho esta asigratura ¥ creo gue a través de b metodologia se han cumplido los objetivos previstos ¢
M t H d Proximidad Especificar i 3 E— ~FORMAR DOCENTES, FORMAR PERSONAS ™~
atrices de —
Recuperar 'En contexto personalizado e
o po 4 'En el mismo elemento de ambito s - sl § A
codificacion [ Busquedas ¢en i misma referancia de codificacion B e ! Dem B e O« o+ ar -
“ de un segundo elemento de Relecence 2- 15.16% Consage El provecte grupal lo considern un modo de aplicar lo aprendido a In materia en situaciones de 1a vida real come -
. m e s encomirarcaos en un o s cjercemos a ibor de docentes, Esie mitoda de impirtn [ signatu me CORESTR
Contenido entre busquedas q abusridos métodos otros ol
oo dario y 2 o queh. b 2 ol
o micmbeos del grapo de trabajo. pmfcwri 3 ;L
£
peoyecto no sc centraba solo en el ~saber hacer * reflejada en la practica sino que fenia 5 3l
Archivos de Audio/Video/imagenes otros aspectos. del “saber ser " y del “'saber * que heasos visto de foemsa tedrica y tabién los bemos introducido i ;
[] Comparar proximidad entre slementos textuales y no textuales Rerencs 1 1015% Comrage < muesiras pricticas lo que nos hi hecho tener cstas conceptos bastantc claros. En In prastica llcvada a cabo e los £3
centros nos hemos dado cuenta de como pueden surgir diferentes sitaciones que en la practica del pabellon no £
8 rore o s clgor me b pweddo b s srqened de W a e, v e ocurre, 'ba servido de mascho y b . H
comparerts en el pabelkin  Dperti Una seskin & s de primerla. Las cosas camiian mucho Por otra pante la visita a los centros ha sido una bonita ¥ creo que la mayoris H
e ol i i
Finalmente da b enborabuens o los docentes por su labor y por In metodologia seguida ya que me ha gustado H
Refience 2- 413% Conage e tes v por ln metodolagia seguida ya g usta i

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

Fl
1 pareckdo muy comecto y pOSEND Para Y, ¥ para odos.

muucho esta asignatura y ereo que a través de la metodologia se han eumplido los objetivos previsios.
“FORMAR DOCENTES, FORMAR PERSONAS

@ Irene Rivera




Matrices de

codificacion

Consultas

Contenidos

Tipo

Explicacion

Ejemplo

SURROUNDING =>Adyacente

Agrupa el contenido codificado en un cddigo que
rodea a otro contenido codificado en otro cddigo
seleccionado.

Relne contenido del

proyecto

Aprendizajes cuando esta rodeado de
contenido del cédigo Valoracion del

codigo

filas

~  Criterio de matriz

Buscar en Archivos & elementos Elementos seleccionados... Carpetas seleccionadas...

@, Censulta de la matriz de codificacié 3

Columnas

la Autoevaluacidn, yo la verdad es que no he tenido problemas, nadie me ha dicho
nada y lo mas importante yo estoy de acuerdo y contento, por qué no, con mi nota. Pero si
acte as Un proyecto en o que e deben consepulr & final da Custrimestre, que noS
hayamos Introduchdo por s caming an el que
y mejores profesionales, el proyecto ahi, no funciona, ya que no se ha visto el iltimo dia
n la autoevaluacidn que més bien parecia una tertulla rosa, la verdad que una verdadera

-51 117,16% Coverage]

Reference 1 - 17,16% Cowrage

En lineas generales, y a modo de conclusion en esta vision general del proyecto, me gustaria decir
tres ideas clave que 3 mi modo de ver resumen el peoyecto global de estas tres asignaturas, madurez
personal, ya que hace que tengamos que hacer los propios alumnos Ia distribucion del tiempo que le
vamos a dedicar a la asignatura y que en la autoevaluacion final seamos conscientes del trabajo que
hemos realizado ¥ por tanto de la calificacion que nos merccemos en base a conceplos como la
cantidad y ealidad de aquellos que hemos aprendido, auestro nivel de implicacién o el tiempo que le
hemos dedicado 4 las asignaturas, tolerancia, ya que se nos ensefa la importancia de respetar s
opiniones de todos y cada uno de nuestros semcjantes, a trabajar con ellos ya que en la mayoria de las
ocasiones los grupos se formaban de manera aleatoria en la parte prictica, y ponerse en consenso con
cllos con la binqueda de un objetivo comin, y concienciacion de ka importancia del papel del
profesor en el aprendizaje en Educacion Primaria, ya que en todas s asignatumas se nos ha
remarcado que un recuerdo agradable o desagradable, una experiencia feliz o dramitica, un
aprendizaje eficaz o nulo, estin scparados por la delgada linea roja del papel que tome el profesor
teniendo ea cuenta fact o ambiente, ¢l . motivacién.

Codificacion en filas

Nombre jerarquico
-

pEET

=81 refer ded [17,16% Coverage]

Reference 1 - 17,16% Coverage

En lineas generales, y a modo de conclusion en esta vision general del proyecto, me gustaria decir
tres ideas clave que a mi modo de ver resumen el proyecto global de cstas tres asignaturas, madurez
personal, ya que hace que tengamos que hacer los propios alumnos la distribucion del tiempo que le
vamos a dedicar a la asignatura y que en la autoevaluacién final seamos conscientes del trabajo que
hemos realizado y por tanto de la calificacion que nos merecemos en base 4 conceptos como la
cantidad y calidad de aquellos que hemos aprendido, nuestro nivel de implicacion o el tiempo que le
hemos dedicado a las asignaturas, tolerancia, ya que sc nos ensefia la importancia de respetar las
opiniones de todos y cada uno de nuestros semejantes. a trabajar con cllos va que en la mayoria de las
ocasiones los grupos s formaban de mancra aleatoria n I partc prictica, y poncrse cn consenso con
ellos con la bisqueda de un objetivo comim, y concienciacion de la importancia del papel del

profesor en el aprendizaje en Educacion Primaria, ya que en todas las asignaturas se nos ha
remarcado que un recuerdo agradable o desagradable, una experiencia feliz o dramdtica, un
aprendizaje eficaz o nulo, estin separados por Ia delgada linea roja del papel que tome el profesor
teniendo en cuenta fiactores como el ambiente, el entorno socio-econdmico, motivacion

-5 117,16% Coverage]
Reference 1 - 17,16% Coverage
En lineas generales, y a modo de conclusion en esta vision general del provecto, me gustaria decir
tres ideas clave que a mi modo de ver resumen el proyecto global de estas tres asignaturas, madurez.

personal, ya que hace que tengamos que hacer 1os propios alumnos la distribucion del tiempo que le
vamos a dedicas a la asignatura y que en la autoevaluacion final seamos conscientes del trabajo que
mmswmuhemwmmumummmh
¥ aprendido,
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Consultas Contenidos

Referencias cruzadas

Es una tabla de dos variables que consta de filas y columnas. También se conoce como tabla dindmica o tabla
multidimensional. La tabla cruzada puede mostrar los totales generales de las columnas y de las filas.

Permiten analizar la codificacion en los diferentes casos, y también segln los distintos valores de atributos
asignados a los casos (generalmente variables sociodemograficos). Los resultados pueden ser exportados a
softwares estadisticos. Esta es una forma util de determinar los temas dominantes o menos dominantes en cada

caso o por valores de atributos.

Referencia cruzada de casos Referencia cruzada de atributos

[GConsulte entre fichas: vista prelimin 3 [8Consulta entra fichas: vista prelimin |3

Ejecutar consulta |~ Guardar resuitados...  Guardar criterios.. Ejecutar consulta | »  Guardar resultados..  Guardar criterios...

- Criteros para a comparacién entre fichas - Criterios para la comparacién entre fichas

fr - Archivos & el o i i .
Codigos de referencia cruzada frente a Casos Buscar en ivos & elementos Elementos seleccionados. Carpetas seleccionadas... Cédigos de referencia cruzada frente a Atributos B oo Archivos & elementos et Carpetas

Codi Casos.
digos ason Caigos

R f H Cadigos\VALUACION PROYECTO DOCENTEVALUACION « | CasasiiiNng - _ . Clasifcacion Estudiantes -
e e re n C I a s Codigos\ EVALUACION PROYECTO DOCENTEVASFECTOS METODOLOGICOS [ ] Codigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTEVEVALUACION .
Codigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\CARACTERISTICAS DEL PROYECTO! Cadigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTEWSPECTOS METODOLOGICOS b Sexo .
cruza d as Coigos\WEVALUACION PROYECTO DOCENTEVESCENARIOS DE APRENDIZAJE Cédigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\CARACTERISTICAS DEL PROYECTO ,
Cidinos\EVALUACION PROYECTO DOCENTEVAPRENDIZAIES - hd Codigost\EVALUACION PROYECTO DOCENTEVESCENARIOS DE APRENDIZAJE Ao 2 Asistendia .
+ - AT = avw Cédigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTEVAPRENDIZAJES -
+ = a v [ incli “Unassigned y “Mot Applicble
\SPECTCS CARACTERISTICAS DEL ESCENARIOS DE VALORACIONES DEL m
S s =D APRENDIZAIES ~ RECURSCS  PROTAGONISTAS e Total T
o 1 il i 1 T o Sexo = Hombre (25) Sexo = Mujer (26) o
HADZ ] 7 7 7 o) oK Estudiantes istencia = Asistencia=  Asistencia =  Asistencia = ALTA Asistencia = MUY Asistencia = Total (51) H
s o o 3 1 i 518 ALTA(4) MUY ALTA (18) MODERADA (3) @) ALTA (18) WODERADA (4) H
HAL4 _ 1 Fl 1 2! |8 EVALUACION 3 5] 4 79 H
HADS 2 1 2 H T2 ASPECTOS METODOLOGI., 4 3 7 21 3 61 -
HADE 1 0 o 1 1 1 0 518 c DELP. 4 18 [] 5 15 7 57 2
NI 2 2 z ESCENARIOS DE APREND... | 6 16 3| 7 23 4 58 H
Hhig 0 o 0 1] 1 1] g APRENDIZAJES 5 1 6 21 5 68
HHES 0 0 0 2 1 1 1 ] RECURSOS 4 3 O 2 11 82
wnie | o s a 1 2 2] 18, PROTAGONISTAS 4 3 " E] 84
il H ! o 2 i 'VALORACIONES DEL PRO... | 1 8| 10 8 120
1L Ll i i el i i 21l () Total 4 228 27 53 210 45| 609
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Consultas

Ejecutar una referencia cruzada de casos

Pasos

Seleccionar Menu Explorar

Clicar consultas/Referencia cruzada
Seleccionar referencia cruzada de casos
Seleccionar elementos los cédigos
Seleccionar los casos

Seleccionar dénde buscar

Ejecutar la consulta

Guardar resultados

28 SmoEm e gm B =

[[@Consulta entre fichas: vista prelimin 3¢

~  Criterios para la comparacion entre fichas

Cédigos de referencia cruzada frente a

e

Referencias

8 @ @

Bisqueda Consulta

avanzada mdas reciente  consultas de texto de palabras
Archivos

® Nombre = (Cédigos

:Ejecutar consulta
1

Archivos & elementos Elementos seleccionados...

e |a

Asistentede Bisqueda Frecuencia Consulta de la matriz | Consultas 1G

de codificacion 8 _ — _

Referenciag™
1

ilﬂ' -

rafic Mapa
1 @'erérqu‘co
Codi

Referencia cruzada

& ¥

Mapas Diagi

Comparacion de codificacion...

Compuesto

Grupo

_____

Guardar resultados... : Guardar criterios...

Carpetas seleccionadas...

-

Codigos\\E CION PROYECTO DOCENTE\EVALUACION
Cédigos\WEVALUACION PROYECTO DOCENTEVASPECTOS METODOLOGICOS
Codigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\CARACTERISTICAS DEL PROYECTO
Codigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTEVESCENARIOS DE APRENDIZAJE
Cédiaos\WEVALUACION PROYECTO DOCENTEVAPRENDIZAJES

&=

cruzadas

-

A v

Casos\\HAO1
Casos\HAD2
Casos\\HAD3
Casos\\HAO4
Casns\WHANS

-

seleccionar desde +

Se puede arrastrar el elemento o

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

- E31EIS)  Feyoy anul |

Contenidos
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Consultas Contenidos

Ejecutar una referencia cruzada de atributos . . . 70 U

Bisqueda Consulta Asistentede Biisqueda Frecuencia Consulta de la matriz | Consultas | Grafica Mapa Mapas Diagi
avanzada mdas reciente  consultas de texto de palabras de codificacion 8 _ — _| derarquico
Pasos Archivos Codi
1. Seleccionar Menu Explorar @® Nombre = Cédigos Referenciag= === ===============2
1 Referencia cruzada i
2. Clicar consultas/Referencia cruzada L |
3. Seleccionar referencia cruzada de atributos Comparacion de codificacidn..
4. Seleccionar elementos los cédigos Compuesto
5. Seleccionar los atributos
. . Grupo
6. Seleccionar donde buscar
7. Ejecutar la consulta
8. Guardar resultados
[{dConsulta entre fichas: vista prelimin 3¢ @
~  Criterios para la comparacion entre fichas @ !—_ETe:u?a?c-o;s:It-a: v EG-ua-rd-ar-r:s:I;\d-o;I Guardar criterios...
" Cadigos de ia cruzada frente a ﬂtrﬁ)l?f:gs---------'-: : Buscar en_: ‘ Archivos & elementos ‘ Elementos seleccionados... Carpetas seleccionadas...
Referencias ot | AC..) 2
Cedigos_ ! i Estudiant i
_ _ 1Clasificacié studiantes -
cruzadas Codigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\EVALUACION a] g eden I
L . 1
CAdigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTEVASPECTOS METODOLOGICOS | Atibuto 1 Asistencia . :@
Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\CARACTERISTICAS DEL PROYECTO 1 f' 1
Codigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE T Sexo - i
C6diaos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\APRENDIZAJES - L _:
+ - A Vv [ Incluir "Unassigned" y "Not Applicable

Se puede arrastrar el elemento o
seleccionar desde +
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Consultas Contenidos

Visualizacidon de las referencias cruzadas

Coloreado de las celdas Contenido de las celdas Transponer Organizacion y visualizacién

Archivo  #lnicio Importar Crear Explorar Compartir Médulns/ Referencias cruzadas @ me- W S N7 ? E - @ X%

g T

e e m e m e m e RS Tee e — e ————— i i -
— — — A -\ ¥ Ajuste de texto
o s ) = = A 0 8! © |isli & i O & !
eSS SI= S[= Ele=sle=—qi==—SIll" : 1 #] Horizontal H
: = 0=H . =) s e | s ] Casos Referencias de Presenciade Conteo Porcentaje Porcentajey Ejecutar Guardar resultados ITransuonel Restablecer Nombre Nombre | |
A

configuracion jerdrquico
e s s e e s e |

I [peodificados codificacion  codificacion de columna  de fila consulta de consulta
B o o ————————— S -

[[8Consulta entre fichas: vista prelimin [@Consulta entre fichas: vista prelimin 3

~  Criterios para la comparacién entre fichas Ejecutar consulta ‘v Guardar resultados..  Guardar criterios...

Cadigos de referencia cruzada frente a Atributos ~  Buscaren Archivos & elementos Elementos seleccionados... Carpetas seleccionadas...
Caodigos :
-~ : 7 Clasificacién Estudiantes -
Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\EVALUACION
(6d\gos\\EVALUACIC)N PROYECTO DOCENTEVASPECTOS METODOLOGICOS Atributo 1 Sexo -
Cadigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\CARACTERISTICAS DEL PROYECTO .‘
Codigos\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE Atributo 2 Asistencia -
Codiaos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTEVAPRENDIZAJES -
. + - A v [ Incluir "Unassigned” y "Not Applicable
Referencias —
Sexo = Hombre (25) Sexo = Mujer (26) m
cruza da S Estudiantes P = AL Asistencia = MUY Asistencia = Asistencia = ALTA | Asistencia = MUY ALTA Asistencia = Total (51) 3
\stencia = () ALTA (18) MODERADA (3) ) MODERADA (4) L =
EVALUACION 1 1 2 3] 20| Grafica H
ASPECTOS METODOLOGICOS 3 1 3 3 31 " -I
CARACTERISTICAS DEL PROYECTO 3 3 4 3 33 E 1
ESCENARIOS DE APRENDIZAJE 2 1 4 3 32 : ;§'|
APRENDIZAJES 4 1 4 1 36
RECURSOS 2 2 2 4 37
PROTAGONISTAS 3 2 4 1 40
VALORACIONES DEL PROYECTO 3 3 4 3 4
Total (exclusivo) 4 18 3 4 18 4 51
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Consultas Contenidos

Consulta de codificacion

Busquedas basadas en la codificacidon realizada, que permiten ‘localizar, afinar o delimitar’ dicha codificacién y
volver a codificar dicho hallazgo. Usando la etiqueta ‘Avanzada’ se pueden combinar diferentes criterios y usar
operadores boléanos (AND, OR, NEAR, PRECEDING, SURROUNDING). El uso de los conjuntos para realizar las
busquedas, agiliza las mismas.

éQué dicen los empleados de la Cree una consulta donde se cumpla todo lo siguiente:
pesca sobre el aumento del nivel del mar?  * Contenido codificado en el cédigo seleccionado Aumento del
nivel del mar

* Contenido codificado en cualquier caso donde la clasificacion
de caso para Persona: Ocupacion = empleado de la pesca
Ver los criterios de consulta B> v O~ v w@iv

@) Consulta de codificacién: vista preli 3¢

~  Criterios de codificacion

Buscar en Archivos & elementos Elementos seleccionados... Carpetas seleccionadas...

C Ita d éExiste una conexién entre el aumento de Cree una consulta donde se cumpla todo lo siguiente:
onsuita de la temperatura del mary * Contenido codificado en temperaturas del mar en aumento Todo iffide la=sigulentes son\verdaderas
codificacion el blanqueamiento de los corales ? * Casi todo el contenido superpuesto codificado en Codificado a ~  Todos los casos o cédigos seleccionados  +

el blanqueamiento de Coral

Ver los criterios de consulta

Extender a Ninguno 26

¢Qué citas hay significativas de Henry o Cree una consulta donde se cumpla todo lo siguiente:
Wanda sobre el hdbitat o el paisaje ? *Contenido codificado en citas significativas

*Contenido codificado en Habitat o Paisaje

*Contenido codificado por Henry o Wanda

Ver los criterios de consulta

Fuente: Tutorial NVivo
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Consultas Contenidos

Archivo Inicio Importar @: Explorar : Compartir Médulos

A Q@ @ Q @ Q- il - & ¥

Bisqueda Consulta  Asistentede Bisqueda Frecuencia Consulta de la matriz | Consultas | Grafi

Mapas Diagl

avanzada mdsreciente  consultas de texto de palabras de codificacién |_____ ico
Archivos ] Codificacién ;
1
® Nombre /= (Codigos Referencias™ — o TTmTmEmEmEEE T
Referencia cruzada
Comparacion de codificacion...
Restricciones: podemos elegir en
. . Compuesto
que todos los criterios de
cumplan o solo alguno de ellos Grupo
Sélo para busquedas de
proximidadd se afiade esta fila Posibilidad de afiadir mas
si elegimos la opcidn de Cerca criterios de consulta

Consulta de codificacion: vista preli 3

B~ I~ O~ &~ o~ @ &

~\ Criterios de, acion ‘ Ejecutar consulta ‘V‘ ‘ Guardar resultados... ‘ ‘ GWardar criterios... ‘
ConSUIta de scar en Archivos & elementos Elementos seleccionados... H Carpetas seleccionadas... Primer establecimiento de criterios de
codificacion fTedo :_: de las sigujentes son verdaderas COI'-]SUIta. Se pUEden selgcaonar COdIgOS' \ + ‘v
i 1 atributos, valores de atributos, no \
1 Codificado a ~ Togios los casos o codigos seleccionades  ~ . - + ‘v
—— codificado en...
@ LCGFCE de todo ¥ .. Superposicién : " Agregar grupo
: Codificado a ~ Todos los casos o codigos seleccionados Agregar fila
’ Segundo establecimiento de criterios de — - -Codificado por cualquiera _ ____ |
. YT 1
consulta. Se pueden seleccionar cédigos, b e S e i
Mover hacia arriba

atributos, valores de atributos, no
codificado en...

Extender a ‘Ninguno Mover hacia abajo

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Consultas Contenidos

Ejemplo de una consulta de codificacion

Referencias a un determinado cédigo (trabajos en grupos) por parte de los hombres

) Consulta de codificacion: vista preli %

EHE e 0 e e =
~  Criterios de codificacién Ejecutar consulta |~ | Guardar resultades..  Guardar criterios...
Buscar en Archivos & el ! leccionad Carpetas seleccionadas...
Todo ~ de las siguientes son verdaderas. =
Codificado a ~ Todos los casos o cédigos seleccionados  ~ .. (1) Trabajos en grupo R + - R es u m e n
Codificado a « Cualquier caso donde * .. Estudiantes:Sexo es igual al valor -I Hombre + |-
———
B Contexte amplio v
; - B ; 1
<Archivos\\Documentos de evaluacion\\HNO7 > - § 2 referencias codificadas [Cobertura 20,01%] ~ |I§I ® Nombre En la carpeta Referencias Cobertura ‘g
g R R @0
Referencia 1 - Cobertura 9,86% :g : 1 Carlos Archivos\\Entrevistas 2 15,22% ;
2
2 ; i&5 =
Las tareas grupales son bastante buenas sobre todo las de crear actividades relacionadas con la carta % ;j HNO7 Archivos\\Documentos de evaluacion 2 20,01%
de la Tierra y con la clasificacién de Almond porque al ser capaces de hacer esto, nos va a ayudar con ‘g ;j HN16 Archivos\\Documentos de evaluacién 1 99,86% g
casi toda seguridad a poder inventarnos alglin juego en un momento determinado o para poder ° ) ! ]
adaptarlos segiin las circunstancias. , 2 HN18 Archivos\\Documentos de evaluacion 1 17.51% \%
=3
ConSUIta de 51 HN20 Archivos\\Documentos de evaluacion 1 3,22%
, Referencia 2 - Cobertura 10,15% o
codifica cion 21 HN24 Archivos\\Documentos de evaluacién 1 83,60% %
El trabajo en grupo como en todas las asignaturas que lo hacemos, puede llevar a pequefias

discusiones entre los miembros y siempre hay alguien que lleva el peso y otros que pasan un poco.
Como remedio propondria que los miembros de cada grupo evaluaran a sus propios compafieros v
fuesen capaces de reconocer el trabajo realizado por cada uno.

218

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera



Consulta de

codificacion

Carmen Trigueros

Consultas

Ejemplo de una consulta de codificacion

Contenidos

Referencias a un determinado cédigo (trabajos en grupos) cerca (20 palabras) de otro cddigo (Docentes)

8 Consulta de codificacion: vista preli | %

~  Criterios de codificacion Ejecutar consulta |~

Guardar resultados...

Buscar en Archivos & elementos Elementos seleccionados.. ~ Carpetas seleccionadas...
Todo ¥ de las siguientes son verdaderas + |-
—— oy
Codificado a ~ Todos los casos o cédigos seleccionados  ~ .. (1) Trabajos en grupo | = ||'* |
{
Cerca de todo v En contexto personalizado | |52 |.
=y
Codificado a ~ Todos los casos o cédigos seleccionados v . (1) Docentes 1 - ¥ |v
| S
Extender a Ninguno X
® Nombre En la carpeta Referencias Cobertura
2y HNO7 Archivos\\Documentos de evaluacion 2 16,58%
) HN18 Archivos\\Documentos de evaluacién 1 43,15%
23 MNO09 Archivos\\Documentos de evaluacion 2 15,88%

Guardar criterios...

Referencias

oa) (BESEREY uswnsey

Enrique Rivera

con la clasificacion de Almond porque al ser capaces de hacer esto, nos va a ayudar con casi toda segundad a
poder inventarnos algin juego en un momento determinado o para poder adaptarlos segin las circunstancias.

La 1dea de usar la Carta de la Tierra y relacionarla con estas asignaturas me ha parecido muy bien ya que a mi por
lo menos me ha servido para saber que existe y darme cuenta verdaderamente de lo importante que es el tener a
todas las personas posibles concienciadas de esto.

El trabajo en grupo como en todas las asignaturas que lo hacemos, puede llevar a pequefias discusiones entre los
miembros y siempre hay alguien que lleva el peso y otros que pasan un poco. Como remedio propondria que los
miembros de cada grupo evaluaran a sus propios compaifieros y fuesen capaces de reconocer el trabajo realizado
por cada uno.

La forma de evaluacion me parece muy bien, v quizas lo que mejoraria es que a la hora de evaluarnos, los
profesores propongan también mejoras de los alumnos o les pasen un informe sobre lo que tienen que mejorar y
demas.

Una cosa que me gustaria destacar es la facilitacion de realizar el proyecto en un centro con mifios “verdaderos™ v
asi tener una primera toma de contacto con este clima, por lo que me ha parecido excepcional esta oportunidad que
nos han dado para aprender v mejorar.

La idea de crear una pagina web de las asignaturas como medio para la interaccion entre todos es una idea muy

Irene Rivera

CODE STRIPES

Aysuag] Supod
odnid ua sofeqes) «

sajua00(] »

<Files\\Documentos de evaluacioén\\HNO7> - § 2 references coded [16,58% Coverage]

Reference 1 - 10,09% Coverage

El trabajo en grupo como en todas las asignaturas que lo hacemos, puede llevar a pequeiias
discusiones entre los miempros y siempre hay alguien que lleva el peso y otros que pasan un poco.

Como remedio propondria que los miembros de cada grupo evaluaran a sus propios compafieros y
fuesen capaces de reconocer el trabajo realizado por cada uno.

Reference 2 - 6,49% Coverage
La forma de evaluacion me parece muy bien, y quizas lo que mejoraria es que a la hora de

evaluarnos, los profesores propongan también mejoras de los alumnos o les pasen un informe sobre lo
que tienen que mejorar y demas.

<Files\\Documentos de evaluacion\\HN18> - § 1 reference coded [43,15% Coverage]

Dafavaman 1 AD AEO. Favimvama
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Consultas Contenidos

Consulta de grupo

Ayudan a encontrar las conexiones entre los diferentes elementos del proyecto. Los elementos podrian estar
asociados mediante la codificacion, el valor de atributo, las relaciones, vinculos "ver también“, links o modelos.

¢Cudles son los nodos que he usado para codificar Entrevista
con Franzy Entrevista con Vikram ? Su I'I'II'I'IEI'}{

Codificacion de elementos

¢Qué entrevistas se han codificado en conservacion de

Elementos codificados en .
agua o tratamiento de agua ?

Encuentre a cualquier participante que viva

Elementos con valor de atributo ) . L
en Riverside o Mountain View .

. Encuentre cualquier relacién en mi proyecto que incluya la
Relaciones 9 proy q y

arciliEe calidad del agua. R
grupo Ver también enlaces Encuentre los enlaces 'ver también' a Notas del diario o Glosario

de términos .

Enumere los elementos del proyecto que se incluyen en el
Elementos del mapa mapa, Vistas de las partes interesadas sobre la contaminacion
del agua.

Encuentre cualquier mapa que incluya propietarios,

Mapas .
pescadores o granjeros.

Fuente: Tutorial NVivo
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Consultas Contenidos

Ejecutar una consulta de grupo etvo e porer @a —

------ r=———
1 1
8 @ @ Q @ & Q- W & ¥
Bisqueda Consulta Asistentede Biisqueda Frecuencia Consulta de la matriz | Consultas | Grifica Mapa Mapas Diagi
Pasos avanzada mdas reciente  consultas de texto de palabras de codificacion 8 _ — _| jerarquico
1. Seleccionar Menu Explorar Archivos Codificacién
2. Clicar consultas/Consulta de grupo ® Nombre = Codigos Referencias s
3. Seleccionar qué buscar
R o o o G ion d dificacion...
4. Ambito: indicar en que elementos buscar omparaen as comme on
5. Rango: seleccionar que elementos buscamos Compuesto @
6. Aceptar I
1 Grupo 1
S —————
Consulta de grupo ? X
[ Agregar a proyecto ©Group Query X
. / @® Scope Item
Criterios de consulta de grupo Seleccionar que buscar 4 £)  EVALUACION PROVECTO DOCENTE
;B-us:ar- 1 dificacion de los elementos T = £) EVALUACION PROYECTO DOCENTE
S ‘ ® Range Item
Zc:gc;a:z:::n::t::::\rémbna. busque los elementos del & HNO? -
(S.Aslteera:i::menm, considere codificar solo por usuarios L . , 2 HAOS oes HNTE
pecificos) A m b i to . d on d e q ueremos 2 HAO4 EVALUAGION PROVECTO DOCENTEAPRENDIZAJES Aprandizajes vinculados alsa lNNm
buscar R v v
Co n s u Ita S d e i i i " o P gy T @ Scope e EVALUACION PROYECTO DO IZA, ala prictic ‘
LR:nsf_ 1 Todos los cédigos, casos y matrices de codificacion ~ Seleccionar. - &) EVALUACION PROYECTO DOCENTE HADG
gru po Codificado pofy, Cualquier usuario ~ Seleccionar @® Range Item -
%3 HN11
%1 HN10
%1 HNO9 EVALUACION PROYECT za HaDe
. 7 ba) . HAO3
Rango: seleccionar qué elementos buscamos e
dentro del ambito anteriormente L e merEerass
. %1 Carlos
seleccionado o S i

I = £) EVALUACION PROYECTO DOCENTE

@ Range Item
Ejecutar Aceptar e %1 HNO7
%1 HA03
%1 HA02
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Consultas Contenidos
Consulta de compuesta

Combinan texto y codificacion facilitando la profundizacién en el analisis.

Texto dentro de un cédigo copago AND medicamentos
copago OR medicamentos
copago copago NOT medicamentos
) (AT GOl D copago NEAR medicamentos
medicamentos
copago PRECEDING medicamentos
" copago SURROUNDING  medicamentos
Atencion Primaria cadigo con cédigo
Consulta ., . . res Lo
O Atencién primaria AND (O politica farmacéutica
O Atencidn primaria OR O Politica farmacéutica
O Atencidn primaria NOT O Politica farmacéutica
O Atencidn primaria NEAR O Politica farmacéutica

O Atencidn primaria PRECEDING O Politica farmacéutica

O Atencion primaria SURROUNDING O Politica farmacéutica
222
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Consultas Contenidos

Ejecutar una consulta compuesta e ico oo N | e | conpre i

- o
1 1
A Q@ @ @ @ @ |Q-lm W & ¥
1 ]
Bisqueda Consulta Asistentede Biisqueda Frecuencia Consulta de la matriz | Consultas | Grifica Mapa Mapas Diagi
Pasos avanzada mdas reciente  consultas de texto de palabras de codificacion 8 _ — _| jerarquico

Seleccionar Menu Explorar Archivos Codificacién
Clicar consultas/Consulta compuesta ® Nombre = Cédigos Referencias
Definir la primera subconsulta (texto o codificacion)

SeleCCionar bOOIeanO Comparacion de codificacion...
Definir la segunda subconsulta (texto o codificacion)

Ejecutar

Referencia cruzada

]
: Compuesto 1

OUAWN R

Grupo

Consulta compuesta 7 X

D Agregar a proyecto

Seleccionar qué buscar fudbiern, quttado-que: gk

algo que es dificil de llevar a ¢

1 proyecto de las dos asignaturas que he cursado, como anteriormente

n conferenciante viniera a ofrecernos sus conocimientos, aunque pienso q

Criterios compuestos | Opcicnes de consulta

bo, porque no todos los alumnos/as estarian de acuerdo conmigo. Pero estc

podria ser una buena forma, quiza, para quitar alguna de las lecturas obl orias de este afio. Yo no me

Buscar contenido que coincida quejo de tener

haber leido, ya que estoy acostumbrada, pero sé que alg

Ios/as compaiieros/as no estan

acostumbrados y les cuesta mas... por tanto. podria haber conferencias en que su tematica tuviera que ver

Seleccionar booleano con algunas de las lecturas realizadas. He de decir que aunque me gusta leer, en algunas de las lecturas, s

que me ha costado comprender y continuar con el hilo de la lectura para realizar el guién, pero una buen:

I Subconsulta 1 | Consulta de busqueda de texto

forma de comprenderla del todo era en la posterior practica en el pabellon, una forma de complementar y

ayudar en su comprension
Consulta de busqueda de texto

Y
O BIEN

elementos externos ~ Seleccionar Reference 2 - 0,08% Coverage

Y NO
CompueStaS Donde Creado o modific tenido CERCANO Todo el proceso ha sido enriquecedor y he aprendido mucho como ya he reflejado en mi

autoevs pero me hubiera gustado que la experiencia en el colegio con los/as “nifios/as de verdad

Contenido PRECEDENTE se hubiera alargado, y poder exponer todo el Proyecto de mi grupo, Es cierto que es complicado poder
Contenido CIRCUNDANTE exponer todos los episodios de ens !

sobre todo por la falta de tiempo. pero estaria bien que los
colegios pusieran de su parte y quiz

Consulta

alquier usuario v

ptar a los siguientes compaiieros/as que vivan esta experiencia,

poder ir mas de un dia. y que todos se sientan en el papel del docente. porqu

€S una experiencia muy
buena de cara a las practicas del tercer afio

Seleccionar qué buscar

<Files\\Documentos de evaluacién\\MS25> - § 1 reference coded [0,18% Coverage]

Reference 1 - 0,18% Coverage

un nimero adecuado y en la de educacién fisica y juego motor, me han parecido un poco escasos

[ -v = muchas de las practicas eran creadas exclusivamente por vosotros. La verdad es que el tiempo es muy
Ejecutar Aceptar Cerrar

| Epc
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Consultas Contenidos

Comparacion de codificacion

Comparacion la codificacion realizada por dos usuarios para medir la "confiabilidad entre evaluadores" o el grado
de acuerdo para la codificacion entre los usuarios.

* El porcentaje de acuerdo es el numero de unidades de acuerdo dividido por el total de unidades de medida dentro de
los datos, que se muestra como un porcentaje.

* El coeficiente Kappa es una medida estadistica que tiene en cuenta la cantidad de acuerdo que podria esperarse que se
produzca por casualidad.

Las columnas verdes muestran porcentaje de acuerdo:

« Columna de acuerdo = suma de las columnas AyBynoAyno B
« Ay B = el porcentaje del contenido del elemento de datos codificado para el nodo seleccionado por el grupo de usuarios del
proyecto Ay el grupo de usuarios del proyecto B

@Coding Comparison Guery Results [ * No Ay No B = el porcentaje del contenido del elemento de datos codificado por el Grupo de usuarios del proyecto Ay el
Code File file Folde FileSze  Kappa Agreeme Aand3( NotAand Disagree AandNo 8andNo Grupo de usuarios del proyecto B

O EVALUACIGN PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas D HNO7  Files\Do 3389cha 1 100 0 100 o 0 0
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas D HNOS  Files\Do 2354 cha 1 100 0 0 ) . .
O  EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas @ HNOZ Files\\Do 4841 cha 1 100 0 ) 0 Las columnas rojas muestran porcentaje de desacuerdo:
O EVALUACIGN PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas B HNIO  Files\Do 6711 cha 1 100 0 ) 0
O  EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases pricticas B  HN1T Files\\Do 5840 cha 1 100 0 0 ] + Columna de desacuerdo = sumas de columnas Ay noB Yy B yno A
O EVALUACIGN PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas D HN1I2  Files\Do 2396 cha 1 100 0 ) ) « Ayno B = el porcentaje del contenido del elemento de datos codificado por el Grupo de usuarios del proyecto Ay no
e O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas B HNI3  Files\Do 4659 cha 1 100 0 0 ) 5 :
codificado por el Grupo de usuarios del proyecto B
o m pa ra c I o n e O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas @ HN14  Files\Do 5142cha 1 100 0 0 o X K . .
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas @ HNIS  FilesDo 3768 cha o 864 0 8641 1359 0 s By o/ = gl porcentale del conftentda el elemento de datds codificado poriél Grupo delusuarios del proyecto By no
d 'f' QX O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Cases précticas B HNIS  Fles\Do 1440 cha 1 100 0 100 0 0 codificado por el Grupo de usuarios del proyecto A

CO ITl Ca C | O n O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas B HN17  Files\\Do 1302 cha 1 100 o 100 0 )
O EVALUACIGN PROYECTO DOCENTEVESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas B HN18  Files\Do 4185 cha 1 100 0 100 ) 0 . . 2
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas B HNI9  Files\Oo 895 char o 8837 0 e iae 1383 o :Cédmo debe i nterpretarse el valor de Ka ppa:
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas B HN2  Files\Do 13487 ch ol o757 0 243 0
O EVALUACIGN PROYECTO DOCENTEVESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas 3 HN21  Files\Do 7890 cha 0 2% 0 7.08 ) Un conjunto aproximado de pautas para interpretar el valor de Kappa es:
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas B HN2  Files\Do 5460 cha 1 100 o ) )
O  EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas B HN23 Files\\Do 1136 cha 1 100 0 o 0
O EVALUACIGN PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas D HN24  Files\Do 1524 cha 1 100 0 ) 0 e

Valor Kappa Interpretacion
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas B HN2S  Files\Do 2041cha 1 100 0 0 )
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas D MAO!  Files\Do 3545 cha 1 100 0 0 )
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas @ MA02  Files\Do 1620 cha 1 100 (i ) (] Por debajo de 0,40 Mal acuerdo
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas D MNO3  Files\Do 3544 cha 1 100 (] 0 )
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas D MNO4  Files\Do 2828 cha o 8o 0 X 1991 0 .
o B = ® L 0.40-075 De justo a buen acuerdo
O EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas D MNOS Files\Do 6330 cha o 9893 o 107 0
Més de 0.75 Excelente acuerdo

Fuente: Tutorial NVivo
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Consultas Contenidos

Aspectos previos para identificar el usuario.
Desde las Opciones de la aplicacion podemos poner nombre e iniciales del usuario (A) y cambiar a

uno existente en Opciones del proyecto (B)

Propiedades del proyecto ? X
) Audio/Video |Matrices de Marcas de..|Cenjunto de datos de r..| Aimacenamientoy rec..|
General | Eliquetas | cContaseas | Usuaros | Estilos de parrafo
Informacién
Informacion sobre el pro ecto e
y - =
—— - .
e — - Nombre Iniciales Color -
. -— .
1 @ Propiedades del proyecto e -—— b AULAO3P |a0ap Ninguno -
i e e e Aules |A Ningune ~
Carmen c Ninguno v
Copiar proyecto @ Abrir registro de eventos del proyecto Enrigue £ Ninguno v
Enriqus Rivera ERG Ninguno -
Marina Gil MGC Ninguno M Ad
@ Borrar registro de eventos del proyecto
Cerrar Opeiones de la aplicacién 7 S
> Audiotyisso | (e e 0 |
Informacién del producto General Conaxiones Motificaciones Visualizar Etiquatas | Estiios de parrafo |
Mejora de codificacion
O Desactivar (&) Activa
i do usuario
mbre (Carmen
., I - P iceies c [] Ventana de ssleccién de usuario al inicie.
=5 B
Comparacion de - e
[ Mostrar texto sin formato para codificaciones con o 3
Codificacién leroncias qus 5o muestan o a visia do elorancis do ® Todo Otuss B T porsrermno Aplicar Cancelar
Actusizar proyecios en las unidades de red O Enguasdar @ Encerar
Idioma
lioma de interfaz de usuaria Espanol {México)
Coafficacién
[] Codificacion de palabras enteras.
Programa de mejora de Ia experiencis del chents
i mejora de para el cliente Leor mis sobre sl programa
Pantalla da inico.
Mosirar ventanas Aprender y Conectar
Borrar lsta de prayecies recientes
Restablecer Aplicar Canceiar
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Consultas

Comparacion de
codificacion

@ Carmen Trigueros

@ Enrique Rivera

Consulta de comparacién de codificacién

[] Agregar a proyecto

Comparacién de codificacion

Comparar codificacién entre

Grupo de usuarios A

Grupo de usuarios B

\
~ Seleccior§yr....

En ‘Todos los codigos
Ambito Archivos & elementos externos. ~ EEp——
Mostrar el coeficiente Kappa
Mostrar el porcentaje de acuerdo
Ejecutar Aceptar Cerrar

Seleccionar usuarios del grupo A

[ Salsccionar automaticaments las subcarpetas.

(W -.occ-

00000000000

Fava Borras fitra.

@ Irene Rivera

» >/

PN W W P

Homore
AuLanIP

Aulms

Camen

Enrigue

Enniue Frvera

Mara

Marns Gi

o

Robent Sanchis-Sanchis
Santanja

Supervisor

Importar : Explorar :

Inicio
- Spp———

8 @ @ a @

Buasqueda Consulta Asistente de

Archivo

avanzada mas reciente  consultas de texto de palabras
Archivos
® Nombre /e Cédigos

Seleccionar primer y segundo grupo de usuarios

@Coding Comparison Query Results [
Code

PROYECTO DOC
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases pricticas
EVALUACION PROYECTO DOC DE { récti
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas
EVALUACION PROYECTO DE lases précti
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas
EVALUACION PROYECTO OE
EVALUACION PROYECTO (3 lases prcti
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases précticas
EVALUACION PROYECTO DE { acti
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas
EVALUACION PROYECTO DE e
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas
EVALUACION PROYECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE\Clases practicas
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Consultas en set
dinamicos

Carmen Trigueros

Consultas

Consultas en Set dinamicos

Contenidos

Permite no tener que redefinir una consulta conforme se va actualizando el proyecto e incorporando nuevos
recursos o nueva codificacidn. Las consultas realizadas también pueden guardarse domo Set dinamico.

Buscar en Archivos & elementos

Elementos seleccionados...

Definir la consulta seleccionar un set dindmico

Ejecutar consulta | v| Guardar resultados... | Guardar criterios...

Guardar la consulta

Si actualizamos los datos del proyecto o
codificacion. Al volver a abrir la consulta,
esta estara actualizada.

Enrique Rivera Irene Rivera

Carpetas seleccionadas...

Seleccionar carpetas ? X

Seleccionar automaticamente las subcarpetas

Dr__l Clasificaciones de archivo
DD Elementos externos
[JE3 cedigos
~[CJE3) sentimiento
]2 Relaciones
DD Casos
|:||=__I Clasificaciones de casos
[+ DD Memos
DD Resultados de consulta
Dr__l Matrices de codificacion
|:||=__I Conjuntos estéticos
sE- Conjuntos dinamicos~ |
== -De\-l’ﬁd'ﬁs-l'cﬁ archivos de medios no incrustados

DO\ Todos los archivos, elementos externos & memos

Q Todos los cédigos

Borrar Cancelar
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Informes

Informes

Aproximacion a los Informes

Informes predefinidos Informes de texto

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

Q

Exportar proyecto

=

Imprimir

Contenidos

| Informes
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Informes @ Contenidos

Informes

Concepto de Informe

Los informes o reportes son una opcidn del Software NVivo que contienen informacidon sobre el los elementos del
proyecto que puede ver e imprimir. También permiten exportar algunos datos a un archivo de texto, Excel o XML;
para poder complementarlos en otras aplicaciones. NVivo proporciona una serie de Reportes predefinidos que
puede ejecutar en cualquier momento. Los Reportes también puede personalizar o crear.

[F1Coding Summary by Code Formatte 3¢

-/@ Formatted Reports\\Coding Summary by Code Formé e
+7 Code

Informes

48 tantuales
&

Coding Summary by Code T x| +
2 E ode .
06. La mlm;g#f;;g%%ﬁs text o - € > C chiva | [Usersfcar i J5200y%20C OReport hméFiiesiD .« et o @4 EO P :
S — ® UGR W @ VPN (f GRADDIS-20 Fn PRADO POSGRADO (B Panel delcquipos. ) Classcraft (3, Nivatraining gk HomeLink G taductor - Buscar. G Google (% Investigacion cul...
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e
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% (] Codes\EVALUACION PROYECTO DOCENTECARACTERISTICAS DEL PROYECTOIN
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Informes

Informe con formato de resumen de archivo

Este informe resume la codificacion de archivos o externos. Para cada archivo, muestra las propiedades vy
estadisticas del archivo, por ejemplo, el nUmero de palabras, el nUmero de referencias de codificacion.

Opciones de filtro ? X
NPT
¢ Desea filtrar los resultados?
Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios especificos, seleccione la casilla de verificacién para uno o més filtros a
continuacién. Puede seleccionar el tipo de comparacion y luego ingresar valores o hace .
Resumen del archivo
04. La colmena (Codificado textuales)
Campo Comparacién Valores 30/4/20 18:18
|_ | Archive.Nombre jerdrquico En Archivos\\Documentos de evaluacionHAD1 Ar | Seleccienar Palabras totabes en  Pirrafos totsles en  Hiimera de Porcemaje Eamidad de. Cantidad de  Cannidad de
. recwse recuss recurso de- coditicase de refesencias de referencias de  referencias de
coditicachon de- Tecurso. exte audio y vides  mages.
odos
¥ Documento
— Archives\\Documentos de evaluacién\\HADL
= s 1 10000 2 0 o
el Archivas\\Decumentes de evaluacion\\HAG2
£ 2 s 10000 el o o
Archives\\Documentes de evaluacion\\HAD3
£ 5 n 10000 = 0 o
Archives\\Documentos de evaluacion\\HAD4
Cancelar = el 7 10000 a 0 a
Archivos\\Documentos de evaluacién\\HADS
I f m a n 10000 “ 0 o
Seleccionar elementas de proyecta » x Archivor\\Documanto: de svaluacisn\\HAOG
H H | 1 12 10000 20 o o
prederiniaos e
= A0 Archivos Nombre Creado Modificade: - hivos\ ord Sr\VHNDT
[E ] o morios de ovatvacio NS IIER 8420 1838 Jeram0 2118 Archivos\\Documentos de evaluacion\\HND
AL Entrevistas 284720 16.36 1814/20 2118 = 15 ® 10000 s 0 o
[0 Etementos extamos 2804120 16:38 16/4/20 21:18
+ [J50 Memos 28i420 16:38 18/4/20 21:18 . .
[EIQ, Conjuntos dindmicos 2814720 16.36 1847202118 Archives\\Decumentes de evaluacién\\HNOS
[W]C, Todos los srchivos, siement 28/4120 16:36 16/4/2013:18 P 3 1 10000 n 0 o
284720 16:36 164120 21:19
2614120 16:36 904120 1723
28/4/20 1636 04120 17:23 Archivor\\Documentos de evaluacisn\\HNDS
2614720 18.38 841201723 s " » - w . .
2614720 16.36 1847201217
2614720 16.38 4120 1723
2614720 16.36 184720 12.18 O N
28i4720 16:36 914120 1723 nformes ormateséostnforme con fermate de resuman de wctvo age 10
3 y 284720 16:36 41201723 -
Fillro Selecsionar togos Borrar Aceptar Cancetar
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Informes Contenidos

Informe con formato de estructura de codificacion

Enumera los cédigos de su proyecto con informacidén sobre la ubicacién de la carpeta, el estado agregado, el
apodo y el color.

Opciones de filtro ? X

¢ Desea filtrar los resultados?

Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios esp 5 la casilla de para uno o mas filtros a
i i6n. Puede el tipo de y luego ingresar valores o hace

Estructura del cédigo
04. La colmena (Codificado textuales)
Ccampo Comparacién Valores 30/4/20 18:24

Cédigo.Nombre jerdrquico En [n—— Apodn ameadn

Coter
asignade
el
usuarin
" codigo
— Cadigos
— CBeiges\\EVALUACIAN PROYECTO DOCENTE No Ninguno
— Coai 05 \\EVALLACION PROYECTO DOCENTE\APREND I ZAJES El Ningune
— E cencisajs mavoraes Wo  ingue
Codi g é rendizajes sgrifianvos No Ninguno
ot 16K PACHECTD - o Hingune
orichcaren
o o ser e ]
Co0i g0s\\EVALLACION PROYECTD DOCENTE\ASPECTOS METODOLOGICOS El Ningune
I B No Ningung
et
16N PROVECTO C10 No Ningune

E
e yoracic

2 10N PROVECTO. 10! Wo. Ninguno
[Cooopar ]| cancolr

01205\ EVALLIACION PROYECTD DOCENTEVASPECTOS METDOLOGI C05\Trabaos an o o Ninguno
i gos\\EVALUACION PROVECTD DIOCENTE\CARACTERISTICAS DEL PROYECTO E] Hinguno
Cédi gos\\PWALLIATI BN PACVECT D DOCENTE\CARACTERISTI CAS DEL PROVECT D\ Asi stenda y- No Ninguno
absentsmo
Informes ool oA AU BN PRGHEET 0 COCENT B EAGACT RTINS B W e
PROVECTONCampetithd ded
c IO FROEE ETEiSTICAS GEL icacitn o Hingune
predefinidos Sl dlmerios e prye rox P e A A TR e
temaa
Seleccionar pe (=] los cédi G SACION FROYE CTERISTICAS DEL No Ningung
€661 gos\\FVALLIACI G PRONECTD DOCENTE\CARACTERISTICAS DEL o Ningune
® MNomore Apodo Cresdo Modficado FROVECTO nterdisciplinnecad
] Relaciones O |EVALUACIEN PROYECTO 28/4i20 18:38 154120 13.47 i gus\\EVALLIACION FROVECTO DOCENTE\ESCENARIOS DE APRENDIZAJE s Hingune
[JC] Resultades de consults 5 [ O APRENDIZAJES 2614720 16,38 224120 17.30 c saci Wo Ninguno
[[JZ) Matrices de codificacion ] O Aprendizajes instruments! 2814120 1636 2214120 17.30 @ SAEID o Hingune
=/ (W2, Conjuntos dindmices O Aprendizajes signifieativos. 2804120 1836 2214120 17.30 ET ARGBRTAEDT v = ) Wi
Tades los cadigas O Aprendizajes vinculados a 2804120 1636 2214120 17:30 - -
O Aprendizajes vincuisdos al 2804120 16.36 120 17,30 o jingunc
i gos\\EVALUACION PROVECT DOCENTE\EVALUAGION s Hinguno
# () ASPECTOS METODOLOGH 2604120 16:36 224120 17:30
2 ©) CARACTERISTICAS DEL 81420 16,95 22arm0 7.0 o o\ EVALLIACISN FROVECTE) DOCENTE\EVALLIALI B uro vl ecén Ho Ninguno
« ©) ESCENARIOS DE APREN 284120 1836 2204120 1730 6 o\ EVALLAEIN FROVECTES B OCENTE\EVALLIAEI B\ ol cavn Wa Hingune
# O EVALUACIGN 2814720 16 36 224120 17.30 1205\ EVALLIACION PROVECTO DOGENTE\EVALUATI ONVED cay canfli ans W Ninguno
+ O PROTAGONISTAS 284120 16:36 224720 17:30 . 5 W Hingure
+ O RECURSOS 384720 1836 224720 17:30
# O VALORACIONES DEL PR 2614720 16:36 224120 17:30 ot Prgs 3012
Selsccionar slemento del apodo >

Filro Seleccionar todos Borrar Cancelar
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Contenidos

Informes =

Informes

Informe con formato de resumen de cédigo

Enumera los nodos o las relaciones, incluida la informacion estadistica, por ejemplo, el total de palabras
codificadas, numero de referencias de codificacion, etc.

Carmen Trigueros

Opciones de filtro ? X
somnoisas
;Desea filirar los resultados?
Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios especificos, seleccione Ia casilla de verificacién para uno o mas filtros a
continuacion. Puede seleccionar el tipo de comparacion y luego ingresar valores o hace Resumen del C()digu
04. La colmena (Codificado textuales)
campo Gomparacién Valores 30/4/2018:26
Cédigo.Nombre jerdrguico En Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCEN  [Seleccionar oD Gl Caiiel & Cmidedde | Gl e plarses Dwacia diicada
L L i [ * palabias coiticadus.
Codigo
Cédigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE
Apoda:
Clasificacién:
JEsti agregada:  No
o o
Cédigos\\EVALUACIGN PROVECTO DOCENTE\APRENDIZAJES
Apodo:
Clasificacién:
JEstd agregado: i
Dacuments % ® saie @
—
Codigo:\\EVALUACIGN PROVECTO DOCENTEVAPRENDIZAIES\Aprendizajes instrumentales
Apoda:
Informes
. o Seleccionar elementos de proyecto E {Ectd agregada:  Na
Documenta s . s "
pFEd efinidos ST - — ——
] - @ Nombre Apedo Creado Madifcade .
I Relaciones O EVALUACION PROYECTO 284120 16:36 151420 13:47 Cadigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\APRENDIZAJES\Aprendizajes significativas
L]0 Resultados de consuita O [APRENDIZAJES 221420 17:30 Apoda
[0 Matrices de codificacion () ASPECTOS METCOOLOGI 2214120 17:30 i
Clasificacian:
= [W]Q, Conjuntes dinamicos () | CARACTERISTICAS DEL 22/4720 17:30
A, Todos los cédigos ESCENARIOS DE APREN 22/4120 17:30 éEstd agregada:  Na
freg
O |EvALUACION 2204720 17:30 Documents 1 » 1 =
O [PROTAGONISTAS 2814720 16:38 221420 17:30
TO [REcuRsos 2814720 1638 224120 17:30
+ [ O VALORACIONES DEL FR 28/4/20 1636 22/2/20 17:30
e Paes 1003
Saleccionar alemento del apodo v
Filtro

Enrique Rivera

Irene Rivera

Seleccionar todos Borrar Cancelar
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Informes

Resumen de codificacion segun informe con formato de codigo

Recoge toda la codificacion de cada uno de los cddigos con todas las unidades de significado. Este informe puede
ayudar a revisar la codificacion.

Opciones de filtro ? X

(Desea filtrar los resultados?

Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios especificos, seleccione la casilla de verificacién para uno o mas filtros a

s0/e20 382
continuacion. Puede selsccionar el tipo de comparacién y luego ingresar valores o hace

cosgoNombre s [En 1 GotostEVALUACION PROYECTO DOGEN [Saaedons | R e Codicacion segin &l codigo
E 30/4/20 18:32
Cédigo.Archivo codificado.Nombre | |En h D de HAQT, A ionar Agregado  Clasiicacion G Mimte N g0 :.:m Modticado el
:I_“

Cadige

Caeligos\\EVALUACIGN PROYECTO DOCENTE\APRENDIZAIES
Documente
Archivos\\Documentos de evaluacidn\\HADL

s o 1

1 c /4201636

D& 13 pare posima se  para quithslo m “aprenaar’

unadase con nifias, siempre 5e hansistido e que tratemos alos EEaTes G iios, hore sabemos wro debemos heblares, como
Aceptar Cancelar explicarles |3 tarea, como argani1eios (51 que 53 degles. “engs hcs gupcs de &)
Archives\\Documentos de evaluacisn\\HAD2

Informes . -

- 1 c #0163
Seleccionar elementos de proyecto 7 x

d f' 'd Hasupuesto se asners e st g, corma va e
01Cho €113 BULoRVEIUSK 61, £5 U BIGYCLO My €NTIQUECEOET ¥ QU PUSETS & Crin & SEQLI & 30U Que 08 YEIdad Culsien ser
preaerinidos s . — o s e
i ] @ Nombre: Apado Creado Modificado 2 £ 26/8/20 1636
[ Relaciones O EVALUACION PROYECTO 2814720 16:36 1504120 13:47 de 1 el pasao, poca rutas
’ . . sunque stigusl que i pem el
LI Resutados do consuta 3 O APRENCIZAJES 28420 1636 228720 17:30 Droceso ae ensefianca 3orend e de 105 Hurns de DA
X0 Matrices ce codificacion ¥ (O |ASPECTOS METODOLOGI 2814120 16:38 224720 17:30
- njuntas dinamicos a O | CARACTERISTICAS DEL 2814720 16.36 2244120 17:30
Todos kos addigos ) O |ESCENARIOS DE APREN 2814720 16.38 2214120 1730 Archivos\\Documentos de evaluacisn\\HAD3
® O [EVALUACION 2244120 17:30
£ () PROTAGONISTAS 22/4/20 17:30 s 0asiL 2
® O |RECURSGS T2/4720 17:30 N ¢ o
+ [ [O VALORACIGNES DEL PR 2814120 1638 T2/4120 1730
L g muchas exp et frr como docermes, ym que destas estones estén iy
bien piankeadas, Nt spiicagas ara é
racoer. ¥ DD 5001) 3 13 5006030 3,
2 3 274120 1636
L muchas exp 17 o como cosentes, v que destas auestiones estin muy
bien planteades, tanto i licados ala
T o recoger ertas danzas by con ell 1a soreder aial,

Fitro Seteccionar todos Borrar Cancelar
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Contenidos

Informes

| Informes

Resumen de codificacion segun informe con formato de archivo

Recoge toda la codificacion de cada archivo incluyendo el cualquier unidad de significado. Este informe puede

ayudar a revisar la codificacion.

Opciones de filtro

¢Desea filtrar los resultados?

Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios i la casilla de
continuacion. Puede seleccionar el tipo de comparacién y luego i mgresar va\ores o hace

Campo Comparacién Valores

mentos de evaluacionHAO1 Ar

para uno o mas filtros a

Archivo Nombre jerarquico En
| Jerérg
|
|

Codigo de codificacion.Nombre jera |En

Cédlgus\\EVALUACION PROYECTO DOCEN | Seleccionar

2MR018:26

Resumen de codificacion segin el archivo
04, La colmena (Codificado textuales)
30/4/2018:36
Guifiain  Amepde  Cbetw  MNimesde  Nmeode  Codbcade  Moddicade e
a rnias vemends por
de Iniciales
codincacion

Documento

Archives\\Documantoer da avaluacisn\\HAD1
Cédiga
Codigos\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\APRENDIZAIES
st o 1

1 ¢ /4201636

De la pare positiva se pueden de decir miuchas €nsas, pern quizks lo més sigificahe par i es que heras “srendod” a
esenolvermos en una o ase con nifias, 5 EMPIE 3¢ 13 insistdD en que TEMCS 3 03 COMpYieros G0 RifcS, Shar 530emas oM
debemas hebiares , como org e sea deiles: Sengs )

Codigas\\EVALUACION PROYECTO DOCENTE\APRENDIZAJES\Aprendizajes vinculados a la prictica

Aceptar Cancelar real
o o 1
1 c =163
Informes - oo o s s
RS TWEITION &1 00886 Con KOS, B EMTETE§6 A IASICOD 1 TRIOS B o6 FOBATS s o, P $0805 10
2 EDemOs NBDIAN E5, COMO E531 GO €5 13 AN, COMO OIEBNIZ3%05 (5 .8 523 GENeS: YeNEh Na0er JUpos o )
d f_ . d Seleccionar elementos de proyecto ? L
prederinidos L ——— chl AN VST DN\ MEROOBA 0
@ Archivas Nombre Creado Madificado si 03037 1
(@ |Ha01 2004120 16:36 16/4/20 21:19
] Entrvistas 3 |Hao2 284/20 16:36 20 21:19 1 ¢ 2201655
[JE elementos emermas (B |Ha03 2804020 16:36 2021:19 yERnQUE, o e, a0 popusans o naaman
vaestrs sol smente le puedo poner uns pegs, yes que ol acabods abiend
# D IMomas B e iz 163 sz 2110 e e s e s ot s v i o
= @), Conjuntos dindmices B Haos 28/4/20 16:36 18/4/20 21:19 alumngs asistentes adlase demasia, y oreo que si i
[®)C), Todos los archives, element ) Haos 28/4/20 18:36 18/4/20 13:18 BN drésteamente, y repito, es i hurilde opinitn
(@ HNoT 2814120 16:36 16/4/20 21:19
(@ HNog 0 17:23
(@ HNog 0/4/20 17:23
(@ HN10 28/402016:36 0/4i2017:23
@ HN11 280420 16:36 181420 1217
BIGE 281420 16:35 914/2017.23
EILE 28/4/20 16:36 1814120 12:18
(@ HN14 2004020 16:36
r Y (@ HN1S 20 16:36
Intormes formateadorResumen e codheaciin sagin farme
Filtro Seleccioner iodos Borrar Aceptar Cancslar
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Contenidos

Informe con formato de resumen de clasificacion de casos

Resume la clasificacidon de casos indicando la distribucidn de cada atributo en base a los valores del mismo.

Opciones de filtro ? X

(¢ Desea filtrar los resultados?

Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios ione la casilla de verificacion para uno o mas filtros a
continuacién. Pusde seleccionar el tipo de comparacisn y luege ingresar valores o hace

Resumen de la clasificacién del caso

Campo Comparacién Valores 04. La colmena (Codificado textuales)
Clasificacin.Nombre En Estudiantes Seleccionar 0/4/2018:39
| | Atributo Valor del atributo,Case.No |En | Casos\\HAO1,Cases\\HAO2,Cases\\HAO3,Cas | Seleccionar — NE—— R—
‘ ¥ I | Clasificacin. Atributo.Nombre En Asistencia Calificacion Ssxo S

KRR

Nombre de Estudiantes
clasificacion:

!
’
Nombre del Califi
Cancelar .
g
:
Informes r :
predefinidos —
:

Filtra Selaccionar todos Barrar Aceptar Cancelar
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Informes 2] ' contenidos

| Informes

Informe con formato de resumen de clasificacion de archivos

Resume la clasificacion de archivos indicando la distribucion de cada atributo en base a los valores del mismo

Opciones de filtro ? X

¢Desea filtrar los resultados?

Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios la casilla de para uno o més filtros a S
continuacién. Puede seleccionar el tipo de comparacién y luego ingresar valores o hace

Campo Comparacion Valares Resumen de la clasificacién del archivo
Clasificacién Nombre En Entrevista Seleccionar 04. La colmena [Cudiﬁcado lexluales]
Atributo. Valor del atributo Archivo.N |En arlos,Arct Seleccionar 30/4/20 18:50
Clasificacién.Atributo. Nombre En Entrevistado,Entrevistador, Transcriptor, Fecha :
¥ Descripchin del valer del atribute Tipn de recmse. Mecursos caincisentes
Nombre de Entrevista
clasificacion:
|
Nombre dal Entrevistado
atribute:
Carl
Dacumenta 1
Isabel
Documents 1
e
Infor es Nombre del Entrevistadar
l l l atribute:
Seleccionar elementos de proyecto 7 X
e
o o .
pred efl nldos [ Seiwccionar sutomaticamants las subcarpatas Empresa
Documents 1
[a ] = ificaciones ge archivol Nembre Creado Madificado
Conjuntes dinamices 3 Entrevista 30/4/20 18:47 3014120 18:48
[, Coni M
NV
Dacuments 1
Nomlbre dal Fecha y hora
atributoe:
13/4/20 D:00:00
Dacumenss 2

Filtre Seleccionar lodos Borrar Aceptar Cancelar
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Informes

| Informes

Informe con formato de resumen de proyecto

Contenidos

Resume todos los elementos del proyecto indicando usuario, fecha de creacién, fecha de modificacion, etc.

Opciones de filtro ? X

¢ Desea filtrar los resultados?

Para recuperar solamente los datas que cumplan con criterios la casilla de 1 para unc o més filtros a
continuacion. Puede seleccionar el tipo de comparacion y luego ingresar valores o hace

Campe Comparacién Valores
| Carpeta.Nombre jerdrquico En Selsccionar

Informes S— v x
predefinidos

|Archives a
[ bacumentos de evaluacion
) Entrevistas
Clasificaciones de archivo
[JE2) Elementos externos
Cédigos
[JC) Relaciones
[CIE) Tipos de relaciones
Casos
[JJ Clasificaciones de casos
+ []50 Memos
15 Anctecionss
[JE0 Vinculos wer también
[0 criterios de consuita
[JC Resultados de consuita -

Bt oo

Carmen Trigueros Enrique Rivera Irene Rivera

074720 18:46
Resumen del proyecto
04. La colmena (Codificado textuales)

Geadopm  Creadoel Moificads pur  Moditicad el

Hombre de Hambre de

usuatko
\\Mac\Home\Desktop\Nuevos Espafiol\Proyectos NVivo
Contiene: Documentos textuales, notas, casos y codifi 6n. Interface C i;
Creado por: Carmen
Creado el: 28/4/20 16:36
Maodificado por Carmen
dltima vez por:
Ultima 29/4/20 10:14
modificacién:
Archivos
Archivas\\Dacumaentas de evaluacién
Arehivas\\Documernos de Doauments Carmen B/1/2015 3 Camen 164202115
vluaa ST
Archivos\\D acumernss g Doaiment tamen BALER Camen 160 s
evaluad GrHAT
Avehivos\\Documeros de Doaument tamen BAMD153 Camen 184202118
avaluad i
Archivos\D B e o Domiment carmen BAMLER Camen 1A/ 1
avaluad omYl
Archi oS\ ocu e de Doaiment carmen BALDIER camen 16/4/202118
avaluandny
Acchivos\Dormeros e Doaiment camen BAIER Camen 164/0 1328
evaluad oA
Arenivos\Documenmos oe Doauments tarmen BP0 Camen 18/4/202118
avaluad SR
Arcnivos\D acumens o Domment camen BAMLER Camen a1
evaluadGriHHe
Archlvos\Dacumentos de Doaumento tarmen /0155 Camen SRS
evalundsnie
‘Arenivos\Documemos oe Domument tamen BAMDIEN Camen S0 Z
evaluadaniHig
Archivos\\Dacumenmos de Douments tamen B/a720163% Camen 184701227
evslusd VAL
Arehivos\\Dacumenss de Dotumants Carmen 26/6/20 16% Carmen Sapn1rA
evslusdniti
Archivos\\Dacumermos de Doauments Camen /2201636 Camen 1847201218
evaluad Sr\HHLY
Archivas\\Dacumermos de Boauments tamen BA70163 Camen SAR017 2
evslund SriVHHLE
Idormesformateadonlinforme con formata de resumen de preycs Page 1506
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Informes Contenidos

Reportes predefinidos personalizados

Los Reportes predefinidos se pueden personalizar desde un asistente o con la ayuda de la herramienta de disefio.

Crear Reportes personalizados ‘ Opcion A ’ C> Desde el asistente

@)
1 1

Archivo Importar Crear Explorar | Compartir |1

[u—— @ [ I Pasos

1 B i El @ @ o [ 1. Seleccionar Menu Compartir

: A BRI N cvo informe ,'.ff&fﬁf; pf&ﬁiizo Imprimir | Export 2. Clicar Nuevo Reporte predefinido/nuevo reporte predefinido via asistente

‘ - I Seguir el asistente
Informes Elegir elementos | ‘
pred efinidos @ :iifeul'\elg grupos y @ Definir orden @

::Z:Dén;:guardar IH ‘
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Informes @ Contenidos

- C> Desde el disefiador

 E— 1

; 1 1
Archivo Importar Crear Explorar | Compartir |
1

i"“[_“' p D e ; Pasos

1 v 1 2 - | o , .

1 4 E @ @ o b 1. Seleccionar Menu Compartir

1 . - f i | q 8 8 , Q- 53

J| Nuevainforme Nuevo informe | Exportar - Copfar | lmerimir |- Bxport Clicar Nuevo Reporte predefinido/nuevo reporte predefinido via disefiador

formate_ado I de texto proyecto proyecto

Nuevo informe formateado mediante Asistente...

2
3. Poner nombre al reporte y elegir elementos y tipo de plantilla
4. Disefar el Reporte arrastrando elementos

[ S o -
I : Nuevo informe formateado mediante Disefiador... :
L ]
I Nuevo informe ? X linforme 36
R W A I T K TR R W T TR T AR T IRl
_______ pos
' 1 + Codi
Encabezado de paaina 9°
I : Nombre 1 ‘|hf°rme ‘ . E p..n-_...m.m..f % Caso Clasiicacién
1 A | | # Caso Valor del atributo
o - 2 "'"‘""‘m‘ 5 el it ) | # Cédigo Coleccidn
L N ulo del informe] [+ Cédigo.Creado por
I Descripeion - M +/ Cédigo Modificado por
" igo.Archive codificada
5| ivo codificado. Referencia de codi
" B sl igo intersectado
9 | Fle ge pagina gel iniorme: Caso intersectado.Clasificacién
7] '+/ Caso intersectado.Valor del atributo
&
I Titulo \ | s
)
[_| -
Ubicacién [Informes d | H e
Informes I _ -, .
Crear informe I3 ‘—’
o o »
predefinidos | — g
esde una vista 5
I Arrastrar elementos
¥
| | . .—
"
O A partir de un informe de texto -
I g
b
| £
Estilo Clasico I
| +f|  lpiegepeana —
| Aceptar | ‘ Cancelar ‘ i L -

@ Carmen Trigueros @ Enrique Rivera @ Irene Rivera



Informes Contenidos

Informes de texto

Resume los elementos del proyecto en formato texto TXT o Excel.

Opciones de filtro ? X 1 Extracta de la estructura de codificaciantxt: Bloc de notas -

Archiva Edicién Formato Ver Ayuda
¢ Desea filtrar los resultados? Name, Code Type, Folder Location, List Level, List Order, Aggregate, Nickname, User Assigned Color
APRENDIZAJES, Code, Codes, 2, 26, True, , MNone
Aprendizajes instrumentales, Code, Codes, 3, 38, False, , None
Bprendizajes significativos, Code, Codes, 3, 29, False, , None
Aprendizajes vinculados a la practica real, Code, Codes, 3, 27, False, , None
Campo Comparacién Valores Aprendizajes vinculados al saber ser, Code, Codes, 3, 28, False, , None
- : Asistencia y absentismo, Code, Codes, 3, 37, False, , None

[ B4 ] Archivo.Nombre jerérquico En i ASPECTOS METODOLOGICOS, Code, Codes, 2, 18, True, , None

Aspectos negativos, Code, Codes, 3, 11, False, , None

Aspectos positivos, Code, Codes, 3, 18, False, , None

Autoevaluacidn, Code, Codes, 3, 15, False, , None

Calificacion, Code, Codes, 3, 16, False, , None

CARACTERISTICAS DEL PROYECTO, Code, Codes, 2, 31, True, , None

Clases practicas, Code, Codes, 3, 41, False, , Mone

Clases teoricas, Code, Codes, 3, 48, False, , None

Compafieros, Code, Cedes, 3, 25, False, , None

Competitividad, Code, Codes, 3, 36, False, , None

Debates, Code, Codes, 3, 3, False, , None

Dedicacion, Code, Codes, 3, 35, False, , None

Diario de aprendizajes, Code, Codes, 3, 8, False, , None

Docentes, Code, Codes, 3, 24, False, , Mone

ESCENARIOS DE APRENDIZAJE, Code, Codes, 2, 38, True, , None

Etica y conflictos, Code, Codes, 3, 17, False, , None

EVALUACION, Code, Codes, 2, 13, True, , None

Para recuperar solamente los datos que cumplan con criterios especificos, seleccione la casilla de verificacion para uno o méas filtros a
continuacion. Puede seleccionar el tipo de comparacion y luego ingresar valores o hace

Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicién de pgina  Férmulas &) ;Qué desea? 1# Compartir [ Comentarios
Seleccionar elementos de proyecto ? X I § A S = Cy . [Ell Formato condicional v E - p = g
D (IEK2 o [iZ Dar formato como tabla ~
Pegar o Fuente Alineacién Nimera Celdas Edicidn ideas
Seleccionar autométicamente las subcarpetas [ Estios de ceida v
| w3 Archivos Nombre Creado Medificade - AL - fx  Hame
Informes de texto - T | | Ao 2020 1638 64202110 : : : )
[ Entrevistas [ HAo2 28/4/20 16:36 16/4/20 21:19 z IFI?ZUW Fldorlosofon sl ot Ordr
[[J50 Elementos externos [3) HAO3 28/4/20 16:36 16/4/20 21:19 3 | Aprendizajes Instrumentales Code Codes " Bo
+ [JCJ Memos [3) HAD4 28/4/20 16:36 16/4/20 21:19 4 tormdcie s oo Codes 2 Zs
A . : 5 Aprendizajes vinculados ala pricticareal Code Codes 7
= [W)O, Conjuntos dinamicos 3 HAos 28/4/20 16:36 16/4/20 21:19 ¢ |Rormmdialm vinculsdos dsbwser  |Codln ot 5 %
[W]C, Todos los archivos, element [3) HAOB /20 16:36 16/4/20 13:18 7 Asistenciay sbsentismo Code Codes E 5
B ASPECTOS METODOLOGICOS Code Cotes. 18
[3) HNO7 28/4/20 16:36 16/4/20 21:19 ; 5 5
9 Aspectas negativos Code Codes 1
[5) HNO8 28/4/20 16:36 9/4/2017:23 10 | Aspectos positivos Code Codes 5 :w
[ HNO9 28/4/20 16:36 9/4/20 17:23 e oo ot 2 i
[ HN10 28/4/20 16:36 9/4/20 17:23 13 | CARACTERISTICAS DEL PROYECTO Code Codes % :él
[ HN11 28/4/20 16:36 1814120 1217 M o ol E N
5 Clases tedricas ode os
@ HN12 28/4/20 16:36 9/4/20 17:23 16 | Compaherss Code Codes 5 %5
@ HN13 28/4/20 16:36 18/4/20 12:18 17 Compatiividad code Codes 2 26
8 Deb: Codi Lo
[ HN14 28/4/20 16:36 9/4120 17:23 e ot Cow X %
P | [ HN15 28/4/20 16:36 9/4/20 17:23 - 20 |Diario dasorendiles Code Codes 2 E
= E T ST 21 Docentes Code Codes 4
22 | ESCENARIOS DE APRENDIZAIE Code Codes ] s
Fitro Borrar filt Seleccionar todos Borrar Cancelar 23 Eicayconictos Code Codes ] i
24 | EVALUACION Code Codes ! i3
25 | EVALUACION PROYECTO DOCENTE Code Coies i s
26 Examen Code Codes 5 e
27 | Expasiciones de los estudiantes Code Cotes 5 T2
28 | Faltadetiemoo Code Codes 5 2
Extracto de la estructura de -0 +
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Informes Contenidos

Informes

Ejemplo resumen de codificacion segun el informe de
texto codificado en Excel

Opciones de filtro ? X

Desea filtrar los resultados?

[Para recuperas los datos que I criterios la casilla de i6n para uno o mas filtros a
Informes de texto oo b R e -

@ Nombre Campo Comparacién Valores

Cédigo Nombre jerarquico En | |Seleccionar
EL  Informe de texto del resumen del archivo v E 7 : Refersncia de o En_ Selecciona
7y EL  Informe de texto del resumen de la clasificacién de casos ’," Codigo Aot codioede Hombr | [En [Avew « k
EL  Informe de texto de la estructura de codificacién ’,/’
- EL  Informe de texto del resumen de la codificacion ’,¢”
- -— EL  Informe de texto del resumen del proyecto z//
= EL  Informe de texto del resumen de la clasificacién de archivos ,/

- -

1 P P . 1
1 EL  Resumen de codificacién seglin informe de texto codificado 1 Cancelar

e e e e e e e e e

Resumen de codificacion segun informe de texto del archivo
Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina Férmulas  Datos  Revisar  Vista Q Qué desea? & Compartir () Comentarios

j{T:lV[)[;. Calbri(Cuerpe) v 1M v A A = == v 25 Ajustar texto v General - B @v @. B nsertar v 3 v é\?. /(3.. ufﬂ

&% Eliminar v

ey | Nk sHHYav Ay | === B comtinaryeanwrar v | W % 9 | G M| SR, Cnotume deceds [l Fomato v | X v it seeceonar
oo 3 f hasidouna Ia cual haber vivido y experi porque noto que me ha aportad (i h llez y facilidad), saberes, v
A 8 c o E F I ] K L M N o P a R
Informes de texto i SR — S - B
ER ROVEC Code. R i isici i Yes. 3 Files\\Documentos de evaluacion\\HA0’D, 1899 "1 11 c 16/4/2021:19:32
3 Yes 3 Files\\Documentos de evaluacién\\HA0 D 4458 2 1 c 16/4/2021:19:32
4 Code es 6 Files\\Documentos de evaluacion\\Ha0'D, 4458 2 % € :
s Code Yes 6 Files\\Documentos de evaluacion\\HA0'D, 1911 2 A €
6 Yes 6 Files\\Documentos de evaluacion\\H4070,1911 2 ] 3
7 Code Yes 6 Files\\Documentos de evaluacion\\HA0/D,0608 "1 i c
8 C Code efer e 6 Files\\Documentos de evaluacion\\HA0%D,1920 2 K c tarla, decir lo mejor g
£l TO DOCENTE Code ves 6 Files\\Documentos de evaluacién\\HA0®6, 1920 2 % c
10 |c ode Yes 6 Files\\Documentos de evaluacidn\H. 7 A €
1 [c Code os 6 Files\\Documentos de evaluacion\\HNO D, % A < 17/4/2017:54:49 debat
12 Code Yes 3 Files\\Documentos de evaluacion\\HNO "D, % % 3
13 Yes. 6 Files\\Documentos de evaluacion\HNO "D, % 5 c 17/4/2013:27:36 3
14 [ Code Yes 3 Files\\Documentos de evaluacion\\HNO "G % % c
15 ¢ Code 6 Files\\Documentos de evaluacidn\\HNO'D, % 5 c 18/4/2013:41:55
16 TO DOCENTE Code: Yes 3 Files\\Documentos de evaluacién\\HNO'D, % % E 17/4/20 12:
17 Yes 6 Files\Documentos de evaluacion\\HNO"D, ] A c 17/4/2013:
18 C Code Yes 6 Files\\Documentos de evaluacion\VHNO'D, % % < 17/4/2013: porquecre
19 Yes 6 Files\Documentos de evaluacion\\HN1'D, % i 3 17/4/20 13:
20 Code Yes 3 i % % c 18/4/20 10:14:36
21 ¢ Code Yes 3 . % 5 3 17/4/2012:30:56 C:
22 c Code es 6 Files\\Documentos de evaluacion\WN1'B,2010 & % c
2 Yes 3 Files\\Documentos de evaluacion\ViN1 D, 1765 2 A c 18/4/20 16:43:21 e sl
2 Code Yes 6 Files\\Documentos de evaluacion\\iN1B,1765 2 % €
2 Code os k3 Files\\Documentos de evaluacion\\HN1 D, 138¢ '3 A € ENTE, ™
26 e 6 Files\\Documentos de evaluacion\WiN1 B, 138¢ 3 % c ™®
27 TO DOCENTE Code: i i i Yes 26 Files\\Documentos de evaluacion\\HN1'D, 1388 3 5 E APARTICI
2 ¢ Code %6 Files\\Documentos de evaluacién\\HN 18 5 1 c ediants
29 Code\FVALLLIACION PROYFCTO NOCENTE Code. Refereacias ala adauisician o modificacit Yes 56 File\Dncumentas de evaluacin\int i 1a1s % 5 3 mediantaesteinnavadar sistemade teahaia_mediante acta nranueta de coli
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Contenidos

Informes

Informes

Pasos
_ T 1. Seleccionar Menu Compartir
Archivo Inicio Importar ar Explorar | Compartir I Médulos .
=== fee e d 2. Clicar Nuevo Informe de texto
1® & [ Seguir el asistente
|

Nuevo infcrmt Nuevo informe |Exportar Copiar Imprimir | Exportar

formateado de texto proyecto proyecto
—— -

sistenta de informes de texto: paso 1 de 4 7 x Auitente de informes de testa: pese 2 de 4 1ox

U8 vis deses usar para consiuk su Intorme de exto? 20058 camges asn a0 s inorme s o}

vt oo B Campos deponiies Campos selerchnados

cosge [T
Tipa do cédige Caigo Descipein
Unicazion da s carzata

e
vatn saecsirads Cato et porm uran

e 5 -
— Crnndo po niciles . Autoguardado @° A H EF © v J B codificacién

,.,,M.mpﬂ,,«,,'::,, - = Inicio  Insertar Dibujar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Q ¢Qué desea? © Compartir

ot o
Homere i mems vrcsns = 3 o
/ T i fﬁ] s Calibri (Cuerpo) v 11 v A" A" % . [El Formato condicional v =i p
[ — @™ ’ [iZ Dar formato como tabla v .
P for P Ni Celd: Edicie
——— e nsen s el | N K § v v Av v D [ Estilos de celda v A cion
Emmectsde reacien 2
Homers pnipal
Hombrs jmbuico C26 : 1 fx Encuantoa las cosas buenas de este proyecto, me es dificil destacar cosas porque exceptuando lo anterior y no en su total
= A 8 C [}
1 [Name Description Coded Text ';evuencenmbu
Cwcww Ak Squeem 2 B paealy f
T
3 proyecto: el ambiente, el enriquecimiento deloﬂz
4 hace’ 3
5 1 AGRADECEROS L APARTICIPACION EN ESTE PR'S
. 5 = S P o : "
7 B fasalostres, portodoloquen i 7
Informes de texto 5| decir h i
Asisterte de informes de texto dded ? x 9 A o
Asisterte de informes de textor paso 3 de 4 70X P 10 isici ificaci I i6r laimporta’l
(v s g s e o e e i : BTG rodicaci{Comoyat rovectogu i caing (4
o et i s bl g et st gt 2 i
e 13 i isici ificaci i i %
14 | i isici ificaci j han sid aprovech3
Dmncrgn 78 x = = 7 %
16 i isici ificaci ii | apartado3
17 isici el apartado”d
18 i isici ificaci i i jt pasado, no di
I i e ST = = 2 St ”
19 1
20| i isici ificaci i con otros. Decir sois mi ideal a seguir, yo en mi 'L
21 ista, asi ienci il
o e sm e 2 idoll A
23 i ificaci ioy muy i %
£En qut 50 00 o desas Quarsar sy iiorma. e e 24 i isici ificacic T i did 'l
et ol - - -
Definir filtros m
B Exce i
e

| | | ] | | | ] | | | ] | | | ] | | | ] | | | ] | | | ] | | | ] | | | ] | | I
]
i
2

Canceis ™ Tomra
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Informes 2] ' contenidos

Informes

Exportar Proyecto

Opcién que permite compartir el Proyecto en diferentes versiones (para MAC, para equipo de colaboracién o
REFI-QDA) para abrir con otros Softwares.

Exportar datos del proyecto ? X

Exportar a Seleccionar formato de exportacion

* @ Proyecto R1 NVivo - (Windows)
____________________ ¥

i 2 imp c Expl . Modk
il 1) Proyecto R1 NVivo - (Mac) ! 8-
e e e e I i
O Proyecto NVivo Collaboration Server Codes | Reteren..  Crouted on sty Mostiedon Moded by Cowr
0 0 9Apr2020a17:23 c 16 Apr 2020 8t 21119 c [
o 0 8Apr2020at17:23 c 16 Apr 2020 81 2119 c .
o 0 9 Apr2020at17:23 c 16 Apr 2020 at 21:19 c L]
O Proyecto REFI-QDA ] 0 9 Apr2020at17:23 c 16 Apr 2020 at 2119 c .
o 0 8Apr2020 811723 c 16 Apr 2020 81 2119 c .
0 0 9 Apra020at17:23 c 16 Apr 2020 at13:18 ¢
——————————— o 0 9 Apr2020 at17:23 c 16 Apr 2020 at 211189 c
. L f N 1 o O 8 Apr2020at17:23 c 9 Apr 2020 ot 17:23 c
Ubicacion 1 Examinar... 1 0 0 8 Apr2020at17:23 c 9 Apr 2020 8t 17:23 c
1 ] o 0 8 apr2020at17:23 c 9 Apr 2020 at 17323 c
———————————— o 0 9 Apr 2020 at 1723 c 18 Apr 2020 at 12:17 c
0 0 9Apra020at17:23 c 9 Apr 2020 8t 17:23 ¢
o 0 8Apr2020 at 723 c 18 Apr 2020 a1 1218 c
o O 5 Apr2020at17:23 c 9 Apr 2020 at 17:23 c
0 0 9 Apr2020at17:23 c 9 Apr 2020 8t 17:23 c
o 0 8Apr2020 at 1723 c 9 Apr 2020 8t 17:23 c
Exportar proyecto Exportar Poosammnn o mmmm o
0 0 8Apra020at17:23 c 18 Apr 2020 at 12:21 ¢
o 0 8 Apr2020 0t 17:23 c 9 Apr 2020 ot 17:23 c
Elementos Seleccionar o 0 9Apr2020at1723 ¢ tap2uauz C
e o 0 9 Apr2020at17:23 c 8 Apr 2020 at 17:23 c
. . .7 o 0 8 Apr2020at17:23 c 9 Apr 2020 ot 17:23 c
Eleg”" nombre u ub|cac|on [ 0 8 Apr2020a17:23 c 9 Apr 2020 at 17:23 c
o 0 8 Apr 2020 at17:23 c 9 Apr 2020 at 17:23 c
A A o O 15 Apr 20208t 2122 c 3 Feb 2019 1 12:28 c
I:l Incluir datos relacionados [ 0 8 Apr2020a17:23 c 18 Apr 2020 8t 12:24 c .
o 0 8 Apr2020at17:23 c 16 Apr 2030 81 2118 c .
] 0 9 Apr 2020 at 17:23 c 16 Apr 2020 af 21:19 c L ]
0 0 9Apra020at17:23 c 16 Apr 2020 a1 2119 ¢ .
o 0 8Apr2020 at 723 c 16 Apr 2020 a1 21719 c 0

Cancelar
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Carmen Trigueros

Informes

Imprimir

Cualquier elemento del proyecto puede imprimirse y/o guardar en PDF

Arctivo  Iricio ™
Mo e
Cadigos
@® Nombre
= O EVALUACION PROYECTO DOCENTE PR
= O APRENDIZAJES

Imprimir

Enrique Rivera

mprimir |

Aprendizajes instrumentales [ == = = = = = = = =EEE=

o
O Aprendizajes significativos. | g G ||
O Aprendizajes vinculados a la pr!c'ma-m? e
O Aprendizajes vinculados al saber ser

O ASPECTOS METODOLOGICOS

O Exposiciones de los estudiantes

O Metodologia activa y prictica

O Protagonismo del alumnado

O Trabajos en grupo

CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

ESCENARIOS DE APRENDIZAJE

EVALUACION

PROTAGONISTAS

RECURSOS

VALORACIONES DEL PROVECTO

O0O000O0

Irene Rivera

Descripcion

Referencias a la adquisicion o modi
Aprendizajes relacionados con los
Referencias a los posibles usos de |
Aprendizajes relacionados directam
Aprendizajes relacionados con su ¢

Caracteristicas que definen la meto
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= O EVALUACION PROYECTO DOCENTE o

— Q  arrenpIZAsES Referencias 4 la adquisicion a modificacian de habilidades, destrezas, conocimientos, conduc %
o Aprendiajes instrumentaies Aprendizaes relacionados con os contenidos de 1a Educacion Fisica 5
O Aprendiajes significativos Referencias a los pasibles usas de las aprendizajes adquiridos, tanta a nivel persanal came pr .
() Aprendijes incudados a I pricica sl Aprendiasies relacionados divecaments con Ia pricica real en procesos dé ensefianza con i f
o Aprendizajes vinculados al saber ser Aprendizajes relacionados con su Crecimiento coma persanas. 2

= O ASPECTOS METODOLOGICOS. Caracteristicas que definen la metodologia llevada a cabo 3
O Exposiciones de los estudiantes Alusiones a las exposiciones gue estos deben realizar sobre los trabajos en grupe 7
o Metodologia activa y practica Referencias a las actvidades pricticas del proyecto 15
O Protagonisma del alumnada  ahuminado como agente principsl del proceso de WeRants sprndie 1
o Trabajos en grupe Alussones & los trabaos reahzados en equipo 13

—| (O CARACTERISTICAS DEL PROYECTO Elomentas que caracterizan el proyecto Formar docentes, farmar personas 2
o Asistencia y absentisma Alusiones & los reguisitos de asistencia y | absentisma que ha habido en el desarrolla del Pr 6
O Competitividad Rasgos del proyecta que conllevan compararse y competir con los compaferos 3
(O Dedicacion Tiempa y esfuerzo que precisa implicarse ¢n ¢l proyecia e 15
O Falta de tiempe. Referencias a a escasez de tiempo para llevar a cabo el Proyecto 7
O inmovacion Consideracidn del Proyects formar docentes, farmas personas como algo novedoso dentro d n
o Interdisciplinariedad Referencias a o proceso o las tres asignaty 3

4 () ESCENARIOS DE APRENDIZAJE Distintos lugares y momentos en los que se lleva el desarrollo del Proyecto Formar docentes, 31

+ QO evausaon Valoracion de actitudes y do las participan en el ]

4 O RotAGoNsTAS Papel de los impicados en o proyecta «

4 (O recursas Todos aquelios instrumentos y actividades levad: desarrollo del proyecta 38

4 ()  VALORACIONES DELPROYECTO Walor que los estudiantes otorgan al proyecto formar docentes, formar persanas 4
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