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ESTATUTOS.

TITULO PRIMERO.
Objeto de la Sociedad.

Articuln 1.0 Esta Sociedad se propone, eomo fines fundamentales,

la instruecion y mejoramiento social de las clases frabajadoras.
TITULO II.
Medios para su desarrollo,

Art, 2.0 Se establecerdn clases de primera ensefiangza, de aplicacion
1 1

;, gabinete de lectura, biblioteea, conferencias cientificas ¢
industriales, v todo cuanto la Sociedud crea posible y eonveniente

ra ¢l mas completo desarvollo moral, intelectual y material de los aso-
ciados, abriéndose por ultimo talleres de artes v oficios donde nnan
los alnmnos la tedrica 4 la practiea.

Agimismo se establecerin conferencias pedagdgicas entre los Maes-
tros de primera ensefianza, como socios encargados de difundir ésta
en las diversas Secciones en que se subdivida la asoeciacion.

Art. 8.0 Se formardn Secciones especiales, para el desenvolvimien-
to y marcha de la Sociedad, y ésta, prévia licencia de la Antoridad
competente, realizard los fines que 4 continuacion se expresan;

1.0 Auxiliar 4 sus individuos para neutralizar los efectos de las
s industriales.

2.0 Socorrerlos en caso de enfermedad o inutilidad para el trabajo.

3.0 Crear cajas de ahorros para artesanos, v para los ninos que

agistan 4 lag escuelag de primera enseianza.

Art, 4.9 Se promoverdan conenrsos para premiar Memorias 1 otra
clage de publicaciones destinadas 4 ilustrar la opinidn sobre las coes-
tiones econdmico-gsociales; se dirvigivdn peticiones 4 los poderes piibli-
cos acerea de los asuntos que afeeten 4 los obreros; ge celebraran ex-
posiciones publicas de objetos artisticos é industriales; y se facilitard,
por medio de lag Secciones en que la Sociedad se divida, el mejor
acterdo entre maestros ¥ operarios,
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TITULO 111
Organizacién de la Sociedad

Art. 5.0 Para ingresar en esta Sociedad se requiere que el aspiran-
te enente la edad de diez y ocho afios enmplidos; ser propuesto por
un socio, v satisfacer las euotas senaladas en estos Estatntos.

Art. 6.0 La Sociedad se dividird en Secciones, compuestas de todos
los individuos de una misma industria, arte 6 profesion,
cargo de una Junta

Art. 7.0 El gobierno de la Sociedad estarda a
directiva, compuesta de un Presidente, un Vieepresidente, un Director
de Fstudios, un Bibliotecario, un Contador, un Tesorero, dos Vocales
y tres Secretarios.

Art. 8.0 La Junta de gobierno se elige por mayoria relativa y 8e
renovard fodos los afios en el mes de Junio, pudiendo ser reelegidos
sus individuos.

Art. 9.0 Para todos los asuntos que se relacionen con la direecidn

facultativa de la ensefanza habrid una Comision especial de Estudios,

compuesta de un Director y de todos los Profesores de las clases exis-

tentes en la Sociedad,
Art. 10. La Junta directiva resolverd en todos los asuntos referen-

tes 4 expulsion de soeios, alta y baja de Profesores y coneesion de pre-
mios i éstos y 4 los alumnos.

Art. 11. BSe publicard
organo oficial de la asoeiacidn.

, cuando sea posible; un Boletin, gue serd

TITULO 1V.
De los Socios.

Art. 12, Los socios, sin distincion de sexos, son de cuatro elases:
de mmern, de mérito, honorarios y corresponsales.

Art. 18,  Socios de nibmero son: log que, sujetindose para su ingreso

4 las condiciones senaladas en los articulos 5.0, 14 v 16, disfrutan de

ienan en los articu-

los derechos, y tienen las obligaciones que se cons
log 17 v 18 de
directiva.

De mérito son: log profesores, mientras desemperien sus respecti-

stos Estatutos. Su admision corresponde d la Junta

vas clases: los que nombre la Sociedad 4 propuesta de la Junta direc-
tiva en los coneursos abiertos por aquélla; los que por haber prestado
prandes servicios 4 la misma, se hayan hecho dignos de esta distin-
cion 4 juicio de la Junta general. Estos dltimos se equiparan en un
todo d los de niimero, excepto eén la parte gue se refiere al pago de

cuotas de que aquellos son exeluidos,
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Honorarios son; los que, por acuerdo de la Junta general, y en aten-
¢ion 4 haber prestado d la Sociedad algin servicio importante, obtie-

nen el titulo de socios. Sus derechos son ignales i los de mérito, excep
to en la parte que se refiere 4 la capacidad electoral, pues no podran

ser electores ni elegibles para los cargos de la Sociedad.

Corresponsales gon: los que, regidiendo fuera de Granada, reunan,
4 juicio de la Junta directiva, 4 1a cual corresponde su nombramiento,
condiciones & proposito para dar brillo y desarrollo & la Sociedad.

Qus derechos se equiparan d los de los Socios honorarios.

Art. 14. Todo individuo que prefenda ingresar en esta Asociacion,
ademis de reunir las condiciones consignadas en el art. 5.9 abonard,
4 reales como cnota de entrada.

Art. 15, Cuando las circunstancias de la Sociedad lo exijan, podri
aumentarse 6 disminuirse la cuota mengual, y modificarse & suspen-
derse la de entrada, prévio acuerdo de la Junta general.

Art. 16, Los nombres de log individuos propuestos para goeiog de
numero estardn durante una semana fijos en un cuadro, con el fin de
que puedan log socios hacer cnantas observaciones juzguen oportunas
respecto 4 su admisgion: y del mismo modo fijard la Junta directiva los
de los corresponsales, antes de su nombramiento.
irnientes:

Art. 17. Todo socio tiene los derechos s

1.0 Ser elector y elegible para todos los cargos de la Sociedad, siem-

pre que sepaleer y eseribir.
wladog en las diferentes engefianzas estableeidas por

2.0 Ser matri
la misma.

a0 Poder matricular & sus hijos ¢ hermanos, los tutores 4 sus pu-
pilos, los euradores & los menores, y los maestros 4 los aprendices,
siempre que no hayan cumplido diez v ocho anos.

40 Pener entrada franca todos los diag en el gabinete de lectura
y biblioteea, y en los salones de recreo y demds dependencias de la
Sociedad.

5.¢ Disfrutar de todos los demds beneficios que la Sociedad pro-
poreione,

Estos derechos se ejercerdn con sujecion 4 lag eondiciones que de-
terminan estos Estatutos, y las que ge establezcan en ¢l reglamento
de régimen interior.

Art. 18, Los deberes de log gocios son los signientes:

{0 Satigfacer con puntnalidad la cuota de dos reales cada mes.

9.0 Degempeiiar con todo celo los cargos que la Sociedad les con-
fiera v hayan aceptado.

80 Guardar en todos log actos de la misma el mejor orden y com-
postara,




atutos v del reglamen

Lo Observar las prescripeiones de estos |
)

\rt. 19,  El socio que deje de satisfacer dos menstualidades, serd

to de la Sociedag

dado de baja por la Junta directiva. Se fijardn mensnalmente en un
cuadro, para conocimiento de la Sociedad. las bajas de socios, con ex-
presion del concepto que las hubiere motivado,

Art. 200 El socio que por su condneta no mereciese segnir perte-
neciendo 4 la Sociedad, sera expulsado de ella sin derecho 4 nlterior
reclamacion, prévio acuerdo de Ja Junta ceneral, 4 propuesta de la di-

rectivi,
TIPELO V.
De las Secciones.

Art. 21, '"MTodo individno de la sociedad debe pertenecer al menos
i una Seceion,

Art. 22, Cada una de lag Secciones constard de nueve individuos
por lo menos. La que no llegue & este nimern ge agregara 4 aquella
que mas analogia tenea con su profesion,

Art. 28, I;

te; un Contador, un Tesorero. tres Voeal

§ Seceiones nombrardn un Presidente. un Vicepresiden

dos Secretarios.

\rt. 24, Las Seeciones deberdn reunirse todos los Domingos. para
I

ratar de los asuntos de

tas

5 ClHO-

su arte o profesion, v para entregs

qne hayan acordado parala O de ahorros respec

Art. 256,  Los trabaios de | meeciones deberdn hallarse en Armao
J

nia con estos

atutos y eon los acuerdos de la Junta direetiva Y ge-
neral
Art, 26, T

dos que les conciernan, emanados de

secrefarios de las Seeciones tomardn nota de los acuer

Iunta directiva.,

Art. 27, Las Secciones facilitardin 4 Ja Directiva cuantos datos ¥y
trabajos necesite para el desarrollo v buena marcha de la Sociedad

Art. 28, Cada Seccidn llevard un libro de actas, otro de inventa
rio y otro de contabilidad, log que, despues de terminados, se deposi-

tardan en el :hive de la Soeciedad

TITULO VI
De la Junta Directiva.

Art. 29, La Junta directiva representa 4 la sociedad, v sus indivi
duas tienen los cargos sicuientes:

El Pregidente. convoear ¥ presidir las sesiones, recibir todas las co-

municaciones que go dip jan A la Sociedad, pasarlas al Seeretario co-

rrespondiente; determinar los asuntos e fque debe darse euenta en




las Juntas generales
diri
que resultare empate; proponer todas aquellas reformas que juzgue

abrir y cerrar lus sesiones de la Junia directiva,
rdendo la digension, y resolviendo con su voto las cnegtiones on

necesarias; presidir las Secciones, cuando lo erea conveniente; admitir,
con aenerdo de la Junta directiva, los empleados y dependientes, y

despedir & los que no cumplan con sus obligacion

expulsar del lo-
cal de la Sociedad & todo ¢l que trate de alterar el orden; en casos
imprevistos, digponer lo que juzgue mis conyeniente, dando despunes
enenta d la misma Junta; convoear 4 Junta general extraordinaria,
enando lo considere necesario; v por illimo, poner el visto bueno en
todos log documentos que lo exijan,

El Viecpresidente gozard de las mismag prerrogativas que el Presi-
dente, y le sustituivd en sus atribueciones en caso de ausencia o enfer-

medad.

El Divector de estudios, de acuerdo con los Profesores, sometera
la deliberacion de la Direetiva el establecimiento de todas aquellas
ensefianzas que juzgue necesarias y posibles; cnidard de que en las
clages reine el mayor orden, y procurari por los medios posibles que
la instruccion dé log resultados mads provechosos.

Tl Bibliotecario cuidard, con el mayor celo, de la conservacion y
aumento de la Biblinteca y del Gabinete de lectura.

[l Contador Nevard un inventario de todos los efectos de la Socie-

dad: formard en fin de cada trimestre lag cuentas de la misma, que

presentard con susg comprobantes 4 ln Junta diveetiva en ¢l mes inme-

diato precisamente; para que ésta dé cnenta de ellas en Junta general,
v extenderd los libramientos y eargarémes.

[ Tesorero suardart en su poder los fondos de la Sociedad, de los
cuales eg responsable; Hevard un libro de Caja,y no satisf ri cantidad
algimia in un Libramiento firmado por el Presidente, con la toma de
pazén del Contador, y con el recibi del interesado 4 cuyo favor se ex-
pida.

Los Vocales desempediavin inferinamente los eargos vacantes de la

Junta direetiva: enidardn del orden en las reuniones, como todos los

demis individnos de la misma Junta; y exigivdn & los gocios la obser-
vaneia de los Estatutos y Reglamento,

Seeretarios. Bl primers extenderd todas las comunicaciones oficiales
de la Sociedad; las actas de lag sesiones de In Junta directiva y gene-
ral, v redactard la Memoria anual.

Bl segundo tendrd & su cargo el registro del archivo; el libro de ma-
tricula y formalizard la de los alumnos, extendiendo las comunicacio-
nes que se refieran 4 la ensenang.

Bl Secretario teveero Nevard el libro de entrada y salida de 50e108;

sranondrd 1a formacion de nuevas Seeciones, enando haya suficiente
proj ) )
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numero para ello, y formard las listas de las ya eonstituidas, facilitdn-
dolas & los Seeretarios de las mismas,

Art. 30. El individuo de la Junta directiva que falte 4 tres sesio-
nes consecutivas, sin causa justificada, se entiende que renuncia su
CArgo,

TITULO VIL
De las Juntas generales.

Art, 81, Cada tres meses deberd celebrarse una Junta general or-
dinaria, precisamente en la segunda quincena de Enero, Abril, Junio
y Octubre.

Art. 82, Se celebravan tambien Juntas generales extraordinarias,
caando lo aeuerde In Junfa divectiva, 4 virtud de peticion firmada por
(uince socios; en este caso lo junta deberd celebrarse dentro de los
diey dias signientes al de la entrega de la peticion.

Art. 33, Las discusiones de unas y otras serdn dirigidas por el
Presidente de la Sociedad.

Art. 34, s de competencia exelusiva de la Junta géneral el nom-
bramiento de la directiva, asi como la degignacion de Comisiones que
hayan de clegirse para los diversos asuntos que lo reclamen.

Art. 356.  El orden de la discusion en las Juntas generales ordina-
rias, serd el siguiente:

Lo Después de la leetura y aprobacién del acta de la gesion ante-
rior, se dard cuenta de la orden del dia,

2.0 Examen de las cuentas de gastos ¢ ingresos del trimestre que
corresponda,

3.0 Lectura y discusion de log informes presentados por las Comi-
siones.

4.0 Disension de lag proposiciones por el orden que se hayan pre-
sentado 4 la Mesa.

5.0 Asuntos de gobierno interior y demds cuestiones que creq ne-
cesario someter 4 discusién la Junta divectiva.

Art. 86, En las sesiones extraordinariag no podrdin disentivse mds
asuntos que aquellos para log cnales se haya hecho la convoeatoria.

Art. 37.  En el caso de que la discusidn de los asuntos sometidos 4
la aprobacion de las Juntas generales, tanto ordinarias como extraor-
dinarigs, no pudieran quedar terminados 4 la hora marcada por el
Reglamento, continuard la sesion en los diag sucesivos 4 las mismas
horas: pero solo para fratar de las euestiones que hubieren guedado
pendientes, sin que puedan admitirse mids proposiciones que las pre-
sentadas en el primer dia.

Terminada la Junta general, se publicarin todos los acuerdos en el
Boletin de la Sociedad (si lo hay) para que legtien 4 conocimiento de
todos los seniores gocios.
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Art, 38, No podrd diseutirge ningin asunto sino por medio de pro-
posicién eserita presentada 4 la Mesa, la que deberd ir firmada por
einco socios, si bién alguno de ellos puede hacerlo, expresando que es
tan 86lo para autorizar su lectura.

Art. 30, Leida en Junta general una propogicion, podrd pronun-
ciarse un discurso en pro y otro en contra de la misma, con derecho
4 rectificar dos veces cada uno de los oradores que hayan tomado par-
te en el debate; después se preguntard si es tomada 6 no en conside-
racion; v en caso de no serlo, quedard terminada toda discusion sobre

la misma,
Art. 40, Tomada en consideracién una proposicion, la Junta acor-

dard si tiene 6 no el cardcter de urgente; si lo tuviese, se diseutird en

la misma sesion; en caso contrario, se nombrard una Comision que dé
dictamen, y se discutird en las sesiones sucesivas.

Art. 41. Para discutir una propo
en pro y tres en contra, alfernando hasta consmnir los turnos.
s}

ion, podran hablar fres socios

empre que los individuos de la Junta directiva nsen de la palabra

como miembros de la misma, ge entiende que ne congumen turne para
log efectos reglamentarios; pero no podrin hacer uso de ella mis que
dos veces en eada uno de los asuntos que hubiere sometidos 4 disen-
8101,

Art. 42. Tn toda digension ningin orador podrd rectificar ni usar
de la palabra para alusiones personales mis de una vez en cada uno
de estos casos.

Art, 48, Bajo ningin pretexto se permitirin didlogos en el curso
de la diseusion, ni alusiones personales que por su indole y cardeter
puedan perfurbar la fraternidad y anmonia que deben existir entre los
goeios.,

Art, 44, El Presidente podrd sugpender en su peroracion 4 todo
socio & quien haya tenido que Hamar al orden tres veces, si bien acto
continuo deberd preguntar 4 la reunién, para que ésta decida, siel so-
cio ha de continuar ¢ no en el uso de la palabra.

Art. 45. Para tomar un acnerdo, se necesita la coneurrencia de vein-
te socios por lo menos.

Art. 46. Las votaciones se hardn levantindose los socios que aprue-
ben la proposicion; informe ¢ cuenta presentada; y permaneciendo
sentados los que desaprueben.

Art. 47. Las votaciones serdn nominales, si asi lo exigieren quince

socios.

Art. 48, TLas votaciones nominales se levardn 4 efecto emitiendo
si voto cada socio desde su asiento, debiendo llevar un Secretario la
lista de los que opinen en pro, ¥ ofro la de los que opinen en contra.

Art, 40, Bn la Junta general que se celebre en el mes de Junio,

L
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leera el primer Seeretarvio de la direetiva nna Memoria de los trabajos
hechos por la Bociedad durante el ano.

TITULO VI
De las elecciones.

Art. 50,  Las eleeciones serdin generales v parciales; las generales
se celebraran todos los afos en el mes de Junio, en Junta extraordi-
naria convoeada al efecto, renovindose la Junta directiva; la votacidn
se hard por papeletas. Lag pareiales, que tienen por objefo cubrir las
racantes que resulfaren en los cargos anteriores, tendrin lugar en la
misma junta en gque se anuncien, verificindose la votacidn por cual-
quiera de log medios que acuerde la Junta general.

La Junta nuevamente elegida tomard posesion el dia freinta de Ju-
nio.

Art. 51.  Las Secciones, Comisiones y en general todas las Juntas
de la Sociedad, se regivdn respecto 4 elecciones, discusiones y votacio-
nes, con arreglo 4 lo dispuesto en este Titulo y en el anterior.

TIPULO IX.
Del Director de estudios y de los Profesores.

Art, 52, El Director de estudios, con los Profesores, compondrin
una Junta, la que por medio de papeletas, elegird un individuo de gu
seno que desempene las veces de Secretario,

Art, 53. Corresponde 4 la Junta de Profesores:

1.0 Estudiar y formar los provectos relacionados con la instruceion,
que presentard 4 la Junta directiva.

2.0 Entender en la formacion y reforma de log reglamentos de en-
sefianza, que serdan aprobados por la Junta directiva.

8.0 Discutir lag medidas y procedimientos que han de emplearse
en las cdtedras para el mejoramiento de la ensefianza, dentro siempre
de log planes de estudios aprobados por la Junta general,

4.0 Asistir 4 todos los actos plblicos y solemnes que se celebren
en la Sociedad.

Art. 64. Son atribuciones del Director de estudios:

1.0 Convoecar y presidir la Junta de Profesores, decidiendo con su
voto las enestiones en que resultare empate.

20 Dictar las disposiciones conducentes para la ejecucion de los
acuerdos de la Junfa de Profesores y de la Directiva que se refieran 4
la ensenang,

8.9 Establecer, de conformidad con log Profesores y acuerdo de la
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Junta directiva, todas aquellags ensefianzag qué juzgue necesarias v
posibles.

4.0 Disponer la adquisicion y distribucion del material de las di-
versas clases.

5.0 Adoptar dentro de los Estatutos y reglamentos las medidas
que crea mis conducentes para que la ensefianza dé los resulfados mas
provechosos,

Art. 55, Corresponde al Secretario de la Junta.

1.0 Extender las actas de la Junta de Profesores y lag comunica-
ciones correspondientes,

2.0 Llevar un libro regigtro de todos los alumnos que asistan 4 las
clages, eon la conveniente clasifieacion.

3.0 Formar los expedientes de premios extraordinarios & log Pro-
fesores y alumnos en la forma que disponga el Director de estudios.

Art. 56. La Junta de Profesores se reunird al menos una vez al
mes para diseutir los asuntos de su competencia, sin perjoicio de ve-
rificarlo enando lo pidan cinco Profesores, 6 lo erea conveniente el Di-
rector.

Art. 57. El Profesor que sin causa justificada faltase & tres sesio-
nes consecutivas 6 cometiese mas de enatro faltas de asistencia en su
clase en el espacio de un mes, se entiende gue renuncia su cargo, y
4 dado de baja.

TITULO X.
De las Ensenanzas.

Art. 58.  Por ahora, ¥y en tanto se arbitran recursos para costear el
alumbrado de las clases nocturnas, solo se dara la ensefianza primaria
gratuita & los socios todos log domingos, y 4 sus hijos y hermanos dia-
rinmente en las aulas de log Profesores publicos que formen parte de
esta Asociacion.

También se establecerdn, con el mismo eardeter de gratuitas, clases
de idiomas, misica, dibujo y otras & proporeién que los sefiores profe-
sores se ofrezean 4 realizarlo, al menos en los Domingos.

Art. 9. Se adjundicarin premios 4 los alnmnos mds aventajados,
que consisfirdn en diplomas, cartas de aprecio, libros 11 otros objetos
de utilidad para los alumnos, y Titolo de Socio de Mérito de la Socie-
dad.

Art. 60. Para estimular 4 log Profesores se crea un Premio extraor-

dinario que consistird en el Titulo de socio de mérito perpétuo y al-
guna obra de importancia cientifica de consulta en sus respectivas pro-
fesiones.

Art. 61, Para obtener el Premio extraordinario es indispensable
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que, tanto los Profesores como los alumnos, hayan los primeros expli-
cado y los segundos asistido 4 Ias clases de la Sociedad durante cinco
afiog, v 8e hayan hecho dignos de este honor, 4 juicio por lo menos de
tres cuartas partes de la Junta general convocada con este objeto, 4
propuesta de la Junta directiva.

Art, 62. Las clases durardn todos los afios desde 1.0 de Sefiembre
hasta fin de Junio, abriéndose log eursos en sesion publiea, leyéndose
algiin trabajo cientifico, ddndase cuenta de los resultados obtenidos
en el curso anterior, y entregando 4 los alumnos los premios mereci-
dos en los exdmenes que se verificardn en los quince 1ltimos dias del
meg de Junio de eada afio,

Art. 63, Como complemento de las ensefianzas que la Sociedad es-
tablece, habrd eonferencias semanales, que consistirdn en explicacio-
nes orales, lectura de composiciones |literarias y ejecucion de obras
musicales. Los oradores que expliquen en estas conferencias serdn
considerados como socios honorarios.

TITULO XI.
De la Biblioteca y Gabinete de lectura.

Art. 64, La Biblioteca y Gabinete de lectura estarin 4 cargodel Bi-
hliotecario, el que, de acuerdo con la Junta direefiva, empleard los me-
dios que le sugiera gu celo para su conservacion y engrandecimiento.

Art. 65, El Biblioteeario tendrd expuesto al piblico un eatdlogo en
que consten las obras que existen en la Biblioteca, nimero de voli-
menes y nombre de los autores, y otro de Ios periddicos que haya en
el Gabinete de lectura.

Art. 66. Para el servicio de la Biblioteea habrda durante las horas
de reglamento un Auxiliar que atienda al euidado de una y otro y sir-
va los pedidos que hicieren los socios.

Art. 67. No se permitird bajo ningiin concepto extraer del Gabine-
te de lectura ni de la Biblioteea, libroni periddico alguno.

Art. 68, Se coloeard en la Biblioteca un cuadro de honor en que
consten los nombres de los individuos que hagan donacién de alguna
obra con destino 4 la misma.

TITULO XII
De las Asociaciones.

Art. 69, La Sociedad no serd responsable de ninguna de las ope-
raciones mercantiles ejecutadas por las asociaciones que se formen en
su seno para alguno de los objetos que determina el art, 8.0

Art. 70, Fstas asociaciones nombrardn sus Juntas de gobierno de
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la manera que crean conveniente, dando conocimiento de los nombra-
mientos que hicieren & la Junta directiva de la Sociedad.

Art. 71. Entregardin 4 la misma un cjemplar de sus reglamentos y
nota de los acuerdos mds importantes, que habrian de estar en armo-
nia con los Estatutos de la Sociedad, y lag preseripeiones que las le-
yes establezcan.

Art. 72.  Cuando cualquiera de estas Asociaciones se haga extensi-
va i toda la Sociedad, la Junta directiva asumird su direceion.

TITULO XIII
De las Exposiciones.

Art. 73. Cada cinco afios habri una exposicion publica de objetos
artisticos ¢ industriales, en los diag de la octava del Corpus, y otra re-
sional cuando la Junta lo crea conveniente.

Art. T4, Se adjudicardn premios 4 aquellos objetos que lo merez-
ean 4 juicio del Jurado que la Sociedad nombre al efecto.

Art. 756. Tl que obtuviere el primer premio serd declarado Socio
de mérito y relevado de todo pago.

Art. 76, Formarin parte del Jurado de exposiciones un indiyiduo
del seno de eada una de las Seceiones, nombrado por las mismas, y el
Presidente de la Sociedad, que lo serd del Jurado.

TITULO XIV.
Del Boletin de la Sociedad.

Art. 77, Se publicard nn Boletin, drgano oficial dela Sociedad, que
llevara el titulo de ésta, en el que se insertardn las cuentas y demsis
documentos oficiales.

La Junta directiva acordard las fechas en que considere convenien-
fe su publicacion.

TITULO XV.
Del Recreo.

Art. 78. La Junta directiva establecerd, cuando lo crea convenien-
te, cuantos medios de solaz juzgue compatibles con la indole de la
Asociacion.

TITULO XVI.
De las relaciones exteriores de Sociedad.

Art. 79, La Junta directiva procurard mantener estrechas rela-
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ciones con las demds asociaciones que de la misma indole existan en
Espafia y en el extranjero, y promoverd sn ereacion por medio de so-
cios corresponsales, en los puntos donde no las hubiere,

Art, 80. Los individuos que compongan las Juntas de gobierno de
lag Sociedades 4 que se refiere el articulo anterior, serin considerados
como socios honorarios.

Art. 81 Los forasteros con residencia aceidental en Granada ten-
drin derecho, exhibiendo los doenmentos que lo acrediten, & visitar
ln Soeiedad todos log dias que permanezean abiertas las clases.

Art. 82, Para hacer cualquiera variacion en algin articulo de estos
Estatutos, serd necesario una propogicion firmada por treinta socios é
informada por una comision especial de la Junta directiva,

Granada 25 de Junio de 1882,

Bl Presidente honorario, Juan F. Riafio. — El Presidente, Jogé Ra-
mon Calera. — Bl Vicepresidente, José Aguilera Lopez. — El Director
de Estudios, Azustin Rodrignez Lecea.—El Biblioterario, Federico An-
gnlo Sanchez.—El Contador, José Pancorvo. — El Tesorero, Paulino
Ventura Sabatel. — Fl Voeal 1,9, Manuel Gomez Moreno. — Il Voeal
2.9, Juan Monserrat. — El Secretario 1.9, Antonio Sanchez Balbi.—
El Secretario 2.0, Jos¢ Agnilern Garrido. — Il Seeretario 3.9, Antonio
Tglesias Biosca.

Por acuerdo del Exemo. Sr. Gohernador de la Provineia, con fecha
3 de Julio de 1882, han sido aprobados los presentes Estatutos de la
Sociedad «Fomento de las Artes de Granada. »

Granada 8 de Julio de 1882.— 11 Jefe dela Seceion de Fomento, Jo-
g6 P. Casado,




REGLAMENTO
PARA LAS SECCIONES.

CAPITULO L
Objeto de las Seccciones.

Articulo 1.0 Las Secciones fienen por objeto ejecutar y realizar los
fines que sefinlan los articulos 2.9 ¥ 3.0 de los Estatutos de la Sociedad.
Art. 2.0 Con arreglo al artienlo anterior, las Sececiones tienden 4
producir los beneficios siguientes: 1.9 Instruceion v perfeccionamiento
2.0 Pro-

teceion y socorro mutnuo entre log individuos de una misma seceion;

en el arte, profesion ¢ industria de cada uno de los asociado

y 8.0 Crear Cajas de ahorros, Montepios, eréditos al trabajo, ete,
CAPITULO IL
De la instruccién y perfeccionamiento en las artes, profesiones 6 indusirias.

Art. 8.0 Siempre que log fondos de la Sociedad lo permitan, y me-
diante acuerdo de la Junta general, se erearin clases, academias, es-
tudios o talleres en los cuales puedan todos los individuos inscrifos en
ana seceion recibir la ensefianza propia de su arte, profesion 0 oficio:
mientras no existan estos centros de instruceidn (que sean de la propie-
dad y sostenimiento de la Sociedad), los asociados recibirin la ense-
fianza en lag conferencins generales v de seccion, v en las clases, estu-
dios ¢ talleres particulares de los consocios que al efecto se ofrecieren.

Art. 4.0 Cada taller, clase 6 estudio perteneciente 4 la Sociedad se
hallard bajo la inmediata direccion del Profesor 6 Maestro nombrado
por la misma, y bajo la ingpeceién de la Junta de la Seccion corres-
pondiente, 4 la que aquellog darin cuenta mensual de los resultados
y adelantos que obtuvieren.

Art, 5.° Los Profesores ¢ Maestros inseritos, que pertenezean &
profesiones, artes ¢ industriag de las que no tenga abierta clase 6 ta-
Her la Sociedad admitirin, sin retribucion alguna, el nimero de alum-
nog, aprendices 1 oficiales que se comprometan 4 ensenar, bajo su ex-
clusiva direceion, y de cuyos adelantos, comportamiento y asistencia
pasardn nofa mensual 4 la Junta de la Seceidn 4 que correspondan,
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Art. 6,0 Se llevard un registro de matrieula de los Socios, hijos,
hermanos ¢ pupilos de los mismos que deseen aprender un arte 6 in-
dustria, 6 recibir la ensefianza en las clases establecidas; y por medio
de papeleta, extendida por €l Secretario con el visto bueno del Presi-
dente de la Seccidn, se destinarin los aspirantes 4 las clases 6 falleres
en que haya vacantes; estas se proveerin por rigorosa anfigiiedad, y
en los establecimientos en que resultaren,

Art, 7.0 Cada Seeeién dard por lo menos al mes una conferencia
que verse sobre elarte 1 oficio que la constituya, y en ella se explica-
rin los tiltimos adelantos relativos & la profesion 4 que se refiera.

Para estas conferencias se lenardn las formalidades siguientes: 1.0
Los Seeretarios primeros lleyardn una nota de los socios inseritos en
I misma seccion 0 otra distinta, que deseen tomar turno para daruna
conferencia; 2.0 Con ocho dins de anticipacion, 4 lo menos, se senalard
ol tema objeto de aquella, ¢ se anunciard el que haya indicado el con-
ferenciante; 8.8 Las conferencias durardn el tiempo que erean oportu-
no sus autores; pero nuneca excederdn de dos horas en eada sesiong 4.8
Por uno,de log Secretarios se sacard un extracto de la conferencia da-
day y 5.4 Si por la indole é importancia de la misma, conviniere su pu-
blicacién, y hubiese fondos para ello, se hard una edicion de la confe-
rencia por cuenta de la Sociedad. La propiedad literaria de la memo-
ria 6 folleto que por esta causa se publique, guedard siempre reser-
vada & su autor, excepto la de la edicion que se imprima con fondos de
la Sociedad. —Solo por eesion del orador & que le corresponda por tur-
no, podrd antiviparse ofro en el uso de la palabra,

Art. 8.0 En fin de Junio de cada afio los Secretarios primeros de las
Secceiones redactardn memorias de log frabajos dados por las mismas,
en lag que se mencionen los alnmnos que hubiesen recibido instrue-
cion, v cndles son los que por su conducta y aplicacion se hayan hecho
acreedores 4 premio. De igual manera expondrin las conferencids da-
das y asuntos sobre que han versado, proponiendo también las récom-
pensas que (con arreglo & log articulos 59, 60 y 61 de los Tstatutos)
merezcan los Profesores & Maestros, v lag que deban otorgarse 4 los
conferenciantes que las hubieren merecido. Istas propuestas de pre-
mios se harin por acuerdo de la Junta de Ia Seceidn correspondiente.

CAPITULO IIL
De la proteccién y del socorro.

Art. 9.0 Todos los socios pertenecientes 4 una Seceién gozan de igna-
les beneficios: v serdn protegidos en el ejercicio de su arte ¢ profe-
sion por toda la Sociedad.

Art. 10, La proteceion es de dos clases: 1.0 Promoviendo la venta ¥
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adquisicion de las obrag 6 trabajos que hayan hecho los socios, por me-

dio de publicaciones y con la instalacion de un Bazar o Exposicion
permanente en donde aquellos trabajos se exhiban: y 2. Procurando
trabajo i ocupacion d los Socios en log talleres de la Sociedad 0 en
otros ajenos & la misma.

Art. 11. Siempre que un sgocio desee trabajar en los talleres 0 es-
tudios pertenecientes 4 la Sociedad, lo manifestard por medio de pape-
leta al Presidente de la Seccion respectiva, quien dard la oportuna or-
den pata que el Profesor 6 Maestro del estudio ¢ taller le admita en
el mismo, durante las horas que esté abierto el local, y le facilite los
itiles 6 herramientas que necesite para el ejercicio de su arte 6 profe-
gién. Las primeras materias indispensables para la confeceion de su
obra, las adquirird el socio de su pecalio, y serd de su exclusiva pro-
piedad el objeto que haya fabricado. Tata obrn ge expondrd para su
venta en el Bazar ¢ Exposicion permanente de la Sociedad, con el pre-
¢io que su construetor le asigne, de acuerdo con ¢l Director del taller,
mis un recargo del 8 por 100 para la reparacion de los ntiles o herra-
mientas que haya empleado, y para aumento de los fondos v Caja de
ahorros de la Sociedad. Si el Socio desea retirar y vender la obra por
su cuenta, serd justipreciada por el Maestro 6 Profesor del taller 6 es-
tudio; y antes de retirarla, abonard el 8 por 100 del precio gue & aque-
lla se le senale. Bajo ningin concepio se sacaran fuera de los talleres
Sestudios de Ta Sociedad los modelos, utiles 6 herramientas pertene-
cienteos 4 la mismas y de su conservacion serdan responsables los Profe-
gores, Directores 6 Maestros 4 quienes se confien.

Art. 12, Siempre que la Junta de la Seceidn lo acnerde, de los fondos

1, 8¢ guminigtrarin las primeras materias 4 los sotios

especiales de ésts

que trabajen en los talleres de la Sociedad: mas en este caso, la obra 6

frabujo que aquellog confeceionen se venderd por cuenta de la Socie-
dad, la que dedugird de la venta el imparte de las primeras materias
facilitadas, v el 8 por 100 ya mencionado: el resto se entregard al cons-
troctor.

Art. 13, También tendrin derecho los Socios & que se exhiban en
o] Bazar o Bxposicion para su venta los objetos que hayan fabricado
en su domieilio, bajo el precio que ellos designen, mids un b por 100 de
aumento, del cnal se destina el 2 por 100 paralos gastos de la Socie-
dad, y el 8 por 100 para la Caja de Ahorros de la Seecion.

Art. 14. De las sumas & que ascienda el 8 por 1004 que se refieren

los artfeulos 11 v 12 de este Reglamento, se hardn tres partes: un 3
por 100 para el reparo de los itiles, modelos 6 herramientas de los fa-
lleres; nn 2 por 100 para log rastns cenerales de la Sociedad: ¥ el 8
por 100 restante para increaarlo en la Caja de ahorrog con abono & la
Seceion respectiva, Si los individunos de ung Seceion acordasen por mi-

o

T




i e—

yoria no ingresar en la Caja de ahorros el 3 por 100 que por este con-
cepto les pertenece, ln suma 4 que éste ascienda se constituird en un
fondo, que solo podrd destinarse & la compra de los objetos 6 primeras
materias indispensables para la confeecion de las obras perténecien-
tes & su arte, profesion o indnstria.

Art. 15, También procuravin los individuos de una Seceién auxiliar-
se mitbnamente, y en su conseeuencia, se proporcionard ocupacion 4 los
socios que de ella earezean. A este fin los Secretarios de lag Secciones
Hevardn una lista en que consten log individuos que de las suyas res-
peetivas estén sin trabajo, ¥ otra de los maestros que necesiten ope-
rarios.

Art, 16.  Cuando por enfermedad necesite cualquier individuo de
unw Seceion zer socorrido, ¢ste lo expondrd al Presidente de la misma,
quien lo participard & los demds de la Seecion, invitdindoles 4 que fa-
ciliten alguna cantidad para socorro del necesitado. Estas cnestaciones
s¢ hardn secretas, y sin determinar cantidad alguna. El Presidente
comisionard 4 tres individuos para que visiten al peticionario, y le en-
treguen el resultado de la colecta.

CAPITULO 1V.
De las Cajas de Ahorros, Mentepios, ete.

Art. 17. El objeto de las Cajas de Ahorio, Montepios, Bancos de
epédito, ete, que la Sopiedad establezea, es puramente econdmico; y
gn fin, mejorar la condicidn material y moral de log asoeiados,

Ar. 18, Constitnida una Seeeion bajo lag bases establecidas en el
articulo 22 de los Estatutos, ereard su eaja de Ahorros especial, la gque
unida 4 las de lag otras Seceiones, constituirin la Caja General,

Art. 19, Todo individuo ingeripto en nna Seecidn, ademiis de abonar
lag cuotas de entrada y mensunles que fijan log artienlos 14 y 18 de
log Estatutos, puede imponer mensualmente en la Cajo de Ahoryos de
su Heceion la cantidad que estime conveniente; y nunea serd esta me-
nor de 50 céntimos de pegeta. Los hevmanos, hijos o pupilos menores
de 17 antos, podein imponer hasta 20 eéntimos de peseta eada mes.
No ge admitivan fracciones de 10 eéntimos.

Art. 20, Las eantidades impnestas en Tag Cajas no podran vetivarse
de lag mismas hasta que hayan trascmrrido de la imposicion dos afos
por lo menos; 6 en el easo de que ascienda la cantidad impuesta 4
cien pesetas.

Cuando nn individno deje de perfenceer & la Sociedad, anfes de que
transeurran log dos anos expresados, solo poded vetivar de la Caja de
Ahorros las cantidades que hubiere impuesto: quedando 4 heneficio de
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aquella los intereses, repartos, ete., que pudieran corresponder a dicho
s0Ci0.

Art, 21, Todo asociado recibird en el momento de su inseripeidn
una Libreta que le acredite como fal socio. Esta ird visada por el Pre-
sidente de la Sociedad, y firmada por el Presidente, Tesorero, Conta-
dor y Secretario de la Junta de la Seccidn respeetiva, con nota de ha-
ber tomado razdn el Contador de la Junta directiva.

Art, 22, Las Libretas sivven siempre de resguardo de las eantida-
des que en ellas se consignen; v de estas serdn respongables log Con-
tadores y Tesoreros de las correspondientes Secciones y los de la Jun-
ta directiva.

Nunea podrd retirarse de la Caja cantidad algnna consignada, sino
por reclamacién del consignatario, y easos previstos en el articulo 20
de este Reglamento.

Art. 23.  La direceion y administracion de la Caja general de Aho-
rrog de la Sociedad estard 4 cargo de la Junta divectiva, y de los Con-
tadores y Tesoreros de todas las Secciones que estén constituidas.

Art. 24.  Las sumas depositadas en la Caja de Ahorros ganardn ol
interés que ofrezean lag Casas de Banca en donde aquellas se impon-
gan. Dicho interés serd acumulado al eapital al fin de eada afio, para
que devengue en los sucesivos el rédito que le corresponda.

Art. 25. Las cantidades impuestas en la Caja podrin ser retiradas
por los interesados 4 su voluntad, sin mds limitacién que la fijada en
el articulo 20, Solicitada la devolucidn, ésta se verificard tan luego la
realice la Casa Banca donde se encuentren los fondos.

Art. 26. Para verificar log depositos y pedir los reintegros se llena-
ran las formalidades siguientes: 1.% La consignacion se hard todos los
Domingos ante ¢l Tesorero y Contador de la Seceién & que correspon-
da, desde las 10 de la manana 4 las 12 de la tarde; y en ignales horas
se realizarin las devoluciones que se hayan solicitado: 2.4 En la libre-
ta que reciba el interesado, se expresard su nombre, profesion y sec-
cion 4 que pertenece; y 4 continuacion se anotan las canfidades que
el mismo impone, las que le gon admitidas con sélo la presentacion de
su correspondiente libreta; 3,% Para lag solicitudes de devolucién ha
de presentarse personalmente el interesado con su libreta, en la que
se anotara la cantidad que desee retirar: 4.0 Los socios ausentes pue-
den reclamar sus fondos por medio de un consocio autorizado al efec-
to; los menores necesitan en todo caso el permiso de sus padres 6 cu-
radores; y las mujeres el de sus maridos.

Art, 27,  Cada semana, transcurridas las horas seiialadas para la
imposicion y solicitndes de reintegro de las cantidades depositadas,
pasardn lag Juntas de las Seceiones 4 la Directiva una lignidacion de
lag operaciones que hayan realizado, sacando de ellp dos copias; ung
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que remitirin al Tesorero de la Junta directiva con las cantidades im-
puestas para que ingresen en la Caju General, v nota de las cantida-
des reclamadas; la otra copia ge archivard en la Tesoreria de la Sec-
cion con la conformidad del Tesorero de la Direetiva, para que sirva
de resgnardo de las cantidades entregadas, y de las reelamaciones he-
chas. Al Domingo siguiente (4 ser posible) el Tesorero de la Directiva
remitird 4 los de las Secciones las cantidades reclamadas, con dos li-
quidaciones; de las que en una firma el recibi el Tesorero de la See-
cign y se archiva en la Tesoreria general para resguardo y deseargo
de la Caja General,

En fin de Junio de eada afio, se publicard por la Junta directiva un
estado eircunstanciado de la entrada y salida de In Caja General, con
lag. observaciones que aquella estime oportunas.

Art. 28, Solo cuando los Socios de nna Seccidn coneeptuen conve-
niente establecer un taller, clage & estondio, & realizar alguna opera-
cién mereantil 6 industrial, podrian retivar lag cantidades impuestas
antes del plazo sefialado y condiciones establecidas en el articulo 20
de este Reglamento; mas para ello serd preciso que formulen por es-
crito su pretension, y que, despuds de digeutida por la Seceidn corres-
pondiente, s¢ apruebe el pensamiento, y ademds merezea la conformidad
de la Junta directiva, Iin este caso, los talleres, estudios, ete. se sitnardn
en el local de la Sociedad, siendo del exclusivo uso y propiedad de log
que para ello hubieren contribuido. De igual manera servird de hene-
ficio & quebranto 4 sus antores el resultado de las operaciones mer-
cantiles ¢ industriales que hicieren; si bien estas ge realizavdan bajo la
inspeceion y direccion de ln Junta de la Seceidn correspondiente,

3i por enfermedad 6 urgente necesidad, un Socio se viere obligado
i retirar las canfidades impuestas antes del plazo y condiciones que
fija el articulo 20 de este Reglamento, lo participard 4 la Junta de su
Seccion, para que mediante el informe de esta, pueda 6 no hacerse la
devoluecidn solicitada,

También cuando ocurra el fallecimiento de un socio, se entregari el
eapital que resulte 4 su favor, 4 quien aparezea ser legitimo heredero;
v si éste careciese de documento que le instituya como tal, mediante

a presentacion de la libreta del difunto y certificado del acta de de-
funeion.

Art. 29, El ultimo dia de eada semestre se hardn liquidaciones ge-
nerales en todas las Secciones de los beneficios que hayan produeido
lag obras confeccionadas en los talleres 6 estudios que tenga estableci-
dos la Sociedad, y de la suma del 8 por 100 4 que se refieren los arti-
culos 13 v 14 de este Reglamento. Estos beneficios e repartirdn en-
tre los individuos de la respeetiva Seecidn, v en proporeién al tiempo
que cada uno lleve en la Sociedad, y al capital que tenga depositado;
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pero en esta proporeionalidad se atenderd siempre al tiempo. 8ilos
distintos capitales depositados produjesen diferencias considerahles
en los repartos, éstos se computardn por medio de tres grupos de me-
dios proporeionales de mayor, medio y menor.

Art. 30, El Domingo anterior al en que haya de verificarse la elee-
cion de la Junta directiva y las de Seceién se entregard 4 eada socio
una Libreta nueva en sustitucion de la que tenga, y en ella aparecerd
la liquidacion general de las cantidades que haya depositado, de las
que le hayan devuelfo, intereses devengados, y el saldo tofal del eré-
dito que resulte 4 su favor por las operaciones realizadas durante el
aiio que termina en dicha fecha, quedando desde luego invalidadas y
archivadas las libretas anteriores 4 éstas.

Art. 31, Por cuantos medios estén al aleance de las Secciones, pro-
curarin éstas crear Monfepios de Socorros para enfermos, vindas,
huérfanos de los asociados, hajo lag Dases y condiciones que apruebe
la mayoria de los Socios, y merezea la conformidad de la Junta direc-
tiva. Una vez creado el Montepio, funcionarda éste bajo la inmediata
direceion de la Junta de la Seccidn correspondiente, y con la inter-
veneion de un Voeal de la Directiva. De igual manera ésta propondrd
(enando el estado dela Sociedad lo permita) la ereacidn de un Monte
de Piedad, que funcionard con el auxilio de lag sumas que constituyan
la Caja general, para lo eual se redactardn las bases porque aquel ha-
ya de regirse, y se someterdn 4 la deliberacién y aprobacion de una
Junta general extraordinaria.

CAPITULO V.
De la organizacidn de las Juntas de las Secciones.

Art. 32, Las Juntas de Seccion se constitnirin segin preseribe el
artienlo 28 de los Estatutos. Estas Juntas cuidaran de que se enmpla
lo prevenido en el Titulo 5.0 de dichos Estatutos y de lo demdis que
sefiala este Reglamento. Las Secciones las componen todos los indi-
viduos de la Sociedad, que por declaracion eserita, soliciten pertene-
cer 4 la del arte, profesidn ¢ indunstria que ejerzan,

Art. 33, Lag atribuciones de cada uno de log individuos que cons-
tituyan las Juntas de Seceién, son andlogas, en el seno de las mismas,
4 las que determinan los Estatutos para los individuos que componen
la Junta directiva.

Art. 84. Las elecciones de las Juntas de Seccién se hardn en el
mismo dia ¥ bajo la misma forma que sefiala el art, 50 de los Estatu-
tos, para la de la Junta directiva; pero solo podrin ser elegidos para
los cargos de una Seceion los socios inseriptos en la misma. E}nﬂ-’ustg{ Mg
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votaciones parciales tomarsn parte imicamente los individuos que com-
pongan la Seceidn respectiva.

Art. 35, Los Secretarios primeros de lag Juntas de Seceion son los
encargados de llevar las actas v de redactar lag comunicaciones; los
Seeretarios gegundos auxiliarin & los Contadores y Tesoreros respecti-
vos en la contabilidad de la Seceion, v llevardin ademdas las matrienlas
de log Socios, v de los que se inseriban en los talleres, ya para los
trabajos, ya para lag ensefianzas 6 aprendizajes.

Art. 86, Las Juntas de Seceién propondrin 4 la Directiva las re-
formas y mejoras que deban introducirse para el mejor desempefio de
la mision & ellas encomendada; también propondrin la adquisicién de
utiles, hervamientas, libros, folletos, ete., que se refieran 4 los descu-
brimientos y nuevas aplicaciones que se publiquen. Las obras que se
adquieran serdn destinadas d la Biblioteca de la Sociedad, y los ttiles
d los talleres respectivos. Estos talleres, asi como los objetos que se
obtengan, serdn del dominio de la Sociedad. Ademsds, las Juntas de
Seceion evacuarin Jos informes que se les exija por la Directiva. ;

Art. 37, Las Secciones son libres para usar de su iniciativa, y no
necesitan sus acuerdos de la aprobacion de la Sociedad, siempre que
se refieran al orden interior de las mismas, v estén oonformes con lo
determinado en los Estatutos.

Art. 88, En fin de Junio de eada afio formardn las Juntas de See-
¢ion un inventario de los objetos, obras, materiag, titiles ¢ herramien-
tas que posean, de todo lo que hardn entrega, mediante recibo, 4 las
Juntas que les sustituyan.

Art. 30, Para constituirse en Junta una Seecién, es preciso que ha-
ya presentes siete individuos al menos. El Presidente de una Seccion
designard, enando lo crea conveniente, una comision que asista 4 los
actos oficiales, trabajos 6 experimentos, tanto en materias cientificas,
como industriales 6 de artes. Dicha Comisién informard lo que le pa-
rezea oportuna y necesario para la Seceion d que pertenezea.

Art. 40.  Todo individuo de una Seecion podrd presentar 4 la mis-
ma las proposiciones que estime convenientes, con tal (que sea por es-
erito, y correspondan al objeto de la Seceion, 8i aquellas se tomasen
en considerncion, serdn discutidas en la sesion proxima, y de su resul-
tadose dard cuenta d la Directiva. Todos los individuos dela Sociedad
pueden asistir & lns Juntas de todas lus Seeciones; pero en sus delibe-
raciones no tendrin voz ni voto mds que los inscriptos en la Seceion 4
que corresponda el asunto que se disenta,
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ARTICULOS ADICIONALES,

Art. 1.0 Para modificar algin artfeulo de este Reglamento, se snje-
tard la Sociedad 4 lo dispnesto en el articulo 82 de los Estatutos de lu
misma.

Art. 2.0 Bi por orden superior, falta de Socios, 0 otra causa que 4

ello obligase, quedara disuelta esta Sociedad, las Juntas de Seeeidn for-
marin los oportunos invenfarios de log objetos y tiles que existan
en lag mismas, v en sus talleres respectivos; y en Junta general se
acordard si deben éstos ser depositados, vendidos 6 rifadog en lotes en-
tre los individuos de la Sociedad. Del propio modo se hard una liqui-
dacion general de las cantidades depositadas en la Caja de Ahorros,
lag que en su consecuencia serin deyueltas,

Art, 8.0 Igual procedimiento se empleard cuando una Seceion se
disuelva por falta de Socios; pero los ohjetos 6 talleres 4 ella pertene-
cientes se entregardn & la Seceion mds andloga 4 la misma; y las ean-
tidades depositadas pasarin 4 la Caja especial de aquella 4 que se
anexionaren,

Granada 26 de Junio de 1882,












