






• ¿Qué? Reuniones:

• periódicas ‐ flexibles,
• informales pero “obligatorias”.
• con libertad, pero con orden.

PREGUNTAS Y RESPUESTAS



PREGUNTAS Y RESPUESTAS
¿Quién? Todo el personal. Quorum.

¿Dónde? Bibliotecas de centro. 

¿Cuándo? Cada 15‐30 días. Día.Hora.



Preguntas y respuestas
¿Cómo?  Mesa redonda + moderador

Voz sin voto

¿Duración?  15‐30 min.

¿Cuánto?  Cada 15‐30 días.



Preguntas y respuestas

¿ Por qué ? 



Claves
Red social “presencial”
Quorum
Gestión/dirección de personal
Dinámica de grupo, trabajo en equipo
Psicología, clima laboral, i.e.



RESULTADOS



DIFICULTADES Y SOLUCIONES:
“Obligatoriedad “/ implicación
Exceso/ falta de liderazgo
Autoridad de la jefatura
Habilidades comunicativas
Dificultades “técnicas”
Margen de maniobra



Situación actual

Origen

Implantación

Evaluación y viabilidad



biblioteca.ugr.es

Biblioteca de los Institutos y Recursos
Especializados 



biblioteca.ugr.es

Biblioteca de los Institutos y Recursos 
Especializados 



Biblioteca de la Facultad de Económicas



Biblioteca de la Facultad de Económicas


