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1.

MODIFICACION DE LA NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (APROBADA POR EL CONSE]JO DE
GOBIERNO EN SESION DE 20 DE MAYO DE 2013

EXPOSICION DE MOTIVOS

El nuevo matco jurfdico creado tras la implantacion del Espacio Europeo de Educacion Superior llevé a la
Universidad de Granada a la aprobacion, en sesion extraordinaria del Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013, de
una Normativa de evaluacion y calificacion de los estudiantes (publicada en el BOUGR num. 71, de 27 de mayo) que
recogfa las nuevas  exigencias de adaptacion a dicho Espacio tanto en la metodologfa docente como en la evaluacion
del rendimiento académico de los estudiantes, configurando un escenario donde, como expresa el Estatuto del
Estudiante Universitatio, aprobado mediante el Real Decteto 1791/2010, de 30 de diciembre, el estudiante apatece
como sujeto activo de su proceso de formacion.

No obstante, la experiencia adquirida en estos tres afios de implantacién de dicha Normativa ha puesto de manifiesto
la necesidad de modificar algunos aspectos de la misma. Las modificaciones planteadas recogen las principales
propuestas de mejora planteadas por diferentes colectivos de la Comunidad Universitaria. La reforma aborda una
revision técnica de la redaccion de algunos articulos asf como los aspectos que se indican a continuacion:

En primer lugar, en el articulo 7, dedicado a la evaluacion continua, se fija el valor maximo que puede
representar una unica prueba en la calificacion final de la asignatura, para garantizar que el derecho de los
estudiantes a una evaluacién continua no quede desvirtuado en la practica por una excesiva valoracion de una
anica actividad o prueba de evaluacion.

Por otra parte, la reciente aprobacion por el Consejo Social, en sesion de 28 de junio de 2016, de las nuevas
Normas de Permanencia para las ensefianzas universitatias de grado y master de la Universidad de Granada
también hace necesaria una revision de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada para regular de manera precisa los supuestos en los que procede la anotacion de “No
presentado” en la correspondiente acta de calificacion, dado que dicha anotacion no computa a efectos del
nimero maximo de convocatorias de las que dispone el estudiante.

Igualmente, la posterior regulacion de los Masteres universitarios de la Universidad de Granada por la

Normativa aprobada en sesion extraordinaria de Consejo de Gobierno de 18 de mayo de 2015 (BOUGR nim.

95, de 25 de mayo de 2015) obliga a la adaptacion de algunos articulos de la Normativa.
La presente propuesta de reforma parte de la idea de que la Normativa de Evaluacion y Calificacion de la Universidad
de Granada debe constituir un marco minimo flexible que posibilite al profesorado la implantacion de sistemas acordes
con las necesidades particulares de las asignaturas impartidas en las diversas titulaciones de grado y posgrado de
nuestra Universidad.
Por todo ello, se propone la reforma parcial de la Normativa con una nueva redaccién de determinados
artfculos, la supresion del art. 22 sobre dispensa de convocatoria y cambios en la sistematica del Capitulo
IV dedicado a “Evaluacion”.

PROPUESTAS DE REFORMA
Propuesta de reforma del Articulo 4

Redaccion actual

Articulo 4. Guia Docente de la asignatura.



2. La Guia Docente debeti contener, al menos:

Denominacion de la asignatura.

Matetia 0 modulo al que pertenece.

Tipo de asignatura y nimero de créditos.

Curso y semestre de imparticion.

Profesorado que la impatte en sus diferentes grupos y Departamentos a los que estd adsctito.
Prerrequisitos y recomendaciones para cursar la asignatura, si procede.

Competencias que debe adquirir el estudiante.

Objetivos, expresados como resultados esperables de la ensefianza.

Programa de contenidos: bloque tedrico y bloque practico, estructurado en temas.
Bibliograffa basica recomendada.

Metodologfa de ensefianza de forma que quede garantizada la libertad de catedra del profesorado.

Régimen de asistencia a las clases teoricas, breve desctipcion del caracter de las practicas de la asignatura y, en
su caso, la obligatotiedad de asistencia a un nimero minimo de horas de clases prcticas.

La realizacion, en su caso, de trabajos, proyectos y participacion en seminarios.

El sistema y los critetios de evaluacion, asf como las ponderaciones que correspondan en la calificacion final.
La descripcion de las pruebas que formaran parte de la evaluacion tnica final establecida en esta Normativa.
Idioma en que se imparte, cuando éste no sea el espaiol.

3. Las Guias Docentes de las asignaturas de las ensefianzas oficiales de Grado seran aprobadas y supetvisado su
cumplimiento pot los Departamentos responsables de su docencia, que velarin por que su contenido esté en
concordancia con la Memotia de Verificacion del Titulo.

7. En caso de existir otientaciones especificas de cada profesor en particular, estas no podran ni contravenir ni
restringir las Gufas Docentes.

8. Los Departamentos conservaran las Guias Docentes de las asignaturas correspondientes a cada curso académico.

Nueva redaccion

Articulo 4. Guia Docente de la asignatura.

2. La Guia Docente debeti contener, al menos:

Denominacion de la asignatura.

Afio académico

Fecha de aprobacion por el Consejo de Departamento.

Matetia 0 modulo al que pertenece.

Tipo de asignatura y niimero de créditos.

Curso y semestre de imparticion de la asignatura.

Profesorado que la imparte en sus diferentes grupos y Departamentos a los que estd adscrito.
Prerrequisitos y recomendaciones para cursar la asignatura, si procede.

Competencias que debe adquirir el estudiante.

Objetivos, expresados como resultados esperables de la ensefianza.

Programa de contenidos: bloque tedrico y bloque practico, estructurado en temas.

Bibliograffa basica recomendada.

Metodologfa de ensefianza de forma que quede garantizada la libertad de catedra del profesorado.
Régimen de asistencia a las clases tedricas, breve descripcion del caricter de las practicas de la asignatura y, en

2



su caso, la obligatotiedad de asistencia a un ndmero minimo de horas de clases prcticas.

La realizacion, en su caso, de trabajos, proyectos y participacion en seminatios.

El sistema y los critetios de evaluacion, asf como las ponderaciones de cada una de las actividades que
correspondan en la calificacion final de las convocatorias ordinarias y extraordinarias.

La descripcion de las pruebas que formaran parte de la evaluacion tnica final establecida en esta Normativa.
¢ Idioma en que se imparte, cuando éste no sea el espafiol.
¢ Horario de tutotfas y/o enlace a la pagina web donde puedan consultarse los horarios de tutorfas.

3. Las Guias Docentes de las asignaturas de las ensefianzas oficiales de Grado seran aprobadas y supetvisado su
cumplimiento pot los Departamentos responsables de su docencia, que velaran por que su contenido esté en
concordancia con la Memoria de Verificacion del Titulo. Asimismo, en aquellas asignaturas con adscripciones
genéricas a todas las areas con adscripcion en el titulo (como practicas externas, practicum u otras de caracteristicas
similares) y para las cuales no se haya desarrollado una normativa especifica donde se contemple esta situacion, el
Centro establecera el mecanismo para la elaboracion de una tnica Gufa Docente de la asignatura, asf como el 6tgano o
comision que se encargard de aprobar, supervisar y vigilar el cumplimiento de dicha gufa.

7. En caso de existir orientaciones especificas de cada profesor en particular, estas no podran contravenir las Gufas
Docentes, debiendo publicarse en el tablon de anuncios o cualquier otro medio oficial de informacién del
Departamento con antelacion suficiente.

8. Los Departamentos conservaran las Guias Docentes de las asignaturas correspondientes a cada curso académico en
formato digital, a ser posible, incluyendo la firma electronica de los Directotes o Sectetarios de los Departamentos
responsables de las Gufas Docentes.

2. Propuesta de reforma del Articulo 5
Redaccion actual
Articulo 5. Tutorfas

3. Los horarios de tutorfa, lugar de realizacion y procedimiento seran publicados por los medios habituales utilizados,
cada Departamento o Comision Académica del Master, debiendo ser fijados antes del comienzo del curso.

5- En el caso de estudiantes con discapacidad, el sistema de tutorfa debera adaptarse a sus necesidades, procediendo
los Departamentos y Centros a establecer las medidas adecuadas para que las tutorfas se realicen en lugares accesibles.
Asimismo, a peticion del profesor, se podra solicitar apoyo a la unidad competente de la Universidad cuando se trate
de adaptaciones metodologicas especiales.

0. Para poder atender las necesidades ocasionadas por su discapacidad, los estudiantes haran constar, con antelacion
suficiente, al profesorado responsable de la docencia de las respectivas asignaturas, asi como al Centro
correspondiente, las imposibilidades que les afectan, para que se atbitren los medios oportunos.

Nueva redaccion
Articulo 5. Tutorfas
3. Los horatios de tutorfa, lugar de realizacion y procedimiento seran publicados en la Guia Docente y en la pagina
web de cada Departamento o Comision Académica del Master, sin perjuicio de que pueda darse publicidad por otros
medios que habitualmente sean utilizados. En caso de producirse un cambio de forma justificada, se debera notificar a

los estudiantes, publicandolo en los medios anteriormente referidos.

5. En el caso de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo, el sistema de tutotfa
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debera adaptarse a sus necesidades, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la Universidad,
procediendo los Departamentos y Centros a establecer las medidas adecuadas para que las tutorfas se realicen en
lugares accesibles. Asimismo, a peticion del profesor, se podra solicitar apoyo a la unidad competente de la
Universidad cuando se trate de adaptaciones metodoldgicas especiales.

3. Propuesta de reforma de la sistematica del Capitulo IV

Sistematica actual
CAPITULO IV. EVALUACION

Articulo 6. Principios generales y sistemas de evaluacion

Articulo 7. Evaluacién continua

Articulo 8. Evaluacion dnica final

Articulo 9. Pruebas de evaluacion

Articulo 10. Desarrollo de las pruebas de evaluacion

Articulo 11. Programacion de las fechas de realizacion de las pruebas
Articulo 12. Evaluacion de estudiantes con discapacidad

Articulo 13. Conservacion de matetiales y documentos de evaluacion
Articulo 14. Originalidad de los trabajos y pruebas

Articulo 15. Evaluacion por incidencias

Articulo 16. Evaluacion extraordinatia por Tribunal

Nueva sistematica
CAPITULO IV. EVALUACION
Seccién 1°. Principios generales y sistemas de evaluacion

Articulo 6. Principios generales

Articulo 7. Evaluacion continua

Articulo 8. Evaluacion unica final

Articulo 9. Evaluacién por incidencias

Articulo 10. Evaluacion extraordinatia por Tribunal

Articulo 11. Evaluacion de estudiantes con discapacidad o necesidades especiales de atencion educativa

Seccion 2*, Pruebas de evaluacion

Articulo 12. Pruebas de evaluacion

Articulo 13. Desarrollo de las pruebas de evaluacion

Articulo 14. Programacion de las fechas de realizacion de las pruebas

Articulo 15. Originalidad de los trabajos y pruebas

Articulo 16. Conservacion de matetiales y documentos de evaluacion
4. Propuesta del Articulo 6

Redaccion actual

Articulo 6. Principios generales y sistemas de evaluacion

2. La evaluacion sera preferentemente continua, entendiendo por tal la evaluacion diversificada que se
establezca en las Guias Docentes de las asignaturas. No obstante, las Guias Docentes contemplarin la

4



realizacion de una evaluacion unica final a la que podran acogerse aquellos estudiantes que no puedan
cumplir con el método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o
cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion continua.

Nueva redaccion
Articulo 6. Principios generales

2. La evaluacion sera preferentemente continua, entendiendo por tal la evaluacion diversificada que se
establezca en las Guias Docentes de las asignaturas. No obstante, las Guias Docentes contemplarin la
realizacion de una evaluacion unica final a la que podran acogerse aquellos estudiantes que no puedan
cumplir con el método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad,
programas de movilidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen
de evaluacion continua.

5. Propuesta de reforma del Articulo 7
Redaccion actual
Atrticulo 7. Evaluacién continua

2. Las Gufas Docentes deberan recoger las actividades que contribuyan a la calificacion final, su
ponderacion y la obligatoriedad, si la hubiera, de obtener una calificacién minima en alguna de ellas.

4. En el proceso de evaluacién continua se procurard dar a conocet, de forma paulatina, el resultado de
la misma a lo largo del curso.

Nueva redaccion
Atticulo 7. Evaluacién continua

2. Las Guias Docentes deberin recoger las actividades que contribuyan a la calificacion final, su
ponderacion y la obligatoriedad, si la hubiera, de obtener una calificacion minima en alguna de ellas. Para
garantizar que la evaluacién continua sea diversificada, ninguna de las pruebas o actividades que
constituyan la evaluacion continua podra suponer por si misma mas del 70% de la calificacion final de la
asignatura.

4. Los resultados de las diferentes actividades en las que se base la evaluacién del aprendizaje del
estudiante se daran a conocer de forma paulatina a lo largo del curso y, en todo caso, se procurara
comunicar con una antelacién suficiente a la fecha prevista oficialmente por el Centro para el examen
final.

6. Reforma del Articulo 8
Redaccion actnal
Atticulo 8. Evaluacion unica final
2. Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de
la asignatura, lo solicitara al Director del Departamento o al Coordinador del Master, quienes daran

traslado al Director del Departamento o al Coordinador del Master, alegando y acreditando las razones
que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua. Transcurridos diez sin que el
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estudiante haya recibido respuesta expresa y por escrito del Director del Departamento o del
Coordinador del Master, se entendera que ésta ha sido desestimada. En caso de denegacion, el estudiante
podra interponer, en el plazo de un mes, recurso de alzada ante el Rector, quién podra delegar en el
Decano o Director del Centro, agotando la via administrativa.

3. El estudiante que se acoja a esta modalidad de evaluacion, en las titulaciones correspondientes, debera
realizar las practicas de caracter clinico-sanitario segin la programacion establecida en la Guia Docente
de la asignatura.

Nueva redaccion

2. Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de
la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su matriculacién si ésta se ha producido con
postetioridad al inicio de la asignatura, lo solicitara, a través del procedimiento electronico, al Director
del Departamento o al Coordinador del Master, alegando y acreditando las razones que le asisten para no
poder seguir el sistema de evaluacion continua. En el caso de asignaturas de grado con docencia
compartida por varios Departamentos, el estudiante lo solicitara a cualquiera de los Departamentos
implicados. El Director del Departamento o el Coordinador del Master al que se dirigi6 la solicitud, oido
el profesorado responsable de la asignatura, resolvera la solicitud en el plazo de 10 dias habiles.
Transcurrido dicho plazo sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito, se entendera
estimada la solicitud. En caso de denegacion, el estudiante podra interponer, en el plazo de un mes,
recurso de alzada ante el Rector, quien podra delegar en el Decano o Director del Centro o en el
Director de la Escuela Internacional de Posgrado, segun corresponda, agotando la via administrativa.

No obstante lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales, estado
de salud, discapacidad, programas de movilidad, representacién o cualquier otra circunstancia analoga),
podra solicitarse la evaluacion unica final fuera de los citados plazos, bajo el mismo procedimiento
administrativo.

3. En las asignaturas de titulaciones de Ciencias de la Salud que incluyen practicas de caracter clinico-
sanitario obligatorias, asi como en las asignaturas “Practicas Externas” o “Practicum” de cualquier
titulacion, el estudiante que se acoja a esta modalidad de evaluacion unica final deberd, no obstante,
realizar dichas practicas segun la programacion establecida en la Gufa Docente de la asignatura.

7. Reforma del Articulo 15, que pasa a ser articulo 9.
Redaccion actual
Articulo 15. Evaluacién por incidencias

1. Los estudiantes que no puedan concutrir a las pruebas finales de evaluacion y a las que se encuentren
programadas en la Gufa Docente de la asignatura con asignacion por el Centro de la fecha para su
realizacion, podran solicitar al Director del Departamento o Coordinador del Master la evaluacion por
incidencias en los siguientes supuestos debidamente acreditados:
* Ante la coincidencia de fecha y hora por motivos de asistencia a 6rganos colegiados de gobierno
o de representacion universitaria.
® Por coincidencia con actividades oficiales de los deportistas de alto nivel y de alto rendimiento o
por participacion en actividades deportivas de caracter oficial representando a la Universidad de
Granada.
® Por coincidencia de fecha y hora de dos o mas procedimientos de evaluacion de asignaturas de
distintos cursos y/o titulaciones.
® En supuestos de enfermedad debidamente justificada a través de certificado médico oficial.



® Por fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad acaecido en
los diez dias previos a la fecha programada para la realizacion de la prueba.

Nueva redacciin
Articulo 9. Evaluacién por incidencias

1. Los estudiantes que no puedan concurtir a pruebas de evaluacién que tengan asignadas una fecha de
realizacion por el Centro o por la Comision Académica del Master, podran solicitar al Director del
Departamento o Coordinador del Master la evaluacién por incidencias en los siguientes supuestos
debidamente acreditados:
* Ante la coincidencia de fecha y hora por motivos de asistencia a las sesiones de 6rganos
colegiados de gobierno o de representacion universitaria.

Por coincidencia con actividades oficiales de los deportistas de alto nivel y de alto rendimiento o
por participacion en actividades deportivas de caracter oficial representando a la Universidad de
Granada.

® Dor coincidencia de fecha y hora de dos o mas procedimientos de evaluacion de asignaturas de

distintos cursos y/o titulaciones.

® En supuestos de enfermedad debidamente justificada a través de certificado médico oficial.

Por fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad acaecido en
los diez dias previos a la fecha programada para la realizacion de la prueba.

Por inicio de una estancia de movilidad saliente en una universidad de destino cuyo calendario
académico requiera la incorporacion del estudiante en fechas que coincidan con las fechas de
realizacion de la prueba de evaluacion.

8. Reforma del Articulo 16, que pasa a ser Articulo 10
Redaccion actnal
Articulo 16. Evaluacion extraordinatia por Tribunal

1. Al comienzo de cada curso académico, en todos los Departamentos y Masteres universitarios serd
nombrado, por el Consejo de Departamento o por la Comisién Académica del Master, un tribunal de
evaluacion cuya composicion se comunicard, en el caso de las ensefianzas del Grado, al Centro o Centros
en los que aquellos impartan docencia. En el caso de los Masteres, el tribunal de evaluacion sera
comunicado a la Escuela Internacional de Posgrado.

2. Los tribunales estaran integrados por el Director del Departamento, que actuara como Presidente y
por dos vocales que seran elegidos por sorteo entre los profesores del ambito de conocimiento. El
Departamento prevera cuantos suplentes fuesen necesarios para que ninguno de los profesores que
constituyan el tribunal, incluido el Presidente, sean los responsables de la imparticion de la materia para
la que se hubiese solicitado la actuacién del mismo. En caso de no existir suficiente profesorado en el
ambito de conocimiento para constituir el tribunal segin los criterios expuestos, se procedera de igual
modo con profesores de ambitos afines. Si el Director del Departamento no es del ambito de
conocimiento al que esté adscrito la asignatura, los tres miembros del tribunal seran elegidos por sorteo y
actuara como Presidente el mas antiguo. En el caso de Master actuara como Presidente el Coordinador
del mismo; la composicién, con independencia de los ambitos del conocimiento, respondera a los
mismos criterios que en las enseflanzas de Grado, siendo elegidos los vocales entre el profesorado de la
Universidad de Granada que imparta docencia en el Master.

3. Todo estudiante podra acogerse al procedimiento de evaluacion por tribunal siempre que lo solicite al
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Director del Departamento o al Coordinador del Master, mediante escrito motivando las circunstancias
extraordinarias que lo justifiquen. La solicitud debera presentarse con una antelacion minima de quince
dfas habiles a la fecha del inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria, renunciando a las
calificaciones obtenidas mediante realizacion de las distintas pruebas de la evaluacién continua. En el
plazo de siete dfas habiles desde la presentacion de la solicitud, el estudiante debera recibir respuesta por
esctito del Director del Departamento o Coordinador del Master, quienes informaran al profesorado
responsable de la asignatura del resultado de la solicitud.

5. El procedimiento de evaluacion por tribunal sélo sera aplicable a las pruebas finales, siendo el tribunal
responsable de la evaluacion y calificacion de los estudiantes que se acojan a dicho procedimiento. En
todo caso, en las titulaciones correspondientes, el estudiante debera haber realizado las practicas de
caracter clinico-sanitario segun la programacion establecida en la Gufa Docente de la asignatura.

6. Estimadas las solicitudes contempladas en los puntos 3 y 4, el tribunal hara publico el lugar, fecha y
hora, as{ como las caracteristicas de las pruebas necesarias a realizar para evaluar que el estudiante ha
adquirido la totalidad de las competencias descritas en la Gufa Docente de la asignatura. La calificacion
final se publicard dentro del petiodo de entrega de actas.

Nueva redaccion

1. Al comienzo de cada curso académico, en todos los Departamentos y Masteres universitarios, se
nombrara un Tribunal de Evaluacion por el Consejo de Departamento o por la Comisién Académica del
Master respectivamente, cuya composicién se publicara en el pagina web de los Departamentos o del
Master y se comunicara a los Decanos o Directores de los Centros donde los Departamentos impartan
docencia o a la Direccion de la Escuela Internacional de Posgrado, segtin corresponda.

2. Los tribunales estaran integrados por el Director del Departamento, que actuara como Presidente y
por dos vocales que seran elegidos por sorteo entre los profesores del ambito de conocimiento. El
Departamento prevera cuantos suplentes fuesen necesarios para que ninguno de los profesores que
constituyan el tribunal, incluido el Presidente, sean los responsables de la imparticion de la asignatura y
grupo para los que se hubiese solicitado la actuacion del mismo. En caso de no existir suficiente
profesorado en el ambito de conocimiento para constituir el tribunal segin los criterios expuestos, se
procedera de igual modo con profesores de ambitos afines. Si el Director del Departamento no es del
ambito de conocimiento al que esté adscrito la asignatura, los tres miembros del tribunal seran elegidos
por sorteo y actuara como Presidente el mas antiguo en el Departamento. En el caso de Master actuara
como Presidente el Coordinador del mismo; la composicion, con independencia de los ambitos del
conocimiento, responderd a los mismos criterios que en las enseflanzas de Grado, siendo elegidos los
vocales entre el profesorado de la Universidad de Granada que imparta docencia en el Master.

3. El estudiante que desee acogerse al procedimiento de evaluacién por Tribunal debera solicitarlo al
Director del Departamento o al Coordinador del Master mediante escrito, motivando las circunstancias
extraordinarias que lo justifiquen. La solicitud debera presentarse con una antelacién minima de quince
dfas habiles a la fecha del inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria, renunciando a las
calificaciones obtenidas mediante realizacion de las distintas pruebas de la evaluacién continua. En el
plazo de siete dfas habiles desde la presentacion de la solicitud, el estudiante debera recibir respuesta por
esctito del Director del Departamento o Coordinador del Master, quienes informaran al profesorado
responsable de la asignatura y al Decano o Director del Centro del resultado de la solicitud. Transcurrido
este plazo sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa por esctito, se entenderd estimada la
solicitud.

4. En el caso de asignaturas de grado con docencia compartida por varios Departamentos, el estudiante
dirigira la solicitud a cualquiera de ellos, debiendo resolverse por el Director del Departamento al que se
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dirige la solicitud. En este supuesto, la composicion del Tribunal se sorteara entre los miembros de los
Tribunales de evaluacién constituidos en los Departamentos implicados, garantizando al menos un
miembro por area de conocimiento. Se seguira el mismo procedimiento y garantias establecida en el
apartado 2 de este articulo.

6. El procedimiento de evaluacion por tribunal sélo sera aplicable a las pruebas finales. El Tribunal sera
responsable de la evaluacion y calificacion de los estudiantes que se acojan a dicho procedimiento. No
obstante, en las asignaturas de titulaciones de Ciencias de la Salud que incluyen practicas de caracter
clinico-sanitario obligatorias, asi como en las asignaturas “Practicas Externas” o “Practicum” de
cualquier titulacion, el estudiante que se acoja a esta modalidad de evaluacién por Tribunal debera haber
realizado dichas practicas segtin la programacion establecida en la Guia Docente de la asignatura.

7. Estimadas las solicitudes contempladas en los puntos 3, 4 y 5, el tribunal hara publico el lugar, fecha y
hora de realizacién de la prueba o pruebas de evaluacion. Dichas pruebas deberan evaluar si el
estudiante ha adquirido la totalidad de las competencias descritas en la Guia Docente de la asignatura. La
calificacion final se publicara dentro del periodo de entrega de actas.

9. Reforma del Articulo 12, que pasa a ser Articulo 11
Redaccion actual
Articulo 12.- Evaluacion de estudiantes con discapacidad

2. La realizacion de las pruebas de evaluacion, cuando asi se solicite por estudiantes con discapacidad,
deberd adaptarse a sus necesidades especificas, procediendo los Centros y Departamentos a las
adaptaciones metodologicas, temporales y espaciales precisas. A tal efecto, los estudiantes comunicaran,
con antelacion suficiente, las imposibilidades que les afectan al profesorado responsable de la docencia
de las respectivas asignaturas y al Centro correspondiente, para que de esta forma se arbitren los medios
oportunos.

Nueva redaccion

Articulo 11.- Evaluacién de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de
apoyo educativo.

2. En el caso de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo, las pruebas de
evaluacion deberan adaptarse a sus necesidades, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusién de la
Universidad, procediendo los Departamentos y Centros a establecer las adaptaciones metodoldgicas, temporales y
espaciales precisas, de acuerdo con el procedimiento establecido en la normativa de atencion a estos estudiantes.
Asimismo, a peticion del profesor, se podra solicitar apoyo a la unidad competente de la Universidad cuando se trate
de adaptaciones metodologicas especiales.

10. Reforma del Articulo 9, que pasa a ser Articulo 12
Redaceion actual
Articulo 9. Pruebas de evaluacion.
3. Las pruebas de evaluacion orales serdn publicas, publicitindose el lugar, fecha y hora de celebracion
de las mismas. El profesorado deberd dejar constancia escrita de las cuestiones o tareas evaluadas,

seflalando los aciertos y los errores de las respuestas del estudiante. Igualmente se adjuntarin los
esquemas y notas de los que se haya valido, en su caso, el estudiante para su exposicién. Asf mismo, y
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siempre que haya acuerdo entre el estudiante y el profesor, podra establecerse un sistema de grabacion
de la prueba de evaluacion oral.

4. Para la evaluacion de las practicas, en la Guia Docente se establecer la obligatoriedad de haber asistido
a un numero minimo de sesiones

Nueva redaccion
Articulo 12. Pruebas de evaluacion

3. Las pruebas de evaluacion orales seran publicas, publicitindose el lugar, fecha y hora de celebracion
de las mismas. El profesorado debera dejar constancia escrita de las cuestiones o tareas evaluadas,
seflalando los aciertos y los errores de las respuestas del estudiante. Igualmente se adjuntaran los
esquemas y notas de los que se haya valido, en su caso, el estudiante para su exposicion. Asi mismo, a
peticién de alguna de las partes, se establecera un sistema de grabacion de la prueba de evaluacion oral,
siendo de caracter interno para la evaluacion y revision, y no se procedera a su difusion sin
consentimiento de ambas partes.

4. Para la evaluacion de las practicas, en la Guia Docente se establecera la obligatoriedad de haber
asistido 2 un numero minimo de sesiones. En el caso de habet solicitado evaluacién unica final, el
estudiante podra ser evaluado de practicas aun cuando no haya asistido a las mismas, siempre que no se
trate de practicas de caracter clinico, o de las asignaturas “Practicas Externas” o “Practicum” de
cualquier titulacion.

11. Reforma del Articulo 10, que pasa a ser Articulo 13
Redaccion actual
Articulo 10. Desarrollo de las pruebas de evaluacion.

3. Cuando durante el desarrollo de la prueba concurran causas de fuerza mayor que impidan su normal
realizacion, el profesorado responsable de la supervision podra suspenderla. De darse esta situacion, la
misma se comunicard al Centro, o en su caso a la Escuela Internacional de Posgrado, quien fijard una
nueva fecha para su realizacion. Esta suspension debera ser comunicada inmediatamente por el Centro,
o por la Escuela Internacional de Posgrado, al Defensor Universitario y a la Inspeccion de Setvicios.

Nueva redaccion
Articulo 13. Desarrollo de las pruebas de evaluacion.

3. Cuando durante el desarrollo de la prueba concurran causas de fuerza mayor que impidan su normal
realizacion, el profesorado responsable de la supervision podra suspenderla. De darse esta situacion, el
profesorado lo comunicara al Centro, o en su caso a la Escuela Internacional de Posgrado y fijard una
nueva fecha para su realizacion, previo acuerdo con los estudiantes. Si no hubiera acuerdo, el Director
del Departamento o el Coordinador del Master, oidos los estudiantes y el profesorado responsable,
establecera y comunicara a los interesados la nueva fecha que, en todo caso, debera ser posterior, al
menos en tres dias naturales, al dfa en que se produzca la comunicacion.

La suspension de la prueba deberd ser comunicada inmediatamente por el Centro, o por la Escuela
Internacional de Posgrado, al Defensor Universitatio y a la Inspeccion de Servicios. Asimismo se
comunicard, segin corresponda, a la Delegacion de Estudiantes del Centro o a la Delegacién de
Estudiantes de la Escuela Internacional de Posgrado y, en su defecto, a la Delegacion General de
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Estudiantes.

12. Reforma del Articulo 11, que pasa a ser Articulo 14
Redaccion actual
Articulo 11. Programacion de las fechas de realizacion de las pruebas.

5. El intervalo entre el inicio de dos pruebas finales de evaluacion de las asignaturas de un mismo curso
no podra ser infetior a 24 horas.

Nueva redacciin
Articulo 14. Programacion de las fechas de realizacion de las pruebas.
5. El intervalo entre el inicio de dos pruebas finales de evaluacion de las asignaturas de un mismo curso
se procurarda que no sea inferior a 48 horas en evaluacion ordinaria y 24 horas en evaluacion
extraordinaria.

13. El Articulo 14 pasa a ser Articulo 15, con el mismo contenido
Redaccion actual
Articulo 14. Originalidad de los trabajos y pruebas.
Nueva redaccion
Articulo 15. Originalidad de los trabajos y pruebas.

14. Reforma del art. 13, que pasa a ser Articulo 16
Redaccion actual
Articulo 13.- Conservacion de materiales y documentos de evaluacion.
1. El profesorado debera conservar, ajustandose a las recomendaciones contenidas en la Guia Basica de
Proteccién de Datos de Caracter Personal de la Universidad de Granada, hasta la finalizacion del curso
académico siguiente, los examenes, materiales y documentos en los que se basen las calificaciones o, en
su caso, la documentacién correspondiente de las pruebas orales, sea en soporte papel o electronico,
salvo que esté pendiente una reclamacion o recurso en cuyo caso deberan conservarse hasta su
resolucion firme.
3. En caso de pérdida, robo o destruccion accidental de documentos o materiales correspondientes a la
evaluacion, el profesor afectado pondra de inmediato este hecho en conocimiento del Director del
Departamento o Coordinador del Master, quién dara traslado al Decano o Director del Centro para que
arbitre el procedimiento de resolucion de los conflictos que tal circunstancia haya causado.
Nueva redaccion

Articulo 16.- Conservacion de materiales y documentos de evaluacion.

1. EI profesorado debera conservar hasta la finalizacion del curso académico siguiente, los examenes,
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materiales y documentos en los que se basen las calificaciones o, en su caso, la documentacion
correspondiente de las pruebas orales, sea en soporte papel o electronico, salvo que esté pendiente una
reclamacion o recurso en cuyo caso deberan conservarse hasta su resolucion firme.

3. En caso de pérdida, robo o destruccion accidental de documentos o materiales correspondientes a la
evaluacion, el profesor afectado pondra de inmediato este hecho en conocimiento del Director del
Departamento o Coordinador del Master, quién dara traslado al Decano o Director del Centro para que
arbitre el procedimiento de resolucion de los conflictos que tal circunstancia pudiera haber causado. La
solucion adoptada se comunicard a los implicados y al Director del Departamento o Coordinador del
Master.

81 la pérdida, robo o destruccion accidental sucediera previamente a la calificacion, se repetira la prueba
o pruebas de evaluacion afectadas. Esta circunstancia debera ser comunicada inmediatamente por el
profesor al Director del Departamento o al Coordinador del Master, que daran traslado al Inspector de
Setvicios y Defensor Universitario.

15. Reforma del Articulo 17
Redaccion actual
Articulo 17.- Convocatorias
Los estudiantes matriculados en la Universidad de Granada tendran derecho a dos convocatorias de
evaluacion, una ordinaria y otra extraordinaria, por asignatura y curso académico que se realizaran en las
fechas programadas por los Centros de acuerdo con los petiodos establecidos en el calendario
académico oficial. En el caso de Maisteres, se atendera a lo dispuesto en el articulo 11.3 de esta
Normativa.
Nueva redaccion
Articulo 17. Convocatorias de evaluacién
Los estudiantes matriculados en la Universidad de Granada tendran derecho a dos convocatorias de
evaluacion, una ordinatia y otra extraordinaria, por asignatura y curso académico que se realizaran en las
fechas programadas por los Centros de acuerdo con los periodos establecidos en el calendario
académico oficial. En el caso de Masteres, se atenderd a lo dispuesto en el articulo 14.3 de esta
Normativa.

16. Reforma del Articulo 18
Redaccion actnal
Articulo 18. Convocatoria ordinaria.
La convocatoria ordinaria estard basada preferentemente en la evaluacion continua del estudiante,
excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion unica final, segun lo establecido
en el articulo 8 de esta Normativa.

Nueva redaccion

Articulo 18. Convocatoria ordinaria.
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La convocatoria ordinaria estard basada preferentemente en la evaluacion continua del estudiante,
excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion unica final, segun lo establecido
en esta Normativa.

17. Reforma del Articulo 19
Redaccion actnal
Articulo 19. Convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de una
convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber
seguido 0 no un proceso de evaluacion continua. En todo caso, en las titulaciones correspondientes, el
estudiante debera haber realizado las practicas de caracter clinico-sanitario segin la programacion
establecida en la Gufa Docente de la asignatura.

Nueva redaccion
Articulo 19. Convocatoria extraordinaria.

1. Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondrin de una
convocatoria extraordinaria. A ella podran concutrir todos los estudiantes, con independencia de haber
seguido 0 no un proceso de evaluacion continua. La calificacién de los estudiantes en la convocatoria
extraordinaria se ajustara a las reglas establecidas en la Gufa Docente de la asignatura, garantizando, en
todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion final.

2. En todo caso, en las titulaciones correspondientes, el estudiante debera haber realizado las practicas de
caracter clinico-sanitario asi como las asignaturas “Pricticas Externas” o “Practicum”, segin la
programacion establecida en la Gufa Docente de la asignatura.

18. Reforma del Articulo 20
Redaccion actnal
Articulo 20. Convocatoria para estudiantes de movilidad.

1. Los Departamentos o la Comisién Académica de Master deberan adoptar las medidas oportunas para
garantizar el ejercicio del derecho a hacer uso de la convocatoria extraordinaria, a aquellos estudiantes de
la Universidad de Granada que no puedan estar presentes en las fechas de evaluacion programadas por
encontrarse iniciando una estancia de movilidad en una universidad cuyo calendario académico obligue a
la presencia del estudiante en destino en fechas que coincidan con las fechas de la convocatoria en la
Universidad de Granada.

2. Asimismo, se garantizard el derecho a la convocatoria extraordinaria a aquellos estudiantes que,
habiendo realizado una estancia de movilidad, no hubieran superado todos los créditos incluidos en el
acuerdo de estudios correspondiente y que hayan optado por no hacer uso de las convocatorias
extraordinarias en la universidad de destino, tal como establece el Reglamento de Movilidad
Internacional de Estudiantes en su articulo 8.1 e.

3. Se garantizara igualmente el ejercicio de este derecho a aquellos estudiantes de movilidad entrante que
no hubieran superado los créditos en la convocatoria ordinaria y deseen hacer uso de la convocatoria
extraordinaria en la Universidad de Granada. El uso de esta convocatoria es incompatible con su uso en
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la universidad de origen del estudiante.
Nueva redaccion
Articulo 20. Convocatoria para estudiantes de movilidad.

1. Los Departamentos o la Comision Académica de Master deberan adoptar las medidas oportunas para
garantizar el ejercicio del derecho a hacer uso de esta convocatoria a aquellos estudiantes de la
Universidad de Granada que no puedan estar presentes en las fechas de evaluacion programadas por
encontrarse iniciando una estancia de movilidad en una universidad cuyo calendario académico obligue a
la presencia del estudiante en destino en fechas que coincidan con las fechas de la convocatoria en la
Universidad de Granada.

2. Se garantizara el derecho a la convocatoria extraordinaria a aquellos estudiantes que, habiendo
realizado una estancia de movilidad saliente, no hubieran superado en la Universidad de destino todos
los créditos incluidos en el acuerdo de estudios correspondiente y que hayan optado por no hacer uso de
las convocatorias extraordinarias en aquella Universidad.

3. Se garantizara igualmente el ejercicio de este derecho a aquellos estudiantes de movilidad entrante que
no hubieran superado los créditos en la convocatoria ordinaria y deseen hacer uso de la convocatoria
extraordinaria en la Universidad de Granada. El uso de esta convocatoria es incompatible con su uso en
la universidad de origen del estudiante.

19. Se suprime el Articulo 22 sobre “Dispensa de convocatoria”

20. Se modifican los numerales de los Articulos 23 a 34, que pasan a numerarse
de 22 a 33 sucesivamente

21. Reforma del Articulo 23, que pasa a ser Articulo 22
Redaccion actual
Articulo 23. Sistema de calificaciones

4. Las asignaturas reconocidas o adaptadas conservaran la calificacion de la asignatura de origen. En el
caso de los reconocimientos por estancias de movilidad internacional, se aplicaran los criterios de
conversion recogidos en el Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes y en la tabla de
conversion de calificaciones establecida al efecto por el Vicerrectorado competente en materia de
movilidad internacional.

Nueva redaccion:
Articulo 22. Sistema de calificaciones

4. En el caso de asignaturas cuyas Guias Docentes contemplen un examen final que supongan el 50% o
mas del total de la ponderacion de la calificacion final de la asignatura y el estudiante decidiera no
realizarlo, figurard en el acta con la anotacién de "No presentado”. Cuando el estudiante haya realizado
actividades y pruebas del proceso de evaluacion continua contempladas en la guia docente de la
asignatura que constituyan mas del 50% del total de la ponderacién de la calificacion final de la
asignatura, figurara en el acta con la calificacion correspondiente.

5. Las asignaturas reconocidas o adaptadas conservarin la calificacion de la asignatura de origen. En el
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caso de los reconocimientos por estancias de movilidad internacional, se aplicaran los criterios de
conversion recogidos en el Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes y en la tabla de
conversion de calificaciones establecida al efecto por el Vicerrectorado competente en materia de
movilidad internacional.

22. Reforma del Articulo 24, que pasa a ser Articulo 23
Redaccion actual
Articulo 24.- Publicacién de las calificaciones.

2. La publicacion de las calificaciones se realizara de conformidad con las recomendaciones contenidas
en la Guia Basica de Proteccion de Datos de Caracter Personal de la Universidad de Granada, usando
preferentemente los medios informaticos disponibles o los tablones de anuncios habilitados al efecto por
los Centros o por los Departamentos donde se imparta la matetia, o por la direccién del Master,
incluyendo lugar, dfa y hora en que se llevara a cabo la revision.

Nueva redaccion
Articulo 23.- Publicacién de las calificaciones.

2. La publicacion de las calificaciones, de conformidad con la disposicion adicional vigésimo primera de
la Ley Otganica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, se realizara usando preferentemente los medios informaticos disponibles o
los tablones de anuncios habilitados al efecto por los Centros o por los Departamentos donde se imparta
la materia, o por la direccion del Master, incluyendo lugar, dia y hora en que se llevara a cabo la revision.

23. Reforma del Articulo 25, que pasa a ser Articulo 24
Redaccion actual
Articulo 25. Actas de calificaciones.
2. Las actas se entregaran, en la Secretarfa del Centro firmadas por el profesorado responsable de la
docencia, 0 mediante el procedimiento de firma electronica habilitado para ello. En el supuesto de que
las actas correspondan a un Tribunal, serin firmadas por todos sus miembros.
3. Las actas de las calificaciones finales quedaran custodiadas en el Centro bajo la responsabilidad del
Sectetario. En el supuesto de que las actas correspondan a un Tribunal, seran firmadas por todos los
miembros del mismo. El Secretario actuara como fedatario en las modificaciones que se produzcan en
éstas con posterioridad al cierre definitivo de cada petiodo de evaluacion final como consecuencia de un
procedimiento de correccion de etrores o de revision. La rectificacion de un acta sera hecha en presencia
del Secretario del Centro con la correspondiente diligencia que firmara el profesorado responsable.
Nueva redaccion
Articulo 24. Actas de calificaciones.
2. Las actas se entregaran por el profesorado responsable de la docencia mediante el procedimiento

habilitado para ello, preferentemente electronico. En el supuesto de que las actas correspondan a un
Tribunal, seran firmadas por todos sus miembros y entregadas en la Secretarfa del Centro.
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3. Las actas de las calificaciones finales quedarin custodiadas en el Centro bajo la responsabilidad del
Sectetario. El Sectetatio actuara como fedatario en las modificaciones que se produzcan en éstas con
postetioridad al cierre definitivo de cada periodo de evaluacion final como consecuencia de un
procedimiento de correccion de errores o de revision. La rectificacion de un acta serd hecha en presencia
del Secretario del Centro con la correspondiente diligencia que firmara el profesorado responsable. En el
caso de ausencia por causa justificada del profesor o la pérdida de vinculacion juridica con la
Universidad, esta rectificacion sera firmada por el Director del Departamento o por el Coordinador del
Master.

24. Reforma del Articulo 27, que pasa a ser Articulo 26
Redaccion actnal

1. Junto a la publicacién o notificacion de las calificaciones finales, el profesorado responsable de la
evaluacion hara publico y fijara, dejando un plazo de al menos dos dias lectivos, el horatio, lugar y fecha.
La fijacion del dia, lugar, fecha y hora de la revision, en ningin caso impedird el derecho a la revision
cuando concurran causas justificadas.

2. La revision sera personal e individualizada y el profesorado dara las oportunas explicaciones sobre la
calificacion obtenida. Se llevard a cabo en un plazo no superior a los 10 dfas habiles siguientes a la
publicacion de las calificaciones.

Nueva redaccion
Articulo 26. Revision ante el profesor.

1. Junto a la publicacién o notificacion de las calificaciones finales, el profesorado responsable de la
evaluacion hara publico y fijara, dejando un plazo de al menos dos dfas habiles desde la publicacion, el
horario, lugar y fecha para la revision, procurando que sea en las instalaciones del Centro en el que se
imparte la titulacion, salvo causa justificada y, en todo caso, siempte en instalaciones de la Universidad
de Granada. La fijacion del dia, lugar, fecha y hora de la revision no impedira, en ningun caso, el derecho
a la revision cuando concurran causas justificadas.

2. La revision sera personal, individual o colectiva, sin menoscabo del derecho a la revision individual si
lo solicita el estudiante, y el profesorado dara las oportunas explicaciones sobre la calificacién obtenida.
Se llevard a cabo en un plazo no superior a los 10 dfas habiles siguientes a la publicacion de las
calificaciones.

25. Reforma del Articulo 28, que pasa a ser Articulo 27
Redaccion actnal
Articulo 28. Revision ante tribunal.

1. En caso de disconformidad con el resultado de la revision, el estudiante podra interponer reclamacién
debidamente motivada ante el tribunal constituido segun lo dispuesto en el articulo 16.2 en el plazo de 3
dias habiles, a partir del dfa siguiente a la celebracion de la revision. La reclamacion debera presentarse
por escrito en la Secretarfa del Departamento o, en el caso del Master, en el Registro de la Escuela
Internacional de Posgrado.

3. El tribunal resolvera motivadamente en un plazo no superior a 5 difas habiles, a partir del dia siguiente
de su interposicion. La resolucion se publicard en el tablon de anuncios correspondiente sin petjuicios de
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su comunicacion al interesado por medios electronicos.
Nueva redaccion
Articulo 27. Revision ante tribunal.

1. En caso de disconformidad con el resultado de la revision o por imposibilidad justificada de revision
por parte del profesorado responsable de la evaluacion, el estudiante podra interponer reclamacion
debidamente motivada ante el tribunal constituido segun lo dispuesto en el articulo 10.2 en el plazo de 3
dfas habiles, a partir del dia siguiente a la celebracion de la revision. La reclamacion debera presentarse
por escrito en el Registro General de la Universidad de Granada o en los registros auxiliares de los
Centros, dirigida al director del Departamento o al coordinador del Master, debiendo entregar
obligatoriamente una copia en la secretarfa del Departamento o en la Escuela Internacional de Posgrado
respectivamente.

3. El tribunal resolvera motivadamente en un plazo no superior a 5 dfas habiles, a partir del dfa siguiente
al de finalizacion del plazo para su interposicion. La resolucién se publicara en el tablon de anuncios
correspondiente sin perjuicio de su comunicacion al interesado por medios electronicos.

4. En relacion con el desarrollo y gestion de las asignaturas de “Practicas Externas” o “Practicum” en
aquellas titulaciones en las que éstas forman parte del plan de estudios, para garantizar el derecho de
revision de las calificaciones ante tribunal, el estudiante podréi interponer reclamacion debidamente
motivada. Cada Centro establecer anualmente un Tribunal de Reclamaciones, compuesto por miembros
distintos a los que realizaron la primera evaluacion, a quien los estudiantes podran dirigirse en los plazos
previstos.

26. Reforma de la rabrica del Capitulo VIII
Redaccion actnal

CAPITULO VIII. COMPENSACION CURRICULAR EN LAS TITULACIONES
DE GRADO

Nueva redaccion
CAPITULO VIII. COMPENSACION CURRICULAR
27. Reforma del articulo 30, que pasa a ser Articulo 29
Redaccion actnal

1. Podran solicitar la compensacion curricular los estudiantes a los que les falte una unica asignatura para
finalizar los estudios de la titulacion de Grado correspondiente, siempre que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Estar matriculado en la asignatura objeto de la compensacion curticular.

b) Haber cursado al menos el 60% del plan de estudios de su titulacién en la Universidad de
Granada.

c¢) Haber agotado, al menos, cuatro convocatorias, la tltima de ellas ante tribunal, y haber
obtenido en al menos dos de ellas una calificacion final igual o superior a 3 puntos sobre 10.

d) El nimero de créditos de la asignatura a compensar no podra exceder el 5% de la carga lectiva
total del titulo.

17



Nueva redaccion
Articulo 29. Compensacion curricular. Requisitos.

1. Podran solicitar la compensacion curricular los estudiantes a los que les falte una unica asignatura,
exceptuando el Trabajo de Fin de Grado, para finalizar los estudios de la titulacion de Grado
correspondiente, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar matriculado en la asignatura objeto de la compensacion curticular.

b) Haber cursado al menos el 60% del plan de estudios de su titulacion en la Universidad de
Granada.

¢) Haber agotado, al menos, cuatro convocatorias y haber obtenido en al menos dos de ellas una
calificacion final igual o superior a 3 puntos sobre 10.

d) El namero de créditos de la asignatura a compensar no podra exceder de 12 créditos.

5. Excepcionalmente, y siempre que no se haya hecho uso de la compensacion curricular durante el
Grado, podran solicitar la compensacion curricular los estudiantes a los que les falte una Gnica asignatura,
exceptuando el Trabajo de Fin de Master, para finalizar los estudios en el caso de titulos de Master
Universitario en Ingenierfas o en Arquitectura que junto con el Grado correspondiente habiliten para la
profesion de Ingeniero o Arquitecto y sean equivalentes a los estudios de Ingeniero o Arquitecto segun
regulaciones antetiores al R.D. 1393/2007.

6. En los casos mencionados en el punto antetior, los créditos correspondientes a las Practicas externas
obligatorias y al Trabajo Fin de Master no podrin ser objeto de compensacién. Ademas, habran de
cumplirse los siguientes requisitos:

a) Estar matriculado en la asignatura objeto de la compensacion curricular.

b) Haber cursado al menos el 60% del plan de estudios de su titulacién en la Universidad de
Granada.

¢) Haber agotado, al menos, cuatro convocatotias y haber obtenido en al menos dos de ellas una
calificacion final igual o superior a 3 puntos sobre 10.

28. Reforma del articulo 32, que pasa a ser Articulo 31
Redaccion actnal
Articulo 32. Criterios de actuacion y funcionamiento del Tribunal de Compensacion.

1. El Tribunal de Compensacion valorara la trayectoria global del estudiante, analizando las calificaciones de
todo su expediente académico y un informe individualizado de caracter no vinculante, emitido por el Centro,
que tendrd en cuenta, entte otros:

a) Las calificaciones numéricas obtenidas en las convocatorias de la asignatura a compensat, con el fin
de valorar el rendimiento del estudiante.

b) La Guia Docente de la asignatura acompafiada de un informe sobre el cumplimiento y los
resultados obtenidos en cuantas pruebas de evaluacion haya participado el estudiante.

¢) El rendimiento académico en el resto de asignaturas, especialmente de aquéllas que puedan
considerarse afines a la asignatura a compensar.

d) Cualquier otra circunstancia que el Centro considere relevante.

Las solicitudes presentadas, seran remitidas por los Centros al Secretario del Tribunal con la antelacién
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suficiente para el cumplimiento del plazo establecido en el punto 3 del articulo 31.

2. En ningtn caso el Tribunal de Compensacion podra realizar pruebas al estudiante para adoptar su
decision.

3. 81 no existiese acuerdo unanime se procederi a una votacién, quedando aprobada la posicion que
obtuviese la mayorfa simple de votos emitidos. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

4. Se elaborara un acta de la reunion del Tribunal de Compensacion en la que conste la decision adoptada,
que solo podra ser favorable o desfavorable, y que sera firmada por todos los miembros del Tribunal. En el
caso de que la decision fuera favorable, debera figurar que la asignatura ha sido considerada “Aprobada por
compensacion”, y serd incorporada al expediente del estudiante, teniendo efectos académicos con fecha de la
reunion del Tribunal de Compensacion. En el caso de que la decision sea desfavorable, esta circunstancia
también quedara reflejada en su expediente académico a efectos informativos.

5. Las asignaturas compensadas no podran ser objeto de reconocimiento en otra titulacién. A efectos de
baremacion del expediente académico, el “Aprobado por compensacién” computara como 5.0.

6. El Secretario del Tribunal de Compensacion debera comunicar por escrito al solicitante y a la
Administracién del Centro, para la incorporacion a su expediente, la decision tomada, en los diez dfas
siguientes a la fecha de la resolucién. En el caso de que la decision sea desfavorable, estara debidamente
motivada.

Nueva redaccion
Articulo 31. Criterios de actuacién y funcionamiento del Tribunal de Compensacion.
1. El Tribunal de Compensacion valorara la trayectoria global del estudiante.

2. Las solicitudes presentadas seran remitidas por los Centros al Secretario del Tribunal con la antelacion
suficiente para el cumplimiento del plazo establecido en el punto 3 del articulo 29.

3. En ningtn caso el Tribunal de Compensacion podra realizar pruebas al estudiante para adoptar su
decision.

4. 81 no existiese acuerdo unanime se procederd a una votacion, quedando aprobada la posicion que
obtuviese la mayorfa simple de votos emitidos. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

5. Se elaborara un acta de la reunién del Tribunal de Compensacion en la que conste la decision adoptada,
que solo podra ser favorable o desfavorable, y que serd firmada por todos los miembros del Tribunal. En el
caso de que la decision fuera favorable, deber figurar que la asignatura ha sido considerada “Aprobada por
compensacion”, y sera incorporada al expediente del estudiante, teniendo efectos académicos con fecha de la
reunion del Tribunal de Compensacion. En el caso de que la decision sea desfavorable, esta circunstancia
también quedara reflejada en su expediente académico a efectos informativos.

6. Las asignaturas compensadas no podran ser objeto de reconocimiento en otra titulacion. A efectos de
baremacion del expediente académico, el “Aprobado por compensacion” computara como 5.0.

7. Bl Sectetario del Tribunal de Compensacion debera comunicar por escrito al solicitante y a la
Administracién del Centro, para la incorporacion a su expediente, la decision tomada, en los diez dfas
siguientes a la fecha de la resolucion. En el caso de que la decisién sea desfavorable, estard debidamente
motivada.
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29. Reforma de la Disposicion adicional segunda
Redaccion actual
Disposicion adicional segunda
Todas las denominaciones que en esta Normativa hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de
representacion y a miembros de la comunidad universitaria y se efectdan en género masculino, cuando no
hayan sido sustituidos por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino,
segun el sexo del titular que los desempefie.
Nueva redaccion
Disposicion adicional segunda
En los casos en que esta Normativa utiliza sustantivos de género gramatical masculino para referirse a
personas, cargos o puestos de trabajo, debe entenderse que se hace por mera economia de la expresion, y

que se utilizan de forma genérica con independencia del género de las personas aludidas o de los titulares de
dichos cargos o puestos, con estricta igualdad en cuanto a los efectos juridicos.

30. Se introduce una nueva Disposiciéon adicional cuarta
Disposicion adicional cuarta
El profesorado responsable de las asignaturas seguira las recomendaciones que para el cumplimiento de la
normativa en materia de proteccion de datos de caracter personal tiene establecida la UGR, especialmente
con relacion a la publicidad de las calificaciones y a la conservacion de los documentos y materiales de
evaluacion.

31. Se elimina la anterior Disposicién transitoria segunda

Redaccion actual del texto que se elimina

Disposicion transitoria segunda. Plazos de compensacion curticular para el curso 2013-2014
Al haber sido aprobado el calendario académico para el curso 2013-2014, el Consejo de Gobierno

determinara el plazo de presentacion de solicitudes de compensacion curticular correspondiente a este
curso.

32. Se modifica la Disposicion final
Redaccion actual
Disposicion final

La presente norma entrara en vigor a partir del primer dfa del curso académico 2013-2014 con
independencia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada.

Nueva redaccion

Disposicion final

20



La presente norma entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad
de Granada, excepto en lo referente al articulo 7.2, que serd de aplicacion en el segundo semestre del
presente curso académico en relacion con las asignaturas que se inicien en dicho semestre.
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