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Resumen

El presente trabajo es una revision bibliografica sobre la obra literaria de la pedagoga

Rebeca Wild en torno a su mirada pedagdgica no directiva.

Tras una breve introduccion doy paso a la figura de la pedagoga y su labor en la Escuela
Experimental Pestalozzi, cuyo principio se basa en el respeto por los procesos
madurativos de los nifios y nifias, apoyandose en recientes aportaciones de la

neurobiologia para su argumentacion.

A partir de las vivencias y conclusiones de la autora voy desglosando cuéles son los ejes
vertebradores de su pedagogia: el respeto, el juego espontaneo, el entorno, la libertad,

los limites y el acompafiamiento respetuoso y afectivo del adulto.

Por ultimo, realizo un pequefio analisis de la situacion actual centrandome en Espafia y
la influencia de este tipo de pedagogias alternativas tanto en el sector privado como el
publico, para terminar reflexionando en torno al debate de si las reformas educativas
que se estan produciendo son suficientes o necesitamos un cambio mas radical como

defiende Rebeca Wild en sus obras literarias.

PALABRAS CLAVE: Rebeca Wild, pedagogia no directiva, respeto por los procesos

madurativos, Escuela Experimental Pestalozzi, renovacion pedagogica.
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1.Introduccion

Diferentes teorias y experiencias précticas que buscan encontrar nuevas vias de
educacion, defienden que en un mundo cambiante, Unicamente aquellos que han
“aprendido a aprender” saldran adelante con éxito, puesto que los conocimientos de hoy
mafiana seran obsoletos. Ademas, la creatividad, la iniciativa propia y la flexibilidad
ante nuevas situaciones importaran mas que el “saber cosas”. Asi como la seguridad

emocional sera la mejor medicina frente a situaciones de estres (Wild, 2003).

En las Gltimas décadas se han producido importantes avances y estudios en neurologia y
otras ramas de la medicina que se vinculan al proceso de desarrollo y crecimiento fisico,
psiquico e intelectual de los nifios. Muchos expertos coinciden en que si se aplicaran
estos adelantos conseguiriamos una educacion realmente Gtil para el mundo en el que
vivimos (Wild, 2011).

Sin embargo vemos que esto no ocurre y que las escuelas siguen centrandose en la
obediencia, los trabajos repetitivos, los ejercicios programados, la memorizacion de
conceptos abstractos, etc. Desde muy temprana edad los nifios/as estan sometidos a la
voluntad de los adultos durante largas horas en las que no se les permite moverse de la
silla. Por otro lado, las actividades “creativas” también son dirigidas y hasta la

educacion fisica lleva a la competitividad.

Dentro de este paradigma, el aburrimiento, la pasividad, el entierro de la creatividad y
las clases magistrales llenan las aulas y lo que es peor el animo de los alumnos/as. No es
de extrafiar que cada vez haya mas casos de nifios/as y jévenes que acuden al psicélogo
infantil y que llegada la adolescencia un porcentaje muy elevado abandonen los estudios
(Wild, 2002).

Mientras todo cambia, el mundo de la educacion continua perpetuando una pedagogia
cercana al siglo XIX y la industrializacién. Ante esta situacion, Acaso (2013) propone
una revolucion educativa. Sin embargo, esta pretension renovadora no nos viene de
nuevo, teniendo grandes aportaciones en diferentes ramas; desde Maria Montessori,
Pestalozzi, John Dewey, Loris Malaguzzi, Emmi Pikler o Ivan lllich, hasta Eduard
Punset, Rebeca Wild, Francesco Tonucci o Ken Robinson en el panorama mas actual,

por nombrar unos cuantos.
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Todas estas aportaciones coinciden en la necesidad de crear una escuela viva y activa,
es decir, una escuela en la que la actividad espontanea del nifio sea la base de todo
trabajo y se satisfagan las ganas de saber y la necesidad de actuar y de crear que se

manifiesta en cada nifio (Ferreire, 1971).

Rebeca hace referencia a la cita de Ortega y Gasset: “Al igual que el renacuajo no se
hace mejor sapo si se le fuerza a vivir fuera del agua prematuramente, asi tambien, el
nifio no desarrolla mejores cualidades humanas si se reprimen sus impulsos naturales”
(Wild, 2006)

Los nifios/as necesitan espacios, tiempos y recursos que respondan a sus necesidades
individuales, que les permita crecer en libertad dentro de unos limites. También
necesitan adultos que sean capaces de acompaniarles en el proceso madurativo desde una
mirada respetuosa y afectiva, puesto que el desarrollo de las capacidades propias y del
conocimiento no se entiende si estos son forzados mediante la directividad. En este

sentido, Rebeca Wild acufi6 el término de pedagogia no directiva.
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2.Justificaciéon

A lo largo de mi trayectoria formativa universitaria han sido muchas las asignaturas en
las que se nos ha pedido la realizacion de unidades didacticas, programaciones y
proyectos educativos atendiendo a un curriculum, una metodologia y una evaluacion
concreta. Por el contrario, en muy pocas nos han dirigido la mirada hacia otro tipo de

précticas educativas.

El propio interés por conocer otro tipo de pedagogias me ha llevado a investigar,
ilusionarme y creer que en verdad otra educacién es posible. Mi firme apuesta por este
cambio de mirada pedagdgica me llevd a una charla sobre una escuela publica viva y
activa de Barcelona, llamada Congrés-Indians. Me gustd tanto la experiencia contada
por una de sus maestras que decidi realizar mi trabajo sobre este tipo de pedagogia que

ellos denominaban viva y activa.

Una primera busqueda de informacion me llevo a Rebeca Wild, sobre la que habia leido
algun articulo anteriormente, pero en verdad conocia muy poco. Rebeca Wild, junto con
su marido, ha hecho grandes aportaciones en el campo de la educacion “alternativa”, es
por ello que me decidi a realizar una investigacion bibliografica sobre Wild y su

concepto de pedagogia no directiva.

3.0Dbjetivos

Uno de los objetivos principales de este trabajo es contribuir a la difusion del modelo
pedagdgico no directivo de la Escuela Experimental Pestalozzi, a través de la revision
bibliografica de Rebeca Wild y algunos antecedentes. Dicho objetivo lleva implicito

otros:

» Analizar y realizar una reflexion critica sobre los aportes mas importantes de la

experiencia de Rebeca Wild.
» Profundizar sobre el concepto de pedagogia o escuela no directiva.

» Diferenciar qué aportes son extrapolables a nuestra realidad.
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4.Método de localizacion

La primera busqueda sobre Rebeca Wild la hice el 20 de febrero en las bases de datos
Web of Science y Scopus para comprobar si habia algin articulo cientifico sobre la

autora. No obtuve ninguna produccion.

En la base sobre tesis y tesinas norteamericanas Proquest Gnicamente encontré una tesis
de la Universidad de Claremont: Approaches to the development of student talent: a
cross-cultural case study of three schools in developing countries (Polk, 2000).

Por otro lado, realicé una blsqueda en la base de datos Dialnet Plus. Introduciendo el
nombre de “Rebeca Wild” obtuve 6 resultados, uno de ellos en catalan. De éstos

seleccioné 3 que me resultaron de mayor interés para mi trabajo.

El mismo dia realicé la busqueda en el Catalogo de la Universidad de Granada para
ver qué libros de Rebeca Wild podia consultar. Encontré cinco de sus seis obras que se

han traducido al espariol.

Maés adelante también busqué en el Catdlogo de la Universidad de Alicante,
encontrando el libro de la autora que me faltaba: La vida en una escuela no directiva.

Dialogos entre jovenes y adultos.

En google realicé una btisqueda introduciendo el nombre de “Rebeca Wild” y encontré
bastantes resultados interesantes. Entre muchas paginas web, me dirigi6 a la pagina de
la Fundacion Educativa Pestalozzi, en la que encontré varios documentos que me han
sido de ayuda en la comprension de la organizacion y el funcionamiento de la escuela

Pestalozzi de Ecuador.

En los meses siguientes y tras la primera lectura de las obras de Rebeca, centré mi
busqueda en la pedagogia no directiva, introduciendo las palabras “pedagogia no
directiva” y “pedagogia activa”. Busqué en el Google Academy, Dialnet plus y en el
Catéalogo de la Universidad de Alicante entre otros. Obtuve varios resultados de los
cuales seleccioné dos articulos y tres libros de diferentes autores que me han servido

como referentes.
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Por ultimo, comprobé si existia material video-grafico sobre Rebeca Wild y su
pedagogia. Introduciendo el nombre de la pedagoga en Youtube obtuve varios
resultados en los que se hablaba de la pedagogia alternativa de Wild y se documentaba
su experiencia en el Centro Experimental Pestalozzi. De éstos resultados me quedé con
el documental rodado por Leonardo Wild, el hijo de la autora, en el que podemos ver el

funcionamiento de Proyecto Integral Leén Dormido® y cémo funcionan los CEPAS?.

5.Analisis del tema

5.1. Mirada pedagogica de Rebeca Wild.

Rebeca Wild naci6 en Alemania en el afio 1939. Estudi6 Filologia Germanica e Inglesa
en Munich y fue en esta época en la que conocié a Mauricio Wild. Decidieron construir
una vida conjunta siguiendo sus propias ideas. Se casaron en Quevedo, Ecuador, y tras
cuatro afios viviendo en ese pais se trasladaron a Nueva York, luego a Puerto Rico y a

Colombia, para finalmente volver a instalarse en Ecuador.

Rebeca también estudié Pedagogia Musical y Pedagogia Montessori. Dichos estudios y
su reciente maternidad le anim¢6 a organizar, acompafiada por Mauricio, un pequefio
jardin de infancia en Colombia. Por otro lado, en Ecuador colaboraron con la escuela
rural fundando un parvulario Montessori. Segun sus propias palabras, dicha experiencia
“fue un enriquecimiento no sélo para los nifios del pueblo sino también para mi, pues
me permitié ver con mas claridad cuales son las necesidades bésicas de crecimiento del
ser humano, que son independientes de diferencias culturales y sociales” (Wild, 2003,

p.17).

Su creciente interés por el desarrollo y el crecimiento humano y su voluntad de ofrecer a
su hijo un espacio de crecimiento respetuoso fueron los motivos por los que Rebeca y
Mauricio decidieron abrir su casa varias veces por semana a los nifios de la vecindad.

Esto les permitio seguir observando y profundizando en los procesos de desarrollo.

! Recuperado de: https://www.youtube.com/watch?v=gJkrRMJ5x0Y
2 Recuperado de: https://www.youtube.com/watch?v=7gf7DJyvO6A
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En 1977 comienzan su proyecto en la Escuela no directiva Pestalozzi, también conocida
comunmente como “El Pesta”. Empezaron con cuatro nifios/as y acabaron el afio con
noventa alumnos y alumnas en edad preescolar. Méas adelante como consecuencia de la
experiencia negativa de su primer hijo en una escuela primaria regular y la llegada de su
segundo hijo, se animan a ampliar el jardin de infancia y poder asi ofrecer un espacio
adecuado para que también nifios y nifias de primaria pudieran satisfacer sus
necesidades de desarrollo de manera espontanea. El primer afio se afiadieron siete nifios
cuyos padres deseaban una educacion diferente, aunque ésta todavia no estuviera
reconocida por el Ministerio de Cultura de Ecuador. Sin embargo, conforme pasaban los
afios el nimero aumentd notablemente y las familias demandaron que sus hijos también
pudieran continuar su educacion secundaria en El Pesta. Durante estos afios llegaron al

numero de doscientos nifios y jovenes, entre los 3 y los 18 afios.

Tras muchos anos de trabajo y dedicacion fundaron la “Fundacion Educativa
Pestalozzi” y en 1989 obtuvieron el reconocimiento piblico nombrandola “Educacién

basica ecuatoriana de nueve afios sin clases”.

Después de casi treinta afios, los Wild decidieron dejar el proyecto de la escuela
Pestalozzi por diversas razones, siendo la crisis econémica del pais una de ellas, ya que
la mayoria de las familias no podian pagar los gastos minimos. Desde el 2005 estan

creando, junto a otras familias, el Proyecto Integral Le6n Dormido para nifios y adultos.

El Le6n Dormido es una comunidad en la que conviven un grupo de familias que no
sobrepasan el numero de diez. Hay espacios pensados y creados para las diferentes
etapas de desarrollo denominados CEPAS o Centros para Actividades Autonomas de
Desarrollo. Son espacios en los que los padres acompafian a los hijos en lugar de

mandarlos a la escuela.

Ademas de su labor educativa en los diferentes espacios nombrados, Rebeca Wild
también tiene varias obras bibliogréaficas y articulos en diferentes revistas de educacion
en las que narra de manera clara y sincera su experiencia y sus observaciones en El
Pesta. Sus principales obras traducidas al espafiol son: Educar para ser. Vivencias de
una escuela activa (2002), Calidad de vida. Educacion y respeto para el crecimiento
interior de los nifios y los adolescentes (2003), Libertad y limites. Amor y respeto. Lo

que los nifios necesitan de nosotros (2006), Aprender a vivir con nifios. Ser para educar
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(2007), La vida en una escuela no directiva. Dialogos entre jovenes y adultos (2009).
Etapas del desarrollo (2011).

Por otro lado, el creciente interés en las Ultimas décadas en este tipo de escuelas
respetuosas con los ritmos madurativos, unido a la necesidad de costear parte de los
gastos del centro llevaron a Rebeca y a Mauricio a ofrecer diversos cursos formativos
no sélo en Ecuador y Latinoamerica, también en Europa, ofreciendo al mismo tiempo

etapas formativas en los CEPA o lo que ellos llaman etapas de capacitacion.

5.2. Pedagogia no-directiva.

5.2.1. Algunos referentes tedricos.

“Intentar enseniar a un nifio algo que puede aprender por si mismo, no es tan solo

inutil sino también perjudicial” (Pikler).

Tratando de revivir la antigua pretensién Socratica de no ensefiar, sino alumbrar
conocimientos, grandes pensadores como Comenius, Rousseau, Pestalozzi, Froebel,
Tolstoy, Dewey, Montessori, Freud, Piaget y muchos otros, han hecho grandes
aportaciones en el campo de la educacion moderna, y poco a poco se ha ido descartando
la idea de que la educacion se reduce al mero proceso de condicionamiento y
adaptacion, para dar el papel protagonista a los procesos internos infantiles, tan

fundamentales para el desarrollo.

Sin adentrarnos demasiado en el analisis riguroso de cada una de estas experiencias,
todas éstas tienen en comun la idea de que la educacién no puede ni debe ser una
imposicion desde fuera, sino el respeto y el florecimiento desde dentro, a través de las

cualidades y convicciones innatas en interaccion con el medio (Wild, 2002).

En este sentido, Rogers defendi6 que el Unico aprendizaje que influye
significativamente sobre la conducta es aquel que la persona descubre e incorpora por si
misma, libre de toda directividad (Casanova, 1989). El psicoterapeuta parte de la
definicion de Dewey en la que afirma que la educacion es una reconstruccion de la

experiencia, por lo tanto, segin Rogers, en la relacion con uno mismo, con sus
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impulsos, emociones, actitudes y valores es como mejor se aprende, consiguiendo de

este modo un aprendizaje significativo (Rogers, 1992).

5.2.2. Aportes de la neurobiologia.

Tal y como recalca Wild (2002), Piaget descarta por completo la teoria conductista de
que al nacer la mente es como una caja vacia o una tabla rasa que se va llenando a
partir de nuevas experiencias y conocimientos. En esta linea Piaget realizd un gran
namero de investigaciones, aunque limitdndose al ambito de la inteligencia, y afirmé
que avances en otras disciplinas, como por ejemplo en neurologia, ayudarian a

comprender los procesos internos.

Segun Honoré (2008) los ultimos avances en neurociencia afirman que los nifios se
enriquecen basicamente a través de las experiencias cotidianas, y en lugar de ser una
tabla rasa que el adulto ha de llenar con ensefianzas, desde el nacimiento estan

programados para buscar las entradas que necesitan para construir sus cerebros.

En este sentido diferentes investigaciones neurobiologicas han dado luz y argumentos
con los que apoyar el tipo de metodologia educativa utilizada en escuelas con una
pedagogia no directiva, defendiendo que cada una de las etapas del desarrollo tiene unas
necesidades que deben ser satisfechas para que el crecimiento sea sano, asi como una

relacion e interaccion armoniosa con el contexto que le rodea (Wild, 2011).
Tal y como explica la autora:

- Al nacer el cerebro reticular, que es la estructura mas antigua, ya regula las

funciones metabdlicas.

- Durante el parto, la piel del nifio va recibiendo un masaje que estimula y
propicia el funcionamiento del cerebro limbico, que es el responsable de todas
las experiencias de la piel hacia fuera. Esta zona se estd desarrollando hasta los
ocho afos, ordenando y regulando todas las experiencias a nivel afectivo,
sensorial y motriz. Es por ello que durante este periodo son de vital importancia
todas aquellas experiencias de afectividad, sensoriales y de movimiento, en un
entorno propicio y que permita el desarrollo de la capacidad de abstraccion y

razonamiento logico.
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- Por encima de la estructura limbica se encuentra la corteza cerebral. Entre los
ocho y los catorce afios su organizacién neurobioldgica estd guiada por los
intereses vitales impulsivos del organismo. Es en esta etapa cuando aprende de
manera operativa, haciendo cosas, utilizando los sentidos, interactuando con los
objetos concretos, para mas adelante, entrada la adolescencia dar paso a la etapa
del pensamiento formal y con ésta la manipulacién de simbolos y el
razonamiento abstracto, es decir, sin necesidad de objetos y situaciones

concretas.

Gracias a estos estudios recientes sobre neurologia empezamos a tener una idea sobre la
influencia de las emociones, tanto sobre la salud y el desarrollo fisico, como en la
disponibilidad de usar la inteligencia. Como afirma Wild (2003), al tratarse la
inteligencia de una funcidn orgénica, necesita experiencias concretas vividas a traves
del propio cuerpo con todos los sentidos y sentimientos, procesandolos segun los

mecanismos de desarrollo del organismo.

Es importante remarcar lo que muchas investigaciones neurolégicas han afirmado, y es
que para que el desarrollo madurativo individual y social sea sano, necesitamos un
acompafiamiento cordial y respetuoso con las interacciones autonomas con el exterior y
la toma de decisiones personales que se dan en cada nueva situacion, y que propicia que

se establezcan nuevas conexiones neuroldgicas.

Maturana y Varela (1996) defienden la teoria de que los organismos vivos son
autopoiéticos, es decir, que entre ellos jamas impera una relacién instructiva, sino vida,
despliegue y progreso para un mutuo acoplamiento. En sus obras Rebeca Wild cita a
Hoimar Von Ditfurth y se apoya en su teoria de que la célula primigenia, no s6lo
consiguid sobrevivir en un entorno cadtico, sino que ademas fue el punto de partida para
el desarrollo de toda una vida organica. La célula primigenia puede evaluar qué materias

le convienen y cuales tiene que descartar guiando toda esta interaccion desde dentro.

“Puesto que los hombres también son indiscutiblemente organismos vivos también
deberiamos respetar este principio (...) no importa en qué etapa de la evolucion se
encuentre” (Wild, 2003, p. 60). Si no se respeta este proceso se introduce el “caos” en la
estructura interna, o dicho de otra manera, se pierde calidad de vida causando problemas

que se pondran de manifiesto tarde o temprano.
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5.3. El Pesta. Una escuela que no ensefia nada a los nifos.

5.3.1. Diferencias entre una escuela tradicional y una escuela no

directiva.

Es muy comun escuchar criticas sobre el actual sistema educativo, tanto por parte de
docentes o personas implicadas en el mismo, como de personas ajenas a éste (si es que
se puede estar ajeno). Las criticas siempre giran en torno al mismo tema: el actual

sistema educativo no se adapta a las necesidades de los nifios y nifias.

Continuamos inmersos en préacticas, estructuras, horarios, etc., propios de una escuela
que fue creada e ideada para favorecer y perpetuar la industrializacion. De este modo, la
produccion, el rendimiento, la competencia y la ganancia tienen un papel protagonista

que parece que ha sido aceptado por todos.

Una de las grandes diferencias de la Escuela Pestalozzi es que los nifios se ocupaban de
su entorno movidos por su propia iniciativa. Ellos eran los que decidian las actividades
que iban a realizar, el tiempo que iban a emplear para ello, como resolver los problemas,

etc.

En cambio en una escuela tradicional los alumnos pasan la mayor parte del tiempo
sentados, haciendo lo que el adulto les pide, atendiendo a una programacién y un
horario establecido, que nunca 0 muy pocas veces viene del interés o curiosidad de los

nifios. El nifio o nifia no tiene mas remedio que amoldarse a lo que esta prescrito.

Tal y como afirma la autora, la ensefianza en la escuela es figurativa y verbal, es decir,
el nifio/a que todavia se encuentra en una etapa de desarrollo inmadura para poder
realizar procesos de abstraccion, se hace cada vez mas dependiente de la guia y las
explicaciones verbales del adulto, lo cual lleva a la memorizacion inconexa de datos e

informacién y no a la comprension (Wild, 2006).

En la escuela tradicional las relaciones humanas son verticales, los nifios/as obedecen al
maestro/a y este a su vez rinde cuentas con su jefe/a. Al mismo tiempo los alumnos y
alumnas son ordenados verticalmente, atendiendo a los que saben mas y los que menos,
o0 los que tienen éxito y los que no (Wild, 2003). En cambio, la escuela activa o no
directiva, se diferencia del resto basicamente por las relaciones de respeto mutuas que se
establecen en la misma y el entorno adecuado para el desarrollo (Ferriere, 1982).
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Segun Wild (2002), los promotores de una educacion nueva estan de acuerdo con las
metas u objetivos marcados por el Ministerio de Educacion. Sin embargo, difieren en el

camino para llegar a su realizacion.

Las metas marcadas en la escuela no directiva estan encaminadas hacia el desarrollo
bioldgico pleno, tanto de los nifios y nifias como de los adultos acompariantes. Lo cual
implica también que el nifio o nifia consiga asimilar e integrarse a la cultura que le rodea

y sentar las bases para una amplia vida intelectual.

A la pregunta (Como se alcanzan dichas metas?, Wild (2013) responde que
principalmente a través del respeto, que supone una relacion afectiva, un contexto
relajado, libre de peligros activos, sin exigencias y lleno de ofertas para interactuar de

manera concreta.

5.3.2. Cimientos de una escuela no directiva.

“La infancia tiene sus propias maneras de ver, pensar y sentir; nada hay mas

insensato que pretender sustituirlas por las nuestras” (Rousseau)

a) El respeto al nifio: la piedra angular del sistema.

Para Rebeca Wild respetar al nifio significa dejar que éstos manifiesten sus necesidades,
aprender a interpretar sus diferentes expresiones y encontrar nuevas soluciones a los
problemas que surgen, teniendo en cuenta esas necesidades y los mecanismos naturales
para el desarrollo. Wild (2002) asegura que los ritmos vitales de cada persona son la
base de su personalidad, por lo tanto el mero hecho de respetarlos conlleva en si un

efecto terapéutico.

Dicho de otra manera, el respeto supone aceptar las percepciones, las valoraciones y los
procesos de decision de otro, no perturbar las interacciones que se producen desde

dentro hacia fuera ni sus propios mecanismos o procesos de desarrollo.

Solamente cuando el nifio puede vivir sin peligro de perder su autonomia
individual, comienza el proceso de abrirse al mundo. Lentamente el nifio adquiere
objetividad (tan indispensable para el conocimiento real) y la capacidad de ver el

punto de vista de otros (...) requisitos basicos para una real cooperacion y para
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una participacion activa y democratica en los quehaceres de una comunidad y de
una nacién. (Wild, 2002, p. 27)

Este primer pilar para la consecucion de las metas de este tipo de escuelas, nos lleva al
segundo sostén, puesto que el respeto por el espacio interior del otro es condicion

necesaria para que se produzca una accion espontanea.

b) EIl juego espontaneo.

Toda pedagogia no directiva estd basada en el juego espontdneo que defendio
Montessori. A través del juego el nifio/a se enfrenta por si solo a la complejidad del
mundo. Se enfrenta a éste con lo que sabe y lo que no sabe pero que desea saber, lo cual
le estimula y le fascina. En palabras de Tonucci (2004): “el juego libre y espontaneo del
nifio se asemeja a las experiencias mas elevadas y extraordinarias del adulto” (p.36).
Ademas, el juego es un desafio contra todos los instrumentos de nuestra cultura que se
encaminan hacia los grandes logros: metas, agendas y resultados idoneos para ser
cuantificados o medidos (Honoré, 2011).

Tal y como afirma Diez (2011) el juego supone la estimulacion de la inteligencia, la
motricidad, el lenguaje, la simbolizacion, la creatividad y las relaciones. Por otra parte,
Diez (2011), esta de acuerdo con la psicologa Libertad Orazi al defender que a través
del juego el nifio va resolviendo situaciones vividas que de un modo u otro le sobrepasa

emocionalmente.

Por su parte, la experiencia en el Pesta ha demostrado que s6lo cuando los nifios/as se
han saciado de experiencias ludicas y libres se puede llegar a una comprension
matematica, fisica, quimica o filosofica, asi como de todos los contenidos que

normalmente se incluyen en el curriculum (Wild, 2002).

Durante los primeros siete afios de vida los nifios/as van formando su propio sentir junto
con el movimiento, que cada vez van realizando con mayor desenvoltura. Las
habilidades y destrezas que van desarrollando en esta etapa seran la base de la proxima

etapa.

En primer lugar se interesan por el agua, los palos, la arena, los animales y por descubrir

sus capacidades de movimiento. Unicamente cuando han jugado lo suficiente y tienen

15



Pedagogiano directiva. AportesdeRebecaWild paraunaescuelaqueno ensefianadaalosnifios

sus propias ideas creadas a partir de la interaccién con elementos no estructurados, se

pueden concentrar en materiales sensoriales concretos (Wild, 2003).

5.3.3. Funcionamiento y organizacion.

Partiendo de que el respeto por los procesos de desarrollo del nifio/a y que el juego
espontaneo son condiciones sine qua non en toda pedagogia no directiva, a continuacion
se va a describir como funcionaba y se organizaba la Escuela no directiva Pestalozzi.
Aungue me voy a centrar mas en la etapa de Infantil, realizaré alguna puntualizacion

sobre las etapas de primaria y secundaria que puedan resultar interesantes.

Para la descripcion del funcionamiento es necesario hacer hincapié en tres aspectos
fundamentales: entorno, libertad y limites, y papel del adulto.

a) Un entorno preparado: Espacios, materiales y tiempos.

Para Wild (2002), el ambiente ideal es aquel aparentemente menos estructurado y
preparado. Segun la pedagoga, como seres naturales que son, los nifios y nifias necesitan
un entorno que facilite la exploracion, el descubrimiento, los movimientos libres y la
interaccion con elementos naturales. Un entorno “semisalvaje” en el que poder
encontrar insectos, arafias, arboles, plantas, agua, tierra, etc. Un espacio que invite a
correr, actuar, construir, jugar y comunicarse de manera libre y espontanea. En este
sentido Tonucci (2004) opina que a los nifios/as no les gusta los espacios que estan
definidos, separados o dedicados a ellos rigidamente, prefiriendo espacios que puedan

utilizar de diferente forma segln las exigencias del juego.

Hay que afadir que aunque el ambiente ideal es aquel aparentemente menos
estructurado, no debemos por ello olvidarnos de la necesidad de preparar un entorno, lo
cual significa adecuarlo para que responda a las auténticas necesidades de los nifios/as
en desarrollo. Rebeca Wild habla de la necesidad de que éste sea ludico a la vez que
distendido. Solo de este modo el organismo del nifio o nifia puede satisfacer sus propias

necesidades.

Para que el entorno sea distendido en primer lugar no puede haber peligros activos, es
decir, peligros que los nifios y nifias no reconozcan 0 no puedan superar por la etapa de

desarrollo en la que se encuentran. En segundo lugar, no deberia haber retos que les
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obligue a superarlos o sobrevivir en lugar de desarrollarse; por ejemplo, las cosas deben
estar a su alcance sin tener que pedirlas a los adultos acompariantes. Por otro lado, la
presencia del adulto debe ser afectuosa y respetuosa, lo cual aporta a los nifios/as la
seguridad de que sus necesidades de desarrollo seran satisfechas. Y por Gltimo, pero no
por ello menos importante, para que un entorno sea distendido es necesario poner
limites (Wild, 2003). Este Gltimo aspecto se desarrolla mas ampliamente en el préximo

punto.

En el Pesta el edificio dedicado a los nifios en edad comprendida entre los 3 y los 7
afios era una casa redonda de madera, tenia un patio interior con una mesa de agua,
recipientes e instrumentos para experimentar con el agua y una mesa en la que por las
mafianas un adulto se ocupaba de amasar, pelar, cortar, etc., y los nifios podian
participar si lo deseaban. En el balcon que daba al exterior también habia mesas y
bancos para que los nifios pudieran comer el almuerzo cuando quisieran, también habia

hamacas, una zona de exposiciones itinerantes, etc.

La casa estaba organizada en rincones de interés: el rincdn de juegos representativos, el
de musica, el de materiales estructurados tipo Montessori, otro con materiales de
coordinacion sensorio-motriz, para la introduccién a los numeros y letras, de
construccion, para los proyectos manuales espontaneos, etc. Todos los materiales
estaban a libre disposicién y ordenados segun su funcionalidad en el espacio destinado a

ello.

En las zonas de juegos exteriores, habia un riachuelo, arboles y arbustos que hacian la
funcion de limite con la zona de primaria y secundaria. También habia un cajén de

arena, torres para trepar, columpios, un puente colgante, juegos de agua, etc.

En cuanto a los tiempos, durante la primera parte de la mafiana los nifios y nifias del
Jardin de Infantes decidian que era lo que deseaban hacer segun las posibilidades que el
entorno les ofrecia. En cambio, durante la segunda parte de la mafana los adultos

ofrecian una secuencia de rutinas o actividades voluntarias.

En esta edad sus estructuras temporales todavia son muy fragiles, con lo cual, dicha
secuencia les servia de reloj, puesto que la repeticion de ciertas actividades iba

marcandoles el paso del tiempo hasta la hora de ir a casa (Wild, 2003). Asi todos los
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dias a cierta hora se ofrecia el zumo, luego un proyecto manual, luego baile 0 musica y

por ultimo el cuento que narraba un adulto.

b) Libertad y limites.

El tema de la libertad y los limites es un tanto peliagudo y es habitual pensar que la
escuela activa, libre o no directiva esta exenta de normas y los nifios/as o jovenes hacen
lo que quieren sin ningun tipo de limite. En su obra Libertad y limites. Amor y respeto
(2006), Rebeca Wild desmiente esta creencia, asegurando que libertad y limites se
interrelacionan, puesto que los primeros sirven para definir un espacio en el que poder

actuar con autonomia y libertad.

Rebeca argumenta que esta creencia es el resultado de afios de pedagogias autoritarias,
basadas en normas y reglas cuyo objetivo era la obediencia y la adaptacion mediante
técnicas y medidas mas o menos drasticas. Tras siglos de incomprension de las
necesidades de los nifios/as, se ha ido abriendo paso en la opinion publica la idea del
valor de la infancia y la exigencia de libertad. En estas circunstancias el movimiento
antiautoritario se ha deshecho de una vez por todas de toda clase de limites y normas.
No obstante, el resultado de dichas experiencias ha revelado que al parecer los nifios/as
necesitan limites, lo cual en muchos casos ha dado como resultado volver al antiguo
régimen autoritario (Wild, 2006).

En la escuela no directiva la palabra libertad esta relacionada con responsabilidad,
puesto que el nifio o nifia toma las decisiones que considera y se hace responsable de las
consecuencias de las mismas. En cambio, en un sistema autoritario, responsabilidad va

de la mano de obediencia, un nifio obediente es sinénimo de nifio responsable.

Algunas de las normas del Jardin de Infantes Pestalozzi para el buen funcionamiento en
las actividades eran (Wild, 2002):

v No se debe hacer dafio ni a personas ni a materiales.

v Cuando se utiliza algo luego se devuelve a su lugar.

v No se debe quitar el material a otro nifio que lo esta usando, se busca un
material que esté libre o se pide al otro nifio que le deje jugar con él.

v/ No se come mientras se utiliza materiales, sino en el comedor o el jardin.

v" La basura se tira a los contenedores.
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v’ Para jugar con agua Yy barro se debe utilizar delantales de plastico.

También se hacian necesarios ciertos limites en cuanto al espacio para asegurar un
entorno relajado y sin peligros activos para nifios y nifias en una etapa de desarrollo pre-
operativa. Por ejemplo, para los menores de 6 afios estaba prohibido pasar los arbustos
que dan a la zona destinada a primaria. Del mismo modo los nifios y nifias de primaria
menores de 12 afios no podian pasar a la zona reservada para los adolescentes. Por otro
lado, en la etapa de primaria eran los mismos nifios y nifias los que decidian que normas
eran necesarias para el buen funcionamiento, para ello realizaban una asamblea semanal

en grupo, siendo ésta la Unica actividad grupal obligatoria.

¢) Papel del adulto.

En una escuela no directiva la presencia del adulto debe ser atenta, respetuosa y por
supuesto no directiva. Debe aportar seguridad fisica y emocional, vigilando que las
reglas basicas de la casa garanticen la armonia entre los nifios y nifias y el buen estado
del entorno. De esto modo se permite que el nifio o nifia tome sus propias decisiones y
solo si es necesario, el adulto sirve de modelo en el uso de los materiales o

herramientas. Algunas de sus funciones eran (Wild, 2002):

Preparar el ambiente, lo cual exige mucha dedicacion y energia.
Facilitar actividades pero sin dirigirlas.
Estar alerta y listo para evitar que se produzcan problemas serios.

Buscar el contacto con los padres de los nifios con el fin de coordinarse.

D N N NN

Estar en constante formacion.

En la escuela Pestalozzi los adultos iban cambiando de una zona a otra cada semana,
con lo cual debian estar familiarizados con todos los materiales. Para ello dedicaban tres
tardes a la semana para ampliar su formacion y reflexionar sobre las vivencias,
experiencias, etc. Ademas habia un equipo central con representantes de cada seccién
que se reunia una vez semanalmente para discutir cuestiones practicas, y también
asambleas generales con todos los socios de la Fundacion Educativa Pestalozzi para

tomar las decisiones de mayor importancia.
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No habia una organizacion jerarquica vertical ni un jefe o jefa, con lo cual todos tenian
que pensar en todo y los canales de comunicacion entre ellos debian estar abiertos dia

tras dia, en las reuniones y en los encuentros para hablar o tomar decisiones conjuntas.

En lo que respecta al papel de la familia, Wild (2009b) destaca la importancia de que
formen parte y ayuden a crear espacios y tiempos adecuados para el desarrollo de sus
hijos e hijas. No se concibe la escuela como un “aparcamiento” de nifios para rehuir de
la responsabilidad que supone ser padre o madre, con lo cual la relacion entre escuela,
familia y sociedad es uno de los aspectos fundamentales para el buen funcionamiento de

una escuela no directiva.

Tal y como reitera la autora en sus obras, es contraproducente que un nifio o nifia que
asiste a la escuela con una pedagogia no directiva, en el hogar reciba un trato instructivo
por parte de los familiares. Por ello, antes de matricular a los nifios/as en el Pesta, los
padres debian visitar la escuela varias veces y mantener reuniones tanto con Rebeca y
Mauricio como con los acompariantes. De este modo los padres podian decidir
coherentemente si estaban preparados para acompafiar a sus hijos e hijas en el proceso

madurativo desde el respeto y la no directividad.

Si decidian matricularlos, los padres y madres del Pesta tenian que participar de muchas

maneras, como por ejemplo:

v Firmar un contrato anual en el que declaraban su conformidad con los principios
de la escuela y se comprometian a participar en las charlas para padres, en las
reuniones con los acompafiantes, a visitar la escuela como minimo dos veces al
afio y a no llevar a su hijo o hija a clases u otras actividades directivas, entre las

que incluian terapias, sin la conformidad del adulto acompafiante.
v" Asistir a los cursos obligatorios de transicion entre etapas.

Este Gltimo punto lo consideraban muy importante, de hecho la no asistencia a los
cursos podia suponer la expulsion del nifio o nifia, ya que la escuela no podia continuar

acompanandole en el desarrollo sin la colaboracion de los padres.

Tal y como afirma Wild (2011): “En el paso de un periodo de vida a otro, las crisis
suelen ser frecuentes pero que se conviertan en amenaza o en oportunidad depende de si

el nifio tiene acompariantes que muestran su amor y respeto” (p.114).
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5.4. Influencia en Espafia.

En Espafia, como en otros paises, se ha producido una fuerte corriente renovadora,
influenciada por experiencias educativas como las de Rebeca Wild y su Escuela
Pestalozzi. Segun el directorio de pedagogias alternativas Ludus, el nimero de escuelas
alternativas se ha incrementado notablemente, atendiendo a familias y educadores que

no estan de acuerdo con el sistema actual y deciden crear su propio proyecto educativo.

Por otro lado, experiencias respetuosas con los ritmos madurativos en el marco del
sistema publico, como las famosas escuelas de Reggio Emilia, son cada vez mas
comunes. No obstante, la administracion publica no esta siendo capaz de responder
adecuadamente a este tipo de iniciativas, y segun los datos recogidos por Aguamarina

(2015) las escuelas publicas no directivas o activas en Espafia todavia son muy pocas.

Uno de los aspectos que crean mas debate y controversia es el de los costes de una
escuela alternativa y que a priori no recibe ninguna ayuda publica. Son muchos los
defensores de la escuela publica (entre los que me incluyo), accesible a todos los nifios y
nifias independientemente del nivel socioecondmico familiar. Sin embargo, pedagogia

alternativa no tiene por qué ir de la mano de elitismo.

Tenemos como ejemplo el Pesta, en la que se aposto por otras vias con el fin de que
cualquier familia que quisiera una escuela no directiva para sus hijos/as pudiera costear
los gastos minimos. Para ello, entre otras medidas crearon un sistema de becas, un
sistema de economia alternativa, impartieron cursos de formacién, se crearon diversas

Fundaciones, etc.

6.Conclusiones

Parece increible que en la actualidad todavia se debata y se ponga en duda los resultados
de estudios e investigaciones que han dado luz a una nueva manera de entender la
educacion. A pesar de aportaciones de grandes pedagogos y pedagogas que apostaban
por una pedagogia no directiva, cuyo principio basico fuera el respeto por los ritmos
madurativos de los nifios y nifias, sigue dandose prioridad a ensefiar, en lugar de

aprender; a dirigir, en lugar de acompanfiar; a la razon, en lugar de la emocion.
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Sigue habiendo una dependencia de la senda por parte de la administracion publica y de
los propios centros educativos que hacen poco o nada por cambiar el modelo educativo.
Las nuevas politicas en este &mbito se encaminan hacia el aumento de la ratio en las
aulas o la disminucién de horas en asignaturas como musica 0 educacion fisica. En
cambio, el aprendizaje de la lectura, la escritura o los conceptos matematicos desde los
primeros afios de escolarizacion, sigue siendo la gran preocupacion tanto para los
docentes como para los padres y madres. Quedan relegados el juego espontaneo, la

creatividad, la atencion individualizada, etc.

Si entendemos que para que se produzca un desarrollo integral de la persona, es
necesaria una relacion espontanea entre su mundo interior y el que le rodea, y que cada
uno tiene su ritmo individual, entenderemos que un curriculum con una programacion,
unas actividades y un horario rigido para una clase de 25 nifios y nifias no tiene ningdn
sentido, consiguiendo Unicamente que se altere el ritmo madurativo y se cree un
desequilibrio o un “caos” (como lo llama Rebeca Wild) en todas las funciones del

organismo.

Como dice Acaso (2013), se deberia empezar a ver el curriculum como un proceso en
constante construccion y no como algo cerrado. Debe concebirse como algo que se va
creando entre todos y no sélo por parte del docente. Acaso (2013) afiade: “Por mucho
que un profesor se fije determinadas metas, resultan incontrolables las mdltiples
direcciones en las que dichas metas se expandiran, se reformularan, que neuronas
conectaran (y cuando) asi como qué conocimiento se generara a partir de ellas” (p.38).
Este es uno de los motivos por los que no se puede copiar tal cual el modelo de una

escuela determinada.

Aunque estemos de acuerdo con sus principios pedagogicos no directivos, nos gusten
las instalaciones, los materiales y en definitiva toda la practica educativa de la Escuela
Pestalozzi de Rebeca Wild, hemos de ser conscientes que el mero hecho de abogar por
una escuela o pedagogia respetuosa con los procesos madurativos, nos obliga a construir
y reconstruir los cimientos de la misma constantemente, atendiendo en cada momento a

las necesidades de los nifios y nifias.

En este sentido, los adultos tenemos un papel muy importante, que es el de adaptar el
entorno para que este responda a las necesidades de desarrollo de las diferentes etapas

madurativas. Esta no es tarea facil, pues la mayoria de nosotros somos el resultado de
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una pedagogia autoritaria, y cambiar ciertos patrones o habitos en muchas ocasiones
puede resultarnos muy dificil y decantarnos finalmente por continuar perpetuando estas

muletillas que nos son comodas 0 que convertimos en excusas.

Resulta fundamental que los adultos acompafantes no pretendan ser maestros/as o
profesores/as, sino personas que acomparien, que sirvan de referencia, que piensen y
sientan con los nifios/as. Adultos que no ensefien ni dirijan. Personas que estén ahi y que
su presencia otorgue seguridad, respeto y afecto, siendo éstas las necesidades bésicas
que todo nifio o nifia deben satisfacer para atreverse a descubrir el entorno por ellos

mMismos.

En este sentido Rebeca Wild alega que no se trata de persuadir y convencer a nadie, a
no ser que la persona en cuestion ya esté buscando un camino en la misma direccion.
Hay personas que se sienten cémodas con los métodos tradicionales y se muestran
incrédulos y reacios ante nuevas ideas y practicas innovadoras. Hay otras personas que
critican el sistema tradicional, pero que, en realidad, Unicamente estan dispuestos a
cambiar aspectos exteriores: maestros mas bondadosos, un curriculum mejorado,
materiales didacticos mas graficos, mayor ensefianza de las artes y menos
conocimientos técnicos, aulas mas bonitas, etc. Sin embargo, discrepan cuando el

cambio supone transformaciones mucho mas radicales (Wild, 2009a).

Uno de los argumentos mas utilizados por el sector reacio al cambio es el de que la
mayoria de escuelas alternativas son privadas y por lo tanto dificilmente accesibles para
familias con un nivel socioeconémico determinado. Asuméamoslo, la educacion cuesta
dinero sea cual sea el tipo de escuela. La principal diferencia en este aspecto quiza sea

gue un modelo se encuentra apoyado por el Estado (por todos nosotros) y otro no.

Es por ello que partiendo de la base de que efectivamente queremos que nuestro Estado
nos facilite no solo una sanidad excelente o un sistema judicial efectivo, sino también
una educacion de calidad, no estaria de mas plantearse si el debate no deberia centrarse
en si este tipo de escuelas son elitistas 0 no, sino en la inflexibilidad por parte de la
Administracion Publica a la hora de promover y realizar una verdadera renovacion

pedagdgica apoyando a este tipo de iniciativas.

¢Serd que no interesa invertir en educacion?; ¢es posible el cambio de una escuela

tradicional a una escuela no directiva?;
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Cada dia hay mas experiencias de escuelas publicas que han dado el paso hacia la
aventura de una educacion respetuosa con los ritmos de los nifios y nifias. Ejemplos
como los del CEIP Congrés-Indians en Barcelona o Princesa de Asturias en Elche, nos
demuestran que el cambio es posible, pero para que se produzca, primero se ha de dar
un cambio real en la mirada pedagogica no solo de los docentes, también de las

familias y de toda una comunidad.
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