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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
’Gniversidxcx{aé@gn&ia / Escuela Internacional de Posgrado 18013411
NIVEL DENOMINACION CORTA
éﬁer\/ / Investigacion, Desarrollo Socia e Intervencion Socioeducativa

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Uni v/érsi }éri o en Investigaci én\ Dé\sarrol lo Sacial e Intervencion Socioeducativa por la Universidad de Granada

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Soc\inlés\y Juridicas / No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento

Otro M 1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ / / RE

Tipo Documento Numero D;umento

NIF " 24147356

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ vyéER/FeKCTpRﬂ DE b@égNClA
Tipo Documento Numer o Documento

NIF \9\42@4523 ) )

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a s predeqte solicitud, | as€omup#
en el presente apartado.

jrigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLE PAZ 18 18071 ¢ra7(ada \ \379431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedoc4@ugr.es Granada \ \ 558245%01
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

Identificador : 4315922

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M& Master Universitario en Investigacion, Desarrollo No Ver Apartado 1:
Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

N SXisertdags

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias So¢ialesy Juridicas

educacion

Formacion de personal
docentey ciencias dela

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del\@m@en@ \ \
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada / ~ /
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

008 \/ ym\er\s@ad de Gra}u@dé\

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

[/

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

N~

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITURQ

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

B

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

20 16

° /) J

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

|CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

(

A\
L

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18013411 Escuela Internacional de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No //

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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40 40
TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

N\

TIEMPO PARCIAL

/]

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 42.0
RESTO DE ANOS 24.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://masxekas.(Jgr.es/pages/permanet}}:i a }

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \\\7%49/ ﬂ\ No \\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No > W / Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / wy/ No
ITALIANO OTRAS

No V< No ) \

4/78




= Identificador : 4315922
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enude.en un.eon

\deas, am texto deinvestigacion

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocgLondci We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 -\Qﬁﬁo estydiantes sean capages\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagionque, siendo incompléta g limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion S conocimientosy juic|os

CB9 - Que |gs egtudiantes sepan comuni conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especializadosde mngc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁi‘aﬂ(e&‘rpu ] ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o QU Qnomo.

GENERALES

CGL1 - Adquirir y disponer de conocim tbsi\nrpvédor aporten una base tedrica solida, aplicables a contextos
socioeducativos susceptibles de procesos de investiga€jén e intgrvencion.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a laresol ucidn de preblemas profesionales parainnovar e imaginar nuevas
posibilidades de intervencion.

CG3 - Desarrollar habilidades ori&Wmi on se\)si BSes aandizar y examinar los cambios socioeducativosy
culturales.

CG4 - Elaborar eimpulsar programas y proyectos sogio ﬁ:ativﬁs, tehiendo en cuenta las necesidades sociales, mostrando
iniciativay espiritu emprendedor.

CGS5 - Utilizar adecuadamente | as habilidades socia eg en las rel aci rofesiongles con las familias, |os menoresy los colectivos
en riesgo de exclusion. %

CG6 - Demostrar la capacidad de andlisis y de sint itos de i#n de lainformacién, creatividad e innovacion, de
criticay autocritica, y de aprendizaje permanente y auténomo, 8si somg/a résolucion de problemas que requieran pensamiento
complejo. A

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1- Aplicar los avances de la Pedagogia-Educacién Socia al# protucciéh de ednocimientp y\resolucidn de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos

CT2 - Desarrollar la capacidad de comprension de las situaciones sociaes y culturales asi comp |a valoracién de las consecuencias
que tienen paralaintervencion educativa.

CT3 - Promover habilidades polivalentes para elaborar y construir aIter@t\lVQi nter y ﬁu@éﬂa\

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso de las mas recientes y novedosas técni e gestion mipikstraci on"de resursos
socioeducativos para desempefiar funciones socioeducativas de entornos cambiantes y/comypetitivos.

CT5 - Adquirir habilidades para describir y caracterizar los fendbmenos de contexto fci({-educati voy culturd 7onjperspecti vasde
futuro.

CT6 - Facultar para€el uso y adaptacion de las nuevas tecnologias en los procesos soé'koéc{ucativos.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE3 - Describir, andizar y vaorar las bases tedricas y programas publicos de las politicas Ssciaes d texto autondmiso,
nacional y europeo.

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre los supuestos y fundamentos tedri co-pedagdgicos d&o{procesos W/
socioeducetiva, proyectandol os en pautas de accion.

TAN
CE2 - Identificar las funciones de la educacién social en su relacion con las politicas sociales, desde una per#)e(}ﬁva crftica

CE4 - Adquirir, apartir del andlisis de casos, |a capacidad para gestionar, gjecutar y evaluar proyectos de ipvestigacion e
intervencion socioeducativa.

CE5 - Valorar las consecuencias de los procesos educativos en la pluralidad axioldgica e intercultural actuales.
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CES6 - Estudiar, y analizar con rigor cientifico y sentido critico €l conocimiento y lainformacién relativos a los fenémenos
multicultural a sociedad contemporanea, especificamente en espaciosy procesos socioeducativos

CE7 - }rér ﬂtem\aﬁ\as innovadoras capaces de activar la generacion y cultura de un emprendimiento para el desarrollo sostenible

928/ - Cofjcretar y ollar proyectos de formacion e intervencidn socioeducativa en personas adultas y mayores desde la
per ivade laeducacidén alo largo delavida

CE9 - Facl\j &\eL_/oMpr iso con el carécter educativo del animador sociocultural y disefiar proyectosy recursos de animacion
CI ocultur S institucionales y socio-comunitarios.

- 1d |f ar eI tenenciay de identidad individual y colectiva asi como las diversas clases de derechos, civiles,
itic est us de ciudadano.

CEll\Pl/lf @i sefiar prograﬁii:l oeducativos en adicciones y drogodependencias, en contextos institucionales y
comunitariog.

CE12 - Prorfuoc( onar programas que pjom})u onen alas mujeres como agentes de cambio educativo y social.

CE13- Ident\{lc\&{ indicadores gen flcos para diagnosticar los factores de riesgo en laviolenciafamiliar y escolar.

CE14 - Plant emas ?a}j( t| bles de aplicacidn de una metodologia de investigacion y analizar resultados
delaaplicacion i stintos estrat {nvestigacion e intervencién en el ambito de Educacion Social.

CE15 - Detectar necesi ivas en menorgs y familias tanto en situacién normalizada como en situacién deriesgo y
vulnerabilidad.

CE16 - Desarrollar programas y acciopes eroedUcatj rientados a jovenes partiendo e identificando los recursos disponibles de
la ciudad como espacio educativo.

4. ACCESO Y ADMISION DE/ESTUDIANTES\

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. X A

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

4.2 Requisitos de acceso y admision de estudiantes

4.2.1. Criterios generales de acceso de la UGR:

Como norma general de -acceso, se tendra en cuenta lo establemdo en el arti 16 dél Real Decretp1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-

no implicard, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesio
cursar las ensefianzas de Master.

Estas disposiciones se completan con la Normativa Reguladora de los Estudios de Master Universitario aprobada por Consejo de Gobierne-de
versidad de Granada el 18 de mayo de 2015, que se detalla en el punto 4.4 de esta memoria.

Los aspirantes a cursar el Master deberan estar en posesion de alguno de los Titulos de Grado o Licenciado requeridos para/ser gdmitidos en este Ti-
tulo de Master. La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada resolvera, con caracter previo a la preinsgripCion, sobre las posibi-
lidades de acceso singulares, y la admisién de solicitudes de aspirantes con titulaciéon obtenida en el extranjero

6/78




Identificador : 4315922

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

4.2.2. Perfil desqagreso

que ofrece uny 3 p sSiguis aspectos: la Universidad de Granada; la ciudad de Granada; el Gobierno de la Universidad
de Granada; el i ; abi ion’xocial; la Oficina de gestion de alojamientos; el Gabinete de atencién psicopedagdgica; el

la ensefianza virtual; pregran i ; exdmenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanis-
\ ; esfudios de Masteres Universitarios y de Doctorado; el seguro escolar; becas y ayu-
sta a disposicion de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si
icerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.

Por otra parte, el estudiante contara con la ayuda necesarja parte_de ladireccion del Master para el acceso al apoyo académico y la orientacion en
todos aquellos temas relacionados con el desarrollo del plan de estudios. La web del Mast pondra a disposicion del alumnado un buzén de sugeren-

- Defensor universitario de la Universidad de Granada

4.3.1. Apoyo a estudiantes del Master

Coordinacion del Master y la Com|5|on Académica. La pagina Web informa sobre:

Estructura del Plan de estudios

Informacién académica

Informacién administrativa
Investigacion

Salidas profesionales

Evaluacion, seguimiento y mejoradel Master
Noticias

Sugerenciasy quejas

Enlaces

Consultas

realizar las préacticas externas.

Paralelamente el alumnado tendr& una Guia e informacion puntual de cada materia y lineas de investigacién al comienzo del
nizacién de unas Jornadas de bienvenida al Master que tendran lugar los primeros dias después de la inauguracion.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

7178


http://escuelaposgrado.ugr.es/
http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/sugerencias
http://www.ugr.es/~inspec/personal.htm
http://masteres.ugr.es/educacionsocial/pages/info_administrativa
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Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 9
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
Q \ N / 9

Adjuntar Titulo Propio

Ve Apartado 4" Anegko 2,
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO
0 9
4.4 Siste\na\de transferencia nto de créditos
Seran de aphicacio aster recogidas en el Capitulo IV. Adaptacion, Reconocimiento y Transfe-

rencia de crédito

CMON DOCENTE DEL TITULO DE MASTER UNIVERSITARIO y OR-
GANIZACION AC/ ;

NORMATIVA REGULADORA MASTER UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA.

PREAMBULO

Principios generales
Normativas que se refunden

Normativas y Reglamentos afectados
TITULO PRELIMINAR
Articulo 1 Ambito de aplicacion

TITULO I: ORGANOS QUE INTERVIENEN EN EL TiTULOY

UNIVERSITARIO

Capitulo I. Escuela Internacional de Posgrado
Articulo 2. Objeto

Capitulo II. Equipo Docente responsable de una nueva propuesta y elaboracidn ge un Titulo de MasterMdniversitario
Articulo 3. Iniciativa de la propuesta

Articulo 4. Composicién del Equipo docente

Articulo 5. Contenido de la Propuesta

Capitulo Ill. Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado

Articulo 6. Composicion del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado

Articulo 7. Competencias del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado
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MICA DEL MASTER

Capitulo I. Programacién docente
Articulo 18. Preparacion del plan de ordenacion docente de
Articulo 19. Planificacion docente de cada curso académicd
Capitulo Il. Organizacion Académica.

Articulo 19. Acceso a los estudios de Master
Articulo 20 Admision en los estudios de Méster
Articulo 21 Matricula y precios publicos

Articulo 22 Préacticas externas

Articulo 23 Traslados de expediente académico
Capitulo Il Desarrollo de la asignatura Trabajo Fin de Master.
Articulo 24 Ambito de aplicacion

Articulo 25. Tipologia de los Trabajos Fin de Méaster

Articulo 26. Procedimiento de matriculacion y gestion académica
Articulo 27. Coordinacién académica y tutoria de los trabajos.

Articulo 28. Procedimiento para la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Master

Articulo 29. Procedimiento de evaluacién
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Articulo 3Q-Revision de las calificaciones

Articulo 37
Articulo 38. Transfefencia
Articulo 39. Organo competentg
Articulo 40. Inicio del procedi
Articulo 41
Articulo 42
Articulo 43. Calificaciones
DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. DF
DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA
DISPOSICION FINAL

ANEXO I. Procedimiento para la aprobacién de Titulos de k

ANEXO Il. Procedimiento para la elaboracion y aprobachg
versitario

ANEXO llI. Procedimiento para los traslados de expedientes

PREAMBULO

La Universidad de Granada en el &mbito de su autonomia y aprovechando st capacidad de innovacion,\sus fortale-
zas y oportunidades, con el fin de impulsar el desarrollo de los estudios de posgrado, consciente de que|represen-

paz de ofrecer a los ciudadanos las competencias necesarias para responder a los refo
forzar la conciencia de los valores compartidos y de la pertenencia a un espacio socia

para una profunda modernizacion del sistema universitario espafiol, en consonancia con la armonizacign exigida por
el proceso de construccion del Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EEES) iniciado en 1999/cor/la Declaracién
de Bolonia.

El R. D. 1393/2007, de 29 de octubre, estructura la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales conducen-
tes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional en tres ciclos: Grado, Master
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Unlver3|tar|o y Doctorado. Los titulos a que dan lugar surtirdn efectos académicos plenos y habilitaran, en su caso,
C|0n de actividades de caracter profesional reguladas, de acuerdo con la hormativa que en cada caso

-Normativa para la elaboracién y aprobaciot
ter oficial por la Universidad de Granada (apre

(modificacién del reglamento aprobado en Consejo de Gobierno de 22 dejunig de 2010, en el que‘se ktegra el re-
glamento sobre reconocimiento de créditos por actividades universitarias, apfobado por Consejo de \Gokierno el 29
de noviembre de 2010, aprobado en la sesion ordinaria del Consejo de Gobjerno de 19 de julio de 2013

TITULO IlI: PLANIFICACION DOCENTE DEL TiTULO DE MASTER UNIVER
MICA

SIYARIO y ORGANIZAZION.AGADE-

Capitulo IV. Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de créditos

Articulo 33. Ambito de aplicacién

El presente capitulo seré de aplicacion a los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y transferencia de crédi-
tos en las ensefianzas universitarias oficiales de posgrado de la Universidad de Granada, de confgrmjdad con lo es-
tablecido en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las egiseffanzas universi-
tarias oficiales, con el objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro como fuera del territorio na-
cional, y la modificacion de este con el R.D. 861/2010, de 2 de julio.
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e) Transferencia:
cada estudiante, d

académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
n ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, que no hayan

y/o transferidos y, en su caso, los modulos materias o
siderar adquiridas las competencias de esas asignaturas

1. En las ensefanzas oficiales de Master podran ser re
relacionadas con el Master en funcién de la adecuacion

rias, asignaturas o actividades universitarias
petencias y conocimientos asociados a las en-

cién se hara constar tal circunstancia. En todo caso, no podran ser objeto de
dientes a los Trabajos Fin de Master.

ensefanzas oficiales de Master.

1. Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado de regulaciones anteri
en las ensefianzas de Méster Universitario.

2. Dicho reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y cohogimientos aso-
ciados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el Master Universitario.

3. Podran ser objeto de reconocimiento aquellas ensefianzas oficiales de Doctorado recogidas en\ef periodo de do-
cencia de Programas de Doctorado establecidos con arreglo al R.D.778/1998. Igualmente, lo podran ser aquellas
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ensefianzas que forman parte del periodo de formacion de Programas de Doctorado configurados por actividades
formativas axticuladas en ECTS y no incluidas en Masteres Universitarios (PD60) de acuerdo al R.D.1393/2007.

stablecen el R.D.861/2010 que determina que en todo caso no podran
fespondientes a los Trabajos de Fin de Master, la Tabla de Equivalen-
n los puntos 4 y 5 anteriores.

Articulo 37 Estudi i el marcO de¢ convenios de movilidad nacional e internacional de la Univer-
sidad de Granada.

1. Los criterios de reconocimiehto seran d los estudios realizados en el marco de convenios de movi-
lidad nacional o internacional/ o idad internacional, de acuerdo con la normativa que sobre
esta materia esté vigente en‘cagda de Granada

2. En los casos de estudios inte tudios realizados en un marco de movilidad, estable-
cidos mediante programas o convenios nacion inte ignales, el computo de los resultados académicos obte-

as, y con arreglo a los acuerdos de estudios suscritos

cién entre las competencias, los conocimientos y el nimero
tudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien valorg

Articulo 39 Transferencia

res.

Articulo 40 Organo competente

Los procedimientos de adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos
podra delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado de la Escu
caso, dicho 6rgano resolvera previa propuesta de la Comision Académica del ©
de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 41 Inicio del procedimiento

tino salvo que el procedimiento de reconocimiento se haya iniciado con el Gnico objeto de ser admitidg en la titula-

cion.

2. Cada curso académico, la Universidad de Granada establecera los plazos de solicitud pertinentes.
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dia ponderada.

2. En el supuesto de no existi
del expediente.

3. El reconocimiento de créditos procedentes/de £ iencia’profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales no incorporara calificacion de los mjsmgs por lo que no computaran a efectos de baremacion del expedien-
te.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

14778



! Identificador : 4315922
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

eits ) |
L

Clases pré&'\c§

Trabajo autér)o/m(}dgl estudiante

Trabgjo del (EStL’éI ante en e centro de}?réxﬁticas

Evaluacic')n\ \ / /

53METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistr%l/\&pesiﬂya/

Sesiones de discusicﬁy debie \ \

Resolucién de probl en@eéudio d\e\céﬁns préctiC()s )

Précticas de laboratorio o clinicas / N /

Seminarios / /

Ejercicios de simulacion / /

Andlisis de fuentesy documentos\/ \ \
Realizacion de trabajos en grupo \ / )
Redlizacion de trabgjos individuales / N
Seguimiento del TFM / /

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en cl asé@dwrduql rﬁnte alo )érg/a/ del curso

Valoracion fina de informes, trabajos, proyectos, etc. (i ndividl}al\ O\q‘l p(ugzﬁ

Pruebas escritas

Presentaciones orales

Memorias < \ \

Defensa publica del Trabajo Fin de Méster

Aportaciones del dlumno en sesiones de discusion y actitud del al urrﬁkoéQlas diferentes acti)r(dades desarrolladas

5.5 NIVEL 1: Formacion basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos Tedricos de la Educacién Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \ \ / /

ECTSNIVEL 2 4 /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

L L
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

77

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

7

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N‘(\ / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen q/ato?/ \ \

NO CONSTW\( ELEMENTOS DE N}/\/E)_ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr

1. Identificar y diferenci teNa Pedagogia Sokia % Educacion Social, poniendo de relieve sus aportes en las Ciencias de la Educacion y las Ciencias
Sociales.

2. Profundizar enlosfu adémicos'y disciplinares de la Pedagogia Socia y la Educacion Social, proyectando |os conocimientos que de ellos
se derivan en distintos procesos y contextgs de 't accidp-Sociogducativa.

3. Analizar los supuestos epistemol égicos i bgica cisqtifica-disciplinar de la Educacion Social, en laarticulacion y desarrollo las précticas pro-
fesionales que en ella se promueven.

4. ldentificar y diferenciar los principaleg moglelos de racign alQs que se remite la Pedagogia-Educacion Social, asociando sus propuestas a distintas

ad tedqica (pargdigmas) que alos que se remite la Educacion Social .
jOn-interveneion de 14

précticas educativas y sociales.

g A w DdE

Analizar einterpretar criticamente los vinculos que se asrealidades locales y |os procesos de globalizacion, valorando su incidencia en la Edu-
Vincular los fundamentos epistemol égicos, tedrico-con
educadores sociales.

agogia Social alaconstruccion de laidentidad profesional delos

Pedagogia-Educacion Social, contribuyendo amejora
N

cacion Social. )
j izacion y id
glualesy éticos g aportal
5.5.1.3 CONTENIDOS

Proyectar en el disefio y desarrollo de los planes, progra
1. Lasidentidades de la Pedagogia Social y de la Educacion Social en las Cien jas e la Educacion:

Perspectivas cientifica, académicay profesional
La Educacion Social como objeto de estudio de la Pedagogia Social
La construccién histérico-cronol égica de la Pedagogia-Educacion Social /antegedentes, orig

y desarrollo en Y avecientificay profesional.

2.- Modelos paradigmaéticos de encuadre y racionalidad tedrica en la Pedagog{a-Equcacion Social:

Lateoria como pensamiento, lenguaje y discurso
Lateoria como teorias: necesidad y valor del pluralismo paradigmético
L as teorias como modos de pensar y hacer: una mirada en tres perspectivas:

La educacion social como tecnologia socia
La educacion social como interaccion social
Laeducacion social como préctica socio-politica

Las teorias como praxis dialogada en las realidades de la vida cotidiana y en los procesos de cambi

3.- Realidades, contradicciones y desafios de la globalizacion para la Pedagogia Social:

Probleméti cas especificas en una sociedad de redes.
Laeducacion social como respuesta alacrisis de los sistemas educativos y |as necesidades sociales en situacioneseé desigu

dldad\pobreza y exclusion\social .

S

4.- La Pedagogia Social y la Educacién Social en la convergencia de las I6gicas cientificas, académicas y profesionales:

Los profesionales de la Educacion Socia y sus ambitos de accion-intervencion en el conjunto de | as profesiones educativas y soci
L as competencias profesionales como un compromiso ético y civico con la sociedad.
Lainterdisciplinariedad y €l trabajo en equipo en la construccién de laformacion académicay la préctica profesional.

1€s.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Se tendra en/eﬂéqta la participacion y aportaciones del alumnado en todas las actividades formativas que se desarrollan en esta materia.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG dquirir y disppner de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, aplicables a contextos
iCi oedutati Qs susceptibles de procesos de investigacion e intervencion.

G2 - Apli s conoeimientos adquiridos a la resolucion de problemas profesional es parainnovar e imaginar nuevas
posibilidades de intervencidn.

6 >Derfosyyar capaci isisy de sintesis en los &mbitos de gestion de lainformacion, creatividad e innovacion, de
criti iCritica, y te aprendizaje permanente y autdnomo, asi como la resolucién de problemas que requieran pensamiento
complgjo.

CB6 - Posegr y ({omprender conocimi 20E que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudq en un contexto de investi y({n
cQn
0s

CB7-Quelo diantes sepan aplicarfos imientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o0 poco spnocjdos dentred t as amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
hantes

CB8 - Quelosestu de integr?S ocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformacion que, sierdo ipedmpleta o limitada, \nchuya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conosimientos y juisio

CB9 - Que los estudiantes sepan corr;?/vi \SCBWS conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
un S

especiaizados y no especiaizados d Wb Uedades
CB10 - Que los estudiantes posean fas abilid de gprendizgje yue les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o gutgnome. <(

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances de la Pedagogia-Educaci 6 SoWro iccién de conocimiento y resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos

AN
CT2 - Desarrollar la capacidad de comprensién defdas situaciones sociales rales asi como la valoracion de las consecuencias
que tienen paralaintervencion educativa i

CT3 - Promover habilidades polivalentes para dWr@anaﬁﬂas /i/ﬁter y multiculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre |os supuestos y fundal entos 1éori co-pedagﬁgi s de |os procesos de accién
socioeducativa, proyectandolos en pautas de accion. ’>

CE2 - Identificar las funciones de la educacién social en su rel ag/c')n /onﬁsﬁo% socialés\, ae\sde una perspectiva critica.

CE5 - Vaorar las consecuencias de los procesos educativos enWi d}daxi oldgicae inter&ult\Jral actuales.

CEB6 - Estudiar, y analizar con rigor cientifico y sentido critico el capoS{miento y lainformacign relativos a los fenébmenos
multiculturales en la sociedad contemporanea, especificamente en esacis y procesos soci ogducstivos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 25 / /1()0 \ \
Trabagjos tutorizados 20 ( 50 ) )
Tutorias 10 \ 10 / //\
Trabajo auténomo del estudiante 10 N\

Evaluacion 35 O i

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva \ /
Resolucién de problemas y estudio de casos précticos / N
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

/
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Pruebas, gerciciosy problemas, resueltos [0.0 40.0
en clase o individdgmente alo largo del
Ccurso
V acio |nal de\nfarmes, trabajos, 20.0 40.0

roy c (indiv Tj{al 0 en grupo)

portam eI alu no £n sesiones 10.0 20.0
dedlscuso y udd alumno enlas

i{erentes aciiv desarrolladas

NIVEL 2: El educador social ante los procesos de exclusion. La investigacion participante a través de su praxis.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

/ I

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
/ AN

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No \ / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No // No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \__—\ \ No
ITALIANO OTRAS

No No \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos ( \ \\

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

Identificar |as teorias sobre |as profesiones socides y en particular sobre la Educacion Social.

Distinguir las diversas concepciones de exclusion social y educativay nociones rel acionadas.
Comprender los factores y causas que producen la exclusion educativa.

Diferenciar las diversas concepciones metodol égicas y recursos a utilizar con personas en situacion
Comprender qué es la Investigacion participante.

Inferir larelevancia de lainvestigacion participante en la exclusién social.

Comprender el significado de la praxis de la Investigacion participante y su relacién con la Educacion
Analizar el estudio de casos en lainvestigacion participante.

©CONOUTAWNE

El alumno sera capaz de:

Movilizar recursos alahora de abordar la exclusion educativa (esta es la denominacion més aceptada de competencia hoy).
Tales como analizar e identificar las necesidades educativas.

Construir un relato/discurso sobre ellas parajustificar la accién educativa que se materializaré a continuacion.
Planificar y construir proyectos reales capaces de responder a estas necesidades.

Proponer metodologias acorde a cada situacién de exclusién educativa en funcién de diversos criterios (si se trabaja con un sujeto de exclusion individual o co-
lectivo, si se aborda en un escenario formal o informal, si se cuenta con més 0 menos recursos,...).

GaAWNE
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6. Valorar lorealizado con criterios no mercantilistas ni credencialistas sino personaes (has crecido subjetivamente tras la formacién); culturales (qué eslo que
has aprendld y de qué modo lo aprendido te permite comprender tu mundo e mterpretarte en é paratomar decisiones acordes alo pensado) y profesionales

OCONOUAWNE

0, précticay experiencia

10.

11 en Granada.

12. icipante y su relacion dentro de la Educacion social.

13. ada; Juventud y racismo. Actitudes y comportamientos; Proyecto ¢Pacog, (droga)

(* Todas estas experiencias estan basada 38, tiepen sus publicaciones respectivas).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ersas esferas de reflexion sobre este tema -veése, por
y reflexiva de un profesional -los educadores sociales-

] |nexcusab|e la presencia necesaria
de discursos y relatos acerca de lo que significa ser un profesional de la Educasion Social, de contenide en el valor de la profesion y su
caracter pedagdgico -no psicoldgico ni socioldgico-, de estrategias y metodologiag %

lares , en sentido formal-de estas personas , de los recursos que hay que utilizar en

chas razones justifican y legitiman sobradamente la presencia de una materia como las formuladas J
cial.

* Algunas consideraciones:

Laideade buscar lainterdisciplinariedad seria bueno en este tipo de trabajos, ya que los Educadores
ciény aportar su sapiencia. Bien venido otras formas de mirar la realidad, desde |a psicologia, sociolog
diversidad nos puedan dar claves pararesolver los conflictos.

Seriainteresante enfrentar todos estos problemas desde |a resolucion, gestion y transformacion de conflictos:
do aresolver conflictos. Son sus practicas ¢praxis (reflexion y accion paratransformar larealidad- diarias,

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, aplicables a cont oo—_—
socioeducativos susceptibles de procesos de investigacion e intervencion.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas profesionales parainnovar e im@% nuevas
posibilidades de intervencion.
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CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hacia lainvestigacion sensibles a analizar y examinar los cambios socioeducativos y
culturales.

Cm%mente las habilidades sociales en | as relaciones profesionales con las familias, los menores y |os colectivos
enJi exclusidn.

1o}
CB y comp conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a 0 en up contexto de investigacion

B7 - Que I§sestudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nUevos 0 pogo gonoci We contextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
iant ap de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de

On qug;Siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion dg'susonocimientos y juicio

CB9 - Que lps gstudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadps \ no especializados de ln Wclao y sin ambigliedades

CB10 - Que Igs estudiantes po a%pébilidad de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida‘awtodirigi t’@m{

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances deta Pedagogia-Educaci cial alaproduccion de conocimiento y resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco'eonocidos

CT2 - Desarrollar la capacidad de corpiprension de |ag’sitlaciones sociales y culturales asi como la valoracion de las consecuencias
que tienen paralaintervencion educdtiv

CT3 - Promover habilidades poIiv7f en}és @:aé abqﬁ y consxrukir\akternaﬁivaS inter y multiculturales.

CT5 - Adquirir habilidades para desg/' Ty caracteyi Iosfenémjno de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre |0os supyestos y\fUnda/nentos tedrico-pedagdgicos de |os procesos de accion
socioeducativa, proyectandolos en pautas de accign.

CE2 - Identificar las funciones de la educacion Wa agé::rcoﬁlg/p/oly(cas sociales, desde una perspectiva critica.

CE4 - Adquirir, apartir del andlisis de casos, Iacapm DWWH y evauar proyectos de investigacion e

intervencion socioeducativa.

CE14 - Plantear problemas socioeducativos y susceptibles de aplicacion,de una metddol ggiade investigacion y analizar resultados
de laaplicacién de distintos métodos y estrategias de investigacion' e intervencion @/ei/éo%@t de Educacién Social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 25 100/ |

Trabajos tutorizados 20 /50( k—\
Tutorias 10 J ;Q//

Trabajo auténomo del estudiante 10 / }0/ \
Evaluacion 35 ( 0 \ \
5.5.1.7 METODOLOGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva \ /

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |10.0 40.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)
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Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0

de discusion Nud del alumno en las
diferent tivid desarrolladas

NIVEL 2: Educacion en valores. Fundamentos tedricos y metodologia de ensefianza e investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
/ NN

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
\ 1 L [

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 = No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / }k)/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / ) No
ITALIANO OTRAS

No No//

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \V/ (

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprenderé:

. Diferenciar las metodologias de ensefianza y estrategias de investigacioride |gs
lafuncién de los educadores respecto alaintegracion de valores.

El alumno sera capaz de:

. Iniciar y desarrollar procesos de ensefianza aprendizaje de val ores en diversos cont
ques interpretativos

5.5.1.3 CONTENIDOS

|. LOS VALORES Y LA VIDA HUMANA

1. Teoria del valor.

2. La ¢decisiong, axioldgica en la transformacion social. ¢ Somos libres para valorar?
3. La dimensién social entre las dimensiones de la persona.

4. La respectividad y el dialogo. La alteridad educadora.

(&2

. Los valores en el neoliberalismo.

. LA EDUCACION EN VALORES

o

El ¢ tacto¢, educativo.

~

. La construccion (social) del sujeto.
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a) Dilemas morales
b) Diagnéstico de situaciones
4.2. Estrategias para el desarrollo de la perspectiva
a) Rol playing
b) Rol model
4.3. Estrategias de autoconocimiento y expfesion
a) Clarificacién de valores

b) Asamblea de clase

c) Ejercicios expresivos.

d) Frases inacabadas

4.4. Estrategias orientadas al desarrollo de competencias autorreguladoras
a) Habilidades sociales

b) Autorregulacién y autocontrol de la conducta.

c¢) Juegos de simulacién

5. Elementos bésicos para disefiar la educacién en valores
6. El proceso de investigacion.

7. Metodologias para la investigacion y evaluacion de la educacion en valores.
7.1. El andlisis de contenido:

7.1.1. Definiciones.

7.1.2. Fases.

7.1.3. Método: A) Preandlisis. B) Aprovechamiento o explotacion del material: la codificacion.
C) Tratamiento de resultados e interpretaciones.

7.1.4. Ejemplos.

7.2. Instrumentos para la evaluacion y la medicion de valores:

7.2.1. Bases para la elaboracion de instrumentos.

7.2.2. Ejemplos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1- dm ner de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica sdlida, aplicables a contextos
soeioeducetivos susgeptibles de procesos de investigacion e intervencion.

»pPZ/ A{;ﬁ Ios con Ci i entos adquiridos a la resolucion de problemas profesional es parainnovar e imaginar nuevas
osibilid engion.

k\i )oﬁgﬁmabﬁdades orientadas hacialainvestigacion sensibles aanalizar y examinar |os cambios socioeducativos y
CuNurales.

4 - Eabor, proyectos socioeducativos, teniendo en cuenta las necesidades sociales, mostrando
inici |r|t prendedor \

CB6 - Poseer y gomprender conocimi gue aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, am ud en un contexto de investigacion

CB7 - Que las egtudiantes sepan I| ar I co cimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco\coRgcidos dentro amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

de integ nocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de

CB8 - Que | os estudiantes
i I aollmltad ing]uya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

unainformacion que,
aplicacion de sus con

co
SVJ

CB9- Quelos estudlantgsepan comuni S co usiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizadosy no espemallzados deln do clarg /sm;ja;k(guedad%

CB10 - Que los estudiantes posean |I|dad gue les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o to om

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances de |la Pedagqgfa-Educaci Wod iccion de conocimiento y resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos

CT3 - Promover habilidades polivalentes para elabgrar ; constrait alternativas inter y multiculturales.

CT6 - Facultar para€el usoy adaptacion de las nuﬁaﬁechcmﬁpoei oeducativos.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 16 10@ \

Clases précticas 4 / 100 \ \

Trabagjos tutorizados 32 X 15 / /

Tutorias 2 ;Off L\
Trabajo auténomo del estudiante 46 9/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva /

Sesiones de discusion y debate

\
/]

—

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

1T [T

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

\ pd
\

Redlizacion de trabgjos individuales < )
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final deinformes, trabgjos, | 80.0 90.0 / /

proyectos, etc. (individual o en grupo)
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Aportaciones del alumno en sesiones 20.0 30.0

de discusion Nud del alumno en las
diferent tivid desarrolladas

NIVEL 2: Educacion de las mujeres en |la espafia contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 / N\

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
\ 1 L [

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 = No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / / }k)/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / ) No
ITALIANO OTRAS

No No //

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos \V/ (

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado sabré/comprendera:

ENCENN o

El alumnado seré capaz de:

GaAWNE

Conocer la educacion de las mujeres en el mundo contemporaneo y su contfg
Analizar laincidencia de teorias, intenciones politicas y précticas educativas
Reflexionar sobre la escuela como transmisora de papeles de género

Reconocer la génesis de los problemas educativos a que se enfrentan las mujer

uci 6n atconocimiento educativo si|encliado.
el Qdesarrollo de mayor igualdad ¢ntrelhombres y mujeres

ararientar intervenciones ge

Revisar la historia de la educacién de las mujeres en el contexto general de la produccion del conocimi
Interrogar alos silencios histéricosy areconocer la contribucion de las mujeres ala educacion
Identificar laincidenciade las teorias, politicasy précticas educativas en €l desarrollo de mayor igugldadl entre hombresy mujeres
Reflexionar sobre la escuela como transmisora de papeles de género.
Reconocer alas mujeres como agentes de cambio educativo y social.

55.1.3 CONTENIDOS

1

Historia, educacion y relaciones de género. ¢Por qué una historia de la educacién de las mujeres? Ni victimas, ni exi
conocimiento histérico educativo.

De las diferencias/desigualdades a la discriminacion. Historia de la misoginia. La naturalizacién de |as diferenci
El papel delaescuelaen el proceso de construccion de la sociedad de esferas separadas entre hombresy mujeres: Ificorporacion del
cionales de educacion: el caso espafiol

mujeres a espacios sin marca de género. La coeducacion co-instructiva, juntos pero desiguales. El camino hacialaigualdad. Logrogy linites de
cativarepublicana

Laeducacion de las mujeres en € franquismo. La sumision de las mujeres en el nuevo orden. La Seccién Femeninay alcance de
igualdad de oportunidades y laincorporacion de las chicas alos curricula de varones.
Lademocracia espafiolay |os cambios en la vida de las mujeres. Critica feminista ala escuela mixta en los afios 80. La recuperab|orY de concepto cambiante:
coeducacion. Reconocimiento politico de las desigualdades y denuncias de la discriminacién (LOGSE). Feminismo académico: compromiso colectivo con la
transformacion del conocimiento androcéntrico..

ol itica edu-

or. LaLGE de 1970, la
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7. Educar paralaiguadad. Una asignatura pendiente: Avancesy limites de laigualdad en losinicios del siglo XXI. Las paliticas de igualdad: logros y dificultades.
El Plan dei %al dad entre mujeres y hombres en educaciéon de la Junta de Andalucia. Retos de la escuela democrética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

LeG1- A uiw de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, aplicables a contextos

\@ci oeducathvos suscepiibl es de procesos de investigacion e intervencion.

CW |ps conocimt adquiridos a laresolucion de problemas profesionales parainnovar e imaginar nuevas
\pog idades ge intefvencion.

CG3 > Desdr ayaﬁ lidades orienid\aihaci alainvestigacion sensibles aanalizar y examinar los cambios socioeducativos y
culturales.

CG4 - Elaborar|e impul sar programasy proyectos soci oeducativos, teniendo en cuenta las necesidades sociales, mostrando
iniciativay espiyitu emprendedor.

CG5 - Utiliz uadamente | Hdadessotiales en las relaciones profesionales con las familias, |os menoresy |os colectivos
en riesgo de exclysi QS\

CB6 - Poseer y compr ocimientos que apoytel una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un ntgm/dzbw igacion

CB7 - Quelos estudiantes ¢ sepan aplicg? IoWi Wiridosy su capacidad de resolucion de problemas en entornos
(i

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas S (oYnultidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

=+

y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
ianes sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 - Que |os estudiantes sean capates de i
unainformacion que, siendo incompl i
aplicacion de sus conocimientos yuigio

CB9 - Que | os estudiantes sepan col Yiuni car'sus conglu iones y |os conpcimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro ¥ si bigiiedagles

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades rendizaje€fue les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances de la Pedagogia-Education Seeraha produccizfn conocimiento y resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos

CT2 - Desarrollar la capacidad de comprensién de las situaciones N y culturalegasi spmo la valoracion de las consecuencias
gue tienen paralaintervencion educativa.

CT5 - Adquirir habilidades para describir y caracterizar Iosfen%ﬁWci o-eé«fén'glo y cultural con perspectivas de
futuro.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos / /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 10 / 0 \ \
Clases précticas 10 ( 100 ) \
Trabajos tutorizados 20 \ 10 / y\
Tutorias 20 10\

Trabajo auténomo del estudiante 30 b\ /

Evaluacion 10 100 7 \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva / N
Sesiones de discusion y debate / /
Resolucién de problemas y estudio de casos précticos [ /
Précticas de laboratorio o clinicas /

Andlisis de fuentes y documentos

25/78



L]
7
a

FMIPISTE

w ¥ GOBERNO IO
p  DE ESPANA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 4315922

Realizacion de trabajos en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

10.0 30.0
20.0 50.0
10.0 20.0

NIVEL 2: Andlisis de las paliticas publicas en contextos de vulner abilidad.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

Op\l@i va
4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4 )

/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \C////’\\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ) NB\
ITALIANO OTRAS

No No { \ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

1. Conocer los fundamentosy la necesidad de las politicas publicas en un contexto de transformacion
2. Abordar lasimplicaciones que tiene parala ciudadaniala transformacion del Estado de bienestar.
3. Estudiar los diferentes ambitos de los programas publicos asi como |os principal es sujetos alos que sejirig

El alumno sera capaz de:

1. Andlizar los programas publicos y las orientaciones dadas a los mismos desde un punto de vista critico.
2. Saber cudles son los diferentes ambitos de accion de los programas plblicos.
3. Conocer algunas acciones desarrolladas con sujetos y/o colectivos concretos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

V

|. Fundamento y caracterizacion de los programas publicos de Educacion Social.

1. Origen, evolucién y modelos del Estado de bienestar. Su incidencia en las politicas publicas.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conociv&\ig:mﬁ i nnov%ﬁiifyen na base tedrica solida, aplicables a contextos
ione int j

socioeducativos susceptibles de procesos de investig ‘encjon.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolugio lemas profesionales parainnovar e imaginar nuevas
posibilidades de intervencidn.

CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hmialW //ar y examinar |os cambios socioeducativos y
culturales.

CG4 - Elaborar eimpulsar programas y proyectos soci oeducatixosntenighdg/en cuenta las necesidades sociales, mostrando
iniciativay espiritu emprendedor.

CG5 - Utilizar adecuadamente |as habilidades sociales en | as rel acignes/profesi orial es lasfamilias, los menoresy los colectivos
en riesgo de exclusion.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una b: ‘opeftunidad de ser origin el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resojucignh de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidissiplvares) rel aciongdos ¢ area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfr arsSatacompléid

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre sabijlitiades social
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

juicios a partir de
jcasvinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y fazgnes Ultimas que las su an apublicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan coktinuar estudiando d odg queabra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /ﬂ\

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances de la Pedagogia-Educacion Social ala produccion de conocimiento @kﬁ 6n de pioblemas en
entornos nuevos o poco conocidos

CT2 - Desarrollar la capacidad de comprension de las situaciones sociales y culturales asi como la val oracién de |as consecyencias
que tienen paralaintervencion educativa

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso de las mas recientes y novedosas técnicas de gestion y administracion de'reclirsos
socioeducativos para desempefiar funciones socioeducativas de entornos cambiantes y competitivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

pi/asm tetiicas \ \ 15 100
O s ) | % G
Trabq'ostuheri@é 25 50
TFaQajo autghonjno del Nudrantp\ 40 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magi/éral//efposjtiva

Sesiones de/disgﬁsi 6ny debate \ \

Seminarios\ \ / /

Andlisisde fﬂ@tqu documentos

Redlizacion de m}o@b&m@m@a}@/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

diferentes actividades desarrolladas

/T AN
Aportaciones del alumno en s&sionag/ 10.0
dediscusiony actitud del alumno en |

AN

Valoracion final deinformes, trabgjos, w 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupg

Pruebas escritas /] |we” 20.0

Presentaciones orales Q / 1 /O\ 20.0
20.0

NIVEL 2: Problemas socio-educativos emer gentes en Europa: anélisis comparado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optawa/\ <
4

ECTSNIVEL 2
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 { N\
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

L L

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No \ ( No / }
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No )
ITALIANO OTRAS
No No [

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ursos y programas socioeducativos a partir del estudio de casos en distintos ambitos geopoliticos. .
politicasy programas socioeducativos en Espafiay Europa, asi como |os resultados obtenidos.
ividades de intervencion socioeducativa desde una perspectiva comparada con impacto nacional e internacional.

. Tipologiay caracteristicas de los modelos sociales ¢
Problemas emergentes: Pobrezay exclusion

o Principales indicadores

o Fracaso y abandono escolar temprano
Prioridades de la politica social delaUE. Estr

o Sostenibilidad social
o Principalesindicadores
2. Politicasdeigualdad y equidad en el nuevo modelo social europeo. El caso d
Perspectivaintersectorial

Modelo de bienestar nérdico: Caracteristicas
El rol de las politicas educativas en el desarrollo de la sostenibiligad

1. Andlisisde programas socioeducativos y andlisis de discurso en las reform:

. Estudios del caso de Suecia como para-
digma de sociedad-

. Violenciay educacion.
Estrategias y programas. Investigaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El contenido de esta materia como su nombre indica esté sujeta a las oscilaciones y probleméticas concretas que se produzcan e relacién a proble-
mas socioeducativos emergentes en Europa como es el caso actual del flujo migratorio.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica soN am optéxtos
socioeducativos susceptibles de procesos de investigacidn e intervencion.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas profesionales parai e |mag| evas
posibilidades de intervencion.

CG83 - Desarrollar habilidades orientadas hacia la investigacion sensibles a analizar y examinar 1os cambios fcw
culturales.

CG4 - Elaborar eimpulsar programasy proyectos socioeducativos, teniendo en cuenta las necesidades sogiales, mostrando
iniciativay espiritu emprendedor.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a men}do/éﬁ{un contexto de investigacion

CB7-Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
CcB t

uelos estudi sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
a inforiacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
\Qplicaci on LS nocj

ientosy juicios

CR9 - Que Igs estudiant comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
E@ ializadosy n ecializadoSde un modo claro y sin ambigliedades

CB1I og estydiantes posearNas Kabilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medigia autodirigido o autonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar lgs avances de |a Pedagogia-Edicacion Socia ala produccion de conocimiento y resolucion de problemas en
entornos NUexEs § poco conocidos

CT2 - Desarrall IW C a?prensién e [ss situaciones sociales y culturales asi como lavaloracion de las consecuencias
guetienen paralai encigi-educekjva.

CT3 - Promover habilirlgdeﬁp(fivalﬁQtés\paraelaboﬁar §f construir alternativas inter y multiculturales.

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso del més&ci/en{es novedosas técnicas de gestion y administracién de recursos
socioeducativos para desempefiar fungiones socioeducativas de entornos cambiantes y competitivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Describir, andlizar y valorar/las edricagy programas plblicos de las politicas sociales del contexto autonémico,
nacional y europeo.

CE1 - Profundizar los conocimientos Sobfe los supu?Wﬁ)s tedrico-pedagdgi cos de | os procesos de accion
AN

socioeducativa, proyectandolos en pautas de accidn

CE2 - Identificar las funciones de la educacion soc}él 9/1 suTetagion con las politicas sociales, desde una perspectiva critica.

CE13 - Identificar indicadores generales y especi/lcof p@agnesri@gzto\pa deriesgo en laviolenciafamiliar y escolar.

CE14 - Plantear problemas socioeducativos y sussgptibles icacion deing/metodol ogia de investigacion y analizar resultados
de laaplicacién de distintos métodos y estrategias deinvestigacion e int ion en el ambito de Educacién Social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 10 16Q

Clases précticas 20 \/ 50 \ \

Trabajos tutorizados 30 \ < 50 / )

Tutorias 5 191 /

Trabajo auténomo del estudiante 30 0

Evaluacion 5 \—7 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva ( ( / )

Resolucién de problemas y estudio de casos préacticos \ \ ///

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos <

Realizacion de trabajos en grupo ( 3

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 30.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso
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Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 40.0

proyectos, etcAindividual o en grupo)

Present, onwe\s\ 10.0 20.0
10.0 10.0

ny en sesiones
ud\del\alumno en las
desarrolladas

NIVEL 2: Ciudadania, simbolos eidentidades

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 1

\

A

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L A
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
5 NN \\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / R / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No// / //7‘3 No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

. Percibir los simbolos identitarios como construccion cultural.
. Distinguir los distintos derechos y deberes civiles, politicos y sociales asociados a estatus de ciud

El alumno sera capaz de:

. Comprender diferentes marcos tedricos relacionados con el concepto de ciudadania.

. Diferenciar lasidentidades inclusivas de las exclusivas; |as étnicas de las que se basan en los principios condtitucional es; |ascortruyfas sobre topicQs y
nerairracional, delas plurales, abiertas einclusivas; lasindividuales, de las colectivase,
. Interpretar los simbol os patri6ticos.

. Formular propuestas de educacion ciudadana en €l contexto actual .
. Desarrollar una actitud de compromiso frente alos problemas socialesy culturales.
. Analizar recursos educativos que tengan como fin laformacion ciudadanay |as identidades, en particular, los libros de texto.

§e ma-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laciudadania: una conquista histérica.

Modelos de ciudadania

La educacién cosmopolita en el marco de los Derechos Humanos: lucesy sombras.

Caracteristicas de |as identidades. |dentidades étnicas y ciudadanas. |dentidades exclusivas e inclusivas.
Lasidentidades en el curriculumy en los libros de texto.

Andlisis de los simbolos nacionales y patriéticos: himnos, banderas, placas, monumentos, héroes, mitologemas,¢,

{/

oA WNE
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

LeG1 > iriry di de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, aplicables a contextos
oed atl 0s susceptibles de procesos de investigacion e intervencion.

2 Aplicar |05conogimientos adquiridos a la resolucion de problemas profesionales parainnovar e imaginar nuevas
Slbl||dad de mtervencion.

War ilidades orientadas hacia lainvestigacion sensibles a analizar y examinar los cambios socioeducativos y
ales

CG4 - Elaboyar efmpulsar programas,y proyectos socioeducativos, teniendo en cuenta las necesidades sociales, mostrando
iniciativay espifitu emprendedor.

CG5 - Utili lecuadamente las habilid ciales en las relaciones profesionales con las familias, los menores'y los colectivos
en riesgo de &xchysion.

CB6 - Poseer y OW que ten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo n cont %tlgam on

CB?7 - Que los estudi os conocimjentos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocid tro de C 0s mas aynplijos (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

tosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces d |ntegrar C
i wicluyaxeffexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

unainformacion que, siendo incompleta
aplicacion de sus conocimientos y jylicigs

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar’sus on usi onesy 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especiaizados nm in ambigu

CB10 - Que los estudiantes posean |asYiabilidades dé d| zaj ueles permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /\

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar los avances de |a Pedagogia-Educgciép Soci produccidrge conocimiento y resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos

CT2 - Desarrollar la capacidad de comprension de las situaciones sociales y gulturales asi como la valoracién de las consecuencias
que tienen paralaintervencion educativa

CT5 - Adquirir habilidades para describir y caracterizar los fendmehos de cont Wcaﬁivo y cultural con perspectivas de
futuro.

CT6 - Facultar para€l uso y adaptacion de las nuevas tecnol ogiés %p&ﬁr%&ws SOCi oeduc«i{v@.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre |os supuestos y fundamentos\tedri co-pedagégicos/de |os procesos de accion
socioeducativa, proyectandol os en pautas de accién.

CE2 - |dentificar las funciones de la educacién social en su relacién con B&@Tﬁcas so% }sdeunag\p\ectiva critica.

CE10 - Identificar e sentido de pertenenciay de identidad individual y colectiva asi diversascl erechos, civiles,
politicosy sociaes, asignados a estatus de ciudadano.

CE12 - Promocionar programas que promocionen a las mujeres como agentes de c b| educativo y social.

CE14 - Plantear problemas socioeducativos y susceptibles de aplicacién de una metol iadeinvesti gpy’( y allzar esultados
de la aplicacion de distintos métodos y estrategias de investigacion e intervencion en ito de Edu

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 10 100 \ /
Clases précticas 10 100

Trabgjos tutorizados 5 20 / /

Tutorias 5 20

Trabajo auténomo del estudiante 19 0 /

Evaluacion 1 100

32/78



! Identificador : 4315922
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
N ¥ DEPCIRTE

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion mgg;ia/raﬁe%positiva

Sesiopes de diCUS Ny debate

Réeolyg @de problégna\y estudio de casos précticos

}4{@ isi sﬁg f\gntes y /docm)mentos

\Qealizaci én\geg@aj/os& grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjergiciosy problemas, restigltas [10.0 30.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Pruebas eﬂ:l\taé\ @Q 50.0

Aportaciones 0 30.0
dediscusiony

55 NIVEL 1: Formacién metodoldgica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Modelos de investigacion social. Andlisis de casos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER oB;a{i\}a\ \
4

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
s // N
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
X
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No | |

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ﬂ%/_\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / 0 \ \
ITALIANO OTRAS

No No \ ZaN

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprenderé:

Analizar los disefios béasicos de investigacion aplicables alainvestigacion social desde una perspectiva cuantitativay cualitativ
Desarrollar las bases tedricas que fundamentan €l andlisis de datos de caréacter cuantitativo obtenidos a través de cuestionarios u'Qbsgrvaciones sisteméticas.
Desarrollar Las bases tedricas que fundamentan el andlisis de datos de carécter cualitativo obtenidos a través de la observacion abiefta, técnicas conversacionales
y andlisis de documentos textuales y/o digitales

Aplicar los conceptos claves que sustentan el disefio y laimplementacion de unainvestigacion en el dmbito de la Educacion Social.

A whE
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Identi¥car las Técnlcas ge recogida de informacion bésicas: cuestionario, entrevista, observacion.
Disefiaie implementar uhainvestigacion bésica que contemple una metodologia mixta: cualitativay cuantitativa

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Canvestjgacion cualitativay~guaniitativa en el campo de la Intervencién Social:

1.1. Enfoqugs de fivestigacion en la Inteyvencion Social. Caracteristicas basicas de la metodologia Cuantitativa y Cualitativa.
1.2. Métoglos de investigacion cualitativa (Estuflio de Casos, Investigacion en la Accién y Estudios Fenomenoldgicos).

1.3. Disefigs dg investigacion y estrategids pagtafa toxna de decisiones. Fases del disefio de investigacion.

2.2. Técnicas Dialdgicas (Entrevi upos focales Y Griipos de Discusion) y Técnicas Documentales.
2.3. Técnicas descriptivas (cuestionario)

3. Andlisis de datos.

3.2. Utilizacion del NVivo en la investigagk j gias para el andlisis de datos cuantitativos.
3.3. Utilizacién del SPSS en el andlisis de datos cuantitativog.
4. Laredaccion del informe de investigacion.
4.1. Estructura del informe final.

4.2. Forma de presentacion de resultados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser una materia que precisa de la utilizacién de recursos informaticos y clases rﬂénciales
matriculen en ella alumnado de otros posgrados que provocaria el exceso d¢’estydiantes e

lizada.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

y apoyadas por los docentes, se recomienda no se
W las posibilidades de atencién individua-
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporteq ung base tedrica solida/ aplicables a contextos
socioeducativos susceptibles de procesos de investigacion e intervencign.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemasyrofes onales parainn imaginar nuevas
posibilidades de intervencion. /owew\

CGS5 - Utilizar adecuadamente las habilidades sociales en las relaciones profesionales con |as familias, |os mekorgsy |os colectivos
en riesgo de exclusion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de sy ofjginales en el desarrgllo icacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de olueién-de
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acion /ge i

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidig{ekfmul
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilid sociaesy
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

AN
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las gust¢ntan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando d@y( modo que habrade
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarraflar ha capacidad de comprension de las situaciones sociales y culturales asi como la valoracion de las consecuencias
que tien papA@Qn vencion educativa.

9156/- Fae\dtar parégl Dg) y adaptacion de las nuevas tecnol ogias en |0s procesos socioeducativos.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen ({atgs_/ /

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
cl m&a;/ 8 25

Clases préct'yéas/ \ \ 16 50
Trabajostutbriz(ados ) ) 4 125

Tutorias \ \ /// 1 0

Trabajo aut(’)no\Qo\dQst_udi/ame/ 65\ 0

Evaluacion 4 125

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral/exposifiva > \/ /

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio ﬁe 9ésos @éetl/cos

Andlisisde fuentesy documentos&v / \ \

Realizacion de trabajos en grupo ) )

Redlizacion de trabgjos individuales / A /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos | 10. 20.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 70,0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 10.0 / ZOX)\ \

Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0
dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Andlisisdelas dinamicas de exclusion en gruposy contextos sociales. Précticas de prevencion deriesgo social.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / \ \
ECTSNIVEL 2 4 ( / ) \
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
!

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

VA
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

L VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
M6 < N\ No No
ITALIANO OTRAS

\QIO \ N / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

N‘(ke}'raen/ datds

NO coNsr/yQ E}(EM ENTOS DE\NN@ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno\sabréd/comprendera:

1. Andizar e pefil =T e gfug ia (el contexto de trabajo, de familia o de escuela)
i } rado ¢ontexto social Ray dindmicas de marginacion socia, si existe probabilidad de Mobbing o bulling.
hreades deyprevencion y de edudacior relacional.

3. Disefiar y programara

El alumno sera capaz de:

. Preparar y disefiar proyectos educativgs de/ntervencid atiys’-\/légiv sas probleméticas planteadas en clase.

5.5.1.3 CONTENIDOS
. Lahermenéutica aplicada a la educadigh; méetodosde ahdlisls, prevencion de\as el aciones excluyentes.
. Educacién emocional. Definicién, desxrollo importagcia
. Dinamicasy empoderamiento social: andljsiSy efectos edusati

: Materiales para el andlisis: entrevistas, cuestionarios,
. Disefio y adecuacion de actividades para andlisis: Taller
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de pi bl\ez;r{as rofesional ainnovar e imaginar nuevas
posibilidades de intervencion.

CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hacia lainvestigacion ?f\?’b(%/aan{%eanS cambios socioeducativos y
culturales.

CG4 - Elaborar eimpulsar programasy proyectos soci oeducativ}/, teniendo en cuenta las necesidades sociales, mostrando
iniciativay espiritu emprendedor.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos gque aporten una base u oportuljdad de ser origjzal el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capaci Cion de prol en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relagionatlos con su area deestiydio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre lasr sabilidades sociales y £ Nculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse a lajcomplejidad de formular juicios a partir de
0l
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy raz nW tan ayoublicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades /em

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar landede\yn godo que hakra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar los avances de la Pedagogia-Educacion Social ala produccion de conocimiento y resolucion dé problemasen
entornos nuevos o poco conocidos

CT3 - Promover habilidades polivalentes para elaborar y construir alternativasinter y multiculturales. & /

36/78



L]
7
a

Identificador : 4315922

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso de las mas recientes y novedosas técnicas de gestion y administracion de recursos
socioeducatives para desempefiar funciones socioeducativas de entornos cambiantes y competitivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

92{- Prafundizar Iss cynocimientos sobre |os supuestos y fundamentos tedri co-pedagdgicos de los procesos de accién
sogoedu iva, proyectandolos en pautas de accion.

CE6 - Est iMal/izar con rigor cientifico y sentido critico el conocimiento y lainformacion relativos alos fenémenos
\Qulticultur la spefedad contemporanea, especificamente en espaciosy procesos soci oeducativos

CWro lar pr ciones soci oeducativas orientados a jovenes partiendo e identificando |os recursos disponibles de
I\aQu om %ﬁ)@m

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedri¢as| JBIES 20
Clas&sprécti\@\as\ 20 20

Trabajos tutori)@c}\_/ 10 30

Tutorias 5 N 100

Trabajo auténomo del @udiaﬁe 10 ) \ 10

Evaluacion / s / 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate  { / \

Resolucién de problemasy estudio dé\cgsos pféCTi&3§ ) )

Andlisis de fuentes y documentos

N
Realizacion de trabajos en grupo / /

Realizacion de trabajos individuales // )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 .0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 v 30.
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Aportaciones del alumno en sesiones 20.0 40.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Desarrollo del talento emprendedor.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa [

[
ECTSNIVEL 2 4 \\ / //

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4 \
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
L
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
77

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

ya—

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

W] No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No exﬁén/dgtés

NO CONST‘AN/EL EMENTOS DE N)\v é\L 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ra’omprendera:

1. Andlizar laimportanct tosy de una cultura emprendedora.

2. Disponer de herrami dos\para el disefio, gjecucidn y evaluacion de investigaciones y/o proyectos y/o planes emprendedo-
res.

3. Elaborar programas, pregectos, acciones'g inidigtivas em endgdoras, vinculadas alarealidad soci oeducanvay que contribuyan al desarrollo social y sostenible.

4. Generar habilidades para el disefio, lacol que faciliten lainter- comunicacion y el aprendizaje continuo.

El alumno sera capaz de:

Disponer de |as habilidades para una
Disefiar, gjecutar y evaluar proyectos
Elaborar programas de accién y proyectosde investigacion
Disefiar estrategias que faciliten laintercomunicacion y apr

AWONE

tribuyan a desarrollo social y sostenible.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Referente conceptua del Emprendimiento
a. Enfoques, énfasisy epistemologia
b. Papel enla Sociedad

1. Actoresen el Emprendimiento

a El Emprendimiento en el contexto de un desarrollo social y sostenibl
2. Desarrollo social y sostenibilidad

a El Ethos del Emprendimiento

b. El contexto espacio-temporal del Emprendimiento
3. Laculturaemprendedora

a. El espiritu emprendedor y |a sociedad emprendedora

1. El Plan Emprendedor

a Laideaemprendedora

b. Fuentes generadoras de iniciativas e ideas emprendedoras

c. Factoresde viabilidad

d. Posicidny perspectiva estratégica de lainiciativa 6 idea emprendedora
2. Formulacién del Proyectos emprendedores

a. Gestion del Proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se tendra en cuenta la participacién y aportaciones del alumnado en todas las actividades formati&\as &{Je se desarrollan en est%at;\a./\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, ap) tos
socioeducativos susceptibles de procesos de investigacidn e intervencion.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resol ucion de problemas profesionales para innovar e imagin nu
posibilidades de intervencion.

CG4 - Elaborar eimpulsar programas y proyectos soci oeducativos, teniendo en cuenta las necesidades soci mostrando
iniciativay espiritu emprendedor.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desandllo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)hgci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

diantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
do incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

on le sus congcimientosy juicios

,8§9 Q Iés\HLtjd(laH sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaiz S Y 1O esp ializados de un modo claro y sin ambigliedades

CR10 - Que Jos|estudiant las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
gq én\gran/% ida aﬂménomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3- Promq@erﬁabilidades polival e?\tes\oaraelaborar y construir alternativas inter y multiculturales.

CT4 - Desafrollar y aplicar € uso de as recientes y novedosas técnicas de gestion y administracion de recursos
socioeducativo para desempeiiar fu ioeducativas de entornos cambiantes y competitivos.

CT5 - Adqui I’I\YQ| idades para ry ac\l?ar los fendmenos de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los §ongeimientos e los supugstos y fundamentos tedri co-pedagdgicos de los procesos de accidn
socioeducativa, proyectahdol os en pau accig

CE2 - |dentificar las funciones de Iagﬁu /en/su rel\agl On con las poaliticas sociaes, desde una perspectiva critica.

CEA4 - Adquirir, apartir del andlisisde apacndﬁ paragestionar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion e
intervencion socioeducativa.

CEY - Crear alternativas innovadora\séﬁpacas/ e &s&v\a(lagenerac\ion\y cultura de un emprendimiento parael desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 25 / / 100

Trabajos tutorizados 20 W / 50

Tutorfas 10 Y/\ 10

Trabajo auténomo del estudiante 10 «]\0
Evaluacion 35 > 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva & \ \
Resolucién de problemas y estudio de casos précticos ( ) )
Andlisis de fuentes y documentos /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 /K).O

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracién final de informes, trabgjos, 20.0 .0
proyectos, etc. (individua o en grupo)

Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20:
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Investigacion e intervencion socioeducativa en el ambito dela diversidad cultural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /

ECTSNIVEL 2 4 \/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS E\N ‘ItAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / ) No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No

ITALIANO OTRAS

No - No ) |

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / M

NO CONSTAN ELEMENTOS DE/\II\/EL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

N

El alumno sabréd/comprendera:

El alumno sera capaz de:

. Estudiar, y analizar con rigor cientificoy sentido critico el conocimiento y lalpformgaCion relativgsa los fenoienos multiculturales en la sociedad contempora
nea, especificamente en espaciosy procesos socioeducativos.
. Organl zary demrrollar proyectos dei nvestlgaa on etnograflcaaphcadaa E

5.5.1.3 CONTENIDOS

. ldentidad cultural, multiculturalidad y desigualdades sociales y educativas: ci
. Procesos migratorios y diversidad cultural desde una 6ptica socioeducativa.

. Fundamentos para una educacién intercultural
. Investigacion etnogréfica aplicada a la educacion social: orientaciones metodol 6gicas
. Investigaciones etnogréficas en ambitos culturalmente diversos: andlisis de programasy
. Laintervencion socioeducativa en e dmbito de ladiversidad cultural: orientacionesy pautas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia tiene un caracter tedérico-metodolégico, con fines aplicados, a fin de que el/la estudiante pueda familiarizarse con lg/invegtigacion y la ac-
cién socioeducativa, dirigida a fendmenos multiculturales de variado origen y caracteristicas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resol ucion de problemas profesionales para i n(ov/arel/ maginar \uevas
posibilidades de intervencion.

CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hacia lainvestigacion sensibles a anaizar y examinar los cambios ?:i?ed@ttivjoy
culturales.

iniciativay espiritu emprendedor.

CG4 - Elaborar eimpulsar programasy proyectos soci oeducativos, teniendo en cuenta las necesidades socél 7( mostrando
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a men}do/éﬁ{un contexto de investigacion

CB7-Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
CB uelos estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

a inforiacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
@Iimi on LS nocjrhientosy juicios
CR9 - Que Igs estudiant comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
E@ ializadosy n ecializadoSde un modo claro y sin ambigliedades

CB1I og estydiantes posearNas Kabilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medigia autodirigido o autonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3- Prom(\{vef\habilidades polival 97{tes};a1€1\el\aborar y construir alternativas inter y multiculturales.

CT4 - Desarrolary, aplicar €l uspdetggma ieqtes y novedosas técnicas de gestion y administracion de recursos
socioeducativosyara Ciories soc icativas de entornos cambiantes y competitivos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los §ongeimientos e los supugstos y fundamentos tedri co-pedagdgicos de los procesos de accidn
socioeducativa, proyectahdol os en pau accio.

CE®6 - Estudiar, y analizar con rigor cfentffi idercriticod conocimiento y lainformacion relativos alos fenémenos
multiculturales en la sociedad conteynpofanea, ifipar{eﬁ&g espacios 'y procesos soci oeducativos

CE14 - Plantear problemas socioeglucativasy susceftibles de aphcasjon de una metodologia de investigacion y analizar resultados
de la aplicacion de distintos métod ra}egiéé\de' vestigacion e intervencion en el dmbito de Educacion Social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 50 / / 20

Clases préacticas 20 / / 7 ) 20

Trabagjos tutorizados 10 V/\ ( 30

Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del estudiante 10 \ 0

Evaluacion 5 A\tO\

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva ( / ) \

Sesiones de discusion y debate /

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos /\

Andlisis de fuentesy documentos \_/

Realizacion de trabajos en grupo / \ \
Realizacion de trabajos individuales ( / ) \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos |20.0 0.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

=

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 40.0
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0 )

55NIVEL 1: Formacion profesionalizadora
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Atencidn socioeducativa a menores en situacion de riesgo social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

N—/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

L A\

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| | L

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No < / Ko No
ITALIANO OTRAS

No N Y N ]

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 W/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

1. Conocer los supuestos y fundamentos tedrico-pedagdgicos de |0s proceso y 6 téndol os en pautas de accion.

2. Emplear los procedimientos y técnicas sociopedagogicas para laintervencion, Ya mediacio &alidgd personal, familiar, escolar y social.
3. Conocer del significado y las implicaciones sociales de [os menores en riesgg’ sgef

4. |dentificar lalegislacion que regulay enmarca las situaciones de riesgo en10s

5. Disefiar y programar laformulacion de proyectos socioeducativos.

El alumno seréa capaz de:

1. Descubrir el perfil social de menores en situacion de riesgo
2. Reconocer |as premisas pedagdgicas por las que se promueve la atencion alainfancia en situacion
3. Abordar de forma pormenorizada las situaciones de maltrato

4. Diseflar eimplementar un programa socioeducativo

55.1.3 CONTENIDOS

BLOQUE | Programas dirigidos a Menores. EL proyecto de los Centros de Dia de atencién a menores.

Espacio de cambio: Un programa socioeducativo de atencién a alumnos con sanciones disciplinarias. Sustrato lde
CDM.

BLOQUE Il. Quiénes son los asistentes a los CDM

Menores en situacién de riesgo social: atencién socioeducativa; concepto del menor; Yo y mis circunstancias: el universo relacighal del menor. Anélisis
de situaciones; entornos de proteccion y de riesgo; familia, escuela y amigos: el tridente relacional del nifio. Andlisis e influencias interaccionales
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BLOQUE Il islacién en torno al Menor

Interaccién) coh los Menores en funcién de conductas disruptivas y sus factores de compensacion. Elaboracién de registros. Las fuentes de informa-
ion y coofdingacion. Instrtimentos y~estrategias de trabajo. El alcance del maltrato en el universo relacional del nifio: Analisis multidisciplinar

BLOQUE V/Rec

%)

frido critico de otro$,programas y recursos dirigidos a nifios en situacién de riesgo de exclusién social. Las funciones de

- La Admihistracion

ecializ anciay adolescencia.
Métodosy estrategias emple: i .

- ONGD

El papel delas ONGD en la defensa de |og der
Instituciones més relevantes
Programas de atencién a menor

Como resultado del recorrido del cuhge’los-ag€studigntes terminaran elabdrando un programa innovador y original de accion socioeducati-
va a partir de una situacion real que expopdra el profesor

. Aplicacién metodol dgica: marco |6gico paralaformulacig

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que ap! rtéq/dn ase tedri ida, aplicables a contextos
socioeducativos susceptibles de procesos de investigacion e intervenciory.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de prdblerhas prefesigneles parq inRovar e imaginar nuevas
posibilidades de intervencion.

CG6 - Demostrar la capacidad de andlisis y de sintesis en |os ambitos dedestion de lainformagion, creatividad e innovacion, de
criticay autocritica, y de aprendizaje permanente y auténomo, asi come la resolucion de probl gue requieran pensamiento
complegjo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u opor niﬁadge_s/er/eﬁéi ene d ollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion &aﬁ\

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad/de rgsolucién de problexnas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaciohados con su area deﬂégu io

juicjos
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales ¥ étigas vinsuladas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse a la\complejidad de formular
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas entan a py blhs;os
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances de la Pedagogia-Educacion Social ala produccion de conocimiento y resolucion de roblemasén
entornos nuevos o poco conocidos

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso de las mas recientes y novedosas técnicas de gestion y administracion de fecyrsos
socioeducativos para desempefiar funciones socioeducativas de entornos cambiantes y competitivos.

CT5 - Adquirir habilidades para describir y caracterizar los fenémenos de contexto socio-educativo y culturdf con perspectivas de
futuro.

43/78




GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 4315922

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

socioedl

Ve

CEl- Prgéuudﬁar 0s conoci mientos sobre |0s supuestos y fundamentos tedri co-pedagdgicos de |os procesos de accion
tandol os en pautas de accion.

socioeducativa.

924/- Adﬁrir, ap tir\iel andlisis de casos, |a capacidad para gestionar, gjecutar y evaluar proyectos de investigacion e
intepvanci

L CE15 - Dét(e&aq@ﬂes socioeducativas en menores y familias tanto en situacion normalizada como en situacién deriesgo y

\ulnerabili ;

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Claseste()ric7§ \ 20 100
dasespréct(cag/ \ \ 15 50
Trabajostut&riﬂ@dos / / ,20\ 10

Tutorias / /IQ 10

Trabgjo auténorﬁega*&&udidge/ 25 0

Evaluacion 10\ \ 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva

A
Resolucion de problemas y estudio gé c:?éosﬁizﬁ}/as/

Andlisis de fuentes y documentos /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

<~/

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 60.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)
Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 40.0

NIVEL 2: Violenciasen lafamiliay en la escuela. Respuestas desde la educacion para la paz

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4 <

A\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

S

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No 7
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No //
ITALIANO OTRAS

No No ’
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen dat6s

NOMS%T(E\EMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alum Wpre dera:

- La violencia en las relaciones de pareja
- Maltrato infantil
- Malos tratos a las personas mayoreg.

- Los hijos maltratan a los padres.
- Conceptualizacion:

- Tipologia e indicadores.
- Factores de riesgo

- Etiologia.

- Recursos institucionales para la atencion a personas ,‘1 ili
BLOQUE II: Violencia en el ambito escolar

- La violencia escolar.

- El acoso escolar.

- Tipologia en el acoso escolar.

- Los actores en el acoso escolar.

- Los factores de riesgo y proteccion. /

BLOQUE Ill: Teoria de la Paz

- Fuentes de la teoria de la paz.

- Evolucioén de los conceptos de paz y violencia.

- Reconstruccion intercultural del concepto de paz.
- Dimensiones de la paz (y de la violencia).

- La Carta de la Tierra

BLOQUE IV: Educacién para la paz
- Educacion para la paz. Necesidad de un cambio epistemolégico

- Implicaciones curriculares de un enfoque preventivo de la Educacion para la Paz

- Estrategias basicas para la mejora de la convivencia
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- DiseXo d& programas de hccidn socioeducativa en el &mbito familiar.

- Disefio programas accion socioeducativa en la escuela.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir i disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica sdlida, aplicables a contextos
socioeducativo suscepti bles de procesos de investigacion e intervencion.

CG2 - Aplic conou mientos adq/uw 0s alaresolucion de problemas profesional es parainnovar e imaginar nuevas
posibilidades vencion.

CG3- Desarrollar\NW»e‘n/ fs hamalégl\il gacion sensibles aanalizar y examinar los cambios socioeducativos y
culturales.

CGS5 - Utilizar adecu telash W las relaciones profesionales con las familias, |os menoresy los colectivos
en riesgo de exclusion.

CB6 - Poseer y comprender conoci u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de inv |o

CB?7 - Que los estudiantes sepan &l con entos adqui y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de /os%ag.@ ios (0 mul |p| inares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capac%/ de integrar conociqiientgg’y
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, jnclpya reflexi
aplicacion de sus conocimientos y juicios

frentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
es sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus cpnclsiones 0ci miegtos,y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo in ambi QQM

ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB10 - Que los estudiantes posean las habi Iidad%ﬁeﬁndi&@e?ﬁyﬁ tan continuar estudiando de un modo que habra de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollar la capacidad de comprension de las situacion cidlesy cdlturgles asi lavaloracion de las consecuencias
que tienen paralaintervencion educativa.

CT3 - Promover habilidades polivalentes para elaborar y constrDM'/<al/ erDahVas inter y multi cul urz%la

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso de las mas recientes y novedosas técnicas de gestion y administracion de recursos
socioeducativos para desempefiar funciones socioeducativas de entor biantes y compétitiyos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre los supuestos y fundamentos teori gicogde |os processs de accion
socioeducativa, proyectandolos en pautas de accion. \

CE2 - Identificar las funciones de la educacién socia en su relacion con las pol itica:{; so{:ial es, desde una persp#ct'ya critica.

CE13 - Identificar indicadores generales y especificos para diagnosticar los factores\ée esgo en laviolenci éfam}léf?\escolar

CE15 - Detectar necesidades socioeducativas en menoresy familias tanto en situacion'yormalizada com o) e\&ego y
vulnerabilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 10 100 VAR
Trabajos tutorizados 20 50 / /
Tutorias 30 50 / /
Trabajo auténomo del estudiante 10 0

Evaluacién 30 50
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion m ral>e<<positiva

Sesiopes de diCUS Ny debate

Re/al%léq de traba}gség grupo

B@izac@ﬁgtraba;}k in}dividual es

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

enc tridiyidu

Curso

15.0

30.0

UMMe-errSes
dediscusiony actitu 0
diferentes actividades @4&

Valoracién ting de informes, trabgjos, 35.0 45.0
proyectos, etc. (individual o en grupo

Presentaci onés\o@es }QG\ 15.0
Aportaciones d 5.0 10.0

NIVEL 2: Desarrollo profesional del Educador Social en el ambito juvenil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Ogatﬁa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

[ [~

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/ /[

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

AN

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No < No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No //4516/

ITALIANO OTRAS

5 5 i L

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

AONE

El alumno serd capaz de:

Estudiar los factores socio-estructuraes, culturalesy educativos que definen ala poblacion juvenil.

Conocer el marco de accion del Educador Social en contextos sociales cambiantes y dindmicos ligados al ambito juvenil.
Saber las iniciativas europeas 'y estatales que conforman el marco para desarrollar accionesy programas juveniles.
Andlizar los fundamentos para €l disefio de programas'y planes de accién en juventud.
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1. Esbozar uri diss{io tedrico de proyecto de accidn socioeducativa para lajuventud sobre alguna temética estudiada: formacion, ocio, cultura, salud, etc.
2. ldengificar mbitss de accion socio-profesional del Educador Social parala dinamizacion juvenil en el &mbito publico y privado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

INTRODULCTORIO.

nes Juven|le£ vul nerab|I|dad y reversibilidad.
mes estudios e informes: formacion, empleo, politica, religion, ocio y tiempo libre, consumo, salud, sexualidad, tecnologias.

b. Consumos.
c. Politicay participacion.
d. Satisfaccion vital.
El ocio de |as personas jovenes.
a Disponibilidad de tiempo libr

w

¢. Importanciade las relaciones sgci
d. Riesgos vinculados a ocio noct
i. Consumosy practlcassexualesde riesgo.
ii. Violenciay accidentalidad.
iii. Conflictividad.
4. Participacion y espacios de ocio de |as personas jovenes,

ii. Correlacion entre la percepcidn de libe
iii. Grado de participacion y vaoracion de
iv. Itinerarios vitales: trénsito entre e@amo

Cuestiones a considerar en materia de gestion, uso de los espacio:
Ocio y prioridades en politicas paralajuventud.
El valor delaparticipacion y el ocio como espacio educativo.

Pa0T
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0
>

a. Funciones.
_ b. Competencias.
2. Ambitos de desarrollo profesional del educador en su trabajo con jévenes.
a Desarrollo profesional de educador en el @mbito pUblico vs. &mbito privade.
b. Salidas profesionales del educador en el dmbito juvenil.
3. Disefio de proyectos participativos en el marco de convocatorias publicas.
aViabilidad técnico-politica-econémica.
b. Diagndstico de necesidades.
c. Estrategias metodol 6gicas paralaimplicacion del colectivo juvenil en el disefio.
d. Propuestaevaluativa: definicion de criterios e indicadores vinculados a la préctica.
e. Visbilidad de resultados: comunicacion, difusién e impacto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas profesionales para inpdvar e4m uevas
posibilidades de intervencion.

CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hacia la investigacion sensibles a analizar y examinar los cambios #Iw
culturales.

CG4 - Elaborar e impulsar programas y proyectos socioeducativos, teniendo en cuenta | as necesidades soci mostrando
iniciativay espiritu emprendedor.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo ylo aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)hgci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

diantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
do incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

on le sus congcimientosy juicios

,8§9 Q Iés\HLtjd(laH sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaiz S Y 1O esp ializados de un modo claro y sin ambigliedades

CR10 - Que Jos|estudiant las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
gq én\gran/% ida aﬂménomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1-Apli avances de la Pedagogie- Educacion Social ala produccidn de conocimiento y resolucion de problemas en
entornos nuevos 0 poco conocidos

CT2 - Desartol Iacapa(:| dad de col pr 0N de | as situaciones sociales y culturales asi como la valoracion de las consecuencias
quetienen p intervencion edu

CT4 - Desarroll m novedosas técnicas de gestion y administracion de recursos
socioeducativos par i0Nes socio ivas de entornos cambiantes y competitivos.

CT5 - Adquirir habil |d®afa d@ﬁn%)ﬁvy\cara:t@zar)l os fendbmenos de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Profundizar los conocimientos sopre los estg; entos tedrico-pedagdgicos de |os procesos de accion
socioeducativa, proyectandol os en paufas de accion

CE14 - Plantear problemas souo ibles de apli on de una metodol ogia de investigacion y analizar resultados
de laaplicacion de distintos métodos ateglas investigacionle intervencion en el &mbito de Educacion Social .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 5 / / - \ 100

Clases précticas 25 \v// / 40

Trabagjos tutorizados 20 50

Trabajo auténomo del estudiante 40 ?)\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva \ \

Sesiones de discusion y debate \

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos \ / /

Seminarios %‘\

Andlisis de fuentes y documentos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién final de informes, trabgjos, 0.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)
Pruebas escritas 10.0 2\90\
Presentaciones orales 10.0 20:
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0
de discusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas
AN

NIVEL 2: El animador sociocultural como profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa \ /

ECTSNIVEL 2 4
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / Né\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No > No//

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / /

NO CONSTAN ELEMENTOS Dé N)Ng/f

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

Examinar e interpretar la concepcion del animador
Comprender el lugar que ocupa la Animacion socioc
Interpretar el compromiso con el carécter educativo del gy

arWNE

El alumno seréa capaz de:

. Conocer |as fuentes tedrico-précticas fundamentadoras de la Animacion
. Analizar criticamente los conceptos de ciudadaniay participacion social ¢
. Aprender a desarrollar los principios educativos de la Animacién Socioculk

y socioculturales.
Desarrollar el interés por |la actividad investigadora como proceso indiscutible due posibilita el éxito de lainteryencipn socioeducativa.
Fomentar |a creacion de redes con grupos, colectividades, asociaciones con cohesion i i
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5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentosy caracteristicas de la animacién sociocultural. Marco conceptual : Concepto, objetivos/cau nes\de la Animacion Socio-
cultural.
2. Evolucion de laanimacion sociocultural en Espafia: Fuentes tedrico-précticas y profesionalizacion.

3. Laprofesionalizacion del animador sociocultural (ASC):

de su gparicién y func

. Configuracion del perfil profesional del ASC
Laanimacion sociocultural como préctica educativa
. Socializacion y contextualizacion del trabajo del animador.

w

. Ambitos de accion del animador sociocultural: Pedagogia museistica, Bibliotecas, Centros civicos, Pedagogt

4. Recursos del animador en sus compromisos sociales.

. -Recursos identificados en el mercado: dindmica de grupos, gjercicios estructurados¢,
. Creacion de recursos en funcion de la comunicacion oral, visual, kinética, redes, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, aplicables a contextos
soci oeducati}os/s\u@epti bles de procesos de investigacion e intervencion.

CG2 - Aqlicar kas.coroci mientos adquiridos ala resolucion de problemas profesionales parainnovar e imaginar nuevas
posikilid deintervencion.

CG4~+ ar e implilsay programasy proyectos soci oeducativos, teniendo en cuenta las necesidades sociales, mostrando
iriciativa iritu emprendedor.
G6 -

la capécidad de andlisisy de sintesis en los &mbitos de gestidn de lainformacion, creatividad e innovacion, de

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar log'avances de la Pedagogie-Educacion Social ala produccion de conocimiento y resolucion de problemas en
entornos nuevos 0 poco conocidos

CT2 - Desartollear la capacidad de comprension de las situaciones sociales y culturales asi como la valoracion de las consecuencias
gue tienen paka lajintervencion edyeati

CT4 - Desarroll W d as r&m novedosas técnicas de gestion y administracion de recursos
socioeducativos par furiciones sociosducgtivas de entornos cambiantes y competitivos.

CT5 - Adquirir habi Iid@pa(a d@ﬁn%)ﬁvy\cara:t@zar)l os fendbmenos de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

CT6 - Facultar parael usoy adaptaci?ﬁ dﬁ@J%s;{em/ol ob'\as en |os procesos socioeducativos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar |os conocimienfos gobretos supuestos y fun tos tedri co-pedagdgicos de |os procesos de accion
socioeducetiva, proyectandolos en de/aeﬁéq.

CE2 - Identificar las funciones de la eduicacion soci §>en\% rel ac@ (:(jn las politicas sociales, desde una perspectivacritica.

CES8 - Concretar y desarrollar proyectos de formacigh e atervenci gr’'soci oeducativa en personas adultas y mayores desde la
perspectivade la educacion alo largo delavida

CE9 - Facilitar el compromiso con el caracter educativo del ani I sociocujtursl y disefiar proyectosy recursos de animacion
sociocultural en contextos institucionalesy soci nitarios.

CE11 - Panificar y disefiar programas soci oeducativos en ad%;%ydependencia& en contextos institucionales y

comunitarios.

CE14 - Plantear problemas socioeducativos y susceptibles de aplicacion,de una metddol ggiade investigacion y analizar resultados
de laaplicacién de distintos métodos y estrategias de investigacion' e intervencion @/ei/éo%@t de Educacién Social.

CE16 - Desarrollar programas y acciones socioeducativas orier<ad;§ ajévenespartiendo e identNicando los recursos disponibles de
laciudad como espacio educativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 10 M

Clases précticas 20 \—7 190/
/50

Trabagjos tutorizados 30 / \ \
Tutorias 5 | (|00 ) ]
Trabajo auténomo del estudiante 30 \ \Q /
Evaluacion 5 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva ( )

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos

)
Seminarios / /
//

Realizacion de trabajos en grupo \ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
problemas, resueltos [20.0 30.0
iyidualiente alo largo del
Val ion\{inal de informyes, trabajos, 40.0 50.0
Oyectos, ets, (indivigdual) o en grupo)

10.0 20.0

NIVEL 2: Educacion social en cultura de drogasy adicciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 \

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
/

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

L /
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

{ VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / N No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No / W ) Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos ) \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

. Analizar lafundamentacion tedricay practica de la Educacion Social Especializaday su proyeccidr] a contexto social normalizado (i
cién-vulneracién y lainclusion social, en el marco delas lineas preventivas de actuacion sobre el fé
perspectiva social-cultural y educativa.

. Distinguir larelacion entre la cultura, |as representaciones sociales de las drogas, las motivaciones, |
drogas

teghado), lamargina-
6meno y problemética de las drogodgpendencias desde una

. Analizar y disefiar programas socioeducativos en adiccionesy drogodependencias, en contextos institucionales y comunitarios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién y fundamentos bésicos en torno a las adicciones y drogodependencias.
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jocultural del fenémeno y problemética de las adicciones y drogodependencias. La cultura de las drogas: las representaciones socia-

foQues sobre laprevencion del consumo de las drogas: politicas, normas y planes internacionales-nacionales.

VI. Perspectiva salutdgena: Las bases y pfocekos de la adiccion y tratamientos de abandono.

es: T{poldgias de centros y funciones.

VII. Red y ricursgs de atencic’)
VIII. Intervencion espesifica: a de\petadona, mujares ®¥n el medio penitenciario, menores en riesgo. Analisis de los procesos de insercién y rein-

a; usuario
sercion social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conéc\iyﬁi tos | res gque apoxten una base tedrica silida, aplicables a contextos
socioeducativos susceptibles de proc&sos de'investigachon e intervencipn.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resofuci &we,aéu as profesionales parainnovar e imaginar nuevas
posibilidades de intervencién.

CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hacia la jnvestigacion sensib alixar y examinar los cambios socioeducativos y
culturales.
CG4 - Elaborar eimpulsar programasy proyectos\@Loedﬂmti S, teniendo eyt cuenta las necesidades sociales, mostrando

iniciativay espiritu emprendedor.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base obért idad de righnales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquifidog y apacidad de ress|ucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multjdiseiplinares) rel acionados cof su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimiento entarse alacomplgjidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexioxes'sobre las responsabiligdades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conoc ie\ntoswdon tim, las'systentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contintiar estudiando de un mydo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances de la Pedagogia-Educacién Social ala produccion de conotimiento y resoluci gn'deproblemas
entornos nuevos o poco conocidos /\

que tienen paralaintervencion educativa.

CT2 - Desarrollar la capacidad de comprension de las situaciones sociales y culturales asi co }ic’)\n elas conse»%encias
j e

CT5 - Adquirir habilidades para describir y caracterizar los fenébmenos de contexto soci o-educativo y cultura\I}unWas d
futuro. AN

CT6 - Facultar para€l uso y adaptacion de las nuevas tecnologias en |os procesos socioeducativos. / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre los supuestos y fundamentos tedrico-pedagogicos de los proc@s/ de accion
socioeducativa, proyectandolos en pautas de accion.
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CE2 - Identificar las funciones de la educacién social en su relacion con las politicas social es, desde una perspectiva critica.

CE11- PI j disefiar programas socioeducativos en adicciones y drogodependencias, en contextos institucionalesy
comuni

tear pro 8s socioeducativos y susceptibles de aplicacion de una metodologia de investigacion y analizar resultados
deI ion de d intos métodos y estrategias de investigacion e intervencidn en el ambito de Educacion Social.

CE16 -D ar ogr as y acciones socioeducativas orientados a jovenes partiendo e identificando los recursos disponibles de
\\:il ciudad :)%l éducativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Claseste()ric}aé \ \ 25 40

40

25
Tutorias \ \ / //I@\ 20
Trabgjo autérk{mﬁ{jel estudiante / ,BQ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral/ex@'ﬂka/ \ \

Sesiones de discusion §\(iebate \ ) )

Resolucién de problemasy estudio de/éa%précﬂ/cos

Andlisis de fuentes y documentos / /

Realizacion de trabajos en grupo / /

Realizacion de trabajos individuales,/ \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 20.0
en clase o individualmente alo largo del

curso %

Valoracion final de informes, trabgjos, 300 — 50.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 10.0 S 1OQ
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20,0
dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Educacién Social Penitenciaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4 \7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 \ ECTS Semestral 6 ///

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No ( /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

ESNSEEANY No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

\Qlo existen}s\atﬁ /

Nb\CONST}xl\q ELEM DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno/sabrd/comprenderé:

Desarrqllar | as bases, fundamentos y diryensi tica de la Educacion Social Especializaday su concrecion en el sistema penitenciario.
- Andlizakla isiény relacionando los factores de riesgo y las diferentes exclusiones para la comision de delitos desde una pers-

pectivadg g
Diferenciax|os tiversos enfoqui socioeducativos de intervencion, orientados hacia la reinsercion social.
Estudiar las peljtic: iaria (tratamiento), los medios y recursos establecidos para lareinsercion real en medio ordinario y

El alumno seréa capaz de:

Relacionar los distintos factores der
insercion social.

. Analizar los diversos enfoques, politicas, modelosy progr actuacién tantg de tratamiento global como a nivel socioeducativo.
Identificar y estudiar los recursos, mediosy entidades col

55.1.3 CONTENIDOS

Educacion Socia Penitenciaria: fundamentos

Laintervencion en prisién (tratamiento): modelosy enfoques de los pr:
Laeducacion en prision: posibilidadesy limites. Derechos humanosy edu

Red de atencion y recursos paralareinsercion social.
El/laeducador/aen prision: andlisis de lafigura, funcionesy gjercicio prof

ONOUTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten aWa, i contextos
socioeducativos susceptibles de procesos de investigacion e intervencion.

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas profesio parginnovar e imagi uevas
posibilidades de intervencion.

CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hacia lainvestigacion sensibles a analizar Ke«arnl nar los cambios sj:i OMVOS y
culturales.

CG4 - Elaborar eimpulsar programas'y proyectos socioeducativos, teniendo en cuent ecesi dades sgef mo
iniciativay espiritu emprendedor.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser origin roNo y/o aplicasion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion f\
tornos

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probl é\@/mﬂ
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su érea de uﬁU

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y dlicas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializadocmeﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Apli \Wc de la Pedagogia-Educacion Socia ala produccion de conocimiento y resolucion de problemas en
\e\ntornos nu 0 pocotonocidos

CWOH la i comprension de las situaciones sociales y culturales asi como la valoracién de las consecuencias
AQII pard|agi terWu iva.

CTSMr' r?'vrﬁjades para de:sr\iﬁir\y caracterizar los fendmenos de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

CT6- Facultar ()arael uso y adaptaci (’)}H de} las nuevas tecnol ogias en los procesos socioeducativos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Profun ar\ogg:ggip{zﬂf brefo: estos y fundamentos tedrico-pedagdgicos de |os procesos de accidn
socioeducativa, prqyectandolo de accion.

CE4 - Adquirir, apartir def angi de\casos, la capgcidad para gestionar, gjecutar y evaluar proyectos de investigacion e
intervencion socioedudativ.

CEB6 - Estudiar, y analizar con rigor Ci tl'fi\éoy—seﬁtid criticQ el conocimiento y lainformacion relativos alos fenémenos
multiculturales en la sociedad contempor {fkcamenteen espacios y procesos socioeducativos

CE14 - Plantear problemas socioedyicativos y eptibtes de aplisacion de una metodol ogia de investigacion y andlizar resultados
de laaplicacion de distintos métodos Y estrategias de investigacign &intervencion en el ambito de Educacion Social.

CE16 - Desarrollar programas y ac&@;%ed I\as orientadps a jovenes partiendo e identificando |os recursos disponibles de
la ciudad como espacio educativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 25/ / 7 ) 40
5 \_—

Clases précticas 40
Tutorias 10 20
Trabajo auténomo del estudiante 30 \ 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate < |

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Andlisis de fuentes y documentos /\

Realizacion de trabajos en grupo \_/

Redlizacion de trabgjos individuales / \ \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 0.0

en clase o individualmente alo largo del

Ccurso

Valoracion fina de informes, trabajos, 30.0 50.0 V

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 10.0 10.0 / A
Aportaciones del alumno en sesiones 10.0 20.0

dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Formacion e intervencion socioeducativa en personas mayores
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
N S 4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestra]l7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

L i 1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / M No
ITALIANO OTRAS

No (] o

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos > \/ /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / /\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&/comprendera:

Andlizar las clavesy caracteristicas de la sociedad actual
Apreciar las condiciones y circunstancias de la poblacion actual: mundial,
Percibir el derecho alaeducaciony alaformacién alolargo delavida La
Distinguir laformacién de personas adultas y mayores en los dmbitos form y noformal
Analizar laformacion ¢universitariag, de personas mayores y otros ambitos/Ade intervencién.

garwNE

El alumno seréa capaz de:

. Analizar las claves y caracteristicas de la sociedad actual.

. Aplicar losdatosy caracterlalcasdelapoblacmn adultay mayoraproyectosdemt ventidn socmedu ativa.
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55.1.3 CONTENIDOS

Lasociedad actual y sus caracteristicas; Posmodernidad y Globalizacion.

Lapoblacion actua en las sociedades desarrolladas: envejecimiento activo y calidad de vida
Laeducaciony laformacién alo largo delavida. La educacion permanente.

Laformacion de personas adultas y mayores: ambitos formal y no formal.

Laformacion ¢universitaria, de personas mayores y otros ambitos de intervencion.

[SHES SNl o

5.5.1.4 OBSERVACIONES

cial hincapié en la dimensién practica en aspectos referidos al conocimiento de la poblacién adulta y mayor en el contexto del
ticas actuales en intervencion socioeducativa con personas adultas y mayores (Centros de Educacién de Personas Adultas,
de Granada, Centros de atencién a personas mayores, etc.).

niveysidad Permanente

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, aplicables a contextos
soci oeducati}os/s\u@epti bles de procesos de investigacion e intervencion.

CG2 - Aqlicar kas.coroci mientos adquiridos ala resolucion de problemas profesionales parainnovar e imaginar nuevas
posikilid deintervencion.

ggs/ﬁg\s\arrollar hﬁ Iic))ad&s orientadas hacialainvestigacion sensibles aanalizar y examinar |os cambios socioeducativos y
Iturales

G4 - Elab im programas'y proyectos socioeducativos, teniendo en cuenta las necesidades social es, mostrando
inkciativay espiyitu emprendedor.
5 >Uilizar uad hakilidades sociales en las relaciones profesionales con las familias, los menoresy |os colectivos
enri usion.

CB7 - Que;és ?udiantes sepan aplicar 19s conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos

nuevos o pi onocidos dentro de comtextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8- Quelgs
unainformaci¥

tegrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de
CB9 - Que |os estudr comunicar sus corclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializadosy no |alizado/s%§u modo clarg y §n ambigtiedades

CB10 - Quelos estudi antés posean las abWe rendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autdhomno

55.1.52 TRANSVERSALES

entornos nuevos o poco conocid

CT1- Aplicar los avances de la Pia?gi& Ed(icaciéri Social a\?\xducci 6n de conocimiento y resolucion de problemas en
lo}

CT2 - Desarrollar la capacidad de coﬁ@enﬁén del uaciones socigles y culturales asi como la valoracién de las consecuencias
que tienen para laintervencion educativa.

CT5 - Adquirir habilidades para describir y caract7( zylﬁsienémenos de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

CT6 - Facultar para€el usoy adaptacion de las n@éjeeﬁd@b&p@so socioeducativos.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre |0s supuestosy fun éqt?ét 4ri co-pedagdgicos de | os procesos de accion
socioeducativa, proyectandol os en pautas de accién. /g\

CE4 - Adquirir, apartir del andlisis de casos, la capacidad para gegtionar, ejemdtﬁr y evausy proyectos de investigacion e
intervencion socioeducativa.

CES8 - Concretar y desarrollar proyectos de formacion e intervengiQnsoci peducativa en perso ultas y mayores desde la
perspectiva de la educacion alo largo de lavida

CE14 - Plantear problemas socioeducativos y susceptibles de aplicachn tle una metodol ogiagfe ipvestigacion y analizar resultados
delaaplicacion de distintos métodos y estrategias de investigacion e interviencion en e anbit ion Social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 10 ( 100 \ \

Clases précticas 10 \ 100 / /

Trabgjos tutorizados 5 @ /

Tutorias 5 \Q /

Trabajo auténomo del estudiante 18 0 \
Evaluacion 2 100 N )

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva /

[~

Sesiones de discusion y debate / /

~

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos

Andlisis de fuentes y documentos
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Realizacion de trabajos en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
10.0 30.0
30.0 50.0
10.0 20.0
NIVEL 2: Educacién social escolar
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER oﬁkyva
ECTSNIVEL 2 4
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
) ¥ )
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 — ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \C////’\\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ) NB\
ITALIANO OTRAS
No No { \ \

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

.a
g
o.
=
o
8
&
o
8
g
e
S
B
b
=
3
m
g
8
5]
B
<
2
8
9
8
g
oy
B
o
[28
Q
3
QD
8
s
2
S
8
o
kel
Q
2
o
3
B
8
8
o
N
8
o

objeto de normalizar su proceso formativo en relacion con el acceso, permanencia o promocion en el sistema
. Diferenciar los &mbitos, funciones y competencias profesionales de los educadores y educadoras sociales en el™amabi
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El alumno sera capaz de:

1. Conocer los dmbitos de actuacion prioritarios de los profesionales de la educacion socia y |as tareas especificas que desarrollan en/os Gentros Educativos.
2. Analizary disefiar los programas de intervencion relacionados con |os ambitos de intervencion.
3. Analizary elaborar estudios de casos y aplicar programas'y disefiar actividades paramejorar lainsercion social y escolar del aluphnadp en riesgo

55.1.3 CONTENIDOS
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Tema 5. Los ambitos
mo escolar; 2) Dinamiza

€s asados en\la resiliencia, la recuperacion del dafio. 4) Estudio de casos: acompafiamiento

y mentoria de un menor no acompafnadp. i ior” multidisciplinakentre los diferentes sistemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadoyes que aporten una base tedrica solida, aplicables a contextos
socioeducativos susceptibles de procesos de investigation e interv

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala Ucion de temas p) onales parainnovar e imaginar nuevas
posibilidades de intervencion.

CG3 - Desarrollar habilidades orientadas hacia lainvestigacion §\/é ali |zwar |os cambi os socioeducativos y
culturales.

CGS5 - Utilizar adecuadamente |as habilidades sociales en |as relagiongs profesional ilias, los menoresy los colectivos
en riesgo de exclusion.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adqu\m/ apacidad de resolcidn de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 multi |pI inares) relacionadoscon su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y eqfreqtarse ala complgjidad/de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones'sobre | as respo ili y éticasvinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las Sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades /?'4

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan dontjnuar estudiando de un/mogdo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar los avances de la Pedagogia-Educacién Social ala produccion de conocimieato y resol ueion deproblemas
entornos nuevos o poco conocidos

CT2 - Desarrollar la capacidad de comprensién de las situaciones sociales y culturales asi comWoraci on eWcias
que tienen paralaintervencion educativa

CT3 - Promover habilidades polivalentes para elaborar y construir alternativas inter y multiculturales.

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso de las mas recientes y novedosas técnicas de gestion y administracion defecyirsos
socioeducativos para desempefiar funciones socioeducativas de entornos cambiantes y competitivos.

CT5 - Adquirir habilidades para describir y caracterizar los fendmenos de contexto socio-educativo y culturdf con perspectivas de
futuro.
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CT6 - Facultar para€l uso y adaptacion de las nuevas tecnologias en |os procesos socioeducativos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEl - yd\/ lo onou mientos sobre |os supuestos y fundamentos tedri co-pedagdgicos de | os procesos de accién
iva, proyectandolos en pautas de accion.

c;{z/ Be\anar las f§1nc on&s de la educacidn social en su relacion con las politicas social es, desde una perspectiva critica.

CE7 - Creé\al\émaﬁ{/ayﬁnovadoras capaces de activar lageneracién y cultura de un emprendimiento para el desarrollo sostenible

8 - Concr \d/ rollar royectos de formacion e intervencidn socioeducativa en personas adultas y mayores desde la
\s@r ectivatie | i6nalo odelawda

politicosy ados a estatusde ciudadano.

CE\Ieil_de;ff%;el/sﬂdo de p ciay deidentidad individua y colectivaasi como las diversas clases de derechos, civiles,
iales, asign

CE11- PIarLflcfr y disefiar programaj rjl oeducativos en adicciones y drogodependencias, en contextos ingtitucionales y
comunitario

CE14 - Plant roblemas socio 0s y susceptibles de aplicacion de una metodologia de investigacion y analizar resultados
de la aplicaciéngdedistintos mé as einvestigacion e intervencion en el ambito de Educacion Social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas > 25 / / 40

Clases précticas / U 40

Tutorias / / | 20
Trabajo auténomo del estudiante < / 30 \ 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva > /

Sesiones de discusion y debate / /

Resolucién de problemas'y estudio de casos préct}/co§/ . \

Realizacion de trabajos en grupo W /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [10.0 0.

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 50.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 10.0 1}/6

Aportaciones del alumno en sesiones 10.0

dediscusion y actitud del alumno en las 4
diferentes actividades desarrolladas

5.5 NIVEL 1: Précticas externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \
ECTSNIVEL 2 15 )
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15 / /
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

NQ \ V No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

o [ ] e

NO CONSTBQN\ELEM ENTOS DE MVM

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno serd capaz de:

Disponer de |as habilidades para una inserciorf profesional\
Disefiar, gjecutar y evaluar proyectos emprendedores.
Elaborar programas de accién y proyectos de investigacion gn difert ontexyos que contribuyan al desarrollo social y sostenible.
Disefiar estrategias innovadoras que faciliten lainsercion 1A org\d@ umnag

ERCENN o

a.

55.1.3 CONTENIDOS

Précticas en entidades conveniadas con la Universid

a.- sensibilizacién con el centro y motivacion

b.- participacion en las actividades internas

. Comprobacién de la utilizacion y manejo de los conceptos tedricos de la
. Conocimiento del campo socio-profesional de la Educacion Social
. Ambitos de actuacion y perfiles profesionales

Desarrollo de las competencias cognitivas y uso de |os recurso adquirido
. Seminarios de evaluacion y seguimiento
. Adistenciaatutoria (investigacion tutelada).

Elaboracion de una carpeta de aprendizaje,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El programa académico del Master se complementa con la realizacién de una fase de Practicas externgé que permite un conocimenty directo de los
diferentes perfiles profesionales existentes en el mercado laboral, bien en las entidades e institucipnes/mas importantes del sector|socfoeducativo o en
el sector privado. El participante tiene también acceso al encuentro de los estudios e investigaciorjes rhas importantes en el ambitg de Ja Educacién
Social.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica soli CONtextos
socioeducativos susceptibles de procesos de investigacion e intervencion. /\

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de problemas profesionales parai innovVar e imagin nﬁe\/\/
posibilidades de intervencion.

CG4 - Elaborar eimpulsar programas'y proyectos socioeducativos, teniendo en cuenta las necesidades socigles, ostrando
iniciativay espiritu emprendedor.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el d@@f lo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)}\gci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

(o]

tes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
do incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
Ii@e&@n le sus congcimientosy juicios

| 289 - QUe |0s estudiant
especializ \Ztnt@ﬁ

sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
ializados de un modo claro y sin ambigliedades

CR10 - Que Jos|estudiant las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
gq én\gran/% ida aﬂmc’)mmo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3- Promg@erﬁabilidades polival e?\tes\{)araelaborar y construir alternativas inter y multiculturales.

CT4 - Desafrollar y aplicar €l uso del
socioeducativos para desempefiar fungio

as recientes y novedosas técnicas de gestion y administracion de recursos
ioeducativas de entornos cambiantes y competitivos.

CT5 - Adqui rl\ryl idades para ipiry ac\l?ar los fendmenos de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL - Profundizar los tongeimientos
socioeducativa, proyect

dolos en pau

Wo y fundamentos tedrico-pedagdgicos de los procesos de accion
accio.

CE2 - Identificar las funciones de la %Jut)&r@r@gaai//en/ su rel\agi 6n con las paliticas sociales, desde una perspectiva critica.

CEA4 - Adquirir, apartir del andlisisde S, | apacidﬁ paragestionar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion e
intervencion socioeducativa.

CEY - Crear alternativas innovadora\.éﬁpacas/de &s&iv\a(lagenerac\‘én\y cultura de un emprendimiento parael desarrollo sostenible

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Trabagjos tutorizados 50 / / 0
Trabajo auténomo del estudiante lOOW / 0
Trabajo del estudiante en el centro de 150 100

précticas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticas de laboratorio o clinicas

Seminarios

Realizacion de trabajos individuales

A
| |

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memorias

60.0

| 160.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo final de master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

[/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

VA /

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

X0 J ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo / ) No No
ITALIANO OTRAS

No / \ \ No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen iao% / /

NO CONSTA\Q EkEM ENTOS 95/»5/@_/3\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/compfendera’

1. Desarrollar habilidades que permitan un andlisis innovador de 1a realidad soci
2. Fomentar la cultura emprendedora en el contexto cultural del edutador socialjunto alas habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de for-
ma autodirigida o auténoma.

ento de la actividad investigadora.

1. Aprender acomunicar conclusiones de investigacion (conocimientos y razones (e las/apoyan) a publicos especializados mediante el desarrollo de un programa
de investigacion e intervencion.

55.1.3 CONTENIDOS

El alumnado, ha de elaborar un trabajo de investigacién o proyecto de interfgncignde una extension entre 50 y 80 |paginas.

Se realizara bajo la direccion del profesor-tutor o profesora-tutora correspondiente. ados de diciembre un avance de su

alumnado presentard 2 med
4 e-la Educacion Social.

defensa. Tal como marca la normativa, el TFM se defender& en sesién publica ante una Comision de tres miersshro
tutor o tutora del trabajo. La Comisién lo evaluara teniendo en cuenta la relevancia del tema, la estructura, la capa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica solida, aplicables a Cintextos
soci oeducativos susceptibles de procesos de investigacion e intervencion.

64 /78



Identificador : 4315922

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG2 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas profesionales parainnovar e imaginar nuevas
posibilidades de'intervencion.

Cmﬂdad&s orientadas hacia lainvestigacion sensibles aanalizar y examinar los cambios socioeducativos y
culpufales

strar la c idad de andlisisy de sintesis en los ambitos de gestion de lainformacidn, creatividad e innovacion, de
tostitica, y/de @prendizaje permanente y auténomo, asi como la resolucion de problemas que requieran pensamiento
complejo. N

Cm y compren noci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
\ls{ ) ud contexto devqvestigacion

CBNU% udiantes sepan aplicak | os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco carfocidos dentro de cyntextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

unainform que, siendo incompleta itada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociaes y éticas vinculadas ala

CB8 - Que;Es ?udiantes Sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
i0 i
aplicacion de\sus.conocimientosy juici

CB9 - Quelos Wi sus\conclusiones y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy n ecializ dein modo charo’y sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudigntés p ilidades rendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténoo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Desarrollar y aplicar €l uso deflasmas reci y losas técnicas de gestion y administracion de recursos
socioeducativos para desempefiar funciones sgefoedyedtivas esngrnos cambiantesy competitivos.

CT5 - Adquirir habilidades parad M\l\zar\los fené%?ﬁi de contexto socio-educativo y cultural con perspectivas de
futuro.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar los conocimientos sobre los sup S fentos tedri co-pedagdgicos de los procesos de accion
socioeducativa, proyectandolos en pautas de acciop.

CE2 - Identificar las funciones de la educacion WWI iy%as sociales, desde una perspectivacritica

CE4 - Adquirir, apartir del andlisis de casos, |a cayacidad paka gestionar, jecitar y evaluar proyectos de investigacion e
intervencion socioeducativa.

CE7 - Crear alternativas innovadoras capaces de activar Iagenera}s'\c’)Ny 7ﬁltura de/unempre@di miento para el desarrollo sostenible

CE14 - Plantear problemas socioeducativos y susceptibles de apligacion de upametgdologia de investigacion y analizar resultados
de laaplicacién de distintos métodos y estrategias de investigacion e/int cigren el @mbio de Educacién Social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 338 190( /

Trabajo auténomo del estudiante 180 0

Evaluacion 11.3 \—7 190/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Ejercicios de simulacion k ( / )

Realizacion de trabajos individuales \ \ /

Seguimiento del TFM

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Presentaciones orales 10.0 30.0 > \/

Defensa publicadel Trabajo Fin de Master [60.0 100.0 / /\/
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315922

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ersj Jaume Nde'Castellén Profesor 3 100 2
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Versdaffd Gr ada Profesor 19 100 18
Visitante
Universi dad e anada Profesor 3 100 3
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Profesor Titular |27 100 23
de Universidad
Universidad de Huelv Catedrético de 3 100 6
Universidad
Universidad de Murcia Catedrético de 6 100 6
\{niversi dad
Universidad Pablo de Olavide esor Titular |6 100 5
UNiversidad
Universidad de Valladolid Jn dicode |2 100 3
N sidad
Universidad de Santiago de Compostela / / Catedrético de 3 100 3
Uni i
Universidad de Deusto | Profesor 3 100 2
ntrat
ctor
Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Mértir 100 2
Universidad de Oviedo Profesqr Titular 3 100 5
de Uxivegsidad
Universidad Complutense de Madrid ProfesorTit j/ 10 5
de Universi
Universidad de Granada Catedrético de 100 8
Universidad
Universidad de Granada Profesor 0 100 9
Contratado
Doctor
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1. ;
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2. / N

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

| 8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
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TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 20 80

CODIGO TASA VALOR %

/’L/ Tasade resultados. Relacion porcentual 60

entre el nimero de trabajos defendidos
(Trabajos Fin de Master) y € nimero
de alumnado matriculado en unamisma
cohorte. Valor de referencia establecido
parael seguimiento:

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual |90
entre el nimero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidadosy
reconocidos) por € alumnado en un
udio y el nimero total de créditos
&at\;b'culados. Valor dereferencia
Iscido para el seguimiento

18

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. \// \ \

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

La Universidad de Granada tiene previsto un proced|m|mo para Ia evalua y mejora del rerdimiento académico, comun a todos los Masteres Ofi-

cion de los érganos universitarios implicados en el desarrollo de los titulos de master.

8.2.2. Acciones de Mejora de la Titulacién

dos relacionados con dichas acciones.

Las acciones de mejora seran incluidas en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento y remitidas al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y al
Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado para su conocimiento y publicacién en la pagina web del titulo.

Anualmente, la persona responsable de las acciones de mejora realizara un informe de seguimiento de las mismas, tomandocorho referencia los indi-
cadores de seguimiento establecidos para cada accién informando de ello en el Autoinforme Preliminar de Seguimiento.

8.2.3. Normativa aplicable
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INSISFEM A DE GARANTIMA DE CALIDAD

| ENLACE I\Qttp://www.ugr.eﬂlocal/calidadtitulo/2015/sgcpr36.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 16

Ver Apartado T@\;%e&)_l/

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

ASIGNATURA PLAN A EXJINGUI ECTS ASIGNATURA RECONO- ECTS
CIDA EN EL PLAN NUEVO

Profundizando la Epistemo- Fundamentos tedricos de la Educacion socia 4
logia de la Educacién Social

Dela Historia de la educaci6n so- \ Ciudadania, simbolos e identidades 4
cial al concepto de ciudadana
Investigacion participativa en Educacion Social \ | educador social ante los procesos de exclusion. 4
/\ LY} investigacion participante a través de su praxis.

Historia de la Educacion de las mu- Educacion de las mujeres en 4
jeresen la Espafia contempor anea |a Espafia Contemporénea

Problemas socio-educativos emergen- 4 / Problemas socio-educativos emergen- 4
tes en Europa: andlisis comparado. tes en Europa: andlisis comparado.

Educacion en valores: fundamentos teéricos 4 Educacion ores: fundamentos tedricos 4
y metodol ogia de ensefianza e investigacion ol ogia de'gnsefianza e investigacion
Organizacién y gestion de las poli- /Aﬁsdel politicas publicas 4
ticas publicas de Educacion Social 0s de vulnerabilidad.
Modelos de investigacién en Edu- 4\/ \ Modelog/de invéstigacion Social Andlisis de casos 4
cacién Social Andlisis de casos

Etnografia aplicada a la Educacién Social 4 \ \/I 1gacion e intervengjéfi soci 4
tiven el ambito de dlversdad tural

Emprendimiento para un desarrollo social 4 De&rrol fel talent pre}(edor 4
isis de | gsriinémicas de excl 4
si6n en gedpos y contextos social
Disefio y evaluacion de pro- 4
gramas de Educacién Social
Violenciasen la familiay en la escuela: mo- 4 \olencias en lafamiliay en laescu
delos de andlisis y accién socioeducativa esp\estas desde |a educacion paraé paz

Perfil profesional del educador en personas mayores 4 W% 4
jucativa nas m
ay, ——

Educacion Social e inclusion en drogodependen- 4 Educacion social fiCciones
cias: Actuaci6n socioeducativa en contextos inte-
grados y de marginalidad-vulnerabilidad social

El animador sociocultural como profesional 4 El animador socmcultu(al co 0 profesional

Atencion socioeducativa a meno- 4
res en situacion deyiesg§ social

Desarrollo profesion: de1
cador Social en el &mbi
Educacion de adultos y formacion alo largo delavida // 4

Educacion social penltencmna /

Educacién social escolar \ // \ \ 4 )
Practicas externas: 918 Précticas externas v \LS\/
Perfil investigador

Perfil profesionalizador / /\_/
/ /

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
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Méster Universitario en Educacion Social: Investigacion y Desarrollo Profesional por la
Universidad de Granada-Escuela Internacional de Posgrado

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
242924520\ i MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
ANEP 1}% 18071 Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@(Xgr./eé 679131%32 958248901 VICERRECTORA DE
DOCENCIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24147556V ﬁl_/ya/ ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18(ﬁ% ) ) Granada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedoc4@ugr.es 67?/43;&’32 958248901 RECTORA

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el sb@ﬁanﬁe

N\

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F PILAR / ~ NDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 18071 / / ‘Gﬁ% > Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 @\58;4@99{ RECTORA
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4.1, 3 A DE INFORMACION PREVIO.pdf

04D3B2048D81436AACC183362F67A54F
38367830005109
A DE INFORMACION PREVI0.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7. Recursos Materiales y Servicios.pdf
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