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Objetivos de la Guia de autoempleo

Esta Guia de Autoempleo en Logopedia es un documento que pretende aportar
informacion y generar motivacion al recién titulado en Logopedia, demostrando
que disefiar y crear un centro profesional propio es un camino posible y no
supone tanta dificultad como se piensa.

Este pequeiio manual permitira recoger informacién dispersa referente al tema
del autoempleo en Logopedia en un documento tnico y asequible al titulado en
Logopedia que se plantee y decida crear su propia empresa, apoyando la iniciativa
emprendedora y facilitando las claves y herramientas de informacién para la
puesta en marcha de un proyecto.

A.- MARCO GENERAL

I.- Apoyo a la creacion de un centro de logopedia

Para la creacion de una consulta o gabinete de Logopedia habra que seguir las
pautas propias a la creaciéon de una empresa, teniendo en cuenta las
caracteristicas de su contenido, orientada mas a la obtencion de un servicio (por
su intangibilidad) que a un producto (entendido como producto industrial
empresarial). En el caso que nos ocupa, se trata de una empresa de servicios de
consumo.

II.- Normativa, legislacion y documentos de interés

En este apartado hacemos referencia a la documentacion necesaria que debe
conocer cualquier persona que se encamina a la creaciéon de un Gabinete de
Logopedia. Para ello se indica el nombre del documento y el enlace que lleva al
mismo.
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Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia (COLOAN)

En este apartado comenzamos mencionando un organo importante para el
logopeda; se trata del Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia:
http://www.coloan.org/index.html

“El Colegio Oficial de Logopedas es una Corporacion de derecho Publico cuyos
fines esenciales del Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia en el territorio de
su competencia, la ordenacion del ejercicio de la profesion, la representacion
institucional exclusiva de la misma si estd sujeta a colegiacion obligatoria, la
defensa de los derechos e intereses profesionales de los logopedas y la proteccion
de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de los colegiados,
el control deontoldgico y la potestad disciplinaria, la formacién inicial y
permanente de los colegiados y los demads fines que contempla la Ley reguladora
de Colegios Profesionales de Andalucia u otra legislacion aplicable”.

La colegiacion es la inscripcion que una persona realiza en un Colegio
profesional. Estar colegiado supone una serie de ventajas y, en muchos casos, es
necesario para ejercer la profesion.

Se inici6 la tramitacion para su creacion en junio del 2000, creandose por Ley en
el afio 2003.

Reglamento de régimen interior:

http://www.coloan.org/downloads/REGREGINT.pdf

En cuanto a sus Estatutos, han sido recientemente modificados, segiin Orden de
24 de septiembre de 2013, BOJA ntmero 204 de 16/10/2013
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2013/204/30 En esta modificacién se recoge

que “es requisito indispensable para el ejercicio de la profesiéon de logopeda el
hallarse incorporado al colegio profesional correspondiente...” Y sigue: “En todo
caso, sera necesaria la colegiacion para el ejercicio privado de la profesion” En él
se recogen aspectos importantes, como los requisitos que se deben cumplir para
colegiarse (art. 1).

Un documento de interés es el Perfil profesional del Logopeda, editado por el
Consejo General de Colegios de Logopedas:

http://www.consejologopedas.com/perfil.html. ~Recoge y desarrolla las

competencias y actividad del logopeda.
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En cuando a la legislacion en el marco del autoempleo en Andalucia, sélo existe la
Ley de Cooperativas Andaluzas: http://www.juntadeandalucia.es/boja/2011/255/2

El resto de la legislacion que afecta a la constitucion de una empresa es a nivel
estatal. Para la legislacion a nivel estatal, véase la aplicada especificamente en los
diferentes modelos de empresa en el apartado Forma Juridica de la Empresa.

III.- Plan de empresa’

Cualquier proyecto empresarial necesita plasmarse en el denominado Plan de
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Empresa (en adelante PE). Se trata de una herramienta que ayudara y “obligarad” a
los promotores de esa empresa a analizar su viabilidad, siendo ademds un
documento esencial para presentar el proyecto a entidades e instituciones en el
momento de la solicitud de cualquier tipo de apoyo administrativo, econémico,
etc. Ademas, si estd bien desarrollado, el Plan de empresa servird para hacer un
seguimiento del rendimiento de la misma.

Organizacioén del Plan de Empresa

No hay un modelo tnico ni fijo de Plan de Empresa, aunque cualquier
planteamiento debe recoger los siguientes apartados:

Definicion del proyecto
El Marketing

El Plan de operaciones
Los Recursos humanos
La Ubicacién e inversion

El Plan econémico

! Para una adecuada ampliacion de los contenidos que se presentan en este apartado, constltese:
(http://www.andaluciaemprende.es/es/herramientasdegestion/2011-10-13-20.04.34.332/2011-
11-21-13.52.54.905, consultado enero 2015)
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La Forma juridica de la empresa

Los Cronogramas
Definicion del proyecto

En el caso que nos ocupa, la creacion de una consulta/gabinete/clinica de
Logopedia, el caracter que lo define es su condicién de Servicio. Esta condicion
serd determinante para la delimitacion de su campo de accién, es decir, la
descripcién del servicio como un servicio de consumo. En este apartado se
definira

El Marketing

Sera preciso delimitar el campo de la empresa y, una vez definido el proyecto que
comprende, habra que tener en cuenta la poblacion a la que se va a dirigir, esto
es, el mercado. En este apartado del Plan se tendrd que estar familiarizado con
conceptos como demanda, clientes y competencia para desarrollarlos a la hora de
analizar la informacién externa a nuestra empresa.

En cuanto a la informacion interna de la empresa, los conceptos a desarrollar son
mision, objetivos, ética y debilidades. Para la elaboracion de esta parte del PE
habra que tener presente especialmente los objetivos y la planificacion de
estrategias de marketing para la consecucion de esos objetivos.

Analizados, estructurados y desarrollados los puntos anteriores en nuestro PE,
veremos que en realidad habremos ido respondiendo a estas preguntas: ;dondes
estamos?, ;a donde queremos ir?, ;como llegar? Se trata del Plan de Accion,
consecuencia de lo desarrollado en nuestro PE hasta ahora, es decir, forma de
presentacion de nuestro servicio, el plan de comunicacion, precio. Sin olvidarnos
del coste que el Plan de marketing suponga.

El Plan de Operaciones

Estamos ahora en el apartado de la descripcion técnica de nuestra empresa,
donde desarrollaremos los aspectos relacionados con la gestion y organizacion,
ademas del andlisis de la infraestructura tecnoldgica que serd necesaria (hardware
y software), tanto desde el punto de vista de la informacién (comunicaciéon con
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clientes, archivo de datos, conexiones a redes) como para el desarrollo de nuestro
negocio (infraestructura de equipos de logopedas).

Los Recursos Humanos

Sera preciso definir la organizacion funcional de la empresa, dreas y relaciones de
trabajo, jerarquia y dependencia, asi como la especializacion profesional. Esta
definicion vendra también determinada por el tipo juridico de empresa que se
decida y, a su vez, determinara la distribucién del espacio fisico y el salario.
Respecto a este tultimo punto, sera preciso hacer previsiones anuales econdémicas
de los costes salariales y de la externalizacion de tareas, si las hubiera.

Plan de localizacion e inversion

En el PE es preciso indicar su localizacion fisica. Elegir la ubicacion es un aspecto
importante: acceso para clientes y para suministros, coste de la ubicacion,
reglamentacién municipal, impuestos.

En este apartado hay que presentar una descripcion e inventario:

Bienes materiales: (titularidad de la propiedad y descripcion de la misma,
mobiliario, maquinaria, equipamientos, instalaciones de suministros -eléctrico,
agua- etc.).

Bienes intangibles: definidos como derechos susceptibles de valoracion
economica, si los hubiera.

Finanzas: Depositos y fianzas.

Plan Econdmico-financiero

Dentro del Plan Econdmico-financiero se deben tener en cuenta los siguientes
apartados:

Plan de inversién o volumen de fondos que son necesarios para el inicio.

Plan de financiacion: los fondos de donde se obtienen los recursos para financiar
el plan de inversion, es decir, tanto el capital propio como las subvenciones o los
créditos.
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Gastos de explotacion: servicios adquiridos por la empresa para su
funcionamiento (arrendamientos, publicidad, comunicacién, suministros,
reparaciones, formacion, viajes... gastos de personal).

Prevision de tesoreria, prevision mensual de cobros y pagos que se hardan en un
ejercicio economico, en un afno.

IV.- Forma juridica de la empresa

La modalidad legal de empresa que se elija determinara aspectos como fiscalidad,
limites de responsabilidad, requisitos, etc.

Para hacer mas operativa y dindmica la consulta de este documento, en los
siguientes apartados se utiliza el hiperenlace para llevar a documentacion,
legislacion y normativas en las que se desarrollan todos los aspectos legales para
la constitucion del tipo de empresa.

Informacion comun para los tipos de sociedades que se relacionan:

e Localizador de Delegaciones de la Agencia Estatal de Administracion

Tributaria (AEAT): http://aeat.es

e Localizador de Registros mercantiles: http://www.rmc.es

e Localizador de Administraciones de Seguridad Social (altas, afiliaciones,
contrataciones: http://www.seg-social.es

o Localizador de Ayuntamientos de Andalucia, para los permisos
relacionados con el local, normativas, solicitudes, etc, en donde se instale
el gabinete:: http://www.guiadeayuntamientos.info/index.php

e Autorizacion sanitaria de funcionamiento. En qué consiste. Requisitos y
formularios, 6rganos competentes que resuelven y plazos. Toda la
informacion en:

http://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/clara/cp

rDetalleTramites.html?c=1-59-635

Comparacién entre los principales tipos de sociedades

Sociedad de responsabilidad limitada, S.L.
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e Regulacién legal: Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Sustituye
a la Ley 2/1995, de 23 de marzo

Caracteristicas generales de la S.L.

Socios | Capital Fiscalidad Responsabilidad
directa

Minimo | Minimo 3.005,06 € | Impuesto de | Limitada al capital

1 totalmente desembolsado | Sociedades aportado

e Tramites: Liquidacion del ITP al tipo impositivo del 1% y Modelo 036
(Declaracion censal) para la obtencién del CIF. Formalidades de
constitucion: Escritura publica. Estatutos. Inscripcién en el Registro
Mercantil

e Documentacion de interés: Guia constitucién SL, Modelo de estatutos de

SL, Estatutos Tipo segtun la ultima normativa y Ley de Sociedades de

Responsabilidad Limitada

Sociedad andénima, S.A

e Regulacion legal: Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Sustituye
al Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

Caracteristicas generales:

Socios | Capital Fiscalidad Responsabilidad
directa

Minimo | Minimo 60.101,21 € suscrito y | Impuesto de | Limitada al capital
1 desembolsado en una cuarta | Sociedades aportado

parte del valor nominal de cada
una de sus acciones.
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http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544
http://www.infoautonomos.com/utilidades/guias-de-constitucion/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/modelos-estatutos/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/modelos-estatutos/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/modelos-estatutos/
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544&p=20141204&tn=1
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544&p=20141204&tn=1
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544&p=20141204&tn=1

11

Tramites: Liquidacion del ITP al tipo impositivo del 1% y Modelo 036
(Declaracién censal) para la obtencién del CIF.

Formalidades de constitucion: Escritura publica. Estatutos. Inscripciéon en
el Registro Mercantil.

Documentacion de interés: Guia constitucion SA. Modelo de estatutos de
SA, Ley de Sociedades Anonimas

Sociedad cooperativa

Regulacion legal: Cada Comunidad Auténoma regula el funcionamiento de
las Cooperativas de Trabajo Asociado con sus propias normas especiales
que pueden introducir variaciones respecto a las caracteristicas generales
aqui recogidas. Debes consultar la norma aplicable en tu Comunidad.

Caracteristicas generales:

Socios | Capital Fiscalidad Responsabilidad
directa
Minimo | Se fija en los Estatutos y se | Impuesto de | Limitada al capital
3 desembolsa al 100% Sociedades. aportado
Régimen
Especial

Guia de Autoempleo en Logopedia

Tramites: Liquidacion del ITP al tipo impositivo del 1% salvo las
cooperativas fiscalmente protegidas, que se hallan exentas. Modelo 036
(Declaracion censal) para la obtencion del CIF.

Formalidades de constitucion: Escritura publica. Estatutos. Inscripciéon en
el Registro de Sociedades Cooperativas.

Documentacion de interés: Normativa para la constituciéon de una

cooperativa. Guia constitucion Cooperativas, Modelo de estatutos de
Cooperativas
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http://www.infoautonomos.com/utilidades/guias-de-constitucion/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/modelos-estatutos/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/modelos-estatutos/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/normativa/
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/economiainnovacioncienciayempleo/areas/emprendedores-cooperativas/cooperativas/paginas/cooperativas-normativa.html
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/economiainnovacioncienciayempleo/areas/emprendedores-cooperativas/cooperativas/paginas/cooperativas-normativa.html
http://www.infoautonomos.com/utilidades/guias-de-constitucion/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/modelos-estatutos/
http://www.infoautonomos.com/utilidades/modelos-estatutos/
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Las Sociedades Laborales

Son sociedades especiales: Sociedades Laborales Limitadas (SLL) y
Sociedades Anonimas Laborales (SAL), en las que la mayoria del capital
pertenece a los trabajadores, siendo por ello consideradas Sociedades de
Economia Social. En los ultimos afos las S.L.L. han tenido una gran
aceptacion.

e Regulacién legal: Ley 44/2015, de 14 de octubre, de Sociedades Laborales y

Participadas: https://www.boe.es/diario _boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11071

V.- Fuentes de financiacion y apoyo al autoempleo®

Las fuentes de financiacidén pueden ser tanto publicas como privadas. Las fuentes
publicas son denominadas subvenciones.

Subvenciones: cada Comunidad Autéonoma tiene programas de subvenciones, por
lo general procedentes de fondos europeos al desarrollo, también de programas
nacionales.

Las Agencias de Desarrollo Local y las entidades que apoyan a los
emprendedores en cada Comunidad Auténoma suelen ser las encargadas de su
gestion. Se publican en el BOE o en los Boletines de las Comunidades Auténomas
(BOJA).

Hay subvenciones que se convocan anualmente y otras solo para un periodo
concreto y pueden ser de “concurrencia competitiva” o no, es decir, por orden de
presentacion de la solicitud.

Existen dos grandes tipos de subvenciones: para la inversion (como las
subvenciones a fondo perdido, o las de bonificacion, de fondos ICO) y para la
creacion de empleo.

? Informacién mas amplia: http://www.infoautonomos.com/utilidades/normativa/
http://www.andaluciaemprende.es/es/2010-01-20-09.30.42.65
http://www.infoautonomos.com/ayudas-autonomos/subvenciones-para-autonomos/

‘%\,
N
RN
W e N Yy

Guia de Autoempleo en Logopedia


https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11071
http://www.infoautonomos.com/utilidades/normativa/
http://www.andaluciaemprende.es/es/2010-01-20-09.30.42.65
http://www.infoautonomos.com/ayudas-autonomos/subvenciones-para-autonomos/
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Informacidn sobre las lineas ICO a empresas y emprendedores:

http://www.ico.es/web/ico/ico-empresas-y-emprendedores

Entidades bancarias con planes especiales para auténomos:

Caja Rural: http://www.ruralcentral.es/

Unicaja: https://www.unicaja.es/PortalServlet?pag=1110902071492

También contamos con en este apartado con la Universidad de Granada,
mediante diferentes unidades y espacios de apoyo:

- Foro de Emprendimiento UGR: http://empleo.ugr.es/foro/

- Concursos de Emprendimiento UGR:

http://cpep.ugr.es/pages/autoempleo/concursos-creacion-empresas

- Centro de Formacion de Empleo y Practicas: http://cpep.ugr.es/

VI.- Sobre recursos en la red de apoyo al autoempleo

En la sociedad de la globalizacién y de las comunicaciones, los términos red, web,
internet, aparecen practicamente en todas la facetas de nuestras vidas, tanto
personales como interpersonales, sociales o profesionales. La Red ha absorbido a
practicamente toda la poblacién del llamado primer mundo y los demas van a la
carrera, adaptandose al nuevo paradigma de la sociedad de la informacion, las
tecnologias y la comunicacion. Sociedad que por otra parte es cada vez mas
competitiva y con mas desempleo. Nos encontramos con la paradoja de que
hablar de crisis econdomica va unido a globalizacion, hecho contradictorio a
primera vista pero cada vez mas real. Los recursos humanos son sustituidos a
pasos agigantados por recursos electronicos. Hacerse hueco en el mundo laboral
cuesta cada vez mas y el autoempleo se presenta como una alternativa a la que
cada vez recurren mas profesionales.

Este trabajo pretende mostrar algunos de los recursos que se encuentran en la red
y que nos pueden ayudar a la hora de planificar nuestro autoempleo, asi como ser

Guia de Autoempleo en Logopedia


http://www.ico.es/web/ico/ico-empresas-y-emprendedores
http://www.ruralcentral.es/
https://www.unicaja.es/PortalServlet?pag=1110902071492
http://empleo.ugr.es/foro/
http://cpep.ugr.es/pages/autoempleo/concursos-creacion-empresas
http://cpep.ugr.es/

14

utiles para un largo namero de especialidades y de especialistas, entre las que se
encuentra la Logopedia y los logopedas. Haremos un pequefio recorrido desde
que ideamos montar nuestra propia consulta hasta que recibimos a nuestros
clientes.

Evaluacion de sitios webs: benchmarking, DAFO

Cuando tomamos la iniciativa de crear nuestro propio empleo, una buena
practica que se viene haciendo tradicionalmente es hacer un estudio del estado
de la cuestion en la zona donde queremos situarnos. En los tltimos afios se viene
utilizando cada vez mds el término benchmarking, término asociado
tradicionalmente a grandes entidades empresariales, pero que actualmente se
esta aplicando al sector servicios, tanto publicos como privados. De forma
resumida, se puede decir que el benchmarking no es mds que una comparacion
con empresas afines a la nuestra para observar sus valores mas positivos y
aplicarlos a la nuestra, sin olvidar aportar siempre originalidad. Podriamos decir
que es el “Busca, compara y si encuentras algo mejor..” que desde tiempos
remotos se ha venido haciendo. Actualmente, si buscamos en la red informacion
sobre este término, nos apareceran gran cantidad de web que tratan sobre cémo
llevarlo a cabo de la mejor forma posible.

Empezaremos a visualizar paginas web sobre logopedia y logopedas,
seleccionaremos las que nos parezcan mas relevantes dependiendo del enfoque
que le queramos dar a la nuestra y pasaremos a hacer un analisis de las
observadas para ver sus puntos fuertes y débiles. Seria conveniente realizar un
analisis DAFO (debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades).

Para seleccionar nuestras webs a analizar, primero que hay que hacer una
evaluaciéon de las mismas y comprobar su fiabilidad. Factores como autoria,
actualizacidn, existencia de enlaces y legibilidad son indispensables para una
primera evaluacion. En los siguientes enlaces vemos articulos que nos establecen
criterios de evaluacidn de sitios web. El primero de ellos mas general y el segundo
concretando en el campo de la salud:

Nuiiez Gudas, M. (2002). Criterios para la evaluacion de la calidad de las
fuentes de informacion sobre salud en Internet. Acimed, 10(5), 9-10
(http://eprints.rclis.org/5136/1/criterios.pdf)
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Ocana, J.C. (2005). La evaluaciéon de los sitios web. Disponible
en: http://www.historiasiglo2o.org/curso/temas.htm

Cultura digital

Tanto las paginas web como las redes sociales cada vez tienen mds importancia
en nuestras vidas y hoy en dia es dificil encontrar un profesional que no tenga su
espacio en la red. Estar o no en la web es algo que vas a decidir t4, asi como las
redes y espacios que quieres crear. Hay una gran variedad de ellas y seria
aconsejable que antes te informes sobre las caracteristicas de cada una de ellas
para ir creando tu "Identidad digital". El siguiente articulo nos define muy bien
este nuevo concepto que gira en torno a la actividad de una persona en la red, el
rastro que va dejando una persona a través de su actividad en la red:

Giones-Valls, A., & Serrat-Brustenga, M. (2010). La gestiéon de la identidad
digital: una nueva habilidad informacional y digital. BiD: textos
universitaris de biblioteconomia i documentacio, 24.
(http://bid.ub.edu/24/pdf/giones2.pdf’)

Otro término a tener en cuenta en relacién con la cultura digital es Entorno
Personal de Aprendizaje o PLE (Personal Learning Environment). Son
herramientas, serviciosy conexiones que empleamos para alcanzar diversas metas
vinculadas a la adquisicion de nuevas competencias. Este término estd muy
relacionado con nuestra “identidad digital” ya que, a través de las herramientas
digitales que utilizamos en nuestro PLE vamos dejando una huella que conforma
nuestra identidad digital. Pueden ser herramientas de la web 1.0 o de la web 2.0

- webs 1.0 Paginas de sélo lectura, en las que el usuario no puede
interactuar. En este apartado incluiremos las clasicas paginas webs
personales o institucionales, donde la actualizacion la hace el propietario
del sitio.

- webs 2.0 Permiten compartir y colaborar entre distintos usuarios para la
creacion de contenidos. Aqui es donde se incluyen todas las redes sociales,
entre las mas populares Facebook y Twitter
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Por ultimo, resaltar el crecimiento que esta teniendo el uso de Skype para pasar
consultas, tanto dentro de los profesionales de la psicologia como de la logopedia.
No podemos dejar a un lado la oportunidad que nos ofrece la red para ofrecer
nuestros servicios a mas gente y mas lejos.

MOOC: educacion virtual, abierta y gratuita

La formacion continua a lo largo de la vida es otro de los aspectos que no
podemos olvidar. Una actualizaciéon constante nos va a ayudar a ser mas
competitivos y ofrecer un trabajo de mayor calidad y con mas valores afiadidos.
Esta formacién podemos llevarla a cabo de forma presencial o no presencial, pero
ya que estamos en “La Red”, nombraremos aqui los MOOC. Los MOOC ( Massive
Open Online Course ), aparecen en 2007 y su crecimiento es progresivo y
constante. Cada vez son mas los usuarios que se inscriben a alguno de estos
cursos. Las cualidades de ser virtuales, abiertos y en su gran mayoria gratis, hace
que tenga una gran receptividad y crecimiento. MOOC es el término mas
popular, aunque también podemos encontrar las siglas en esparfiol
COMA (Curso Online Masivo Abierto).

Cualquier persona capacitada puede disefiar e implementar un MOOC. En la
web de Universia, encontramos un articulo que nos habla sobre plataformas
donde poder realizar un MOOC:

(http://noticias.universia.es/educacion/noticia/2013/11/25/1065271/6-plataformas-

realizar-cursos-mooc.html)

De los Mooc mas populares a nivel mundial nos encontramos con Coursera
(https://es.coursera.org/), desarrollado por académicos de la Universidad de

Stanford, actualmente cuenta con mas de 60 instituciones colaboradoras y mas

de 3 millén de usuarios. Mooc.es (http://mooc.es/), alberga mooc de mas de 150
universidades repartidas por todo el mundo.

Moodle es la plataforma por la que ha apostado la UGR para sumarse a esta
iniciativa a través del Centro de Ensenanzas Virtuales ( CEV) creando la
plataforma abiertaUGR (https://abierta.ugr.es/)
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Como conclusion, decir que los recursos mostrados aqui son sdélo una pequefia
muestra de lo que la Red de Redes nos ofrece, un ejemplo de las herramientas
que encontramos en Internet y que sirven para aplicarlas a entornos
profesionales, ganando asi visibilidad y posicionamiento en la marafa de
servicios globales de esta sociedad global en la que nos encontramos. Una vez
identificado y definido el proyecto es hora de ponerse manos a la obra e ir
seleccionando aquellos recursos que mas apropiados se consideren. No hay que
tratar de abarcar demasiado; una buena seleccion de recursos sera mads
productiva y ayudara a tener una identidad digital clara y accesible. Por tltimo,
recordar que la formacién continua a lo largo de la vida da seguridad al paso.

B.- Marco Profesional®

I.- Perfil profesional del Logopeda

Teniendo en cuenta lo desarrollado previamente sobre el Colegio Oficial de
Logopedas de Andalucia (pagina 5) nos adentramos ya especificamente en el
campo de la profesion.

Los profesionales de la Logopedia se encargan de evaluar, diagnosticar,
pronosticar, rehabilitar y prevenir los trastornos de la comunicacién humana, es
decir, que afecten al lenguaje oral y escrito, habla, voz, audicion, asi como
funciones orales no vocales.

Las salidas profesionales para los logopedas son diferentes en funcion de que los
ambitos de trabajo sean sanitario, educativo y/o asistencial, desempefiando su
trabajo en empresas de caracter publico o privado. La poblacion destinataria del
trabajo del logopeda abarca desde nifios menores de un afo hasta personas
mayores.

Los centros donde los profesionales logopedas realizan su trabajo son clinicas y
hospitales, colegios y centros de educacion especial, escuelas de integracion,

* Guia para abrir un gabinete de logopedia http://www.coloan.org/adjuntos/adjunto_11.pdf
Perfil profesional del Logopeda. Consejo general de Colegios de Logopedas.
http://www.coloan.org/downloads/perfil_profesional logopeda.pdf
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gabinetes psicologicos, de foniatria y de rehabilitacion clinica, clinicas de
audiologia, etc.

La poblacion actual va conciencidandose de la necesidad de este profesional, como
lo demuestra la contratacion de logopedas en diferentes lugares como son los
centros de mayores, asociaciones de diversa indole y algunos centros de dia. La
entrada al Espacio Europeo de Educacién Superior estd beneficiando a esta
profesion con la formacion de grado y postgrado en dareas de especializacion
como son la voz, la terapia miofuncional, el dafio cerebral, la lectura y escritura,
la atencién temprana, etc.

Es una carrera que tiende al autoempleo mediante la creacion de centros
especificos de logopedia dirigidos a personas discapacitadas, o bien a otros
colectivos especificos como la infancia y la tercera edad. En estos casos es
recomendable disponer de informacion especifica en gestién empresarial.

II.- ;En qué pueden trabajar estos titulados?

Logopedia es una carrera muy demandada y que ofrece buenas perspectivas tanto
en el sector publico como en el privado. Podemos encontrar logopedas en
hospitales, centros de salud, centros de mayores, centros educativos
especializados, asociaciones, mutuas de accidentes, servicios sanitarios de
empresas, centros de recuperacion de lesionados cerebrales, centros de atencion
temprana y/o clinicas asistenciales privadas.

Sectores de actividad en los que puede trabajar un Logopeda
- Sanidad publica y privada.
- Centros educativos.
- Conservatorios de musica.
- Guarderias.
- Centros de rehabilitacion y ambulatorios.
- Seguros y mutuas de accidentes

- Servicios de prevencion.
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- Servicios sanitarios en empresas.

- Asistencia a domicilio.

- Servicios sociales.

- Clinicas de audiologia.

- Gabinetes de foniatria.

- Gabinetes psicopedagogicos.

- Asociaciones de diversa indole y ONG’s.
- Centros de dia y residencias de mayores.
- Centros de atencidn temprana.

- Centros especiales.

- Clinicas asistenciales privadas.

- Escuelas de doblaje e interpretacion.

- Medios de comunicacion: radio y television.

III.- Nuevos empleos y ocupaciones mas demandadas
- Logopeda en centros privados de rehabilitacion y lenguaje.
- Logopeda en asociaciones de diversa indole.
- Logopeda especialista en voz y diccion.
- Logopeda en centros de mayores.

- Logopeda especialista en sistemas alternativos de comunicacién y TIC.

Se recomienda la formacion en:
- Practicas en empresas.

- Idiomas.

%
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- Conocimientos de informatica.

IV.- Centros de Logopedia en Granada

Asociaciones y Centros de Atencion Temprana

Asociacion AGREDACE - C/ Poeta Vicente Aleixandre, 2, bajo (Granada).
Asociacion Autismo Granada - Avda. Argentinita, 6 (Granada).

Asociacion de familiares de enfermos de Alzheimer de Granada ALTAAMID - C/
Gracia, 29 (Granada).

Asociaciéon de Limitados de la voz y laringectomizados AECC - C/ Tértola, 3, bajo
(Granada).

Asociacion Ictus NEURO-AFEIC - Avda. Cadiz, 46, bajo. Edif. Orense, B
(Granada).

Asociacion Pro-Discapacitados Psiquicos Jabalcon - Baza (Granada).

Asociacion Sindrome de Down (GRANADOWN) - C/ Perete, 36 (Granada).
ASPACE Granada - C/ Mercedes Gaibrois, 39 (Granada).

ASPRODES - C/Alcald de Henares, 10, local (Granada).

Clinica de desarrollo infantil del sur - C/ San Pedro Martir, 11. Planta 1 (Granada).
Cruz Roja Granada - Carretera Nacional 432, Km 420, Pinos Puente (Granada).
Parkinson Granada - C/ Santa Clotilde 30, bajo (Granada).

Vale. Asociacidon a favor de personas con discapacidad intelectual. - Avda. del
Vélez 25, Barriada de Marchena, Durcal (Granada).

CAIT Alhama de Granada - C/ Cuba 37, Alhama de Granada (Granada).

CAIT SAN RAFAEL - C/ San Juan de Dios (Hospital de S. Rafael) (Granada).

Centros Clinico-sanitarios privados (auténomos)

ALITER - C/ Alhamar, 33 Bl 11, 22 A (Granada).

Centro ABACO - C/ Parra Alta Cartuja, 2, 52 B (Granada).

Centro Hablame - Avda. de la Estacion, 2 entresuelo D, (Almeria).
Centro Inés Garcia Silva - C/ S. Marcos, 18, Linares, (Jaén).

Clinica CEM - C/ Dr. Guirao Gea (edificio Fleming, Bajo) (Granada).
Clinica Galey - C/ Maria Pita, local 13, Churriana de la Vega, (Granada).
Fonemas - C/ Iglesia, 1. Baeza, (Jaén).
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Gabinete Virginia Lopez Lopez - C/ Encina 9, Maracena (Granada).

Instituto de Otorrinolaringologia Dr. Oldriz - Avda. Dr. Oloériz, 2. Dupl. 1°.
(Granada).

Logopedia Beatriz Fernandez - P2 Bomba 12 (Granada).

Logopedia Dulce Ros de Castro - Carretera Dilar 3, Ogijares, (Granada).
Logopedia Nuria Mendoza Palacios - Emperatriz Eugenia 8 (Granada).

Logopedia Soledad Garcia - Palma 10, Motril (Granada) (Granada).

Voz y Lenguaje - Avda. Francisco Ayala, 85, portal 6, bajo B (Granada).

Caridtides Psicologos y Logopedas - C/ Carcel Baja 1, 22 C (Granada).

Logopedia y Psicopedagogia Cuéntame - C/ Joan Miré 2. La Zubia (Granada)
Psicologia y Logopedia M2 Dolores Bueno Rodriguez - Avda. José de Mora 16,
bajo, Baza (Granada).

Soluciona Psicologia y Formacion - Cno. De la Zubia 27 (Granada).

Hospitales

Complejo Hospitalario Universitario de Granada. Servicio de Logopedia. Granada.

V.- Infraestructura, material y ayuda necesaria especifica en un
centro de logopedia

Local aconsejado para crear un centro logopédico. Requisitos
especificos

Es obligatorio solicitar en sanidad el NICA (numero de identificacion de consulta
autorizada por sanidad) para poder abrir un centro de Logopedia. Primero se
solicita una licencia de instalacion y posteriormente, una vez tramitada y
autorizada, se solicita la licencia de funcionamiento. Los requisitos minimos
exigibles por Sanidad para una consulta con la unidad asistencial de Logopedia
son:

Locales

El centro debera carecer en su disefio de barreras arquitectonicas que permitan el
acceso de usuarios con limitaciones en la movilidad, tanto en su acceso desde el
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exterior de la Unidad (rampas en la entrada de la consulta a pie de calle...), como
en las circulaciones interiores de la misma destinadas a usuarios.

El centro dispondrd, ademds de adecuada iluminacion (es preferible que haya
grandes ventanales para utilizar la luz natural y evitar en lo posible las
habitaciones que no lo posean, sobre todo en las salas de rehabilitacion donde
trabajamos directamente con el paciente/usuario) y buena ventilaciéon. Debemos
de disponer en el centro de sefalizaciéon de emergencia, sistemas antiincendios,
accesibilidad y otros sistemas que afecten a la seguridad de las personas.

Para la acreditacion de los requisitos anteriores el centro deberd tener a
disposicion los permisos, licencias, proyectos, certificaciones, etc. que se exijan en
ese municipio.

El centro debera contar con dreas o espacios diferenciados y se distinguiran
minimamente:

Area de recepcién - administracion - archivo (despacho dotado al menos con
mesa de entrevistas y sillas y sistemas de custodia que garanticen la
confidencialidad de datos).

Sala de espera.

Aseo/s publico adaptado a minusvalidos, al menos alguno de ellos.

El centro dispondra de carteles anunciadores de la normativa antitabaco.
Personal

En lugar destacado del area de recepcion figurard la relacion completa del
personal sanitario del centro, con expresion de cualificacién o, en su caso,
titulacion profesional que ostenta (diplomado/graduado en logopedia).

Requisitos de organizacién y funcionamiento

El centro debera disponer del documento escrito “Cartera de Servicios” donde se
recoge la totalidad de la oferta de servicios y técnicas de tratamiento que oferta el
centro, estando la misma actualizada (ej. Tratamiento de voz, disfemia,
tratamiento de afasias...etc.).

Debera disponer de un Modelo definido y establecido de Historia Clinica.
Verificable ademas de la documentacion habitual, la exigencia de:
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Autorizacion o Consentimiento Informado firmado por el paciente o
representante legal para el tratamiento.

Protocolos (test, evaluaciones...).

El centro dispondra de los equipos y el material de archivo, con sistemas de
custodia que garanticen la confidencialidad de los datos, en el sentido que
establece la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal.

En la utilizacion de equipos informaticos en los que se guardan datos de salud,
ademas de ser declarados los ficheros a la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos, éstos deberan contar con accesos restringidos y datos encriptados.

El centro dispondra de libro de sugerencias y reclamaciones.
Material minimo indispensable en un centro de atencién de logopedia

- Espejo de 135 x 9o cm.

- Camilla.

- Teclado (al menos 3 octavas).

- Frecuenciémetro.

- Sondémetro.

- Baterias de evaluacion del lenguaje, habla, voz, audicion,
Neurolingtiisticay deglucion.

- Instrumentos sonoros calibrados frecuencialmente.

- Depresores linguales.

- Guantes de latex.

- Crondémetro.

- Pajitas, velas, globos.

- Diferentes materiales para desarrollar el soplo (en nifos y adultos en
los que el soplo esté alterado o debilitado).

- Diferentes sistemas informaticos (de rehabilitacién) que favorezcan el
avance y desarrollo en el proceso terapéutico.

Instalaciones y equipos opcionales que permitan mejorar la calidad asistencial y
evolutiva del proceso terapéutico

e Programa acustico de Voz. (PC-VOX, Dr. Speech, ATMOS...etc).
e (Camara de Gessell
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e Tecnologia aplicada a la rehabilitacion de los diferentes procesos tales
como:
+ Materiales que estimulen la discriminacion auditiva,
+ Materiales informaticos relativos a la rehabilitacién de la voz,
+ Materiales relativos a la rehabilitacion neurolingiiistica.
+ Videos explicativos relativos al proceso del paciente.
+ Guias de ejercitacion de los diferentes procesos terapeuticos.

Publicidad necesaria para un buen inicio y un mejor progreso a largo plazo

Aunque ya sabemos que la mejor publicidad es el “boca a boca”, es decir, la que
hace el propio usuario o paciente tras una visita satisfactoria a la consulta,
mientras que no tengamos clientes, habremos de realizar nuestra propia
publicidad por otros medios.

Al inicio debemos de buscar una publicidad que abarque a gran namero de
poblacion pero con un coste cero. Esta claro que a través de internet la mayoria
de la poblacion satisface sus necesidades, ya sea para solicitar informacion,
localizacidn, especializaciones... del servicio que demande, en nuestro caso de la
Logopedia. Serad conveniente la creacion de una pagina web, como se explica en
el apartado “Sobre recursos en la red de apoyo al autoempleo” (pdgina 13). La
elaboracion de tripticos o dipticos informativos... cualquier soporte fisico en
papel, es econdémica y podriamos entregarlas en colegios, guarderias, geriatricos,
residencias, centros de salud, hospitales, clinicas dentales, centros audioldgicos,
etc.

En la publicidad debemos informar qué es lo que ofertamos, evaluaciones,
diagndsticos, tratamientos... las patologias a tratar, si poseemos alguna
especializacion, etc. Facilitar la direccion de la consulta, uno o varios teléfonos,
horarios, correo electrénico, si damos tratamiento a domicilio...

Ayudas especificas para crear un centro de logopedia
Las que se han mencionado ya anteriormente en la pagina 12.
Documentacion de apoyo para el logopeda de vanguardia

Enumeramos una serie de lineas tematicas de posibles manuales que son de
interés en toda consulta de logopedia:
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- Manual de Alteraciones del desarrollo del lenguaje. Neurolingiiistica.

- Diccionario logopédico.

- Diccionario de términos médicos.

- Diccionario terminologico de Motricidad Orofacial.

- Manual de Afasia y de Terapia.

- Manual del proceso Lectoescritor.

- Manual de voz (normal y patologia) hablada y cantada.

- Deficiencia auditiva. Manual de estimulacién auditiva, verbo-tonal,
diccionario de Lengua de Signos...

- Sistemas Alternativos Aumentativos de Comunicacion.
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