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Musica y docencia: retos para el profesor novel

M? Teresa Diaz Mohedo, Alejandro Vicente Bujez

(Universidad de Granada)

Resumen

La investigacion sobre la formaciéon del profesorado, y particularmente aquella
referida a los profesores noveles es muy abundante. Aunque en las ultimas
décadas, la educacion musical ha entrado a formar parte de marco de
investigacion formal, apenas hay trabajos especificos sobre como los musicos,
que se han formado como intérpretes, compositores o directores, afrontan la
ensefanza en un conservatorio como su profesion.

La intencion de este estudio es mostrar las percepciones de estos profesores
noveles en cuanto a cdmo aprenden a ensefiar y como afrontan los retos que
se les plantean en sus inicios docentes. La informacién que presentamos se ha
obtenido por medio de entrevistas mantenidas con varios profesores de
diferentes conservatorios andaluces, y cuyas opiniones singulares y
particulares crean una vision amplia, variada y contrastante de la ensefianza de
la musica desde el punto de vista de los protagonistas.

Palabras clave

Investigacion educativa, Educacion Musical, Formacion del profesorado,

Conservatorios.

Abstract

Research in teacher education, and particularly regarding beginning teachers,
is well documented with many studies. Over the past decades, music education
has been included within this framework of formal research, but nevertheless,
there is barely specific investigation about how musicians, who have been
trained as performers, composers or conductors, approach teaching at a
conservatoire as their profession.

The intention of this study is to illuminate the perceptions held by these

beginning music teachers regarding how they learn to be teachers, and to
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address concerns that arise from their practical experience. The report we
present here includes information gathered by means of in-depth interviews
given to several teachers in different Andalusian music conservatoires, and
whose singular and particular opinions create a broad, varied and contrasting
view of the music teaching from the perspective of those people involved in this
process.

Keywords

Educational Research, Music Education, Teacher Training, Conservatoires.

Introduccién
Los profesores noveles necesitan ayuda para enfrentarse a todas las
cuestiones relacionadas con la ensefianza de la musica que se encuentran una
vez que comienzan a trabajar en un conservatorio. Es entonces, al producirse
una situacion real de ensefanza en su aula, cuando aprender a ensefar se
convierte para ellos en algo prioritario. Convertirse en un profesor implica
conformar una identidad y construir una practica profesional, y es fundamental
que ambos aspectos del proceso de aprender a ensefar sirvan también para
promover la capacidad de crecimiento personal del profesor a largo plazo.
El propédsito del estudio que se describe en este articulo era examinar las
percepciones que los profesores noveles de conservatorio tienen en relaciéon a
sus experiencias iniciales de ensefianza, y el lugar que ocupan el conocimiento
musical y pedagdgico en esos primeros contactos con la realidad de un aula.
Sobre esta base, nuestras preguntas de investigacion eran las siguientes:
(a) ¢ Cuales son las experiencias y percepciones de los nuevos profesores
respecto a su primer afo de trabajo en un conservatorio?
(b) ¢, Cuales son las dificultades que los musicos deben afrontar al comienzo
de su carrera docente?
(c) ¢, Como responden a las exigencias de la profesion docente? ;Con qué
recursos?
Estas cuestiones se concretaron en los siguientes objetivos de investigacion:
1. Describir las experiencias mas significativas para los profesores noveles
que han tenido lugar durante su primer aino dedicados a la ensefianza.
2. Analizar sus expectativas previas al acceso a la profesion docente y si

estas se han cumplido o no.
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3. Identificar la problematica que afrontan los profesores principiantes en
los conservatorios.

4. Comentar las estrategias y recursos que estos nuevos profesores
emplean para desenvolverse en quehacer diario del aula.

5. Conocer sus opiniones sobre la ensefianza en el conservatorio como

actividad profesional.

Metodologia

La metodologia de investigacion empleada en el area de educacion musical
incluye técnicas cuantitativas y cualitativas, pero como afirman Verrastro y
Leglar (1992) (cit. en Yourn, 2000, p. 183), los disefos cuantitativos para
estudios en el area de experiencias practicas son dificiles de implementar.

Por eso, y teniendo en cuenta que la intencion de este trabajo era conocer la
realidad vivida por los participantes en la misma, asumimos que la metodologia
cualitativa seria la que mejor nos permitiria acceder a las experiencias y
percepciones en las que estabamos interesados.

Consecuentemente el modelo que propusimos estaba basado en la narracién
de diez profesores en su primer ano de trabajo. Los datos cualitativos,
obtenidos principalmente a través de entrevistas semi-estructuradas, nos
proporcionaron la base para un estudio de las ideas que los profesores noveles
tienen sobre la construccién de su identidad profesional a lo largo de este
decisivo afno.

Se mantuvieron dos entrevistas con cada uno de los participantes durante el
periodo de tiempo comprendido entre Noviembre de 2009 y Junio de 2010.
Todos ellos fueron informados de los objetivos y peguntas de la investigacion, y
se les comunico el uso de pseudonimos para garantizar su anonimato en el
informe final.

El estudio de la informaciéon contenida en estas entrevistas comenzé con el
analisis de las transcripciones. Los dos investigadores implicados analizamos
las transcripciones de todas las entrevistas realizadas y posteriormente
comparamos nuestro analisis. Esto nos permitié triangular los datos al volver
separadamente a las preguntas de investigacion buscando los significados de

los datos antes de discutir conjuntamente los temas emergentes.
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De cara a garantizar la validez de este estudio, la informaciéon se compartié con
los participantes, dandoles la oportunidad de revisar los hallazgos y discutir las

secciones en las que se articularia el informe final de investigacion.

Resultados: la enseiianza vista por los profesores noveles

La visidn que estos docentes han desarrollado acerca de la docencia como
producto de sus experiencias en el primer aio de trabajo en el conservatorio
gira en torno a dos temas principales: lo que entienden por calidad de la
docencia y, en funcién de esto, sus ideas acerca de las caracteristicas que
reune el buen docente:

1. La calidad de la docencia

Conocer la opinidon que tienen los nuevos profesores de conservatorio acerca
de la calidad de su practica docente, asi como los elementos a partir de los
cuales valoran y juzgan esa calidad, es algo que no estaba inicialmente
planteado entre los objetivos de la investigacién, pero que surgid en
practicamente todas las entrevistas realizadas. Por eso, nos parecio
especialmente interesante analizar dicha informacion tratando de comprender a
qué aspectos le atribuyen mayor importancia los profesores noveles para
considerar si son 0 no buenos docentes, y en qué se basan para emitir tales
juicios.

En primer lugar debe sefalarse que ninguno de los profesores entrevistados se
percibié a si mismo como un mal docente; por el contrario, se consideraron
aptos o al menos, encaminados a serlo:

Sinceramente creo que no lo hago muy mal... ;es poco correcto que yo lo
diga?...no sé, por lo menos intento no repetir los errores que cometieron
algunos de mis profesores... (Ester, profesora de canto)

Todavia es muy pronto para saber si seré buen profesor o no, llevo muy poco
tiempo trabajando, pero intento hacerlo lo mejor posible, y de momento creo
que no voy mal encaminado... (Daniel, profesor de piano)

Para comprender en qué se basan los profesores para valorar su docencia
como lo hacen, es necesario tener en cuenta que en el contexto del
conservatorio no existe ningun tipo de evaluacion formal que se realice en la

institucion, razoén por la cual la mayoria de la informacion que estos profesores
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principiantes tienen sobre su trabajo proviene fundamentalmente de las
opiniones vertidas por los alumnos o por los padres:

Las tutorias con los padres son muy utiles porque no solo les informas sobre
como va su hijo con la trompeta, también ellos te cuentan si ven al nifio
entusiasmado con el instrumento, si les parece que le dedica mas tiempo, si
creen que va “sonando mejor”... (Juan, profesor de trompeta)

Yo tengo algunos alumnos mas mayores, y de vez en cuando les pregunto
sobre las clases, para saber qué opinan ellos...para mi un indicador muy claro
de que estan contentos es que me preguntan muchas veces si el afio que
viene sequiré trabajando aqui, si sequiré dandoles clase. (Eric, profesor de
lenguaje musical)

Ademas de esta informacién -bastante subjetiva- obtenida informalmente, el
aprendizaje del estudiante aparece como el indicador mas relevante en el que
los profesores se basan para juzgar la calidad de su docencia. Para algunos
de ellos, los logros de aprendizaje de sus alumnos son la prueba clara de que
estan haciendo bien su trabajo:

Si el alumno va avanzando semana tras semana, es sefal de que vamos por

buen camino, significa que la cosa funciona. (Ester, profesora de canto)

Ha habido muchos dias en los que me he planteado si realmente sirvo para
esto; es muy frustrante trabajar con alumnos que tocan igual una clase y otra,
pero cuando te encuentras con alguno que va mejorando poco a poco, eso te
da animo para sequir... (Barbara, profesora de guitarra)

2. Caracteristicas del buen docente

Durante este primer afio, los profesores entrevistados han desarrollado ciertas
ideas en relacion con lo que se espera de ellos como docentes; partiendo de
que ninguno de los profesores entrevistados contd con estudios previos de
pedagogia, didactica o educacion, podria considerarse que esas expectativas
son sus modelos de docencia a seguir. Representan lo que les gustaria llegar a
ser o0 hacer, lo que en estos momentos estan tratando de alcanzar o mantener
en su practica docente.

Es posible también que esas ideas se combinen con las creencias previas que
tenian cuando comenzaron a ensefar en el conservatorio. Algunas de las mas

destacadas, en base a lo que ellos afirman, son las siguientes:
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- El buen docente es el que no sélo domina el contenido sino que también
sabe transmitir su conocimiento. Como se ha sefalado, la creencia de que el
buen docente es quien posee un dominio notable de la materia que ensenia,
parece ser una idea generalizada entre los profesores. Sus inicios docentes en
el conservatorio al parecer no modifican esa idea, sino que la reafirman y en
algunos casos la amplian, al combinar esa caracteristica con la capacidad
comunicativa del profesor:

No basta con que seas muy bueno con tu instrumento. Si no sabes explicarle al
alumno lo que debe hacer para que él también toque bien, de nada sirve lo
bien que tu lo hagas. En realidad, muchas veces es mucho mas dificil explicar
que tocar... (Alejandro, profesor de clarinete).

Para algunos de ellos el dominio del contenido lleva aparejado una
actualizacion constante, y por ello manifiestan que un buen docente es el que
tiene una inquietud constante por ampliar sus conocimientos:

A mi me gusta estar al dia, saber lo que hace otra gente, lo que se va
publicando...Nunca se sabe dénde puedes encontrar alguna idea o algun
recurso interesante para tus clases, y por eso intento hacer cursos siempre que
puedo (Eric, profesor de lenguaje musical).

- El buen docente intenta motivar a sus alumnos. De acuerdo con algunas de
las ideas manifestadas, otro de los rasgos que define a un buen docente es la
capacidad de éste para hacer que sus estudiantes quieran aprender; la
motivacion y los estimulos que los profesores ofrecen a sus estudiantes les
sirven para orientar su aprendizaje:

Estudiar un instrumento es muy sacrificado, si unos dias dejas de practicar,
cuando lo retomas, cuesta ponerte al nivel al que estabas...por eso yo trato de
inculcar a mis alumnos la importancia de la constancia; me parece fundamental
que entiendan que la practica diaria es necesaria, por su propio bien...Con los
chicos de elemental, estoy usando una tabla de recompensas que hemos
colgado en el aula, y de momento parece que funciona, la mayoria “consigue
premio” por estudiar con una cierta constancia todas las semanas (Barbara,
profesora de guitarra).

- El buen docente se preocupa por el aprendizaje de sus alumnos. Otra de las
opiniones destacadas acerca de lo que consideran un modelo ideal de

docencia, se relaciona con la capacidad del profesor para producir aprendizaje
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en sus estudiantes. Asociada con esta capacidad esta la idea de que el buen
docente debe saber elegir las estrategias, métodos o formas de proceder mas
adecuados para lograr el aprendizaje:

Quiza una de las cosas mas dificiles de este trabajo es saber explicar como
hacer musica con el instrumento; que entiendan como deben poner las manos
sobre el teclado o la posicion que debe tener el cuerpo es mas facil, porque
puedes sentarte a su lado y pedirles que te imiten, pero cuando trabajas
aspectos interpretativos ya es otra cosa... Por eso a mi me gusta ponerles de
vez en cuando varias versiones de la misma obra para que escuchen como
pianistas diferentes interpretan la misma pieza; creo que asi entienden mejor lo
que es interpretar, que hacer musica no es solo tocar notas... (Carlota,

profesora de piano).

Conclusiones

Cuando los estudiantes de musica se convierten en profesores, tienen una
serie de creencias acerca de la docencia entre las que predomina la
consideracion de que es una actividad facil para la que cualquiera puede estar
capacitado si tiene un buen dominio de su instrumento.

Como afirma Feiman-Nemser (2001), al contrario de lo que ocurre en la
mayoria de las profesiones, los futuros docentes no afrontan su trabajo
pensando que les falta preparacion; por el contrario, las imagenes que como
estudiantes se han formado de la ensefanza y el aprendizaje les proporcionan
la base para su practica docente.

Las experiencias que han vivido en este primer afo como profesores, les han
ayudado a conformar una idea de lo que se espera de ellos como docentes,
expectativas que ellos relacionan con la capacidad para dominar un contenido
y saber ensenarlo, y con la habilidad para motivar e interesar a los estudiantes
en la materia que ensefian. Reconocen que han ido aprendiendo a ensefiar a
partir de la experiencia directa que van teniendo, es decir, que aprenden con la
practica misma.

De acuerdo con Abeles y Conway (2010), puede afirmarse que estos
profesores noveles confian en los modelos que van desarrollando a partir de su

propia practica de aula, modelos que van refinando con el tiempo, y que les
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van permitiendo tomar decisiones pedagogicas basadas en los aciertos vy
errores de su propia experiencia.

Como senalan Campbell y Brummett (2007), estas experiencias iniciales de
ensefanza son determinantes en la conformacion de una identidad y en la
construccion de la practica profesional, porque la experiencia practica
proporciona a los profesores noveles la oportunidad de desarrollar un repertorio
inicial de competencias docentes, asimilar las dimensiones de las experiencia
musical y comprender el aprendizaje del estudiante (cit. en Joseph y Heading,
2010, p.52).

La dedicacién a la ensefianza les ha hecho reflexionar sobre la docencia y sus
exigencias, y en dichas reflexiones la preocupacién por promover el
aprendizaje de los alumnos ocupa un lugar muy destacado, no sélo como
indicador del progreso de los estudiantes, sino como muestra también de su
éxito en el ejercicio de una profesion compleja, en la que los logros dependen
no soélo de poseer muchos conocimientos y habilidades, sino de que los
profesores principiantes entiendan que aprender a ensefiar también es un arte,
y que convertirse en un buen profesor es un proceso que va teniendo lugar a la

vez que se conforma una identidad profesional.
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