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INSTRUCCIONES PARA LA APLICACION DE LANORMATIVA
DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

(Acordadas por la Comision Académica en su sesion de 9 de octubre de 2013)

Recibida Sugerencia del Defensor Universitario en relaciéon con la
interpretacion de las “Normas de Permanencia para las ensefianzas
universitarias oficiales de grado y master de la Universidad de Granada”
y la “Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada”, de conformidad con la Disposicion adicional
primera de esta ultima Normativa, la Comision Académica, delegada del
Consejo de Gobierno, en aras de conciliar la aplicacion de dichas
normativas y el ejercicio del derecho a la compensacion curricular en las
titulaciones de grado que se contempla en la Normativa de Evaluacion y
de Calificacion, considera que:

1. El ejercicio del derecho a la compensacién curricular en las titulaciones
de grado —a falta de prevision en los Estatutos de esta Universidad— se
regula en el articulo 30 y siguientes de la Normativa de Evaluacion y de
Calificacion al amparo de lo previsto en el articulo 23.5 del Real Decreto
1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario:

“Las universidades, en el marco de la libertad académica que tienen
reconocida, podran establecer mecanismos de compensacién por
materia y formar tribunales que permitan enjuiciar, en conjunto, la
trayectoria académica y la labor realizada por el estudiante y decidir si
esta en posesion de los suficientes conocimientos y competencias que le
permitan obtener el titulo académico al que opta”.

2. El articulo 3 de las Normas de Permanencia establece un maximo de 6
convocatorias por asignatura, entre ordinarias y extraordinarias,
afadiendo que “para el computo del maximo de 6 convocatorias se
contabilizaran todas en las que matricule el estudiante, aunque no se
presente a los procedimientos de evaluacion y figure en las actas de
evaluacion con la anotacion de “no presentado”” y que “la no superacion
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de la asignatura en la ultima convocatoria en la que se haya estado
matriculado determinara la imposibilidad de continuar los respectivos
estudios en la Universidad de Granada” (art. 3.1 in fine).

3. Una interpretacion estricta de este precepto supondria que al menos
las asignaturas de primer curso no podrian ser objeto de compensacion
curricular. Si un estudiante agota las seis convocatorias de una
asignatura antes de conseguir tener aprobado el 95% de la carga lectiva
total del titulo como exige, entre otros requisitos, el articulo 30.1.d) de la
Normativa de Evaluacion y de Calificacion para poder solicitar la
compensacion, no tendria opcion de compensar esa asignatura.

4. El ordenamiento juridico debe ser interpretado sistematicamente, lo
gue implica que la aplicacion del articulo 3 de las Normas de
Permanencia nunca debe realizarse como si no existiese el articulo 30 de
la Normativa de Evaluacién y de Calificacion.

5. Asi pues, atendiendo la Sugerencia del Defensor Universitario, esta
Comision Académica dicta las siguientes Instrucciones:

A) El estudiante que haya agotado seis convocatorias en una sola asignatura

del Grado podra seguir matriculandose de otras asignaturas de esa
titulacién siempre que esté en condiciones de cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 30 de la Normativa de Evaluacion y de
Calificacion para poder ejercer el derecho a la compensaciéon curricular
de aquélla.

B) El estudiante que agote seis convocatorias en una segunda asignatura o

rebase los plazos de permanencia establecidos en las Normas de
Permanencia, no podra continuar matriculado en esa titulacion.

C) Dado que la Normativa de Evaluacion y de Calificacion, de acuerdo con su

Disposicién final, ha entrado en vigor el dia 23 de septiembre de 2013
con independencia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Granada, el requisito de haber agotado las convocatorias,
la Gltima de ellas ante Tribunal a que se refiere su articulo 30.1.c), no sera
exigible a aquellos estudiantes que se matricularon en su udltima
convocatoria sin que todavia hubiese entrado en vigor la nueva
Normativa de Evaluacion y de Calificacion, en virtud del articulo 9.3 de la
Constitucion Esparfiola, que establece la irrectroactividad de las
disposiciones no favorables o restrictivas de derechos individuales.
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D) Comoquiera que el trabajo fin de Grado no puede ser objeto de
compensacion (art. 30.2) y que la compensacion curricular solo procede
cuando falta “una Unica asignatura para finalizar los estudios de la
titulaciéon de Grado correspondiente” (art. 30.1), este apartado debe
entenderse como la Unica asignatura sin computar el Trabajo de Fin de
Grado, pues lo contrario entraria en colision con lo dispuesto en la
Directriz 3.2 de las “Directrices de la Universidad de Granada sobre el
desarrollo de la materia “trabajo de fin de grado” de sus titulos de grado”
(aprobadas en Consejo de Gobierno de 4 de marzo de 2013), en cuanto
gue para poder matricular el trabajo de fin de grado, “el estudiante
debera tener superados, al menos, el 60% de los créditos de la titulacion,
entre los que se deberan incluir todas las materias de primer curso y las
materias basicas”.
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