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EL que suscribe, deseoso de que las dependencias to—
das de esta Diputacion tengan un Reglamento general
por el que se rijan, del cual carecen Hasta el dia, se
permite proponer 4 la Comision la aprobacion del que
se aeompaiia, producto del detenido estudio que ha hecho
respecto 4 las necesidades que en este punto se han de—
jado sentir, y en el que he procurado armonizar éstas
con los preceptos de la Ley. —Granada 9 de Marzo de
1887.~—Francisco Vitla-Real.







CAPITULO PRELIMINAR.

De las Dependencias de la Diputacion.

Arricvzo 1. La Diputacion, y cuando ésta no se
halle en funciones, la Comision provineial, ejercen auto-
ridad sobre todas las oficinas y dependencias de esta
Corporacién, y sobre los jefes, empleados y dependien-
tes de la misma.

Arr. 2.° Al frente de cada una de las distintas de—
pendencias de la Diputacion, habra un Jefe con los
oficiales auxiliares y personal subalterno que la Corpo—
racion determine, y que reunan las circunstancias y re-
quisitos prevenidos por este Reglamento.

Arr. 3.° Los asuntos en que deban entender ia Di~
putacion y la Comisién provineial, serdn tramitados ¢
informados previamente por la dependencia 6 dependen—
cias 4 que correbpond.m segun la indole especial de los
mismos, con sujecion i las prescripeiones de este Regla-~
mento.

A 1 en su easo, ten-
drdn notlcla diariamente de los expedientes que ingre—
sen en Secretaria, y cada ocho dias del estado de los
mismos, previo el oporiino parte que en uno y otro case
suseribiran los jefes de seceion ¢ los de Contaduria y
Depositaria, con el V.” B.” del Seeretario.
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Arr. 5.° -Debiendo funcionar la Comision provin—
cial con absoluta independencia de la Diputacién, se lle-
varn separados los libros de actas de ambos Cuerpos en
el papel sellado que corresponda, sin perjuicio de copiar
integros en un libro registro de informes todos los que
la Comisién evacue. Las hojas de los libros de actas es-
taran foliadas, llevaran el sello de la Corporacién y las
ribricas del Presidente 6 Vicepresidente, segin los ca—
sos, y del Secretario.

CAPITULO L.

De la Secretaria.

Agr. 5. La Secrctarfa se compone del Jele y del
atmero de oficiales, auxiliares y eseribientes que cons-
ten en la plantilla del personal de la misma.

Arr. 6.° El Secretario es el Jefe de los demas em—
pleados, y como tal, le corresponde vigilarlos, distribuir
Jos trahajos, amonestarles si necesario fuese, y elevar
las quejas fandadas que procedan, & la Corporacion.

Arr. 7. La Secretaria sera el centro de comuniea—
eion de todas las dependencias con el Cuerpo provineial,
con su Presidente y con las comisiones en que aquél se
divida; en tal coneepto, recibird todos los expedientes,
documentos, eseritos y correspondencia que se dirijan &
1a Corporacion provincial y jefes de la misma para su re-
solucion, informe 6 conocimiento, y sé remitiran al Re-
gistro general con el decreto de su razon autorizado por
¢l Jefe de dicha dependencia, para que se distribuyan en-
tre la Contaduria, Depositaria y secciones de la misma
Secretarfa por donde deban tramitarse.
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Art. 8.° A los efectos del artioulo anterior, habra un
Registro general para todas las dependencias de la Di~
putacion, bajo la inspeccion del Secretario, en el que se
anotaran todos los expedlentes, documentos, escrifos y
correspondenma que mgresen en la Corporacion y la sa-
lida de los mismos, sin perjuicio de los regisiros espe—
ciales que puedan llevar cada dependencia y las seccio—
nes en que ésta se divida.

Arr. 9.° Si los interesados lo exigieran, se les fa-
cilitara recibo de los documentos que presenten, expre—
sando el dfa y hora de su entrega, el ohjeto ¢ contenido
de los mismos y la persona que la hace; este reciho de~
hera ser visado por el Secretario y llevara el sello de la
Corporacion.

Arr. 10.  Corresponde al Secretario la direccion in—
mediata de la Secretaria y el despacho especial de los
negocios que le eonfien la Diputacion 6 Comision pro—
vineial.

Arr. 14, El Secretario distribuira el personal asig-
nado 4 su dependencia como considere mas convenienie,
teniendo en cuenta las aptitudes y demas circunstancias
de los empleados; pero dehera tener siempre 4 sus in-
mediatas ordenes al Oficial de lo contencioso, al del Re-
gistro y al Archivero.

Art. 12, Son ademis Tunciones propias del Secre—
tario las siguientes

nte las idas de asis—
tencia de los empleados en las distintas dependencias de
la Diputacion, y presentarlas autorizadas con su firma
al Presidente de la misma 6 \l(’(‘pl(‘sld(‘nh' de Lx (u~
mision en su caso, para que, vi
can los efectos que eorresponda.
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2.2 Dictar, por delegacion del Presidente 6 Vicepre—~
sidente, las providencias de mera tramitacion y las re—
lativas & antecedentes que Sea preciso reclamar en los
expedientes para ponerlos al acuerdo.

. Preparar ¥ tramitar todos los asuntos de que
hayan de conocer 1a Diputacién y la Comision provineial.

% Asistir 4 los sesiones de la Corporacién provin—
cial, pudiendo exponer solamente ante la Comision, de
viva voz, las observaciones convenientes en apoyo del
dictamen de la Secretaria, contestando & las que se hi—
cieven confra él, previa siempre la venia del Presi-
dente.

5.« Tomar nota en las sesiones de la Diputacion, lo
més detallada posible, de las discusiones ¥ acuerdos, ¥
llevar para las de la Comision un libro titulado minuta-
rio de actas, foliado ¥ rubricado en su principio y fin
por el Vicepresidente de la Comision, en el cual consig-
nars en resumen los acuerdos, que serdn firmados por
Tos Sres. Voeales asistentes & 1a sesion, y cuyo libro for-
maré en su dfa parte del Archivo de la Corporacién, co-
mo comprobante de lo consignado en las actas. Cuando
sea preciso se estamparé integro ol acuerdo tal como ha
de constar en las actas.

6.+ Con las notas de los acuerdos & que se refiere el
parrafo anterior, redactars las actas de las sesiones que
celebren la Diputacion ¥ Comisién, suscribiéndolas con
los individuos 6 vocales que deban hacerlo con arreglo &
las leyes organicas y leyendo las de la segunda al prin—
cipio de la siguiente sesion, 4 fin de que puedan ser apro
badas 6 que se hagan las rectificaciones convenientes para
ajustarlas & lo acordado; en las actas constard siempre
Jos Diputados que asistan, las resoluciones adoptadas,
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el resultado de las votaciones y lista de las nominales
cuando las hubiere, la opinion de las minorias y sus
fundamentos.

7.* Cada dia que celebre sesion la Comisién provin-
eial, pasars al Sr. Gobernador y al Sr. Contador de fon-
dos provinciales, nota certificada de los Sres. Diputados
que hayan asistido y firmado el acta, en cumplimiento y
4 los efectos de la Ley Organica Provincial.

8.7 Cuidar de que se redacte un extracto de las se—
siones de la Diputacion provineial para que se publique
en el Boieiin, revisandolo previamente.

9. Unir 4 los expedientes copia certificada del
acuerdo recaido en el asunto de que tratan, y pasarlos
inmediatamente & la Dependencia ¢ Seccién respectiva
para su cumplimiento.

10. Autorizar con su firma los acuerdos y decretos
de la Comision provincial que ha de suseribir el Vice—
presidente en primer término, y la correspondencia 6
comunicaciones 4 que los mismos dieren lugar.

11.  Expedir, mediante orden superior y con el visto
bueno del Presidente, del Vieepresidente ¢ de quien haga
sus veces, certificacion de las actas, acuerdos y doeu—
mentos que obren en la Diputacién.

12. Estampar el sello de la provincia, que estarg
bajo su custodia, en los documentos que lo requieran y
en todas las hojas de los expedientes que se remitan al
Gobierno, 4 las autoridades 6 4 otras personas.

13.  Asistir al despacho de las Comisiones, si recla—
man su presencia 6 euando lo crea conveniente, si bien,
por regla general, despacharan éstas con los Jefes de
Seceion respectivos, no pudiendo, sin embargo, excu—
sar su asisteneia 4 la Comision de Gobierno interior,
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¥ tevisarlos expedientes antes de darse ctientadesllos &
las Comisiones;, paraver si-estan-debidamente prepira—
dos, adicionandolos siempre que lo estime necesario.

14.  Elevar 4 la Diputacion 6 4 In: Comision provin—
cial las ‘observaciones- que le- sugiera su'celo y éxperien—
cia; ‘acerca de las reformas que-convenga hiacer ‘en‘la or-
ganizacién y régimen de los servisios y oficinas.

15.  Trasmitir con su informe 4-la Corporacién pro-
vincial, y en-su‘caso al Presidente; las solicitudes” de
todos los empleados, sin que en ningiin caso puedan éstos
ni ninguna dependencia dejar de entregarlas en éste de~
partamento: central, excepto cuando procedan en queja
del:Secretario.

16. Redactar toda clase de ‘exposiciones, salvo el
caso en que la Diputacion acordase en contrario.

17. - Hacer que se eonserven en buen estado todos los
papeles y documentos del Archivo y de los Negoeiados,
Registro y demas dependencias, de cuya acertada y-ce—
losa gestion sera responsable el Archivero.

18. -Cuidar por si ¢ por medio del Archivero, de
los inventarios de todos los libros, legajos y documentos
pertenecientes -4 la Corporacion, y de los muebles, en-
seres y efectos que existan en su dependencia.

49. . Disponer las citas de los Diputados 4 las sesio—
nes 'y demas actos 4 que deban asistir.

- 20.  Coneurrir 4los actos oficiales 4.que la Diputa-
cion provincial asista como tal Gorporacxén cuandose le
ordene.

20. Desemperiar, finalmente, todos los demas 00—
metidos que las leyes y reglamentos; -el -Gobierno, el
Gobernador, la Diputacion ¢ Comision provincial le en—
comienden,
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~Apr. 43, El Secretario tendrs 4 su cargo espeeial—
mente la tramitacion de-los asuntos contenciosos, y.des-
pachara con la Comision cuante 4 los mismos se refieta,
en la forma que prescriben los Reglamentos.

. Arr. 14, Llevara un registro especial de todos los
asuntos eontenciosos, en el que anotara el dia de su in—
greso en Secretaria, el fallo que se dictare y la fecha de
la remisién al tribunal superior, caso de apelacion; otro
libro ¢ registro de ponencias en los mismos asuntos, y
otro de votos reservados.

Arr. 15. Detoda demanda contenciosa que se pre-
sente en Secretar(a, dars inmediatamente aviso 4 la Co-
mision 6 al Vieepresidente si aquélla no estuviese reunida.
Si para evacuar la consulta que debe elevarse al Sr. Go-
bernador civil de la provincia, considerase necesario tener
4 la vista algin otro documento que no se acompaiie 4 la
demanda y que exista en las oficinas de la Diputacion,
lo pondr4 en conocimiento de la Comision, al darsele
cuenta.

Arr. 16. En todo escrito que se presente en los
autos contenciosos, pondré inmediatamente diligencia de
presentacion, expresando la fecha en que lo hagan, y
debera dar cuenta 4 la Comision dentro de los tres dias
siguientes 6 en la primera sesion que celebre pasado este
perfodo, haciendo constar, por nota puesta en los autos,
esta circunstancia y que quedan sobre la mesa para su
despacho.

Azrr. 17. El Seeretario cuidars igualmente de que
se hagan las notificaciones, citas y emplazamientos que
fuesen necesarios en los asuntos de esta indole, por los
Ugieres de la Corporacién y en la forma que prescriben
los Reglamentos especiales en esta materia.
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~Arr, 18.  En las vistas publicas-que celebre la Co—
mision como Tribunat Contencioso, asistird el Secretario
v hars las veces de Relator en la forma que prescriben
los citados Reglamentos. .

Arr:19. Bl Oficial Mayor de Secretarfa y los demés
por su orden; sustituiran precisamente al Secretario en
los casos de licencia ¢ enfermedad de éste, indicando en
la antefirma, por medio de las palabras « El Secretario
aceidental ,» esta.circunstancia.

CAPITULO 1.

De la Contaduria.

Arr. 20. La Contaduria se compone del Contador
Jefe de esta dependencia y los oficiales, auxiliares y es—
cribientes que determine la Corporacitn.

Arr. 21. El Contador tendra 4 su cargo la seccion
de contabilidad, intervencién de los fondos provineia-
les y revision y examen de todas las cuentas y ba—
lances que para su aprobacion presenten los Ayunta—
mientos.

Azrr. 22, En tal concepto, son funciones propias del
Contador:

1> Registrar las entradas y salidas de los fondos,
antorizar con el Ordenador de pagos los libramientos y
hacer los asientos necesarios en los libros que lleve al
eféecto.

2:* Desempeniar las obligaciones que le estén sefia~
ladas por la Ley Orgémica provineial, por lss de Conta-
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bilidad general del Estado y provincial, y por los regla—
mentos, instruceiones y disposiciones dictadas para la
mas facil inteligencia de los unos y de los otros.

3.*  Cumplir los acuerdos que respecto de Contabili~
dad y presupuestos adopte el Cuerpo provincial y las
providencias del Ordenador de pagos, sin perjuicio de
las atribuciones que la Ley le confiere para hacer res—
pecto de estas tltimas la representacion verbal y por es-
crito en su caso, cuando no las considere ajustadas &
derecho.

4.* Velar por que estén dispuestos 4 tiempo, con
arreglo 4 la Ley, los trabajos para la formacién de los
presupuestos y de las cuentas anuales de la provineia,
asi como los balances y restmenes de la contabilidad
municipal.

5.* Cuidar de presentar en Secretaria, lo menos con
quince dias de anticipacion al que deba hacerse la con-
vocatoria de las sesiones para discutir y aprobar los
presupuestos ordinarios y adicional, el proyecto de los
mismos, 4 fin de que aquella dependencia pueda dar
cuenta 4 quien corresponda de estar preparado el traba-
jo y de poderse proceder 4 la rewnién del Cuerpo pro-
vineial,

6. Tanto 4 los presupuestos, como & las cuentas
generales, acompafiaran los presupuestos y cuentas par-
ticulares de los establecimientos de Instruecion publica,
Beneficencia y demas costeados con fondos de la pro-
vincia, y una vez aprobadas, cuidara de que se comuni-
quen 4 éstos en la parte que les corresponda.

72 Formar y cuidar de que se inserten en el Bole-
tin Oficial los extractos de los presupuestos y cuentas
anuales con los informes y acuerdos referentes 4 ellas,
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y por:irimestres un: estad& de los i mgresos y pagos rea-
lizados en: los mismos..

8.* En.los ultimos diss de cada mes, prescmard 4
la:Diputacion 6 Comision, si-aquéllano estaviese retni-
da; la distribucion; de fondos para el mes. siguiente;
arreglada-al presupuesto por.capitulos y- artieulos; y con
relacién .de éstos cuando fuese necesario, 4 la cual ha-
bré «de. atenerse la Ordenacién para expedir los libra-
mientos. Si durante el -nes fuere- preciso- satisfacer por
algin gasto mayor cantidad que la consignada , 8o pe-
dir4 su ampliacion & la Dlpu’ca,cmn ¢ 4 la:Comisién pro-
vineial, en su caso.’

9.#: Cuidar ademss de la recaudacion de los ingresos,
y proponer 4 la Diputacién ¢ Comision los medios eon-
venientes para efectuarlo, cuando observe retraso en
ella.

10. Tendr4 especial cuidado de que se tome razon
diariamente, en los libros, de todos los ingresos y pagos;
de que se verifiguen con exactitud los arqueos y todas las
operaciones de contabilidad que previenen los regla-
mentos, y de -llevar al Ordenador la firma de cargare—
mes, cartas de pago y libramientos.

11. Presentar con la antelacion necesaria & las épo-
cas en que debe reunirse la Diputacion en pleno, los da-
tos precisos para redactar la memoria que ha de presen-
tarse 4 la: Corporacion en la parte referente 4 la hacien-
da-de la provideia.

12. . Custodiar los inventarios de los efectos que exis-
tan en sus oficinas, pertenecientes & la Diputacion, asi
como les que de igual propiedad existan también en las
habitaciones: del Gobierno Civil, h.mendo se revisen y
adicionen oportunamente.
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Art. 23. Corresponde al Contador la distribueion
del personal de su dependencia, segtin las especxales con-
diciones y aptitudes de cada uno.

Arr. 24 No intervendrs pago alguno que no esté
acordado especialmente por la Diputacion ¢ Comision.

Arr. 25. En todo libramiento se hara constar la fe-
cha de Ja sesion en que se haya acordado el pago.

Arr. 26. El oficial primero de Contaduria sustituira
al Contador en los casos de enfermedad 6 licencia y auxi-
liara en sus trabajos al Diputado Secretario de la Comi-
sion de Hacienda.

CAPITULO 1I-

Del Deposztario.

Awr. 27.  La Depositaria se compone del Deposita—
vio Jele de esta dependencia y de los auxiliares y eseri—
bientes que determine la Corporacion.

Art. 28.  El Depositario es el tnico encargado de la
vuslodia de los fondos de la provincia, y prestara como
tal las fianzas que la Diputacion exija, siéndole aplica—
hles las prevenciones de la Ley de 3 de Junio de 1870
sabre responsabilidad de los que manejan caugules pi-
blicos.

Agrr. 29. El Depositario mirard como una de sus
principales obligaciones tener siempre corrientes los tru-
hajos relativos 4 las cuentas, 4 fin de oue la rendicion
de ¢stas no sufra el menor retraso ni « atorpecimiento,
para que la Diputacion no incurra en responsabilidad.

Agr. 30.  Corresponde al Depositario:

3




— 18—

1.° Presentar diariamente al Ordenador de pagos
una nota firmada-también por el Contador, comprensi—
va de la entrada y salida:de caudales en la Caja de la
provincia, con noticia de la existencia en el dfa anterior
y de lo que resulte para el siguiente.

2.° Siendo responsable con el Ordenador ¢ Inter—
ventor de los pagos indebidos, no satisfara ninguna can-
tidad que no haya sido acordada por la Diputacion ¢ la
Cotnision en su caso, para gastos consignados en pre—
supuestos y dentro de sus respeclivos capitulos y arti-
culos.

3.° Cuidar4 de que se sienten diariamente en el libro
de Caja todos los ingresos y pagos, y observara las for—
malidades prevenidas en los reglamentos del ramo para
la custodia y manejo de fondos.

%.° Procurard también que se unan oportunamente
4 los libramientos las cuentas y documentos justificati—
vos de los mismos.

CAPITULO 1V.

De los Jefes de Seccidn.

Arr. 31. Para el despacho de los asunios que deba
resolver la Diputacion provincial, se distribuiran los em-
pleados de sus distintas dependencias en secciones y és-
tas en negociados, segin la plantilla que acuerde la
Corporacion y sirva de fundamento al escalafon general
de todos los dependientes de la misma.

Arr. 32. Las secciones de Secretaria seran seis:
1.* Bienes de la provincia y Ayuntamientos; 2.* Quintas;
3. Beneficencia y Sanidad; 4.* Personal y servicios pro-
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vineiales; 5.* Fomento; 6.* Registros. Las de Contadurta
seran dos: 1.* Contabilidad provineial; 2.* Cuentas mu—
nicipales. Y una la de Depositarfa.

Arr. 33. Los jefes de seccion estaran 4 las inme—
diatas 6rdenes del Seeretario, Contador y Depositario
respectivamente, ast como 4 las suyas lo est4n los ofi-
ciales, auxiliares y escribientes asignados al servicio de
la seccion de su respectivo cargo, y todos 4 la del Jefe
de Ja dependencia.

Arr. 34 Los jefes de seccion, auxiliados por los
oficiales y personal asignado 4 la misma, cnidaran de la
tramitacion y despacho de tcdos los asuntos que ingresen
en ella, informando en los expedientes, consultando y ci-
tando todas las disposiciones legales referentes 4 la ma~
teria sobre que versen y proponiendo la resolucién que
corresponda con arreglo 4 la ley.

Arr. 35.  Llevaran un libro registro de todos los ex-
pedientes, documentos 6 solicitudes que tengan ingreso
* en la misma, en el que se haran diariamente las anota-
ciones que correspondan, y dispuesto en forma que 4
continuacién de este asiento puedan anotarse también
todos los documentos que se reciban para la mayor ilus-
tracion de un expediente, la fecha de su entrega en Se-
cretarfa para el acuerdo, y por uliimo, Ia fecha de éste
con expresion de si fué adoptado por la Comision ¢ la
Diputacién, relacion sucinta del mismo, fecha de la co-
municacién que produce y autoridad 6 persona 4 qui=n se
dirija.

Arr. 36. También llevaran un indice en que cons—
ten, por orden clasificados de materias, los expedientes
de la Seccién que, uitimados y fenecidos, se entregan
anualmente al Archivero para su custodia.
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Arr: 87, Los Jefes de seccion podrn delegar-el des-
pacho de los asuntos que & la misma eorrespondan’; con
anuencia siempre del Secretario; en los Oficiales y Auxi-
Tiares' qué sirvan 4 sus ordenes y consideren aplos para
ello, sin que se entienda que éstos adquieren por tal-con-
cepto preeminencias sobre los demas de su clase ni de-
recho -alguno.

Awr. 38. Al presentar al Secretario los expedientes
para el despacho de la Diputacién, Comision pruvinial,
Presidente ¢ Vicepresidente, cuidaran de que se haya
tomado nota en el registro especial de la seceion; de que
estén extractados con claridad y concision, sin omitir-cir-
cunstancia alguna que pueda influir en el acuerdo; que
en su tramitacion ¢ instruccion se hayan observado todas
las formalidades que procedan, y de que estén foliadas
correlativamente todas sus hojas.

Arr. 39. Si en el despacho de los asuntos 6 en el
cumplimiento de cualquier acuerdo se les ofreciese duda,
la consultaran inmediatamente con el Seeretario y cum-
pliran sus instrucciones.

Arr. 40. Respondersn de la exactitud de las minu~
tas con los acuerdos, y de la de los oficios con las minu-
tas, 4 cuyo efecto rubricardn unos y otros, ast como todas
las comunicaciones, en el margen izquierdo al final de las
mismas, sin cuyo requisito no podrén poner 4 la firma
de sus superiores documento alguno, toda vez que dicha
ctibrica ha de servie de garantia ¢ indicar desde luego
que el Jefe que la ha estampado ha hecho bajo su res—
ponsabilidad la necesaria confrontacion.

Arr.41. Al consignar en el historial de cada expe—
diente la resolucion que recaiga , indicard en el mar—
gen izquierdo ¢ 4 la cabeza del mismo, los Diputados
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que asistieron 4 la sesion; y en los oficios en que se co—
muniquen los acuerdos, se expresars precisamente la fe—
cha del dia en que aquélla se celebrs.

Agr. 42. A fin de que, de acuerdo con el Vloepre—
sidente, se adopte la resolucion que convenga, daran
conocimiento al Secretario de la demora en la devolucion
de algin antecedente, del retraso en'la resolucion supe—
rior y de la dilacién en el cumplimiento de los acuerdos
que deban notificarse al Cuerpo provincial.

Arr. 43. Llamaran igualmente la atencion del Se—
cretario euando adviertan alguna equivocacién en cual—
quier documenio de los expedienies, aunque de elia no
deban responder ni haya estado en su mano evitar,

Arr. 44.  Clasificaran por ramos los asuntos de la
seecion y haran cinco grupos de expedientes, 4 saber:
pendientes de extracto ¢ informe; preparados para el
despacho; despachados para ejecutar; ejecutados por su
parte, que no estén completamente resuelios por hallarse
pendientes de providencia superior, y resueltos y ejecu~
tados.

Agr. 45.  Procuraran la mayor actividad en el des—
pacho de todos los asuntos, y muy especialmente de
aquellos que tienen un plazo fatal para su informe 6 re-
solucion , estableciendo las horas extraordinarias de ofi-
cina que exijan las circunstancias, de acuerdo con el Se-
cretario.

Agr. 46. Cuando la aglomeracion de asuntos, 6 la
urgencia del servicio lo reclame, & juicio del Secretario,
los Jefes de Seceion, ademas de los de sus respectivos
Negociados, despacharan cuantos se le encomienden por
aquél.

Arr. 47.  Estaran obligados 4 despachar por st cual-
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quier expediente 6 trabajo especial que el Secretario les
encargue, aun cuando no fuere de.los que correspondan
4la seccion que tengan 4 su cargo.

Arr. 48.  Siempre que-en expediente tramitado por
una. seceién se dicte un acuerdo que deba ejecutarse por
distinta seccion 6 dependencia, como ordenes de pagos,
de inclusion de créditos en presupuestos, ete. , pasara-la
primera 4 la segunda el correspondiente acuerdo auto—
rizado por el Presidente de la Diputacion ¢ Comision y
el Secretario, consignando éste al final del acuerdo las
palabras «lo que certificon.

Arr. 49. Los Jefes de Seccion cuidaran de que se
hagan las citas que le ordenen los Presidentes de las Co-
misiones respectivas para el despacho de los asuntos.

Arr. 50. - No toleraran que ningin empleado se au-
sente de la Seccion durante las horas de oficina.

Arr. 51.- En los casos de ausencia, enfermedad 6
vacante del Jefe de la Seccion, le reemplazara el Oficial
6 Auxiliar de la misma que designe el Secretario.

CAPITULO V.

De los Oficiales, Auxiliares y Escribientes,

Arr. 52. Los Oficiales, Auxiliares y Escribientes
sirven 4 las inmediatas érdenes de los Jefes de Sercion;
bajo su inspeceién y vigilancia, extractarén los expe—
dientes, los tramitar4n y desempefiarin los demés tra—
bajos que por aquéllos se les ordene.

Arr. 53.  Los Auxiliares pondran en iimpio los de-
cretos; informes y oficios para la firma, fijando en estos

i
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tiltimos el nimero de orden ‘que les corresponda, ano-
tandolo en el registro especial de ia Seccién.

Ayudaran ademés & los Oficiales en los trabajos de
los Negociados, reemplazandolos en sus ausencias ¢ en-
fermedades, de conformidad 4 lo que sobre ello disponga
el Secretario.

Arr. 5%.  No podran excusarse de ayudar 4 sus com-
pafieros en todas las horas utiles y aun en las extraor—
dinarias que fuere preciso, si se les ordenase por sus
superiores, aunque hayan 6 no terminado los trabajos
de su cometido.

CAPITULO V1

Del Encargado del Registro general,

Arr. 55. El Registro general de entrada y salida y
el cierre de comunicaciones y documentos, estara 4 cargo
de un Auxiliar con los Escribientes necesarios.

Arr. 56. El Encargado del Registro recibira del Se-
eretario todos los expedientes, documentos y correspon—
dencia que 4 la Diputacion ¢ Comision provineial se re—
mitan.

Arr. 57.  Se llevara un solo Registro general de
entrada con el nimero de libros que fuese necesario y
por orden alfabético de pueblos.

Los libros estaran foliados y tendran las lamadas
necesarias.

Arr. 58.  Ademas se llevara el indice del mismo
Registro por orden alfabético.

Apr. 59.  Anotars diariamente y por orden numérico
correlativo, la entrada de las instancias, comunicacio—
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nes, cuentas, ete., haciendo sucinta relacion de su:ob—
jeto y expresando en una casilla la dependencia ¢ seccion
por que deban tramitarse; segin las 6rdenes que reciba,
y cuidars de que le sean entregados sin deiencion al—
guna. :

Asr. 60. Estampara en cuantos documentos ingre—
sen en su oficina el sello del registro y el nimero res—
pectivo de entrada.

Agr. 61. Del mismo modo llevara un solo registro
de salida, en el que anotara también, diariamente y per
oeden numérico correlativo, la de todos los expedientes,
comunicaciones y documentos, expresando la autoridad
o persona 4 quien se dirigen, el punto de residencia de
éstas y un exiracto sucinto- del asunto.

Arr. 62. Igualmente anotard el nimero que corres-
ponda de salida en todas las comunicaciones 6 docuren-
1cs que se remitan por la Corporacion.

Arr. 63. Cuidara muy especialmente, bajo su respon-
sabilidad, de que en los libros registro no se hagan en—
miendas ni raspaduras. Si se notase equivocacion; se
subsanara por medio de notas al final de la llana en que
se encuentre, ¢ en la forma que de acuerdo con el Se—
cretario se juzgue mas conveniente.

Arr. 6% Diariamente preseuiard al Secretario los
libros de entrada y salida, cerrados y con su firma.

Arr. 65. Llevars ademéas un cuaderno especial fo~
liado y rubricado, donde se anote la salida de oficios y
pliegos que se entreguen al Conserje para ponerlos en el
correo ¢ distribuirlos en la capital, en el que constard el
recibe de dicho dependiente.

Arr. 66. Al final de cada aito eniregara al Archi—
vero los libros de registro con diligeneia de cierre auto—
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rizada y sellada por el Secretario, para que se custo—
dien en el general de la provincia.

CAP{TULO VII.

Archivo y Biblioteca.

Agr. 67. El Archivo y Biblioteca de la Diputacion
iivero bibliotecario provincial,
que tendra 4 sus ordenes los dependientes necesarios.

Arr. 68. El Archivero bibliotecario custodiara, or—
dendndolos y clasificandolos, todos los expedientes fene—
cidos que reciba de la Secretaria, Contaduria y Deposi—
tarfa, cuya enfrega se hara bajo inventario duplicado,
del que quedars un ejemplar en las oficinas, y cuidara
de colocarlos convenientemente en legajos con rotulos ¥
carpetas, segin el método que 4 propuesta suya esta-
blezea el Secretario.

Arr. 69.  En ld hoja portada de cada uno de los vo-
himenes que contenga la Biblioteca, y en algunas otras,
se estampard. el sello de la Corporacion.

Conservara en su poder los peridicos oficiales, y cui-
dard de ir formando diariamente un indice elasificado por
materias de- las disposiciones que contengan dignas de
espeeial mencion, ya por versar sobre asuntos en que el
Gobierno de la provineia, la Diputacion ¢ la Comision
provincial hayan entendido, ya por contener doctrinas de
general aplicacion en el régimen administrativo de las
provincias y de los pueblos.

Arr. 70.  No podré entregar ningin documento ar-
chivado fuera de los usos y horas de oficina, v como

4

estarén & cargo de un Ari
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antecedentes. para el despacho de los asuntos, sin orden
del Presidente de la Diputacion, Vicepresidente-de. la
Comisién provincial, Presidentes de las secciones ¢ del
Secretario; y en ningtn caso permitira que salgan fuera
del edificio de la Diputacion. i -

Arr. Ti. Estar4 4 cargo del Archivero la Biblioteca
compuesta de los libros existentes y demas que en lo
sucesivo se adquieran.

Arr. T2.  Durante las horas de oficiia, facilitara 4
todos los Diputados. y empleados la lectura y estudio de
los libros y demas obras que contenga la Biblioteca, no
entregandolos sino. para el servicio y con el fin de utili~
zarlos dentro de la casa.

Arr. 73. Llevar4 un libro registro en el que anota-
ré diariamente las entregas y devoluciones de los docu~
mentos que se custodian en el Archivo y Biblioteca, en
la forma que prescriben los articulos anteriores.

Arr. 74 Los indices del Archivo y Biblioteca se
adicionaran oportunamente, para que consten todos los
expedientes ingresados . obras adquiridas.

CAPITULO VIIL

Dependientes subalternos de la Diputacion,

Arr. 75. Los dependientes subalternos.de la Dipu-
tacion seran el Conserje, portero y ordenanzas.

Agr. 76. ElConserje es el jefe inmediato de todo el
personal subalterno de la Diputaeion, el cual distribuira
en la forma conveniente para que estén debidamente
atendidas las oficinas con arreglo a las ordenes que reci-
ba del Secretario. En sus ausencias y. enfermedades,
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reemplazaré al Couserje el portero que designe el Se—
cretario.

Arr. T7.  Es el encargado de'la custodia de las Hla—
ves de la Diputacion y del material de todas las oficinas,
siendo responsable en primer término de su conserva~
ui6n, & cuyo efecto se hara cargo del mismo, por inven—
tario duplicado que revisaran todos los afios los jefes de
las dependencias, a fin de que se reproduzean las eo-
rrespondientes altas y bajas por la Comision provineial,
previo informe del Secretario, Contador y Depositario.

Arr. 78.  Cuidars el Conserje de que una hora an-
tes de la sefialada para la entrada en las oficinas esté
hecha la limpieza de las mismas, y que ésta se practi-
que sin causer la menor alteracion en los papeles, ni de-
teriorar los objetos.

Agrr. 79. Llevara un libro en que anotars el domi-
cilio de los sefiores Diputados y empleados’de la Dipu-
tacion.

Arr. 80. Dara conocimiento inmedialamente al Se-
cretario y Jefe de la dependencia de cualquier falta que
advirtiere en las oficinas 6 en los efectos en ellas exis-
tentes.

Arr. 81. Practicars diariamente una inspeceion es-
crupulosa en todas las habitaciones, antes de empezar y
después de concluir las horas de oficina, 4 fin de cercio-
rarse dz que todo se encuentra en buen estado.

Arr. 82. Velara por que la correspondencia se en—
tregue con la debida precaucion 4 quien vaya dirigida,
sin invertir en ello més tiempo que el absolutamente
indispensable.

Arr. 83.  Todos los porteros y ordenanzas de las

Aomin ol

distintas dependencias‘de la Diputacion, daran el mas
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exacty cumplimiento & las ordenes de sus, superiores, ¥
guardaran,, como el Conserje, la mayor reserva en los
asuntos de las oficinas. :

Arr. 84 [En ningtn caso permitiran que las per—
sonas que no hayan sido Diputados provineiales entren
en el salon de sesiones, en el sitio destinado. para ex—
diputados, cuando se esté deliberando o tomando algin
acuerdo. .

Agr. 85. Procuraran que el publico que asista & las
sesiones de la Corporacion provincial guarde el orden y
compostura debidos, expulsando del local 4 los eontra—
ventores ; una vez advertidos.

Arr. 86. Desempenaran, finalmente, todos los ser-
vicios mecdnicos propios de las oficinas, cumpliendo ex-
trictamente las ¢rdenes que sobre el particular les dicte
el Conserje.

Arr. 87. ‘Los porteros desempeiiaran bajo la divec-
c¢ion del Conserje, portero mayor, en la sala de sesiones,
oficinas de la Secretaria, Contadurfa y Depositaria, los
servicios propios. de su clase, cumpliendo las ordenes
de los Diputados, Jefes y empleados.

Arr. 88. Los porteros ordenanzas usaran el unifor-
me en los actos pablicos y horas de servicio.

Arr. 89. El Congerje portero mayor y el portero
primero, 6 los que les reemplacen en ausencias y enfer-
medades, desempefiaran las funciones de ugieres en los
asuntos contenciosos, conforme al Reglamento de 1.° de
QOctubre de 1845.

Arr. 90. Ni unos ni otros saldran de ellas, sino &
los asuntos que se les ordenen por los Diputados y em-
pleados, dando siempre y previamente conocimiento. al
Jefe de la Secretarta o de la dependencia en que sirvan,
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4 fin de que no se desatiendan los servicios de mas im—
portaneia de Ja Corporacion.

CAPITULO IX.

Obras piblicas.

Arr. 91.  El Director y demas empleados de la Sec—
cion de Obras Publicas, dependen directamente de la Di-
putacién y Comision Provineial, rigiéndose en la parte
facultativa por el Reglamento especial de su Cuerpo apro-
bado por la Diputacion, y estaran sujetos en cuanto-4 la
parte administrativa 4 ias disposiciones de este Regla—
mento; figurando en el escalafon general de dependien—
tes administrativos de esta Diputacion los Auxiliares y
Escribientes que se asignen 4 las oficinas de Obras Pa—
blicas de la provineia.

CAPITULO X.

Del Arquitecto y Oficinas de construcciones civiles.

Arr. 92. El Arquitecto y demas Auxiliares que sir-
van 4 sus ordenes, cumpliran en la parte téenica las que
reciban de la Diputacion 6 Comision provincial , estando
sujetos en cuanto 4 la parte administrativa 4 las pres—
cripciones de este Reglamento.
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CAPITULO XI.

Establecimientos de Beneficencia.

Arr. 93. Los Establecimientos de Beneficencia que
hoy sostiene la provineia y los que en lo sucesivo pueda
crear, se someferan en cuanto 4 su régimen interior 4
los Reglamentos especiales de los mismos, y sus emplea-
dos administrativos estaran sujetos 4 las disposiciones
de este Reglamento, figurando en el escalafon general de
los dependientes de esta Diputacién, excepeién hecha de
los Directores y Guarda~almacenes, por las condiciones
especiales de sus nombramientos.

CAPITULO XII.

Dei Cuerpo de la Beneficencia Provincial.

Art. 94. Los Facultativos de Beneficencia provin—
cial eumplirdn con las disposiciones contenidas:

1.> En los Reglamentos especiales del Estableci—
miento en que sirvan.

2.° Con las determinadas en el de la Beneficencia
provincial.

3. Con las preseripciones del Reglamento especial
del Cuerpo de la Beneficencia, dependiente de esta Di—
putacion.

Arr. 95. Se entenderan por conducto del Decano
con la Diputacion ¢ Comision, en la parte profesional, y
con los Directores de los Establecimientos de Beneficen-
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cia 6 delegados de esta Corporacion, en la parte admi-
nistrativa.

En casos urgentes, los profesores facultativos podran
dirigirse directamente al Jefe del Establecimiento en que
sirvan, dando conocimiento al Decauo del objeto que mo-
tive esta medida con los fundamentos que ocasionen la
urgencia.

CAPITULO X111,

Granja. Modelo.

Arr. 96. La Granja Modelo se regirs por su Re—
glamento especial , sin perjuicio de que los empleados
administrativos que puedan existir 6 se nombren en lo
sucesivo, se sujeten 4 cuanto en éste se prescribe y no
sea incompatible con el de aquel Establecimiento.

CAFITULO X1V.

Junta de Agricultura.

Art. 97.  El Auxiliar ¢ auxiliares euyos sueldos sa-
tistace la Diputacion y prestan servicios en la Junta de
Agricultura, estaran sujetos 4 las prescripeiones de este
Reglamento, bajo la dependencia de su Jefe inmediato el
Secretario de dicha Junta, y figuraran en el escalafon
general de los empleados de esta Diputacion.
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CAPITULO XV,
Junta de Tnstruccidn publica.

Arr. 98. El Secretario y demés empleados cuyos
sueldos estén & cargo de la provincia, se sujetaran 4 las
prescripeiones de este Reglamento, y figuraran en el &5
calafon general de empleados administrativos todos aque-
llos cuyos nombramientos correspondan 4 la Diputacion.

CAPITULO XV1.

Establecimientos de enseiianza, Escuela de Bellas Artes
y Comision de Monumentos.

Arr. 99. Corresponde 4 la Diputacion, con cuyos
fondos se sostienen las obligaciones de los estableci—
mientos de ensefianza, Escuela de Bellas Artes y Comi-
sion de Monumentos, aunque estan regidos por leyes es-
peciales, la alta inspeccion administrativa de los mismos.

Arr. 100. Los jefes de todos los establecimientos y
dependencias costeados por la provincia, cuidaran de re-
mitir 4 la Contaduria de la Diputacion provincial, antes
del dia 1.° de Marzo de cada afio, el presupuesto de sus
respectivas dependencias, para que puedan ser incluidos
en el general de la provincia, y antes del dia 1.° de Fe—
hrero el adicional de cada ejercicio, con el mismo objeto.

Art. 101. Del mismo modo remitiran 4 la Conta—
durfa provincial, dentro del siguiente mes de terminado
un ejercicio econdmico y su ampliacion, la cuenta gene—
ral justificada, para su incorporacion & las de la pro—
vinet.
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CAPITULO XVII.

Arr. 102.- Todo nuevo Establecimiento que se sos-
tenga con fondos de la provincia, se sujetard en la parte
administrativa 4 las disposiciones de este Reglamento.

CAPITULO XVIIT,

Tramitacion de expedientes.

Ty

Arr. 103, Tan luego como se reciban en las Ses—
ciones de Secretaria ¢ Contaduria las instancias, oficios
o expedientes, se extractaran en su historial, si ya lo
tuvieren, ¢ abriéndoselo de nuevo. Los exth(tos seran
coneisos, pero comprenderan lo esencial 4 importante
para iormar juicio exacto del documento, y se cumplira
lo que en el decreto estampado en los mismos se dis—
pongd.

Agr. 104, Todos los documentos que constituyan
“n expediente estaran unidos, segin el orden de presen-
tacion, y en el historial se consignara al margen del ex-
tracto los nimeros que les correspondan: tanto las hojas
del expediente como las del historial estaran foliadas.

Arr. 105.  Si para el despe ho de los expedientes y
su mas acertada resolucion estimasen los Jeles de las
dependencias, o el Secretario, que deben unirse 4 6l otros
antecedentes que obren en las oficinas de la Diputacion,
lo acordaran asi y cuidaran de su cumplimiento los Je—
fes de Seceion, pasando nota autorizada por el Secretario
4 la Seccion en que radiquen aquelios documpntm

Arr. 106.  Evacuados los informes y unid
diente todos los doeumentos acordados por los Jefes, que

a
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igualmente serin extractados, el Oficial encargado de su
tramitacion expondra en dictamen razonado la resolucién
que proceda, con cita de las disposiciones legales que
sean pertinentes al caso, y terminado en esta forma, lo
entregars en Secretarfa para el acuerdo de la Corpora-
clon.

Art. 107. En los expedientes de cuentas ¢ presu—
puestos, se anotaran igualmente los defectos 6 reparos
que observen, exponiéndolos por su orden.

Arr. 108. No podrés presentarse al acuerdo de la
Diputacién 6 Comisién provineial ningun expediente, sin
que en é] conste informe autorizado del Jefe del Nego—
ciado y Seccién, y dictamen del Secretario, coniorman—
dose 6 no con el referido parecer, para que pueca resol—
verse, previa ponencia del Diputado 4 quien corresponda,
cuando proceda.

Agrr. 109. En los expedientes de Contabilidad ge-
neral, y en los de Depositarfa, el dltimo dictamen que se
tendré4 presente para su examen por la Corporacion, serd
el suscrito por el Contador y Depositario respectivamente.

Arr. 110. No podra obligarse 4 ningin Oficial &
razunar 6 proponer resolucion en un expediente, con—
traria al juicio que sobre ello tuviere formado, ast como
tampoco podrs excusarse de dictaminar so pretexto de ne
estar eonforme con la . pinion de sus Jefes, si por.con—
sulta previa la conociese.

Arr. 141. No obstante lo dispuesto en la ultima
parte del artfculo anterior, el Secretario podra informar
directamente cualquier expediente cuando se le ordene,
v las Comigiones respeciivas podran emitir dietamen
desde luego, en cuyos casos se entiende relevado de ha-
cerlo el Oficial encargado de su {ramitacion.

|
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Arr. 112. No se detendra el curso ordinario de
asunto ni expediente de ninguna clase. Incoado el nego-
cio, se tramitars hasta su terminacion, 4 menos que
conste el desistimiento expreso del interesado ¢ persona
competentemente autorizada, 6 que por razones fundadas
lo ordene la Diputacion 6 Comision provincial.

Arr. 113.  Los asuntos se despacharan precisamente
por el orden de su ingreso, sin que este orden pueda al-
ierarse sino por causas de reconocida urgencia.

Arr. 11%4. El plazo para emitir dictamen los Jefes
de Seccion, sera de quince dias habiles, contados desde
el siguiente al ingreso en la Seccion del expediente 6
instancia que lo motive, ¢ del ultimo tramite que se hu-
biere evacuado.

El término para proponer decretos de tramite, sera
de cinco dias contados del mismo modo.

Agr. 115.  El tiempo maximo de que podran dispo-
ner todas las dependencias de la Diputacion para eva—
cuar los informes que se les pidan, serd por regla gene-
ral de quince dias, salvo en los casos que las leyes o
Reglamentos generales dispongan otra cosa.

Arr. 116.  Los asuntos que por su reconocida urgen-
cia deban despacharse con mayor brevedad, se tramita—
rén con la posible rapidez, y sobre ello llamaran la
atencion los Jefes de Seccion al Secretario, anotando en
la careta del expediente la palabra urgenfe, para que se
acuerde 6 resuelva en la primera sesién que se celebre,
% bien para que, indicandolo 4 quien corresponda, pueda
convocarse 4 la Diputacion 6 Comisién provincial, segtn
los casos, si ésta no hubiere de reunirse en un término
breve.
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CAPITULO XIX.

Disposiciones comunes para todas las dependencias ‘
de la Diputacion. '
Arr. 117. Seran dias de oficina todos los no festi—
vos, de las once de la mafiana 4 las cuatro de la tarde,
en los meses de Enero, Febrero y Diciembre; de las diez
y media & las cuatro de la tarde, en los de Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Octubre y Noviembre; y de ocho de la ma-
~ fiana 4 una de la tarde, en los de Julio, Agosto y Sep-
tiembre.

Arr. 148, Ademas de las horas ordinarias de ofi—
cina, los empleados concurrirdn 4 la misma en las ex—
traordinarias, siempre que el servieio lo requiera, y per-
maneceran en ella cuando la Diputacion y Comision
provincial celebren sesiones, sin retivarse hasta que lo
ordene el Secretario.

Arr. 119, Los empleados que no puedan coneurrir
algun dia & su respectivo departamento por enfermedad
@ otra causa jusia, lo avisaran al Secretario. Para dejar
de asistir por mas tiempo, necesitaran licencia de la Di~
putacién ¢ Comisién provineial.

Arr. 120. Todos los empleados observaran el ma—
yor-sigilo y reserva que conviene & los negocios, y hajo
ningun pretexto facilitaran 4 los particulares copia, ex~
tracto de documentos 6 noticia alguna de ellos.

Arr. 121.  Ningin empleado de la Diputacion podra
intervenir redactando escritos, escribiendo instancias,
haciendo gestiones, ete. , en los asuntos que Jos interesa-
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dos tengan pendientes en la Diputacion ¢ traten de pro—
mover en ella.

Agr. 122, Procurarsn el mayor esmero y eserupu—
losidad en los trabajos que se les encomienden, cnidando
de guardar en Ja formacion de extractos, redaccion de
notas y extension de comunicaciones, la mayor claridad
¥ correeei6n, ademas de no usar abreviaturas, entrerren-
glonades, eamiendas y raspadu
contabilidad.

Arr. 123. El publico tendra entrada franca en las
dependencias durante las horas de oficina que se sefia-
len al efecto, y los Oficiales oiran las observaciones de
los interesados, y satisfaran las preguntas que les dirijan
respecto & los negocios en tramitacion, siempre que no
tengan caracler de reservados.

Arr. 124 No puede extraerse de las Oficinas de la
Diputacion libro ni documento alguno, ni tampoco po—
dré enterarse 4 los particulares, bajo ningin pretexio,
de los informes, planos, documentos y justificantes que
obren ep los expedientes. Los interesados unicamente
podrén reclamar al Secretario que les manifieste el es—
tadn en que su asunto se encuentra, y la resolucion que
en su caso haya recafdo.

Cuando deseen adquiric mayores conocimientos, lo
solicitaran por escrito de la Comision, y podra autori—
zarlo, si lo estima conveniente.

En este caso lo haran solo de los documentos que
constituyan el expedienie, pero nunca del historial en
que consten las minutas ¢ informes de la Seccion, de la
Secretaria, 6 de los Diputados ponentes.

Arr. 125. Quedan facultados el Presidente de la
Diputacién y el Vicepresidente de la Comision provineial,
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para dictar las demss medidas que ‘exija el buen régi-
men de las Oficinas, 6 imponer las correcciones disci—
plinarias que estimen convenientes.

Arr. 126. La Diputacién 6 Comisién provincial po—
dran otorgar licencias 4 los empleados para ausentarse
de la poblacion. En los casos de urgencia la podran con-
ceder por ocho dias el Presidente ¢ Vicepresidente res—
pectivos, y por cuarenta y ocho horas el Secretario.

No se concederan licencias para faltar diarjamente &
las Oficinas durante determinadas horas.

Arr. 127. De los abusos que se cometan contra lo
prevenido en este capitulo serdn responsables los Jefes
respectivos, si no dan en tiempo oportuno noticia de ellos
4 quienes corresponda.

Arr. 128. Toda licencia que se prorrcgue 4 instan-
cia del interesado, se entenderd siempre sin sueldo, ast
como las segundas que puedan otorgarse dentro del afio
econdmico en que haya obtenido otra.

CAP{TULO XX.

Correciones disciplinarias.

Art. 129. La inspeccion general que compete al
Presidente de la Diputacicz 7 Vicepresidente de la Co-
mision provincial svhre todos los empleados y depen—
dientes de la misma, y la particular que corresponde al
Secretario, Contador y Depositario sobre los que se asig-
nen 4 sus inmediatas 6rdenes, se entiende hasta la fa—
cultad de corregir las faltas y abusos que cometan, pu~
diendo con tal motivo amonestarlos y apercibirlos.

Art. 130.  Se incurre en falta:
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1.> Cuando no se cumplan fiel y puntualmente los
deberes que impone este Reglamento.

2.° Cuando no se guarde el respeto y considerarify
debidos 4 los superiores.

3.° Cuando se verifique cualquier acto dentro 6 fuera
de las Oficinas que perjudique el buen nombre de éstas
6 de sus empleados.

4.° Cuandosecometen heehos que puedan perturbar,

dentro ¢ fuera de las mismas, el buen orden y armonia
que constantemente debe reinar entre ellas.

Arr. 131. Cuando las faltas de los empleados no
revistan cardcter de gravedad, podran ser corregidas
disciplinariamente con amonestacion, reprension pri—
" vada, y privacion de uno & quince dias de haber.

Arr. 132. Procede la amonestacion, cuando se in—
carra en cualquiera de las faltas del articulo 130, siem~
pre que el motivo sea leve y no tenga trascendencia para
el servicio.

Arr. 133, Se impondré la reprension cuando se co-
meta falta por empleados amonestados con anterioridad,
aunque por distintas causas, y por reincidencia en los
que hayan sido corregidos con apercibimiento.

Arr. 13%. Tendra lugar la suspension de sueldo por
las faltas graves, 6 las que sin este caracter sean ejecu—
tadas por empleados que con anterioridad hayan sido
corregidos como dispone el articulo anterior.

Arr. 135. La obstinada reincidencia, insubordina—
vién 6 desobediencia manifiesta 4 las ordenes de los so—
periores, y la ejecucion de hechos de tal naturaleza que
no hagan digno al empleado de continuar en el servicio
de la Diputacfon, se castigara con la separacion, previo
expediente en que se hagan constar estas circunstancias.
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Arr. 136. En el caso del artteulo anterior, si fuese
preciso y urgente poner correctivo 4 la falta ¢ abuso eo—
metido, podré hacerlo por si el Presidente 6 Vicepresi—
dente, suspendiendo de sueldo al empleado y dando cuenta
de esta correccion y sus motivos 4 la Diputacion 6 Comi-
sion provincial en la primera- sesion que celebre, para
que adopte la resolucién que estime oportuna.

Arr. 137." El Secretario y Contador, si ocupan sus
destinos en virtud de oposicién, no podran ser suspen—
sos ni destituidos, sino guardando los requisitos y for—
malidades que al efecto se hallan establecidos en las le~
ves. La Diputacion ¢ Comision provineial podran impo-
ner también 4 éstos y al Depositario las correceiones de
amonestacion, reprensién y apercibimiento.

Arr. 138. La suspension y destitucion de todos los
demas empleados corresponde imponerlas interinamente
4 la Comision provineial, y en definitiva 4 la Diputacion,
con arreglo 4 lo prevenido en la Ley organica.

CAPITULO XX1.

Reglas para el nombramiento, ascenso y separacion de em-
pleados de las dependencias de la Diputacion, formacion
de expedient idon de licencias y jubilacion & los
mismos.

Arr. 139 Las tes de Jefes, Oficiales y Auxilia-
res, se proveeran en los sucesivo con sujecion 4 lo que
establecen los siguientes articalos.

Agr. 140. La Dipuiacién provincial nombra y se—
para 4 los empleados y dependientes de la misma en e}
término que previenen las leyes para cada caso. La Co~




—4] —

misién provincial, evando aguélla no esté reunida, po—
dré también acordar, con carcter interino, nombramien—
fos y separaciones, observando lo establecido en la Ley
provincial vigente y en este Reglamento.

Arr. 141.  Ocurrida una vacante, se proveers por or-
den rigoroso de antigtiedad con el primer numero que
corresponda de la clase inmediatamente inferior, segin
el escalafon general de los empleados de la provineia,
corriéndose todas las escalas inferiores en cuanto sea
necesario.

Arr. 142.  Como consecuencia de lo dispuesto en el
articulo anterior, los Oficiales ascenderan en categoria
segin su clase, los Auxiliares 4 Oficiales y los Escri-
bientes 4 Auxiliares, sin que por razon alguna se pueda
alterar este orden rigoroso de ascenso.

Art. 143.  Las resultas de cada vacante se proveersn
siempre por la clase ultima, ¢ sea por la de Escribiente
de segunda, previos los requisitos que la Diputacion o
Comisién tengan 4 bien sefialar.

Art. 144 A los efectos de lo dispuesto en los arti—
wulos anteriores, se formar4 un escalafon general de to~
dos los Oficiales, Auxiliares y Escribientes de las depen-
dencias de la Diputacién provincial, con arreglo & la
antigiedad en sus non:hramientos y servieios prestados
por todos en cada categoriz. Cuando ésta sea igual, se
atendera por su orden al mayor nimero de afios de ser-
vicios prestados 4 la provincia.

Arr. 145.  No se podra conceder ascenso ni mejora
de sueldo 4 los empleados, sino con sujecion 4 las pres-
eripeiones de este Reglamento.

Arr. 146.  La Diputacion podra conceder jubilacion
4 los empleados que se inutilicen para continuar des—
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empefiando su plazé,' si-cuentan veinte afios de servicios
4 la provincia, sin que puedan acumularse los servieios
prestados en:otras dependencias.

En este caso se otorgara como maximum la tercera
parte del sueldo que hubiere dlsfrutado durante los dos
ultimos afios. -

Agr. 147, También podra concedersc jubilacion de
la cuarta  parte del sueldo que hayan. disfrutado en los
dos ltimos afios, 4 los que llegando 4 los sesenta y cineo
cumplidos lleven diez y seis de servicios 4 la provineia
sin nota desfavorable, en igual forma que la anterior.

Art. 148.  Los que ingresaren de nuevo después de
haber servido anteriormente en las Oficinas, ocuparan
el puesto que tenian en el escalafon, siempre que lo hu-
bhiesen desempefiado dos afios, con buena nota, y no ha—
yan sido separados por justa causa.




Examinado y discutido este Reglamento por la Co—
mision provineial, fué aprobado por ésta en las sesiones
de nueve, diez, once, doce, quince y diez y seis de
Marzo de mil achocientos ochenta y siete. Lo que certifi-
c0.—El Secretario, Salvador L. de Sagredo.

Al aprobar 'a Exema. Diputacion, en la sesion de
veinte y uno de Abril de mil ochocientos ochenta y siete,
las resoluciones adoptadas por la Comision provineial
durante la elausura de la Asamblea, lo fuc igualmente
por unanimidad este Reglamento. Lo que certifico. —El
Seeretario, Salvador L. de Sagredo.




