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RETOS Y ESTRATEGIAS DEL MOVIMIENTO DE MUJERES
MOZAMBIQUENAS:
APUNTES DE UNA REVOLUCION DE GENERO
CONTEMPORANEA

M* SOLEDAD VIEITEZ CERDENO

Las mozambiqueiias han contribuido y respondido al cambio social
y politico acaecido en la regién del Africa austral desde la Revolucion,
con ¢l Destacamento Femenino (1967) que contribuyé militarmente a
la independencia en 1975 y con el proyecto politico de igualdad de
género que implanté el primer gobierno marxista del partido Frente de
Libertagdo de Mogambique (FRELIMO)'. En este capitulo, destaco
sobre todo las estrategias femeninas de organizacién y asociacion mis
importantes desde la independencia hasta la actualidad. Merecen aten-
ci6n especial las actividades de la Liga Femenina de Mogambique (LI-
FEMO)? en el exilio desde 1962- el mismo afio en que se creaba
FRELIMO —, la constitucion de la Organizagdo da Mulher Mogambi-
cana (OMM) como brazo derecho del partido en 1973 y, de forma muy

' Las sigls corresponden al Frente de Libertagdo de Mogambique, el partido
que luch6 por la independencia del pafs y que continua en el poder tras ganar las
dos convocatorias de elecciones hasta la fecha en Mozambique (1994 y 1999
respectivamente). El primer gobierno de FRELIMO fue presidido por Samora
Moisés Machel desde la independencia hasta 1986, afio en que fue asesinado en
atentado aéreo.

* Es decir, la organizacién de las mujeres mozambiquefias que debatia su
papel futuro en el Mozambique independiente.




212 MUIJERES DE UN SOLO MUNDO

relevante, la proliferacion de organizaciones femeninas, politicas y fe-
ministas —ya desvinculadas e independientes del Estado- a partir de la
altima década del siglo XX. El Férum Mulher, Coordenagao para a
Mulher no Desenvolvimento, una red mozambiquedia para la promo-
cién de las mujeres, compuesta por organizaciones piblicas y privadas,
asociaciones, grupos de estudio y donadores nacionales e internacio-
nales, creada en 1992, da fe de dicha proliferacion. Este nuevo movi-
miento de mujeres no es casual, sino el resultado de un proceso histérico
que se refuerza con la reforma de la primera Constitucién de Mozambi-
que (Assembleia 1975), efectuada en 1990, mediante la cual se incor-
poraban el principio de libre manifestacién, reunién y asociacién, la
libertad de prensa, la pluralidad de opini6n o la libertad de creacién de
partidos politicos (Assembleia 1990). Todo ello se da en el contexto
histérico y politico de las reformas marxistas del gobierno de FRELI-
MO (1975-1986) y la posterior liberalizacion socioeconémica de la re-
gion —en Mozambique desde 1987-, asi como la implantacién de la
democracia mozambiquena y la caida oficial del apartheid sudafricano
(ambas en 1994).

La enorme importancia de la movilizacién contempordnea de las mu-
Jeres africanas —prefiero denominarlo movimiento de mujeres por tratar-
se del movimiento social mds relevante que estd teniendo lugar en el
Africa subsahariana en las dltimas décadas— se refleja en la bibliografia
contempordnea especializada (Cf. Tripp 2001, 1998; Osirim 2001; Nzo-
mo 1997, Geisler 2000). El impacto negativo que algunas politicas de
ajuste estructural econémico y social han tenido en las mujeres del Afri-
ca subsahariana, asi como la caida del sistema de partido tnico han con-
ducido a este proceso de organizacién. El movimiento de mujeres
mozambiquenas vive una fase crucial de unificacion y lucha por la inte-
gracién de la igualdad de género en todos los niveles de toma de deci-
si6n politica desde la década de los noventa, aunque en algunos otros
paises africanos como Kenia, Tanzania o Uganda ya estaba teniendo
lugar desde la década de los ochenta.

En Mozambique, el Férum Mulher esti creando una importante red
de comunicaci6n e informacién nacional que permita incorporar el “mains-
traiming” y participar en los 6rganos que controlan la toma de decisio-
nes. Es muy pertinente destacar que la presién de estas redes y foros
africanos ya ha conseguido politicas de discriminacién positiva, sean
aplicadas oficialmente o no, las cuales estan dando sus frutos en varios
estados del Africa subsahariana. La creacién de Ministerios de la Mujer
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y de Asuntos Sociales e instituciones u orgnnizaciones_ publicas y priva-
das que favorecen la aplicacién transversal de politicas de género es
buena prueba de ello, como lo son la promulgacion de leyes en materia
de propiedad de la tierra, matrimonio o herencia que benefician a las
mujeres. ‘

Cabe preguntarse, ;cémo han respondido las mujeres de Mozam-
bique a las coyunturas politicas, sociales y econémicas geqcmdas desde
el Estado y desde las politicas regionales?, ;qué estrategias hap dgsa-
rrollado y desarrollan para alcanzar nuevos espacios 'de _orgamzacnép
y poder? y, en definitiva, ;qué caracteriza el asociacionismo femeni-
no del Mozambique postrevolucionario y qué nos ensena en el con-
texto del movimiento general de mujeres en el Africa subsahariana?
Los datos que se aportan en este capitulo provienen de la investiga-
¢ién etnohistérica y etnogréfica realizada en Mozambique de 1993 a
1995, mediante la cual colaboré con representantes de las cooperati-
vas y de la OMM, a nivel local, regional y nacional. TambiénAaporlo
resultados de la conferencia preparatoria para la IV Conferencia de la
Mujer en Beijing (China), organizada por el Fénufl Mn.lher en 1994,
para analizar la situacién de las mujeres mozambiquenas, en la que
participé. De igual modo, trabajando como anu.'opéloga consu]lora
para Médicos sin Fronteras-Espaia en los distritos de Ma'lu(ume y
Moamba en la provincia de Maputo recabé mucha informacién sot?re
otras asociaciones de mujeres, ONGs y donadores internacionales in-
volucrados en proyectos para la promocién de las mujeres. E_l segui-
miento posterior de la labor de todos estos agentes en el movnml.enlo
de mujeres mozambiquedas ha sido a través de informcs elet_:lrémcos,
prensa y otras fuentes de segunda mano que se citan al final de la

bibliografia.
1. REFLEXIONES TEORICAS E HISTORICAS
«No hay duda de que un pequeiio grupo de personas concienciadas

y comprometidas puede cambiar el mundo; de hecho es la tinica mane-
ra de hacerlo» Margaret Mead”®.

3 Extraido del Atlas Akal del Estado de la Mujer en el Mundo, de Joni Scager
(1997: 94).
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Las diferencias de género en cualquier proceso politico son un tema
especialmente relevante en el estudio del Africa subsahariana, ya que los
Estados hablan de los intereses del ciudadano en general, sobre todo en
lo que respecta a las leyes que promulgan. Sin embargo, hombres y
mujeres se relacionan de forma distinta con el Estado y se ven influidos
por €l también diferentemente. Es muy necesario, por tanto, documentar
las formas de organizacién y de representacion politica formales e infor-
males (Moore 1999). El anilisis de como los estados recogen los intere-
ses de las mujeres en el contexto del Africa subsahariana es muy pertinente
y actual, ya que los movimientos de mujeres africanas en sus respectivos
paises estdn luchando para promover la igualdad de género en un con-
Junto de frentes politicos, econémicos y sociales. Estas luchas hacen
patente la necesidad de que las reformas econémicas y politicas incluyan
mecanismos para promocionar a las mujeres en todos los niveles, garan-
tizando programas que eliminen la desigualdad de género en el poder,
en la toma de decisiones y en todas las actividades productivas, inclui-
das las cargas familiares de subsistencia en el ambito rural*. Con el fin de
erradicar la pobreza, hay ademds que garantizar la igualdad en el acceso
a los recursos, asi como la proteccién de los derechos humanos de las
mujeres.

El impacto de los partidos politicos en las decisiones individuales es
mayor en ¢l caso las mujeres, tanto africanas como del mundo, lo que
evidencia la problemitica de la militancia femenina en aquellos. A menu-
do elegimos una mayoria que nos gobierna, pero ;hasta qué punto repre-
senta los intereses de las mujeres? Como proceso politico, el caso de la
revolucion socialista de Mozambique revela cémo los intereses de las
mujeres pueden llegar a quedar subsumidos en los intereses generales

del Estado y en un proyecto politico para el desarrollo econémico y la
reconstruccion “nacional”. Es importante resefiar, en esta linea, la apro-
piacién que del proyecto feminista mozambiqueiio se dio por parte del
partido FRELIMO, primero, mediante la incorporacién de las propuestas
de LIFEMO durante la revolucién y, segundo, a través de la creacién
tanto del Destacamento Femenino como de la propia OMM, la organiza-
cidn oficial y gubernamental de las mujeres hasta 1990.

* En paises como Mozambique, donde una mayoria de mujeres vive en el
dmbito rural, no podria ser de otro modo, si pretendemos scriamente atajar los
problemas de promocién de las mujeres (Cf. Vieitez 2001).
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Tras este “divorcio” reciente entre la OMM y FRELIMO, este dltimo
ha seguido interfiriendo en su calidad de partido gobcm?me —como ha
ocurrido en regimenes africanos como ¢l de Uganda- mcdlamef el con’uol
de la elecci6n de los cargos politicos femeninos durante las ﬁll.m.\as déca-
das. Asi, por ejemplo, las tres Ministras y las cuatro Vlce-Mlnnstras del
gobierno actual de Mozambique han estado o estdn relacionadas con
alguna de las organizaciones de masas de FRELIMO -la OMM o la
OJM (Organizagio da Juventude Mogambicana)-, con el primer go-
bierno de FRELIMO o con algiin donador internacional como el Ban'co
Mundial® . No obstante, la organizacién femenina de masas bajo ellsocm-
lismo de FRELIMO ha sido un elemento, nada desdeiable, en la forma-
cién del nuevo movimiento de mujeres en Mozambique. Es.tas
organizaciones partidarias y estatales han sido cnncad?s por haber' sido
instrumentos oficiales al servicio, no tanto de las propias mozambn’que-
fias como de la politica general del partido FRELIMO, y por ser aun su
marioneta (Cf. Osirim 2001; Tripp 2001). Mis recientemente, se critica la
separacién interesada del partido FRELIMO, aiin hoy gobernante, el
cual no hubiera podido acceder a partir de 1990, de otro modo, a la
ayuda econémica y financiera internacional®. o

La adquisicién de conciencia politica por parte de I‘asA mozambiquenas
como agentes del proyecto politico de género socnahs_la es algo que
ciertamente han sabido aprovechar, tanto desde la propia OMM cqr’no
desde otros grupos involucrados de una u otra manera en la Revplucnon.
El movimiento de mujeres en toda la extensién de sus redes nacionales e
internacionales no hubiera sido posible sin este paso previo. Bucna‘ ?rucba
de ello es que los resultados mds fructiferos, en cuanto a la creacién y la
organizacion de redes politicamente activas, se e:ﬂ.’m dapdo en aquellos
paises africanos donde las mujeres han intervenido activamente en las
revoluciones nacionalistas que condujeron a la independencia de sus

5 Se trata de las siguicntes: Virginia Bernarda Matebele, .Minis.tra de ..Asunlos
Sociales y de las Mujeres, Lufsa Dias Diogo. Ministra dc‘ Planificacion y Fmanz'as.
Lidia Maria Brito, Ministra de Ensefanza Supcrior, Ciencia y Tecno!ogla. Adcl:fnde
Anchia Amurane, Vice-Ministra de Trabajo, Aida Theodomira LnbomboT Vice-
Ministra de Salud, Esperanga Laurinda Bias, Vice-Ministra de _Rccursos Minerales
y Energia, y Tclmina Paixdo Pereira, Vice-Ministra de Educacién )

¢ Recordemos que Mozambique tenia una deuda exierna correspondiente al
08,2% de su Producto Interior Bruto (PIB) en el perfodo 1990-1991 (Los Angeles
Times, p. H 6, martes 25 de mayo de 1993).
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respgctivos paises. Por consiguiente, es importante incidir en la impor-
tancia de estos procesos histéricos y estructurales que han permitido la
“visibilizacién™ politica de las mujeres, asi como su toma de conciencia
de que son una mayoria y de que su volo cuenta.

2. APUNTES DE UNA REVOLUCION MARXISTA DE GENERO

Uno de los aspectos mds relevantes del Mozambique contemporédneo
ha sido la incorporacién de un programa marxista de igualdad de género
en la politica estatal (Arnfred 1988; Kruks y Wisner 1989; Rodriguez
1983; Urdang 1990; Vieitez 2001). Bajo el liderazgo de Samora Machel
y.el partido FRELIMO, la Revolucidn socialista proponia la emancipa-
cion de las mujeres mediante la extension de su acceso a los recursos
econémicos y de su control sobre los mismos, mediante su integracion
en el mercado formal de empleo como trabajadoras asalariadas, mediante
I‘a dotacién de guarderias que aliviaran algunas de las cargas domésticas
femeninas ligadas con la reproduccién y mediante la propuesta de cam-
bio de la legislacién en materia de familia y matrimonio.

Las primeras reformas, de cardcter productivo y reproductivo, consis-
tian en la colectivizacion del campo a través de cooperativas y granjas
es(amlqs. y en la agrupacion de familias en aldeas comunales. El papel de
las mujeres en las cooperativas ha sido muy importante, como comenta-
remos mds adelante. No obstante, en este programa de igualdad de géne-
10 se partia de una premisa errénea: ¢l que las mujeres no estaban integradas
en la produccién, cuando en realidad ellas han sido y son las principales
cultivadoras en la agricultura familiar y comercial, trabajando ademds en
el sector informal de la economia y en empleos eventuales y temporales
desde la época colonial. El acceso a guarderfas, creadas en un niimero
bastante reducido en Mozambique, estuvo limitado a que las mujeres

trabajarap mads alld de su produccién familiar, local y regional, en dichas
cooperativas, granjas estatales o empresas de otro tipo, algo que llegé a
ser extremadamente gravoso para algunas de estas mujeres que a menu-

ggor;()) podian alargar sus ya extensas jornadas laborales’ (Cf. Vieitez

" En Africa _suhsah:m‘ana hasta el 80% dc la produccion de alimentos estd a
cargo de las mujeres (Hay y Stichter 1984).
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En cuanto al Proyecto de Ley de Familia, contemplaba la eliminacion
del control de las familias sobre los matrimonios, el fin del matrimonio de
niflas menores y de los matrimonios concertados y el término de la poli-
ginia y la custodia masculina de hijas e hijos que imponia la transferencia
de riqueza de la novia (lobolo) en el sur de Mozambique (Vieitez 1999a,
1999b). En este sentido, se proponia un modelo de familia nuclear y el
matrimonio monGgamo, que produjera uniones basadas en el mutuo acuerdo
y la libre eleccién, y también la posibilidad de divorcio legal. El Proyecto
de Ley de Familia nunca llegd a aprobarse, aunque algunos de sus pre-
supuestos llegaran a plantearse en los tribunales durante los primeros
afios de independencia.

El Estado socialista asumiria funciones que habian sido atribuidas tra-
dicionalmente a las mujeres, tales como el cuidado de hijos e hijas en
guarderias, y los trabajos de produccion de comida o de lavado de ropa
en cocinas o lavanderias comunales. De esta forma, se preveia que tanto
el trabajo doméstico como la familia del modo de produccién colonial
capitalista, bien llegarian a estar obsoletos o bien desaparecerian, y hom-
bres y mujeres compartirian todas las funciones productivas y reproduc-
tivas familiares por igual. Una nueva concepcién de la familia traeria, asi
mismo, relaciones de género mds paritarias. A pesar de todo, las reformas
del estado continuaron reforzando el ideal de que la familia era la “célu-
la bisica de la sociedad” y el papel de las mujeres como madres y espo-
sas dentro de la familia, dependientes del padre o del marido para su
sustento.

El desarrollo econémico y la modernizacién de Mozambique consti-
tuyeron una prioridad para el gobierno socialista. La igualdad de género
era algo que devendria de manera natural, cuando las mujeres se movili-
zaran politicamente e involucraran en el mercado productivo formal, cuando
se educaran en estos aspectos sociales y politicos modernos que propo-
nia el socialismo, ajenas a su formacién tradicional. Asi, la Revolucion
atac6 todas las practicas consuetudinarias, no sélo las matrimoniales de
cardcter mds tradicional, como la poliginia o el lobolo antes menciona-
das, sino también las précticas de curacién, las religiosas y los ritos de
iniciacién, todas las cuales fueron consideradas atrasadas y feudales.
Como en tantas otras revoluciones nacionalistas, una de las cosas que se
dijo a las mujeres era: “ahora no, mds tarde”, primero hay que eliminar
las diferencias de clase y educar a las nuevas generaciones en los ideales
socialistas. Por todo ello, no se reconocié el papel productivo esencial
de las mujeres, ni se consiguié alterar significativamente las relaciones de
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reproduccion (Cf. Vieitez 2001). El proyecto de igualdad de género que-
d6 “como una revolucion en el interior de otra revolucion y. como
consecuencia, las organizaciones femeninas [la OMM, por ejemplo]
han tenido mds éxito en lograr el apovo de las mujeres para politicas
oficiales, que en conseguir que las politicas oficiales se adaptaran a
las necesidades de las mujeres” (Moore 1999: 178). Sin duda, estas
contradicciones en la revolucién de género de FRELIMO han hecho
muy dificil la relacién entre la OMM vy el partido, algo de lo que ¢l nuevo
movimiento de mujeres de Mozambique intenta zafarse.

3. GRUPOS FEMENINOS DE AYER Y HOY: PASADO Y
PRESENTE DE LA “TRADICION"®

Sabgmos que diversas formas de organizacién femenina han existido
en el Africa subsahariana desde siempre. Estas asociaciones femeninas
han sido y son importantes porque sirven para promover los intereses
econdmicos, politicos y sociales de las mujeres (Wipper 1990: 69). Las
mujeres africanas solian agruparse sobre la base de su afiliacién clinica o
de linaje, de los ritos de iniciacién a la pubertad o las sociedades secretas
femeninas, de los grupos de edad o de otros intereses productivos labo-
rales y de actividades comunitarias, tales como los grupos de danza u
otras actividades recreativas o culturales. Estas asociaciones tradiciona-
les se formaban en su mayoria por adscripcién, basada en los criterios
mencionados. No obstante, las mujeres africanas contemporineas se agrupan
mayoritariamente de forma voluntaria. Algunas de estas asociaciones fe-
meninas, asi como las funciones politicas y socioeconémicas mis rele-
vantes de las africanas, fueron minadas durante la colonizacién extranjera,
si bien no siempre ocurrié de este modo y algunas mujeres usaron el
contacto con los europeos en beneficio propio o resistieron de multiples
maneras (Wipper 1990; Cf. Vieitez 2000a; Mora y Pereyra 1999).

Desde la época precolonial eran importantes, por ejemplo, las socieda-
des secretas femeninas. Las sociedades secretas méds conocidas del Afri-
ca occidental son las femeninas llamadas Sande, con su equivalente

. * Uso “tradicién” entendiendo que es cambiante y dindmica, construida his-
lénc'amcn!c y susceptible de ser “reinventada” por sus agentes, segin las circuns-
tancias ¢ intereses.
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masculino o sociedad secreta Poro, extendidas con distintos t€érminos
por Liberia, Costa de Marfil, Guinea y Sierra Leona hasta la actualidad
(Wipper 1990: 72). En estas sociedades africanas, las mujeres ocupan
cargos politicos relevantes, lo que se refleja atin hoy en la supervisién de
las acciones comunitarias por parte de las mujeres a través de la sociedad
secreta Sande (Cf. Bellman 1977). Entre otras ventajas, las lideres Sande
de la sociedad Kpelle de Liberia usan sus influencias con los linajes que
poseen las tierras o con jévenes de otros linajes que los lideres Kpelle
desean captar (Wipper 1990: 72-74).

Ademis, se formaban los grupos de mujeres que compartian el proce-
so de los ritos de iniciacién femenina durante la pubertad. La iniciacion
de la sociedad matrilineal Bemba muestra la relevancia social y politica
de las mujeres en estos grupos de iniciacién basados en criterios de edad
y descendencia, donde las dirigentes de los grupos de mayores tienen
poder y autoridad equivalentes al de jefe y representan a la comunidad
de las mujeres (Richards 1982: xxx-xxxi, 131). Una funcién semejante
tiene la puemwene o reina en la sociedad matrilineal Macua del norte de
Mozambique hasta hoy. Las puemwene organizan los ritos de iniciacion,
las bodas y los funerales, pero también resuelven los conflictos sociales
0 econémicos junto a sus hermanos y esto les permite participar en la
toma de decisiones sobre tierras, por ejemplo, de forma estratégica (Zefa-
nias 2000: 85).

En Mozambique existen asociaciones femeninas tradicionales va-
rias, basadas en la jerarquia sexual y generacional, asi como grupos de
ayuda mutua y cooperativa para tareas agricolas, constructivas 0 co-
munitarias de tipo sociocultural. Sin embargo, me centraré aqui sobre
todo en la iniciacién femenina debido a la importancia que le confirié
la Revolucién y el primer gobierno socialista. Estas asociaciones pre-
sentan diferencias importantes en el pais que reflejan la diversidad so-
ciocultural —por ejemplo, matrilineal y patrilineal—, la distinta incorporacion
de los grupos étnicos a la economia monetaria y el impacto de las
misiones de evangelizacién religiosa, también diferente. En este senti-
do, el norte y el centro del pais han estado menos afectados que la
regién sur, esto es, las provincias de Maputo, Inhambane y Gaza, don-
de la emigracién de mano de obra masculina ha alterado profundamen-
te los roles y las relaciones de género y donde el impacto del cristianismo
se ha dejado sentir mds en materia de sexualidad femenina de lo que lo
ha sido el Islam en el norte de Mozambique (Cf. Arnfred 1990; Vieitez
2001).
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La iniciacién sexual femenina en Mozambique servia para educar a
las adolescentes en materias de higiene personal y sexualidad. Durante
el proceso, aprendian algunas estrategias para atraer a su pareja futura,
asi como a evitar las demandas sexuales de su marido. Los ritos de inicia-
cién estaban a cargo de las parientes mas mayores o madrinhas, a quie-
nes debian obediencia, sumision y auto control. Estas madrinhas de la
iniciacién mantenian a las jovenes recluidas ritualmente de la comunidad
~desde un mes a dos anos, dependiendo del poder adquisitivo de la
familia de la joven, entre otras cosas— con el fin de instruirlas en el
conocimiento tradicional. Aprendian, por ejemplo, a usar ciertas plantas
para aumentar su fertilidad, para evitar el embarazo o para inducirse el
aborto. Las madrinhas también enseiaban a las chicas ¢cémo usar su
sexualidad para agradar a su futuro esposo y para disfrutar del sexo. Asi,
parte de los ritos de iniciacién femenina consistia en el endurecimiento
de los labios mayores, lo que facilitaba la ereccion del hombre y acentua-
ba el placer de la mujer. También se escarificaba y tatuaba el bajo vientre
y alrededor en la parte baja de la espalda, lo que era considerado placen-
tero para el hombre durante la relacién sexual. Los tatuajes se hacian
mediante dobleces y punzaduras en la piel a las cuales se aplicaba car-
bén en polvo y era frecuente que se adornaran con un collar de cuentas
de cristal 0 missangas alrededor de las caderas. A menudo también se
desfloraba a las muchachas durante estas ceremonias (Arnfred 1990).

En ¢l sur del pais era bastante comin escuchar que habia desapareci-
do todo rastro de iniciacién o de pricticas tradicionales femeninas, espe-
cialmente en Gaza e Inhambane, como resultado de la fuerte influencia
de las misiones cristianas —sobre todo, las protestantes como la Misién
Suiza-y de las campanas contra la tradicién de FRELIMO. Sin embargo,
cuando la III Conferencia de la OMM abordé estas cuestiones en 1980,
concluyé que los ritos de iniciacién habian persistido en Mozambique.
Como chicas de la misma edad solian compartir este proceso ritual e
intimaban las unas con las otras, no es extraiio que las mujeres del dmbi-
to rural defendieran los ritos de iniciacién tras la independencia, ya que
les permitian compartir su “identidad femenina” (Arnfred 1988: 8-9).
Algunas mujeres de la OMM veian en la iniciacion una forma de prevenir
¢l matrimonio de adolescentes o nifas con hombres mayores, puesto que
estos compromisos imponian obligaciones que estaban muy por encima
de su edad. Con motivo de la Conferencia Extraordinaria de la OMM de
1984, todas coincidian en la dificultad de eliminar los ritos de iniciacién,
tanto como otras pricticas, por lo que resultaba mejor “reinventarlos”
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en clave positiva, enfatizando los aspectos culturales més favorables para
las mujeres (OMM 1984¢; OMM 1984d).

Heidi Gengenbach ha documentado la persistencia del tatuaje feme-
nino, asi como de asociaciones informales de mujeres jévenes en el distri-
to de Magude (Maputo), a pesar de los insistentes augurios de eliminacién
por parte de los misioneros y del interés politico inicial de FRELIMO de
ir contra estas pricticas. Segtin esta autora, se practican en secreto por
erupos de muchachas para aprender a “despertar” a los hombres (Gen-
genbach 1998). Estas précticas estdn fuertemente influidas, en cuanto a
;noda y modus operandi, por la vecina Sudifrica con la que la provincia
de Maputo comparte relaciones, no sélo por la emigracién masculina,
sino por la cada vez mds intensa emigracién femenina. Ello sin mencio-
nar los casi diecisiete aiios de guerra civil, periodo en el que buena parte
de la poblacién joven mozambiqueiia ha estado refugiada en paises ve-
cinos.

Por consiguiente, parece que tras el periodo de “neutralidad” en la tradi-
cién, caracteristica del primer gobierno socialista de FRELIMO, existe un
renacimiento de practicas tradicionales como los tatuajes u otras formas de
“cultura femenina adolescente™ que agrupan a las jovenes mozambique-
fias con intereses varios en Mozambique. Es importante sefialar también el
incremento del nimero de curanderas mujeres como una forma de influir en
Jos asuntos de la comunidad y mediar con las autoridades masculinas locales
(Cf. Vieitez 2000a: 18-19; Cf. Temba 2000). Durante mi investi gacién, pude
constatar la proliferacin de curanderas en la regién, muchas més que hom-
bres, a diferencia de lo que ocurria en la época colonial. Este incremento de
curanderas hacia que las asociaciones locales estuvieran fuertemente repre-
sentadas por ellas, como es el caso de la asociacion de Médicos Tradicionais
de Mogambique (METRAMO), la cual contaba con una mayoria de mujeres
asociadas en el distrito de Moamba. No era extraiio, por ejemplo, que las
curanderas sufriesen un trance mediante la entrada de espiritus masculinos y/
0 que adoptaran prerrogativas y comportamientos mds tipicos de los hom-
bres, como fumar en pipa. De hecho, se las denomina Baba, cuyo significado
es padre, un apelativo de autoridad reservado a los hombres mayores. Tam-
bién hacen peticiones de ofrendas monetarias u objetos y auguran los desti-

% Utilizo esta expresion siguiendo a la investigadora africanista Claire Rober-
tson (Comunicacién personal, African Studies Association, Annual Meeting, Chi-
cago 1998).
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nos de parientes y vecinos, por lo que acumulan mds recursos que otras
mujeres ¢ incluso forman linajes propios (Cf. Temba 2000). Uniendo a esto
las conexiones que existen entre la medicina tradicional y el sistema sanitario
oficial en Mozambique, podemos decir que se trata de una importante plata-
forma para canalizar estrategias femeninas colectivas'®.

En la actualidad, €stos y otros nuevos espacios de poder y de organi-
zgcién de las mozambiquenas les permiten participar en la toma de deci-
siones de su familia y comunidad. Las formas de asociacionismo femenino
tradicional en Africa merecen mis estudios en profundidad, a la luz de
los procesos recientes de “reinvencion” femenina de las tradiciones y
del uso que las africanas hacen de éstas como estrategias alternativas de
desarrollo (Cf. Mora y Pereyra 1999). Investigadoras del Departamento
de Estudos da Mulher de do Género de Mozambique, como Eulalia
Temba, trabajan en esta direccién (Temba 2000).

4. AFRICANAS EN REDES CLANDESTINAS: LA LIGA FEMININA
DE MOCAMBIQUE (LLIFEMO)

En los coletazos finales del colonialismo en la década de los sesenta, el
gobierno portugués introdujo reformas educativas para las mujeres muy pa-
ternalistas, dentro de lo que se llamé Promogéo Social da Mulher Nativa.
Estas reformas formaban parte del intento de “humanizar” la relacion con
los africanos colonizados tras el Régimen do Indigenato’ y las claras de-
nuncias al sistema de educacién “indigena” por las barreras de clase, género
y raza que imponia (Casimiro 1986: 41 y ss.). Los primeros estudios sobre las
fnozambiqueﬁas fueron también promovidos por el gobierno colonial y la
iglesia catdlica en esas fechas. En ellos se enfatizaba el papel de las mujeres

® Durante cl trabajo de campo en Mozambique (1993-1995), pudc constatar
cl uso que las mujeres hacfan de estas estrategias para combatir la poliginia de sus
m:lridf)s. incluso en el periodo socialista. Por ejemplo, cuando una primera esposa
experimentaba problemas de cardicter sobrenatural para tener hijos debido a los
“cpcanlamicnlos" realizados por una segunda o tercera esposa. A menudo la
primera también sufria enfermedades que le indicaban que habria de convertirse
cn curandera (Notas de campo, 17 abril de 1994, Moamba).

" Entre 1928 y 1962, Salazar i 6 este régi quc scparaba a los asimi-
lados, esto es, los africanos aculturados, del resto de los africanos en forma similar
al apartheid.
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en laagricultura y como socializadoras de generaciones futuras dentro de la
familia (Liberman y Casimiro 1990: 3).

Por entonces, heroinas tales como la pintora Bertina Lopes, la trabajadora
Felismina Tembe, la agricultora Marta Chissano y Noémia de Sousa denun-
ciaban los horrores del colonialismo. Las hermanas Seita distribuyeron pan-
fletos y la modista Adelaide Matsombe pertenecian a grupos nacionalistas
que luego conformarian el partido FRELIMO (Casimiro 1986: 118). Desde
1962 las mujeres ya se organizaban para desarrollar sus estrategias en las
filas del partido FRELIMO en Tanzania y funcionaban como Women''s Lea-
gue. Estas mujeres fundaron oficialmente la Liga Feminina de Mogambique
(LIFEMO) en Mbeya, Tanzania, en 1964 (Ongs.f.: 2;"* Cf. Casimiro 1986).
La mayoria de estas valientes mujeres conocieron las hieles del exilio, como
Madalena Jacob Punda y Modesta Neva que trabajaron en las redes clan-
destinas. Madalena Honwana era miembro de la direccién de LIFEMO y
ocup6 el cargo de Secretaria General (Casimiro 1986: 118; 121-122).

Algunas mujeres de la LIFEMO recibieron posteriormente instruccion
militar para servir en las zonas liberadas durante la Revolucién y sus
esfuerzos de movilizacién popular fueron extraordinarios, captando a
otras mujeres y hombres para la lucha (Ministério 1984: 6). Toda esta
movilizacién de mujeres rurales fue crucial para la liberacién del pais,
puesto que ejercian labores logisticas de primera magnitud, tales como el
traslado de comida, armamento, material sanitario y excedentes para su
posterior comercializacién. Ademds se convirtieron en instructoras en
materia politica, militar y educativa (alfabetizacién), sobre todo, a medida
que avanzaban la Revolucion en las zonas liberadas del norte de Mo-
zambique, desde donde se fue ganando terreno a los portugueses (Ibi-
dem). No cabe duda que éste fue uno de los primeros momentos de
empowerment "* por parte de movimiento de mujeres mozambiqueias.

" Se trata de un breve informe descriptivo sin fecha -s.f., abreviado— que
encontré en la biblioteca del NEM (Nicleo de Estudos da Mulher) ubicado en
Maputo (Mozambique) en 1993 Incluye datos del miximo interés que no he
hallado en ningin otro estudio.

B Me consta que empowerment suele traducirse como “empoderamiento”,
pero creo que se transmite la idea errénea de que las mujeres mantienen su poder
una vez conscguido; es por ello que la traduccién que mds sc acerca en castellano
es “fortalecimiento”. En realidad, lo que existe es un pulso continuo para conser-
var los espacios ganados a las i iones y grupos de poder. Asi se refleja en sus
primeros desarrollos teéricos por parte de Development Alternatives for Women
for a New Era (DAWN) en Nueva Delhi (India) (Sen y Grown 1987).
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Resulta cuanto menos curioso, no obstante, que Samora Moisés Machel,
primer Presidente del Mozambique independiente, ignorara las activi-
dades de la LIFEMO, operativa desde 1962 (Machel 1979: 17 Cf. Ca-
simiro 1986). Segin sus propias palabras, la LIFEMO no hubiera
conseguido desarrollar el escenario politico, econémico y social en el
que las reformas sociales y feministas pudieran fructificar, por lo que
no tendrian sentido al margen del partido y su lucha. Por tanto, y
siempre siguiendo a Machel, “para la LIFEMO, hablar de emancipa-
cion de la mujer era apenas un ejercicio verbal, vacio, una imitacién
(llg ll? que se hacia en el mundo, una moda superficial” (Machel 1979:

)4

El primero y tnico Congreso de la LIFEMO, celebrado del 31 de
mayo al 4 de junio de 1966 en Mbeya (Tanzania), resolvio la creacién de
la Organizagio da Mulher Mogambicana (OMM) (Darch 1984: 110; Cf.
Mozambique Revolution, enero-junio 1973). El partido FRELIMO se
corpprometié con la emancipacién social, econdmica y politica de las
mujeres € incorpord las propuestas de LIFEMO. La OMM fue creada
como una organizacion democritica de masas, semejante a otras organi-
zaciones femeninas de masas que surgieron tras las guerras de revolu-
cion africanas de Zimbabue, Eritrea, Namibia, Angola o Tanzania (Cf.
Mora y Pereyra 1999). Los datos sobre la LIFEMO aparecen bastante
dispersos y someramente mencionados en las fuentes documentales, lo
que indica el esfuerzo consciente de FRELIMO para invisibilizar esta
labor organizadora de las mozambiqueiias en el exilio. De hecho, la ma-
yoria de las fuentes del partido reficren fundamentalmente a los logros
de la OMM, su brazo derecho, y siempre enfatizando el periodo a partir
de la década de los setenta’,

" Aqui Machel criticaba la idea de mujer a la occidental, imperante en la
década de los sctenta, “liberada” sexual y socialmente, la cual no le parecia
apropiada para Mozambique y asi lo reflejan varios de sus discursos.

% No obstante, brillantes aportaciones como la de la investigadora mozambi-
quefia Isabel Casimiro (1986) permiten un conocimiento mayor del quchacer de
LIFEMO en el exilio.
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5. MOZAMBIQUENAS DE ARMAS TOMAR

La presién para luchar en el frente de este movimiento de mujeres
mozambiquenas, forjado en el exilio y en la clandestinidad, llevé a la
creacién del Destacamento Feminino en enero de 1967. La LIFEMO
uni6 fuerzas con este Destacamento a partir de 1969, fecha en que am-
bas organizaciones se fundieron (FRELIMO 1980; Ong s.f.: 2). El deba-
te sobre la participacién femenina en la guerra surgié muy pronto entre
las revolucionarias, pero la faccion mas conservadora de FRELIMO se
opuso rotundamente; sin embargo, estos disidentes fueron expulsados
de FRELIMO en 1969. La lucha de las mujeres junto a los varones como
combatientes, propiamente dicha, no comenzaria hasta 1970, fecha en
que se promulgaron leyes nuevas que asi lo permitieron (Sheldon 1988).
Elisa Geteo ocupé el cargo de Jefe de las guerrillas del Destacamento
Femenino (Ong s.f.: 5). El 7 de abril se celebra el Dia de la Mujer Mo-
zambiquena, una fiesta nacional en honor de Josina Machel, heroina de
la Revolucién y esposa primera del Presidente Machel, quién murid en
combate durante la lucha de liberacién nacional.

El primer grupo del Destacamento Femenino se entrenaba en las pro-
vincias de Niassa y Cabo Delgado en el norte de Mozambique, desde
donde se inicia la lucha contra los portugueses. Este Destacamento mo-
vilizaba y organizaba a las gentes para la Revolucion, reclutaba a jéve-
nes de ambos sexos, transportaba material bélico y de avituallamiento y
protegia las comunidades (Ministério 1984: 5-6). En realidad, la funda-
cién del Destacamento Femenino sélo senala la entrada oficial de las
mujeres en la lucha armada, puesto que las mozambiquenas también con-
tribuian antes a ¢lla organizando la produccién agricola de forma clan-
destina y trabajando como enfermeras y/o maestras en los campamentos
de exiliados en Tanzania. El Destacamento habia de garantizar la partici-
pacién de las mujeres, no sélo en la propia guerra de liberacién nacional,
sino en el proceso politico posterior en todas sus dimensiones sociales,
politicas y econémicas.

Uno de los campamentos de entrenamiento militar del Destacamento
Femenino se ubicaba en la propia villa de Moamba en el distrito donde
realicé mi trabajo de campo. Una de varias de mis informantes habia
recibido entrenamiento militar en este Destacamento entre 1980 y 1984.
Segin la informacién etnogréfica recopilada, los cuadros militares del
campamento de Moamba fueron de ambos sexos durante el periodo so-
cialista. Las combatientes alli adiestradas estaban encargadas de prote-
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ger las granjas estatales y las cooperativas agricolas de los ataques de la
guerrilla de RENAMO'. Durante parte de mi trabajo de campo en la
region (1993-1995), el campamento del anterior Destacamento Femenino
de Moamba estaba ocupado por una divisién de fuerzas de paz de las
Naciones Unidas —los llamados “cascos azules”— quienes se ocupaba de
la desmovilizacién de ejército y guerrillas mozambiquenas, asi como de la
eliminacion de las minas en la region. Como reliquia de un pasado re-
ciente, en las jambas de entrada a este campamento de Moamba adn
podia leerse en portugués el siguiente eslogan de la lucha armada: “La
participacion de la mujer en la lucha es una necesidad de la revolu-
cion” (Notas de campo, 27 enero 1994, Moamba).

6. TOMANDO PARTIDO UNICO: LA ORGANIZACAO DA MULHER
MOCAMBICANA (OMM)

Cuando preguntaba a mis informantes la razén para que las mujeres
se organizaran, solia encontrar respuestas como €sta:

“... las mujeres necesitaban una consideracion y unirse a otras mujeres
en organizaciones y asociaciones diversas, a diferencia de lo que ocurria
en el tiempo colonial cuando no se las consideraba importantes social-
mentie..."” (Notas de campo, 11 diciembre 1993, Distrito de Moamba).

La OMM ha sido pionera en la representacion de los intereses de las
mujeres y en la aplicacién de ideas y normativas para su promocion, eso
si, dentro de las lineas del partido FRELIMO: “La liberacion de las
mujeres debe notarse en su participacion en el desarrollo econémico
del pais y en su integracion en las actividades productivas” (OMM
1984d: 9). Como ya he apuntado, el I Congreso de LIFEMO de 1966 en
Mbeya, Tanzania decidi6 la creacion de la OMM vy, por consiguiente, se
fundd el 4 de marzo de 1973 como brazo derecho de FRELIMO. Esta
unién formal con el partido ha durado hasta 1990,

) * Las siglas responden a Resisténcia Nacional de Mogambique, hoy partido
principal de la oposicién, aunque dirigié la resistencia armada contra FRELIMO
durante mds de 16 anos, concretamente desde 1976 a 1992, fecha esta dltima en
que se firma ¢l Acuerdo General de Paz en Roma.
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A partir del “Programa de Accién” de 1976, la OMM ha movilizado
masivamente a mujeres del ambito rural. Este proceso ha permitido a las
mozambiquefias acercarse al proceso de toma de decisiones politicas del
partido y manifestar sus intereses y preocupaciones. La propaganda, el
activismo politico y las campanas de educacién y salud por y para las
mujeres han caracterizado las actividades de la OMM desde su creacién.
La informacién resultante de las diversas Conferencias de la OMM refle-
ja el profundo fortalecimiento de la organizacién a medida que se aden-
traban en el conjunto de la realidad femenina de Mozambique. Fue mediante
este proceso como la OMM comenzé a percatarse de las dificultades en
la aplicacién del proyecto de igualdad de género propuesto por FRELI-
MO y canalizado a través de la propia organizacién. Asi, mientras que la
II Conferencia de la OMM de 1976 trataba de los principales problemas
para la promoci6n de las mozambiquenas en general, la 11l Conferencia
de 1980 ya daba cuenta de los problemas de las mujeres como auténti-
cos problemas sociales. Las dificultades mayores surgian en el tema de
los matrimonios tradicionales. En los primeros afios de la independencia,
FRELIMO condenaba el matrimonio concertado y tradicional, basado
en acuerdos entre familias y el pago de lobolo o riqueza de la novia, la
endogamia, el matrimonio entre primos y ¢l matrimonio de ninas menores
de edad. Por consiguiente, FRELIMO promovia la eliminacion de todas
estas formas de casamiento, asi como el fin de otras pricticas tradiciona-
les (ritos de iniciacion, poliginia, curacién tradicional, entre otras). La
Conferencia Extraordinaria de la OMM de 1984 intent6 aportar solucio-
nes a problemas especificos y abordar los cambios que habian estado
teniendo lugar en el pais. Fue entonces cuando se comenzé a ver la
necesidad de preservar ciertas costumbres, no necesariamente negativas
para las mujeres, y de debatir sus aspectos socioculturales en el seno de
la OMM.

Este debate dentro de la OMM es verdaderamente relevante, ya que
tradiciones, tales como las del matrimonio tradicional, se habian “rein-
ventado” por y para beneficio de los hombres y en detrimento de las
mujeres durante el periodo colonial. Sin embargo, la lucha contra el ma-
trimonio tradicional habia encontrado una gran resistencia en el sur de
Mozambique (OMM 1984¢; OMM 1984d). A menudo las mujeres casa-
das y con hijas ¢ hijos defendian la transferencia de riqueza de la novia
(lobolo) —como también la poliginia— porque les beneficiaba tras varios
anos de matrimonio y en el largo y medio plazo. No olvidemos que se
trata de un contexto social en el que las mujeres suelen depender de la
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familia de sus maridos para acceder a los recursos materiales y humanos,
por ejemplo, en el sur del pais. En este sentido, los hijos traen a las
jévenes nueras a trabajar en la produccion familiar y las hijas significan
la llegada de lobolo, lo que permite acumular riqueza en la familia o que
¢sta se transfiera de nuevo por el matrimonio de otro de los hijos. Ahi,
aunque timido, se atisba un intento por parte de la OMM de contrarres-
tar este proceso y de tratar de que sean las propias mujeres quienes
“reinventen’ la tradici6n en su beneficio.

El matrimonio consuetudinario, no obstante, ha generado y genera a
las mujeres muchos problemas que la OMM no ha sido capaz de afrontar
ni solucionar: en las ciudades, algunos maridos abandonan a sus esposas
por otras con mayores posibilidades econémicas escudindose en la falta
de legalidad de la unién anterior que han contraido; en el campo, las
mujeres pierden sus hijos e hijas en caso de divorcio, ya que el pago de
lobolo transfiere la custodia a la familia del marido. El conflicto entre las
pricticas consuetudinarias y el orden juridico de la Constitucién u otras
Leyes se manifiesta especialmente respecto al matrimonio y a la tenencia,
propiedad y herencia de la tierra u otros bienes (Cf. Vieitez 1999b; 2000b).
Es por ello que todas las asociaciones feministas actuales, incluida la
OMM al dia de hoy. promueven ¢l que las mujeres se casen formalmente
con el fin de que puedan demandar y exigir sus derechos en caso de
separacion. Desde luego, en mi opinién, una legislacién més precisa que
considere que el matrimonio “de hecho™ también contribuiria a mejorar
esta situacion.

La labor divulgativa de la OMM ha servido de gran ayuda en este
sentido. En el estudio preliminar sobre los datos recabados para la Con-
ferencia Extraordinaria de 1984, el 30% de la poblacién de la provincia
de Maputo consideraba que habian tenido lugar cambios importantes
para las mujeres de dicha provincia tras la independencia. Dentro de ese
porcentaje, un 23,3% pensaban que hombres y mujeres ya eran iguales,
frente al 16,7% restante que mostraba su desacuerdo. Preguntados sobre
los cambios positivos tras la revolucién en Mozambique, las seis res-
puestas por orden de importancia fueron, en primer lugar, que las muje-
res habian adquirido un papel politico, cultural y social del que carecian
antes de la independencia; en segundo lugar, hombres y mujeres se res-
petaban mucho mds que anteriormente; tercero, la mayoria de las esposas
no temian a sus maridos como habia ocurrido en el periodo colonial;
cuarto, habia una mayor consideracién hacia el trabajo doméstico y la
posicién de las mujeres en el hogar; quinto, la incidencia de la violencia
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doméstica era menor; y sexto, las mujeres habian ganado en espacios de
libertad. Entre los cambios de caracter negativo se adujo, por un lado, el
que las mujeres habian comenzado a faltar al respeto a sus maridos —lo
que fue considerado como un efecto pernicioso de la Revolucién tras la
independencia- y, por otro, algunas personas comentaron que las muje-
res se habian convertido en un recurso productivo fundamental para los
hombres. Cabe senalar, no obstante, que en todas las respuestas se men-
ciona alguna transformacién en el Mozambique independiente (FNUAP
1988: 12; OMM 1984c; OMM 1984d).

7. LIDERES DE LA OMM EN ACCION

La OMM ha sido ademas la plataforma de lanzamiento del liderazgo
politico femenino. Helena Samuel, Secretaria de la OMM en el Distrito de
Moamba desde 1979, era analfabeta hasta que asistié a los programas de
alfabetizacién de FRELIMO durante nueve meses en 1974. La asisten-
cia a talleres y programas de este tipo ha permitido a muchas mujeres
acceder a la educacién formal. Algunas mujeres de las que entrevisté
incluso fueron quienes convencieron a sus maridos para incorporarse a
las filas de FRELIMO y, por tanto, ejercieron de pioneras como agentes
politicas locales. Durante el primer periodo socialista, el apoyo que perci-
bian las mujeres por parte del Estado eran tan sélido que podian llegar a
denunciar a sus maridos si no les permitian participar en las tareas de
movilizacién y en los programas educativos promovidos por FRELIMO
y la OMM.

El liderazgo femenino de la OMM surge mediante la movilizacién demo-
critica de masas y el desarrollo de base a partir de la propia Revolucion
socialista hasta el primer periodo de gobierno socialista. En este sentido, el
liderazgo femenino ha estado muy ligado tanto a la educacién como el aso-
ciacionismo (Zefanias 2000: 86-87). Habia (y hay) una representante de la
OMM en cada aldea, barrio, villa, municipio, distrito, ciudad, provincia y
también a nivel nacional. Estas lideres tenian reuniones periédicas para de-
batir los problemas con los que se enfrentaban a diario. Las Conferencias de
la OMM, por otro lado, reunian a todas las representantes del pais para ana-
lizar la situacién nacional de las mujeres y proponer lineas de actuacién que
permitan la promocién de las mozambiquenas.

Desde su despacho en la villa de Moamba, Helena Samuel dirigia los
asuntos de la OMM y supervisaba a sus doscientas miembros. Helena me
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propio desde 1994 (Férum Mulher, mayo de 1994). Amélia Zambezi,
Coordinadora General de AMRU, ha visto clara la necesidad de invo-
lucrar a las mozambiquenas en los programas de desarrollo rural a
partir de su trabajo en la OMM, donde OCupé varios cargos durante
afnos. AMRU ofrece programas de alfabetizacién y educacién para
mujeres rurales y otros de generacién de empleo en actividades pro-
ductivas tales como la cria de ganado (cabritos) o Ia apicultura, esta
iltima fuertemente dominada por los hombres. Zambezi cree en la

informaba exhaustivamente sobre la situacion de las mujeres del distrito
y sus familias, y me conects con las redes locales de |a OMM en aldeas,
pueblos y barrios. A partir de 1992, no obstante, la OMM se ocupaba
fundamentalmente de labores asistenciales y de emergencia debido a la

cerles comida y ropa de abrigo, pero no poseian demasiados rECursos,
Muchas familias del distrito ya estaban sobrecargadas de por si con los
huérfanos de guerra, por lo que la OMM tenia que hacerse cargo de
quienes no tenfan vivienda 0 comida. La organizacién disponia de una
finca para el cultivo, si bien la falta de capital, aperos de labranza, un
tractor y/o semillas frescas hacia dificil 1a produccién de comida para
aquellas personas necesitadas.

La OMM también dirigia muchas otras actividades y proyectos
de asociadas cada uno, los cuales son esenciales para el mantenimien-
to de los pequeiios negocios urbanos (Osirim 200 - 170).

Sin embargo, la OMM no es la tinica institucién en torno ala cual se
han organizado las mujeres en Mozambique, aunque si la que ha acapa-
rado el tratamiento de los asuntos relacionados con la promocién de las
mujeres hasta 1990. En el primer periodo socialista de FRELIMO hubo
un claro énfasis en el asociacionismo de masas y el de cardcter produc-
livo y profesional. Aparte de la OMM, existian otras organizaciones de
masas como la Organizagio da Juventude Mogambicana (OIM), 1a Or-

ventiva —tales como cuidados prenatales, prevencién del SIDA, con-
tracepcién, entre otros—, la conservacion de la comida ¥y la administracién

sumo de leda o el ahorro de tiempo para las mujeres rurales de la
regién mediante el uso de grupos de trabajo, asi como [a posibilidad
de acumular dinero para fines concretos, por ejemplo, se invertia para
comprar algo de uso comunitario o ¢ concedian pequeios préstamos
a las mujeres asociadas.

también participaban, aunque en menor medida'’. La /i das Associagées
Econémicas regulaba las asociaciones con fines productivos y econémi-
Cos, como las de artesanos y de vecinos, entre otras promovidas por
RELIMO (FRELIMO 1983: 141-157).
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_ Dentro de las organizaciones de tipo econémico y productivo'® es de

rigor destacar ¢l liderazgo femenino en las cooperativas de Mozambique. La
cooperacién de las mujeres en el trabajo agricola para la siembra y la cosecha
es una caracteristica de muchas sociedades africanas (Cf. Boserup 1970). La
Unidao Geral das Cooperativas Agro-Pecudrias de Maputo (UGC), creada
por las propias mujeres en la década de los ochenta, se compone de 90 por
cu;nto de cooperativistas mujeres. Estas cooperativas se ubican en las deno-
minadas Zonas Verdes o cinturones agricolas que circundan la ciudad de
Maputo, como también otras ciudades del pais, e incluyen ciento ochenta y
tres coop;@livas y asociaciones de la provincia de Maputo. Con casi seis mil
coo‘p.erauws(as en total y abarcando once uniones de cooperativas, la UGC
facnh.la actividades productivas de todo tipo (agricola, avicola, aceite, cons-
(ruccnén y carpinteria), guarderias y escuelas de primaria y secundaria, forma-
ci6n profesional y educativa de adultos, asi como un despacho de asesoria
financiera y legal para sus miembros (Notas de campo, 30 de marzo de 1993
Zonas Verdes, Maputo). La mozambiqueiia Celina Cossa ha presidido Ia'
Uniao Geral das Cooperativas Agro-Pecudrias de Maputo (UGC) durante
aﬁqs. defendiendo la contribucién de las mismas en la promocién de las
mujeres y, por citar algin ejemplo, denunciando la agresién continua de las
guerrillas de RENAMO a estas zonas. Es una de las vias de asociaci6n pro-
ductiva que han defendido las mozambiqueiias para fortalecer su posicién y
no es extraiio, por citar un caso, que las mujeres entraran en la cooperativa de
s:.nl, lamds ventajosa econémicamente. en el distrito de Manhiga de la provin-
cia de Maputo tras la independencia (Isaacman y Stephen 1980: 75).

8. OMM Y FRELIMO: ;UN DIVORCIO EN TODA REGLA?

La separacién entre la OMM y el partido se hizo oficial en la IV
Conferencia de la OMM, celebrada del 29 de noviembre al 5 de diciem-
bre de 1990 en Maputo (OMM 1991), y resulté de las recomendaciones
de la 11l Conferencia Internacional para la Mujer de las Naciones Unidas

" N,n hemos incluido en este trabajo las muchas asociaciones de cardcter
voluntario e informal que se forman en las zonas urbanas desde los principios de
la cfnigraciéﬂ femenina a las ciudades, ain en la época colonial. Se trata de
asociaciones de comerciantes, destiladoras vendedoras de cervezas y vinos tradicio-
nale§ O prostitutas, ocupaciones todas ellas que son caracteristicas del Africa subs-
ahariana urbana (Cf. Wipper 1990).
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que habia tenido lugar en Nairobi (Kenia) en 1985. De este modo, la
OMM se convirtié en una organizacién independiente sin dnimo de lu-
cro que busca financiacion para proyectos especificos destinados a las
mujeres mediante acuerdos de cooperacién con 6rganos estatales e ins-
tituciones pablicas o privadas (OMM 1991: 20). Desde 1990 pueden
pertenecer a la OMM todas las mujeres de la nacién que asi lo deseen,
incluso si pertenecen a otras asociaciones u organizaciones femeninas, y
no Gnicamente las mujeres relacionadas con el partido o el gobierno de
FRELIMO. No obstante, quedan como miembros honorificos todas las
personas pertenecientes al partido FRELIMO que contribuyeron a la
fundacién de la OMM, aquellas que sobresalieron en la lucha armada o
las que actuaron en favor de la emancipacion de las mujeres de uno u
otro modo tras la independencia del pais (Idem: 14).

No ha sido tarea ficil separarse de FRELIMO y su relacion parece
haberse retomado a partir de 1996 (Cf. Tripp 2001: 110) de forma mds o
menos directa. La asociacién entre OMM y FRELIMO vino dada por el
propio proceso de formacién de la OMM como organizacién democrati-
ca de masas tras la independencia. Algunas de las dificultades de esta
relacién entre FRELIMO y OMM tienen que ver con las propias contra-
dicciones del proyecto de género de FRELIMO, tales como la persisten-
cia de las pricticas tradicionales, mencionada en el epigrafe anterior, o la
falta de reconocimiento del papel central de las mujeres en la produccién
familiar a nivel local y regional. La OMM no ha sido capaz de responder
contundentemente a FRELIMO para satisfacer las demandas y/o para
responder a los problemas planteados por las mozambiquedas'®. En la
mayoria de los casos, sus propuestas han sido acordes con las lineas
generales del partido sin grandes disidencias aparentes o manifiestas.
Desde mi punto de vista, existen dos factores importantes por los cuales
la OMM no ha podido desmarcarse de FRELIMO. En primer lugar, estd

® Ello no es nada ficil, por otro lado, ya que en lo que respecta a las cuestio-
nes “tradicionales” (lobolo, poliginia, ctcélera) se observan claras diferencias ge-
neracionales entre las mujeres mozambiqueiias. Micntras que muchas mujeres de
la OMM a quicnes entrevisté se sentian “traicionadas” por el giro de FRELIMO
hacia la permisién de lo tradicional, otras se percibian asi mejor representadas por
el partido. Como en tantos procesos politicos, verificamos aqui que las mujeres no
conforman una categoria social homogénca, sino que tantos sus posiciones como
sus voces son miltiples y complejas.
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la imposibilidad de la OMM para mantener una estructura independiente
de organizacién, sobre todo, en las dreas rurales. En el distrito de Moam-
ba, algunas mujeres ocupaban cargos tanto en FRELIMO como en OMM
y dependian de los recursos de FRELIMO para mantener sus activida-
des. Adn pagando este alto precio, ninguna de ellas estaria dispuesta a
renunciar a los espacios ganados en los 4mbitos local o regional. Querian
mantenerlos y alcanzar otros, para lo que organizaban ripidamente sus
redes e influian en la toma de decisiones respecto al empleo local®. Por
otro lado, muchas mujeres mozambiquenas eran miembros de OMM. pero
no estaban necesariamente afiliadas a FRELIMO. Este es el segundo
factor importante, esto es, la representacién de las mujeres en las filas de
FRELIMO. En principio, no parecia existir conciencia expresa de que las
propuestas femeninas y feministas tuvieran que canalizarse a través del
partido. FRELIMO les habia “concedido™ un espacio, el de la OMM, y
éste era ¢l tnico foro en el que se debatirian los problemas de las mujeres
por y entre las propias mujeres.

La participacion femenina en las filas del partido se incrementé sensi-
blemente durante la década de los ochenta. EI Comité Central del parti-
do FRELIMO ya contaba con una minoria de mujeres que habian
pertenecido al Destacamento Femenino (AIM 1983: 34-33), pero la re-
presentacion femenina era muy reducida a principios de la década de los
ochenta. Dicha participacién se hace mds contradictoria a partir del V
Congreso de FRELIMO de 1989. En dicho Congreso se extienden las
bases de posibles miembros de FRELIMO para admitir a hombres casa-
dos en matrimonios maltiples (poliginia) o a personas que siguen otras
tradiciones, antes tachadas por FRELIMO. Como afirma Kathleen Shel-
don, “la expansién de los miembros de base del partido parece reque-
rir que las mujeres contimiien subordinadas” (Sheldon 1990: 5). Sheldon
cuenta la conversacién que sostuvo con una lider nacional de la OMM,
la cual le hablaba de las enormes ventajas de la relacién de una mujer
con las co-esposas de su marido, tales como compartir trabajo y saber
siempre dénde se encuentra el marido (/bidem).

) * Este fue el caso cuando Médicos sin Fronteras-Espafia y otros donadores
internacionales generaron algunas fuentes de empleo para las mujeres como ani-
madoras socioculturales, encargadas de informar y controlar la salud comunitaria
para ¢l proyecto de dotacién de pozos manuales de agua potable en los distritos de
Moamba y Matutuine.
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La posicién contradictoria de FRELIMO respecto a las précticas tra-
dicionales también ha marcado no sélo la relacién entre la OMM y el
partido y la participacién femenina en FRELIMO, sino también la repre-
sentacién de las mujeres en cargos politicos relevantes. De hecho, una
sola mujer ocupé un alto cargo ministerial en el primer periodo socialista
y fue Graga Machel, Ministra de Educacién y Cultura hasta 1989 y
viuda del primer Presidente, Samora Machel. En 1994 la Vicepresidencia
de Asuntos Extranjeros estaba ocupada por otra mujer y se habian de-
signado dos embajadoras (Férum Mulher 1994: 5). En 1996, Graga Machel,
anterior Ministra de Educacién y Cultura, y Delinda Guezimane, vetera-
na del Destacamento Femenino, fueron elegidas para el Comité Central
de FRELIMO, junto con otras dos parlamentarias prominentes, Virginia
Videira y Virginia Matabele. Entonces, Paulina Mateus fue elegida Se-
cretaria General de la OMM e Ivone Mahumane designada Directora de
la Organizacién de la Infancia de FRELIMO. Virginia Matabele, antes
mencionada, es Ministra del Ministério da Mulher e da Coordenagao
da Acgdo Social desde enero del 2000, tras ser elegida en la segunda
convocatoria de elecciones nacionales (1999).

No cabe duda de que los cargos oficiales al maximo nivel han estado
ocupados por mujeres cercanas al circulo de FRELIMO, las cuales estu-
vieron involucradas asi mismo en la Revolucién de una u otra manera.
Es la forma en que el Estado mozambiqueio, con el partido FRELIMO a
la cabeza, ha intentado e intenta controlar a las mujeres en el dmbito
politico y por extensién el movimiento de mujeres desde la década de los
noventa. De este modo, también las mujeres mas privilegiadas de la elite
politica —que en Mozambique surge con la independencia y el primer
gobierno de FRELIMO- mantienen sus intereses en los estados africa-
nos (Cf. Osirim 2001). Frecuentemente, las esposas o parientes cercanas
del Presidente u otros cargos altos dirigen organizaciones para la promo-
cién de las mujeres. Este era el caso del Gabinete da Primeira Dama,
dirigido por Marcelina Chissano, esposa del actual Presidente Joaquim
Chissano, quién también ocupd temporalmente la Vicepresidencia de
Mozambique antes de 1994. A menudo las primeras damas de los esta-
dos africanos monopolizan organizaciones o asociaciones de mujeres y
mantienen reuniones paralelas a las de sus maridos en organizaciones
africanas supranacionales en el continente. Asi Maryam Babangida diri-
ge la Better Life for Rural Women en Nigeria y Betty Kaunda permanece
afiliada a la Women's League de Zambia, por poner algunos ejemplos

(Tripp 2001: 109-110). No siempre es de este modo y dan fe de ello el
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caso de la activista Zanele Mbeki, esposa del actual Presidente de Suda-
fr.lca o Graga Machel, antes mencionada, ambas lideres con carreras femi-
m;tas al margen de la posicion politica actual o pasada de sus consortes
(Ibidem).

9. LOS NUEVOS MOVIMIENTOS DE MUJERES AFRICANAS:
MOZAMBIQUE

La apertura de algunos gobiernos africanos de partido Gnico en el
devenir de sus democracias ~como ha sido el caso en Mozambique a
partir de 1990- ha permitido a las organizaciones existentes ganar cierta
autonomia, asi como la creacién de muchas otras. De este modo, surgen
las St_acciones femeninas de los principales partidos politicos, asociacio-
nes femeninas independientes con fines sociales, educativos, econémi-
cos y religiosos, o bien, asociaciones de activistas de derechos humanos
y derechos de las mujeres, aparte de ONGs nacionales ¢ internacionales®!
u otras flgencias donadoras, algunas ya presentes en la regién. Algunos
asociaciones femeninas surgidas en Mozambique desde 1990 son la As-
sociagdo Mogambicana de Mulheres Empresdrias e Executivas (ACTI-
VA), la Associagdo para Promogao do Desenvolvimento Econémico e
Socio-Cultural da Mulher (MBEU), la Associagdo Mogambicana para
o Desenvolvimento da Mulher Rural (AMRU), ya mencionada, y la As-
foci(tctio Mulher, Lei e Desenvolvimento (MULEIDE). Todo este con-
Jjunto de asociaciones, recientes o no, comienzan a crear plataformas de
prcsidn. politica como, por ejemplo, el Movimiento de Unién Sindical de
las mujeres trabajadoras que reivindican la igualdad de salarios entre
hombres y mujeres, y denuncian el acoso sexual y el despido improce-
dente de mujeres. Las varias conferencias nacionales, regionales e inter-
nacionales han contribuido a incentivar esta organizacién a gran escala
y a proyectar sus logros. La IV Conferencia Mundial de la Mujer de
1995 en Beijing y el Foro de ONGs de Huairou (1995), ambas en China,
han propulsado considerablemente la agenda de género de las mujeres

" En ¢l African subsahariana, las OGNs nacionales proliferan de forma consi-
de.n‘ble durante la década de los ochenta y los noventa como consecuencia de las
crisis cconémicas de muchos cstados africanos (Osirim 2001: 169) y de la caida de
muchos regimenes de partido dnico.
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africanas. La extensién de la Segunda Década de Desarrollo para las
Mujeres de 1985 a 1995 fue una de las iniciativas de Nairobi (Kenia), ya
que la Primera Década no habia llegado a producir los resultados espera-
dos en materia de género. Participantes en estos foros resolvieron emitir
las “Nairobi Forward Looking Strategies” con el fin de conseguir la
igualdad y el desarrollo de género para el aio 2000 (Osirim 2001: 171).
Ya en un contexto mas regional, el Southern African Research and
Documentation Centre (SARDC) con sede en la ciudad de Harare (Zim-
babue) celebrd una reunién en abril de 1997 en Mbabane (Suazilandia)
con el fin de implementar el Plan de Accion de Género acordado tras la
Conferencia de Beijing (1995). Se proponia incluirlo sin dilaciones para
ser aplicado en todos los proyectos del contexto regional de la Southern
African Development Community (SADC).

Las organizaciones y los grupos de estudios de las mujeres de Mo-
zambique han estado involucrados en la lucha armada y en la transfor-
macién social socialista en su mayoria. La Oficina de Histéria del
Centro de Estudios Africanos, ligada histéricamente con miembros de la
LIFEMO. con la OMM y con mujeres profesionales de campos diversos,
ha continuado importantes lineas de investigaci6n en materia de género
con un equipo multidisciplinar, lo que ha llevado a fundar ¢l Departa-
mento de Estudos da Mulher e do Género (DEMG), oficialmente, en
1991 (Casimiro y Andrade 1992: 106-107). Es importante senalar que
estos grupos de estudio han sido decisivos en el fortalecimiento y en la
consistencia del movimiento de mujeres, ya que aportan datos sobre la
situacion real de las mozambiquenas y los divulgan al mdximo para crear
opinién publica y fortalecer la sociedad civil®. Asi se refleja en el deve-
nir del movimiento de mujeres de la Gltima década.

La reuni6n preparatoria para la IV Conferencia Mundial de las Nacio-
nes Unidas para Mujeres, celebrada en Beijing (China) en 1995, ONG's
Em Prol da Mulher —las ONGs a favor de las mujeres—, tuvo lugar en la

2 Uso este término de forma reivindicativa —siendo consciente de la critica
existente con respecto al mismo— por la imagen de desintegracién y/o pasividad
politica y social con que sc¢ acostumbra a describir a los paises africanos contem-
porincos. El movimiento de mujcres ha resultado de mecanismos, creados a partir
de las propias mujeres, para paliar las consecuencias econdmicas y politicas de las
ltimas décadas. Son, en este sentido, los agentes mds relevantes en la creacion de
la socicdad civil (Cf. Tripp 1998; Nzomo, 1997).
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ciudad de Maputo entre el 14 y el 16 de junio de 1994. Lo organizaba el
Férum Mulher, Coordenagao para a Mulher no Desenvolvimento, una
red mozambiqueha para la promocién de las mujeres, compuesta por ins-
tituciones estatales y de investigacidn, organizaciones de mujeres de los
partidos politicos, asi como ONGs y donadores nacionales ¢ internacio-
nales y otras asociaciones de mujeres de Mozambique. El Férum Mulher
se cred en 1992 y cuenta con mis de cincuenta asociaciones u organiza-
ciones nacionales y extranjeras en la actualidad. La mencionada reunién
del Férum Mulher de 1994 sirvié para redactar ¢l informe detallado
sobre la situacion de las mozambiquenas® que seria presentado en Bei-
Jing, a partir de un borrador exhaustivo elaborado por el propio Forum
(Férum Mulher 1994). Tuve la inmensa suerte de participar en estos
grupos de debate lo que me permitié aprender mucho sobre las mujeres
mozambiquenas a nivel nacional y contrastar algunas de las conclusio-
nes de mi investigacién etnogrifica en el distrito de Moamba (Cf. Vieitez
2001). Todas y todos estuvimos de acuerdo en que quedaban muchos
retos adn por enfrentar, particularmente, en las zonas rurales.

Uno de los aspectos relevantes a destacar desde la formacién del
Férum Mulher fue la necesidad de un Ministerio de Asuntos Sociales y
de la Mujer, algo que la sociedad civil comenzé a expresar abiertamente
a partir de 1994, como ya expresaba la prensa mozambiquena y la opi-
nién publica en general (Noticias, 16 de julio de 1994; Domingo, 7 de
agosto de 1994). En aquellos tiempos, las primeras elecciones estaban a
punto de convocarse (noviembre de 1994) y los partidos politicos se
aseguraron de incluir asuntos relativos a las mujeres en todas sus campa-
nas. Pricticamente todos hablaban de la necesidad de incrementar la
participacién de las mujeres en el electorado, lo que generd un ambiente
politico propicio. El gobierno de FRELIMO comenzaba a ser consciente
de la importancia de los votos de la OMM vy del electorado femenino,
pero incluso el principal partido de la oposicién, RENAMO, dejaba oir
las voces de las mujeres afiliadas a su partido —un extremo desconocido
hasta aquel momento—.

¥ Debatimos en grupo los cinco grandes grupos de problemas: (1) pobreza,
desempleo urbano, guarderias, agua y centros de Formacién Vocacional, (2) acce-
SO a recursos productivos: tenencia de la tierra, (3) acceso a educacién, salud,
empleo y servicios de extensién agraria, (4) violencia contra la mujer y (5) efectos
de la guerra y conflictos no armados sobre las mujeres.
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En principio, se creé una Comisién Inter-Ministerial para este pr(?p()-

sito. Gita Welch, Consejera Regional del Fondo de Nacxone's Unidas
para la Mujer (UNIFEM), observé que los prob.lcmas de las mujeres eran
multi-sectoriales, solapados entre unos ministerios y otyos de fom'\a trans-
versal, mas que vertical, como se refleja en los dmbitos de agncu!lyra,
salud, educacién y, desde luego, en cuanto a Ios' efectos Qe las politicas
de ajuste estructural y social aplicadas en la rcglén a partir de l.a (.jéca.da
de los ochenta®. De este modo, se crearon secciones en'cada ministerio,
¢l conjunto de las cuales definiria las estrategias y las dreas pnomanas;
para las mujeres. Welch veia en este proceso la forma de alcanz?r e

imbito de la toma de decisiones y del poder por parte de las mujeres
(AIA News, 27 de marzo de 1996). Sin embargo, como ha aﬁrm;do acer-
tadamente la antropéloga mozambiquena Ana Marila Loforlf . e§taba
por ver qué recursos, equipo y nivel de intervencién tendrian fllChaS
secciones con respecto a otras instituciones gubcrn’a.memalcs. Tener
una mujer parlamentaria u ocupando un cargo politico no se traduce
necesariamente en mds poder para las mujeres o en que se concel'Ia
mayor prioridad a asuntos que conciemen.d:recmmente a las muje-
res” (AIA News, p.2, 27 de marzo de 1996). Finalmente, se _creé el .Mn‘ujv-
tério da Mulher e Coordenagdo da Accdo Social, cuya Ministra, Virginia
Matabele, ha sido diputada por FRELIMO en la legislatura pasada (1994-
1999) y es miembro del Comité Central de FRELIMO desde 1997.

El Estado, segin la Constitucién de Mozambique, gomf)’ouas de este
tipo en Africa subsahariana, ha de promover la emancipacion de las mu-
jeres, pero como lo haga es importante, ya que la |gualdaq jul’ldlfla no es
suficiente. Es por ello que las mujeres afnc'anas- de varios paises hap
propuesto la adopcién de medidas de Discriminacion PO.SI.II‘V3 que facn(l;-
ten y garanticen Ja participacién en los 6rgan95 de decision ,pplutuca e
sectores de la poblacién, marginados econémicamente y polntlf:arpenxe,
tales como han sido los grupos de mujeres y otros grupos et.m.cos y
colectivos. En Mozambique, el debate politico en la sociedad civil estd

i it j I y social, junto con la
» En Mozambique, las politicas de ajuste csmlclura- :
guerra civil prolongada de mis de dicciséis aos, han lcmdolnfn impacto u-en}end.o
para las mujeres en términos de empobreci » y d se zacion de sus ar:-;
lias. Hemos tratado de las consecuencias de estas politicas de desarrollo en of
foro (Vieitez 2000b). , ]
% De la Universidade Eduardo Mondlane de la ciudad de Maputo en Mozam:

bique.
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ser'\ndo a partir de la creciente integracién del movimiento de mujeres
Existen n.ncluso algunos antecedentes informales de aplicacién de aquc:
Ilals medidas mencionadas —por ejemplo, en el terreno de la justicia en el
primer periodo socialista, donde se requeria que la mitad de los Tribuna-
les Populares estuvieran constituidos por juezas® (Zefanias 2000: 87)
En U.gapda. el cuasi autoritario gobierno del Presidente Muscven.i rcs-.
popdlé inmediatamente a la presion del movimiento de mujeres e intro-
du{O medidas de Discriminacion Positiva a partir de 1986 (Tripp 2001)
Asi, nue.ve ministras fueron nombradas en esas fechas y el Ministry o:f
Women in Development se fund6 en 1988. No es extraio, pueslohqu-e la
percepcion general era que el partido en el poder, el National Resistan-
ce Movement (NRM) debia su victoria al voto de las mujeres (Tri
200!: 112-113). En Ghana, Eritrea o Gambia también ha existido espt:
prcann pplilica, aunque sus resultados no hayan llegado a ser tan ex-
traordinarios, fundamentalmente, por falta de autonomia (Tripp 2001: 122)
. En 1995, Mozambique tenia una representacion parlamentariahl’eme-‘
nina del 24,4%" (£l Pais, Andlisis Estadistico, 4 de septiembre de 1995)
aunque otras fuentes lo sitdan en mas del 25% para esas fechas (Cf,
Scagcr 1997: 99-9!). A este respecto, la presidenta del Forum Mulher.
Terezinha da Silva, sefiala con razén: “podemos tener 25 por cienlo'
pero solo el 5 por cienio se dedica a asuntos que conciernen direcm:
mente a las mujeres” (AIA News, 27 de marzo de 1996: 2). Alin queda
mfjcho por hacer, es verdad, pero en poco mis de una década el movi-
mu:.nto de mujeres ha conseguido victorias realmente importantes en los
varios frentes de lucha en Mozambique. La plataforma femenina y femi-
nista del Forum Mulher ha contribuido de forma muy notable a la re-
c:en.le creacion del Ministério da Mulher e Coordenagdo da Accao
Social, antes mencionado, en 1995 y a la Revision de la Ley de Tierras
en 1997. Esm dltima, como ya he analizado en otro lugar, ha resultado
ser muy innovadora en la regién y en Africa en general, puesto que
permite a mujeres divorciadas o viudas la ocupacién efectiva —con dere-

* Aplico el femenino de la j
| palabra juez, tal y como ya acepta el Diccil i

de la Lengua Espaiiola, de la Real Academia Espafiola (ll9'i)2l rcin‘:“m"a"a
1999: 1211). e

¥ Por establecer algunas com i

) 2 paraciones con los paises desarrollados. Estad
Unidos Corll?b:l con un 10,9%, Sudifrica con el 25% o y China con ¢l 21% (‘;
Pais, Anidlisis Estadistico, 4 de septiembre de 1995). ’
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cho a titulo de propiedad inclusive— de las parcelas familiares que han
cultivado por matrimonio, aportando prueba verbal de uso por un mini-
mo de diez aios (Vieitez 2000b: 63-66; CF. Electronic Mail & Guar-
dian. 3 de octubre de 1997). En este sentido, a principios del 2000, la
asociacion Mulher, Lei e Desenvolvimento (MULEIDE), financiada por
OXFAM Internacional y miembro también del Forum Mulher, comenzé
a debatir la aprobacién del Ante Proyecto de Ley de Familia para lo que
convocéd a debate a los grupos de mujeres, invitindolas asi mismo a
conocer las diversas leyes que las protegen (Noticias, 28 de enero de
2000)*. El debate generado en la sociedad civil como consecuencia ha
revelado la diversidad sociocultural, religiosa € ideolégica del pais y la
dificultad para encontrar una ley que contemple dicha diversidad® (No-
ticias, 10 de abril de 2000), pero sobre todo ayuda a divulgar la necesi-
dad de definir legalmente algunos de los derechos civiles mds importantes
para las mujeres. No cabe duda de que todo ello estd teniendo un gran
eco en la sociedad mozambiquena, ya que la segunda convocatoria de
clecciones legislativas y presidenciales que tuvieron lugar en diciembre
de 1999 han supuesto la eleccion de tres Ministras y cuatro Vice-Minis-
tras. asi como el aumento de la representacion parlamentaria femenina
que ya alcanza el 28 por ciento (Zefanias 2000: 88).

Desde luego, sabemos que la representacion femenina no es suficiente
para mejorar la condici6n de las mujeres y queda por ver cOmo estas redes y
organizaciones incorporan las necesidades de las mds empobrecidas y de
bajos ingresos en sus agendas de desarrollo de género. Tras dos décadas, no
obstante. los movimientos de mujeres de algunos paises africanos, como Zim-
babue, han obtenido algunos éxitos en la incorporacién de las mujeres desde
¢l desarrollo de base. E| Zimbabwe Women's Resource Center and Network
_una red femenina y feminista nacional fundada en 1990- y ¢l Musasa
Project Trust se han convertido en modelo a seguir para otras NGOs del
continente, porque han incorporado con mucho éxito numerosas estrategias

#* La aprobacién de esm ley es crucial, ya que ¢l Proyecto de Ley de Familia
del primer gobierno de FRELIMO nunca se lleg a aprobar. Dicho Proyecto de
Ley tenfa un cardcter unificador e inclusivo.

® Los aspectos mds conflictivos han sido la edad legal para contracr matrimo-
nio ~la cual se establece en principio a los 16 afios por ser lo mds comin en
Mozambique—, ¢l matrimonio miltiple y ¢l matrimonio entre primos de primer
grado (Noticias, 10 de abril de 2000).
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¢ intereses respecto a derechos humanos e igualdad de género en los secto-
res pobr.es ode menos ingresos del pais (Osirim 2001).

L.a dls‘m'muci(‘)n de la presencia del Estado con la caida del sistema de
partido Gnico, una vez que FRELIMO se desentiende del anterior pro-
ye_cl.o revolucionario socialista de género, ha producido un discursopfe-
minista diverso —cada vez mds auténomo- que muestra que los intereses
de Ias.mujeres son transversales. Es verdad que una mayor diversidad
garantiza asi mismo una mayor representacién de los distintos grupos de
mujeres y de sus estrategias e intereses. Sin embargo, no dcbcr?:mos
pcrder‘de vista la garantia de que las oportunidades conseguidas se
consoliden en el tiempo ¢ incorporen a los grupos de mujeres de todos
los estratos .sociales‘ Si algo demostré el proyecto de igualdad de género
en Mozambique, esto es que los mecanismos para la igualdad propuestos
por FRELIMO podrian llegar a ser frigiles, sesgados e insuficientes y
que, en cuanto se producen cambios en las dindmicas politicas y econé-
micas y en sus agentes, las reformas no se sustentan. En menos de una
generacion, la posicién de las mujeres puede transformarse substancial-
mente, por lo que es importante ir dando pasos a medio y largo plazo
que se consgliden, a pesar de que cada vez haya mds voces representa-
das y no exista un proyecto tinico para todas las mujeres. Parece claro
que los nuevos movimientos de mujeres africanas han venido d
mucho terreno en este sentido. e
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