


REGLAMENTO

i E;Uﬁ'erxisi%ﬂmm

\ _ grapaThs =




3.3% 445

REGLAMENTO

DT,

CASING PRINGIPAL

¥

GIARAINAIOA




CariTuno X«

[V VN

BASES FUNDAMENTALES.

1.

Este Casino tiene por objeto proporcionar & los indivi-
duos que lo constituyan, los recreos propios de la buena
sociedad. Es ageno 4 su instituto todo acto que tenga
tendencia politica ¢ religiosa.

2' a
La Sociedad se compondra de socios de nimero y even-
tuales. Podran ademés concurrir & sus reuniones los tran-

seuntes, asf nacionales como extranjeros, bajo las condi-
ciones que determina este Reglamento.

3.

_ Sor socios de nimero los que en la actualidad tienen
adquirido este derecho, ¢ lo adquieran en lo sucesivo.




4.*

Para ingresar como socio de nimero, es necesario ser
presentado y admitido en la forma que determina la base
5.% y pagar cincuenta pesetas como cuota de entrada.

5.°

La presentacién para socio de nimero deberad hacerse
por tres de igual clase, en comunicacién suscrita por los
mismos, dirigida & su Junta de Gobierno, con sobre cerra-
do y lacrado, en el que debera repetirse el nombre y cir-
cunstancias del presentado. Este nombre figurard en un
cuadro ad-hoc. durante quince dias, y si en este plazo no
se presentara ante la Junta Directiva ninguna oposicién
para ser admitido, por parte de algin socio, dicha Junta
decidira respecto del particular, siendo ejecutivo su acuer-
do, bien sea afirmativo ¢ negativo.

En caso' de oposicidn, se har la votacién en Junta ge-

‘neral ordinaria, por bolas blancas y negras, necesitando
reunir en su favor el socio presentado, para ser admitido,
la mayorfa de votos de los socios presentes.

El escrutinio serd secreto, y practicado por la mesa, que
acto seguido proclamara su resultado con las férmulas de
admmdo 6 desechado, pero sin manifestar el detalle de la
votacién. ' ’

El pliego de prosentacmu se conservara sin abrir por el
Presidente de la Junta Directiva, hasta que recalga vota-
cion; y en el caso de no haber 51do admitido el socio pre-
sentado sera aquél destruido. :

oo
El nidmero de socios con que podra constituirse la Jun—

ta general para tratar de la admisién de algtin sefior pre—
sentado, serd de veinte como minimun, y no se permitira
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discusién alguna acerca de las condiciones y circunstan-
cias de su personalidad.

7 a
Para ser socio eventual, se observara lo prescrito en las
bases 4.* y 5.% excepto en lo que se refiere & la cuota de
entrada, que no le serd exigida.

8.41

Tanto los socios de nimero como los eventuales, paga-
ran cinco pesetas de cuota mensual.

9.“

' En las Juntas generales, s6lo tendrén voz.y voto los
socios de nimero.

10.°

Las juntas para admision de socios, se verificarén los
dias 5 y 20 de cada mes.

11.%

" Los socios de nimero tienen derecho 4 presentar como

“transeuntes 4 los que, no residiendo habitualmente en la

capital; deseen visitar este Casino, y por el Sr. Presidente
6 Vice-Presidente se les expedird una tarjeta, valedera por.
quince dias & contar de la fecha de su’ OXPBlelOD, cuyo
tiempo podré prorrogarse & quince dias mds, si asi se so-
licita; trascurrido este plazo, tendrd que ser pmsentado,
el sujeto & cuyo favor se expidi6 la tarjeta para socio de
numero 6 eventual:



12.#

Los socios, tanto de niimero como eventuales, que deja-
sen de pagar dos cuotas mensuales consecutivas, se en-—
tenderd que renuncian & pertenecer 4 la Somedad yen
este concepto se les borrari de la listd general, dlllglé]l—
doles la Junta Directiva un oficio que asf lo exprese. Para
volver & ingresar tendran que abonar los socios de ntime-
ro, para conservar los derechos de tales, la mitad de la
cuota de entrada, y los eventuales tres mensualidades.

13.*

Todos los socios, asi de nimero como eventuales, podran
darse de baja tempomlmente participandolo por. escrito &

la Presidencia, y & su remcmporamén no pagaran canti-
dad alguna.

14.#

La calidad de socio se pierde:
- 1.° Por la renuncia del interesado.
2.° Por no abonar dos cuotas mensuales consecutivas.
3.° Por no satisfacer las obligaciones contraidas en los
diferentes recreos de la Sociedad.

4.° Por un hecho grave que dé lugar a la expulsién, &
juicio de la Junta.

15.2

Para llevar & cabo ésta, se reunird en sesién secreta la
- Junta Directiva, y en unién de catorce socios de nimero,

sacados & la suerte, procederél a votar, sin discusién algu-
na, acerca de si ha lugar & la expulsién, previa la referen-
cia de los hechos que puedan motivar la expuesta por el
Sr. Ples1dente la votacidn sera secreta por bolas blancas
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y negras, y se entendera decidida su expulsidn, si del es-
crutinio resultase un nimero de bolas negras wual ala
mayorfa de los votantes.

La citacién & los sefiores socios que deban concurrir &

" esta Junta, se hard en comunicacién suscrita por el Pre—

sidente, expresandose el objeto de la Junta, y se compu-
taran como votos favorables 4 la expulsidn, los de los se-
fiores socios que, al no asistir & la Junta, no escusen por
escrito sus faltas, asi como se entenderin favorables & la
no expulsién los que disculpen por escrito su no asisten—
cia, siempre que al verificarlo no expresen terminante-
mente el sentido de su voto.

16.%

No podré alterarse ninguna de las bases ¢ articulos de
este Reglamento, sino & propuesta de la Junta Directiva,
6 & peticién suscrita por diez socios de nimero, debiendo
expresar las bases ¢ articulos objeto de la reforma, y el ‘
sentido en que se solicita. Convocada para ello la J unta
general con cuatro dias de antelacidn, resolvera lo que es-
time procedente, no pudiendo acordalse la reforma, si no
obtiene en su favor los votos de las tres quintas partes de
los socios de nimero que constituyan la Sociedad en aque-
1a fecha.

17.#

Habra Juntas generales ordinarias y extraordinarias,
debiendo celebrarse las primeras en los dias que se fijen
por la Presidencia, y las segundas cuando el Presidente

6 el que haga sus veces lo juzgue oportuno, ¢ cuando lo
soliciten diez socios de nimero, debiendo expresarse en la
peticién el asunto de que se desea tratar.

Corresponde 4 las ordinarias, acordar sobre la admisién
de socios, la renovacién en fin de afio de la Junta Direc-

2
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tiva, y el examen y aprobacién de las cuentas de la
misma.

Conoceran las extraordinarias, de la eleccién total 6

parcial de la Junta Directiva, siempre que las vacantes
ocurran antes que espire el perfodo legal de su existencia,
6 de cualquier otro asunto especial que sea objeto de la
citacién.

18.*

Las Juntas generales, ya ordinarias ¢ extraordinarias,
que no se refieran & la admisién ¢ expulsién de socios,
reformas del Reglamento ¢ disolucién de la Sociedad, no
podran celebrarse sin la asistencia de veinte socios de
nimero, publicindose con cuatro dias de anticipacién el
objeto que las motiva. Si & la primera invitacién no con-
curriese el expresado nimero, se hara segunda cita, y con
los que asistan se tomaré acuerdo.

19.%

Las citas, tanto para las Juntas ordinarias, como para
las extraordinarias, se harin precisamente por papeletas,
que firmara el Secretario.

20.*

No podra hacerse efectivo ningin reparto extraordinario,
sin ser votado por las cuatro quintas partes de los socios
de numero que constituyan esta Sociedad; y para este ca-
so podran emitir su voto por escrito los que no asistan &
la Junta.

_21.*

Esta Sociedad no podrd disolverse en tanto que haya
diez socios de nimero que opten por su continuacién. En
caso de disolucion, el mobiliario y efectos existentes co—
rresponderan & los socios de nimero que lo sean & la sazon,
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Carirono X,

A

DE LA ADMINISTRACIGN DE LA SOCIEDAD.

Articuro 1.°
- Para administrar la Sociedad, se nombrard una Junta
Directiva, compuesta de un Presidente, un Vicepresiden-
te, tres Directores, un Contador y un Secretario.

Articuro 2.°

Son electores todos los socios de nimero, y elegibles
s6lo los que sean vecinos de Granada.

Articuro 3.°
Las elecciones de estos cargos se verificardn del 25 al
30 de Diciembre de cada afio, y la nueva Junta elegida
tomar posesion el primero de Enero siguiente. '

Arriouro 4.°

Los cargos de la Junta Directiva son reelegibles, horo~
rificos, gratuitos y renunciables.

Articuro 5.°

Para ser reelegidos, se necesita obtener la mayoria ab~
soluta de votos de los concurrentes 4 la Junta. :
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ArTicuro 6.°

La eleccidn se hara siempre por papeletas, expresando-
se por numeracién correlativa la antigiiedad de los Di-
rectores.

Arricuro 7.°

La Junta Directiva tendra & su cargo el manejo interior
y econdémico de la Sociedad, fijara todos los meses, en un
cuadro ad-hoc, la cuenta detallada de los gastos é ingre—
sos del anterior, y & fin de afio uno general por mensua-
lidades, cuya justificacién documentada se encontrard en
Secretaria, para que puedan examinarla los socios que
gusten.

ArTicuLo 8.°

La Junta Directiva podra invertir los fondos recauda—
dos, en todo cuanto redunde en embellecimiento, ornato
6 recreo de la Sociedad, 6 en cualquiera otra atencién que
el decoro de la misma exija, pero siempre que se hallen
satisfechos todos los gastos fijos.

Arricuro 9.°

La Junta Directiva, y cada uno de sus individuos, serin
responsables de su respectiva gestién administrativa. Esta
responsabilidad podréd exigirse ante la Junta general por
cualquier socio de ndmero.
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CariTuro III,F

Amann

DE LAS JUNTAS GENERALES, ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.

Arricuno 10.

Se celebraran en el dia y hora marcados por el Presi-
dente, en armonia con lo dispuesto en la base 17.* Ocu~
paran sus puestos en la mesa los individuos de la Junta
Directiva, y se declarard abierta la sesién cuando haya
suficiente nimero de socios.

Arricuro 11.

Presidira el Presidente, y por enfermedad 6 ausencia
del mismo, el Vice-presidente ¢ Directores por su orden.

ArTicuLo 12:

Si ninguno de aquéllos asistiere por causas que les sean
imputables, se hard segunda cita por el Secretario ¢ el -
individuo de la Junta que quede en funciones, y presidi~
ra esta reunién el socio de més edad de los que concu-’
rran, habilitindose en el acto dos secretarios acciden-—
tales.

Arrfcuro 13.
Leida que sea el acta de la sesién anterior, se oiran

acerca de ellalas reclamaciones que se hagan, resolviendo
lo que corresponda. . '
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Arricuro 14.

Después se tratard de los asuntos que hayan motivado
la Junta general, siguiéndose el orden que el Presidente
considere oportuno.

Arricuro 15. \
' El Presidente, 6 el que haga sus veces, concederé la pa-

labra, estableciendo tres turnos en pro y tres en contra,

acerca del asunto objeto de la discusién.

ARTféULo 16.

Los socios que hayan hecho uso de la palabra, podran:

rectificar solo una vez.

, Arricuro 17.

Consumidos los turnos anteriores, el Presidente decla—
rard el punto suficientemente discutido, y se procederi a
la votacidn, decidiendo su voto en caso de empate.

ArTicuro 18.

Todos los socios podran usar de la palabra para alusio-

nes personales, concretandose al punto de la alusién.
Arricuro 19.

El Presidente llamara & la ¢uestién al socio que se apar-
tase de ella, y podra retirar la palabra al que por tres ve-
ces hubiera sido apercibido, consultandose & la Junta si
continda 6 no haciendo uso de aquélla.

ArricuLo 20. ,
Los individuos de la Junta Directiva podran hacer uso
de la palabra, siempre que lo soliciten.
-Articuro 21.

Es potestativo en el Presidente levantar la sesién cuan-
do, & su juicio, lo reclame algin incidente especial.
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Cartrono IV,

(VNN

DE LA JUNTA DIRECTIVA.

N

Arricuno 22.

La Junta Directiva cuidard de que se cumplan todos los
extremos que abraza este Reglamento.

Articuro 23.

Celebrara sesién ordinaria los dfas 5 y 20 de cada mes,
y extraordinaria siempre que lo disponga el Presidente.

Del Presidente.
ARTfCULo 4.

El Presidente llevara la 1epreqentac1on de la Socledad
en cuantos asuntos le conciernan.

Presidira todas las sesiones que se celebren asi de J un-
ta general, como de Directiva.

Dirigira las discusiones.

Autorizard con su firma las actas y acuerdos.de las
Juntas, los oficios de admisién de socios, los libramientos
de pago, los recibos de cuota mensual, las circulares y los
anuncios que se fijen en los cuadros, excepto los de pre-
sentaciones.

Fijara las horas en que haya de abrirse y cerrarse el
local.
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Admitira y despedira & los depehdientes' de la mdasa," '

fijando ademas el nimero de ellos y los destinos que ha-
yan de servir.
Dispondra las clases de recreos que han de tener lucal

en la Sociedad, estableciendo las reglas que en ellos ha— :

yan de observarse.
Del Vicepresidente.
ArrTicuro 25.

El Vicepresidente reemplazard al Presidente y ejercerd
todas sus atribuciones en los casos de ausencia, enferme-
dad, 6 cualquiera otro impedimento legitimo.

Autorizard con su firma los vales de los gastos que dia-
ria 6 periddicamente sean necesarios en la Sociedad, sin
cuyo requisito no se podré hacer compra ni inversién al-
guna de fondos, & excepcién del alquiler de la casa, la
ndmina de empleados, y las obras que se hagan en el lo-
cal, cuyos gastos sélo exigirin el libramiento del Pre-
sidente.

De los Directores.
ArTicuLo 26.

Sustituirdn al Presidente 6 Vicepresidente, y ejerceran

todas las atribuciones, segin el 6rden de su cleccién, dis- -

tribuyéndose las atenciones de la Sociedad en la siguien-
te forma.

1.* Direccién de juegos y de recreos ordinarios.

2. Orden del local, y vigilancia de los dependientes
de la Casa.

3." Biblioteca, archivo y gabinete de lectura.

Del Contador.
" Articuro 27.

Intervendra todas las cuentas de gastos é morebos de la
Sociedad, llevando al efecto los libros correspondlentes y
autonzando con su firma los recibos de las cuotas mensua-
les y de éntrada.

Extender4 los libramientos, estampando en ellos su co-
nocimiento, y los presentara 4 la firma del Presidente.

Del Secretario.
Arricuro 28.

Llevara un libro de actas para las Juntas generales or-
dinarias y extraordinarias: otro para las sesiones de la
Junta Directiva, y otro de socios en el que deberé expre-
sarse el nimero de orden con que cada socio esté inseri-
1o, su nombre, su residencia habitual, y el socio ¢ socios
que hicieron su presentacidn, de‘]dndose en blanco dos
casillas, Ia primera para anotar las bajas témporales, y la
segunda para expresar las absolutas, haciendo constar en
esta ultima la causa que la motivara:

D1sp0nd1a que se extiendan, y firmard con el PIGSI--
dente ¢ el que haga sus veces, todos los documentos que
tengan carécter de circulares, y autorizari con su firma
las citaciones, convocatorias y anuncios.

De los dependientes de la Sociedad.
ArTicuLo 29.
Habré en la Sociedad un Conserje, Jefe 111med1ato de

todos los, criados, y dependiente de los individuos de-la
Junta Directiva. '
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Respetara & todos los socios, y les obedecerd en tode
aquello que no se oponga al buen orden de la Sociedad, 6
& las instrucciones que reciba ¢ tenga recibidas de la Junta
Directiva. o

Estard & su cargo la recaudacién de la cuota mensual
que deben satisfacer todos los socios; de la extraordinaria
de entrada y del producto de los juegos. :

Serd responsable, por inventario, de todo el mobiliario

v efectos pertenecientes 4 la Sociedad, y ejercera la vigi- -

lancia més activa para conseguir el necesario aseo del
local y la constante compostura de los sirvientes.

DISPOSICIONES GENERALES.

RS

ArticuLo 30.

~ La Junta Directiva queda facultada para invitar a las
primeras Autoridades y & los Jefes de los Cuerpos de la
guarnicidn, por si gustan concurrir 4 los salones de la So-
ciedad.

ArticuLo 31.

No se permitirdn en esta Sociedad los juegos prohibidos
por la Ley.

ArTicuLo 32.
Para la recaudacién correspondiente en los demés jue-

gos, habré arquillas con tres llaves, que estaran en poder
de] Presidente, Contador y Secretario. S
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; ArticuLo 33.
El Presidente, 6 quien haga sus veces, podra imponer
& los dependientes de la Casa las correcciones que estime
més oportunas, por faltas cometidas en el servicio.
Articuro 34.

Los demés individuos de la Directiva podran tomar por
si cualquier determinacién que consideren urgente, pero
con el cardcter de interina, dando parte al Presidente para
que éste resuelva.

ArricuLro 35.

Cualquier socio que observe faltas en el local 6 en los
dependientes, deber& dar conocimiento a ld Junta Direc—
tiva, para su correccién.

ArTtfouLo 36.

La Junta Directiva queda facultada para depositar los
fondos de la Sociedad, en cuenta corriente, bien en poder

“del Conserje, 6 bien en la casa de Banca que juzgue

oportuno.

Granada 24 de Abril de 1885.— Kl Presidente, Pedro
Vasco y Vasco.—El Vicepresidente, Eduardo J. Reillo.—
Directores: José Sanmartin Herrero, Joaquin Gavilanes.—
El Secretario, Ramén Padilla.

El anterior Reglamento fué aprobado en Junta general
celebrada en 24 de Abril de 1885, y autorizado por el Ex~ |
celentisimo Sr. Gobernador de esta provincia, en 30 de
dicho mes y afio.

Granada 8 de Febrero de 1886.

El Presidente. El Secretario,

Fedro. “Qaseo y “Yasco. Hbelardo Toartine.



