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1.

Introduccion.

En la actualidad, las personas tenemos tendencia a idealizar la infancia como una
etapa en la cual los nifios y las nifias no tienen problemas, sin embargo, la realidad
nos lleva al lado opuesto, esta etapa tan tierna no ofrece proteccion en dafios
emocionales o traumas que se pueden presentar. Ademas, tenemos que contar con
la incertidumbre que forma parte del crecimiento del ser humano, por tanto la
infancia en si, puede estar llena de problemas. Asi surge la capacidad de
resiliencia, como la aptitud para desarrollarse pese a los desafios (American
Psychological Associaton, 2016).

Podriamos decir que la mayoria de los nifios y nifias viven en un entorno seguro
y acompafados de los modelos que necesitan para desarrollarse. En cambio,
algunos otros no se encuentran rodeados de esta seguridad, por diferentes motivos.
Cuando esto ocurre, el desarrollo evolutivo del individuo no se lleva a cabo
adecuadamente, y ello influye en su desarrollo (American Psychological
Association, 2016).

Sin embargo, existen otros seres humanos que aunque han sufrido situaciones
traumaticas de gran intensidad no han sido afectados en su desarrollo. A esta
capacidad de seguir adelante sin afectacién del desarrollo se le denomina
resiliencia. Esta capacidad lanza todo un reto al profesorado.

La buena noticia es que la resiliencia es una capacidad que puede aprenderse. Por
tanto, el reto del profesorado es desarrollar resiliencia, que significa enfrentarse
con éxito a la adversidad, los traumas, las tragedias, las amenazas, el estrés, la

ansiedad o la incertidumbre (American Psychological Association, 2016).

1.1 justificacion de la investigacion.

En relacién a este reto, podemos destacar que los centros educativos son lugares
muy importantes de socializacion en el desarrollo de los nifios. En este contexto,
el papel del profesorado no se centra solo en la prevencion, deteccion e
intervencion ante la evidencia de que alguno de los alumnos sufre una situacion
de riesgo desde cualquier contexto sino que ademas, su tarea esencial es
desarrollar en ellos/as competencias que les conduzcan a ser seres resilientes. Es

decir, el trabajo del profesorado no se centra solo en la instruccién sino que



ademas debe trabajar todo lo relacionado con el desarrollo personal y social,
ejemplo de ello es el trabajo en resiliencia.

Al respecto, no se puede olvidar que en el desarrollo de cada individuo interviene
un conjunto de pilares que son imprescindibles. Cuando este sostén falla, los
nifios pueden encontrar grandes obstaculos, que impiden que se desarrollen con

normalidad en el &mbito cognitivo, fisico, emocional y social.

1.2 Formulacion del problema.

Para desarrollar la resiliencia es necesario que el profesorado cuente con
herramientas para ello. Asi pues el problema de este TFG es saber que existe en

las bases de datos sobre resiliencia en el periodo escolar.

Marco tedrico.

2.1 La psicologia positiva y sus areas de interés.
Podemos decir que durante mucho tiempo, la psicologia ha estado enfocada
en estudiar la patologia, es decir, la debilidad del ser humano. Este foco de
negatividad ha dominado la psicologia durante tanto tiempo, que de alguna
manera ha olvidado las caracteristicas positivas de las personas (Seligman y
Csikszentmihalyi, 2000), y ha apoyado una visidn negativa, y pesimista de la
naturaleza de los seres humanos (Gilham y Seligman, 1999). Por ello, lo
positivo como la alegria, el optimismo, la ilusion, la creatividad, el humor...
han sido ignorados (Vera Poseck, 2006).
Es decir, la lucha por conseguir el bienestar humano, actuando sélo sobre lo
patoldgico (incompetencia para desterrar los aspectos negativos), no ha
vencido o logrado su objetivo, entre otras cosas, por no profundizar en otros
aspectos complementarios, estudiados por la psicologia positiva (Seligmany
Csikszentmihalyi, 2000).
Teniendo en cuenta lo anterior, Martin Seligman ha desarrollado el término
“psicologia positiva” dando un giro de ciento ochenta grados a la antigua
perspectiva de la psicologia y complementandola con sus nuevas ideas,
impulsando una vision mas positiva del ser humano (Vera Poseck, 2006).
El objetivo de la psicologia positiva es aumentar la calidad de vida y evitar
que aparezcan patologias. Es decir, en lugar de intentar reparar lo que ya se ha

roto, la psicologia positiva busca la construccion de competencias, y



complementar la prevencion de lo negativo con el fomento de lo positivo. Por
tanto, la psicologia positiva es una rama de la psicologia que intenta
comprender los procesos relativos a las caracteristicas y emociones positivas
del ser humano (Vera Poseck, 2006).

Para Seligman y Csikszentmihalyi (2000) podemos agrupar en tres bloques
los temas esenciales de la psicologia positiva: las emociones positivas, los
rasgos positivos, y las organizaciones positivas. En cambio, recientemente
algunos autores incluyen un blogue mas, las relaciones positivas (Peterson,
2006).

Concretamente la psicologia positiva se interesa por el bienestar y satisfaccion
en el pasado, por la esperanza y el optimismo en el futuro, y el flujo y felicidad
en el presente. Los rasgos individuales positivos son por ejemplo: el amor, la
vocacion, el coraje, la habilidad interpersonal, la perseverancia, el perdon, la
originalidad, la mente abierta etc. En referencia al grupo, la psicologia
positiva destaca virtudes civicas e instituciones que ensefian a las personas,
responsabilidad, altruismo, moderacion, tolerancia, ética... (Seligman vy
Csikszentmihalyi, 2000).

Desde el aspecto epistemoldgico, se puede decir que todo comienza en torno
a las virtudes y fortalezas del ser humano (ver anexo 1) (Seligman y
Csikszentmihalyi, 2000).

Posteriormente las virtudes y fortalezas dejan de ser el eje rigido en torno al
cual giraban los estudios de esta vision complementaria, generando términos
menos jerarquizados como areas de interés de la psicologia positiva también,
por ejemplo las emociones positivas, la calidad de vida, fluir, y resiliencia.
Los cuales definimos a continuacion:

e Las emociones positivas:

Las emociones positivas son aquellas que generan una sensacion placentera, y nos
permiten resolver problemas de desarrollo y crecimiento personal. Ademas, cuando
experimentamos emociones positivas nuestro comportamiento es propicio a afrontar con
éxito los obstaculos. Por tanto, podemos canalizar las emociones positivas hacia la
prevencion, y el tratamiento, usandolas como auténticas armas de combate ante la
adversidad (Fredrickson, 2001).



Para Martin Seligman mejoramos la calidad de vida, dirigiendo emociones como la
gratitud, resignacion, serenidad y satisfaccion (en el pasado), alegria y amor (en el
presente), y confianza, seguridad, esperanza y optimismo (en el futuro).

e Calidad de vida:

La calidad de vida es el eje central de la psicologia positiva, ya que teniendo un estilo de
vida saludable, nuestro cuerpo y nuestra mente se encontraran en buen estado. En la
actualidad, sabemos que nuestra salud estd muy influenciada por nuestra conducta,
pensamientos y relaciones sociales. El estado psicologico influye también en nuestra
salud, y puede tener consecuencias positivas o0 negativas en nuestro cuerpo (Wallston,
Alagna, Devellis, 1983).

e Fluir:

Cuando hablamos de fluir, o también llamado el estado de flujo o “flow”, nos referimos
a un estado de inmersion en una tarea en donde dejamos de ser conscientes, perdiendo la

conciencia del tiempo e incluso la conciencia de nosotros mismos (Caballero, 2013).
e Resiliencia:

Y por Gltimo, vamos a citar como area de interés de la psicologia, la resiliencia, que es la
capacidad que tienen las personas de soportar situaciones dificiles y salir fortalecidas de
ellas. Pero al ser el objeto de nuestro trabajo, la trataremos con mas profundidad en el

siguiente apartado.

2.2 La resiliencia.

Como hemos mencionado anteriormente, la resiliencia, area de interés de la psicologia
positiva, es el objeto de estudio de nuestro trabajo. Este término procede del latin, de la
palabra resilio, que significa volver atrds. También se entiende por resiliencia la
resistencia de un cuerpo a los golpes, o la capacidad de un material para volver a su forma
original, tras ser presionado para deformarlo, caracteristica de los metales estudiadas por
la fisica y la ingenieria. Sin embargo, mas tarde éste término se adapté a las ciencias

sociales (Becoria, 2006).

En la psicologia positiva existen diferentes definiciones sobre la resiliencia (ver tabla 1).
Como se aprecia en la mencionada tabla las definiciones difieren unas de otras, pero todas

ellas comparten un aspecto comun: la resiliencia implica una competencia especifica; la



de afrontar el riesgo o la adversidad (Luthar y Cushing, 1999) saliendo fortalecidos como

personas.

TABLA 1.

Definicion Autor y afio.

“La resiliencia es el proceso de

afrontamiento con eventos vitales | )
Richardson, Neieger, Jensen, y Kumpfer,

desgarradores, estresantes, o desafiantes
1990.

de un modo que proporciona al individuo
proteccion adicional y habilidades de
afrontamiento que las que tenia previa a la

ruptura que resulto desde el evento”

“La resiliencia es la capacidad para | Garmezy, 1991.
recuperarse y mantener una conducta
adaptativa después del abandono o la
incapacidad inicial al iniciarse un evento

estresante”

“La resiliencia se refiere a un proceso
dindmico que abarca la adaptacion ] ]
N Luthar, Cicchetti y Becker, 2000.
positiva dentro del contexto de una

adversidad significativa”

“La resiliencia es un tipo de fendmeno
caracterizado por buenos resultados a
_ Masten, 2001.
pesar de las serias amenazas para la

adaptacion o el desarrollo.”

“La resiliencia se refiere a patrones de

adaptacion positiva en el contexto de
Masten y Powell, 2003.

riesgos o adversidades significativas”




superar

exposicion al riesgo,

asociadas con el riesgo”

“La resiliencia se refiere al proceso de
los efectos negativos de la
afrontamiento
exitoso de las experiencias traumaticas y

la evitacidn de las trayectorias negativas

Fergus y Zimmerman, 2005.

Realizando una revision del concepto de resiliencia observamos que ha sufrido una

evolucion en su significado a lo largo de los afios (Puig y Rubio, 2011). A continuacion

se resumen en la siguiente tabla:

Tabla 2.

Primera generacion

(1980)

Segunda generacion

(1990)

Generacion actual

(2000)

Capacidad

Proceso

Paradigma

Que distingue a aquellos
individuos que se adaptan a

pesar de las predicciones de

riesgo.
-Enfasis en la capacidad
humana.
-Interpretacion pos-hoc

(posterior)

Cuél es la dinamica entre
factores que permite una

adaptacion positiva.
-Enfasis en la promocion.

-Blsqueda de factores

protectores.
-Enfasis en el proceso.

-Enfasis en el contexto

social.

Cudl es el marco que nos
explica que la respuesta
resiliente no es la
excepcién a la norma,

sino la habitual.

-Enfasis en el cambio de

mirada.

-Enfasis en la elaboracién

de modelos de aplicacion.

Se “es” resiliente.

Se “esta” resiliente y se

“aprende”.

Se “construye”

resiliencia.

Tomado de: la evolucion del concepto de resiliencia en los ultimos treinta afos, Puig y

Rubio (2011).




2.2.1 Caracteristicas de la resiliencia:

Teniendo en cuenta las limitaciones espaciales de este trabajo, las caracteristicas de la

resiliencia se sintetizan en doce factores que resumimos en la siguiente tabla:

Tabla 3.

CARACTERISTICAS DE LA RESILIENCIA.

Identidad Se refiere a un juicio
eneral del “yo” que es
Condiciones de base 8 o d
tomado de los valores

culturales de una sociedad.

Vinculos Los juicios del valor de la

socializacion y las redes de

apoyo y apego.

Afectividad Referida a las posibilidades
de formar vinculos con los
demas individuos de un

mismo entorno.

Autonomia Son vinculos que el
L o individuo establece con si
Vision de si mismo _ ) _
mismo haciendo su propio
aporte al contexto
sociocultural donde se

encuentra.

Redes Juicios relacionados a los
enlaces  afectivos que
conecta un individuo con

Su entorno.




Autoeficacia Consideracion de una
persona sobre su

probabilidad de triunfos

Satisfaccion Manera en la que el sujeto

. interpreta una situacion de
Vision del problema ]
adversidad.

Modelos Referido a la persuasion de
las personas cercanas como
apoyo para el progreso de

los problemas.

Aprendizaje Valoracién de la
adversidad como  un
crecimiento personal con

probabilidad de ensefianza.

Pragmatismo Forma de interpretar los

. hechos que uno mismo
Respuesta resiliente

lleva a cabo.

Metas Juicios relacionados con
cumplir objetivos
propuestos.

Generatividad Juicios referidos a la

facultad de solicitar apoyo.

Tomado de Saavedra (2003).

2.2.2 Resiliencia y etapa de vida: la resiliencia en la infancia.

Normalmente se considera que la resiliencia es una habilidad que desarrolla a lo largo de
la vida de un individuo, por tanto, es importante sefialar la relacion de la resiliencia con
las distintas etapas de la vida. Aunque no es facil definir estas etapas, que abarcan desde

el nacimiento hasta la muerte, hay un acuerdo en que estos periodos estan relacionados a



cambios que caracterizan a colectivos de la misma edad en un contexto determinado
(Villalta, 1996).

Para Erik Erikson (1980), cada etapa en la vida presenta una “crisis”, es decir, un cambio
en su maduracién. Si nos referimos a la infancia, el principal conflicto que observamos
es la autonomia, por tanto, en nifios y jovenes la resiliencia estara conectada a fortalecer
la autonomia. Es decir, que poco a poco adquieran habilidades para ser capaces de

autogestionar sus proyectos de manera responsable.

El desarrollo de la capacidad de resiliencia est4 conectado a la interaccion de los nifios y
nifias con las personas de su entorno. Por tanto, podriamos decir, que la resiliencia es el
resultado de un proceso complejo, el efecto de una interaccidn entre la persona y su
entorno (Cyrulnik, 1988).

Cuando nos referimos a resiliencia en nifios y nifias, tenemos que hacer referencia a los
vinculos afectivos que les ofrecen las personas adultas, concretamente al apego. A lo largo
de la vida de los nifios y las nifias esta capacidad se ird influenciando por las condiciones
de su contexto. Es decir, aunque exista una parte innata, el entorno es esencial en la
formacion de los nifios y las nifias, incluso su organizacidn cerebral necesita la atencién
y estimulos de los mayores, fundamentalmente de los padres (Barudy y Dantagman,
2009).

Segun Barudy y Dantagman (2009) las fuentes de resiliencia infantil provienen de:

Nivel macrosistémico (entorno social y cultura), del nivel microsistémico (organizacion

y funcionamiento familiar) y de las fuentes individuales de la resiliencia (personalidad).

- Las fuentes macrosistémicas de la resiliencia infantil: se refiere a que los
contextos sociales han de ser justos, respetando los derechos de los
menores y no violentos, para que también los padres y las madres puedan
ser tutores de resiliencia de sus hijos. Para conseguir esto, es esencial que
la familia disponga de un trabajo, vivienda, atencion médica, y apoyo
social, en definitiva de una vida digna.

- Las fuentes macrosistemicas o familiares de la resiliencia infantil: cuando
nos referimos al funcionamiento familiar como fuente de resiliencia, la
mayoria de las investigaciones afirman que con un contexto de familia en

el que prime el afecto, la estabilidad, y las reglas, los nifios y nifias



desarrollaran esta capacidad gracias a los buenos tratos de forma natural y
permanente.

- Las fuentes individuales de la resiliencia: para comprender el proceso de
resiliencia a nivel individual, podemos decir metaféricamente que es
similar a la creacion de una perla dentro de una ostra. Cuando un grano de
arena entra en el interior de la ostra y la agrede, la ostra empieza a segregar
nacar a modo de defensa, y el resultado es una joya brillante y hermosa
(Forés y Grané, 2008).

Existen numerosos estudios que se han interesado por las caracteristicas
de nifios y nifas resilientes (Garmezy, 1993; Rutter, 1993; Werner, 1984;
Werner y Smith, 1982), segun estos, las caracteristicas son:

- Capacidad para enfrentar y solucionar los problemas.

- Habilidad para llamar la atencion, de buena forma, de las personas
importantes en su contexto.

- Perspectiva optimista de ellos mismos y sus capacidades.

- Predisposicion a explorar su contexto y tener experiencias diferentes.

- Facilidad para mantener una actitud positiva pese a dificultades o
sufrimiento.

- Habilidades para ser independiente.

- Preferencia a mostrar apoyo y comprension a los demas.

Desde el punto de vista del modelo ecosistémico, la resiliencia se entiende
como el conjunto de capacidades y situaciones que estan sujetos a un buen
trato. Sin embargo, segun diferentes autores (Guédeney, 1998; Barudy y
Dantagnan, 2005), cuando un nifio o nifia es afectado por alguna circunstancia
perjudicial, y son capaces de salir de esas situaciones reforzados por las
consecuencias, también intervienen un conjunto de factores que sostienen la

capacidad de resiliencia, estos factores son los siguientes:

- Enel caso de que no se dé el modelo de familia tradicional, ser criado por
uno de los padres, o un tutor, con la capacidad de trasmitir apego y
empatia.

- Apoyo afectivo de su entorno: adultos e iguales. Y apoyo social, por

ejemplo la escuela.



- Participar en otros circulos afectivos y educativos, como grupos de
amigos, deportes en grupo etc.

- Laposibilidad de tener una educacion en valores.

- Acceso a actividades sociales y de ocio, actividades creativas, y

participacion en actividades que fomenten el humor.

Por tanto, en el caso de los nifios y nifias es posible fomentar la resiliencia
cuando se les ofrece apego y posibilidades para encontrar un nuevo sentido a

su experiencia, los adultos que hacen esto posible son “tutores de resiliencia”

(Cyrulnik, 2003).

Segun la revision bibliogréfica realizada se puede decir que existen dos tipos

de resiliencia infantil: primaria o secundaria.

La resiliencia primaria es la capacidad de las personas para enfrentarse a las
adversidades gracias a que sus progenitores o adultos significativos les han
cuidado, educado y protegido. Por tanto, la resiliencia primaria es la
consecuencia de la buena intervencion (afectiva, educativa y socializadora)
que han ofrecido los padres y madres. Es decir, segln esto, los buenos tratos
(apego  seguro, empatia, habilidades conocimientos, destrezas,
comportamientos sociales...) en la infancia serdn directamente proporcionales
a la capacidad de resiliencia primaria que desarrolle un individuo (Cyrulnik,
2001; Barudy y Dantagman 2005).

La resiliencia secundaria se define como la capacidad de las personas para
enfrentarse a las adversidades gracias al apoyo de sus tutores de resiliencia, a
pesar de haber vivido malas experiencias en el inicio de su infancia (Barudy
y Dantagnan 2005).

2.2.3 La construccién de la resiliencia en la infancia.

Haciendo una sintesis de toda la informacién anterior, nos hacemos una pregunta, ;Cémo
construimos resiliencia? Segun Vanistendael (2002), construir resiliencia se asemeja al
proceso de construccion de una casa. Por ello, se ha desarrollado la imagen de la “casita

de la resiliencia” (ver anexo 2).

La “casita de la resiliencia” es una casa pequefia, compuesta por varios pisos y varias

habitaciones. En cada habitacion de esta casa encontramos un posible campo de



intervencion para construir resiliencia. En el suelo se encuentran las necesidades basicas
(comida, cuidados...). Los cimientos son la familia, la escuela, el barrio etc., es decir, el
contexto en el que se encuentra el individuo. En el primer piso, encontramos la busqueda
del sentido de la vida, ello puede estar relacionado con la fe, la espiritualidad,
compromisos politicos, humanitarios etc. En el segundo piso, se encuentran tres
habitaciones, estas son: la autoestima, las aptitudes personales y sociales, y el sentido del
humor. Y por ultimo, el techo, es la apertura a nuevas experiencias, es decir, la llegada de

sorpresas y cosas maravillosas que estan por venir.
2.3 Laresiliencia y la escuela.

Como hemos mencionado anteriormente, una de las habitaciones de la casita de la
resiliencia, es la escuela. Ya que es uno de los ambientes mas importantes de socializacion
en la vida de los nifios y nifias, y también es importante para el desarrollo de la resiliencia
como una institucion social, que ademas de fijar una educacién formal, se preocupa por
favorecer el desarrollo del ser humano, siendo esenciales su calidad de vida, adaptacién
e inclusion en su medio. Sin embargo, en las escuelas también podemos encontrar el
mismo problema que ha tenido la psicologia positiva durante afios. Se han centrado en
detectar problemas y buscar patologias, olvidando buscar y desarrollar virtudes y

fortalezas (Caraveo Pacheco, 2009)

Segun el informe Delors de la UNESCO de 1996, se especificO cuatro elementos
imprescindibles para la calidad educativa, estos son: aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a convivir con los demas, y aprender a ser. La escuela se ha centrado
principalmente en los dos primeros aspectos (aprender a conocer y aprender a hacer), sin
embargo los dos ultimos han sido relegados a un segundo plano, pero para su desarrollo

sirven los programas que promueven la resiliencia en los colegios.

Segn Henderson y Milstein (2003), si queremos construir resiliencia en la escuela

debemos trabajar seis factores fundamentales:
1° Ofrecer apoyo Y afecto.
2° Fijar y difundir unas expectativas altas pero realistas para motivar.

3° Ofrecer oportunidades de participacion, fomentando un aprendizaje practico y cercano

al mundo real.

4° Fomentar los vinculos sociales, y la relacion familia escuela.



5° Abrir la escuela a la comunidad para lograr fijar unos limites claros y consensuados.

6° Enseflar habilidades (cooperacion, resolucion de problemas, habilidades

comunicativas, toma de decisiones...)

Cuando nos referimos a esto, estamos hablando de una pedagogia resiliente, gracias a la
cual el alumnado tiene la oportunidad de aumentar sus habilidades para luchar y
defenderse frente a las diferentes adversidades que se le pueden presentar a lo largo de su

vida, y construir esta vida, con lo positivo y lo negativo (Villalobos Torres, 2006).

3. Método.

Disefio

El trabajo que nos ocupa es un estudio bibliométrico, es decir, se trata de un estudio
descriptivo de analisis de documentos (Montero y Le6n 2007).

Analisis y procedimiento.

La busqueda bibliografia se realizd entre los meses de marzo, abril y mayo de 2016. Se
manejaron para ello dos bases de datos: DIALNET e ISOC. Las ecuaciones de busqueda
fueron:

- Resiliencia, infancia y educacion.

- Resiliencia y educacion primaria.

- Recursos para trabajar resiliencia en la escuela.

Debido al nimero de documentos (28) la recoleccidn de datos se realiz6 manualmente,
revisando en cada uno de ellos los indicadores deseados:

-Indicadores cuantitativos:

- Indicador Ndoc (produccion total): determinacion del ndmero de
documentos sobre la resiliencia en las bases de datos seleccionadas, y la
distincion entre las distintas areas.

- Indicador %Ndoc: determina el nivel de participaciéon de instituciones,
disciplinas etc.

- Liderazgo: de un articulo cientifico se imputa al organismo normalizado
del primer investigador (Moya, Guerrero, Bornmann y Moed 2013).

- Tasa de crecimiento: se trata de un indicador el incremento de la

produccién.



-Indicadores cualitativos:

Las variables cualitativas a estudiar son: condiciones de base, visién de si mismo,
respuesta resiliente, etapa de la que habla (adultez, adolescencia, infancia), fuentes
macrosistémicas, fuentes microsistémicas, fuentes individuales, resiliencia primaria,
resiliencia secundaria, y construccion de la resiliencia en la infancia.

4. Resultados.

Se han publicado 28 articulos: En la tabla 4 podemos observar su discriminacion por

tematicas, revista y base de datos.

Tabla 4

Ndoc.

Nombre del articulo. Temética. Revista Base de datos.
1.”La alegria de vivir”: | Pedagogia. Revista ISOC.
metodologia didactica Iberoamericana de

desde la  resiliencia. Educacion.

Desempefio con nifios
preescolares en situacion
de vulnerabilidad social.

2. ¢Quién soy hoy? La | Psicologia. Revista Electronica | DIALNET

trasformacién profesional Educare.
desde la reflexion en la

accién con madres.

3. Aportaciones para un | Trabajo social. | El trabajo social | DIALNET.
enfoque resiliente en el ante el reto de la
trabajo social con personas. crisis y la
educacién superior
(recurso

electronico)

4. Arte como herramienta | Pedagogia. Revista DIALNET.
social y educativa. complutense de

Educacion.
5. Determinantes de la | Pedagogia. Revista ISOC.
calidad de vida del Iberoamericana de

alumnado de primaria. Educacion.




6. El juego tradicional y | Pedagogia. Revista de | ISOC.
popular en la escuela de innovacion.
primaria.
7. El sentido de la | Pedagogia. Tesis doctoral de la | DIALNET.
coherencia en la Universidad de
adolescencia. Sevilla.
8. Enriguecimiento de la | Pedagogia. Resiliencia en | DIALNET.
creatividad. Educacion

Especial.
9. Enriquecimiento de la | Pedagogia. Resiliencia en | DIALNET.
creatividad  escrita en Educacion
alumnos sobresalientes de Especial.
tercer ciclo de primaria.
10. Espacios democraticos | Pedagogia. Otros. DIALNET.
para pensar y para pensar-
se: estrategias para la
prevencion primaria de la
salud mental desde los
ambitos educativos.
11. Estrategias ante la | Trabajo social. | EI trabajo social | DIALNET.
adversidad. ante el reto de la

crisis y la

educacion superior

(recurso

electrénico)
12. Fuentes de resiliencia | Psicologia. Revista de | ISOC
en adolescentes Psicologia y
institucionalizados. Educacion.
13. Healthyorganization: | Psicologia. Revista de | DIALNET.
Analysingitsmeaning base Psicologia social.
don the HERO Model.
14. infancia y | Pedagogia. Educacion y | DIALNET.

vulnerabilidad: un

desarrollo social.




escenario para visualizar

valores.
15. Innovacion | Pedagogia. Otros. DIALNET.
socioeducativa para el
apoyo de adolescentes en
situacion de acogimiento
familiar.
16.Introduccion: Psicologia. Revista de | DIALNET.
monografico  sobre el Psicologia Social
impacto social del 11M
17. la evolucion historia de | Pedagogia Otros. DIALNET.
la resiliencia 'y su
desarrollo en barrios con
alto nivel de exclusion
social a través de la
educacion de calle.
18.La herramienta de la | Trabajo social. | EI trabajo social | DIALNET.
narrativa creativa como ante el reto de la
potenciadora de la crisis y la
resiliencia en personas en educacion superior
exclusion sociocultural (recurso
electrénico)
19.La resiliencia como | Pedagogia Educare: Revista | DIALNET,
factor de proteccion Venezolana de
Educacion.
20. La resiliencia como | Trabajo social. | El trabajo social | DIALNET.
transversalidad en la ante el reto de la
intervencion en trabajo crisis y la
social. educacion superior
(recurso
electronico)
21.La resiliencia en el | Trabajosocial. | El trabajo social | DIALNET.

sistema de accion formado

ante el reto de la




por la persona dependiente

y su cuidador

crisis y la
educaciéon superior
(recurso

electronico)

22. Lenguajes del poder: | Pedagogia. Plumilla Educativa. | DIALNET.
lenguajes de los maestros
innovadores de basica
primaria.
23. Los valores en la | Pedagogia. Tesis doctoral. | DIALNET.
television y su incidencia Universidad de
en los adolescentes de México.
Xalapa-México como
protectores del uso de
sustancias adictivas.
24. Modelo de atencién | Pedagogia. Resiliencia en | DIALNET
para nifios con aptitudes educacion especial.
sobresalientes de primer
ciclo de primaria.
25. Resiliencia y éxito | Pedagogia. Infancia y | DIALNET.
escolar en jévenes aprendizaje:
inmigrantes. Journalforthestudy
of Education and
Development.
26. School as | Pedagogia. Infancia y | DIALNET
anepistemicapprenticeship: aprendizaje:
the case of JournalfortheStuyd.
builinglearningpower.
27. Trabajo social, familia | Trabajo social. | Otros. DIALNET.
y escuela.
28.Vision de la | Psicologia. Otros DIALNET.

vulnerabilidad en el campo

de la adaptacion social




%Ndoc

Los resultados de este indicador han sido los siguientes (Ver tabla 5):

Tabla 5:

Estimacion del %Ndoc.

Tematicas. N° de articulos. Porcentaje.
Psicologia 5 17,9%
Pedagogia 17 60,7%
Trabajo Social. 6 21,4%

En cuanto al liderazgo, los resultados obtenidos han sido los siguientes (Ver tabla 6)

Tabla 6:

Liderazgo de las instituciones participantes

Organismo/Institucion

N° de articulos.

Educare

Universidad 2
Trabajo social, recurso electrénico. 5
Revista Iberoamericana de Educacion 2
Revista venezolana de Educacion: | 2

Revista complutense de Educacion.

Revista de innovacion.

Resiliencia en educacion especial.

Revista de psicologia y educacion.

Revista de psicologia social

Revista de Educacion y desarrollo.

Revista infancia y aprendizaje

Revista plumilla educativa.

Otros.

gl R, N R, N R W R, e




El Gltimo indicador cuantitativo analizado arroja el siguiente resultado (Ver tabla 6)

Tabla 6:
Tasa de crecimiento.

Afio

N° de articulos.

2003

2004

2005

2007

2010

2011

2013

AR N R R RN

2014

2015

Indicadores cualitativos.

Los resultados cualitativos fueron los siguientes (Ver tabla 7):

Tabla 7:

Indicadores cualitativos

Variedades cualitativas

Ne° de articulos.

Condiciones de base

4

Vision de si mismo 7
Respuesta resiliente 3
Etapa de la que habla:

Nifiez. 24
Adolescencia. 3
Adultez. 1
Fuentes macro sistémicas. 3
Fuentes micro sistémicas. 6
Fuentes individuales. 15
Resiliencia primaria. 2
Resiliencia secundaria. 5
Construccion resiliencia en la infancia. 2




5. Conclusiones.

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos se puede decir que aunque existe un auge
notable de la psicologia positiva en los Gltimos afios, éste no se corresponde con el nUmero
de articulos encontrados en el &mbito de la resiliencia. Aungue se han encontrado estudios
sobre la resiliencia en el s.XX, los referentes a la educacion no surgen hasta el S.XXI.

A pesar de ello, podemos decir que, segin nuestros resultados, el cambio en educacién
se estd haciendo notable. Un cambio referido al aprender a convivir y a aprender a ser.
Los cuales, ain, como hemos mencionado anteriormente, no estan recibiendo la atencion

suficiente, estando relegados, hoy en dia, a un segundo plano educativo.

Asi, a pesar de ser un tema que ha demostrado los beneficios que aporta para el desarrollo
humano, por el nimero de articulos encontrados, podemos decir que todavia no ha calado
suficientemente entre los investigadores. En este sentido, los datos obtenidos evidencian

la dificultad para realizar deducciones sobre la ensefianza de resiliencia y darla a conocer.

Teniendo en cuenta que las bases de datos bibliograficas son las principales fuentes de
informacidn que se utilizan para los estudios bibliométrico, podemos decir que en funcion
de los resultados obtenidos, la resiliencia en la educacion goza de poca actividad
cientifica, por tanto esta area de interés de la psicologia positiva esta necesitada de mas
esfuerzo de los investigadores, ya que pensamos que es algo que requiere una gran
demanda desde los colegios si queremos formar a alumnos sanos, fuertes y felices, que

sean capaces de superar las adversidades de la vida.

Finalmente, animar a todo el profesorado a que investigue y trabaje la resiliencia con su
alumnado, ya que somos los adultos quienes debemos ofrecerle ese punto de apoyo para

mover su mundo.
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7. Anexos.

ANEXO 1.

1. Conocimiento y sabiduria: es la virtud que conlleva interés por buscar,
intercambiar y compartir conocimientos con otros seres humanos. Esta
virtud comprende las siguientes fortalezas:
-Creatividad: la creatividad es la capacidad de desarrollar ideas
nuevas, y visualizar conexiones distintas.
-Curiosidad: implica tener interés por lo que sucede en nuestro
alrededor, explorar y descubrir cosas nuevas.
-Amor por aprender: se trata de tener interés por aprender nuevos
conocimientos.
-Juicio y mentalidad abierta: se trata de la capacidad de pensar y
examinar las cosas, evitando sacar conclusiones precipitadas, y estar
dispuesto a cambiar nuestras propias ideas.

- Perspectiva: es la capacidad de dar consejos eficaces a los demas.

3. La virtud del coraje: es la fortaleza que nos permite perseguir

nuestros suefios 0 metas aungue tengamos obstaculos.

- Autenticidad: ser personas integras, es decir, responsabilizarnos
de nuestras acciones y de sus consecuencias.

- Valentia: conlleva que nuestras actuaciones sean de acuerdo a
nuestras ideas, valores y sentimientos.

- Persistencia: se trata de terminar lo que hemos empezado, pese
a encontrarnos con diferentes obstaculos.

- Vitalidad: tener una actitud enérgica y mirar con entusiasmo la

vida, o lo que es lo mismo, vivir la vida con pasion.

4. Humanidad: implica cuidar a los demas, y sentir amistad y carifio.




Altruismo y compasion: se trata de tener acciones generosas con
los demas, sin buscar nada a cambio.

Inteligencia social, personal y emocional: tener ética en nuestras
motivaciones y sentimientos, empatizar y saber separar lo
importante de lo secundario. En definitiva, la inteligencia
emocional es una capacidad del ser humano para identificar,
expresar y manejar sabiamente sus propias emociones y las de
los demas (Daniel Géleman, 2002)

Amor en general: dar valor a las relaciones y personas que
tenemos en nuestro entorno. El estado del amor nos produce
placer, siempre que podamos ser nosotros mismos, con nuestros

principios y gustos (Walter Riso).

Justicia: incluye las fortalezas civicas con el objetivo de formar una

buena sociedad.

Imparcialidad y equidad: tener la capacidad de dominar nuestras
emociones para que las decisiones que tomemos sean justas.
Liderazgo: animar, motivar, y organizar a un conjunto de
personas en cualquier contexto.

Civismo y responsabilidad social: tener participacion en las
actividades o proyectos referentes a nuestra comunidad, siendo

leal e igualitario.

Moderacion: abarca fortalezas que previenen los excesos.

Misericordia: capacidad de perdonar.

Humildad: no tener una perspectiva de uno mismo que sea
superior 0 mejor que los demas, y también, implica reconocer
nuestras virtudes y defectos.

Prudencia: ser cauteloso con nuestros actos teniendo en cuenta

las consecuencias.




Autorregulacion: tener la capacidad de controlar los

sentimientos, emociones, impulsos y actuaciones.

Trascendencia: abarca fortalezas relacionadas con el sentido que le

podemos dar a la vida y nuestra conexién con el medio.

Gratitud: saber dar las gracias por lo bueno.

Esperanza y optimismo: creer en un buen futuro mientras
trabajamos por conseguirlo. Se plantea como una virtud que se
deberia aprender desde la nifiez, para pensar de una forma

adaptativa y positiva (Seligman)

Sentido del humor: capacidad para divertirnos vy reir.

Espiritualidad: capacidad de tener creencias coherentes sobre

nuestra existencia o el sentido del mundo.
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