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Jornada sobre Desarrollo de 
Carrera Investigadora (Career Day)

Lugar de Celebración: UGR

Fechas: 28 y 29 de Septiembre de 2017

Organizada por:

- Oficina de Proyectos Internacionales de la UGR
- Welcome Center (Oficina Euraxess) de la UGR
- Agencia Andaluza del Conocimiento
- Fundación Española para la Ciencia y la 

Tecnología (FECYT)



Horizonte 2020

H2020: Enfoque estratégico hacia la innovación

¿Qué es H2020?
Instrumento financiero para implementar las estrategias y políticas europeas

¿Cuál es el objetivo?
Contribuir a la construcción de una economía basada en el conocimiento 
y la innovación

¿Cómo pretende alcanzar su objetivo?
• Haciendo más énfasis en el impacto de los proyectos que se 

financian
• Fortaleciendo actividades «bottom-up»
• Mejorando el acceso a financiación para las empresas
• Intersectorialidad y multidisciplinariedad



Triple I

Internacionalización

Interdisciplinariedad

Intersectorialidad
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Carrera Investigadora Internacional

1 año 3 años 2 años 2 años 3 años En adelante1 año

Grado Máster Predoctorales Posdoctorales Consolidación

Marie Curie ITNs (3 años)

Euraxess Jobs

Individual Fellowships (Marie Curie)

Starting Grant (ERCs)

Consolidat
or Grant 
(ERCs)

Marie Curie RISE

Marie Curie Cofund
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Marie Skłodowska-Curie Actions 
(MSCA) 
❏ Apoyo a la trayectoria de la carrera de los investigadores en todas las 

etapas
❏ Atraer y retener el talento investigador en Europa
❏ La movilidad es un requisito clave
❏ Adquisición de habilidades nuevas y complementarias
❏ Fuerte participación de la industria 
❏ Excelentes condiciones de trabajo, equilibrio de género y selección 

abierta
❏ Énfasis sobre la comunicación y las actividades de participación 

pública
❏ Enfoque bottom-up

CHE
Chemistry

SOC
Social 

Sciences 
and 

Humanities

ECO
Economic 
Sciences

ENV
Environment
al Sciences 

and Geology

ENG
Information 

Sciences 
and 

Engineering

LIF
Life 

Sciences

MAT
Mathematics

PHY
Physics
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MSCA: Tipos de acciones

 Planned opening date:   
 15 September 2016
 Deadline: 10 January  
 2017 17:00:00

 Planned opening date:   
 11 April 2017
 Deadline: 14 September 
 2017 17:00:00

 Planned opening date:   
 01 December 2016
 Deadline: 5 April 2017 
17:00:00

Planned opening date:   
 05 April 2017
 Deadline: 28 September 
2017 17:00:00

http://oficinaeuropea.es/
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MSCA: Definiciones

• Early Stage Researchers (ESR)
– Menos de 4 años de experiencia en investigación 

y que no sea Doctor. 

• Experienced Researchers (ER)
– Al menos de cuatro años de experiencia en 

investigación o un Doctorado. 

ITN 
RISE
COFUND

IF 
RISE
COFUND
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Oportunidades Predoctorales 



MARIE CURIE RESEARCH AND INNOVATION 
STAFF EXCHANGE (RISE)

Oportunidades Predoctorales 
en H2020

MARIE CURIE INNOVATIVE TRAINING 
NETWORKS (ITN)

MARIE CURIE CO-FUNDING OF REGIONAL, 
NATIONAL AND INTERNATIONAL 

PROGRAMMES (COFUND)
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MSCA Innovative Training Networks 
(ITN) : Características

Redes de colaboración para formar una nueva generación de 
investigadores en fase inicial creativas, empresariales e innovadoras  

Early Stage Researchers - Investigadores en fase inicial reclutados en el 
marco de una red internacional e intersectorial 

Proyecto de investigación común con sus proyectos individuales de 
investigación específicos

Mejorar las habilidades científicas y se benefician de una formación 
complementaria en las habilidades transferibles. Actividades de 
Networking (cursos, seminarios, conferencias, etc.)
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MSCA ITN: Tipos de ITNs

European Training 
Networks (ETN)

European 
Industrial 

Doctorates (EID)

European Joint 
Doctorates (EJD)
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MSCA-ITN: Secondments

• Hasta 30 % del tiempo de contratación
– 36 meses de contratado => max. 10,8 meses de 

secondment
• El beneficiario paga viajes y manutención durante ese 

tiempo (ej. Alojamiento)
• Durante el secondment el ESR recibe supervisión y formación 

por parte del beneficiaria o partner organization que lo 
acoge

• Secondments <> visitas cortas
• EID =>  >= 50% del tiempo de contratación debe pasarse 

sector no académico
• EJD => Secondments: obligatorios, pero según las reglas de la 

institución
• Cuidado con las entidades vinculadas. 
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MSCA ITN: Financiación    

Investigadores

Asignación mensual (con 
empresa)*

3.110 €

Prestación por movilidad 600 €

Prestación familiar 500 €

Instituciones

Investigación, formación y 
Networking

1.800 €

Gestión y costes indirectos 1.200 €

* Asignación mensual: factor de corrección por país de acogida 



MARIE CURIE RESEARCH AND INNOVATION 
STAFF EXCHANGE (RISE)

Oportunidades Predoctorales 
en H2020

MARIE CURIE INNOVATIVE TRAINING 
NETWORKS (ITN)

MARIE CURIE CO-FUNDING OF REGIONAL, 
NATIONAL AND INTERNATIONAL 

PROGRAMMES (COFUND)
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MSCA Research and Innovation Staff 
Exchange (RISE): Características

Promover la colaboración internacional e intersectorial a través de los 
intercambios de personal de investigación e innovación

Promover el intercambio de conocimientos e ideas de la investigación 
al mercado (y viceversa) para el avance de la ciencia y el desarrollo de la 
innovación

Proyecto de investigación basado en actividades de I+D+I a través de 
estancias de personal (secondments) desde las instituciones participantes

Participación de cualquier país en la red de colaboración, pero no todos 
son elegibles para la financiación.
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MSCA-RISE: Secondments

• La implementacio ́n del proyecto se realiza a trave ́s de 
secondments del personal de los participantes (staff)

• Periodo ma ́ximo de los secondments 1 a 12 meses

• Taman ̃o ma ́ximo de proyecto 540 person/month para 
los secondments (2.4 M€)

• No hay un taman ̃o mi ́nimo pero se espera un impacto 
sustancial

• Duracio ́n ma ́xima de proyecto 48 meses
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MSCA-RISE: Staff

Definición de Staff: Personal que haya participado activamente 
o haya estado vinculado a las actividades de investigación e 
innovación durante al menos 6 meses en la institución de 
origen antes del primer secondment.

● ESR (< 4 años de experiencia investigadora)
● ER (PhD o > 4 años de experiencia investigadora)
● Personal de Gestión (MNG)
● Técnico (TECH)*
● Administrativo (ADM)*

*Personal involucrado directamente en actividades de 
Investigación e innovación en el proyecto.
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MSCA-RISE: Actividades a realizar 
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MSCA-RISE: Financiación    

Investigador - Unit cost (Person/month) 2000 €

Organización

Investigación, formación y 
Networking 1800 €

Gestión y costes indirectos 700 €

RESEARCHER UNIT COST: top-up allowance:
2.000€ / PM, no se aplica ningún factor de corrección por país

Example: Consorcio 45 STAFF 12 meses
2.000€ + 1.800€ + 700€ = 4.500€ 
4.500€ x 12 meses = 54.000€ 
54.000€ x 45 Staff = 2.430.000€



MARIE CURIE RESEARCH AND INNOVATION 
STAFF EXCHANGE (RISE)

Oportunidades Predoctorales 
en H2020

MARIE CURIE INNOVATIVE TRAINING 
NETWORKS (ITN)

MARIE CURIE CO-FUNDING OF REGIONAL, 
NATIONAL AND INTERNATIONAL 

PROGRAMMES (COFUND)
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MSCA Co-Funding of regional, national 
and international programmes 

(COFUND): Características

Programas de investigación cofinanciados entre la EU y la organización 
que la solicita para llevar a cabo para promover excelencia en la 
formación, movilidad y desarrollo de carrera investigadora entre los 
investigadores

¿Quién lo solicita? Organismos que manejan programas de financiación 
de la investigación 

¿Quién se beneficia? Investigadores predoctorales y/o posdoctorales, 
dependiendo de lo que se haya solicitado 
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Euraxess

https://euraxess.ec.europa.eu/



© Universidad de Granada - OFPI 

Euraxess

- Job offers worldwide,all scientific fields covered 
- More than 20.000 CV of researchers uploaded 
- More than 8.500 organizations registered
- Collaboration with Nature Jobs, AAAS Science, 
Galaxy... 

- Support to researchers, their families and host 
institutions concerning mobility issues ( entry 
conditions, visas, taxes, accommodation...).
- Each country has a personalised structure (40 
countries, more than 200 service centres). 

- Promotion of EU initiatives / instruments to 
improve researchers ́ Conditions:     
       o EuropeanCharter & Code 
      o HR Excellence in Research 
       o ScientificVisa
       o PensionFunds 

Initiative extended to strategic R&D regions : North 
America / Japan / ASEAN / India / Brasil
• International networking:
      o Vacancies and possibilities in the countries 
      o Information on possible collaborations with 
           Europe 

http://oficinaeuropea.es/
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Euraxess

ITN - INITIAL TRAINING 
NETWORK - Tipología MSCA.

Red de formación inicial para 
pre-doctorales - First Stage 
Researchers (R1). 
Los contratos de investigación 
pre-doctorales se publican en el 
portal Euraxess ya que todas las 
ofertas de trabajo relacionadas 
con las convocatorias Marie 
Curie se tienen que publicitar en 
este portal.

https://euraxess.ec.europa.eu/
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Academia.edu

- Job Board: https://www.academia.edu/Jobs

- Universidades Europeas con su programa 
propio….

https://www.academia.edu/Jobs
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Oportunidades Postdoctorales 



EUROPEAN RESEARCH COUNCIL (ERC)

Oportunidades Posdoctorales 
en H2020

MARIE CURIE INDIVIDUAL FELLOWSHIPS 
(IF)
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Marie Curie IF (Individual 
Fellowships)

¿Qué ofrece?

Oportunidades para trabajar en proyectos de investigación 
posdoctorales personales internacionales e intersectoriales 
para adquirir nuevas habilidades

¿Quién aplica?

Investigadores individuales junto con un supervisor de la  
Organización Receptora

¿Quién es financiado?

Investigadores posdoctorales o aquellos con, al menos, 4 años 
de investigación a tiempo completo acreditada
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Marie Curie IF (Individual 
Fellowships)

¿Cómo participar en una Marie Curie IF?

• Como investigador posdoctoral de al menos 4 años de 
experiencia

• Como supervisor de un investigador posdoctoral de al menos 
4 años de experiencia
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MSCA: Regla de movilidad
❏ Standard European Fellowship (ST): el investigador no debe haber residido o 

llevado a cabo su actividad investigadora (trabajo, estudios) en el país de la 
organización de acogida (Host Institution) durante más de 12 meses en los 3 años 
inmediatamente anteriores a la fecha límite de presentación de la solicitud. 

❏ Global Fellowship (GF): el investigador no debe haber residido o llevado a cabo su 
actividad investigadora (trabajo, estudios) en el país de la organización de 
acogida en el Third Country (TC) durante más de 12 meses en los 3 años 
inmediatamente anteriores a la fecha límite de presentación de la solicitud. 

❏ Restart Career Panel (CAR) + Reintegration Panel (RI): el investigador no debe 
haber residido o llevado a cabo su actividad investigadora (trabajo, estudios) en 
el país de la organización de acogida (Host Institution) durante más de 36 meses 
en los 5 años inmediatamente anteriores a la fecha límite de la presentación de 
la propuesta.
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MSCA-IF: European Fellowships 
IF - EF

❑ Standard European 
Fellowship (ST)

❑ Society and Enterprise 
Panel (SE)

❑ Carrer Restart Panel 
(CAR)

❑ Reintegration Panel (RI)
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MSCA-IF: European Fellowships 
IF - EF

Host Institution: UE o Países Asociados

Mapa europa -  Autor: Ssolbergj , CC BY-SA 3.0. | Mapa Colombia -  Autor: Addicted 04, CC BY-SA 3.0.
Icono persona - Autor: ClkerFreeVectorImages | CC0 Public Domain.
 

ST

SE

CAR

RI

2 AÑOS

Cualquier nacionalidad

 NO se necesita una Letter of 
Commitment de la Host 

Institution

http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://pixabay.com/es/perfil-hombre-usuario-casa-humana-42914/


© Universidad de Granada - OFPI 

MSCA-IF: Global Fellowships 
IF - GF

Mapa europa -  Autor: Ssolbergj , CC BY-SA 3.0. | Mapa Colombia -  Autor: Addicted 04, CC BY-SA 3.0.
Icono persona - Autor: ClkerFreeVectorImages | CC0 Public Domain.
 

Host Institution: dentro y fuera de EU

GF 2 / 3 AÑOS

Europeo o residente de 
largo plazo en UE o AC

La beca se solicita en 
una Host Institution

de la UE o AC

Estancia en una Host 
Institution de un País tercero 

(Third Country - TC).

12 o 24 meses en TC + 12 meses de retorno a UE o 
AC en el último año de forma obligatoria

Necesaria una Letter of 
Commitment de la TC Host 

Institution

http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://pixabay.com/es/perfil-hombre-usuario-casa-humana-42914/
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MSCA IF: Financiación    

Investigador

Asignación mensual (con empresa)* 4,650 €

Prestación por movilidad 600 €

Prestación familiar 500 €

Organización

Investigación, formación y 
Networking

800 €

Gestión y costes indirectos 650 €

* Asignación familiar: factor de corrección por país de acogida. 
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MSCA IF: Información general

❏ Guía del participante 2016 (2017 será publicada en breve) 

http://sl.ugr.es/097k

❏ Template (IF-EF) 2016/2017: http://sl.ugr.es/09vD

❏ Template (IF-GF) 2016/2017: http://sl.ugr.es/09vD 

❏ Work programme 2016/2017 

❏ Formularios de autoevaluación

❏ EC Web streaming sessions

❏ Individual Fellowship FAQ

❏ International Project Office (OFPI) - Universidad de Granada
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Ayuda a la preparación de MSCA IF

❏ Si tu organización receptora es la UGR -> 
Supervisor + Oficina de Proyectos 
Internacionales de la UGR (OFPI)

❏ Si tu organización receptora no es la UGR -> 
Supervisor + Oficina de Proyectos 
Internacionales del País Receptor  



EUROPEAN RESEARCH COUNCIL (ERC)

Oportunidades Posdoctorales 
en H2020

MARIE CURIE INDIVIDUAL FELLOWSHIPS 
(IF)
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ERC: Principios Generales

❏ Financia proyectos individuales de investigación 
promovidos por el investigador

❏ La excelencia: único criterio de evaluación
❏ Abierto a todas las lıńeas de investigación 

(bottom-up)
❏ Financiación atractiva
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¿Que ́ tipo de proyecto?

❏ Proyectos excelentes
❏ Proyectos que vayan más allá del estado actual de la 

ciencia
❏ Proyectos innovadores, ambiciosos, punteros
❏ Proyectos con una alta dosis de riesgo pero con un 

beneficio potencial elevado
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Financiación del ERC

Starting Grant
2-7 años después del 

PhD
Hasta 1.5 M euros 

durante 5 años

Al menos 1 
publicación 

importante sin el
supervisor de tesis

Consolidator 
Grant

7-12 años después 
del PhD

Hasta 2 M euros 
durante 5 years
Al menos varias 
publicaciones

importantes sin el 
supervisor de tesis

Advanced 
Grant

Hasta 2,5 M euros 
durante 5 años

Logros significativos 
de investigación en 
los últimos 10 años

Proof of concept
PI ERC Proyecto de investigación de vanguardia, en curso o finalizado hasta 

12 meses anteriores
Hasta 150.000 durante 2 años
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Período de elegibilidad
(extensiones)

❏ Maternidad: 18 meses por hijo nacido antes o después 
de la obtención del título de doctor

❏ Paternidad: Tiempo real de permiso de paternidad
❏ Enfermedad de larga duración del IP o familiar cercano 

(90 días)
❏ Servicio militar, prestación social sustitutoria, 

especialidad clínica
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Tipología de ERC

Starting Grant
2-7 años después del 

PhD
Hasta 1.5 M durante 

5 años

Al menos 1 
publicación 

importante sin el
supervisor de tesis

Consolidator 
Grant

7-12 años después 
del PhD

Hasta 2 M durante 5 
years

Al menos varias 
publicaciones

importantes sin el 
supervisor de tesis

Advanced 
Grant

Logros significativos 
de investigación en 
los últimos 10 años
Hasta 2,5 M durante 

5 años

Proof of concept
PI ERC Proyecto de investigación de vanguardia, en curso o finalizado hasta 

12 meses anteriores
Hasta 150.000 durante 2 años

- Open Call - StG: probablemente en 
Junio 2017

- Deadline - StG: probablemente en 
Octubre 2017.
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ERC: Perfil Starting Grant
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Otras oportunidades internacionales
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- Axa Research Found: Postodoctoral fellowship 
https://www.axa-research.org/post-doctoral-fellowships

- UCLA: Postdoctoral fellowship

http://www.cjs.ucla.edu/fellows-postdocs/ 

- Banting Postdoctoral Fellowships (Canadian Government)

http://banting.fellowships-bourses.gc.ca/en/app-dem_overview-apercu.html

- Fulbright Fellowship
http://fulbright.es/convocatorias/ver/1484/ampliacion-de-estudios/2017-2018

- RAEng Research Fellowships
http://www.raeng.org.uk/grants-and-prizes/support-for-research/raeng-research-fellowship

- IEEE Scholarships, Grants, and Fellowships
http://www.ieee.org/membership_services/membership/students/awards/index.html

- NILS Science and Sustainability: Mobility fellowship

http://pendientedemigracion.ucm.es/centros/webs/se5238/index.php?tp=Overview&a=dir1&d=3522
1.php

Otras oportunidades internacionales 

https://www.axa-research.org/post-doctoral-fellowships
https://www.axa-research.org/post-doctoral-fellowships
http://www.cjs.ucla.edu/fellows-postdocs/
http://www.cjs.ucla.edu/fellows-postdocs/
http://banting.fellowships-bourses.gc.ca/en/app-dem_overview-apercu.html
http://banting.fellowships-bourses.gc.ca/en/app-dem_overview-apercu.html
http://fulbright.es/convocatorias/ver/1484/ampliacion-de-estudios/2017-2018
http://fulbright.es/convocatorias/ver/1484/ampliacion-de-estudios/2017-2018
http://www.raeng.org.uk/grants-and-prizes/support-for-research/raeng-research-fellowship
http://www.raeng.org.uk/grants-and-prizes/support-for-research/raeng-research-fellowship
http://www.ieee.org/membership_services/membership/students/awards/index.html
http://www.ieee.org/membership_services/membership/students/awards/index.html
http://pendientedemigracion.ucm.es/centros/webs/se5238/index.php?tp=Overview&a=dir1&d=35221.php
http://pendientedemigracion.ucm.es/centros/webs/se5238/index.php?tp=Overview&a=dir1&d=35221.php
http://pendientedemigracion.ucm.es/centros/webs/se5238/index.php?tp=Overview&a=dir1&d=35221.php
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Otras oportunidades internacionales 

- Social Sciences and Humanities Research Council (SSHRC): Graduated and postdoctoral 
fellowship http://www.sshrc-crsh.gc.ca/funding-financement/index-eng.aspx#results-resultats

- Engineering and Physical Sciences Research Council Predoctoral and Postdoctoral 

fellowship 

https://www.epsrc.ac.uk/skills/fellows/

- The Andrew W. Mellon Foundation: Graduated fellowship
https://mellon.org/programs/higher-education-and-scholarship-humanities/fellowships/ 

- Samuel H. Kress Foundation: Predoctoral and training fellowship
http://www.kressfoundation.org 

- The John Carter Brown Library: Mobility fellowship
http://www.brown.edu/academics/libraries/john-carter-brown/fellowships/application-instruction
s 

- Harry Ransom Center: Mobility fellowship 
http://www.hrc.utexas.edu/research/fellowships/ 

- Villa I Tatti: Mobility, predoctoral and postdoctoral fellowship 
http://itatti.harvard.edu/fellowships 

y un gran etc ...

http://www.sshrc-crsh.gc.ca/funding-financement/index-eng.aspx#results-resultats
https://www.epsrc.ac.uk/skills/fellows/
https://www.epsrc.ac.uk/skills/fellows/
https://mellon.org/programs/higher-education-and-scholarship-humanities/fellowships/
https://mellon.org/programs/higher-education-and-scholarship-humanities/fellowships/
http://www.kressfoundation.org
http://www.kressfoundation.org
http://www.brown.edu/academics/libraries/john-carter-brown/fellowships/application-instructions
http://www.brown.edu/academics/libraries/john-carter-brown/fellowships/application-instructions
http://www.brown.edu/academics/libraries/john-carter-brown/fellowships/application-instructions
http://www.hrc.utexas.edu/research/fellowships/
http://www.hrc.utexas.edu/research/fellowships/
http://itatti.harvard.edu/fellowships
http://itatti.harvard.edu/fellowships
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Environmental Risks 
- Climate change. 
- Natural hazards & disaster risk 

reduction. 
- Urbanization & Resilience, Transport 

and Road Safety. 
- Sustainable Food and Water 

Management. 
Life Risks 

- Ageing, dependency and long-term 
care. 

- Chronic diseases. 
- Well-being and prevention. 
- Public Health & healthcare systems. 

“The Fourth Industrial Revolution” 
- The technological revolution’s Social & 

economic impact (Medical digitization, 
Health innovation, Energy transition, 
Finance, Internet of Things, Social 
Networks…). 

- Tools and novel approaches to 
scientific modelling (Bioinformatics, 
Data Science…). 

- Data privacy & Cybersecurity, ethics, 
values & regulation. 

- Artificial intelligence & learning. 
- Human behaviors and cyber-physical 

interactions.Socio-economic Risks 
- Insurance and its influence on the Macroeconomic environment. 
- Geopolitics and the dynamics of international relations. 
- Sustainability of public & private welfare systems. 
- Future of financial markets (low interest rate environment, climate economics…). 

AXA Research Posdoctoral 
Fellowship
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- Only candidates without a permanent academic position are eligible. 
- The applicant must have been awarded his/her first PhD (or equivalent doctoral 

degree) before the beginning of the Post-Doctoral grant and within the 3 years 
preceding the deadline for the submission of their research proposal. 

- The eligibility period may be extended up to 6 years in the event of documented 
career breaks. Eligible career breaks may in particular include: - Maternity / Paternity 
leave: For maternity and paternity leave, the effective elapsed time since the award of 
the first PhD will be considered reduced by 6 months for each child born after the 
PhD award. 

- Long-term illness, clinical qualification or national service. The effective elapsed 
time since the award of the first PhD will be considered reduced by the documented 
amount of leave taken for each event that occurred after the PhD award. If relevant, 
documentation regarding career breaks should be annexed at the end of the 
application. 

- For candidates presented by institutions located in non-focus countries (EU is in the 
scope of non-focus countries), past, present or planned international mobility is 
mandatory.

AXA Research Posdoctoral 
Fellowship
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AXA Research Found Posdoctoral 
Fellowship

https://www.axa-research.org/post-doctoral-fellowships

Timeline & Application process 
1. Nov. 3, 2016 for the first and, 
2. May 15, 2017 for the second 

Application 
slots 

(host institution 
phase) 

Requesting a slot by suggesting candidates April, 14 May 15, 2017 

Getting confirmation of your Slot May 17, 2017 

Submitting Candidate names on ESF online platform May, 18 June 15, 2017 

Research 
proposal 

(Applicant 
Phase) 

Research proposal submission on ESF online 
platform 

May, 18 June 15, 2017 

Deadline for submission June 15, 2017 

Rebuttal Phase Sept. 4 Sept 10, 2017 

Public engagement interview Sep. 18 Oct. 20, 2017 

Results announcements Nov. 13, 2017 
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