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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DELAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
’Gniversidxcqaé@gnéia / Escuela Internacional de Posgrado 18013411
NIVEL DENOMINACION CORTA
é&er\/ Estudios e Intervencion Socia en Inmigracion, Desarrollo y
Grupos Vulnerables.

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Univergtario en Estudios e Intervencion Social en Inmigracion, Desarrollo y Grupos Vulnerables. por la Universidad de
Almeriay laUniversidad de Granad

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias SocialesW( Nacional

CONVENIO

Convenio Interuniversitafio > \/ /

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Almeria / / ( ﬁg:ultad de Humanidades 04008561

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ N[ <[RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento

Otro 1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ /Rﬁw \ \

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 241i75ﬁv i //i

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ VICERRECTORA DE DOCENCIA \ )

Tipo Documento NUmer o Documento

NIF 24292452] \ \ /

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos |os procedimientos relativos a la presente solicitud, las col
en el presente apartado.

irigixén aladirecciol qkfigure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLEPAZ 18 18071 Granada / p@hﬁsz
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedocd@ugr.es Granada / / 958248901
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Granada, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Méster Universitario en Estudios e Intervencion Nacional Ver Apartado 1:
cia gn Infmigracion, Desarrollo y Grupos Anexo 1.
erables. por laUniversidad de Almeriay la
i dad de Granada

LISTADO DE ESPECIALIDADES

EspéeLaL‘Ldad/g;/ésu Jelios de | nteheg

c\m’p Social y Educativa Especializada, Itinerario de accion profesional.

Especialidaq/en}fstudios de Intervené'\ér\Social y Educativa Especiaizada, Itinerario de investigacion.

Especialida({i er( Estudios de De;arrollgi, It’ nerario de accion profesional.

Especialidad\en\Estudiosde Desarrgho, lfifierano de investigacion.

Especialidad &@W@eﬁﬁ\&\m 6n profesional.

N

comportamiento

Especialidad en Eﬁ‘udj@M;igﬁoﬁoQtinerario ée\ir\estigaci on.
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Socidlesy Juridiicas Ciencias socialesy del Trabagjo social y orientacién

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA
Agencia Andaluza del Conocimien\lQ/ \ \

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada / /N
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

008 UnivefsidaddeGianada
048 Universidad de A\Qéﬁ{a

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos (

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

/]
Z—

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0 /

0 A

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

39 9 /
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Estudios de Intervencion Social y Educativa Especializada, Itinerario
de accion profesional.

AN

Especialidad en Estudios de Intervencion Social y Educativa Especializada, Itinerario
de investigacion.

Especialidad en Estudios de Desarrollo, Itinerario de accion profesional.

60.

>/
</

Especialidad en Estudios de Desarrollo, Itinerario de investigacion.

60. /
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Especialidad en Estudios Migratorios, Itinerario de accion profesional. 60.
Especialidgi/é Estudios M igratorios, ltinerario de investigacion. 60.
3. deGranada
’ .1.9\E JROS SQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS
CcODIGO CENTRO
1 13411 Escuela Internacional de Posgrado
Wt hacig rado
132 s al centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
s 1\ J e No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 \ \

\ TIEMPO COMPLETO

/ ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ARO 300 60.0

RESTO DE ANOS

30,0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

42.0

RESTO DE ANOS 42.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://masteres.ugr.es/pages/permanencia V\ <

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Mk—\
ITALIANO OTRAS

No No / \

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

L)

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

04008561

Facultad de Humanidades

1.3.2. Facultad de Humanidades
1.3.2.1. Datos asociados al centro

N

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

[/

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

4/93




Identificador : 4315930

¥ GORERMNO MINETERID
Q DE ESPARMA ?EEE%J:T-ZCBOMCULTUM
[ 3
20 20
TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 36.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0

N\

TIEMPO PARCIAL

/]

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ukal .e‘f.‘/i dc/groups/public/ @yariggsL@\tramites/documents/documento/permanencia_pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si S~ [No N\ 0\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No > W / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / l\}o/ No
ITALIANO OTRAS

No V<

No )\
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enude.en un.eon

\deas, am texto deinvestigacion

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocgLondci We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

unainformagionque, siendo incompl limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 -\Qﬁﬁo estydiantes sean capages\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
i a
aplicacion

S conocimientosy juic|os

CB9 - Que |gs egtudiantes sepan comuni conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especializadosde mngc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁi‘aﬂ(e&‘rpu ] ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o QU Qnomo.

GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquir d;%as en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
e estidio.

amplios (o multidisciplinares) relaciopadgs.con su 3

o
CG2 - Integra conocimientosy se efffrenta a la cormplejj foxmular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobyelasr sabi lidades socialesy éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

N

CG3 - Puede comunicar sus concl usiwlos conqQcilientos y razones Ultimas que |as sustentan- a publicos especiaizadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades,

CG4 - Posee |las habilidades de aprendizaje que le tan-contitar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de(necgsidades, demandas; acjones y problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Puede trabgjar en equipo y colaborar.

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica.

CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global. {

CT4 - Puede trabgjar de forma auténoma e individual . / ) \

CT5 - Posee compromiso ético.

CT6 - Aplicael andlisis de impacto previo (mainstreaming) de géwerOEI\e}r\ggneraL sobr cualqéie—pos'i&e discriminacion socia

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

juridicas y humanas paralatoma de decisiones en la elaboracion de proyectos de inyestigacion y en laformul de proyectos de

CEL1 - Elaboralafundamentacion epistemol égicay éticadel debate sobre metodologias defainvestigacion ex cigncias sociaes,
i
accion profesional.

CE2 - Identificalos conocimientos generales, |os campos de investigacidn y los perfNesyorofesional es que delimifer |os\Estudios
Migratorios, los Estudios de Desarrollo y los Estudios de Intervencién Social y Educativay laslineas dej aci oreoricay
préctica entre estos campos profesionales y de investigacién social aplicada

CES3 - Domina como especialista los conocimientos especificos de caracter nomol égico (soci otégiees, antropoldgi cos, ecohpmicos,

politoldgicos, etc. ) y normativo (juridicosy politico-sociales) que delimitan internacional mente’el po d ecializacio

universitaria de los Estudios Migratorios/Migrations Studies

CE4 - Distingue y puede utilizar las metodologias y técnicas de investigacion mas empleadas en el campo interdissiplinar de
los Estudios Migratorios/Migration Studies de manera diferenciada, con sensibilidad intercultural y actitud ¢ itijﬁm

introductorio, para el perfil profesionalizador y aun nivel de experto para a perfil investigador

CES5 - Distingue y puede aplicar los model os de préctica profesional en el campo de las migraciones, tantc(\Qe aracter gerencial
como de accion directa con personas, grupos y comunidades inmigradas, previo andlisis critico alaluz de laexperiencia
internacional, a nivel introductorio, parael perfil investigador y anivel de experto, para el perfil profesionalizador
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CE6 - Domina como especialista los conoci mientos especificos de carécter nomol 6gico (soci ol 6gi cos, antropol 6gicos, econdmicos,

riasy propuestas del Co-Desarrollo (¢Migracionesy Desarrollog) y del Desarrollo Social, ambas de fuerte
i0Nn y en las profesiones de laintervencion social

CET - inguey puede
Esifdios WD elopment Studies, con actitud critica, aun nivel introductorio, para el perfil profesionalizador y aun
ivel de exp ar i

E\B\Ee@u@u estrategias de accion profesional en el campo del Desarrollo, tanto de caracter gerencial
como deacci iORES ¢intervencion colectiva o comunitaria- , previo andlisis critico alaluz de laexperiencia
internas

nivet'un introductokio

universitaria de los Estydigsde I nterxention Social Y Educativa Especializada/Social Work Studies, con actitud critica (A un nivel
introductorio, para el perfil profesionalizader y auxniv %experto paraaperfil investigador).

CE11 - Distingue y puede aplicar losmo a profesional en el campo de la Intervencion Socia y Educativa
Especializada/Social Work, ajustad es, previo andlisis critico de los contextos de la précticay de
los debates en estos ambitos profestonaes ( ivetl i, para el perfil investigador y anivel de experto, parael perfil
profesionalizador)

CE12 - Sabe observar, describir, exﬁg:a}y@al uar\gs m{)ntextos d}a Ia)précti caprofesiona en el ambito de las migraciones

CE13 - Sabe observar, describir, explicar y evaluar | contextesde | précticaprofesional en el &mbito del Desarrollo internacional
y local

CE14 - Sabe observar, describir, explicar y evaluaf log contextos de lapréacticta profesional en los ambitos de la intervencién social
y educativa especializada (trabajo socia especializ %

CE15 - Sabe observar, describir, explicar y evaluak({or , paliti récticas profesional es relacionadas con las migraciones,
mediante estrategias y técnicas de i nvestigacion especializad /P

casy
CE16 - Sabe observar, describir, explicar y evaluar problemas, pol 'tiéésy précticas profesignales rel acionadas con el desarrollo
internacional y local, mediante estrategias y técnicas de investigacign egpeciali zadas.

CEL7 - Sabe observar, describir, explicar y evaluar problemas, pdliticas y pfacticas de trab cial-intervencion social y educativa
relacionados con grupo sociales vulnerables, mediante estrateg ;eeﬁé{;s investigaci gfrg{ef i6n especializadas.

CE18 - Elabora protocol os de investigacién y/o redaccion de articflﬁsfntiﬁcos %pecializaysjv €l campo de los Estudios
Migratorios

CE19 - Disefia un proyecto viable de accion profesional en el campo dé{o§Fstudios M/lgm/%oé/—\

CE20 - Elabora protocolos de investigacién y/o redaccion de articul os ci eﬁt&@e_ﬁp%iaﬁ/ados«eﬁél\cmg\gos Estudios de
Desarrollo

CE21 - Disefia un proyecto viable de accion profesional en el campo delos Estudios]/ de )Zﬁeﬂarrollo

CE22 - Elabora protocolos de investigacion y/o redaccion de articul os cientificos especializados en el campo dlel trabgjo socia
especializado (intervencion socia y educativa con grupos vulnerables)

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

CE23 - Disefia un proyecto viable de accion profesional en el campo del trabajo social W 10prSoc
educativa con grupos vul nerabl es)

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. /

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Requisitos de acceso y admision de estudiantes. </

Criterios generales de acceso de la UGR:
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Como norma eral Qe acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-
blecido en icylo Unico del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior:

RAMA DE CONOCIMIENTO DE LAS CIENCIAS SOCIAN

- Grado en Administracién y Direccién de Empresas

- Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

- Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
- Grado en Comunicacion Audiovisual

- Grado en Criminologia

- Grado en Derecho

- Grado en Economia

- Grado en Educacion Infantil

- Grado en Geografia y Gestién del Territorio

- Grado Educacion Primaria

- Grado en Educacion Social

- Grado en Gestién y Administracién Publica

- Grado en Informacién y documentacion

- Grado en Pedagogia

- Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
- Grado en Publicidad y Relaciones Publicas

- Grado en Sociologia
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DE LAS CIENCIAS HUMANAS Y LAS HUMANIDADES

Social y Cultural

- Grado en Historia

- Grado en Traduccién e\lpt€rpretacion

RAMA DEL CONOCIMIENTO DE LAS
- Grado en Enfermeria </
- Grado en Logopedia

- Grado en Terapia Ocupacional

- Grado en Psicologia

TITULACIONES DE PLANES DE ESTUDIOS PREVIO LA REFORMADEL EEES

DIPLOMATURAS:

- Diplomatura en Biblioteconomia y Documentacion
- Diplomatura en Empresariales

- Diplomatura en Enfermeria

- Diplomatura en Gestion y Administracion Plblica
- Diplomatura en Logopedia /
- Diplomatura en Magisterio (distintas especialidades)

- Diplomatura en Relaciones Laborales

- Diplomatura en Terapia Ocupacional

- Diplomatura en Trabajo Social

- Diplomatura en Turismo

LICENCIATURAS:
- Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresas
- Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion

- Licenciatura en Comunicacién Audiovisual

- Licenciatura en Derecho
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- Licenciatura en Economia

- Licenciatura en Ciencias del Trabajo

-Licenciatura en Psicopedagogia

El resto de titulaciones seran consideradas por la Comisipn Eyaluadora en funcion de la o
nes extranjeras se buscara su semejanza con las titulacioneg aqui expuestas

ieqtacion curricular del alumno solicitante. (Para las titulacio-

Criterios de admisién y baremo propuesto:
Una vez verificada la titulacion, para la admision se tendran en cuenta los sig
- Nota media del Expediente Académico: 3 puntos

- Conocimiento de idiomas: 2 puntos

- Metas profesionales: 2 puntos

- Publicaciones, participacion en investigaciones: 1 punto
- Segunda titulacion en Ciencias Sociales: 1 punto

- Memorandum/Proyecto personal de formacion posgrado y Metas profesionales: 3 puntos

admision anteriormente expyestgs
dolos de forma separada. Posteriormente de las cinco votaciones emitidas sobre cada candidato sé\elimjjna la mas alta y la ma J

cion final el resultado de la media aritmética de las tres restantes.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Apoyo a Estudiantes

Cada afio, al inicio del curso académico, la Universidad de Granada organiza unas Jornadas de Recepcidn en las que se rexlizan actividades espe-
cificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que Yepresenta la Universi-
dad. La finalidad es que conozca no sélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como
con las instituciones y ambitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.
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estudiantil; el carne universitario; el bono- bus universitario; la Biblioteca; el Servncno de informética; el Servicio de comedores
entro juvenil de orientacién para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccién de servicios; la cooperacion internacional;

- Reunidn de presentacion del itinerario de actividades: una vez fing iento de matricula, justo antes del inicio del periodo docente,
la coordinacion del Master convoca a todo el alumnado y profesorado a & tiene como objeto presentar la estructura de actividades que
componen el Plan de Estudios, ajustar el cronograma de dichas actividades, erN4 i i las agendas del profesorado y del alumnado

- Asignacion de tutores: los alumnos del Master contaran desde el inicio tividades académicas. La coordinacion
del Master velara para que exista una ratio adecuada profesor/alumno.

ter. No se trata de una Comisién disciplinaria, sino precisamente de un 6rgano e pueden abordar cuestiones tan
diversas como la injustificada inasistencia o impuntualidad de profesores y alu entales normas de protocolo de
alumnado y/o profesorado en su comportamiento ante las instituciones con las que te Sp la realizacion de practicas.

En concreto, la UNIVERSIDAD DE ALMERIA posee los siguientes sistemas de apoyo:

a) Internos del Master.

componen el Plan de Estudios, ajustar el cronograma de dichas actividades, en la medida de lo posible, a la
y, sobre todo, aclarar dudas relativas al desarrollo de la docencia y sistemas de evaluacioén.

por el/la tutor-a, junto con la Memoria o Proyecto final de master. Ademas, el/la tutor-a informar& sobre la estructura general d¢ dicjja Memoria o Pro-
yecto.

- Reunioén con representantes de los organismos de practicas profesionales. Al comienzo de cada curso se desarrollara una reunién de los alumnos
con representantes de las instituciones con las que hay convenio de practicas profesionales con objeto de que los primeros reciban informacién de pri-
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mera mano de estas instituciones y de las actividades que podran desempefiar en ellas, puedan plantear dudas directamente y facilite la asignacion de
una institucion de practicas que se corresponda con los intereses del alumno. Tal asignacion sera llevada a cabo por la Comision de practicas del Mas-

- Recursos tipo open asee

complementarios

- Visitas y Recursos virtuales
- Exdmenes virtuales

- Conferencias virtuales y viedeoconferencias

- Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado

- La unidad de atencion al alumno con discapacidad se rienfacion educativa y tiene como finalidad dltima contribuir
a la integracion educativa y social de las personas con 2 a discapagidad/Cuenta con un protocolo de actuacion para estudiantes
preuniversitarios y para los que se encuentran cursando eStudios univexsitaxos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

0 (e A\

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0 AN

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2. \
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 9 \ \

4.4 Sistema de transferencia y Reconocimiento de Créditos

sejo de Gobierno de la Universidad de Granada el 18 de mayo de 2015.

NORMATIVA REGULADORA DE LOS ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE

GRANADA
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(Aprobad Consejo de Gobierno de 18 de mayo de 2015)

O DE MASTER

UNIVERSITARIO

Capitulo I. Escuela Internacionahdé
Articulo 2. Objeto

Capitulo Il. Equipo Docente responsable de¢ a y elabotacion de un Titulo de Master Universitario
Articulo 3. Iniciativa de la propuesta
Articulo 4. Composicién del Equipo docente

Articulo 5. Contenido de la Propuesta

Capitulo Ill. Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrad,

Capitulo V. Direccion Académica del Master
Articulo 8. La Comision Académica del Master Universitario
Articulo 9. Composicién de la Comision Académica del Master Universitario
Articulo 10. Funciones de la Comision Académica del Master Universitario
Articulo 11. El Coordinador del Master Universitario

Articulo 12. Funciones del Coordinador del Master Universitario

TITULO Il: PROPUESTA Y APROBACION, MODIFICACION Y SUSPENSION TEMPORAL O DEFIp
TULOS DE MASTER UNIVERSITARIO

Capitulo I: Directrices para la elaboracién de propuestas del Plan de Estudios conducente a la olstencion de un Titulo

de Master Universitario

Articulo 13. Estructura del Plan de Estudios de los Titulos de Master Universitario
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Articulo 14.Tjtulos Interuniversitarios o Conjuntos de Master

Acuerdos de compatibilizacion de planes de estudio para la obtencion de dos titulos de Master Universi-

acion de la acreditacion y Suspensién temporal o definitiva de un Titulo de Master Universitario
. Renovdcion de la acreditacién de los Planes de Estudio

Suspertsion temporal o definitiva de los Planes de Estudio

Capitulo Il. Organizacion Acadé

Articulo 19. Acceso a los estudy

Articulo 21 Matricula y precios
Articulo 22 Préacticas externas
Articulo 23 Traslados de expediente acadé
Capitulo Il Desarrollo de la asignatura Trabaj
Articulo 24 Ambito de aplicacion '
Articulo 25. Tipologia de los Trabajos Fin de Master

Articulo 26. Procedimiento de matriculacién y gestion acage

Articulo 27. Coordinacion académica y tutoria de los trabajgs

Articulo 28. Procedimiento para la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Master
Articulo 29. Procedimiento de evaluacion

Articulo 30. Revision de las calificaciones

Articulo 31. Autoria y Originalidad del Trabajo Fin de Méaster
Capitulo IV. Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de créditos
Articulo 32. Ambito de aplicacion

Articulo 33. Definiciones

Articulo 34. Reconocimiento en el Master

Articulo 35. Reconocimiento de créditos de ensefianzas oficiales de Doctorado

de regulaciones anteriores en ensefianzas oficiales de Master.

Articulo 36. Estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional

e internacional de la Universidad de Granada
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versitario

titulos que hayand
expedir. /
Establece un nuevo modelo de ordenacién de las ensefianzas oficiales, como mecanismo-¢e res S

mandas de la sociedad en un contexto abierto y en constante transformacion, que no go6lo rep
cambio estructural sino que ademas impulsa un cambio en las metodologias docentes'®
ceso de aprendizaje del estudiante. Estos Reales Decretos conciben el plan de estudlos como un proy
plantacién de una ensefianza universitaria. Como tal proyecto, requiere para su aprobacion la aport
tos como: justificacion, objetivos, admisién de estudiantes, contenidos, planificacién, recursos, resyftados previstos y
sistema de garantia de la calidad.

El R.D. citado establece que los Planes de estudio conducentes a la obtencion del Titulo de MastegUniversitario se-
ran elaborados por las Universidades y verificados conforme a lo dispuesto en el mismo. Al amparo de lo anterior, el
Consejo de Gobierno de esta Universidad aprob6 con fecha 28 de julio de 2009 la Normativa para la elaboracion y
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aprobacion de los Planes de estudio conducentes a la obtencion del Titulo de Master. Esta norma fue objeto de mo-
dificacion fecha 18 de febrero de 2011.

ormativa propia de esta Universidad sobre los estudios de master, dificulta tanto el conocimien-
isma por los interesados, como su aplicacion por los érganos y unidades administrativas implica-

i er, por lo que transcurridos estos afios de aplicacion, se considera conveniente unir en

i aprovechando para su revision a fin de mejorar o actualizar determinados aspectos,

8nto asi como de aportar seguridad juridica en la aplicacion de las mismas.

TITULO IIl: PLANIFICACION DOCENTE
MICA

Capitulo IV. Adaptacion, Reconocimiento y Transferengiade ¢féditos

Articulo 33. Ambito de aplicacion

El presente capitulo sera de aplicacion a los procedimieftog deadaptdcion, reconocimiento y transferencia de crédi-
tos en las ensefianzas universitarias oficiales de posgradode la Universidad de Granada| de conformidad con lo es-
tablecido en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que establece la ordenacipon de las ensefianzas universi-
tarias oficiales, con el objeto de hacer efectiva la movilidad d
cional, y la modificacién de este con el R.D. 861/2010, de 2 de}

Articulo 34. Definiciones

A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

a) Titulacién de origen: la conducente a un titulo universitario, en el que se h
adaptacion, reconocimiento o transferencia.

b) Titulacién de destino: aquella conducente a un titulo oficial de posgrado respe
el reconocimiento o la transferencia de los créditos.

dos en ensefianzas universitarias oficiales o en ensefianzas universitarias no oficiales, en la mis
dad, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la Universidad de Granada a efi
cion de un titulo oficial. La acreditacion de experiencia laboral y profesional podré ser objeto de rex
acuerdo con la normativa vigente.
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, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, que no hayan
tencion de un titulo oficial.

3. El nmero de créditos que
fianzas universitarias no oficia

dientes a los Trabajos Fin de Master.

Articulo 36 Reconocimiento de créditos de ensefian
ensefanzas oficiales de Master.

cencia de Programas de Doctorado establecidos con arreglo al
ensefianzas que forman parte del periodo de formacion de Progral

mo:
-1 crédito en Programas de Doctorado R.D.778/1998 = 1 ECTS
-1 crédito ECTS en PD60 = 1 ECTS

6. El namero méximo de ECTS que podran ser reconocidos sera:

-Créditos de Programas de Doctorado R.D.778/1998: créditos cursados durante el periodo de dogengia.
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-Credltos D60: el limite en este caso lo establecen el R.D.861/2010 que determina que en todo caso no podran

conocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Méster, la Tabla de Equivalen-

mero de créditos asociados a Ias materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en el play Y bie lorando su caréacter transversal.

Se incorporara al expediente a i gads iante la\totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas y superadas co iori QN e mlsma J otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién
de un titulo oficial y cuyo reconocimiento o ad STally olicite o no sea posible conforme a los criterios anterio-
res.

Articulo 40 Organo competente

Los procedimientos de adaptacion, reconocimi /NS de/créditos son competencia del Rector, quien

podréa delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de F ¢ la Escuela Jnternacional de Posgrado. En este
caso, dicho érgano resolvera previa propuesta de la Comisj i spondiente Master Universitario,
de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 41 Inicio del procedimiento

1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de\créditos se iniciarén med'ant solicitud deI estudiante in-

de solicitud. Transcurrido dicho plazo se entendera desestimada la solicitud.

2. La resolucién debera especificar claramente los médulos, materias y/o asignaturas©
debera ser motivada.

4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar recurso de reposicién ante el Rectof de/la Universi-

dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.

Articulo 43. Anotacién en el expediente académico
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Todos los

N

ditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transferencia asi como

ento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la Comu-
la correspondiente normativa.

la calificacion obtenida en los estudios oficiales previos a los reconocimientos de créditos. En caso
rias de origen y una sola de destino, la calificacion sera el resultado de realizar una me-

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

eits ) |
L

Clases pré&'\c§

T}x@q’ 0s tutgri 2)ados

gt

Trabajo autépo/m(}dgl estudiante

Trabgjo del (EStL’éI ante en e centro de}?réxﬁticas

Evaluacic')n\ \ / /

53METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistr%l/\&pesiﬂya/

Sesiones de discusiony-debdte

N\
Resolucién de probl en@eéudio d\e\céﬁns préctiC()s )

Estudio, tratamiento de lainformaci én/ exlgé*imaﬁfaci/éﬁyxébgrvaci On paralarealizacion de trabajos e informes.

Seminarios

Ejercicios de simulacion / /

Andlisis de fuentesy documentos\/ \ \
Realizacion de trabajos en grupo \ / )

Realizacion de trabajos individuales

N

Seguimiento del TFM

Realizacion de practicas, de cuestionario autoeval

Tutorias colectivas e individuales (presenciales ({W /

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos en clase o individual me}\ge a I}z/l argo dWSO

Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual /6 ep/grurp)/

Pruebas escritas

Presentaciones orales / ) ]

Memorias

Defensa publicadel Trabgjo Fin de Méaster

Aportaciones del alumno en sesiones de discusion y actitud del alumno enksm@%i/vidﬁs desaerIIBQas

55NIVEL 1: ESTUDIOSDE INTERVENCION SOCIAL Y EDUCATIVA ESPECIALIZADA- itinerario de accion profesional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Grupos vulnerables: estudios de problemas sociales y de politicas sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

45 45 //

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 \ \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
N\o\ No No

ITALIANO OTRAS

o 7 R

NO CONST\@N\ELEM ENTOS DE r\y’vq\/sv\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Las desigualdades sociales (de género,
cial desde la interseccionalidad.

El alumno seréa capaz de:

- Reflexionar sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculad tervgncion social.

- Aplicar los conocimientos adquiridos vinculados con log/ambiitos de actuacién y de comu
mes de intervencion sociales.

ar y plasmar sus conclusiones en los programas e infor-

55.1.3 CONTENIDOS

- Vulnerabilidad y exclusién social: grupos vulnerables.

- Politicas de lucha contra la exclusion y politicas de Accién Social

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser una materia de 9 créditos, que puede organizarse en tres 0 mas asignaturas de_3 cri
y el resto en el 2° semestre

a materia se dara en el primer semestre

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentrg’ de coptextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
CG2 - Integra conocimientosy se enfrenta ala complejidad de formular juicios a partirde

o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas al
juicios.

CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las suste?xt@q-/a publico W y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

informaef0
licacion

do\ncampleta
S eBnocimientes

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas, aspiraciones y problemas sociales, implicar do-aetivamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el d%cy( oy/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)hgci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

(o]

on le sus congcimientosy juicios

tes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
do incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

especidi esp

ializados de un modo claro y sin ambigliedades

,8§9 Q Iés\HLtjd(laH sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
zadpsy”

CR10 - Que Jos|estudiant las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
gq én\gran/% ida aﬂménomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT6- Aplic7( e ?ﬁélisis de impacto p}(aw\) (mainstreaming) de género y, en general, sobre cualquier posible discriminacion social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Domi

marginaci 6n-segregacign t ftorial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas / / / 100

Clases précticas \ / ;5/\ \ \ 50

Trabajos tutorizados 23 \ ) ) 30

Tutorias AN 50

Trabajo auténomo del estudiante 150 / / 0

Evaluacion 7/ / ) 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral/expositiva

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentes y documentos

{
(v

Realizacion de trabajos en grupo

N [

\
\
/

Realizacion de trabajos individuales

e

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

de discusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 30.0

en clase o individualmente alo largo del

Curso

Valoracion final deinformes, trabgjos, | 30.0 M
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 30.0
Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 40.0

\
\J
N

NIVEL 2: Estrategiasy técnicas deintervencion social y educativa con grupos vulner ables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

g
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

NI

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

J

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estudios de Inter\<enc}/én/306 al/x Iﬁucativa Esfxicn\a{w zada, Itinerario de accién profesional.

NO CONSTAN ELEMENTOS DEXIVEL3”

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabrd/comprendera:

analisis de las situaciones de vulnerabilidad y desigualdad so-

- Formular juicios complejos a partir del andlisis de una situacion de ems
les vinculadas con la aplicacién de tales conocimientos

rgen compo valorar las consecuencias éticas y responsabilidades socia-
El alumno sera capaz de:
- Organizar e implementar los conocimientos adquiridos en programas d¢ intg

- Tomar decisiones y resolver problemas complejos en situaciones de emer
intervencion social.

55.1.3 CONTENIDOS

- Teorias explicativas de las desigualdades sociales.

- Teorias explicativas de las discriminaciones.

- Trabajo social antidiscriminatorio: género, etnicidad y religion.

- Intervencién socio-educativa en vulnerabilidad y exclusién social.
- Trabajo social con personas en situacioén de dependencia.

- La perspectiva y las propuestas del Trabajo social internacional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

NOTA EXPLICATIVA

El nimero de créditos a cursar obligatoriamente en esta materia depende del itinerario: para el investigador, 6; para el profesignalizador,

23/93




Identificador : 4315930

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

¢. Si bien las
turas. El |

petencias especificas y los contenidos estan en el nivel de ¢ MATERIA¢, esta materia mixta se concretara en, al menos, 2 asigna-
ERARIO DE ACCION PROFESIONAL debera cursa ambas; el ITINERARIO DE INVESTIGACION, solo una (siguiendo el principio for-

mas déuna asignatiya,

}afﬁgeda como ¢mixiase,\

materia tiene una organizacion interna que permite la optatividad. De ahi que estas materias de cada especialidad sean ca-

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Aplicalgs conggcimi quiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
}ngli muHid ile ados con su area de estudio.

CG2 - Integrg/Congcimientos y se en{refta ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, iricluya reflexiones sobre l'gs responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y

juicios.
CG3 - Puedg comunicar sus conclusignes/; conocimientosy razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializados y no
especiaizados dewun modo claro y gn bi}qﬂed es.

CG4 - Posee lashabilidades dé gpferdizde quete permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigido o auténoma.

CGS5 - Disefia e implanta pr: s deandlisis de necesidades, demandas, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatérias.

CB6 - Poseer y comprender conocimigntosque apol na base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto dei igacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conociraientos adquiridgs y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de.cgn tos/més\ lios (o mul\jdisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capac@de/integrar nﬁw frentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, iricluyareflexiongs sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclysionesy |os conocimt y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo cjaroy sin i edad%

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades\de izae que les itan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /t?{

5.5.15.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar. /

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. / \ \
CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global. / \ \
CT4 - Puede trabgjar de forma autonoma e individual. \ / /

CT5 - Posee compromiso ético. }_\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Distingue y puede aplicar los model os de préctica profesional en el campo de encion Soci ucativa
Especializada/Social Work, ajustados ad hoc por grupos vulnerables, previo andlisis £riti¢o de los contextos dg la\practicay de
los debates en estos ambitos profesionales (A un nivel introductorio, para el perfil investigador y anivel de expertp, para el perfil
profesionalizador)

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 15 10\0\/ \

Clases précticas 15 50 < )
Trabagjos tutorizados 20 30 / .

Tutorias 8 50 / /

Trabajo auténomo del estudiante 90 0 / /

Evaluacion 5 90 \/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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L eccién magistral/expositiva

Sesiones de 'scu§Qn y debate

Reso)ucﬁﬁr;de/prék{leﬁkasy estudio de casos précticos

Ejérgc'\oéqe smul ab\or\

}\'ﬁé\l is sﬁﬁf\l.@tes y/dom)mentos

Realizaci én\\jeg.@aj/os/& grupo

\J\?&Qzaci éwejrabapsmdiviﬂualgs

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

30.0

Pruebas, gjefciciosy problemas, resueltos| [20.0
en clase o individualmente alo largo
Curso

dediscusiony actitud del alumno en |
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion fin W ' 0 40.0
proyectos, etc. (indivi en

Presentaciones orales 20.0 \ \ 30.0
Aportaciones del alumho/e(s%i ones 30.0 40.0

NIVEL 2: Metodologia de investigacion en intervencion social y educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

AN
s )~

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

R

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ng/ /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \_//M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No ) \
ITALIANO OTRAS

No No /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estudios de Intervencion Socia y Educativa Especializada, Itinerario de accim@néi\

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

N\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprenderé:

forma escrita y oral.

- Manejar las técnicas y herramientas metodoldgicas y epistemolégicas mas usuales de la practica cientifica aplicada a la int
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55.1.3 CONTENIDOS

estadisticas par politicas sociales.

necesidad y vulnerabilidad
social es enfoques de investigacion.
evaluacion de politicas sociales

i Uativa de program précticas profesionales.
Enfoquesd 'nveww/jt/e%%“/{nu

social y educativa: la précticareflexiva, la sistematizacion y lainvestigacion- accion
5.5.1.4 OBSERVACIONES

QS a cursar en esta materia es 3; para el itinerario investigador, 6

idgs estan en el nivel de ¢ MATERIA¢,, esta materia mixta se concretara en, al menos, 2 asignatu-

que, para cada ESPE A \
pero con distinto énfasis). inergrio §ue ha de cursar togos Ios credltos dela matena todos tienen el caracter obl|gator|o excepto si se oferta—

una asignatura, la materieti 80 interna gue permite la optatividad. De ahi que estas materias de cada espeC|aI|dad sean catalogadas
como ¢ mixtasg,

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos aguirides y r problemas tornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas
amplios (o multidisciplinares) relaci adgzcﬁe;&q de estudio. ?

CG2 - Integra conocimientos y se enfrenta ala compl |d de formuler juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabil social €ticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y los gonoCimien ones Ultimasyque las sustentan- a pUblicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigied s

CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que le 6er/mitan continyar diando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG?5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demaydas/ aspiraciornes y prob|emas sociaes, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias. /j\

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una baWo nidadte ser originales'en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiri su capacidad de resol I cion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas ampllos (0 mult |d| ipNnares) relacionad su area de estudio

juicios apartir de
unai nformam on que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobrelas respo i i gicasvinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contiuar estudiando de tlo qus habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y (az<(nes Ultimas que las w);\er)tan apublicos

5.5.15.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabgjar en equipo y colaborar. 7 \
CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. x /
CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global . / /\_/
CT4 - Puede trabgjar de forma auténoma e individual. / /

CT5 - Posee compromiso ético. < /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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universitaria
introductorio, pata

CE10 - Distingue y puede aplicar las metodologias y técnicas de investigacion mas empleadas en €l campo de especializacion
Estudios de Intervencion Social y Educativa Especializada/Social Work Studies, con actitud critica (A un nivel
perfil profesionalizador y a un nivel de experto para a perfil investigador).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
C/Ias&teo\r{cés\_/ / 8 100
Kl\asesprécﬁ‘ﬁr\/ 6 50

\'Q jost rijadt;/\ 10 30

Tutorias 3 50

Trabajo autéﬁon}t{ del estudiante \ \ 45 0

Evaluacion| | IIE 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magié&@ﬁ%)ositiva

Sesiones de di scWeb

Ejercicios de simulaci on"

Resolucién de prabl em(as? §,utﬁ o\@ @03 préctic?*s \
YN )

Andlisis de fuentes y documentos / /\/

Realizacion de trabajos en grupo / /

Redlizacion de trabagjos individualés /

A\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 30.0
en clase o individualmente alo largo del
Valoracién final de informes, trabgjos, 30.0%{ 40.0

Presentaciones orales

20.0

’SQ.O

Aportaciones del alumno en sesiones
dediscusiony actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

30.0

55NIVEL 1: ESTUDIOS DE DESARROLL O- itinerario de accion profesional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrollo: Aproximacionestedricasy politicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

\

ECTSNIVEL 2

9

[ [ L

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

/ JA

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

27193
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
o < N\ No No
ITALIANO OTRAS

o NN No

Nb\CONST}xl\q ELEM DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumn¢ saffr&/comprendera:

- Reconocer y\contrastar los debates fundamentatés\sobre la intervencion social y el desarrollo, desde una perspectiva global y local del desarrollo y

desarrollo y la cooperacion.

- Incorporar en sus andlisis, practicas y £valyaciones la;

y la intervencién social.

We{in ntes sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas al desarrollo
5.5.1.3 CONTENIDOS

%;(//
- El concepto Desarrollo en su vinculacién\edn la Intervencio

- Las teorias del desarrollo econémico. Desarrollo humano

- El marco internacional y las politicas de desarrollo.

- La interseccionalidad entre la dimensién global y la d on local del
Desarrollo e Intervencion social
- Disefio, planificacion y evaluacion de programas de intervencion en materig
de desarrollo.

- Habilidades de intervencion social aplicadas al Desarrollo.

- Desarrollo, Intervencion Social y Género.

- Las cuestiones ambientales: el debate sobre el desarrollo sustentable.

55.1.4 OBSERVACIONES

Al ser una materia de 9 créditos, que puede organizarse en tres 0 mas asignaturas de 3 creds., unaparte gde esa materia se daxd en\el primer semes-
tre y el resto en el 2° semestre

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos pWr e c tes més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio.

CG2 - Integra conocimientosy se enfrenta ala complejidad de formular juicios apartir de un
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala apli
juicios.

aCIOR que, siendo incgmpleta
iOnde sus\conoci mientos

CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a pablico: ializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades. W

CG4 - Posee | as habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de gran medida
autodirigido o auténomo.
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CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas, aspiracionesy problemas social es, implicando activamente
alas poblacig estinatarias.

CB6 - mpxender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
idegs; a merfudo en\yn sontexto de investigacion

CB uelos &studiégt sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
evos 0 Rocs, conacidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

udigntées sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

B8 - Quelgs
Wié que, si incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
\a;{li ionde sus coroci mientos yjuicios

CBQ\-Queq‘ﬁs udiantes sepan comunjcar sus conclusionesy 10s conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y po especiaizados deun\modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que/log/estudiantes posean las|hallilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
Ser engran jda autodirigido o autgnorhg

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Puede tr&a@enequ@{}@aér

CT2-Tienecapacid§d‘d;eﬁfi§,yQu critica \ \

CT3 - Posee competen%'{a/%ﬁal yci Odadania global ) )

CT4 - Puede trabgjar de forma auténoyﬁa e individual /

CT5 - Posee compromiso ético.

CT6 - Aplicael andlisisde impact;z/ pr?</io Qnal/nstreaming) de\g\éne{o y, en general, sobre cualquier posible discriminacion social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Domina como especidistalos EQnoﬁ mientos éqil’ficos dg/car er nomol égico (sociol 6gicos, antropol gicos, econémicos,
politolégicos, etc. ) y normativo (juridicosy politico-soci e delimitan internacionalmente el campo de especializacion

universitaria de los Estudios de Desarrollo/Devel op i I como los debates internacionales en curso en este ambito y

sus relaciones con las teorias y propuestas del Co- rollo (¢Migracion rollo¢) y del Desarrollo Social, ambas de fuerte
Ig/intervencié C|alﬂ

impacto en lainvestigacion y en las profesiones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 «IQO

Clases précticas 15 / EQ

Trabajos tutorizados 23 / 30\ \

Tutorias 10 50

Trabajo auténomo del estudiante 150 \ 0 / /
Evaluacion 7 ;0/ }_\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccidn magistral/expositiva \_7 \

Sesiones de discusion y debate / /

R
~— | 1

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos \ \

Ejercicios de simulacion \ \ /

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

1

Realizacion de trabajos individuales 7

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

en clase o individualmente alo largo del

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 30.0 < /
Ccurso
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Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 40.0

proyectos, etcAindividual o en grupo)

Present, onwe\s\ 20.0 30.0
30.0 40.0

ny en sesiones
ud\del\alumno en las
desarrolladas

NIVEL 2: Estrategiasy técnicas de accion profesional en Desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

\

7

/6\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

1 |

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

VA

A

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 NN \\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / R / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No// / //7‘3 No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprenderé:

- El proceso de gestién de organizaciones, proyectos y acciones de desarrofo.

El alumno sera capaz de:

- Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas o argum
formular hipétesis razonables relacionadas con la gestion de proyectos de desarrollo

- Presentar publicamente ideas, procedimientos o informes de gestién, de transmitir emociones o

asesorar a personas y a or

5.5.1.3 CONTENIDOS

- El proceso gerencial: anélisis y enfoques de la implementacion de politicas y proyectos.

- Los modelos de gestion de las organizaciones. Agencias publicas, ONGDs y otras organizaciones sodiales:

- La gestién de proyectos de desarrollo: etapas y procedimientos.

- La gestién financiera de proyectos de desarrollo.

- Monitoreo y evaluacion de proyectos de desarrollo: enfoques y técnicas.

- La gestién de la informacién en la acciones de desarrollo: sistemas y procedimientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

NOTA EXPLICATIVA:
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El nimero de créditos a cursar obligatoriamente en esta materia depende del itinerario: para el investigador, 3 crds.; para el profesionalizador, 6 crds .

todo estudiante ha de acercarse a la dimension de investigacion y a la dimensién de practica profesional, pero con distinto énfa-
ha de cursar todos los créditos de la materia, todos tienen el caracter obligatorio, excepto si se ofertaran méas asignaturas que
las nedgsarias para gursar 6 crds. Para el itinerario que solo tiene que cursar parte de la materia, al poder elegir entre méas de una asignatura, la mate-
/ria/t}e\ne na organizagion\interna que permite la optatividad. De ahi que estas materias de cada especialidad sean catalogadas como ¢ mixtas,.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Aplicalgs conggcimi quiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
}ngli muHid ile ados con su area de estudio.

CG2 - Integrg/Congcimientos y se en{refta ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, iricluya reflexiones sobre l'gs responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y

juicios.
CG3 - Puedg comunicar sus conclusignes/; conocimientosy razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializados y no
especiaizados dewun modo claro y gn bi}qﬂed es.

CG4 - Posee lashabilidades dé gpferdizde quete permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigido o auténoma.

CGS5 - Disefia e implanta pr: s deandlisis de necesidades, demandas, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatérias.

CB6 - Poseer y comprender conocimigntosque apol na base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto dei igacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conociraientos adquiridgs y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de.cgn tos/més\ lios (o mul\jdisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capac@de/integrar nﬁw frentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, iricluyareflexiongs sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclysionesy |os conocimt y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo cjaroy sin i edad%

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades\de izae que les itan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /t?{

5.5.15.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar. /

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. / \ \
CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global. / \ \
CT4 - Puede trabgjar de forma autonoma e individual. \ / /

CT5 - Posee compromiso ético.

CT6 - Aplica e andlisis de impacto previo (mainstreaming) de género y, eq generat; Sobrecual Byler—p@s@&sﬁscrimi nacion social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Distingue y puede aplicar |as estrategias de accion profesional en el campo del Degsarrollo, tanto de caracten gerencial
como de accion directa con poblaciones ¢jntervencidn colectiva o comunitaria- , previolandlisis critico alaluz)de |a experiencia
internacional (anivel un introductorio para el perfil investigador y anivel de experto, parael perfil profesiongiz

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 15 100 \
Clases précticas 12 50 \ /
Trabajos tutorizados 20 30 A
Tutorias 8 50 //

Trabajo auténomo del estudiante 90 0

Evaluacion 5 50 /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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L eccién magistral/expositiva

Sesiones de 'scu§Qn y debate

Rao/lucﬁsrLde/prék{leﬁkasy estudio de casos précticos

Ejérgc'\oéqe smul ab\or\

}\'ﬁé\l is sﬁﬁfﬁ@tes y/dom)mentos

Realizaci én\je%@b@sfé grupo

\J\?&Qzaci éwejrabapsmdiviﬂua{s

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

30.0

Pruebas, gjefciciosy problemas, resueltos| [20.0
en clase o individualmente alo largo
Curso

dediscusiony actitud del alumno en |
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion fin W ' 0 40.0
proyectos, etc. (indivi en

Presentaciones orales 20.0 \ \ 30.0
Aportaciones del alumho/e(s%i ones 30.0 40.0

NIVEL 2: Metodologia de la investigacion social aplicada al Desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obngd@r‘m\ ) \

ECTSNIVEL 2

3 ) /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

R

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ng/ /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \_//M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No ( No ) \
ITALIANO OTRAS

No No /

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

El alumno sera capaz de:

- Manejar de las diferentes metodologias para la investigacion de problemaéticas de desarrollo
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- Présentappublidamente ideas, procedimientos o informes de gestién, de transmitir emociones o de asesorar a personas y a organizaciones

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

NOTA EXPLICATIVA:

que, para cada ESPECIALIDAD, todo est atanto a ladimension de investigacién como a la dimensién de practica profesional,
pero con distinto énfasis). Para el itinerario que ha de cursay'todos Tes—crédlitos ge la materia, todos tienen el caracter obligatorio, excepto si se oferta-

una asignatura, la materia tiene una organizacion interna glue permiti
€como ¢mixtasg,.

ptatividad. De ahi que estas materias de cada especialidad sean catalogadas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problem Wrn nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudi

CG2 - Integra conocimientosy se enfrenta ala complejidad de forpular’juicio
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociagsy £tic

juicios.

informacion que, siendo incompleta
lisacion de sus conocimientos y

partj un
asala

CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y fazones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades. \

CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que le permitan conti nuar\eqlw ade ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas, aspiraci probtemas social esyimplicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar. \ \ / //\

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica.

CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global.

CT4 - Puede trabgjar de forma autonoma e individual. / \

CT5 - Posee compromiso ético. \ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

erdisciplinar delos
Estudios de Desarrollo/Development Studies, con actitud critica, a un nivel introductorio, para el perfil profesignalizador y aun

CE7 - Distingue y puede aplicar las metodologias y técnicas de investigacion mas empleadas en el campo i
nivel de experto para a perfil investigador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clas&steé@as/ 8 100
Clasespfactice€ 6 50

/‘Prébgj;{s ﬁ{torizados\ \ 10 30

| Tdforias ) ) 3 50

Irabq’ o] aut?ipWel/edudi ante 45 0

E\>al\uaci n / ) 3 50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion mag}éral/&posjtiva \

Sesiones de/dia/usi 6ny debate \ \

Resolucién &{e F\robl emasy estudio d9/ca§b/syp1<§cticos

Ejercicios de\ﬁf\m\{aci on /

Anélisisdefuen}w}betman/tos

Realizacion detrabajMW/\ \ \

Realizacion de trabaj oS\ peiiduales \ ) )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos }6/0 30.0
en clase o individualmente alo lar'go del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 / / 30.0

Aportaciones del alumno en sesiones 30. 40.0
dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: ESTUDIOS MIGRATORIOS- itinerario de accion profesional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Migraciones: aproximacionestedricasy juridico-paliticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria ]
ECTSNIVEL 2 9 /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45 45 / \ \
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
\ \ / Ji
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / A
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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No No
NOMS%T(EREMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alum

Wpre dera:

- Las teorigs principales sobre el fenémeno migratorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Sistema migratorio: tipos

-Politicas migratorias: control de flujos

- Evolucién de la Politica Migratoria Comun en la Unién Eurgpea
-Marco juridico espafiol sobre inmigracion y extranjeria. Egtudip deta-LeyyReglamento de Extranjeria.
- Marco juridico de la proteccion social de la poblacién inmigyante.
- Estudio de la Ley Organica 1/2004 para victimas de vid ideyacion de la mujer extranjera.
- Andlisis del articulo 318 bis del Cédigo Penal represor del trafico ilegal e parsongs. Uffimas reformas.

- Teorias del mercado de trabajo.

- Efectos de la inmigracién en la economia y el mercado de trabajo.
- Mercado de trabajo y contratacion laboral de extranjeros.

- Ocupacioén de los inmigrantes.

- Caracteristicas demogréaficas de los inmigrantes.

- Efectos demogréficos de la inmigracion.

- Pautas de distribucién y movilidad geogréfica de los inmigrantes.

- Estrategias residenciales y segregacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser una materia de 9 créditos, que puede organizarse en tres 0 mas asignaturas de 3 creds., una pate de esa materig.gé 34n rimex seles-
tre y el resto en el 2° semestre

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contexte§ més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio.

CG2 - Integra conocimientos y se enfrentaala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que/ siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de ss cgnocimientos y
juicios.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a men}do/éﬁ{un contexto de investigacion

CB7-Quelo diantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuev6s o peto conocidas dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio
CB uelos estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

a inforiacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
\Qplicaci on LS nocjrhientosy juicios
CR9 - Que Igs estudiant comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
E@ ializadosy n ecializadoSde un modo claro y sin ambigliedades

CB1I og estydiantes posearNas Kabilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medigia autodirigido o autonomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Puedé\tréQq'ar en equipo y col orﬁ/\

CT2-Tiene c\aga(\dad decriti Wr%

CT3 - Posee competencia SOW @ﬂmia al Bt{al )

CT4 - Puede trabgjar d%a to oﬁvqe individuﬁl. \

CT5 - Posee compromMco. \ / /

CT6 - Aplicael andlisis deimpacto pyévi;m(m\ainw d\e\género y, en general, sobre cualquier posible discriminacion social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Domina como especialistalps cpnogj
politolégicos, etc. ) y normativo (juxidi
universitaria de los Estudios Migrato

Sy petitico-sociales) que\deNmitan internacionalmente el campo de especializacion

ientostespecificosde caréacter nomol dgico (sociol égicos, antropol 6gicos, econdmicos,
(og/Migrations Stidies

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 / / — N\ 100

Clases précticas 15 W / 50

Trabajos tutorizados 23 30

Tutorias 10 A5({

Trabajo auténomo del estudiante 150 /

b\
Evaluacion 7 / 50\ \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva X / /

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos

Ejercicios de smulacion \_7 \

Andlisis de fuentes y documentos / / \
Realizacion de trabajos en grupo \ k /

| —1

Realizacion de trabajos individuales \ \ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 30.0 </

en clase o individualmente alo largo del

Curso A
Valoracién final de informes, trabgjos, 30.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 30.0 \ /
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Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 40.0

de discusion Nud del alumno en las
diferent tivid desarrolladas

NIVEL 2: Estrategiasy técnicas de accion profesional en Migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
/ NNIE

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
\ 1 L [

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / AT%V//// No ’
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No // }k)/ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / ) No
ITALIANO OTRAS

No No //

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / / 7 >

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:
- Intervenir sobre poblaciones de riesgo e interés.

- Realizar diagnésticos de problemas sociales.

- Seleccionar y aplicar diferentes técnicas para el andlisis y jerarquizacién

El alumno sera capaz de:

- Intervenir en poblaciones con distintas culturas y contextos sociales.

- Identificar y definir los problemas de la mediacién en los diferentes ambitos aplicados.

- Elaborar informes orales y escritos y proporcionar retroalimentacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

delos explicativos. Estrategias de intervencion en reduccion del prejuicio. Estrategias de intervencion en el proceso de aculturagion.
-Trabajo social con personas inmigrantes y trabajo social en medio multiétnico: modelos de intervencion

- La intervencion comunitaria y problemas sociales: enfoque comunitario de la intervencién social y educativa con poblacién inmigrante
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

ra cursa ambas; el ITINERARIO INVESTIGADOR, solo una (siguiendo el principio formativo que, para cada ESPECIALIDAD,
rcarse a vez a la dimension de investigacion y a la dimensién de practica profesional, pero con distinto énfasis). Para el itine-

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CW congpeimientosadquijdos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o muftidigCiplinares) relacignaos con su area de estudio.

o limitada, inclyya reflexiones sobre | onsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y

CG2 - Integfa cpnocimientos y se enfrenta ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
r
juicios.

CG3 - Puede mﬁw ’ ; cpocimientos y razones Ultimas que | as sustentan- a publicos especializados y no
especializados dewn ar i bigui

CG4 - Posee las habili de \zaje que le itan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténorqo.
es

CG?5 - Disefia e implanta procesos de ghal iSsdenec demandas, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que agorten-dna b: oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de/investi gaeiéjp

CB7 - Que los estudiantes sepan aphgarf |os cohocii eqtos adquiriglosly su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de ¢ tos més ampliQs (o multidistiplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar frentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada/i iones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus 60 fonesy los imigntos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo cl i bigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj W pefmitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.15.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabgjar en equipo y colaborar. / \ \

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. / \l \

CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global .

CT4 - Puede trabgjar de forma auténoma e individual. k—\
CT5 - Posee compromiso ético. /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

como de accioén directa con personas, grupos y comunidades inmigradas, previo andlisis critico alaluz de la expefiencia

CES5 - Distingue y puede aplicar los model os de préctica profesional en el campo deflas igraciones, tanto de garacter gerencial
dlis
internacional, a nivel introductorio, parael perfil investigador y anivel de experto, pera\el perfil profesionalizado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 15 100 \
Clases précticas 12 50 \ /
Trabagjos tutorizados 20 30 / AL
Tutorias 8 50 / /

Trabajo auténomo del estudiante 90 0 [ /

Evaluacion 5 50 /

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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L eccién magistral/expositiva

Sesiones de 'scu§Qn y debate

Rao/lucﬁsrLde/prék{leﬁkasy estudio de casos précticos

Ejérgc'\oéqe smul ab\or\

}\'ﬁé\l is sﬁﬁfﬁ@tes y/dom)mentos

Realizaci én\je%@b@sfé grupo

\J\?&Qzaci éwejrabapsmdiviﬂua{s

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

30.0

Pruebas, gjefciciosy problemas, resueltos| [20.0
en clase o individualmente alo largo
Curso

dediscusiony actitud del alumno en |
diferentes actividades desarrolladas

Valoracion fin W ' 0 40.0
proyectos, etc. (indivi en

Presentaciones orales 20.0 \ \ 30.0
Aportaciones del alumho/e(s%i ones 30.0 40.0

NIVEL 2: Metodologia de la investigacion social aplicada a las Migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obngd@r‘m\ ) \

ECTSNIVEL 2

3 ) /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

R

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

39/93

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No/ /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \_//M
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ( No ) \
ITALIANO OTRAS
No No /
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El alumno sabréa/comprendera: v
- La importancia del prejuicio y la discriminacién por razones de género, religion y etnia.
El alumno sera capaz de:
- Poseer las competencias de comunicacion, elaboracién de informes orales y escritos y capacidad para proporcionar retroali tacion.

- Estar adiestrado en la recogida de informacion, la critica y discriminacién de fuentes y el tratamiento estadistico descriptivo elemental.




= Identificador : 4315930
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

- Comunicarmedio multiétnico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estrafegias y técnisas de documentacion cientifica en el campo de los estudios migratorios
fuentes estadisticas referidas a la poblacion inmigrante

- Métodos\cuglitativos aglicados al estudio de las migraciones

comypicacion cientifica en contextos multiculturales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

mo ¢ mixtasg,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adqui dos ve rg as en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionad N su 3 e est

o limitada, incluyareflexiones sohyelgsr nsabikdades soci éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y

CG2 - Integra conocimientosy se efifrenta a la compl gjidad dsformular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
juicios.

CG3 - Puede comunicar sus conclusi émas/'y los conugi Wc es Ultimas que |as sustentan- a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades

CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que le per \contl/uar estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de es, d s, ones y problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una b un ad de ser orjginales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion /K

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiri 0s e X cion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0 muti ares) rél acionadss cgn su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimi en}Qg arse ala complgji e formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflex bre las responsabili sociaesy éticasvinculadasala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los con W alij sustentan a publicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan coptinuar estudiando dewn rodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabagjar en equipo y colaborar. \ \ / ///

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica.

CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global.

CT4 - Puede trabgjar de forma autonoma e individual. / \

CT5 - Posee compromiso ético. > \/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

los Estudios Migratorios/Migration Studies de manera diferenciada, con sensibilidad intercultural y actitud/critica, aun nivel

CE4 - Distingue y puede utilizar las metodologias y técnicas de investigacion mas empleadas en el campo intterdisciplinar de
introductorio, para el perfil profesionalizador y a un nivel de experto para a perfil investigador

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clas&steé@as/ 8 100
Clasespfactice€ 6 50
/‘Prébgj;{sﬁ{torizados\ \ 10 30

| Tdforias ) ) 3 50

[(rabgjo aut?ipWel/edudiante 45 0

E\>al\uacién / ) 3 50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion mag}éral/&posjtiva \

Sesiones de/dia/usi 6ny debate \ \

Resolucién &{e F\robl emasy estudio d9/ca§b/syp1<§cticos

Ejercicios de\ﬁf\m\{aci on

7
Anélisisdefuen}w}betman/tos

Reslizacion detrabajMwug)/\

A\

Realizacion de trabajosipeividuales \

/|

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos }6/0 30.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 / / 30.0

Aportaciones del alumno en sesiones 30. 40.0

dediscusion y actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

55NIVEL 1: ESTUDIOSDE INTERVENCION SOCIAL Y EDUCATIVA ESPECIALIZADA- itinerario de investigacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Grupos vulnerables: estudios de problemas sociales y de politicas sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

] |

ECTSNIVEL 2

9

/

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

45

[ \

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1\ / [

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / A
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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No No
NOMWE\EMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Wpre dera:

El alum

éticys vinculadas a la intervencién social.

- Aplicar los conocimientos-ddquiridds\vin
mes de intervencion sqefales.

lados con los §mbitos de actuacién y de comunicar y plasmar sus conclusiones en los programas e infor-

55.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos de vulnerabilidad, desigugldad/social y strucgién de las\difexencias aplicadas a la Intervencién Social

- Estudio de los procesos y sistemas e desj orporacion en gl myrco analitico y empirico de las politicas de intervencion social.
- Vulnerabilidad y exclusién social: grupos\v

- Politicas de lucha contra la exclusién y politicas de Accié 507‘»{

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser una materia de 9 créditos, que puede organizar S 0 mas asi S de 3/£rds/ una parte de esa materia se dara en el primer semestre
y el resto en el 2° semestre

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas ‘ornos puévos e'poco spnocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudid.

CG2 - Integra conocimientos y se enfrenta ala complejidad de ju f0s a partir de una infprmacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades socia €] y éticas vinculadas a la aplijcad én de sus conocimientos y

juicios.
CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razol timas que las sdst (blicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambiguiedades.

CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudian que habrade gran medida
autodirigido o auténomo.

CGS5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas, aspiraciongs y|problemas sociaes, impli¢ando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser\griginalesen el d ylo ion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién /ap\

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de reso en entor
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados gon su area d JdIO

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse alacomplejidaa/ de formular jhicios a par de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y WB

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que | entan a plblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

91'/1/- Pu@é trabgj ér\er\equi poy colaborar.

C;DZ{ f@écaoaci da() de\ criticay autocritica

CT3- Posée\ca‘:mpelénci social y ciudadaniaglobal.

(,*l'\zl - mede)tr%b\eﬁ?aﬁje forma autonoma e individual.

QS\-\Pesé (})fn})mmiso éticq

CTG-\A"ph{a ;{ an/é\Hé sde impacto\;{réio (mainstreaming) de género y, en general, sobre cualquier posible discriminacion social

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Domiha ¢omo especialistalos cpnogimjentos interdisciplinares de caracter nomol égico (sociol 6gicos, antropol 6gicos,
economicos,\poNtol bgicos, etc. ), nopmatipd (juxidicos y politico-sociales) y profesional (trabajo social-intervencion social y
educativa- asi\corrp las habilidades’y, elimitan internacionalmente el campo de especializacién universitaria de
los Estudios de It i0 j ializada/Social Work Studies, referidos a grupos vulnerablesy en riesgo
s de empobrecimiento, de discriminacion, de violencia estructural y de

marginacion-segregacio erripn’él\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas / / 20 100

Clases précticas / / 15~ ( 50

Trabajos tutorizados \// }{ \ \ 30

Tutorias 10 \ / / 50

Trabajo auténomo del estudiante 150 / /\_/ 0

Evauacién 7 / / 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral/expositiva \(/\

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos S

Ejercicios de simulacion

Andlisis de fuentesy documentos « \ \

Realizacion de trabajos en grupo g ( ) )

Redlizacion de trabgjos individuales /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 /86.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0

diferentes actividades desarrolladas

Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 40.0
dediscusion y actitud del alumno en las

NIVEL 2: Metodologia de investigcion en intervencion social y educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \ /

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / Né\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No > No//

NO CONSTAN ELEMENTOSDENIVENZ

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprenderé: v

- Manejar las técnicas y herramientas met

0logicas y epistemolggicas mas/usudles de la practica cientifica aplicada a la intervencién social.

- Elaborar proyectos de investigacion empirica vinculados
forma escrita y oral.

cial, siendo capaces de presentar y comunicar los trabajos cientificos de

El alumno sera capaz de:

- Integrar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas aplicadas a\a investigagion

55.1.3 CONTENIDOS

. Técnicas estadisticas para politicas sociales.

. Andlisisy definicion de necesidad y vulnerabilidad

. Andlisis de politicas sociaes: enfoques de investigacion.

. Técnicas cualitativas de andlisis y evaluacion de politicas sociales
Investigacion evaluativa de programas y précticas profesionales.
Enfoques de investigacion en intervencion social y educativa: la préctica refl

ivaNa sistematizacion y lainvestjgacipn- accion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

como (,m|xtas(,

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco c&qod/ dos dentr e ontextos as
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de su ocimientos y

CG2 - Integra conocimientos y se enfrenta ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion M ompleta
co
juicios.

CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan- a pabl icds especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
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CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodi I’IgIdO t§nomo.

GS - Eg:;procmos de andlisis de necesidades, demandas, aspiraciones y problemas sociales, implicando activamente
fones arias

y comp! conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
eas, a en up contexto de investigacién

B7 - Quel udiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
0S0 po onoud 0 de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unal 10 qu sendomco letq 0 limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion dg'susonocimientos y juicio

CB9- Qut;llés udiantes sepan co /Z\ c;‘v sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que |as sustentan a pablicos
e

especializ no especializados d %C| aroy sin ambiguedades

CB10 - Que Igs estudiantes po ilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigi

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabgjar eQ/equipo/y C&ber@r. \ \

CT2 - Tiene capacidad de criticay autgx,rl’tl

CT3 - Posee competencia socia y cn7xﬁ

CT4 - Puede trabajar de forma autgﬁory/a e |n/|>n/ ual

CT5 - Posee compromiso ético. & / \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Distingue y puede aplicar las metodologias y écnicas defnv igacion méas empleadas en el campo de especializacion

universitaria de los Estudios de Intervencion Socia y E iv ecializada/Social Work Studies, con actitud critica (A un nivel
introductorio, para el perfil profesionalizador y ayh ni¥el de experto W investigador).

5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 8 100

Clases précticas 6 \ 56\

Trabajos tutorizados 10 §0\

Tutorias 3 < 50 \ \

Trabajo auténomo del estudiante 45 < / 0 ) )

Evaluacion 45 o/ )

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral/expositiva \_/

Sesiones de discusion y debate

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Ejercicios de simulacion

TN
L]
L1

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo /

Redlizacion de trabgjos individuales 7 \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 30.0
en clase o individualmente alo largo del
Curso

Valoracién final de informes, trabgos, 30.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)
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Presentaciones orales

20.0

30.0

Aportacionesdel alumno en sesiones

de discygion y actitud del alumno en las
i tes activid rolladas

30.0

40.0

NIVEL 2: Estrategiasy técnicasdeintervencion social y educativa con grupos vulnerables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

[ { | |

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

\ \
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \/ \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / A No
ITALIANO OTRAS
o D,

NO CONSTAN ELEMENTOSDENIVEL3 N/~

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

- Integrar conocimientos tedricos y practicos necesarios para abordar la cgmplefidad

cial para formular juicios e interpretaciones para la intervencion social.

- Formular juicios complejos a partir del andlisis de una situacién de emergéqcia, a

les vinculadas con la aplicacién de tales conocimientos

El alumno sera capaz de:

- Organizar e implementar los conocimientos adquiridos en programas de intervencién que ré

t$ de las situa

I como valorar las consecu,

iones de vulnerabilidad y desigualdad so-

ncias éticas y responsabilidades socia-

ciones de emerg

- Tomar decisiones y resolver problemas complejos en situaciones de emergencia, asi como para/disefiar, dirigir, gestionar, y evaluar proyectos de e

intervencion social.

55.1.3 CONTENIDOS

- Teorias explicativas de las desigualdades sociales.

- Teorias explicativas de las discriminaciones.

- Trabajo social antidiscriminatorio: género, etnicidad y religion.

- Intervencién socio-educativa en vulnerabilidad y exclusién social.

- Trabajo social con personas en situacién de dependencia.

- La perspectiva y las propuestas del Trabajo social internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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m&s asignajlras ue las necesarias para cursar 6 crds. Para el itinerario que solo tiene que cursar parte de la materia, al poder elegir entre
a asignatlra, lg/materia tiene una organizacion interna que permite la optatividad. De ahi que estas materias de cada especialidad sean ca-

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicafos ggnocimientos adquirigos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionad@s con su area de estudio.

o limitada, incluya reflexiones sobre Jasr ilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG2 - Integra ?ci mientos y se enfrenta ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta

CG3 - Puede COW ¢y losxcongcimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
especializados de un o /y,\si ambigUed;%\

CGA4 - Poseelas habili?ﬁ«dé aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autdbnomo:

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de neceSidades, demandas, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conocymiehtos gude apogten una bass u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de\n gac/lorr\

CB?7 - Que los estudiantes sepan apliéar/log conaoci 'enWos su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas lio! tidigciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar £o cﬁr’reﬁtcs/y enfrentarse alacomplejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluyareflexion responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios %
J
Usdad!

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus coclusi R;onoci ientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambi

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje uees Sermitan corindar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar. \/ \ \
CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. <
CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global. /

CT4 - Puede trabgjar de forma autonoma e individual .

CT5 - Posee compromiso ético. \—%

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

los debates en estos &mbitos profesionales (A un nivel introductorio, parael perfil in
profesionalizador)

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 15 100 )N

Clases précticas 12 50 / /\_/

Trabajos tutorizados 20 30 / /
Tutorias 8 50 « /
Trabajo auténomo del estudiante 90 0 '
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Evaluacion

50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecc}’;n/m@&r/a}@xmsjtiva

;:é% Sg discusi c'h\y\s(ebaxe

B@I uci\éQ ée\probl @Has)/ estudio de casos précticos

\jercicios d\gw

@F@s sde /fber)tes W

Reslizaci éw trab/aj WI/QWTD\

Realizacion 9é tr9béjos individual es\ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercici
en clase o indivi

uahqente a el

y problemas, r S

0.

30.0

Aportaciones del alumno en sesion
dediscusiony actitud del alumno en |

diferentes actividades desarrollad

Curso

Valoracion final deinfdigjyyaﬁ% 30.0 > \ 40.0

proyectos, etc. (indivi en grupo,

Presentaciones orales / 30.0
30.0 40.0

55NIVEL 1: ESTUDIOS DE DESARROLL O- itinerario deinvestigacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrollo: aproximacionestedricasy politicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

e —

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

] 1

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

/

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No { No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No 0 /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

/
[/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:
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- Desarrollo, Intervencién Social y Género

- Las cuestiones ambientales: el debate sobre el desarrollo/susjentable.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser una materia de 9 créditos, que puede organizars tres 0 mas agi uras de 3/creds., una parte de esa materia se dara en el primer semes-
tre y el resto en el 2° semestre

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas ornos Alevaso pogo conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
a

CG2 - Integra conocimientosy se enfrenta ala complejidad de jucios apartir de unajinformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades social
juicios.

fCas vinculadas a la aplijcad 6n de sus conocimientos y

CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientosy razon Wa —aptilicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades. K

CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de upt mgeo que habra de gran medida
autodirigido o auténomo.

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas, aspiracionés y|problemas social es, impli¢ando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser riWr ylo-aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucig 6@ emas en entorngs
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relaci onados&éfT ea deestydio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse alacomplejidad/ deformular j iciasm@m'/r de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y £ticasyincul ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que lag sugtentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedﬁa\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

91'/1/- Pu@é trabgj ér\er\equi poy colaborar.

Cy{ f@écaoaci da() de\ criticay autocritica

CT3- Posée\ca‘:mpelénci social y ciudadaniaglobal.

(,*l'\zl - mede)tr%b\eﬁ?aﬁje forma autonoma e individual.

QS\-\Pesé (;)fn})mmiso éticq

CTG-\A"ph{a ;{ an/é\Hé sde impacto ré(o (mainstreaming) de género y, en general, sobre cualquier posible discriminacion social

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Domiina ¢omo especialistalos cpnogimjentos especificos de caracter nomol dgico (sociol égicos, antropol 6gicos, econdmicos,

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas / 20 100

Clases précticas / / 15 50

Trabagjos tutorizados < / 23 30

Tutorias M 10 ) \ 50

Trabajo auténomo del estudiante 150 > / 0

Evauacién 7 / / 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva W /

Sesiones de discusion y debate "

Resolucién de problemas y estudio de casos précticos

Ejercicios de simulacion )

Andlisis de fuentes y documentos \

Realizacion de trabajos en grupo \ \

Realizacion de trabgjos individuales K / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 30
en clase o individualmente alo largo del
Curso
. / /\

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 \

Presentaciones orales 20.0

08—
Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 40.
dediscusion y actitud del alumno en las
diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Metodologia de la investigacion social aplicada al Desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria / /

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 — ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS E\N ‘ItAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / ) No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No N No

ITALIANO OTRAS

No - No ) |

NO CONSTAN ELEMBNTOSDENIYEDN3 /]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

- Realizar andlisis empirico de las reall s ecopéicodsocigles de paises gn diferentes grados de desarrollo.

- Manejar de las diferentes metodologias para la investigacion de\groblematicas gle desarrollo

El alumno sera capaz de:

- Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad cogpo.
formular hipétesis razonables relacionadas con la gesti

- Presentar publicamente ideas, procedimientos o informes de gestion,

55.1.3 CONTENIDOS

- El andlisis empirico de las realidades del desarrollo.

- Indicadores de desarrollo y pobreza.

- El célculo de la distribucién de la renta y las desigualdades sociales.

- Fuentes estadisticas en desarrollo y cooperacion.

- Formas de evaluar la cooperacion al desarrollo.

- Metodologias cuantitativas y cualitativas para el andlisis del desarrollo.

- La busqueda y la fiabilidad: Fuentes secundarias e investigaciones sobre desarrollo.
- La investigacion/participacion en las investigaciones sobre desarrollo.

- Los problemas de investigacién en y sobre las organizaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de créditos a cursar obligatoriamente en esta materia depende del itinerario: para el investigador, 6;Yara ef profesionalizas

. Si bien las competencias especificas y los contenidos estan en el nivel de ¢ MATERIA¢,, esta materia mixta se concretara en, al
ras. EI INTINERARIO DE INVESTIGACION debera cursa ambas; el ITINERARIO PROFESIONALIZADOR, solo una (siguiendo
que, para cada ESPECIALIDAD, todo estudiante ha de acercarse tanto a la dimensién de investigacion como a la dimensién de/préactica profesional,
pero con distinto énfasis). Para el itinerario que ha de cursar todos los créditos de la materia, todos tienen el caracter obligatorip, extepto si se oferta-

ran mas asignaturas que las necesarias para cursar 6 crds. Para el itinerario que solo tiene que cursar parte de la materia, al podef elegir entre mas de
una asignatura, la materia tiene una organizacion interna que permite la optatividad. De ahi que estas materias de cada especialidad sean catalogadas
Como ¢ mixtasg,.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Aplicatos cqnocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios mﬂﬁd{sc linares) relacionados con su &rea de estudio.

962/— Integra conocimientos y se enfrentaala complegjidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta
W’ ncluya ref\exiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

G3 - Pued& cemunicar’sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
ecializadgs de un modo claro y sin ambigliedades.

WWaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigide ® Altonormo.

CG5 - Disefia e implanta procesos de isis de necesidades, demandas, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente
alas poblacjongs destinatarias.

CB6 - Poseey y tomprender conoci mjent aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo &n un contexto de ifivestigacion

CB7 - Quelos utﬁantes%p i 0s concimjentos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos d e cintextos mé@n lios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Quelos &studiaq:/j?arﬁ:ap es¥e integrar dondcimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, sisatio incompleta oNimitada,Ancllya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
uigios
N

aplicacion de sus conocimientosy j

CB9 - Que los estudiantes sepan comiunicar sus copefusi S COnocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo-claro y&n ambigisdades

CB10 - Que los estudiantes po { ilid ds aprendizajexque, les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o nome:

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar. / /\_/

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. / / /\

CT3 - Posee competencia social y ciudadania gléQa&% /

CT4 - Puede trabgjar de forma auténoma e indivi dua

CT5 - Posee compromiso ético.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Estudios de Desarrollo/Development Studies, con actitud criti oductorio, parq el\perfil profesionalizador y aun

CET7 - Distingue y puede aplicar las metodologias 'y técnicas d:{;/?/l
nivel de experto para a perfil investigador.

plead‘ﬁ\X el campo interdisciplinar de los

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 8 yé/

Clases précticas 6 / y/ \

Trabgjos tutorizados 10 / 30 \ \
Tutorias 3 \ 50 / /
Trabajo auténomo del estudiante 45 \ /
Evaluacion 3 \SQ

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva V )

Sesiones de discusion y debate / R
Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos / /
Ejercicios de simulacion / /

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo
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Realizacion de trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
20.0 30.0
aoracion fin rmes, trabajos, 30.0 40.0
NY ectos, |nd|v|)d,|al—&enngo)
Pre@tamon o es 20.0 30.0
Aportacionesdel gfumno en sesion 30.0 40.0
de discusiony agtitud del alumno en |
diferentes agtividades desarrolladas

NIVEL 2: Estrategiasy técnicas de accion profesional en Desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obli g@to\'{a

ECTSNIVEL 2

3\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1
[/

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

/ /
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No \__—\ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \ N\GK
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ( No\ \
ITALIANO OTRAS
No No

/)

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

El alumno sera capaz de:

- El proceso de gestion de organizaciones, proyectos y acciones de desarrollo.

- Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas 0 argumentos motivados, d
formular hipétesis razonables relacionadas con la gestion de proyectos de desarrollo

- Presentar publicamente ideas, procedimientos o informes de gestion, de transmitir emociones o de asesorar

o] y a ofganixaciones

55.1.3 CONTENIDOS

- El proceso gerencial: andlisis y enfoques de la implementacion de politicas y proyectos.

- La gestién de proyectos de desarrollo: etapas y procedimientos.

- La gestién financiera de proyectos de desarrollo.
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- Monitoreo y luacién de proyectos de desarrollo: enfoques y técnicas.
-La i6n d/eAQ infgrmacién en la acciones de desarrollo: sistemas y procedimientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Umero e créditos/a cuysar obligatoriamente en esta materia depende del itinerario: para el investigador, 3 crds.; para el profesionalizador, 6 crds .
Si bien s ¢ etenCias gspecificas y los contenidos estan en el nivel de ( MATERIA¢, esta materia mixta se concretara en, al menos, 2 asignaturas.
cada ESPEC 7todo estudiante ha de acercarse a la dimension de investigacion y a la dimensién de practica profesional, pero con distinto énfa-

sis. Para e itinerario que rsar todos los créditos de la materia, todos tienen el caracter obligatorio, excepto si se ofertaran mas asignaturas que
riag para edfsar 6 crds. el itinerario que solo tiene que cursar parte de la materia, al poder elegir entre mas de una asignatura, la mate-
ria fiene una Ori izac@,m{eﬂwe paymite la optatividad. De ahi que estas materias de cada especialidad sean catalogadas como ¢mixtase,.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplidalas conocimientos adqui |d sy resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas
amplios (o uI disciplinares) relaci Consu area de estudio.

CG2 - Integraspnogimientos y
o limitada, incluyar tores
juicios.

complgjidad de formular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta
respon ilNjades socialesy éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y

CG3 - Puede comuni oncl usi ¢y los conpcimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claroy sin ambigued

CG4 - Posee las habilidades de aprendizgfeque le itan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG5 - Disefia e implanta procesos/de gndlisisde necesidades, d das, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conoci mi\seukoéque apor Wop rtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conou \adqur(dos y su capeci idad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos ma am |IOS (o multidi es\relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integ mi ento ent lacomplejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitad iones sopre respon%bl lidades socidlesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy lo %‘o\{z?ﬁn entos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigu

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaj les m|t continu diando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabgjar en equipo y colaborar. / /

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica /—\

CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global.

CT4 - Puede trabajar de forma auténoma e individual . / / \ \

CT5 - Posee compromiso ético. [ ( ) )

CT6 - Aplica el andlisis de impacto previo (mainstreaming) de géneroy, en genera ,%oﬁ&e cualquier posible }1{ Sc/rinﬁlési\én socia

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE8 - Distingue y puede aplicar |as estrategias de accion profesional en el campo del D ACter geren
como de accién directa con poblaciones ¢jntervencién colectiva o comunitaria- , previo andisisg co uz\de la experiencia
internacional (anivel unintroductorio para el perfil investigador y anivel de experto, parael pérfil iZgdor)

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 15 100 //
Clases précticas 12 50 & /
Trabajos tutorizados 20 30
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Tutorias 8 50
Trabgjo au;t')némo\{el estudiante 00 0
Evalyacion 5 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

)(écl onNaéthal /ex/pbs t) va

\§eﬂoneﬁde\g usion yAebate

Resolucion /de @robl Wde casos précticos

Ej ciciosd}s(yﬂraci}én/_\

Anélisjsdefyéntgs/y documentos \ \

Redlizacion (de yfabaj 0S en grupo \

\
Realizacién\ge{\rabajosindividuales / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gercici osy pr nas
en clase o individual larg
Ccurso

20.0

30.0

dediscusiony actitud del alumno en
diferentes actividades desarrolladas

DY)

Valoracién final deinformes, trabajo 30.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grup )

Presentaciones orales / / 30.0
Aportaciones del alumno en sesi on\es/ 40.0

55NIVEL 1: ESTUDIOS MIGRATORIOS- itinerario de investigacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Migraciones: aproximacionestedricasy juridico-paliticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

0 /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

4,5

[ |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

Z—

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No 7
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / N
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/
/

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Teorias del mercado de trabajo.
- Efectos de la inmigracién en la economia y el mercado de/
- Mercado de trabajo y contratacion laboral de extranjeros:
- Ocupacion de los inmigrantes.

- Caracteristicas demograficas de los inmigrantes.

- Efectos demogréficos de la inmigracion.

- Pautas de distribucion y movilidad geogréfica de los inmigrantes.

- Estrategias residenciales y segregacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser una materia de 9 créditos, que puede organizarse en tres 0 mas asignaturas de 3 credss rte de“esa materia se d

tre y el resto en el 2° semestre.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5\& primer semes-
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevosQ peco conocidos deptrg gé contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio.

lo]

CG2 - Integra conocimientosy se enfrenta ala complejidad de formular juicios a partir de unainfo on qiie, siendo in rﬁpl eta
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala apli Sus,corocimientos
juicios.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrol)o y/o apticacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de probfemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su areade gstudio

7
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacionde SUCO ocimientosy juicios

CB9< Quetos estutiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
e}'Lan osy no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,8§10 - eWnt posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
\Ser en gran Redit autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

é\'&l\Paeﬁe %b/ayar/ W&i@oraﬁ

CTZMPA;/)acida/d de critica y\al{to\s\riti ca

CT3- Posee/ covﬁpetenci asocia y ci uqadﬁnia global.

CT4- Pued# tre&baj ar deforma auténo/na %i/nc{vi dual.

CT5- Posee}xgrﬁgromiso ético. /

CT6- Aplica el\aqﬁiss.dmmrﬁotgp@m/ (mai ﬁgru@mi ng) de géneroy, en general, sobre cualquier posible discriminacién socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Domina como eSpeciatista losxongcimientos ificos de caracter nomol 6gico (sociol 6gicos, antropol 6gicos, econdmicos,
politoldgicos, etc. ) y normativo (juridizos Y politicd-sogia es) que delimitan internacionalmente el campo de especializacion
universitaria de los Estudios Migratorjos/Migrations )@\é\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas \// }6/ \ \ 100

Clases précticas 15 \ / / 50

Trabagjos tutorizados 23 / /\_/ 30

Tutorias 0 // 50

Trabajo auténomo del estudiante lSOW / 0

Evaluacion 7 V\ 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva S

Sesiones de discusion y debate

Resolucion de problemas y estudio de casos précticos « \ \
Ejercicios de simulacion X ( ) )
Andlisis de fuentes y documentos /
Realizacion de trabajos en grupo /

Realizacion de trabagjos individuales \_/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjerciciosy problemas, resueltos [20.0 30.0

en clase o individualmente alo largo del

curso

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 40.

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales 20.0 30.0

Aportaciones del alumno en sesiones 30.0 40.0

dediscusiony actitud del alumno en las

diferentes actividades desarrolladas

NIVEL 2: Estrategiasy técnicas de accion profesional en Migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1
/) |

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| Y

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ /No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No < No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

N

0 / / No
NO CONSTAN ELEMENTOS Dé N/v;% \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

- Realizar diagnésticos de problemas sociales.

- Seleccionar y aplicar diferentes técnicas para e

El alumno sera capaz de:

- Intervenir en poblaciones con distintas culturas

- Intervenir sobre poblaciones de riesgo e interés.

- Definir objetivos de intervencion atendiendo a las poblaciones y contextog

- Identificar y definir los problemas de la mediacién en los diferentes &mbitos

- Elaborar informes orales y escritos y proporcionar retroalimentacion.

| andlisis yjerarquizacipn de

y contextos sociales.

donde se

sociales.

55.1.3 CONTENIDOS

- Mediacién en contextos multiculturales. Agentes de la mediacion. - La mediacién familiar. Los menorés extranjeros no acompafigdos

- Politicas y enfoques para la intervencion socio-educativa en contextos interculturales.

- La intervencion comunitaria y problemas sociales: enfoque comunitario de la intervencién social y educativa cd

5.5.1.4 OBSERVACIONES

rario que ha de cursar todos los créditos de la materia, todos tienen el caracter obligatorio, excepto si se

Para el itinerario profesionalizador, el nimero de créditos a cursar en esta materia es 6; para el itinerario investigador, 3. Si bie
pecificas y los contenidos estan en el nivel de ¢ MATERIA¢, esta materia mixta se concretara en, al menos, 2 asignaturas. El
FESIONALIZADOR deberéa cursa ambas; el ITINERARIO INVESTIGADOR, solo una (siguiendo el principio formativo que, pgra cgda ESPECIALIDAD,
todo estudiante ha de acercarse a vez a la dimension de investigacion y a la dimension de préctica profesional, pero con disti

to enfasis). Para el itine-
ofertaran mas asignatufas que las necesarias

para cursar 6 crds. Para el itinerario que solo tiene que cursar parte de la materia, al poder elegir entre mas de una asignatura, la materia tiene una or-
ganizacion interna que permite la optatividad. De ahi que estas materias de cada especialidad sean catalogadas como ¢mixtase,.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1- S oneci mientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
|os( muIt|d| pI ares) relacionados con su area de estudio.

422/ aconaci tosy se enfrenta ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
limitada\incluya refl exiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y

\}{JICI 0s.

m usiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializadosy no
gp\ os mamm gliedades.

autodirigido Onomo.

CG4 - Posse | aﬁ( idades de apren\\zie que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida

CG5 - Disefia el%mpl anta procesos dejn ﬁd\e necesidades, demandas, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente

alas poblacipnes destinatarias.
CB6 - Poseer W rten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo %’@:IJSN\

CB7 - Que los estudi los conocl tos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos 0 Poco conocides dentrd de ntextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Quelos estudiantes sean capac de tegrapcongcimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta |Wt6\d&/|\u£é%l ones sobre |as responsabilidades sociaes y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicio

CB9 - Que los estudiantes sepan cgmupicar siones y\oskonocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiadizadosy no especiaizadosde od/elqr sin ambigtied

CB10 - Que los estudiantes posean 13 |dades endizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo
55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar. / /

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. W /

CT3 - Posee competencia socia y ciudadania gl obd—

CT4 - Puede trabgjar de forma autonoma e individual.

CT5 - Posee compromiso ético. >

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Distingue y puede aplicar los model os de préctica prof hpo de las migrationes, tanto de carécter gerencia
como de accion directa con personas, gruposy comunidades inmi rad{pra io andlisis criticg alpluz dela experiencia
el e ex

internacional, a nivel introductorio, parael perfil investigador y an perto, para el perfil profesionalizador

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 15 1/00/

Clases précticas 12 / 50

\
Y
Trabajos tutorizados 20 \ 30 / /
Tutorfas 8 \ Vo'\O /

Trabajo auténomo del estudiante 90 \Q

Evaluacion 5 50 \

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccion magistral/expositiva /
D\

Sesiones de discusion y debate / /

Resolucién de problemas'y estudio de casos précticos / /

Ejercicios de simulacion \ /

Andlisis de fuentes y documentos
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Realizacion de trabajos en grupo

Realizacic’pdétrabqos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
/Pru/ebas, 'mrob emas, resueltos |20.0 30.0
en clase 0 Idivi ente alo largo del
rso
Wn de informes, trabsjos, 30.0 40.0
proyectos, etc/(i iva
Presentacion?éor;lés \ \ 20.0 30.0
Aportaciones degl alumno en sesiones 30.0 40.0
de discusiony actitud del alumno en |
diferentes actjvigades desarrolladas

NIVEL 2: Metodologia de la investigacion soci

al aplicada a las Migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligat\?rié\

ECTSNIVEL 2

s /)

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1
C/

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS S/eme;tral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No NQ

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No | |
ITALIANO OTRAS

No No h
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré/comprendera:

El alumno sera capaz de:

- Comunicar en medio multiétnico.

- La importancia del prejuicio y la discriminacién por razones de género, religion y etnia.

- Poseer las competencias de comunicacion, elaboracién de informes orales y escritos y capacidad para proporci

- Estar adiestrado en la recogida de informacion, la critica y discriminacion de fuentes y el tratamiento estadistic

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estrategias y técnicas de documentacion cientifica en el campo de los estudios migratorios

- Andlisis de fuentes estadisticas referidas a la poblacién inmigrante
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- Métodos cualitativos aplicados al estudio de las migraciones
- Estr. gias}e\co nicacion cientifica en contextos multiculturales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

NOTA

CDARATORI
ursar obligatoriamente en esta materia depende del itinerario: para el investigador, 6; para el profesionalizador, 3¢, Si bien las

fficas y los contenidos estan en el nivel de ( MATERIA¢, esta materia mixta se concretara en, al menos, 2 asignaturas. EI INTINE-
4 cursa ambas; el ITINERARIO PROFESIONALIZADOR, solo una (siguiendo el principio formativo que, para ca-

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Aplica n00| mientos ve problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (0 multl scl 0s con ea de estudio.

CG2 - Integra conocimieptos y frentaalaco lad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
i sobreNas xesponsabi I i socialesy éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y

o limitada, incluya ref
juicios.

CG3 - Puede comunicar sus conclusi los co lento y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especiaizados de un modo claroy s biguied

CG4 - Posee | as habilidades de aprendyzaje gde | e pgrmitan continusr estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG?5 - Disefia e implanta procesos de sisden Wﬂd , aspiraciones 'y problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aport un\tbase'ﬁ)portunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los condi adquiri fdad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos ma my|tidisci pI ares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimien sv se ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexion relasr ilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy gs P;:{oﬁoci miéntosy razones\lthnas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigu

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizajeQue Les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.15.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar. /

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. / \
CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global . ( / \ \
CT4 - Puede trabgjar de forma auténoma e individual. \ \ / /
CT5 - Posee compromiso ético. \ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

introductorio, para el perfil profesionalizador y aun nivel de experto para a perfil investigador

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 8 100 [ /
Clases précticas 6 50

Trabgjos tutorizados 10 30
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Tutorias 3 50
Trabgjo au;t')némo\{el estudiante 45 0
EvaWn 3 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

)(écl onNaéthal /ex/pbs t) va

\§eﬂoneﬁde\g usion yAebate

Resolucion /de @robl Wde casos précticos

Ej ciciosd}s(yﬂraci}én/_\

Anélisjsdefyéntgs/y documentos \ \

Redlizacion (de yfabaj 0S en grupo \

\
Realizacién\ge{\rabajosindividuales / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gercici osy pr nas
en clase o individual larg
Ccurso

20.0

30.0

dediscusiony actitud del alumno en
diferentes actividades desarrolladas

Valoracién final deinformes, trabajo 30.0 40.0
proyectos, etc. (individual o en grup )

Presentaciones orales / / 30.0
Aportaciones del alumno en sesi on\es/ 40.0

55NIVEL 1: Formacion obligatoria comin

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Epistemologiay M etodologia cientifico- social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12 >

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

[ |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

Z—

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No 7
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / N
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/
/

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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implementacién como estrategia.
odologiay Técnicas de Investigacion.

ias Estructural, Distributivay Diaéctica.
i \gadora.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conociwrientos adqui 'dWe oblemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacio 08 ar }e@udi 0.

CG2 - Integra conocimientos y se enfrenta ala copyplei e farmular juicios a partir de unainformacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre |ag responsabilidedies soc €ticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CB6 - Poseer y comprender conoci r?fi;gsrqﬁe apoxtennuna base ulopartunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientds adquiridés y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més ios (0 multidisci pliﬁesq relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar cpnoci Sy enfr acomplegjidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limit es sobye | a8 responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy las (\:(\)\tyfci lentosy raz Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambiguiedad /Oﬂi

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizajequefes perriitan centin udiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. \ / /

CT5 - Posee compromiso ético.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Elaboralafundamentacidn epistemol dgicay ética del debate sobre metodologias de
juridicas y humanas parala toma de decisiones en la el aboracion de proyectos de inv
accion profesional.

investigacion &g chencias sociales,
igacion y en laformulgcidn de proyectos de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 30 \1@ /

Clases précticas 25 100 \
Trabagjos tutorizados 40 30 \ /
Tutorias 15 50 N
Trabajo auténomo del estudiante 180 0 / /
Evaluacion 10 50 [/

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccion magistral/expositiva
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Sesiones de discusion y debate

Estudio, trgaﬁ en\tt:{de lainformacion, experimentacion y observacion paralarealizacion de trabajos e informes.

Anéﬂs’r'{d%tés\y@cumentos

| Réal i}agiéqdetrabaj\k{s thividuaI&s

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
20.0 30.0

Valoracion final de informes, trabajo 30.0 40.0

proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaci or\es Qrales / / Z@@ 30.0

Aportacionesdel ‘§lumno en sesig .0 40.0

dediscusiony

diferentes activid

NIVEL 2: Introduccion alaslos Estudios Migratorios, al Desarrolloy ala Intervencion Social y Socioeducativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Oblig /la/

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9 ) ")

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

/ /

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
{ /

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No ) )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No MO
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

/ N\
[ [ ]

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

- Los conceptos basicos en relacién con la integracién social de los inmigrantes

- El marco juridico basico en materia de extranjeria

- Los conceptos basicos de la Cooperacién y el Desarrollo.

- Los conceptos basicos sobre intervencion social.
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- La importancia del prejuicio y la discriminacién por razones de género, religion y etnia.

- Efectuar un acercamiento a los conocimientos demogréaficos basicos de las migraciones

- Las distintas acepciones y formas de medicién de la pobreza y las relaciones existentes entre migraciones y desarrollo.
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GOBIERND HIMISTE

%n0| Qn social desye la\interdisciplinariedad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

AN 1 1

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiriglos y r éx% en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas
amplios (o multidisciplinares) relagionados de

CG2 - Integra conocimientos y seéqﬁ aal
o limitada, incluya reflexiones sobre kas responsabi d
juicios.

jidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
sociales)y élicas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y

CG?5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de negesi andas, aspiracionesy problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que gor ase U O ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adq whﬁ;y/é acidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 m i es) rel Wos con su &rea de estudio

Iej ad de formular juicios a partir de
idades socidlesy éticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos entar a
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexion sob asr
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy 10] on ientos y razones Ultimas que las sustentan a plblicos
especiaizados y no especializados de un modo claroy sin amblgu

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que W jando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.15.2 TRANSVERSALES

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. / / \ \
CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global.

CT5 - Posee compromiso ético. \ \

CT6 - Aplica el andlisis de impacto previo (mainstreaming) de géneroy, en general, so&e alquier p '/Ieﬁé/rinﬁ%c\ié\social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificalos conocimientos generales, los campos de investigacién y los perfiles proft—‘:%'zjeilzqﬁe imi
Migratorios, los Estudios de Desarrollo y los Estudios de Intervencién Social y Educativay las¥ deinter

préctica entre estos campos profesionales y de investigacion social aplicada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 100 \ /
Clases précticas 15 50
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Trabajos tutorizados 23 30
Tutorias 10 50
Tral;jo/ aut/c’mo/mbgé\e-qudi ante 150 0

EGalyagion A\ 7 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

\\ecci 6n mzigxi Wiva

Sésknes dgﬁ'#ud 6n

Eétudlo trat}w{ﬁnﬁ d

\W\experl mentacion y observacion paralarealizacion de trabajos e informes.

Anallssdefyéntgs/y documentos \ \

Realizacién(deyfabajosindividual&s \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVAL UACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercici
enclaseo |nd|V|du
curso

20.

30.0

Vaoracién final de |nfMeﬁ trabajos, w 40.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Presentaciones orales / / 20.0 30.0
Aportaciones del alumno en sesio 40.0

dediscusion y actitud del alumno
diferentes actividades desarrolladas

A\ )

5.5 NIVEL 1: Formacién optativa comdn

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materias de las otras dos especialidades

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa—

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 \

)\

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

I

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \NQ

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No //

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estudios de Intervencion Socia y Educativa Especializada, Itinerario de accion profesi onr}\t\ /

Especialidad en Estudios de Intervencion Social y Educativa Especializada, Itinerario de investigacion.
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Especialidad en Estudios de Desarrollo, Itinerario de accion profesional.

Especialidgizé Estudios M igratorios, ltinerario de accion profesional.

Espg:i«éﬂ dyzeﬁ Extudios M igratorios, Itinerario de investigacion.

/Egpec' i&a\d en Estu\su oé\de Desarrollo, Itinerario de investigacion.

Nécon\)grm EL@MEI}]TOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L 1

5.5.1.3 CONTENIDOS

55.1.4 OBSERVACIONES

1

1. El disefio de ¢asigl |
tado, porloqueenlas e

1. Laparticipacion del/aestudiante en ¢

hoc puede cambiar significativamente de un curso a otro, dependiendo su contenido de
mQIti plesfactores einiciativas (a5|

omL’m sobre distintas experiencias internacionales de ¢gesti 6n del desarrallog; o dela

¢ q €n realidad estos créditos optativos pueden reforzar una o varias compe-
tencias espemﬁcas de entre el conjunto de competenciag esp C|f|cas gue se pretenden desarrollar en este master.

6dulez€n cada mé espécialidad podra ofertarse un mayor nimero de créditos
en cada un S tres materigé que lo componen, por lo que cada estudiante tendra op-
& PRra dada curso g€adérnico, de las disponibilidades presupuestarias del programa.

de ensefianza que los que haya que cursar obligatorial
ciones de eleccion intramédulo. El grado de optatividad d

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base y/oportunid en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adqui aci dad de resoliycion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mul d| iplinares) relacionados con|su area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y y

unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexion
aplicacion de sus conocimientos y juicios

idad eformularjwmosapamr de
esy éticasvinculadasala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy rgzonesUltimas que las tan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan gontjnuar estudiando de un/moglo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos \ )

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas 8 100 / /

Clases précticas 6 50

Trabajos tutorizados 10 30
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Tutorias 3 50
Trabgjo au;t')némo\{el estudiante 45 0
EvaWn 3 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

ECETDN

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

N@Qxﬁtﬁdafés

NIVEL 2: Materiastransversales a las especialidades

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

pgtati va

ECTSNIVEL 2

A

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 ) |

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No NOW / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No ’NO
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estudios de Intervencion Social y Educativa Espési\ali.{a/da, Itinerario de acci c')/h pljofeﬁi onal.

Especialidad en Estudios de Intervencion Social y Educativa EspeciSNz&ia, Itinerario de inyétigéci on.

Especialidad en Estudios de Desarrallo, Itinerario de accion profesional .

/

Especialidad en Estudios Migratorios, Itinerario de accién profesional.

~—
/7

Especialidad en Estudios Migratorios, Itinerario de investigacion.

\_./
L1 —

Especialidad en Estudios de Desarrollo, Itinerario de investigacion. ( (

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACION: No se incluyen aqui el resto de apartados de descripcién de la materia, porque: .

1. laasignatura optativa que se debera cursar de entre la oferta de | as derivadas de |as tres materias que componen e MODUL O DE FORMACION COMPLE-
MENTARIA COMUN, se eligira de entre cualquiera de las asignaturas en las que se concreten |as materias ya expuestas deteniSamehte supra.
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1. El disefio de ¢asignaturas transversales¢, a las tres especialidades dependeran de | as posibilidades de profesorado de cada UGR para un periodo de tiempo delimi-
tado, por lo que en las actuales circunstancias de problemas financieros en las universidades, puede ser una opcién a medio o largo plazo

programa.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos \ \

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos / N

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 8 / /\_/ 100

Clases précticas 6 / / 50

Trabajos tutorizados 10 W / 30

Tutorias 3 \(/\ 50

Trabajo auténomo del estudiante 45 Q

Evaluacion 3 3 56\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos < \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA |PONDERACION MAXIMA

No existen datos /\

NIVEL 2: Participacion de seminarios optativos disefiados ad hoc

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa ( / ) \
ECTSNIVEL 2 3 \ \ / y\
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3 \
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
VA
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
/ /

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

/ /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

W] No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Espetﬁﬁ'daﬁ }zﬁ Estddios de Intervéx:iérq Social y Educativa Especializada, Itinerario de accion profesional.

Especialidagf en/Estudios de Intervenc\én@cial y Educativa Especializada, Itinerario de investigacion.

Especialida&{ er{Estudi os de Desarrol I/S It} Wio de accion profesional.

Especialidad EstudiosMigrator' s, LifneraLio de accion profesional.
o\

Especialidad en\EstMg@o/u/osterariNe\Qvesigaci on.

Especialidad en Estlhm;le%%)%dtinerarioa? i}weﬂigaci on.

NO CONSTAN ELEMENFOSDENIVEL 3~ | |

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VA VA

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

e:.

1. laasignatura optativa que se deberd cursar de entre la ofe

2 vades de | as tres materias que componen et MODULO DE FORMACION COMPLE-
MENTARIA COMUN, se eligira de entre cualquierade fas

gignaturas en las que se concreteq) las materias ya expuestas detenidamente supra.

1. El disefio de ¢asignaturas transversales¢, alas tres esper

fdades dependerarrdeTas posibilidages de profesorado de cada UGR para un periodo de tiempo delimi-
tado, por lo que en las actuales circunstancias de probl i ]

finapcierds en\as universi dades/puede ser una opcion a medio o largo plazo

1. Laparticipacion del/a estudiante en ¢seminarios optativosg, diseflados ad hoc puede gambiar sigpi i & de un curso a otro, dependiendo su contenido de
multiples factores e iniciativas (asi , por iemplo, seminarios de puesta en copfi isti i Q ernacionales de ¢gestion del desarrollog; o dela
/ 4 encias innovadoras en trabajo social con deter-

ciones de eleccion intramédulo. El grado de optatividad dependera, para cada curso académico, de lag disponibilidades presupuestarias del programa.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

7

Clasestedricas 8 100
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Clases précticas 6 50
Trabajos tutoeri zados 10 30
Tutorj. 3 50
%abg’n aﬁt\c')nomo dék &E\udiante 45 0

| Eval uacibq / ) 3 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Nowexisten 9&0}5

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

|PONDERACION MiINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen cfato% \ \

5.5 NIVEL 1: Précticas de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas de accion profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativ§ \

ECTSNIVEL 2 6 /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 &/ ECTS Semestral 5 \ \ ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Ser)nestral 8 : ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS éeméﬁra] 11 ECTS Semestral 12

/ / — 2

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N}\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No ) )

ITALIANO OTRAS

No No /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estudios de Intervencion Socia y Educativa Especializada, Itinerariy( de/&ci On profesional. \ \

Especialidad en Estudios de Desarrollo, Itinerario de accion profesional . [ ( ) )

Especialidad en Estudios Migratorios, Itinerario de accion profesional. \ \ / ///

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

- La importancia del prejuicio y la discriminacién por razones de género, religion y etnia.

- Las desigualdades sociales (de género, clase social, nacionalidad, diversidad funcional, edad, etnia¢,), que responda a un enfgque/e intervencién so-
cial desde la interdisciplinariedad

- Competencias de comunicacion, elaboracion de informes orales y escritos y capacidad para proporcionar retroalimentacion.

- Factores que estan en la base de las necesidades, aspiraciones y los problemas sociales en general.

71/93




Tl T com RIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 4315930

GOBIERND HIMISTE

55.1.3 CONTENIDOS

-Técnicas y modelos de elaboracién de un Informe de

i S
(¢@

-Estructura y metodologia de elaboracién de un Trabajo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Tener cursado y superado un minimo de 20 créditos del Master. \

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas rnos nuevos o poco cpnogidos dentro de contextos méas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG2 - Integra conocimientos y se enfrenta ala complejidad de formulax juiios a partir d
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vi al
juicios.

i6n que, siendo incompleta
|caci On de sus«conocimientosy

CGE5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas, aspiracionesy pfoblemas sociaes, iNplicando activamente
alas poblaciones destinatarias.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser okiginales en el desarroflo y/ icacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad d Mepr ésén en rr%i
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (0 multidisciplinares) relacion de€studi

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejldmm i
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilid sociales

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

ju
y

TAN
CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sust taﬁpﬁm cos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando dé\uy( modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
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CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar.

CT2- Tie@cépac\{ad de criticay autocritica.

CT3/P63e}eompge}\§i asocid y ciudadaniaglobal.

eT5 /l{oéeg compronqis}xético.

,@’I/(S - Abi{cée{anéli/sfs d% impacto previo (mainstreaming) de género y, en general, sobre cualquier posible discriminacién socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

epistemol dgicay éticadel debate sobre metodologias de lainvestigacion en ciencias sociales,
a d lecisiones en la elaboracion de proyectos de investigacion y en la formulacion de proyectos de

CE2 - |dentifica Jos conocimi entos g es, los campos de investigacion y |os perfiles profesionales que delimitan los Estudios
Migratorios| |og Estudios de Desarroll y os Estudios de Intervencion Social y Educativay las lineas de interrelacion tedricay
préctica entrie estos campos profes: on Qe\nvestlgm on social aplicada

jional en el campo de laIntervencidn Social y Educativa
es, previo andisis critico de los contextos de la practicay de
introductqrio, para el perfil investigador y anivel de experto, parael perfil

|os debates en estos &mbitos prof
profesionalizador)

CE12 - Sabe observar, describir, expﬁQg/y/eval uar\{s\antextos d)e Ia préctica profesional en el ambito de las migraciones

CE13 - Sabe observar, describir, explicar y evaluar /s W précticaprofesional en el &mbito del Desarrollo internacional
y local

CE14 - Sabe observar, describir, explicar y eval Io contextos acti cap fesional en los ambitos de laintervencion social
y educativa especializada (trabajo social espeC|

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 \ 56\

Trabajo auténomo del estudiante 80 0

Trabajo del estudiante en el centro de 60 W 100\' \

précticas

Evaluacion 4 50 / /

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Estudio, tratamiento de lainformacidn, experimentacidn y observacion p&al\aﬁaﬁz{w%t/rabajose@or €s.
Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo { \ \
Seguimiento del TFM \ \ / /
Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtual es) \ /
Realizacion de préacticas, de cuestionario autoevaluativos on line /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0

proyectos, etc. (individual o en grupo) / /\_/
Memorias 300 40.0 / /
Defensa publica del Trabajo Fin de Master [50.0 70.0 & /

NIVEL 2: Précticas de investigacion
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

N\

/

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

Vi

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

L i 1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / NNo __~ No
ITALIANO OTRAS

No (] o

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estudios de Intervencion Socia y Ed)ucaﬁ\QE/sp&i a )'/zada, Itinerario de investigacion.

Especialidad en Estudios de Desarrollo, Itinerario dféin i

Especialidad en Estudios Migratorios, Itinerario qé in)/eﬂigaci()n.//\

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 (W%

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabréd/comprendera:

- Reflexionar sobre los procesos de investigacién como hecho cientifico y sdcial Ain olvidaf el pripcipio dexeflexividad que ello comporta.

- Realizar diagnésticos de problemas sociales

- La recogida de informacién, la critica y discriminacién de fuentes y el tratamiento estadisti

El alumno sera capaz de:

- Mostrar habilidades para abordar metodolégicamente dinamicas con individuos, grupos, organiz
cer conexiones entre la perspectiva teérica y metodolégica de la intervencién social.

del méster

- Integrar los métodos y técnicas cualitativos y cuantitativos aplicados a la investigacién social

terpretativo de la interseccionalidad

55.1.3 CONTENIDOS

- El/la estudiante tendra que elegir entre estas dos modalidades de ¢ practicas de investigaciong,, vinculadas las modalidadesde JFM que preparen pa-
ra la consiguiente elaboracién del mismo:
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-Estructur y metodologia de elaboracion He up Trabajo Fin de Master (¢ tesis de Master¢,)

Contenidos paya la Modalidad (b): ar{cul

de la rgvista-pdizada de referencia.
yﬁ@i{%{esis de Master¢)
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Tener cursado y superado un minim% S del éﬁr. \ \

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Aplicalos conocimientos adquiridosy resu v;f)robl emas en entorn evos 0 poco conocidos dentro de contextos més
_—

amplios (o multidisciplinares) relacionados con sy &
mular juidios/a partir de unainformacion que, siendo incompleta
ades sotiaes y éticas vinculadas ala aplicacién de sus conocimientos y

CG2 - Integra conocimientos y se enfrentaalac
o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabiki
juicios.

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas,/aspiracignés y proklemas social es, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias. /)\

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridds y sd capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mylfdisciplirédres) relacionados\con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos rentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluyareflexiol bre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y raz Ulsirmas qu entan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contifiuar estudiando de un\mado que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Puede trabajar en equipo y colaborar.

CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. \/ <

CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global. / \

CT4 - Puede trabajar de forma auténoma e individual. > \/

CT5 - Posee compromiso ético. / /\_/

CT6 - Aplica el andlisis de impacto previo (mainstreaming) de géneroy, en general, sobre cualquier posibl ydi#ri minacion social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE2 - Identificalos conocimientos generales, los campos de investigacion y los perfiles profesionales que delimitan los Estudios

Migratorios, | udios de Desarrollo y los Estudios de Intervencion Social y Educativay las lineas de interrelacion tedricay
préctica entfe e/g.Qs pos profesionales y de investigacion social aplicada

s Estudins MigratoNosiMigration Studies de manera diferenciada, con sensibilidad intercultural y actitud critica, aun nivel

)(C?l«/ Digiirigue y utilizar las metodologias y técnicas de investigacion més empleadas en el campo interdisciplinar de
iptroductorio, para el perfil profesionalizador y aun nivel de experto para a perfil investigador

ivel de ex ngMor.
Céﬂkgi/mé i etodologias y técnicas de investigacion mas empleadas en el campo de especializacién
universitaria ge logEstudios de Int ion Socia y Educativa Especializada/Social Work Studies, con actitud critica (A un nivel
introductori@, pafa el perfil profesionalizador y aun nivel de experto para a perfil investigador).

CE7 - Disting Med aplicar las metodologias y técnicas de investigacion mas empleadas en el campo interdisciplinar de los
E%cios de 0/Devel opment Studies, con actitud critica, aun nivel introductorio, parael perfil profesionalizador y aun
AN ‘9P

yp

CE15 - Sabe observar, describir, expligar y evaluar problemas, politicasy précticas profesionales rel acionadas con las migraciones,
mediante estrategias y técnicas de inyesti gaci O especializedas

CE16 - Sabe o %W { uax problemas, politicasy précticas profesionales rel acionadas con el desarrollo
internacional y local, tarte estrategiés y técnicasde investigacion especializadas.

CE17 - Sabe observar, ribir lisar y evaluaryroblemas, politicasy practicas de trabajo social-intervencion social y educativa
relacionados con grupd sociatés vul es, mediante estrategias y técnicas de i nvestigaci on-reflexidn especializadas.

CE18 - Elabora protocol os de investig iérww culos cientificos especializados en el campo de los Estudios
Migratorios

CE20 - Elabora protocolos de inv7(/| gfi Wac«c}éﬁ deWs cientificos especializados en € campo de los Estudios de
Desarrollo

CE22 - Elabora protocol os de investigati 6n y/0 redaction de articly os\cientificos especializados en €l campo del trabajo socia
especializado (intervencion socia y iva con grupos vulnerables)

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos tutorizados 20 / / 7 > 50

Tutorfas 6 V’ ( 50

Trabajo auténomo del estudiante 80 0

Trabajo del estudiante en el centro de 40 180

précticas

Evaluacion 4 50\ \

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Resolucién de problemas'y estudio de casos préacticos < / /

Estudio, tratamiento de lainformacion, experimentacion y observaci é\pérglareal izaci éryie/ tr%\j_gsiim‘ormes

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de trabajos en grupo

Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales) / / \ \
Realizacion de précticas, de cuestionario autoeval uativos on line \ ( / }

55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion final de informes, trabgjos, 20.0 3&6% \ \
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Memorias 300 40.0 N /
Defensa publicadel Trabajo Fin de Master [50.0 70.0 / N

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de méster con protocolo (proyecto) deinvestigacion o articulo cientifico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1
/) |

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| Y

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No < No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

No // No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Estudios de Interve}('il/érLSeﬁ a y\?du\cativa Espe%iali\Fada, Itinerario de accién profesional.
Especialidad en Estudios de Desarrollo, Itinerario de}cci\én\grgteéi opél

Especialidad en Estudios Migratorios, Itinerario de /éccyén\pmtemﬁal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / / -, \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

N——

El alumno sabréd/comprenderé:

- La importancia del prejuicio y la discriminacién por razones de género, relighgn y effia.

etnia¢), que responda a un enfoque e intervencion social desde la interseccionalidad

--elaborar proyectos de investigacién empirica vinculados a la Intervencién Social, siendo capaces gé
forma escrita y oral.

pregéntar y comunicar los\trabgjos cientificos de

- efectuar un andlisis critico de los distintos modelos de andlisis de las politicas sociales
- Manejar los conceptos basicos en evaluacién de programas sociales

- andlisis y estudio de las desigualdades sociales (de género, clase social, nacionalidad, diversidad funsiona
de la interseccionalidad

El alumno sera capaz de:
-- Elaborar y comunicar informes orales y escritos y proporcionar retroalimentacion.

- Definir problemas sociales, criterios de evaluacion, identificar las alternativas posibles, evaluarlas y hacer recomendaciones spbre fas mejores alter-
nativas a implementar

- Formular juicios complejos a partir del andlisis de una situacién de emergencia, asi como valorar las consecuencias éticas y xegponsabilidades socia-
les vinculadas con la aplicacion de tales conocimientos.
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cimientos adquiridos vinculados con los &mbitos de actuacién y de comunicar y plasmar sus conclusiones en los programas e infor-
encign sociales.

-Estructura y’metgeologia de elaboracidp de\un Trabajo Fin de Master (¢ tesis de Master¢,)

-Disefio d¢ un protocolo de investigacion obré un problema de investigacion relacionado con una de las tres especialidades del master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Tener curs;v\y\\‘gerado un mi}im%master.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Aplicalos conoéim’rétos adqui id}a%/;ieye problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados ar d}@udi 0.

CG2 - Integra conocimientosy se enfr AaTaeom §idadde formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobrg |ag' responsabili daelés socigles y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientosy
juicios.

CG3 - Puede comunicar sus concl UW cogocimientos y razohes Ultimas que las sustentan- a plblicos especiaizadosy no
especiaizados de un modo claroy sin igliedad

CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que | e pefmitan continyaf estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de piecesidad as, aspiracignes y problemas sociales, implicando activamente
alas poblaciones destinatarias. ﬂx

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que apMa Woyﬁyﬁ de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridps y gu capacidad de resalucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o mulidisgplinar: rel/aeiﬁl\aQO 0N su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimi s yenfrentarseala complg de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya refle sohre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los cigo \mientos y razones Mltimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigued

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan conti an uhmodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Tiene capacidad de criticay autocritica. \ ( / }
CT3 - Posee competencia socia y ciudadania global. \ \ /

CT4 - Puede trabgjar de forma autonoma e individual.

CT5 - Posee compromiso ético.

CT6 - Aplica el andlisis de impacto previo (mainstreaming) de géneroy, en general, sobre cualﬁui/er/ﬁsi bl eﬁ'\sc\l"\mi nacion %oci a

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Migratorios, los Estudios de Desarrollo y los Estudios de Intervencién Social y Educativay las lineas de intgrrefacion tedricay

CE2 - Identificalos conocimientos generales, los campos de investigacion y los perfiles profesional es que defimi an‘tes EstUdios
préctica entre estos campos profesionales y de investigacion social aplicada

CEA18 - Elabora protocolos de investigacién y/o redaccion de articul os cientificos especializados en el campu/de los Estudios
Migratorios
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CE20 - Elabora protocol os de investigacion y/o redaccion de articul os cientificos especializados en €l campo de los Estudios de
Desarrollo

CE?Z’L/-Bébor otocol os de investigacion y/o redaccion de articul os cientificos especializados en el campo del trabajo socia
especializado (intetyengion socia y educativa con grupos vulnerabl es)

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Kl\ases précﬁ\ca}\/ 50 50

Nrabgjostyidrizados — 70 20

Tutorias 15 50

Trabajo autéﬁon}t{ del estudiante \ \ 150 0

Evaluacion| | ] ]| 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Estudio, traﬁaﬁs'\en\to\de lainformadi éﬂe;pemqet r\aci 0ny observacion paralarealizacion de trabajos e informes.

Seminarios

Andlisisde fuentesy dge(m@tos \ \

Realizacion de trabaj OS\SY(QFUPO » / /

Seguimiento del TFM

N
Tutorias colectivas e individuales (ﬁaﬁwciales/wfrtu/eﬂeé)

Realizacion de précticas, de cuestiéne}/io oex@{u&vos online \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0
proyectos, etc. (individual o en grupo)

Memorias 30.((/%% / 40.0

Defensa publicadel Trabajo Fin de Méster 50.0\(/\ \ 70.0

NIVEL 2: Trabajo fin de master con proyecto de accién profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grad;// Méster
ECTSNIVEL 2 12 < \ \
DESPL|EGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 /\
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

[ 1 \

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidyzeﬁ Etudios de Intervencion Social y Educativa Especializada, Itinerario de investigacion.

Espe}idﬁa}en/ Bxtudios de Desarrollo, Itinerario de investigacion.

,Eée%w(iqd en Estlk{i o\s\M igratorios, Itinerario de investigacion.

MO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

alu
- ar pdblicagnénte ideas, procedjmieqtos o informes de gestion, de transmitir emociones o de asesorar a personas y a organizaciones
- Las desigualda lasg social, nacionalidad, diversidad funcional, edad, etnia¢), que responda a un enfoque e intervencion so-
cial desd
-Elaborar pro i igacié fricg ’dos a la Intervencién Social, siendo capaces de presentar y comunicar los trabajos cientificos de
forma escri
- Las desigualdades sociate ’ acignalidad, diversidad funcional, edad¢), desde un enfoque interpretativo de la interseccionali-
dad

El alumno sera capaz de:

- manejar las técnicas y herramientas ynetodoldgica;

- aplicar los conocimientos adquiridos vinculados con los/ambftos de actuacion y de camumi
mes de intervencion sociales.

°Qr y plasmar sus conclusiones en los programas e infor-
- realizar diagnésticos de problemas sociales

- seleccionar y aplicar diferentes técnicas para el andlisis y jerarquizacion de Xecesidadgs sociales.

55.1.3 CONTENIDOS

-Técnicas y modelos para la elaboracién de proyectos sociales.

-Estructura y metodologia de elaboracién de un Trabajo Fin de Méaster (¢

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Tener cursado y superado un minimo de 20 créditos del Master.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Aplicalos conocimientos adquiridos y resuelve problemas en entornos nuevos o pdoco conocido; rode contex s\{és
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conoc

CG2 - Integra conocimientosy se enfrenta ala complejidad de formular juicios a partir de unatnfgermacion q e,Wpl eta
ientas’y
juicios. N

CG3 - Puede comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a pablicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Posee las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de\gef en gran medida
autodirigido o auténomo.
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alas poblacig estinatarias.

CG5 - Disefia e implanta procesos de andlisis de necesidades, demandas, aspiracionesy problemas social es, implicando activamente

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

912/- Tiere capaciﬁqd\@ke criticay autocriti

ca

C)8{ I%Qeé{:ompeter)ci a\social y ciudadania global.

CT4- Pueég tr\gbajer/ dg/érma auténoma e individual .

(,*l'\S - Posee}:o}fnpromiso ético.

Qﬁ\-\A-phéa 9|/ a/néiﬁ s/dejnp\@macto revio (mainstreaming) de género 'y, en general, sobre cualquier posible discriminacion socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identifi

précticaent

0s conocimientos gelerales, los campos de investigacion y los perfiles profesionales que delimitan los Estudios
Migratorios| los Estudios de Desarroll¢ y |os Estudios de Intervencién Social y Educativay las lineas de interrelacién tedricay
0s campos profesiongles /dé'\nvestigaci 6n social aplicada

CES5 - Distingue
como de acciondir
internacional, ani

nidades inmigradas, previo andlisis critico alaluz de la experiencia
igador y anivel de experto, parael perfil profesionalizador

CES8 - Distingue'y pUW&
como de accion directacort poblacion

internacional (anivel un introductorio para

;Natervencign cplectiva o comunitaria- , previo andlisis critico alaluz de laexperiencia

in or y anivel de experto, parael perfil profesionalizador)

Especializada/Socia Work, ajustadgs
los debates en estos ambitos profesionaes
profesionalizador)

AN
CE11 - Distingue y puede aplicar logm: GM tica

, previo andlisis critico de los contextos de lapréacticay de
ara el perfil investigador y anivel de experto, parael perfil

CE19 - Disefia un proyecto viable de dcein profesi Bgal\% el campo (}b los Estudios Migratorios

CE21 - Disefia un proyecto viable de accion profesi S/nal /@ campe’de los Estudios de Desarrollo

educativa con grupos vulnerabl es)

CE23 - Disefia un proyecto viable de accion proi

ffo;él en el campo del trabajesocial especializado (intervencion socia y
_——7

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases précticas

50

X

Trabajos tutorizados

70 ‘/

Tutorias

A\

Trabajo auténomo del estudiante

15 (/
«

150

%0
o |

Evaluacion

15 \

|
50 ) )

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudio, tratamiento de lainformacion, experimentacion y observacion p&{lﬁmﬁzﬁ’%ﬁ@@e&e@&x@s

Seminarios

Andlisis de fuentes y documentos

[/

A
)

Realizacion de trabajos en grupo

L

/]

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc. (individual o en grupo)

20.0

Memorias

30.0

PN
9 AN

Defensa publica del Trabajo Fin de Méster

50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315930

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ers de Almgria Profesor 2 100 2
Contratado
Doctor
niversi dad Profesor Titular |16 100 16
de Universidad
'v?smgd eri Catedréticode |2 100 2
//_\ Universidad
Universidad/de Granada Otro personal 4 100 4
docente con
contrato laboral
Universidad anada Profesor 3 100 3
Contratado
Doctor
Universidad de GranaQa/ \ \ Ayudante Doctor |5 100 5
Universidad de Granada \/ Catedrético 2 100
de Escuela
Universitaria
Universidad de Granada edratl co de 4 100 4
n| ersidad
Universidad de Granada X r Titular |9 100 9
iversidad
Universidad de Granada })ro/ fesor Titular |2 100 2
de Escuela
erstarl
Universidad de Granada 3 66 3
abor or
Universidad de Granada 20 10
Universidad de Granada 100 1
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1. /_\
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7:

8. RESULTADOSPREVISTOS

L

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

entre el nimero de trabajos defendidos
(Trabajos Fin de Master) y el nimero de
aumnos/as matriculados en unamisma
cohorte.

75 25 75 )
CODIGO TASA VALOR %
1 Tasa de resultados. Relacion porcentual 75
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2 Tasa de rendimiento: Relacion porcentua |75
entre el nimero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidadosy
reconocidos) por €l alumnado en un
estudio y el nimero total de créditos
matriculados.

3 Duracion media de los estudios: Duracion |1
media (en afios) que |os estudiantes tardan
en superar los créditos correspondientes al
Programadel Posgrado

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartadlé 8:/Anexo 1 \ \

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

matriculados por asignatura, grupo y curso y Tasas de rendimiento por
de los estudiantes.

La CGIC del titulo, llevara a cabo anualmente el anlisig dea |nformaC|on e
luacién del plan de estudlos Tomando como referenmatos ana C 7 de ica del master elaborara cada afio el Automforme Prehmn-

impartida de forma virtual, informando periédicamente de la calidad de la rjsm\ # i O que hard mencién a ello en el Autoinforme
Preliminar de Seguimiento.

Cada tres afios el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad realizara ur\i 2 i6 a los avances y mejoras producidas
en los diferentes aspectos evaluados de los masteres oficiales de la UGR. Disho iNforme sera remitido al equi ¢ direccion de la Escuela Internacio-
i la Garantia de la Calidad a disposi-

Normativa aplicable

Los referentes normativos y evaluatlvos de este proceso son los S|gwentes

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por €l que se establece |a ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio, por el que se modificael Rea Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por e que se establ
zas universitarias oficiales.
Estatutos de la Universidad de Granada.

Criterios y directrices parala Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior propuestos por ENQA.
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. Protocolo de evaluacion parala VERIFICACION de titulos universitarios oficiales

. Guiade apoyq paralaelaboracion de lamemoria parala solicitud de verificacion de titulos oficiales (Grado y Méster)
. Normativd vigeqte de la Universidad de Granada que regula los aspectos relativos alos procedimientos del SGIC de los M asteres.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://www.ugr.es/l ocal/calidadtitul o/2015/sgcpr33. pdf

0. CALENRARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2016

VerApartade 107 Aned 1

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.3 ENSEN,IANZ/AS QUE SE EXTI NGU\EN\

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

4312647-1801&%/ astehUniyersitario en Estudios e Intervencidn Socia en Inmigracion, Desarrollo y

Grupos Yulherables-Escuela Internaciona de Posgrado

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24292452) MQKRI/( LOPEZ-JURADO ROMERO DE LA CRUZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLEPAZ 18 1\8@/i/1/ Gr\§nada Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 / 958248901 VICERRECTORA DE
/\/ DOCENCIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24147556V PILAR — ARA P(Dé/ RAMIREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLEPAZ 18 18071 /b;rapéda Granada

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedoc4@ugr.es 679431832 9586@90{ \ \ RECTORA

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante /

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Q1818002F PILAR ARANDA\/ RAMRE\Z\

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLEPAZ 18 18071 Granada [ ( Granada ) )

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 958248901 W
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1,

2

escrijpcion del plan de estudios.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6.1.Pé academico CG.pdf
69324083337F6802B1CCAECA4564B4D6C7
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89/93

Identificador : 4315930


https://sede.educacion.gob.es/cid/199997449343426927767832.pdf

== Identificador : 4315930
L ¥  GORIE MISTERID
pﬁq neesri”iug D EDUCATION, CULTURA
i A Y DEPORTE

Apartado 6: Anexo 2

90/93


https://sede.educacion.gob.es/cid/192744279324250375471503.pdf

ol Identificador : 4315930
L L

pﬁq SOBERD TR rine

i A ¥ DEPORTE

Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7. Recursos Materiales y Servicios.pdf
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