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PROPUESTA ABREVIADA DE MASTER CONJUNTO INTERNACIONAL
ERASMUS PLUS

TiTUL’O DE LA PROPUESTA Master Universitario de Excelencia en Salud Publica /
DE MASTER Y ECTS totales Europubhealth (120 ECTS)

DPTO/INST/CENTRO(S) Escuela Internacional de Posgrado
PROPONENTE(S) DE LA UGR
COORDINADOR DE LA José Jesus Martin

PROPUESTA EN LA UGR

UNIVERSIDAD EHESP School of Public Health (France)
COORDINADORA
UNIVERSIDADES SOCIAS e EHESP School of Public Health (France),

* Maastricht University (The Netherlands),

» The Jagiellonian University - Medical College in
Krakow (Poland),

» UGR-University of Granada (Spain) in collaboration
with the Andalusian School of Public Health,

*  ScHARR-University of Sheffield (United Kingdom).
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CENTROS, EMPRESAS, Confirmados:
INSTITUCIONES

PARTICIPANTES e University of Copenhagen

e Public Health England

e French Institute of Health Watch (Public Health
France)/ InVS- Institut National de Veille Sanitaire
(Santé Publique France)

*  SAS-SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

e The associations of Schools of Public Health in the
European Region (ASPHER)

e Polish National Institute of Public Health-National
Institute of Hygiene in Warsaw

e University of Health Sciences of Laos PDR
Por confirmar:

¢ Mailman School of Public Health (Columbia
University; NY, USA)

e European Observatory on Health Systems and
Policies.

e Medical University of Hanoi

e Educational Advising Center of Open Society
Institute Assistance Foundation in Tajikistan

¢ Bishkek Resource Center Soros Foundation -
Kyrgyzstan

RAMA DE CONOCIMIENTO Ciencias de la Salud

ORIENTACION DEL MASTER Profesional / Investigaciéon / Académica

COMPETENCIAS De manera resumida las competencias a adquirir estan
vinculadas a ser capaz de

¢ analizar y abordar los factores determinantes de los
problemas de salud desde una perspectiva poblacional.
* proponer , planificar, ejecutar y evaluar las politicas
culturalmente apropiadas, basadas en la evidencia y las
intervenciones para la mejora efectiva de la salud de la
poblacién en contextos internacionales, nacionales 'y
locales.
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ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA (use las lineas que estime
necesarias):

El Consorcio EUROPUBHEALTH tiene una trayectoria de 10 afios en la imparticion de un Master
de Salud Publica de excelencia avalado por el programa Erasmus Mundus de la EACEA. Los
integrantes de dicho Consorcio, con leves modificaciones en integrantes y sus funciones, se
plantea un nuevo reto para acometer las necesidades de formacion de profesionales de salud
publica con una perspectiva multidisciplinar, intercultural y una visién de los problemas de
salud y de sus soluciones que supere la limitada a la de una nacidn o region.

Los principales objetivos de esta nueva singladura como master conjunto pretenden: i) ofrecer
a los/las estudiantes la posibilidad de interactuar con los mejores profesores y profesionales de
la salud publica y con compafieras/os de diversos paises y tradiciones, en escenarios de
aprendizaje retadores, en el que se compartan preguntas, analisis y propuestas de
intervencién derivadas del intercambio y del enriquecimiento intercultural derivado del trabajo
en equipos. Para ello, las/los participantes trabajaran en al menos tres paises europeos
diferentes en los que tendran que familiarizarse con sociedades, organizaciones, culturas,
sistemas de salud, politicas y formas de organizacidn y oferta de servicios de salud diferentes.
De este modo el Master Conjunto ofrece la oportunidad de desarrollar competencias
interculturales e internacionales de gran valor para futuros profesionales de excelencia en
salud publica; ii) Favorecer el intercambio de las experiencias de ensefianza-aprendizaje de las
instituciones y empresas implicadas en el proyecto, favoreciendo el conocimiento e
intercambio de buenas practicas para la mejora de la calidad docente. Todo ello mediante el
refuerzo del trabajo integrado que se ha venido consolidando en los uUltimos afos, reforzando
el estimulo de la movilidad de los profesores, e innovando en la creacidn de espacios de
trabajo presenciales y virtuales conjuntos para profesores y participantes; iii) finalmente se
pretende ofrecer a las instituciones y empleadores publicos y privados asociados al proyecto
un escenario extraordinario para interactuar y compartir sus analisis sobre las necesidades
prioritarias de salud y las intervenciones que deben plantearse de manera practica para su
abordaje, asi como las competencias que consideran que deben desarrollarse para ofrecer
servicios innovadores y de calidad. El Master conjunto ofrece un escenario inigualable para la
realizacion de practicas y TFM que sean de interés comun para estudiantes y potenciales
empleadores.
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MASTERES DE LA UGR RELACIONADOS Y POSIBLE CONCURRENCIA (Indiquese
también la posible concurrencia con ensefanzas de Grado)

M,ASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION Y AVANCES EN MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

MASTER UNIVERSITARIO EN CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

MASTER UNIVERSITARIO EN GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

Concurrencia con ensefianzas de Grado:

El caracter multidisciplinar de la Salud Publica permite, (y este programa conjunto anima a ello)
que graduados y profesionales de ramas del conocimiento tan dispares como la filosofia, el
derecho, la estadistica, las ciencias de la informacién y de la comunicacidn, las ciencias de la
actividad fisica, la educacidn, el marketing, las ciencias medioambientales, las relacionadas con
la nutricién y la seguridad alimentaria, las nuevas tecnologias, las ingenierias, la sociologia, la
psicologia, la genética, la economia, etc., complementen con sus aportaciones y desempefio a
las tradicionales de salud como la enfermeria o la medicina en el aprendizaje y desarrollo de
competencias para abordar los problemas de salud publica desde una perspectiva mas amplia,
rigurosa y eficiente.

EL Master Conjunto estaria también ligado al PROGRAMA DE DOCTORADO EN MEDICINA CLINICA
Y SALUD PUBLICA

TIPO DE TITULACION DOBLE / MULTIPLE / CONJUNTA

Doble

UNIVERSIDADES QUE EXPIDEN EL TITULO/LOS TITULOS:

Las dos en las que el/la estudiante realiza su formacién mas relevante (55 ECTS en el primer
afio y al menos 55 ECTS en el segundo afio).

Posibles combinaciones para la EASP:
UGR - EHESP (con dos especialidades)
UGR - Jagiellonian University

UGR - Maastricht University

ScHARR (Sheffield University)- UGR

A cualquiera de ellas se afiadirian los 5 ECTS del Mddulo de integracién del primer afio y los 2
ECTS del Médulo final de Integracidon, ambos en la EHESP. Pero la EHESP no emite titulo sélo
por estos mdodulos. Se limita a acreditar los médulos en los que intervienen profesores de todo
el consorcio.
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ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES (use las lineas que estime necesarias):

Como consecuencia de los acuerdos establecidos en el Consorcio, el acceso al Master requiere
documentar que se cumplen las condiciones requeridas por la UGR para cursas estudios de
posgrado y disponibles en:

http://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/tramites_admin_alumnos_master/acceso_y_a
dmision

El proceso de seleccidén requiere ademas el dominio de los idiomas en los que se cursaran los
estudios y un nivel minimo de Ingles de B2. En el proceso de seleccion se valora: i)el curriculum
académico; ii) la experiencia en algiin campo de la salud publica, ajustada por el tiempo
transcurrido desde la graduacion; iii) la “carta de motivacion” que describe lo que mueve al
candidato/a a realizar el master, sus expectativas y motivo de desarrollo profesional; iv) dos
cartas de recomendacion; y v) la experiencia de vida en el extranjero, experiencia multicultural
o equivalente.

Se seleccionan las mejores solicitudes de acuerdo a los criterios descritos. Se desestiman los
que no cumplen con los minimos de calidad establecidos en una puntuacién base acordada por
todos los miembros del consorcio.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS Y CRONOGRAMA:
- Movilidad de los estudiantes por semestres:

Los estudiantes que comiencen su primer afio en la UGR, realizaran 55 ECTS (Octubre-Junio) en
la EASP y el resto de los 5 ECTS en Rennes en un Mdédulo de Integracién en el que compartiran
experiencia con el resto del alumnado que haya iniciado su primer afio en Shefield, asi como
en parte de las actividades de los que han finalizado su segundo afio de formacion en
cualquiera de las instituciones del Consorcio.

Los que decidan realizar el segundo afio de especialidad en la UGR, obtendran entre 55y 58
ECTS en la UGR en la especialidad de Promocién de la Salud. Defendiendo publicamente su
TFM antes de cumplir con el resto del Programa (2 ECTS) en Rennes, dénde mostraran sus TFM
en una sesion de posters y se celebrara la ceremonia de graduacion.

El resto de la movilidad dentro del consorcio puede consultarse en www.europubhealth.org

- Listado de las asignatura por semestre, indicando:
e Primer afio (dos semestres):

Universidad: Sheffield y UGR imparten 55 ECTS de Contenidos Bdasicos Fundamentales de
Salud Publica que abordan: http://www.europubhealth.org/programme-description/programme-
structure/first-year-foundation-course/sheffield

e Segundo afio (dos semestres):
0 EHESP: especialidades:
Advanced Biostatistics & Epidemiology

Health Policy & Programmes Management

0 Jagiellonian University (Cracovia):
Health Economics & Governance of Health

0 Maastricht University:

Leadership in European Public Health (en proceso de adaptacion a
Europubhealth)

0 UGR-EASP:

Promocidn de la salud ( Health Promotion )
Idioma de imparticion:

-Sheffield, Maastricht y Cracovia en Inglés
-EHESP en Francés e Inglés. Los médulos de integracidn en Inglés
-UGR en Espafiol.
Caracter basicamente obligatorios (hay una oferta variada de asignaturas optativas segun
institucion).

- Incluir la informacion relativa al TFM (ECTS, instituciones etc.)

Los TFM han de seguir la regulacién vigente en la institucidon en la que ésta se desarrolle.
Ademas, tienen que haber superado los requisitos del Comité de sus respectivos
comités de ética. Si no lo hubiere, la institucion de primer afio implicada en Ia
formacidn, facilitara la valoracidn ética del protocolo de TFM. Minimo de 17 ECTS. Si
las normas la institucidn lo permiten, profesores del Consorcio hacen parte de jurado
evaluador.
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PARA LAS ASIGNATURAS QUE SE IMPARTEN EN LA UGR aportar la siguiente
informacion:

Materia/asignatura 1 (denominacién): Introduccién a la Salud Publica

3 ECTS

Breve contenido (max. 200 palabras)
Al terminar el mddulo, el alumno/a:

¢ Identifica e integra los conceptos fundamentales vinculados al concepto de salud

e publica, sus consecuencias en la practica de la salud publica y en el desempefio de la

e  profesion sanitaria.

e Analiza desde una perspectiva histérica la evolucidn de los principales retos de la salud publica
en el siglo XXI.

e Utiliza las herramientas bdsicas de evaluacién de necesidades de salud.

e Utiliza las herramientas basicas para la intervencién comunitaria en salud publica.

¢ Describe y analiza los conceptos de salud y enfermedad desde la perspectiva de los
determinantes sociales de la salud y las desigualdades en salud.

e Utiliza distintas perspectivas para el andlisis de los sistemas de salud: socioldgica, econémica,
juridica, politica.

e Describe las competencias, responsabilidades y funciones de los profesionales de salud publica
y de los servicios sistemas sanitarios y analiza su desempefio.

* |dentifica e Integra los conceptos fundamentales de la Etica en Salud Publica

Profesorado:
Profesorado:

Alberto Fernandez
Antonio Daponte
Miguel Espigares

Materia/asignatura 2 (ANALISIS DE SISTEMAS DE SALUD)

5 ECTS

Breve contenido (max. 200 palabras)
-Sociologia y Antropologia

-Regulacién de los sistemas de salud

- Financiacion de los sistemas la salud.
-Produccién de los servicios de salud.

-Salud, enfermedad y equidad en el siglo XXI
-La salud como derecho

-Teorias de la Justicia y salud

-Las Politicas de Salud

-Analisis de Politicas de Salud.
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Profesorado

José Jesus Martin
José Ignacio Oleaga
Jaime Espin Balbino
Juan Manuel Jiménez

Materia/asignatura 3 (Métodos de investigacion en Salud Publica

)

17 ECTS

Breve contenido (max. 200 palabras)

Unidad Didactica 1: Metodologia de Investigacion Cientifica y Salud Publica.
El Proceso de Investigacion

Unidad didactica 2: Estadistica y Analisis de Datos
Introduccién al uso del programa “R” para analisis de datos.
Introduccidn al analisis demografico y estudio de la poblacion.

Analisis Estadistico Descriptivo.

Probabilidad y Pruebas diagndsticas.

Intervalos de Confianza y Tests de Hipdtesis.

Analisis Bivariante (Comparacion Medias).
Correlacion. Regresion Lineal.

Técnicas de Muestreo Probabilistico.

Disefio y Validacién de Cuestionarios.

Andlisis de datos con “R” y presentacion de resultados

Unidad didactica 3: Epidemiologia.

La Medicion en Epidemiologia. Introduccidn.
Disefios Epidemiolégicos: Introduccion
Estudio especifico de:

(0]
(0]
[0}
[0}
[0}

(0]

Estudios Descriptivos,
Estudios Ecoldgicos.

Ensayos Clinicos Controlados.
Estudios de Cohortes

Casos y Controles.

Estudios Trasversales.

Confusidén e Interaccion.
Vigilancia Epidemioldgica y Brotes.
Introduccion a la Causalidad.

Unidad didactica 4: Investigacion Cualitativa

Técnicas Cualitativas.

Introduccién a los Métodos de Investigacion Cualitativa: Metodologia de entrevistas:
estructuradas, semiestructuradas, en profundidad; El Grupo Focal. Otras Técnicas.

) 0

SGS

SGS

Escuela Internacional de Posgrado

Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgiddiversidad de Granada

Calle de la Paz, 18 — 18071 GranadaWeb:http://escuelaposgrado.ugr.es




Z/{: g 7 i Universidad

de Granada

c?
Escuela

Internacional
¢« Posgrado

Profesorado

José Juan Sanchez Cruz
Juan José Jiménez Moledn
Aurora Bueno

Pablo Lardelli Claret
Miguel Garcia Martin
Antonio Daponte Codina
Maria José Sanchez Perez
Ricardo Ocaia Riola
Emilio Sanchez-Cantalejo
Alberto Fernandez

Materia/asignatura 4 (GESTION DE SERVICIOS SANITARIOS )

17 ECTS

Breve contenido (max. 200 palabras)
e Elaprendizaje en gestion.

* Laestrategia
e Orientacion estratégica

¢ La Organizacidn Sanitaria:
0 Modelos de Organizacidn Sanitaria
0 Procedimientos de gestion
0 Caracteristicas de la cultura sanitaria
e El desempefio del trabajo en Gestion:
0 La mentalidad reflexiva (gestion emocional, gestion del tiempo, toma de decisiones en
situaciones de incertidumbre, liderazgo, capacidad critica, creatividad y uso de las

TICs).

0 La mentalidad Colaborativa (trabajo en equipo, gestion de conflictos y motivacion,
habilidades sociales de comunicacion oral y escrita)

0 La mentalidad analitica (bUsqueda, seleccién, andlisis y sintesis de informacidn)

0 La mentalidad mundana (observacion del contexto)

0 La mentalidad para la accidn (planificacion y definicién de objetivos, gestion de
proyectos, gestion de cambios, innovacion en gestion)

Profesorado:

Araceli Caro Martinez

José Jesus Martin

Joan Carles March Cerda
Inmaculada Garcia Romera
Sergio Minué Lorenzo
Juan José Perez Lazaro
José Ignacio Oleaga

Materia/asignatura 5 (Promocion de la Salud)

10 ECTS

) 0
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Breve contenido (max. 200 palabras)
l. Elementos y conceptos claves en Promocidn de salud.
¢ Los determinantes de la salud como eje para planificar la actuacién en Promocién de salud.
e Marco conceptual de la promocién de salud y Funciones esenciales de la Promocién de la
Salud.
e Elementos claves en la planificacidon y evaluacion en Promocion de salud. Evaluacién de
Impacto en Salud. Salutogénesis y Promocién de Salud.
e Promocidn de salud con enfoque de género.

Il. La evaluacién de necesidades y recursos y principios del disefio de Intervenciones en Promocion de
Salud.

e Diagnostico conductual como herramienta para el analisis de situacion para disefiar
intervenciones en Promocion de salud dirigida a grupos e individuos concretos (nifios,
adolescentes, adultos, poblaciones especiales...).

e El analisis de situacidn para el disefio de politicas.

e El analisis de situacién en comunidades, y contextos concretos.

e Herramientas para el analisis de recursos para la salud: Mapa de activos para la salud.

e Factores criticos para el disefio de programas de Promocion de salud.

I1l. Politicas Publicas saludables.

IV. Conducta y salud.
* Intervenciones sobre estilos de vida saludables.
e Estrategias de Informacion-Educacién-Comunicacion (IEC).
e Diagndstico conductual.
* Intervenciones de educacion para la salud a nivel individual y grupal.

V. Entornos saludables: Los espacios de intervencién en promocion de salud:
Promocion de salud en el lugar de trabajo, Promocion de salud en la escuela, Medio Ambiente y
Promocion de la Salud, Intervenciones en Promocion de Salud a nivel local.

VI. Intersectorialidad, Participacion social en salud y Reorientacion de los servicios para la promocion de
salud.

e Redes sociales y salud. Participacion social y comunitaria.

e Accidn social en salud: el sistema informal de cuidados.

¢ Reorientacién de los servicios sanitarios para la promocién de la salud.

Profesorado:

Hernan Garcia, Mariano
Bimbela Pedrosa, José Luis
Garcia Calvente, Maria del Mar
Lépez Fernandez, Luis Andrés
Rio Lozano, Maria del

Tamayo Veldzquez, Maria Isabel
Lineros, Carmen

Materia/asignatura: Preparacién Tesis Fin de Master

3 ECTS
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Breve contenido (max. 200 palabras)

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. El marco general de la investigacion en salud. El método cientifico y los paradigmas de
investigacion.

Tema 2. La planificacion de la investigacion: El plan general de una investigacion. Utilidad y etapas
basicas en el disefio de un protocolo de investigacion.

Tema 3. El problema de investigacidn: Criterios a tener en cuenta en la eleccidn del tema de
investigacién y su justificacion El problema de investigacion: Criterios a tener en
cuenta en la eleccién del tema de investigacidén y su justificacion.

Tema 4. Delimitacion del problema a estudio. Elaboracidon de las preguntas.

Tema 5. Revision de los apartados de un protocolo de investigacion

Tema 6. Definicion de los objetivos e hipotesis

Tema 7. Las estrategias y los disefios: Cdmo seleccionar una estrategia metodoldgica

Tema 8. Ambito y poblacién de estudio

Tema 9. Definicion de las variables de estudio

Tema 10. Validez y precision de los instrumentos de medida.

Tema 11. Aspectos éticos del protocolo de investigacion. Requisitos para su aprobacién por los
comités de ética correspondientes.

Tema 12. El trabajo de campo: Planificacion de la recogida de datos. Plan de trabajo y cronograma.

TEMARIO PRACTICO:
Seminarios/Talleres
e Seminarios individuales una vez identificada la pregunta general de investigacién.

Profesorado: (incluye los relacionados con los seminarios individuales)

Isabel Ruiz

José Juan Jiménez Moledn
Eladio Jiménez Mejias
Carmen Amezcua

Elena Espigares

M2 Rocio Olmedo Requena
Elena Moreno Roldan

Materia/asignatura (Especializacion en Promocién de la Salud)

58 ECTS

Breve contenido (max. 200 palabras)
ESPECIALIZACION EN PROMOCION DE LA SALUD

Médulo 1 PROMOCION DE LA SALUD Y EL BIENESTAR. SALUTOGENESIS Y ACTIVOS EN SALUD :
3,5 ECTS

Médulo 2 DISENO Y EVALUACION DE INTERVENCIONES EN PROMOCION DE LA SALUD Y EL
BIENESTAR: 3,5 ECTS

Médulo 3. PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y EMOCIONAL E INTERVENCION EN
ADICCIONES E INSERCION SOCIAL: 3,5 ECTS
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Médulo 4 ACTIVIDAD FISICA PARA LA SALUD Y ALIMENTACION: PLANES E INTERVENCIONES
COMUNITARIAS PARA LA VIDA ACTIVA: 3,5 ECTS

Médulo 5 EDUCACION SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA. METODOS FORMATIVOS: 3,5 ECTS

Médulo 6 METODOS DE COMUNICACION PUBLICA, CIENTIFICA Y DE LA WEB SOCIAL EN
PROMOCION DE LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL: 3,5 ECTS

Médulo 7 ELABORACION Y PRESENTACION EN PUBLICO DE DISENOS DE INTERVENCION.: 9
ECTS

PLACEMENT / FIELD WORK : 11 ECTS

RESEARCH WORK/DISSERTATION AND VIVA: 17 ECTS

Profesorado:

Hernan Garcia, Mariano
Bimbela Pedrosa, José Luis
Garcia Calvente, Maria del Mar
Lépez Fernandez, Luis Andrés
Rio Lozano, Maria del

Carlos Alvarez-Dardet

Antony Morgan

Ramén Mendoza Berjano
Manuel Delgado Fernandez
Carlos Belda Grindley

Nuria Luque Martin

(anadir las filas que sean necesarias)

Firma, sello y fecha:

DOCUMENTACION: En todo caso, ha de adjuntarse a la propuesta la siguiente
documentacion:

- Informacién curricular abreviada del profesorado de la UGR que participa en la
propuesta, seguin el modelo establecido por la Escuela Internacional de Posgrado.

- Informacion de la carga docente del profesorado de la UGR que participa en la

propuesta, segun el modelo establecido por la Escuela Internacional de Posgrado.
PRESENTACION:

La propuesta debera presentarse en formato electronico, junto a la documentacion

complementaria, enviandola a la direccion epinternacional@ugr.es antes de la fecha
indicada.

Escuela Internacional de Posgrado
l \ ‘ \ Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgiddiversidad de Granada

SGS SGS Calle de la Paz, 18 — 18071 GranadaWeb:http:/escuelaposgrado.ugr.es




