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0.-ASPECTOS DE LA MEMORIA QUE SE PRETENDEN MODIFICAR Y LA JUSTIFICACION DE LOS MISMOS

Realice una descripcion general de la modificacion/es que desea realizar (no debe superar los 2500

caracteres)

Con objeto de subsanar ciertas deficiencias y carencias de la memoria actual, se desean realizar las siguientes
modificaciones:

1.

10.

11.

12.

Incluir un curso de adaptacion para titulados ya que no esta definido un curso de dicha naturaleza
en la memoria actual.

Modificar los objetivos formativos y la descripcion de los contenidos de algunas materias para
sustituir términos relativos a tecnologia muy especifica por descripciones mas genéricas y, en algunos
casos puntuales adecuar mejor los objetivos a los créditos ECTS asignados.

Las materias propias de una especialidad o mencion aparecen en la actual redaccion como si
fueran materias “obligatorias”, aunque no las cursan todos los estudiantes. Por tanto, lo correcto es
que su caracter sea optativo. Se pretende, introducir cambios para corregir esta deficiencia que
afecta a diferentes apartados de la memoria, pero sobre todo al apartado 5 de la misma.

En la memoria actual no aparece de forma clara la posibilidad de cursar el Grado sin optar por
una mencion especifica. Para dejar claro como realizar el Grado en Ingenieria Informatica, sin
mencion especifica, se pretende, incluir diversos parrafos en el apartado 5.1.

En la memoria actual, las competencias basicas del Grado (Real Decreto 861/2010, Anexo I) no
aparecen explicitamente, por lo que se pretende incluir estas competencias y eliminar
competencias transversales que son redundantes (pasando de 15 a 8).

Sustituir la denominacion que se utiliza en la memoria para las Competencias generales (es
inapropiada).

Incluir cdmo se cubren las competencias basicas, transversales y generales a nivel de materias
(para responder a una recomendacién de ANECA), e incluso a nivel de bloque/asignatura, y modificar
consecuentemente la asignacién de competencias a grupos metodoldgicos de cada maédulo.

Actualmente, las competencias especificas de una especialidad (segin BOE) aparecen como
“competencias” pero no las adquieren todos los Graduados, por lo que se pretende listarlas en el
apartado 3 como “Objetivos formativos” y especificar, en el apartado 5, qué objetivos formativos
de especialidad son garantizados por cada materia y cada bloque/asignatura.

Modificar levemente la distribucion semestral de créditos (afectando a la optatividad) e introducir
un parrafo adicional para garantizar cierta flexibilidad en la distribucion semestral de la optatividad,
para adaptarse al plan de organizacion docente y a la normativa vigente.

Modificar la asignacion de créditos a Grupos metodoldgicos en el mdédulo de Formacion Basica para
subsanar una errata.

Incluir nuevas filas en los cuadros de adaptacion del apartado 10.2. para afiadir asignaturas de
los Titulos en extincidn que faltaban y que habilitarian el reconocimiento de créditos de optatividad

genérica.

Corregir ligeras erratas de redaccion en diferentes apartados.




Apartados de la memoria

Breve descripciéon de la modificacién, en su caso.

1.- Descripcion del titulo

1.1 Denominacion.

Se afiade el ISCED 1

1.2 Universidad solicitante, y centro responsable de las
ensefianzas conducentes al titulo, o en su caso,
departamento o instituto.

1.3 Tipo de ensefianza de qué se trata (presencial,
semipresencial, a distancia, etc.).

1.4 Namero de plazas de nuevo ingreso ofertadas
(estimacion para los primeros 4 afios).

1.5 Numero minimo de créditos europeos de matricula
por estudiante y periodo lectivo y, en su caso, normas
de permanencia.

Se ha establecido por la Universidad de Granada los
nimeros minimos de ECTS de matricula por estudiante
y periodo, dependiendo de que sea a Tiempo Completo
0 a Tiempo Parcial.

Se indica el enlace con las nuevas Normas de
Permanencia de la UGR (aprobadas por Consejo de
Gobierno el 29 de noviembre de 2010).

2.- Justificacion

2.1 Justificaciéon del titulo propuesto argumentando el
interés académico, cientifico o profesional del mismo.

Se han realizado ligeras correcciones en la redaccion de
este apartado

2.2 En el caso de titulos de Graduado/a: Referentes
externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

3.- Competencias

3.1 Competencias basicas y generales

Se han incluido las competencias basicas del Grado
(Real Decreto 861/2010, Anexo I)

Se ha sustituido el nombre dado a las competencias
generales (“Competencias Especificas del Titulo”) por
“Competencias Generales del Titulo”.

3.2 Competencias especificas

Las competencias especificas de una
especialidad/mencion pasan a ser “Objetivos formativos
propios de especialidad”.

3.3 Competencias transversales

Se han reducido (y renombrado) las competencias
transversales (de 15 a 8), para evitar redundancia.

4.- Acceso y admision de estudiantes




matriculacién vy
los

4.1 Informaciéon previa a la
procedimientos de acogida y orientacion de
estudiantes de nuevo ingreso

Dentro de las medidas para garantizar un correcto
sistema de informacidn previa a la matriculacion, se ha
afiadido el punto f) La web de grados de la Universidad
de Granada: http//grados.ugr.es. Para distinguirlo, se
ha puesto en color azul y marcado en amarillo.

4.2 Condiciones o pruebas de acceso especiales

Se actualiza el texto con la nueva legislacion vy
normativa vigente. El texto que se elimina aparece
tachado y el que se afiade subrayado.

4.3 Apoyo y orientacion a los estudiantes matriculados

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos

Nuevo Reglamento sobre adaptacidon, convalidacion y
transferencia de créditos en la UGR.

Se indica que la UGR estd en fase de estudio y
planificacion para el futuro desarrollo de la normativa
pertinente relativa a la Disposicién adicional primera de
la L.O. 4/2011 Por ultimo, se cambian el niumero de
ECTS maximo que se podran reconocer a los
estudiantes por la participacion en actividades
universitarias culturales, ....

El texto que se elimina aparece tachado y el que se
afiade subrayado.

4.5, Curso de Adaptacion para Titulados.

Se incluye el Curso de Adaptacion para Titulados. Ver
paginas 6-14

5.- Planificacion de las ensenanzas

5.1 - Descripcidn del plan de estudios

Se incluye de forma explicita como realizar el Grado en
Ingenieria Informatica, sin obtener ninguna mencidn
especifica.

5.1 Estructura de las ensefanzas.

- Se corrige la asignacién de créditos a materias
obligatorias y optativas.

- Se ha modificado la distribucion de créditos por
semestres y se ha introducido un parrafo para indicar
que se tendra mayor flexibilidad en la distribucién de la
optatividad.

- Se han sustituido las tablas de cobertura de
competencias transversales, competencias especificas
de especialidad y competencias generales por tablas
que muestran la cobertura de competencias basicas,
generales, transversales y objetivos especificos de
especialidad a nivel de materias.

5.2 Procedimientos para la organizacion de la movilidad
de los estudiantes propios y de acogida.

5.3 Mdédulos o materias de ensefianza-aprendizaje.

- Se ha modificado la asignacion de créditos a
actividades formativas en el moddulo de Formacion




bésica y la asignacién de competencias a grupos
metodoldgicos en cada mddulo.

- Se han realizado cambios en los objetivos formativos
y descripcion de contenidos de algunas materias.

- Se especifica la cobertura de competencias basicas,
transversales y generales, asi como de objetivos
formativos de especialidad para cada bloque/asignatura.

- Se han realizado pequefias modificaciones en la
redacciéon de los mddulos de Practicas de Empresa y
Proyecto de Fin de Grado.

6.- Personal académico

6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y
disponibles.

Se afnade estadistica sobre tipo de profesorado

6.2 De los recursos humanos disponibles, se indicara, al
menos, su categoria académica, su vinculacion a la
Universidad y su experiencia docente e investigadora o
profesional.

7.- Recursos materiales y Servicios

7.1 Medios materiales y servicios disponibles.

7.2 Previsiones de adquisicion de medios materiales y
servicios.

8.- Resultados del aprendizaje

8.1 Estimacién de los valores cuantitativos para los
indicadores y su justificacion.

8.2 Procedimiento general de la universidad para
valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de
los estudiantes.

9.- Sistema de Garantia de la Calidad

9.1 sistema de garantia de calidad del plan de estudios

Se afiade el enlace desde el que se puede descargar el
SGC del titulo

10.- Calendario de implantacion

10.1 Cronograma de implantacion

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de
estudios.

Se han incluido nuevas filas en los cuadros de
adaptacion y un parrafo explicativo al final.

10.3 Ensefianzas que se extinguen




