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Los procesos globales de desarrollo econdémico y tecnologico de nuestras
sociedades han traido consigo unas sociedades mas desarrolladas, con
mayores niveles de bienestar social pero, de forma paralela, ha generado
una estructura social dual y segmentada, que lleva asociados fendmenos
clasicos como la pobreza, la desigualdad social, la marginacién, etc., asi
como otra serie de procesos mas amplios que toman un nuevo cariz a la luz
de las actuales transformaciones sociales y que terminan conformando los

procesos de exclusion social.

Juérez y Renes, en el V Informe Sociologico sobre la situacion social en
Espafia. Sociedad para todos en el afio 2000, de la Fundacion FOESSA
(1995: 107) postulan que «la dualizacion de las sociedades desarrolladas es
un fendmeno creciente, con tendencia a la consolidacién» (...) y como «el
periodo de empeoramiento de los resultados economicos ha supuesto la
consolidacion de las tendencias dualistas. Es decir, se ha dado una

respuesta de exclusion en una linea opuesta a la de inclusiéns.

Autores como Tezanos (1999: 34) argumentan que «lo que esta sucediendo
no es algo epifenomeénico y casual, no es un repunte mas de la problematica
de la pobreza y la desigualdad social, sino que estamos ante una
manifestacion central de los procesos de cambio que estan conduciendo a la
emergencia de un nuevo modelo de sociedad, en el que afloran nuevos
mecanismos de dualizacion y estratificacion social. La exclusion forma
parte de este proceso y su aumento, por tanto, nos sitla ante una verdadera
metamorfosis de la “cuestion social”, ante una caracterizacion distinta de
los problemas sociales, bajo el imperativo de una crisis profunda del

trabajo».

El desarrollo emergente de un nuevo modelo de sociedad y la exclusion

social, como algo inherente a ese desarrollo, provoca que continuamente
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existan en nuestra sociedad abundantes referencias sobre procesos de
exclusion social. Este concepto se manifiesta complejo por las diferentes
implicaciones de tipo econémico, social, politico o cultural que tiene, lo
cual, induce a que se pueda tomar alguna de estas perspectivas como nucleo
fundamental de su significado. No obstante, lo que si parece claro es que la
respuesta a: ¢la exclusion de qué?, no puede ser directa y unilateral, ya que,
superando las interpretaciones tradicionales basadas en el alienamiento dual
de la «clase social», en la dindamica «dentro-fuera», el discurso obedece al
intento de comprender e interpretar las nuevas pautas de division social,
sobre todo cuando se producen cambios estructurales, referidos al empleo,
las dotaciones del Estado del bienestar, los movimientos demogréaficos y los
derechos civiles, que delimitan a los pobres, a los desposeidos, a los

marginados, a los excluidos, etc.

En consecuencia, creemos necesario examinar cuales son los principios
tedricos necesarios para delimitar el término exclusion social. Para ello, en
la primera parte de la tesis indagamos acerca de los origenes y evolucion
del término asi como sobre los significados que los autores le otorgan al
concepto en la literatura. En esa aproximacion tedrica, observamos la
existencia de una dimension clasica respecto de la exclusion, junto con la
delimitacion en la actualidad de nuevos ambitos de exclusién que

configuran el concepto con unas notas caracteristicas mas ricas en matices.

A continuacién, exponemos algunas definiciones que del vocablo aparecen
recopiladas en la literatura para pasar después a realizar una delimitacion
conceptual con otros términos afines o complementarios como, por
ejemplo, pobreza, marginacion, desviacion, ciudadania e integracion.
Ademas, delimitamos posibles factores causantes del proceso de exclusion
social, las formas en las que los distintos procesos se concretan junto con

una vision respecto de quiénes son los diversos géneros de excluidos, es
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decir, quiénes se ven afectados por esta problematica o estan en proceso de

exclusion.

En esta aproximacion conceptual nos detenemos también en la revision de
las investigaciones y los resultados de éstas en relacion con el concepto
clave que nos ocupa: la exclusion social. El analisis se centra en las
distintas formas adoptadas por el concepto en la abundante literatura
disponible®. Evidentemente, nos encontramos con una gran variedad de
discursos y disciplinas que han tratado este amplio tema. En consecuencia,
la primera tarea a realizar consiste en identificar los problemas
conceptuales derivados del analisis de la exclusion social desde distintos
ambitos. Por tanto, en este apartado exponemos cinco dificultades en la
conceptualizacion del vocablo, por ejemplo, el uso del mismo término para
referirse a cosas diferentes, las formas en que la exclusion social puede
ocultar aspectos sociales y politicos, la relacion problematica entre
exclusion e inclusion social, el problema de los reduccionismos del término

y el estudio de la inclusion y la exclusién de forma separada.

Asimismo, analizamos la exclusion social desde dos problematicas
distintas: la «problematica de la equidad» y la «problematica del
conocimiento». Describimos como la «problematica de la equidad» es la
predominante en el ambito de la literatura y de las politicas publicas. Sin
embargo, la «problematica del conocimiento» aporta una nueva forma de
analisis y de interpretacién de los procesos de exclusion e inclusion social.
El interés por las problematicas de investigacion consiste en resaltar como

las préacticas de ordenacion y division de los métodos, conceptos y teorias

! Aqui nos apoyamos basicamente en el material de trabajo producido en el seno de una investigacién
internacional de la Unién Europea denominada Education Governance and Social Inclusiéon and
Exclusion in Europe (en adelante EGSIE), dentro del proyecto TSER (Targeted Socio-Economic
Research) de la Direccion General XII (Ciencia, Tecnologia y Desarrollo). De la participacion de la
autora como investigadora en este proyecto tomo parte del material bibliografico y empirico para el
desarrollo de esta tesis.
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de la investigacion educativa «construyen» formas de concebir los
resultados y la accion. Ambas perspectivas son complementarias aunque
abogamos por una conjuncion de ambas, mediante un proceso que supone

repensar las formas conceptuales con las que organizamos la investigacion.

En la segunda parte de la tesis nos detenemos en analizar a los jovenes
espafioles como un grupo genérico susceptible de padecer posibles procesos
de exclusién escolar y, con posterioridad, social. No obstante, no hay que
perder de vista que dentro de un conjunto siempre hay que tener en cuenta
las individualidades de quienes lo integran. Justificamos por qué pueden
estar expuestos a situaciones de vulnerabilidad, que pueden desencadenar
en los procesos de exclusion social, sobre todo situaciones de riesgo
derivadas de los cambios econOmicos, sociales y educativos. Estas
transformaciones en los distintos ambitos de la esfera social conlleva, a su
vez, una modificacion o una ralentizacion de las transiciones que realizan

los jovenes desde la escuela, tras finalizar la escolaridad obligatoria.

Ademas, delimitamos cudles son las caracterizaciones que se le atribuyen al
concepto de juventud y analizamos qué discursos existen en la literatura
sobre la juventud que hacen de ésta una evidencia empirica como objeto de
estudio. En funcién de las distintas perspectivas de anélisis, nos inclinamos
por la identificacion de un discurso sobre los jovenes: analizarlos e
interpretarlos en funcién de su proceso de transicion, que se inicia al

concluir la escolaridad obligatoria.

Nuestra prioridad es conocer las opiniones e imaginarios de los jovenes
sobre las distintas categorias discursivas o «sistemas de razén» establecidas
—relacionadas con las caracteristicas ideales para triunfar en la escuela y en
el trabajo, continuacion de estudios post-obligatorios, entre otros- y como

creen ellos que las distintas categorias discursivas establecidas como
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normales o ideales van a influir en su proceso de transicion y en su

exclusiéon/inclusion social en el futuro.

Para ello, utilizamos un cuestionario de opinion como instrumento de
recogida de datos. Con el cuestionario, fundamentalmente de caracter
descriptivo, estamos interesados en analizar el imaginario de los jovenes
sobre aspectos que constituyen un referente en la construccion de su
imaginario y de su campo discursivo -tales como el mundo de la escuela, el
trabajo, la familia, etc.- que afectan a sus procesos de transicion, a iniciar

cuando se concluye la escolaridad obligatoria.

Acorde con esa nueva vision de percibir la exclusion social, la
«problematica del conocimiento», pretendemos interrogar a los jovenes
sobre como se ven ellos mismos, sobre como piensan o sienten, cuales son
las expectativas que aspiran alcanzar en un futuro. Se trataria de optar por
una perspectiva centrada en el sujeto, interesada en conocer los discursos
individuales de los jévenes para poder «construir/reconstruir» sus narrativas
y sus percepciones sobre el conjunto de representaciones que ellos
consideran ideales para su futuro y para su inclusion social como
ciudadanos, entendiendo que todas las representaciones ideales se

proyectan de una forma manifiesta en el discurso oficial.

Los distintos items del cuestionario han sido clasificados para su analisis en
tres categorias analiticas: narrativas, sagas y mitos; construcciones de los
sujetos y gobierno de la educacion e inclusidon/exclusion social. ElI marco
metodologico propuesto para la realizacion del estudio se sitla en una
perspectiva descriptiva. La informacién y el tratamiento de los datos se ha

realizado con estadisticos descriptivos y analisis factoriales.
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En otro apartado de la tesis, nos ocupamos de realizar un apartado
comparativo del mismo cuestionario utilizado en Espafia junto con otros
paises tanto de la Unién Europea como fuera de ésta. Concretamente y
siguiendo la clasificacion de Esping-Andersen (1993), la comparacion se
realiza con dos paises de régimen de bienestar socialdemdcratas (Finlandia
y Suecia), con dos paises de régimen conservador (Espafia y Portugal) junto

con un pais extraeuropeo y de régimen neoliberal (Australia).

Este analisis comparativo de los jovenes desde los distintos Estados del
bienestar aporta resultados bastante interesantes e imaginarios sociales
presentes en los distintos paises. Las concepciones de los jovenes son
interesantes de analizar puesto que, independientemente de las
caracteristicas socioculturales de cada uno de los paises, las opiniones en
muchos aspectos de los analizados muestran una linea mas convergente que
divergente. Podemos establecer que en el imaginario de los jovenes
analizados existe una narrativa y un imaginario comun independientemente

de los paises analizados.

Finalizo la tesis con un apartado de conclusiones donde sefialo los aspectos
e ideas mas interesantes respecto de la exclusién/inclusién social,
relacionada asimismo con la concepcion e imaginarios de los jovenes.
Ademas, este apartado de conclusiones sera un punto de reflexion y de
discusion importante para la toma decisiones con la finalidad de establecer
nuevos campos de actuacion en relacion con la teméatica que nos ocupa.
También sefialo, obviamente, el apartado de bibliografia con las referencias

mas significativas encontradas en la literatura.
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PRIMERA PARTE .APROXIMACION TEORICA DEL TERMINO
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CAPITULO 1.

DELIMITACION CONCEPTUAL DEL
TERMINO EXCLUSION SOCIAL
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1. ORIGENESY EVOLUCION DE LA EXCLUSION SOCIAL

Si nos referimos a cuéles son los origenes del término exclusién social
sefialamos que gran parte de las aportaciones teoricas de la expresion ya
han sido desarrolladas en épocas anteriores por clasicas figuras de la
Sociologia tales como Marx, Engels, Durkheim, Tonnies, Bourdieu y
Parkin, haciendo especial incidencia en el alienamiento dual de la «clase
social» y en la dinamica «dentro-fuera». Sin embargo, las atribuciones del
concepto moderno de exclusion social se le atribuyen generalemente a René
Lenoir (1974), en su obra pionera Les exclus: Un Francaise sur dix,
entendiendo como tal que en la actualidad el fenomeno de la exclusion
social presenta rasgos y caracteristicas singulares (Tezanos, 1999: 13;
Rubio y Monteros, 2002: 21). Lenoir incluyo en la categoria de excluidos a
«los minusvalidos fisicos y mentales, personas con tendencia al suicidio,
ancianos invalidos, nifios victimas de abusos, toxicomanos, delincuentes,
familias monoparentales, miembros de hogares con problemas multiples,

personas marginales y otros inadaptados sociales» (Silver, 1994: 608).

Silver (1994) realiza una descripcion bastante clarificadora sobre la
evolucion del término. Argumenta que el discurso de la exclusion comenzo
a debatirse en Francia durante el decenio de 1960 para formular referencias
vagas e ideoldgicas a los pobres, hablando de los excluidos (v.g. Klanfer,
cit. en ibid.) y como el concepto de exclusion no llego a difundirse mientras
no sobrevino la crisis econdmica. También describe como durante el
decenio de 1980, el concepto fue aplicAndose gradualmente a un numero
cada vez mayor de categorias de desventaja social (Paugam, 1993; Nasse,

1992, cit. en ibid.), dando lugar a diversas definiciones para ir abarcando
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nuevos grupos y nuevos problemas sociales, lo cual dio lugar a sus difusas

connotaciones.

El vocablo exclusion, en el decenio de 1980 en Francia, designaba el
incremento del desempleo a largo plazo y recurrente, la inestabilidad de la
familia, hogares monoparentales, aislamiento social y declinacion de la
solidaridad de clase basada en los sindicatos, en el mercado de trabajo y en
los sistemas de vinculos sociales, incluidos los del vecindario en los barrios

obreros.

La autora postula que, a partir del caso de Francia, el discurso de la
exclusion social se difundio rapidamente por el resto de Europa. Asi,
podemos encontrar sucesivos informes europeos que aportan resoluciones
sobre el asunto de la exclusion social. Concretamente, fue en 1989 cuando
el Consejo de Ministros de Asuntos Sociales de la entonces Comunidad
Europea adoptd una resolucién con el fin de combatir la «exclusion social»
y de promover la integraciéon y una «Europa solidaria». La Resolucién de
29 de septiembre de 1989 introduce por primera vez en un texto
comunitario la referencia a la nocion de exclusion social. Sobre todo,
subraya el caracter multidimensional y diverso de la realidad designada por
esta nocion: «los procesos de exclusion social se desarrollan en diversos
ambitos y desembocan en situaciones de naturaleza varia...» (Comision de
las Comunidades Europeas, 1992: 31) Ademas, dicha Resolucion
comprueba que «las causas de dichos procesos se encuentran en las
evoluciones estructurales y socioculturales de nuestras sociedades, y en
particular, la evolucion del empleo» (ibid.). El Libro Blanco de la Comision
Europea publicado en 1993 con el titulo de Crecimiento, competitividad,
empleo también incluye un llamamiento a la lucha contra la exclusion y la
pobreza, por cuanto degrada a hombres y mujeres y divide en dos partes la

sociedad.
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El Libro Verde de la Politica Social Europea, Opciones para la Union
(1994) especifica que la exclusion social «no significa Unicamente una
insuficiencia de ingresos. Va mas alla incluso de la participacion en la vida
laboral; se manifiesta en &mbitos como la vivienda, la educacion, la salud y
el acceso a los servicios. No solo afecta a personas concretas que han
sufrido graves reveses, sino a grupos sociales enteros, tanto en zonas
urbanas como rurales, que son objeto de discriminacion, segregacion o
victimas del debilitamiento de las formas tradicionales de relaciones

sociales» (pp. 20).

Por tanto, se han otorgado diferentes matices y significados al vocablo
exclusion social, lo que implica la circunscripcion del término a un mayor
numero de categorias y sectores sociales pero, sobre todo, acentuando
aspectos como del desempleo, el trabajo precario y con escasa
remuneracion, la dificultad de acceso a la vivienda, las transformaciones
sociales a las que tiene que hacer frente el sistema educativo, etc. En una
revision de la literatura relacionada con la exclusion se han identificado
bajo este concepto las siguientes categorias sociales: «los desempleados de
larga duracién o en forma reiterada; los asalariados que ocupan puestos de
trabajo precarios que no exigen calificaciones especiales, sobre todo los de
mayor edad o los que no estan protegidos por la reglamentacién laboral; los
mal remunerados y los pobres; los trabajadores agricolas sin tierra; los
obreros no cualificados; los analfabetos y las personas que han abandonado
sus estudios primarios; los invalidos y las personas mental y fisicamente
disminuidas; los toxicomanos, delincuentes, presidarios y personas con
prontuarios criminales; los padres o madres sin conyuge; los nifios
golpeados o victimas de abusos sexuales; los que se han criado en hogares
con problemas; los adolescentes; las personas que carecen de experiencia

laboral o de cualificaciones; nifios que trabajan; mujeres; extranjeros,
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refugiados, inmigrantes; miembros de minoria raciales, religiosas y étnicas;
las personas privadas de derechos politicos; los beneficiarios de la
asistencia social; los que necesitan asistencia social, pero no tienen derecho
a recibirla; los habitantes de viviendas en mal estado o en barrios de mala
reputacion; aquellos cuyos niveles de consumo estan por debajo del minimo
de subsistencia (hambrientos, sin vivienda, cuarto mundo); aquellos cuyas
pautas de consumo, recreacion Yy otras practicas (toxicomanias,
alcoholismo, delincuencia, indumentaria, lenguaje, maneras peculiares) son
estigmatizadas; las personas en pleno descenso de nivel social y las

aisladas, sin amigos ni familia» (Silver, 1994: 627-628).

Por otra parte, Gaviria, Laparra y Aguilar (1995: 170 y ss.) han distinguido
una veintena de formas concretas de exclusion aunque las tres mas graves
serian la exclusion de la formacion, la exclusion del empleo y la exclusion
de la vivienda. El resto de formas de exclusion serian: «la exclusion
biologica, la exclusion territorial, la exclusién por inclusion en las
instituciones especializadas, la exclusion religiosa, la exclusion filosofica,
ideoldgica y politica, la exclusion étnica, la exclusion de la salud y/o de la
asistencia sanitaria, la exclusion de la educacion, la exclusion de la
comunicacion publica, la exclusion del saber hacer, la exclusion del
empleo, la exclusiéon de las redes sociales de ayuda mutua, la exclusion
juridico administrativa legal y reglamentaria, la exclusion de parte de los
ciudadanos del sistema de la Seguridad Social, la exclusion de los servicios
sociales, la exclusion de la propiedad y especialmente de la vivienda, la
exclusion de la vida comunitaria y asociativa, la exclusion en funcién del
género, la exclusion derivada de las practicas y habitos sexuales, la

exclusion sindical y la exclusion de la vida politica.
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Asimismo, aportan una primera clasificacion de mas de una treintena de
tipos diferentes de excluidos, dentro del Programa IMI? reunidos en 9
grupos: «mujeres con cargas familiares no compartidas, paradas y pardos
de muy larga duracion, mayores de 65 afios y enfermos entre 18 y 65 afios
sin pensién o s6lo con pension asistencial, la gente de la calle, los aislados,
jévenes colgados v judicializados y medicalizados, etnia gitana, excluidos

rurales, portugueses y otros extranjeros».

No obstante, los autores dejan constancia de que «tanto la clasificacion en
grupos como en tipos es esplrea, a veces confusa o forzada, para que
encajen de una manera u otra» (ibid., 188). En otra parte del articulo, Silver
(1994) recoge una conclusion de la Comision de Cohesién Social y
Prevencion de la Exclusion, que reafirma la idea anterior: «todo intento de
establecer una tipologia es inevitablemente reduccionista, mas aun en los
casos de grupos de la poblacion excluida o de los que estan al borde de la
exclusion. Los factores que acarrean la exclusion —ya provengan de
circunstancias individuales, familiares o socioecondémicas- son multiples,
fluctuantes, y se influyen reciprocamente de tal modo que suelen terminar

reforzandose unos a otros» (Fragonard (1993), cit. en ibid., 612).

2. DIMENSIONES DE LA EXCLUSION SOCIAL

Una de las cuestiones importantes que cabe destacar es la complejidad del
tema, ya que se ha producido una generalizacion de la expresion exclusion
social aungue, sin embargo, «tanto la delimitacion del concepto como la
elaboracion de instrumentos de anélisis de la exclusion se hallan todavia en
una fase muy preliminar, abiertas a un intenso debate por parte de los
politicos y cientificos» (Fundacion Encuentro, 2001: 53). Esta misma linea

de argumentacion mantiene la autora Rubio (2002: 21) al considerar que «a

2 IMI significa Ingreso Madrilefio de Integracion.
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pesar de la rapida divulgacion del término, frecuentemente empleado tanto
en el marco académico-cientifico como el politico-institucional, lo cierto es
que ni existe un consenso sobre su definicidn, ni se trata de un concepto
radicalmente nuevo, aunque si presenta unas caracteristicas singulares», es
decir, el concepto de exclusion social es relativamente nuevo y carece de un

paradigma cientifico de explicacion reconocido.

Los autores Diaz y Salvador (1999) apostillan los comentarios anteriores.
Plantean que la problematica respecto de la definicion del término surge
por la ausencia de una definicion oficial o legislativa sobre la exclusion
social, cuyos contornos, mas amplios que los del término pobreza, no estan
delimitados de modo preciso. En consecuencia, destacamos, por un lado, el
creciente uso de la expresion exclusion social en el discurso académico,
cientifico y politico y, por otro, la inexistencia «todavia de una definicion
comunmente aceptada de la exclusion social. Como afirma Atkinson, el
concepto parece haber ganado popularidad en parte porque no tiene una
definicion precisa y parece poder significar todo para todo el mundo» (cit.

en Fundacion Encuentro, 2001: 57).

Si tomamos en consideracion las aportaciones y recomendaciones que
realizan los distintos autores en la literatura, es necesario cuestionarse qué
significa o qué se entiende por exclusion social puesto que quienes utilizan
el término quieren dar a entender cosas muy diferentes. En este sentido,
intentamos dotar al concepto de mayor precision y rigor cientifico. Por ello,
para acotar el concepto de exclusién social, hacemos un anélisis de la
perspectiva clasica de Silver (1994) y realizamos otros acercamientos al
término, donde convergen unas nuevas dimensiones e incluso algunas

caracteristicas peculiares.
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2.1. LA DIMENSION CLASICA

Silver (1994: 612-613) realiza una de las argumentaciones mas claras que
intentan definir el término exclusidn social tras una revision de la literatura
francesa. La autora expone gue no es tarea facil. Se apoya en un documento
de la Union Europea donde se reconoce que «resulta dificil dar con una
definicion sencilla» (Comision de las CE, 1992, pp. 10; cit. en ibid.).
También repasa las teorias socioldgicas de la exclusion y concluye que «en
realidad, los observadores soélo estan de acuerdo en un aspecto: la
imposibilidad de contar con un criterio Unico y simple para definir la
exclusion. Las maltiples encuestas e informes sobre el tema revelan por
igual la profunda impotencia al respecto de las expertos y de los

funcionarios del ramo» (Weinberg y Ruano-Borbalan, 1993).

Asimismo, cita a Nasse (1992) quien afirma que la agencia estatal francesa
responsable del disefio y evaluacion de las politicas destinadas a combatir
la exclusion, reconoce lo dificil que es definir el término y sintetizar las
teorias existentes. Para Mongin (1992), la exclusion parece ser de vago
significado, cargado con abundantes connotaciones y facetas econémicas,
sociales, politicas y culturales. Se trata de una expresion tan evocadora,
ambigua, polifacética y elastica que puede definirse de maneras muy
distintas. Por tanto, se sostiene que la exclusion es polisémica, o sea, que
tiene multiples significados y que por ello exige una amplia definicion
semantica (Riggs, 1988).

Una vez que intenta precisar el término, indicando sus multiples
connotaciones, presenta tres tipos de paradigmas, que reflejan diferentes
perspectivas tedricas, ideologias politicas y discursos nacionales. Los
denomina «paradigmas de la solidaridad, especializacion y monopolio».

Cada uno de ellos atribuye la exclusion a una causa diferente, basada en
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una filosofia politica distinta: republicanismo, liberalismo vy
socialdemocracia. En el siguiente cuadro expongo las caracteristicas mas

importantes de cada uno de los paradigmas:

Cuadro 1.- Paradigmas de exclusion social: solidaridad, especializacion
y monopolio.

Caracteristicas Solidaridad Especializacion M onopolio
Concencion dela Solidaridad Especializacion/ Monooolio/
) epC grupal/delimitaciones esferas separadas/ P .
integracion ; ; «clausura social»

culturales interdependencia
Fuentedeintegracién | Integracién moral Intercambio Derechos de ciudadania
I deologia Republicanismo Liberalismo Socialdemocracia
DiscUrso Exclusion Discriminacion, «Nueva pobrezax,
«subclase» desigualdad, «subclase»
Precur sores del .
s . Locke, Madison,
pensamiento Rousseau, Durkheim T Marx, Weber, Marshall
. pensadores utilitaristas

contemporaneo

Stoléru, Lenoir, Shklar

De Foucauld, Xiberras, Room
Allport, escuela
. : Schnapper - Townsend
Expositores g emplares pluralista . -
Costa-Lascoux, Douglas, - Balibar, Silverman
Chicago, Escuela de .
Mead Globot, Bourdieu
Murray
Calificaciones
Factores que disuaden de L
M odelo§ de nueva Produccion flexible trabajar Parcelac_lon del mercado
economia politica . de trabajo
Redes sociales
Capital Social

Fuente: Silver, 1994,

Silver continda su articulo describiendo qué entiende por orden social,
exclusién e integracion en cada uno de los paradigmas. Dentro del
paradigma de la solidaridad, «el orden social se concibe como externo,
moral y normativo, en vez de imaginarlo arraigado en intereses
individuales, de grupos o de clases. Un consenso nacional, una conciencia
colectiva, una voluntad general, vinculan al individuo con la sociedad en su
conjunto, por mediacién de instituciones verticalmente relacionadas entre
si» (ibid., pp. 619). La integracion «es lo contrario de la exclusion y el
proceso mediante el cual se la alcanza es la insercion. (...) Ello implica la
asimilacion a la cultura dominante» (ibid.), aunque en contextos mas

contemporaneos se alcanzaria por la adaptacion mutua de las culturas
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dominante y minoritaria entre si. La exclusion es «inherente a la solidaridad
de la nacion, raza, etnia, localidad y otros vinculos culturales o primigenios
que delimitan las fronteras entre las colectividades. Y sin embargo, las
aplicaciones respectivas van mas alla de los andlisis de la nocion
republicana de la ciudadania, de los conflictos étnicos y de la desviacion,
incursionando en el examen de las culturas de la pobreza y del desempleo
de larga duracion, y de las tendencias hacia una “especializacion flexible”

en economia politica» (ibid., pp. 620).

Para el paradigma de la especializacion el orden social se concibe «como
redes de intercambios voluntarios entre individuos autdbnomos, con sus
propios intereses y motivaciones» (ibid.). «Las estructuras sociales
especializadas estdn compuestas de esferas separadas, que compiten entre
si, sin ser por fuerza desiguales, lo cual da lugar a intercambios y a una
interdependencia entre ellas. Los grupos sociales son constituidos
voluntariamente por sus miembros, y las alianzas cambiantes entre ellos
responden a sus diversos intereses y aspiraciones. De ahi surge el
pluralismo cultural y politico» (ibid.). Como consecuencia de ello, la
exclusion «proviene de una separacion inadecuada de las esferas sociales,
de la aplicacidn de reglas impropias para una esfera dada, o de barreras que
se oponen a la libre circulacion y al intercambio de esferas. Como resultado
de la existencia de esferas sociales separadas, la exclusion puede obedecer a
maltiples causas y tener diversas facetas. Un mismo individuo puede no

estar excluido en la totalidad de las esferas» (ibid.).

En el paradigma del monopolio, se entiende que el orden social «es de
indole coercitiva y que es impuesto mediante un conjunto de relaciones
jerarquicas de poder» (ibid., pp. 621). Segun este paradigma, la exclusion
«se atribuye a la interaccion de las clases, de la condicion social y del poder

politico, y redunda a favor de los intereses de los incluidos» (ibid.). Las
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entidades sociales delimitadas por la clase, el estatus y el poder politico
disfrutan de un monopolio sobre unos recursos escasos, lo que les hace
tener un interés compartido, que intentan preservar mediante procesos de
encerramiento social, manteniendo fuera de ellos a los demaés, aun en contra
de su voluntad. Los excluidos, por su parte, tratan de conseguir el acceso

mediante afirmaciones de ciudadania y de igualdad de derechos.

Silver pasa a indicar la incrustacion cultural del término de exclusion,
seflalando las diferentes preocupaciones expresadas en los debates en
diferentes momentos y paises. Eso no sélo conduce a poner de manifiesto
los problemas existentes en la comparacion entre las naciones, sino que
también sefiala la necesidad de desvelar el significado del término en todos
los casos en que se utilice. La autora también manifiesta que los tres
paradigmas socioldgicos que identifica y expone: a) Son tipos ideales, lo
gue significa, por implicacion, que los estudiantes de la exclusion bien
pueden fusionar principios pertenecientes a dos de ellos o incluso a los tres,
y b) No son exhaustivos de todos los usos del término, lo que se demuestra
por la exposicion que hace de una serie de modelos organicos no
sociolégicos de integracion y exclusion. Asimismo, advierte que las
aplicaciones de exclusion difieren en términos de si ésta se trata como una
identidad o condicion, como un proceso dinamico o como un resultado
institucionalizado. También se diferencian en términos de las dimensiones
que exploran, ya sean éstas economicas, politico-sociales o culturales. De
hecho, el resto de su articulo es una abundante y enriquecedora ilustracion
de las aplicaciones de los tres paradigmas a la dimension econdmica de la

exclusion.

Por tanto, en el andlisis anteriormente descrito se deja entrever una
asociacion entre la exclusion social y la dimension econdémica, mas

relacionada con el concepto de pobreza y con la carencia de recursos
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economicos. Sin embargo, creemos necesario realizar una aclaracion
conceptual entre ambos términos, destacando que el concepto de exclusion
social no abarca solamente la dimension econdmica sino que auna otra serie
de ambitos y otras caracteristicas que lo configuran como un concepto

nuevo o0 como un término moderno.

2.2. LASNUEVASDIMENSIONES: NOTAS CARACTERISTICAS

En la literatura sobre esta tematica encontramos distintas argumentaciones
que abarcan una diversidad de factores, no solamente econémicos, sino
también culturales, ideoldgicos, politicos, laborales, personales, etc., los
cuales aportan al término en cuestion una vision mas heterogénea. A juicio
de Laparra y Aguilar (1999: 190) el concepto de exclusion integra una
«dimension econdmica (pobreza), cultural (marginacion, desviacion),

politica (ciudadania) y social (aislamiento, segregacion)».

En la misma linea de argumentacion encontramos las aportaciones de
Tezanos (1999: 19). Este considera que «una de las virtudes del concepto
moderno de exclusion social es que (...) tiene una dimension cultural (como
las nociones de segregacion, marginacion, etc.), una dimension o unos
efectos economicos (como la pobreza) y, a su vez, permite situar el analisis
de la cuestion social en la perspectiva de los procesos sociales concretos
relacionados con la problematica del trabajo como mecanismo fundamental
de insercion social (...) Esta concurrencia de perspectivas analiticas confiere
al concepto de exclusion social una densidad teérica y una riqueza analitica
que lo hace bastante util y pertinente para focalizar una problematica cada

vez mas acuciante en las sociedades de nuestro tiempo».

Asi pues, el téermino exclusion social hay que analizarlo para una mejor

comprension en relacion con los procesos de cambio y de transformacion
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que se estan produciendo en el Estado del bienestar, en los procesos de
globalizacion econdmica que estan incidiendo en la modificacion del
mercado de trabajo, asi como en las transformaciones de las distintas
estructuras tanto familiares, como productivas e incluso educativas. A este
respecto, Tezanos (1999: 20) argumenta que «la exclusion sélo puede ser
definida en términos de aquello de lo que se es excluido, es decir, del nivel
de vida y del modo de insercién laboral y social propio de un sistema de
vida civilizado y avanzado (...) garantizado en el marco del Estado del

bienestar».

También encontramos en la literatura otras aportaciones relacionadas con
esa nueva vision que aportan al término unas connotaciones distintas. Es el
caso de la autora Rubio (2002: 21-22), quien aporta una serie de aspectos

que conllevan la reformulacién del término. Son los siguientes:

a. Su capacidad aglutinante tanto en un orden conceptual como teorico;

b. Su poder explicativo como fendmeno desde el que entender la logica de
un mundo dominado por la globalizacion tecnoldgica y econdémica y;

c. En el terreno concreto de la politica social, su potencialidad como
concepto-movilizador, el cual esta obligando a operativizar actuaciones
y politicas sociales concretas, o en un sentido inverso, esta poniendo al

descubierto las carencias protectoras de los Estados del bienestar.

Por tanto, en publicaciones e investigaciones sobre la exclusion social
existen toda una serie de elementos comunes que contribuyen a delimitar el
término. Hemos argumentado que la exclusion social es un fendmeno
conceptualmente mas amplio que la pobreza, ya que surge de factores que
no tienen por qué estar interrelacionados con la insuficiencia de recursos

economicos, aunque en determinadas ocasiones pueda tener como
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denominador comun la pobreza. Por tanto, aunque ambos términos puedan

tener aspectos comunes, no necesariamente son sinGNimos.

Asi, las distintas dimensiones del concepto exclusion social anteriormente
mencionadas aportan al término una vision mas heterogénea y confluyen en
la caracterizacion de uno de sus principales rasgos o componentes clave: su
componente multidimensional de factores frente al unidimensional del
término pobreza; dicho de otra forma, la consideracion de la exclusidn
social como fendmeno complejo y poliédrico, con una variedad de caras y
facetas. Segun el Comité Econdémico y Social de las Comunidades
Europeas (1998), la exclusion social es «el resultado extremo de una
sucesion de situaciones especificas de exclusion de los derechos
fundamentales: exclusién del derecho a una educacidn, a un trabajo, a una
vivienda digna, a vivir una vida en pareja y de familia responsable, a
acceder a la proteccién social y a la asistencia sanitaria, a alcanzar un nivel
de vida correcto. Los excluidos no se ven reconocidos por la “comunidad”
como titulares de los derechos y atributos que hacen patente la dignidad
humana, a traves de (...) la integracion social, economica y cultural (...) El
excluido deja de acceder al ejercicio legitimo de los derechos

fundamentales» (pp. 28).

Desde un punto de vista terminologico, la multidimensionalidad que la
caracteriza nos lleva a pensar que ha de ser tratada como un proceso, no
como una condicién, como una situacion cambiante en funcion de las
politicas sociales y econdémicas que predominan y no como una perspectiva
estatica caracteristica de la pobreza, que afecta no solamente a personas en
situacion de fracaso, sino también a grupos y colectivos sociales. Este
proceso es consecuencia de diferentes situaciones que llevan a individuos y
grupos desde posiciones de menor y mayor integracion hacia zonas de

vulnerabilidad y de exclusion social.
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En uno de sus articulos, Castel (1992: 33-34) analiza esta idea de proceso
en la vida social y distingue un determinado nimero de zonas que la

conforman:

1. Una zona de integracion que se caracteriza por un trabajo estable y
por una inscripcion relacional solida, familiar y de vecindad.

2. Una zona de vulnerabilidad que, por el contrario, es una zona
inestable. En lo que se refiere al trabajo se caracteriza por la
precariedad, las pequefias chapuzas, los trabajos intermitentes y el
paro... Por lo que se refiere a los aspectos relacionales en esta zona
existe también con frecuencia fragilidad en los soportes familiares y
sociales.

3. Una zona de marginalidad o de exclusion que se caracteriza a la vez

por la ausencia de trabajo y por el aislamiento social.

A partir de este esquema observamos que la zona que denomina de
vulnerabilidad ocupa un lugar fundamental y estratégico, puesto que ésta
alimenta la zona de marginalidad en la que se produce la exclusion social,
es decir, «los individuos basculan de una condicion precaria a una
condicion totalmente marginal. A la inversa, cuando la zona de
vulnerabilidad se reduce y se estabiliza, la zona de integracion se amplia»
(ibid., 34).

En su andlisis de la situacion de «crisis» actual, Castel, profundizando ain
mas, describe tres situaciones para quienes cruzan la frontera de la
vulnerabilidad: la primera, supone la «desestabilizacion de los estables» —
paso de la seguridad a la incertidumbre-; la segunda, implica «la instalacion
en la precariedad» —como forma de vivir al dia, de apafiarse unas veces con

la escasa ayuda social, otras con las ayudas familiares de ultimas instancia
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o los trabajos temporales o0 «negros»-; y, finalmente, en la tercera se situan
los «supernumerarios»— «personas que no tienen un lugar en la sociedad,
gue no estan integrados, en el sentido por lo menos de formar parte de un
conjunto de intercambio reciproco. Las personas estan reconocidas segun
su utilidad social» (1997: 191-192).

Juérez, Renes et al. (1995) también incluyen un gréafico relacionado con
esta caracteristica de la exclusion como un proceso (Véase grafico 1).
Distinguen, asimismo, 3 zonas recorridas por los procesos de dualizacion

en la vida social (pp. 117):

1. Zona de integracion: Caracterizada por un trabajo estable y por unas
relaciones familiares y vecinales solidas.

2. Zona de vulnerabilidad: Zona inestable en lo que se refiere al
empleo y a la proteccion, con las consiguientes repercusiones en los
soportes familiares y sociales.

3. Zona de exclusion: Se construye desde la inestabilidad en el empleo,
la renta y la desproteccion, pero conformada como expulsion y no
simplemente como precarizacion o como carencia, y a la vez se

combina el aislamiento social.

Como podemos observar, a los dos &mbitos mencionados anteriormente por
Castel, el ambito laboral-econémico y el &mbito de relacién social, se le ha
agregado un tercer ambito, el de «sentido/insignificancia». «El eje
trabajo/no trabajo modula la integracion-expulsion social; el eje
relaciones/aislamiento modula la pertenecida-desagregacion, o sea, la
insercion por las relaciones; y el eje sentido/insignificancia modula la
relevancia de las significaciones. Estos tres factores se yuxtaponen, se

sobreponen y se retroalimentan» (pp. 118).
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Grafico 1.- La exclusion social como proceso.
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Fuente: Juérez, Renes et al., (1995).

El caracter estructural de los procesos de exclusidn social es otro de sus
componentes clave. El caracter estructural del fendmeno plantea que «el
problema ya no se limita a las desigualdades entre la parte alta y la baja de
la escala social (arriba/abajo), sino que se amplia al de la distancia, dentro
del entramado social, entre los que se encuentran en el centro y quienes
estan al margen (dentro/fuera) » (Comisién de las Comunidades Europeas
1992, pp. 6). La exclusion social, «al insistir en los riesgos de brechas en el
cuerpo social, apunta a la posibilidad de un mas alla de la desigualdad
social y, ulteriormente, a los riesgos de dualizacion o de fragmentacion

social» (ibid., pp. 7).

Otros textos oficiales europeos también contemplan y recogen este rasgo
definidor de la exclusion social al aludir a las nuevas dimensiones sociales,
economicas y culturales que desplazan a los individuos fuera de la
sociedad. Al respecto plantean que «el problema no reside tan solo en las

disparidades en la escala social, sino también en las que existen entre
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quienes tienen un lugar en la sociedad y los que estan excluidos de ella»
(Comision de las Comunidades Europeas, 1994: 20). El Consejo
Econdmico y Social ha sefialado, asimismo, que «hablar de exclusion social
es manifestar que el problema ya no es sélo de desigualdades entre los
extremos de la escala social, sino también de distancia desde el centro del
cuerpo social, entre el nucleo y los que se ven rechazados hacia los
margenes» (CES, 1997: 3).

Asimismo, la exclusién social es «una nocién dindamica que permite
designar, a la vez, los procesos y las situaciones que resultan de tales
procesos. (...) Mas nitidamente que la nocion de pobreza, que con harta
frecuencia se entiende sélo como bajos ingresos, pone el acento en el
caracter multidimensional de los mecanismos por los que personas y
grupos, o incluso territorios, se ven excluidos de la participacion en los
intercambios, practicas y derechos sociales que constituyen la integracion
y, por ende, la identidad. La exclusion social no s6lo habla de la
insuficiencia de recursos financieros, ni se limita a la mera participacion en
el mundo del empleo: se hace patente y se manifiesta en los ambitos de la
vivienda, la educacion, la salud o el acceso a los servicios» (Comision de

las Comunidades Europeas, 1992, pp. 7).

Estos procesos generados por este dinamismo nos sitdan en la perspectiva
de una cuestion social caracteristica de las sociedades post-industriales,
mientras que el concepto de pobreza tiende a situarse en el &mbito de las
sociedades industriales o tradicionales. Este aspecto aparece recogido en un
informe del Parlamento Europeo donde se dice que «la pobreza es un
fendmeno moderno relacionado con la industrializaciéon, mientras que la
exclusion social es el equivalente postmoderno o postindustrial»

(Parlamento Europeo, 1998: 7).
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Finalmente, el fendbmeno de la exclusion social se caracteriza por ser
relativo. Las circunstancias que conducen a la exclusion son distintas en
diferentes sociedades y momentos histéricos, por lo que no puede
analizarse sin tomar en referencia los comportamientos y modos de vida del
conjunto de la sociedad. El propio término de exclusion social alude a una
ruptura de vinculos con el nacleo mayoritario de la sociedad: la condicion
de excluido no puede definirse a partir de un determinado conjunto de
atributos de las personas o los grupos, sino por su separacion o aislamiento

del resto de la sociedad (Fundacion Encuentro, 2001).

3. SEMANTICA DE LA EXCLUSION SOCIAL

3.1. ATRAVESDE LA MULTIPLICIDAD DE DEFINICIONES

Si atendemos al desarrollo de los rasgos definitorios del concepto en
cuestion establecemos que la exclusion social se puede analizar y entender
como un proceso multidimensional, no homogéneo, que tiende a menudo a
acumular, combinar y separar, tantos individuos como a colectivos, de una
serie de derechos sociales tales como el trabajo, la educacién, la salud, la
cultura, la economia, la politica, etc., a los que otros colectivos si tienen
acceso, que terminan por vaciar de contenido el concepto de ciudadania y

gue afecta de manera desigual a los distintos grupos e individuos.

La exclusion social alude, segin la Comisién de las Comunidades
Europeas, alude «a la imposibilidad de gozar de los derechos sociales sin
ayuda, en la imagen desvalorizada de si mismo y de la capacidad personal
de hacer frente a las obligaciones propias, en el riesgo de verse relegado de
forma duradera al estatus de persona asistida y en la estigmatizacion que
todo ello conlleva para las personas y, en las ciudades, para los barrios en

que residen» (1992, pp. 9).
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El Plan Nacional de Accién para la Inclusion Social (junio 2001- junio
2003), presentado por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, segun el
acuerdo del Consejo Europeo de Lisboa, entiende la exclusidn social como
«la ausencia, para unos, del conjunto de oportunidades vitales que otros si
tienen, como la imposibilidad o dificultad muy intensa de acceder a los
mecanismos de desarrollo personal e insercion sociocomunitaria y, a los
sistemas preestablecidos de proteccion. Por ello la exclusion social equivale
a la desafiliacion, es decir, a un desligamiento social de gran profundidad
que, de facto, produce la pérdida de ciudadania social, definida como un
conjunto de derechos de caracter politico, social, econémico y laboral en el

individuo y en el grupo que sufre tal proceso» (Anexo I, pp. 2).

Exponemos también la definicion que Castells (2001: 98) realiza del
término exclusion social. Este la define como «... el proceso por el cual a
ciertos individuos y grupos se les impide sistematicamente el acceso a
posiciones que les permitirian una subsistencia autdbnoma dentro de los
niveles sociales determinados por las instituciones y valores en un contexto
dado». Normalmente, «... tal posicion suele asociarse con la posibilidad de
acceder a un trabajo remunerado relativamente regular al menos para un
miembro de una unidad familiar estable. De hecho, la exclusion social es el
proceso que descalifica a una persona como trabajador en el contexto del

capitalismo» (ibid.).

Dentro de este apartado de definicion del concepto, a partir de las distintas
publicaciones, no podemos darlo por concluido sin mencionar otro aspecto
importante de la exclusion social. Este, debemos entenderlo por oposicion a
los términos de integracion e inclusion social como referentes alternativos.
Esto es, siguiendo los comentarios de Tezanos (1999: 12), la expresion

«exclusidn social implica, en su raiz, una cierta imagen dual de la sociedad,
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en la que existe un sector “integrado” y otro “excluido”. El estudio de la
l0gica de la exclusion social nos remite en primer lugar a todo aquello que
en un momento dado determina la ubicacion de los individuos y los grupos
sociales a uno u otro lado de la linea que enmarca la inclusion y la
exclusion». Asi pues, los excluidos se encuentran al margen de los procesos
vinculados con la ciudadania social, es decir, con aquellos derechos y
deberes del ciudadano que tienen que ver con el bienestar de la persona

(trabajo, salud, educacion, formacidn, vivienda, calidad de vida,...).

De esos derechos, destacamos la dimension central del trabajo en la
exclusion social puesto que, «para la mayoria de las personas, el trabajo no
solo es el unico medio de conseguir los recursos necesarios sino también su
forma de participacion social mas importante» (Pérez, Saez y Trujillo,
2002: 59). Tambien afiadimos que, ademas del trabajo, el factor educativo
juega un papel importante en el proceso de exclusion social sobre todo si
consideramos la estrecha relacién que existe entre el nivel educativo
alcanzado, la posibilidad de estar en una situacion de desempleo v,
consecuentemente, la obtencion de wun trabajo como mecanismo

fundamental de integracion social.

Por tanto, el concepto a analizar es el de ciudadania social, a partir de la
cual hay que estudiar los «procesos sociales concretos que estdn dando
lugar a la dindmica de la exclusién social, en su doble vertiente de proceso
social interno —el camino personal por el que se puede ir de la integracién a
la exclusion-, asi como en su dimension global, es decir, como proceso de
mutacion general que da lugar a una nueva caracterizacion de la “cuestion
social” que esta implicando la apertura de quiebras sociales profundas con
graves riesgos de “desvinculacion” o “desinsercion social”» (Tezanos,
1999: 20). A juicio de Yepes del Castillo (1994) la exclusion social debe
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ser entendida bdasicamente como «negacion de derechos sociales» y

«oportunidades vitales fundamentales».

3.2. A TRAVES DE SU RELACION CON OTROS TERMINOS
AFINES

Como venimos argumentando, el fendmeno de la exclusion social ha
adquirido un papel primordial y creciente en los Gltimos tiempos, sobre
todo desde el momento en que parece haber sustituido al clasico fendbmeno
de la pobreza. También postulan algunos autores que ese creciente
protagonismo en las esferas politicas y sociales del fendmeno se deberia «a
las limitaciones de la definicion de pobreza que manejan los economistas,
claramente insuficiente para dar cuenta de la variedad de problemas que
afrontan hoy en dia los ciudadanos» (Fundacién Encuentro, 2001: 59). Asi
pues, uno de los logros importantes del concepto de exclusion social es que
«obliga a centrar el debate en aspectos que la investigacion convencional de
la pobreza habia dejado al margen, como la importancia de las relaciones
sociales, la multidimensionalidad del fendmeno o la necesidad de estudiar
las dindmicas que conducen a la exclusion» (ibid., pp. 61). Por ello, una vez
que hemos precisado algo més qué significa la exclusion social y cuales son
sus caracteristicas mas importantes, trataremos de aclarar en qué se
asemejan y diferencian los términos de exclusion social y pobreza, asi
como también la diferenciacion con otros vocablos proximos como el de

marginacion, segregacion, discriminacion y desviacion.

El vocablo exclusion social esta relacionado con al menos dos bloques de
conceptos (Tezanos 1999; Cabrera, 2000), aunque el primer autor afiade un
tercer bloque de conceptos que aluden a la problematica de la alienacion.
Esta, tiene su origen en el pensamiento de Hegel y Feuerbach, aunque fue

Marx el que lo dotd de un sentido mas preciso, cifiéndolo a procesos
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economicos-sociales concretos. Tezanos (1999: 18) apunta que el término
hace referencia «a procesos histéricos especificos (el caracter alienante del
trabajo bajo el régimen capitalista de propiedad privada), que dan lugar a
vivencias sociales que hacen que los hombres se sientan ajenos y extrafios
en una cuadruple dimension: respecto al producto de su trabajo, respecto a
sus propias capacidades productivas, respecto al ser genérico —o esencia
social- del hombre (como consecuencia de lo anterior) y respecto de los
demas hombres en su conjunto, es decir, de la sociedad establecida (como

derivacion de los 3 aspectos indicados)».

Otro blogue esta integrado por términos como marginacion, desviacion,
segregacion y discriminacion, es decir, hace referencia a aquellos conceptos
gue ponen el acento en vivencias sociales que implican un apartamiento de
los estandares predominantes en una sociedad o en una cultura, sea este
apartamiento voluntario o involuntario, tanto en el ambito cultural como
étnico o racial. La marginacion hay que entenderla como lo contrario de la
normalizacidn, es decir, implica una cierta desviacion en el respeto a las
normas sociales dominantes. El alejamiento de estas normas sociales puede
tomar rasgos tanto de anomia, tal como la definia Durkheim, en el sentido
de que determinados individuos o grupos acttan bajo un vacio de reglas o
normas, como de identificacion con otras pautas culturales constituidas al
margen de la cultura dominante. ElI elemento clave aqui (junto con el
rechazo social) es la existencia de un universo simbdlico diferenciado, con
sus propias pautas de comportamiento y con su peculiar forma de entender
el mundo. La marginacion supone una forma de aislamiento, voluntaria o
impuesta, y la existencia de un universo simbolico diferenciado con formas
de comportamiento propias, y con maneras peculiares de entender la vida
(Gaviria, Laparra y Aguilar, 1995). Pensamos que estar aislado y
distanciado de las normas, pautas comportamentales y valores sociales

predominantes tiene como resultado estar apartado de los derechos sociales,
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laborales, economicos y culturales. En sintesis, la marginacion se entiende
como aislamiento (desajustes, aspectos individuales) y no participacion

(aspectos sociales) (Pérez, Sdez y Trujillo, 2002: 26).

También encontramos que se han acufiado otra serie de vocablos como
segregacion y discriminacion, términos que denotan un distanciamiento o
alejamiento social del ndcleo central de una sociedad o grupo y que
generalmente se encuentran asociados con variables de raiz étnica, racial,
politica o religiosa. Concretamente, nos podriamos referir a la segregacion
y la discriminacion que sufren las personas de algunas razas y minorias
étnicas, que en algunos casos van acompafiadas de la sancién social

negativa del estigma.

El Gltimo bloque de conceptos relacionados con la exclusion social hace
referencia al ambito econdmico y se relaciona directamente con la idea de
pobreza o con la carencia de recursos. La pobreza hace referencia a la
carencia de recursos materiales suficientes para atender las necesidades
basicas de una poblacion determinada, que impide poder vivir de una forma
digna. La nocidn de pobreza se refiere a «factores materiales cuantificables,
a aquellos pardmetros que en una sociedad pueden ser considerados en un
momento determinado como el minimo vital necesario para poder vivir
adecuadamente. El pobre es el que carece de estos medios y, por lo tanto, lo
es en un sentido contextual, en funcion del propio desarrollo global y de los

estandares de la sociedad en la que vive» (Tezanos, 1999: 17).

Si establecemos elementos comparativos -una vez que hemos realizado una
aproximacion y una delimitacion- entre los términos de pobreza y exclusion
social podemos afirmar que aunque ambos pueden tener aspectos comunes,

no necesariamente son sindbnimos. Las notas caracteristicas de la exclusion
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social, explicitadas anteriormente, nos ayudan a delimitar cuéles son los

puntos de diferenciacion. Estos aparecen recogidos en el cuadro 2.

Cuadro 2.- Diferenciasentrelostérminos de pobrezay exclusiéon social.

Categoriasde Pobreza

. . Exclusion social
diferenciacion

Multidimensional (aspectos

Dimensiones Unidimensional (econémica) laborales, educativos, culturales,
sociales, econémicos,...)

Caracter Personal Estructural
Situacion Estado Proceso
Distancias sociales Arriba-abajo Dentro-fuera

. . . . . Dualizacion y fragmentacion
Tendencias sociales asociadas Desigualdad social social ylrag
Nocion Estatica Dinamica

N Sociedades Sociedades post-industriales/
Momento histérico ; - - P
industriales/tradicionales post-modernas

Afectados Individuos Colectivos sociales

Fuente: Elaboracién propia a partir de Tezanos (1999)

Podemos concluir que la pobreza y la exclusion social son términos
distintos y a la vez tienen espacios de interseccion, puesto que no conviene
perder de vista «el papel fundamental que la pobreza tiene en los procesos
de exclusion social, asi como el hecho de que la pobreza es, casi siempre, la
forma a traves de la cual se manifiesta la exclusion. Ciertamente, la pobreza
puede ser resultado de una exclusion politica, social o cultural (por
ejemplo, discriminacion sexual o racial en el mercado de trabajo). Pero los
prejuicios y discriminaciones sélo producen exclusiéon social, en dltima
instancia, en la medida en que provocan incapacidad para lograr unos
ingresos y un nivel de vida aceptables, generando una carencia de opciones
y alternativas que los que no son pobres, aunque estén excluidos en algin
sentido, pueden, sin embargo, disfrutar» (Fundacion Encuentro, 2001: 60).
No obstante, también es importante destacar que aunque la exclusion social
puede verse agudizada por la carencia de recursos materiales «no sélo se

ubica en los margenes de la sociedad, como cabria deducir de la aparente
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dimension geogréfica a la que reenvia el par fuera-dentro, sino que también
se aloja en los lugares méas integrados econdmica o culturalmente» (Rubio,
2002: 27).

Podemos considerar como no todos los excluidos son pobres, puesto que en
algunos casos la exclusion se debe principalmente a razones politicas,
fisicas, religiosas, psicoldgicas, culturales, étnicas o sociales, 0 bien estan
asociados a discapacidades, sin que también tenga que producirse
obligatoriamente la indigencia economica. Asimismo, mencionamos como
no todos los pobres estan condenados a la marginacion y exclusion aunque
pensamos que si no se lucha de modo eficaz, la pobreza corre el riesgo de

desembocar tarde o temprano en la marginacion y exclusion.

4. FACTORES GENERADORES DE LOS PROCESOS DE
EXCLUSION SOCIAL

Garde (2000) destaca cuatro mecanismos gque actuan como determinantes
primarios de la magnitud y la estructura de la exclusion social en los
distintos paises de la Union Europea. El primero esté relacionado con el
impacto sobre el empleo de la conjuncion de recesiones ciclicas con la
transicion hacia el modelo postindustrial-global y su concrecion en forma

de paro juvenil de nuevo tipo, estructural y adulto de larga duracion.

Otro de esos mecanismos hace referencia a la complejizacion de la
estructura social en cuestiones tales como la heterogeneizacion étnica
derivada de emigraciones de los paises méas pobres, diversificacion de
formas familiares con incremento de la monoparentalidad en capas medias
y populares, y alteracion de la piramide de edades con incremento de las
tasas de dependencia demografica, a menudo ligadas con estados de

dependencia fisica.
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La exclusion social también puede provenir por la consolidacion de
fracturas de ciudadania a partir del disefio concreto y en ocasiones del
fracaso implementador de las principales politicas del Estado del bienestar
keynesiano como, por ejemplo, la exclusion de la seguridad social de los
grupos con insuficiente vinculacion al mecanismo contributivo o la
exclusion de sectores muy vulnerables al fracaso escolar en la ensefianza
publica de masas. Finalmente, el autor apunta al funcionamiento excluyente
de ciertos mercados de bienestar con una presencia publica

estructuralmente debil, sobre todo, los mercados del suelo y la vivienda.

Tezanos (2001) indica que la exclusion hay que entenderla «como parte de
un proceso en el que se pueden identificar diferentes estadios, que van
desde un alto grado de integracion social hasta la mas completa de las
postergaciones» (pp. 171). Continta explicando como «el camino que
conduce de la integracion a la exclusion se puede recorrer en mayor o
menor grado en funcién de un nimero considerable de variables, de forma
gue las combinaciones sociales son muy numerosas y pueden dar lugar a
trayectorias finales distintas en individuos que parten de similares
condiciones iniciales» (ibid.), variables tales como laborales, econdémicas,

culturales, personales y sociales.

De forma similar, sefiala diferentes elementos de exclusion y de integracion
e indica que la influencia reciproca de estos dos elementos puede dar lugar
a itinerarios personales en los que inciden variables conectadas
directamente a las condiciones particulares de los individuos, asi como a
circunstancias del contexto economico, social o cultural. Por tanto, insiste
en que la exclusion social «debe ser entendida como la etapa final de
procesos subyacentes bastantes complejos, de los que nadie puede quedar

totalmente prevenido en una sociedad de riesgo» (ibid., pp. 173). Las
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distintas variables junto con los factores de exclusion e integracion

aparecen reflejados en el cuadro 3.

Cuadro 3.- Principalesfactores del equilibrio «exclusion-integracion».

Variables

Laborales

Econémicas .

Culturales .
Personales
Sociales .

Factores de exclusion

Paro.

Subempleo.

Temporalidad (agricultura, servicios,
etc.).

Precariedad laboral.

Carencia en Seguridad Social.
Carencia de experiencias laborales
previas.

Ingresos insuficientes.
Ingresos irregulares
sumergida).

Carencia de ingresos.
Endeudamiento.
Infravivienda, hacinamiento.
Sin vivienda.

Pertenencia a minorias étnicas.
Extranjeria. Barreras idiomaticas y
culturales.

Pertenencia a grupos de «rechazo»
(cultural y politico).

Analfabetismo o baja instruccion.
Elementos de estigma.

Variables «criticas» de edad y sexo
(jévenes y mujeres).

Minusvalias.

Handicaps personales.

Alcoholismo, drogadiccion, etcétera.
Antecedentes penales.

Enfermedades.

Violencia, malos tratos, etc.

Débil estructura de motivaciones y
actitudes negativas.
Pesimismo, fatalismo.
Exilio politico, refugiados.
Carencia de vinculos
fuertes.

Familias monoparentales.
Carencia de otras redes sociales de
apoyo.

Entorno residencial decaido.
Aislamiento.

(economia

familiares

Fuente: Tezanos (2001).
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Factoresdeintegracion

Empleo fijo o estable.

Buen nivel de ingresos (como asalariado,
0 por cuenta propia).

Condiciones de empleabilidad razonable.
Experiencia laboral.

Ingresos regulares.
Fuentes alternativas de ingresos.
Vivienda propia.

Integracion cultural.
Perfiles  «culturales»
integrados.

Alto nivel de instruccidn, posesion de
cualificaciones demandadas.

aceptados e

Capacidad e iniciativa personales.
Cualidades personales valoradas
socialmente.

Buena salud.

Motivaciones fuertes.

Optimismo, voluntad de realizacion.
Facilidad de trato.

Apoyo familiar.

Intensa red social, relaciones.
Pertenencia a asociaciones.
Residencia en zonas en expansion.
Integracion territorial.



Los estudiosos del tema tienden a considerar que «tener o no tener trabajo,
y el tipo de trabajo que se tiene, constituye la principal barrera delimitadora
en la exclusion social» (ibid., pp. 173). No obstante, el autor matiza que en
la medida que la experiencia laboral no puede divorciarse de un conjunto
mas amplio de vivencias sociales, es necesario que sea contemplada en el
marco general de variables como las que se han indicado en el cuadro 3. Lo
cual nos proporciona como resultado un mapa —o indicador general- de
riesgos de exclusion social como el que recogemos en el cuadro 4. En dicho
cuadro la zona sombreada representa los espacios sociales en los que
existen riesgos medios o altos de exclusion social, en tanto que en la zona

sin sombrear los riesgos son bajos.

Cuadro 4.- Losriesgos dela exclusion social.

«INTEGRADOS»

Riesgos Trabajo Ingresos Vivienda Relaciones/apoyos sociales
) Riqueza, Vivienda Familia e integracion
Bajos Empleo estable. ingresos . satisfactoria en redes
suficientes. propia. sociales.
Trabajo precario |=  Ingresos Vivifanda en|= Cris_is familiares, redes
M edios ylo D0CO minimos alquiler, sociales debiles.
remunerado. garantizados, situaciones de (= Apoyos _ institucionales
hacinamiento. compensatorios.
«  Exclusion  del L - . Ais!amiento, rupturas
Altos mercado ge| ™ Situacion de = Infraviviendas, sociales.
trabajo, pobreza. «sin techo». = Carencia de
institucionales.

«EXCLUIDOS»

Fuente: Tezanos (2001).

De la interpretacion del cuadro se deduce que una persona con un empleo
estable, un nivel de ingresos suficientes, con vivienda propia y bien
integrada en un ambito familiar y relacional tiene pocas probabilidades de
caer en la exclusion, mientras que, en el extremo opuesto, los riesgos

maximos de exclusién social son para alguien sin empleo, sin vivienda y
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sin relaciones sociales ni apoyos compensatorios institucionales, es decir, el
tener o no tener trabajo afecta a otras dimensiones del proceso de
integracion social tales como la familia, las redes sociales y de apoyo, las

relaciones culturales, etc.

Garcia Serrano y Malo (1996: 138-139) han elaborado una aproximacion
mas amplia sobre el proceso de exclusion social a partir de la clasificacion
propuesta por Castel (1992) y adoptando parte de la terminologia propuesta
por Laparra et al. (1995). Han construido un esquema en el que la
fragmentacion social se analiza a través de la articulacion de tres espacios
diferenciados que representan una gradacion desde la integracion hasta la
marginacion, pero subdivididos a su vez en varias zonas, en funcién de la
incidencia de los tres pilares basicos de la insercion: trabajo, familia y

domicilio.

La imagen del proceso de exclusion aparece representada en el gréfico 2. El
primer espacio aparece definido como una «zona de integracion»,
caracterizada por un trabajo estable y solidas relaciones sociales (familiares
y de vecindad). Esta zona estd subdivida a su vez en tres mas: 1)
integracion total, 2) erosion de las relaciones sociales y 3) pobreza
integrada, con ingresos regulares bajos y redes sociales sélidas. La segunda
se denomina «zona de vulnerabilidad y exclusion», en la que predomina la
inestabilidad laboral y la fragilidad de las relaciones sociales, especialmente
las familiares. Esta zona distingue a su vez dos espacios: 4) de pobreza
economica, relacionada con la problemaética de la residencia habitual y
erosion de las redes sociales no familiares y 5) de exclusion social, en la
que se consigue la supervivencia gracias a la economia sumergida
(irregular), con problemas relacionados con la residencia habitual y la
erosion de las redes sociales familiares. Finalmente, aparece la «zona de

exclusion y marginacién», caracterizada por la ausencia de trabajo y el
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aislamiento social. En ella tenemos las dos ultimas subzonas: 6) de
exclusion social severa, con supervivencia gracias a la economia sumergida
(tanto irregular como delictiva) o a la mendicidad y si existen ingresos
regulares son sumamente escasos; serio deterioro de los habitos y normas
sociales; graves problemas relacionados con la residencia habitual e incluso

inexistencia de ésta, y 7) marginacion y muerte social del individuo.

Gré&fico 2.- Esquema integracion-exclusion social.

Integracion

Vulnerabilidad/exclusion
4
5

Exclusién/marginacion
6
7

Fuente: Garcia Serrano y Malo, 1996.

Por tanto, en este proceso dindmico la exclusion social vendria
caracterizada por una situacion de alta vulnerabilidad social, en la que los
mecanismos de prevencion y de asistencia no existen o no son capaces de
restablecer un minimo equilibrio de integracién, es decir, la exclusion

estaria referida a la no participacion en el conjunto de la sociedad.

Tezanos (2001: 178-180) sugiere una propuesta metodoldgica, a partir de la
consideracion de cuatro zonas fundamentales del proceso que aqui estamos

estudiando y que en funcion de las posibles combinaciones fronterizas
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puede dar lugar a distintas modalidades e itinerarios personales y grupales
de insercidn-exclusion. Estas cuatro zonas son: integracion, vulnerabilidad,
asistencia y exclusion, y en su consideracion hay que atender a un conjunto
de variables laborales, economicas, culturales, sociales, relacionales, etc.
En concreto, en este esquema Tezanos considera para cada una de las
cuatro zonas la situacion laboral, el &mbito donde se produce la actividad
productiva, la situacion relacional general en la familia y otras redes
sociales, los sentimientos subyacentes, las actitudes basicas de las personas,
los principales factores de riesgo que pueden llevar a los individuos desde
zonas de integracion a espacios proximos a la exclusion y las posibles
Iniciativas compensatorias que pueden prevenir los riesgos de
vulnerabilidad y exclusion. Estas variables, en su interdependencia mutua,
son las que condicionan basicamente la eventual transicion de las personas

desde unas zonas a otras (\Véase cuadro 5).
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Cuadro 5.- Las cuatro zonas basicas identificables en e proceso de

exclusion social.

Situacién
laboral

Ambito

econémico

Situacion
relacional

Sentimientos

Actitudes
basicas

Factores de

riesgo

Posibles
iniciativas
previsoras y

compensatorias

Zona deintegracion

Empleo estable o fijo

Empresas y
actividades estables y

con futuro

Fuertes

familiares y sociales

Seguridad,
en el futuro
Conformismo.

Emulacion

Inestabilidad
econdmica,

enfermedades,

incertidumbre ante la

vida, etc.

Eficiencia econdmica,

seguros privados, etc.

Fuente: Tezanos (2001).

redes

confianza

Zona de

vulner abilidad
Empleo precario
inestable.
Empresas

actividades

0

econémicas inestables

0 en crisis. Economia

desregulada
sumergida
Fragilidad

Individualismo

Miedos,
incertidumbres

Desconfianza.

Inseguridad

Crisis

0

relacional.

familiares,

ruptura de solidaridad

de grupo,
escolar,
cultural, minusvalias
Recualificacion
profesional,
movilidad,

motivaciones, etc.

fracaso
inadaptacion

Zona de asistencia

Desempleo

Aportaciones
publicas
reglamentadas 0
beneficencia

Carencias
relacionales
compensadas  por
iniciativas asistidas

de insercion

Fatalismo, falta de

perspectivas

Protesta.

Resignacion

Alcoholismo,
drogadiccion,
depresion,
aislamiento,

clausura social, etc.

Formacion,
inserciones sociales
secundarias,
estimulos para la no
aceptacion  pasiva
del

Estado» 0 la

de «Vivir

«beneficencia»

Zona de exclusion

Inempleabilidad
Aleatoriedad de
ingresos

Aislamiento social

Desesperacion,
anomia
Desviacion.
Pasividad.

Violencia. Rebeldia

Enfermedades,
accidentes, delitos,
suicidio, etc.
Modelo de
asistencia social
integral,
reorientaciones
social Y

econémicas, etc.

El Consejo Econdmico y Social (1997: 3) también sefiala una serie de

factores que generan exclusion social y apunta como dichas causas son
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consecuencia de los cambios estructurales en las economias y en las

sociedades. Son los siguientes:

- Persistencia del desempleo: relacion entre la crisis del empleo como
vehiculo de integracion social y los fendmenos de exclusion. El
desempleo de larga duracién, la precariedad en el empleo y las
crecientes dificultades de insercion laboral que encuentran las
personas no cualificadas también pueden caracterizar la exclusion
social.

- Mutaciones industriales y consecuencias en el mercado laboral.

- Cambios en las estructuras familiares y sociales.

- Evolucidn del sistema de valores, como la solidaridad y la cohesion.

- Tendencia a la fragmentacion social y sus consecuencias en cuanto a
la participacion en las instituciones representativas tradicionales.

- Evolucidn de los fendbmenos migratorios.

Otras aproximaciones de la exclusién social como fendmeno multicausal
provienen de los autores Gaviria, Laparra y Aguilar (1995: 167). Sefialan
cuatro «excluségenos» como los mas importantes. EI primero de ellos seria
aquel en el que el Estado, las leyes y la Administracion pablica a todos sus
niveles, generan formas concretas de exclusion a través del propio
ordenamiento juridico. Precisan que, «a pesar de que la Constitucién otorga
unos derechos humanos y sociales (derecho al empleo, a la vivienda digna,
a la proteccion social, etc.), la realidad es que estos derechos no se
materializan para todos, por lo que una parte de la poblacion queda
excluida» (ibid.). Si la igualdad ante la ley es esencial para la ciudadania y
seguridad juridica, la integracion deberia serlo para lograr una plena

ciudadania socioeconOmica.
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La segunda causa de exclusion que recogen estos autores se refiere al
conjunto de lo social, la sociedad en su funcionamiento, histéricamente
dividida en clases sociales antagonicas, y hoy fragmentada en grupos
sociales voraces de privatizar la plusvalia, que lleva en su seno la
desigualdad social como motor. La exclusion es una forma extrema de
desigualdad social, y funciona con una logica distinta a la de la desigualdad

y la movilidad social clasica entre la poblacion integrada.

El tercer factor de exclusion es el mercado, la mercancia, el empleo, lo
econdmico en términos mas abstractos. Esta basado en la solvencia del
cliente, en la rentabilidad del capital y en la productividad del trabajador. El
mercado es por definicion darwinista y tiene un doble efecto: funciona
gracias a las desigualdades v, a la vez, estimula éstas. El sistema econémico
excluye a los inempleables, excluye a los que no producen ni consumen. El
mercado se ocupa de regular la produccion y la productividad, y el Estado
se deberia ocupar de corregir las desigualdades sociales o, al menos luchar

contra la exclusion de los excluidos para lograr la integracion.

El ultimo factor alude a las causas individuales como otro factor de
exclusién. Una acumulacion de fendmenos histéricos concatenados aboca a
ciertas personas o familias a situaciones de minusvalias fisicas, psiquicas,
sensoriales y/o sociales. El analfabetismo, la ignorancia, la soledad, la
enfermedad, el miedo al exterior, no son solubles desde el mercado. Son de

nuevo la sociedad y el Estado quienes deben resolverlos.

Finalmente, presentamos un esquema dinamico del autor Gil Villa (2002:
47) denominado «El reloj de la exclusion» (véase grafico 2 bis), que
muestra las causas sociales mas comunes y cotidianas de exclusion social,
aquellas que afectan a los mas vulnerables ante los procesos de exclusion

social: los mas jovenes.
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Gréfico 2 bis.- El reloj dela exclusién social®.

X1

GLOBALIZACION

VI

Fuente: Gil Villa (2002)

Este grafico nos permite ver con mayor precision los procesos de exclusion
social. Del grafico se desprende que las distintas instituciones sociales
basicas que habitan ese circulo, tales como la familia, la escuela o el barrio,
se reestructuran y las funciones béasicas que cumplian tradicionalmente se
alteran aunque la influencia en la vida de los individuos siga siendo basica.
No obstante, el autor precisa y afiade que, por un lado, esa influencia
disminuya con el tiempo, algo que se viene observando pero que, no
obstante, se apreciara mejor en un futuro proximo y, por otro, su sentido u
orientacion general tiende a cambiar. Porque precisamente, continla
afirmando el autor, «una de las consecuencias que esta causando la
reestructuracion de las instituciones sociales que rodean al individuo es que
comienzan a tener mas efectos excluyentes que incluyentes. O dicho con
mayor propiedad, la familia, el barrio o la escuela nunca fueron tan
excluyentes como hoy. Si la funcion social para la que fueron (socialmente)

construidos fue la integracion, paradojicamente en nuestros dias pueden

® Las siglas del grafico significan lo siguiente: I, individuo; F, familia; E, escuela; B, barrio; y O, ocio.
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llegar a actuar en sentido contrario. Ademas, en determinadas
circunstancias, la alteracion paralelas de estas instituciones puede llegar a

causar una accion coordinada de exclusion social» (ibid., pp. 48).

Como se puede observar, «el reloj de la exclusién» contiene dos grandes
esferas o circulos concéntricos. En la primera se aprecian cuatro factores
cuya estructura y relaciones poseen un gran poder explicativo en el caso de
que unan sus efectos excluyentes: la familia, la escuela, el barrio y el
tiempo libre. Sobre este circulo central aparece un entorno mas difuso: la
globalizacion. Tenemos, por tanto, dos contextos en los cuales se mueve el
individuo en el mundo de hoy. Estos cuatro factores afectan a las personas
en la primera parte de su vida, incluida la juventud, antes de tener un
trabajo estable, crear una familia o ejercer actividades tipicas del perfecto

modelo de inclusion social: el ciudadano responsable.

Gil Villa apunta que la «compleja relacion que se establezca entre las
caracteristicas de los lugares en los que les toca vivir —familia, barrio y
escuela- y la reaccion individual a las mismas, hara que la persona se
acerque o se aleje mas o menos al polo de la inclusion, y por consiguiente,
al de la exclusion» (ibid., pp. 49). El autor alude que los cuatro factores
tejen una especie de «circulo del tiempo» y constituyen la esfera interna de
lo ha denominado metaféricamente «el reloj de la exclusion». El autor
sigue argumentando sobre la importancia de detectar cuales son las
instituciones donde las personas pasan la mayor parte del tiempo, pues en la
forma como se organice la vida a su alrededor sera clave para comprender
el desarrollo de la exclusion como proceso, su mantenimiento en el tiempo

y la intervencion para atajarla.

El individuo y el circulo préoximo que le rodea (familia, escuela, barrio y

ocio) estan influidos o influenciados por la esfera de la globalizacion,
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entendida ésta «como un complejo de procesos no s6lo econémicos sino
sobre todo culturales, que tendran efectos tanto excluyentes como
incluyentes. Estos afectaran de forma general y externa, pero segura, a los

grados de exclusion concretos en los que se colocan los individuos» (ibid.,
pp. 50).

La globalizacion podemos entenderla como una serie de procesos de
caracter complejo, los cuales actlan de forma paraddjica. Giddens (2000:
24-25) entiende que la globalizacion no tiene que ver sélo con lo que hay
«ahi fuera», remoto y alejado del individuo. Es también un fenomeno de
«aqui dentro», que influye en los aspectos intimos y personales de nuestras
vidas; es una serie compleja de procesos que operan de manera
contradictoria o antitética y que no sélo presiona hacia arriba, sino también

hacia abajo.

Por tanto, existe el riesgo de que nos desplacemos hacia una interpretacion
de la exclusion social en funcion de la globalizacién econdmica, como
aspecto mas influyente o determinante. Hewitt de Alcantara ha concretado
este aspecto, con cierta preocupacion, como «un aumento de la masa de
“extrafios” dentro de las sociedades de la OCDE, formada no sélo por lo
econOmicamente innecesario sino también por lo culturalmente diferente,
(Hewitt de Alcantara, 1996; cit. en Stainton Rogers, 1997: 37). Este aspecto
también ha sido considerado por otro de los mas importantes pensadores de
la cultura econémica mundial, John Kenneth Galbraith, quien ha dicho: «a
medida que los paises se desarrollan, y la mayor parte de la gente se siente
coémoda y feliz, se tiene la tentacion de olvidarse de aquellos que estan
fuera del confort», (cit. en Alonso Torréns, 1997: 83), es decir, estas
expresiones recogen y plasman que todavia existe la sociedad dual entre

NOSOtros.
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La exclusién, entendida como un proceso que limita o restringe la
capacidad de participacion de distintos colectivos o personas en las
diferentes esferas sociales, hay que buscarla, por tanto, en el desarrollo de
un nuevo escenario econdémico, politico y social, que esta generando
tendencias dualizadas en el ambito social, familiar, laboral, personal y
educativo. Instituciones sociales como la familia, el mercado, el estado o la
escuela reestructuran las funciones basicas que han cumplido
tradicionalmente como generadoras de bienestar social en nuestra
sociedades. Cada una de las diferentes instituciones estan influidas por una
serie de procesos mas amplios o influenciadas por un entorno mucho mas

difuso y complejo como es la globalizacion.

La expansion y el riesgo de difusion de cada uno de los factores de
exclusion anteriormente sefialados en las distintas esferas sociales provoca
la reestructuracion de las funciones que tradicionalmente asumian. Si nos
referimos a la esfera social, existian estructuras sociales relativamente
estables y previsibles. Sin embargo, la sociedad ha experimentado un
rapido cambio, desde una sociedad dividida en clases, en funcion de su
posicion en el mercado de trabajo y su nivel econémico, a otra en la que se
incrementan las alternativas de progreso a la vez que paralelamente
aumentan distintos factores de vulnerabilidad que impiden participar en los
medios de integracion social. Se ha experimentado un cambio que ofrece
nuevas alternativas y posibilidades de promocion, ascenso y movilidad
social pero sin perder de vista que esta idea de progreso y avance lleva en si

misma el fendbmeno emergente de la exclusion social.

También sefialamos como la exclusidn social surge, en un primer momento
vinculada a la insuficiencia de recursos econdémicos de determinados
colectivos y sectores sociales que habian acumulado, en mayor o menor

medida, respuestas sociales y politicas a su situacion. En este momento, la

70



diversidad de factores y espacios en los que se manifiesta la exclusion, asi
como la heterogeneidad de los colectivos sociales que la sufren, incrementa
la vulnerabilidad de las condiciones sobre las que se asienta la capacidad de
participar en los diferentes ambitos de la sociedad. Y es que la exclusion
social no solo sucede en las periferias ni esta condicionada por el factor
economico, sino que se manifiesta en el centro de la organizacion social y
debe comprenderse en contraste con la inclusion social que posibilita el
acceso de la poblaciéon a la participacion en los distintos ambitos del
sistema social, es decir, la exclusion o inclusion social de la poblacion en

los distintos ambitos del Estado del bienestar.

La expansion de los diferentes factores de exclusion también afectan a la
institucion familiar. Se han producido una serie de cambios fundamentales
en el &mbito de la convivencia familiar que difieren de las condiciones que
presentaba la familia tradicional en las sociedades industriales avanzadas.
La mayoria de los hombres trabajaban fuera de casa para ganar el sustento
econdmico mientras que la mujer asumia sus responsabilidades
reproductoras, su posicion era de dependencia econdmica y social respecto
del varon y no precisaba formacion especifica, aun mas, existia una
supeditacion de todos los miembros de la familia a la autoridad del padre o
cabeza de familia.

Giddens (2000) considera la familia como una «institucion concha», en el
sentido de que lo Unico que permanece es la concha exterior pero la
institucion como tal ha cambiado puesto que se ha vuelto inadecuada para
las tareas que estd llamada a cumplir. Otros autores (Luzon y Luengo,
2002) también analizan las transformaciones actuales que han ido
modificando progresivamente la morfologia de la familia, Ilevandola desde
su antigua forma «extensa» (basada en la convivencia de un elevado

numero de hermanos, hijos mayores e incluso abuelos) hasta la forma que
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Ilamamos «nuclear», constituida por los padres, con uno o dos hijos a lo
sumo, y alejada, incluso especialmente, de la influencia de otros nucleos
familiares, es decir, se estd produciendo una ruptura en el modelo familiar
calificado por los autores como «familia fuerte», provocando la aparicién

de nuevos modelos «modernizados» de familia.

Actualmente, se estdn producido una serie de cambios sustanciales,
cambios que conllevan una redefinicion de los roles tradicionales de la
familia: igualacion formativa y educativa, incorporacion progresiva de la
mujer al mercado laboral, aumento de la tasa de participacion de la mujer
en la poblacion activa, modificaciones en los comportamientos
demograficos, descenso de la natalidad, sustitucion del modelo tradicional
de familia anico por el pluralismo de distintas alternativas familiares tales
como las familias monoparentales, la cohabitacion, etc., transformaciones
familiares que estan dando lugar al establecimiento de nuevos modelos de

vida familiar, més individualizados y, quizas, con menos legitimidad social.

Esa transformacion de los sistemas tradicionales familiares y los distintos
conflictos generados en el ambito familiar estdn provocando nuevas
situaciones de riesgo de exclusion social, en las que es importante destacar
el papel que la variable género puede ejercer, aun sin perder de vista la
importancia de la entrada masiva de la mujer en el mercado laboral y en la
formacion. Por tanto, los cambios en las estructuras de convivencia familiar
son de crucial importancia para entender qué funcion ejerce ante
determinadas circunstancias de riesgo de exclusién puesto que, como sefiala
Pérez Diaz et al. (1998), una funcién familiar capital es la de sostén, que
gjerce en situaciones sociales precarias, tales como el desempleo, la
jubilacion, la enfermedad, etc., paliando notoriamente los efectos negativos
que estas situaciones sociales y econdmicas producen en ciertos grupos de

la poblacion. En conclusion, el nivel de calidad de sus prestaciones hace
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que su contribucion suponga un efecto nivelador del que no podemos
desprendernos, y significa considerable inversion de bienestar, aunque no

exenta de multiples presiones (Luzon y Luengo, 2002).

En el &mbito productivo también se estan sucediendo una serie de cambios
financieros, economicos Yy tecnologicos, que configuran un entorno
excluyente y excluido, presente en nuestra realidad cotidiana. La exclusion
se manifiesta como una cualidad del sistema, arraigada en la estructura y
dindmica social. El impacto de las tecnologias ha modificado el modelo
«fordista», la globalizacion economica ha conllevado el avance hacia un
mercado mundial, lo cual ha producido profundos cambios en el sistema
productivo y en las condiciones del trabajo asi como al tipo de trabajo que
se oferta: tendencia imparable en la categoria de trabajos precarios asi
como en los altos indices de temporalidad y rotacion del empleo,

explotacion en el trabajo, la pérdida del mismo, etc.

Como ha sefialado Beck (2000), lo que estd en juego es la propia
concepcion del trabajo como elemento estructurante de la vida, de la
integracion y del conjunto de relaciones sociales. La vida personal y social,
sus tiempos y sus ambitos, esta en gran medida condicionada por el trabajo,
y es a través de él como la inmensa mayoria de las personas obtiene los
recursos que necesita para sobrevivir y que le permiten acceder a productos

y servicios que le definen socialmente como integrado.

Nair (1997) considera que la razon clave de la exclusion reside en las
situaciones de la esfera productiva, pues en situacion de crisis, la gente
acepta incluso un trabajo desvalorizador, es decir, la exclusion social como
resultado de la carencia del derecho al trabajo. «El trabajo es un elemento
fundamental para la definicion de la identidad social, luego de la auto-

representacion del sujeto social. No se puede concebir una sociedad entre
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los que tiene el privilegio del trabajo —luego una identidad- y los que son

excluidos del trabajo —los sin reconocimiento-» (ibid., pp. 17).

Finalmente, en el ambito educativo también encontramos algunos hechos
que limitan el pleno desarrollo del derecho a la educacion, convirtiéndose
en condicionantes o determinantes de los procesos de exclusion escolar o
social o que, por lo menos, obstaculizan la integracién. Fendmenos tales
como el fracaso escolar, el abandono del sistema escolar sin haber obtenido
titulacion requerida, el analfabetismo, la transicion de la educacion al
mundo laboral o al desempleo, la relacion entre nivel educativo y las tasas
de paro, un bajo nivel formativo, la doble titularidad de centros educativos,
entre otros, pueden conducir a la aparicion de los procesos de exclusion
social. Obviamente, no podemos olvidar que el sistema educativo es un
subsistema dentro de la sociedad y que por tanto, se ve afectado por los
cambios que se producen a nivel mas general. No obstante, la escuela debe
ser uno de los medios mas importante para potenciar procesos integradores

e incluyentes.

También creemos conveniente precisar que cada uno de esos posibles
factores que pueden generar procesos de exclusion social adoptan formas
concretas de exclusion, tales como la exclusion economica, exclusion
social, exclusion laboral, exclusion del empleo, exclusion de la vivienda,
exclusion familiar, etc., asi como diversos tipos de excluidos o agentes
sensibles de sufrir la exclusion en nuestra sociedad: poblacion analfabeta,
gitanos, inmigrantes, familias numerosas con bajos ingresos, desempleados,

jévenes parados, etc.
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5. CATEGORIASDE EXCLUSION SOCIAL

Como hemos comentado, existen una diversidad de factores que pueden
originar y causar los procesos de exclusion social, por tanto, también
existiran «multiples rostros» en los que converjan una serie de
circunstancias desfavorables y fuertemente interrelacionadas, provocadoras
de esos procesos de exclusion. La Fundacion Encuentro (2001: XX) apunta
tres grandes factores generadores de riesgo de exclusion social: «nuevos
procesos demograficos, el impacto sobre el empleo de los cambios en la
economia y en las empresas y los nuevos déficit de inclusividad del Estado
del bienestar», cada uno de los cuales tiene incidencia sobre las diferentes
esferas que ya hemos comentado. Aportan una «fotografia» bastante
clarificadora e ilustrativa sobre posibles perfiles de la exclusion social,
donde han sistematizado los grupos en los que se concentran las personas
gue sufren los procesos de exclusion social (ibid., XXII-XXIII). Esta
«fotografia» recoge una matriz de veinte colectivos, resultado de cruzar
siete esferas donde operan factores de exclusién con un conjunto de

circunstancias personales que pueden intensificar el potencial de exclusion.

Respecto a las esferas de exclusion social, consideran desde las més
clasicas (laboral, residencial y formativa) hasta las que han ido ganando
relevancia en los ultimos tiempos (étnica, de ciudadania, de género y
sociosanitaria), ademas de otras tales como la exclusion en la que viven
muchos presos y ex-presos y la situacion de precariedad afectiva y

relacional que sufren muchos nifios y nifias en familias desestructuradas.

Si atendemos a las circunstancias que pueden intensificar o agravar la
exclusion social, incluyen el contexto familiar, la edad y el no acceso a la
proteccion social. Consideran que el contexto familiar constituye el &mbito

el &mbito primario de relaciones interpersonales y en él pueden actuar
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factores que acentlen sensiblemente los riesgos de exclusion (violencia
familiar, monoparentalidad en situaciones de precariedad...). La edad
remite a la especial incidencia de los procesos de exclusion social en las
fases mas vulnerables del ciclo vital (infancia, adolescencia, vejez...). El no
acceso a la proteccion social agrava de forma determinante algunos factores
ya de por si generadores de vulnerabilidad (paro de larga duracion,
dependencia fisica en personas de edad avanzada...). Los distintos grupos

de excluidos aparecen en el siguiente cuadro.

Cuadro 6.- Los perfilesde la exclusion social.

CON circunstancias intensificadoras

) SIN circunstancias
EXCLUSION . . Noaccesoala
intensificadoras Contexto familiar Edad

proteccion social

(1) Familias con hijos, | (2) Jovenes parados o en | (3) Parados de larga

LABORAL con los dos adultos en | precario procedentes del | duracion sin cobertura
paro o precariedad fracaso escolar
4) Poblacién (5) Nifios inmigrantes
FORMATIVA | analfabeta desescolarizados  (nifios
de la calle)
ETNICAY DE | (6) Inmigrantes

CIUDADANIA | ilegales

(7)  Refugiados y| (10) Mujeres sometidas a violencia doméstica

demandantes de asilo | (11) Madres solas (monoparentalidad) jévenes y de rentas bajas

DE GENERO | (8) Mujeres | (12) Mujeres mayores solas

inmigrantes (13) Personas (normalmente mujeres) ligadas al cuidado de dependientes
(9) Poblacion gitana

(14) Personas con (16) Gente mayor dependiente y con pocos
SOCIO- minusvalias ingresos

SANITARIA | (15)

Drogodependientes

(17) Habitantes de (18) Colectivos sin
ESPACIAL Y | barrios marginales y techo
HABITATIVA | zonas rurales
deprimidas
PENAL (19) Presos y ex-
presos
OTRAS (20) Nifios en familias pobres y desestructuradas

Fuente: Fundacion Encuentro (2001: XXIII).
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Respecto de este diagnostico de los «mdaltiples rostros» de la exclusién
social haremos dos consideraciones finales. Por una parte, la importancia
que dentro de nuestro campo de investigacion otorgamos a los jovenes
como un colectivo susceptible de sufrir procesos de exclusiéon escolar,
laboral y social, sobre todo aquellos jovenes con escasos recursos
formativos, con déficit en habilidades profesionales o que han abandonado
el sistema educativo sin el Graduado en Educacion Secundaria, entre otras

cuestiones.

Creemos interesante conocer la opinion de los jovenes respecto de la
importancia 0 no de la exclusiébn como una situacion problematica, asi
como la importancia que otorgan a determinadas caracteristicas del ambito
escolar, productivo y familiar, tales como las caracteristicas para triunfar en
la escuela, continuacion o no de estudios post-obligatorios, posibilidades
futuras de insercion socio-laboral, factores del &mbito escolar que pueden
promover la inclusién y la exclusion,..., es decir, analizar un abanico
amplio de factores que puede convertirse en condicionantes o0

determinantes de los procesos de exclusion escolar y social.

Por tanto, a traves del analisis de todas estas caracteristicas y siempre
teniendo en cuenta los background familiares de los jovenes, nos hacemos
una serie de cuestionamientos: ¢influyen, segun los imaginarios de los
jovenes, los antecedentes familiares en el posterior desarrollo de los
procesos de exclusion social?, ¢hasta qué punto la familia es la institucion
social mas importante para los jovenes y, por tanto, puede ejercer de
colchon ante situaciones de wvulnerabilidad social? Asimismo, ¢la
preparacion escolar, formativa y educativa ayuda a amortiguar los procesos
de exclusion social, o dicho de otra forma, hace que los jovenes se integren
méas y mejor en el mundo laboral y en la sociedad? Asi pues, ;qué

importancia le atribuyen u otorgan a la institucion escolar y al sistema de
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trabajo como entidades que ayudan a prevenir espacios de vulnerabilidad

social?

Por otra parte, consideramos que estas categorias sociales sobre los
excluidos se corresponden con un determinado analisis de la exclusion
social, el cual concibe la exclusion como algo a eliminar mediante la
aplicacion de politicas publicas relacionadas con la inclusién que eliminan,
al menos tedricamente, la exclusion. Sin embargo, durante el desarrollo de
la tesis defenderemos un andlisis de la exclusion e inclusion social desde
otra perspectiva —siempre en conjuncién con la anterior- fundamentada en
teorias sociales 'y politicas posmodernas, que conciben la
exclusion/inclusion de los grupos sociales en funcion de reglas discursivas
construidas como efectos del poder, reglas que establecen distinciones y
diferenciaciones que califican y descalifican a los individuos para la accion
y la participacion. Esta perspectiva se corresponde con otra forma de
analisis e interpretacion de los procesos de exclusion en auge en la

actualidad.
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CAPITULO 2. LA EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DE LA
PROBLEMATICA DE LA EQUIDAD Y DEL CONOCIMIENTO
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1. DIFICULTADES CONCEPTUALES AL REVISAR LOS
CONCEPTOS DE GOBERNACION E INCLUSION/EXCLUSION
SOCIAL

La revision de las investigaciones en relacion con los conceptos claves del
proyecto EGSIE, gobierno de la educacion y exclusion e inclusion social, la
llevaron a cabo los profesores Lindblad, Popkewitz y Strandberg (1999b).
Siguiendo esta revision y otra posterior publicacion, Lindblad y Popkewitz
(2003), exponemos algunas de las dificultades que existen en la literatura
sobre cdémo relacionar las practicas de gobernacion con las de
inclusion/exclusion social. Estos autores encontraron cinco problemas

fundamentales:

1.1. EL USO DE MULTIPLES SIGNIFICADOS

Hace referencia al uso del mismo término (ya sea exclusion, inclusion o
gobierno) para designar significados distintos. En diferentes estudios estos
términos se conceptualizaban de forma totalmente distinta conllevando
problemas a la hora de hacer comparaciones. Ademas, algunos conceptos
no estan encajados histéricamente por lo que hace ain méas complejo el
estudio comparado. Al estudiar comparativamente las pautas de
gobernacion relacionadas con la inclusion/exclusion observamos un

necesidad de especificidad historica (Popkewitz y Pereyra, 1994b).

Ambos conceptos se definen en relacion con mas de un término (los
Ilamados términos onomasioldgicos). Si empleamos la gobernacién como
ejemplo, Rhodes (1996) descubrié en la literatura al menos seis usos
separados del término gobernacién, relacionados a priori con ciertas
concepciones de administracion social de los actores. «Gobernacion» se

utilizo en: argumentos favorables al Estado minimo, como en las ideologias
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neoliberales y sus criticos; gobernacion corporativa; analisis sobre la nueva
gestion publica; «buena gobernacion»; sistemas sociocibernéticos; redes
autoorganizadas (pp. 653). En cada caso, el «uso» asumio que gobernacion
era un proceso o un procedimiento que organizaba las interacciones de las

personas para alcanzar un objetivo predeterminado.

Otras cuestiones parecidas se plantean con el concepto de
inclusion/exclusion. Un examen de sus variaciones revela que se trata de un
concepto controvertido, que inevitablemente provoca innumerables
discusiones. Segun Silver (1994), el término exclusion queda expresado en
relacion con contextos nacionales e ideoldgicos, con discusiones sobre la
nueva pobreza y desigualdad (como por ejemplo de las familias
monoparentales), la discriminacion, marginalidad, extranjeria, alteridad,

aislamiento, desafiliacion, desposesion, privacion y destitucion.

1.2. LAS FORMAS EN QUE LAS CATEGORIAS EXISTENTES
PUEDEN OCULTAR ASPECTOSPOLITICOSY SOCIALES

Las categorias existentes pueden oscurecer el descubrimiento de préacticas
politicas y sociales eficaces. Las distintas tradiciones de pensamiento han
generado teorias y practicas que controlan la realidad y las
representaciones que de ésta hacemos. Estas ideas preexistentes, debido a
su influencia, nos pueden errar a la hora de plantear nuevas formas de

pensamiento, nuevas formas de representar la realidad.

Este problema es producido al determinar las categorizaciones de la
practica politica para enmarcar la cuestion que queremos investigar.
Cuando la politica y la investigacion social coinciden en la clasificacion de
los grupos a incluir, tal investigacion conserva los sistemas politicos de

referencia, al aceptar las practicas de la reforma. El problema de la
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investigacion solo examina los efectos de las relaciones sociales dadas, y
no como esas relaciones sociales pueden ser, en si mismas, efectos del
poder. Esa conservacion de los sistemas politicos de referencia se da sin
gue se produzca una adecuada reflexién sociologica e historica acerca de
los conjuntos de relaciones incluidas en los cambios politicos, como los
cambios sociales y economicos a largo plazo, en los que se encuentra
situada la politica educativa sobre la inclusion social. Estos estudios o
investigaciones tienen la dificultad de lo que Bourdieu llamé «sociologia
espontanea»; véase, por ejemplo, Bourdieu, Chamboredon y Passeron,
1989; Bourdieu y Wacquant, 1994; Popkewitz y Fendler, 1999b.

Los esfuerzos por unir el gobierno y la inclusién/exclusion social no es
solo un problema ético-politico sino también tedrico. Creemos que las
posteriores tareas intelectuales no deben estar seducidas de la retdrica de
las politicas y expresiones de compromiso social, sino que hay que integrar
las préacticas sociales y los sistemas de clasificacion que organizan esas
practicas. Es pensar acerca de las cosas que parecen evidentes y sobre los
juicios culturales que estan establecidos, analizando sus caracteristicas y
efectos en la préactica real.

1.3. LA RELACION PROBLEMATICA ENTRE INCLUSION Y
EXCLUSION. A VECES SE CONSIDERA QUE LA INCLUSION NO
ESMEJOR QUE LA EXCLUSION

Parece facil asumir la relacion existente entre inclusion y exclusion, por
ejemplo, una buena sociedad es aquella que acaba con todas las formas de
exclusion. Pero esta forma de pensar elude y olvida las complejidades
historicas. Por ejemplo, podemos pensar en las politicas de igualdad e
inclusion, las cuales, a su vez, pueden estar encubriendo préacticas de

continuada exclusion y opresion.
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Otro aspecto a pensar aqui es la distincion entre exclusion social y cultural,
existen numerosos grupos culturales, étnicos, nacionales, etc. que no desean
ser culturalmente incluidos y prefieren excluirse (un ejemplo son los
movimientos nacionalistas catalan y vasco, usan una lengua distinta y
apelan a unas tradiciones para excluirse del estado espafiol). Podemos
pensar, por tanto, que estas dos categorias no tienen que ser, por definicion

opuestas.

A nivel gubernamental, Dryzek (1996) argumenta que las politicas
gubernamentales formales sobre igualdad politica pueden enmascarar
exclusiones continuas. La participacion basada en un concepto universal de
ciudadania, por ejemplo, representa ciertas normas Yy pautas de
comportamiento por parte de aquellos grupos que tienen la autoridad para
establecer las fronteras sociales y culturales de la pertenencia. Las normas
de participacion pueden producir exclusiones por medio de preferencias,
como por ejemplo en el caso de ciertos habitos o disposiciones de género o
raciales (Dryzek, 1996; Pateman, 1988). Otro ejemplo diferente seria el
derecho de voto, que sigue el principio de «una persona, un voto», y que
podria negar representacion, como bien ilustra la historia de los fraudes en
los distritos electorales en las elecciones municipales de Estados Unidos a

principios del siglo XX.

Otra cuestion diferente estaria relacionada con la universalizacion del
objetivo social de la inclusion. Esta universalizacion del valor puede
oscurecer aquellos contextos en los que los grupos no desean quedar
culturalmente incluidos. Ciertos grupos religiosos y sociales quizd no
deseen participar en un sistema escolar nacional, como se dio el caso con la
formacion de las escuelas catélicas estadounidenses durante los primeros
afos del siglo XX. Los temas relativos a la ensefianza de la lengua nacional

y el atuendo femenino musulman en las escuelas francesas, no son sino
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ejemplos de intereses que entran en conflicto cuando las politicas sociales
preocupadas por una ciudadania y unos intereses culturales universales
entran en colision al pensar en la inclusion/exclusion. En este contexto, no
debe confundirse la exclusion con la diferenciacion social per se, ya que la

existencia de fronteras puede no significar necesariamente una exclusion.

1.4. EL PROBLEMA DE LOSREDUCCIONISM OS

A veces, cuando se intentan hacer tipologias de fendmenos sociales y
politicos complejos se crean reduccionismos. Dichas explicaciones
reduccionistas tienden a imponer explicaciones causales, que, en muchos
casos no tienen sentido. La compresion de la compleja relacion existente
entre la exclusion/inclusion social y las politicas educativas necesita una
nueva manera de plantearse los problemas, un nuevo marco de trabajo, que
nos permita entender la paradoja de la coexistencia del desarrollo
economico con el sistemético incremento de la pobreza, la desigualdad vy el

desempleo.

Globalmente, por ejemplo, en las sociedades contemporaneas, la
escolarizacion viene globalmente marcada por un papel dual que ofrece
movilidad y acceso social, al mismo tiempo que también realiza una
seleccion social. Brown et al. (1997) analizan la escuela como un lugar de
lucha entre funciones duales y a veces contradictorias de socializacion y
seleccion. Lo anterior conlleva la blsqueda de codigos simbolicos que
pueden desarrollar un sentido colectivo de nacién y de si mismo dentro de
la comunidad. Al mismo tiempo, la escuela tiene una funcién credencialista
que certifica el logro educativo. Estas funciones duales de la escuela
pueden y de hecho chocan al analizar los problemas de la inclusion y la

exclusion.
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15. EL ESTUDIO DE LA INCLUSION/EXCLUSION Y EL
GOBIERNO DE FORM A SEPARADA

El gobierno y la inclusion/exclusion social se ha estudiado de forma
separada y no como fendmenos intimamente relacionados. Hay muy poca
literatura que conceptual o empiricamente haya trabajado con estos
conceptos dentro de un enfoque integrador e interpretativo. Normalmente
se los ha estudiado por separado y no como un fendmeno complejo. Por
ejemplo, los estudios sobre politicas educativas normalmente se han
centrado en examinar los efectos del gobierno de la educacién en variables
tipicamente educativas, tales como los resultados académicos y el
fracaso/abandono escolar. Las relaciones entre el gobierno de la educacion
y la inclusion/exclusion social se analizan en el en el siguiente apartado
desde dos problematicas diferentes: la problematica de la equidad y la

problematica del conocimiento.

2. PROBLEMATIZANDO LA EXCLUSION SOCIAL DESDE DOS
PERSPECTIVAS

En este apartado vamos a examinar, siguiendo a los profesores Popkewitz,
Lindblad y Strandberg (1999b) y Lindblad y Popkewitz (2003), la literatura
interdisciplinar que informa nuestra comprension de la relacién entre la
gobernacion educativa y la inclusion/exclusion social en la politica y en la
investigacion. Difiere en aspectos significativos de los anteriores andlisis de
politica. La investigacion educativa tiende a aceptar los discursos de la
politica como las estructuras que gobiernan la propia investigacion. La
investigacion politica se vincula asi con la definicion del problema
planteada por los politicos, que toman las categorias y definiciones del
problema, derivadas de las politicas gubernamentales, como los problemas

de la investigacion, sin someterlos a un escrutinio intelectual serio. La
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actual investigacion politica asume como propios los vinculos existentes
entre gobernacion e inclusion y exclusion, sin cuestionarlos. Asi, resulta
que la propia investigacion se sitla en el mismo marco que sus objetos de
estudio, de modo que sus resultados no son mas que una recapitulacién de
los sistemas de referencia dados en la politica estatal, en lugar de un

conocimiento producido por medio del andlisis critico.

En confrontacion con ello, en el proyecto EGSIE se pretendio cuestionar las
suposiciones asumidas sobre gobernacion e inclusidn y exclusion social en
la investigacion politica educativa, para lo cual examinaremos dos
problematicas diferentes®: la «problematica de la equidad» y la
«problematica del conocimiento». Denominamos «problematicas» a los
diferentes enfoques, con el propdsito de resaltar como los métodos de la
ciencia y los conceptos y teorias de los asuntos sociales producen formas de
pensar y ordenar la accion y de comprender los resultados. Pretendemos
explorar los diferentes conjuntos de principios que organizan la
construccion de los problemas educativos y la politica sobre gobernacion e
inclusion/exclusion social (vease, por ejemplo, Popkewitz, 1997). Esta
revision entreteje los discursos nacionales con los internacionales, en
disciplinas tan diferentes como la educacion, la antropologia histérica, la
ciencia politica y la sociologia, todas las cuales tienen importancia para los

problemas conceptuales del estudio.

El interés por las problematicas de la investigacion consiste en resaltar
coémo las practicas de ordenacion y division de los métodos, conceptos y
teorias de la investigacion educativa «construyen» formas de concebir los

resultados y la accion, en lugar de aportar una revision exhaustiva de

* Utilizaremos el término «inclusién/exclusién» excepto alli donde sea necesario distinguir entre los
dos. La decisién de usarlo como un solo término es tedrica y pretende argumentar a favor de la
unicidad del concepto, un argumento que aparece elaborado en el apartado de la «problematica del
conocimiento».
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cualquier serie especifica de literaturas, como por ejemplo, la relacion de la
economia con las calificaciones escolares. Ambas problemaéticas cabe
entenderlas como métodos de solucionar problemas y formar fronteras o
«mapas» en los que se ordenan, examinan y comprenden los objetos de la

accion en la politica y en la ciencia.

También destacamos que la mayor parte de la investigacion sobre la
politica se concentra en conceptualizaciones relacionadas con la
problematica de la equidad y raras veces lo hace sobre los sistemas de
razon. Pensamos que la investigacion debe considerar ambas problematicas
siendo importante entablar una conversacion entre ellas para alcanzar una
adecuada comprension de la politica contemporanea, asi como para ser

reflexivo sobre la politica del conocimiento en la ciencia.

Ambas problematicas se abordan analiticamente y aunque reconocen que,
en la escritura de ciertas investigaciones politicas, existen deslizamientos y
solapamientos entre las dos, como por ejemplo en Ball (1994). Ademas, se
aboga por una conjuncion de las probleméticas de la equidad y del
conocimiento, mediante un proceso que supone repensar las formas
conceptuales con las que hemos organizado la investigacion sobre la
gobernacion y la inclusion/exclusion social, tratando de repensar las
epistemologias de la investigacion. Podemos pensar que nuestra
preocupacion en esta investigacion es comprender las relaciones de los
actores que influyen en la toma de decisiones educativas y las reglas del
discurso sobre inclusion/exclusion que se desarrolla para construir los
sujetos y las subjetividades que diferencian a los distintos grupos. Esto no
es un problema ni de equidad ni de conocimiento per se, sino de la relacion

de ambos campos.
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2.1. LA PROBLEMATICA DE LA EQUIDAD

Esta perspectiva surge de ideas filosoficas y sociales concretas que
emergieron en el siglo XIX para resaltar la accion racional y la existencia
de una autoridad colectiva, mediante la produccion de expectativas y
derechos de los individuos, que actian como agentes de sus propios
intereses (véase, por ejemplo, Giddens, 1990; Wagner, 1997). Los
problemas de administracion social de los actores son fundamentales para
su concepto de gobernacion, expresado mediante la conceptualizacion de la
inclusion, las ideas de movilidad social, el acceso y la representacion social

y cultural de los grupos.

La problematica de la equidad es el tema dominante en la literatura
contemporanea. Examina cuestiones de representacion y acceso de
individuos y grupos a las practicas educativas y sociales. Toma como su
lugar de cambio al actor que representa los intereses culturales. La cuestion
fundamental de la inclusion y la exclusion estd relacionada con la
representacion, es decir, con cémo se puede comprender y explicar la
participacién/no participacion de los grupos sociales y los individuos.
Investigar supone comprender la actividad o conjunto de actividades que
controlan o dirigen la inclusion o exclusion de poblaciones especificas en la
sociedad, como las mujeres, las clases sociales y los grupos étnicos y
raciales. Eso implica identificar el origen (los agentes) y los mecanismos
que impiden la inclusién, como sucede por ejemplo en la integracion
diferencial en los mercados laborales, la representacion cultural incompleta
en el curriculo, los fallos de las practicas de descentralizacion (o de
mercado) respecto del acceso y el logro escolares y los factores del

«curriculo oculto» que intervienen en el acceso y el rendimiento escolares.
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Una de las principales caracteristicas de la nocion de «equidad» se
relaciona con la posicidn estructural de los actores sociales en un campo de
recursos desiguales. Cabria considerar en este punto que las teorias de la
reproduccion y los enfoques culturales marxistas tiene propositos y visiones
diferentes de la sociedad a lo que tradicionalmente se piensa dentro de los
analisis de la politica de la equidad. Parte de esta investigacion llega hasta
el punto de argumentar que «la escolarizacién no puede sustituir a la
sociedad», es decir, la escolarizacion y los sistemas educativos no hacen
sino reproducir las desigualdades, en lugar de eliminarlas. Asi, no se
considera que las escuelas sean medios eficientes de aumentar la equidad o
de luchar contra la exclusion en la sociedad. Aunque cabria argumentar que
las teorias de la reproduccién tienen una intencion intelectual y social
diferentes a los enfoques liberales de clase social o de género dentro de las
relaciones sociales, buena parte de la actual investigacion de la
«reproduccion» presta atencion a las posiciones en términos de mayor o
menor estatus, en lugar de a las relaciones. La problematica tiene que ver
con el solapamiento de campos discursivos, a través de los cuales se

construye la «razon» sobre los problemas y las practicas de la accion social.

En esta perspectiva, el concepto de gobernacién sirve para pensar sobre lo
que es apropiado para la accion y juzgarlo. Si tomamos la definicién de
Hirst (1997), «son los medios con los que se controlan o dirigen una
actividad o conjunto de actividades y que producen una serie aceptable de
resultados, que estan de acuerdo con algun estandar social establecido». En
la investigacion, las cuestiones de gobernacion se relacionan con la
organizacion y los procedimientos de la administracion social de las
instituciones y con la representacion de grupos previamente excluidos. Se
entiende que la gobernacién es la mezcla de politicas que producen la
inclusion y eliminan (al menos tedricamente) la exclusion de los grupos de

actores sociales sobre los que se centra la atencion, como por ejemplo, los
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definidos por la clase, el género, la raza o la etnicidad. Tipicamente, la
gobernacion se halla relacionada con el concepto de Estado que presta
atencion a las practicas formales de gobernacion administrativa, mediante

las que se organizan las practicas institucionales y los actores sociales.

La inclusion y la exclusion se tratan en la investigacion como entidades
separadas puesto que ven la exclusion como algo a eliminar mediante la
aplicacion de politicas correctas de inclusion. Ambos conceptos son
tratados como analitica y empiricamente diferentes. La inclusion se
convierte, al menos en teoria, en el estandar normativo para examinar su
opuesto, es decir, las practicas que impiden la inclusion y, en consecuencia,

el significado de exclusion.

Se fundamenta a menudo en las teorias liberales y neomarxistas de la
diferenciacion y la estratificacion social, aunque con agendas ideologicas
diferentes. La perspectiva de la equidad, con sus diferentes posiciones
ideoldgicas, ha dominado la politica y la investigacion social en toda
Europa, América del norte y Australia. En esta problematica, la inclusién
subraya diferentes politicas de los Estados del bienestar despues de 1945,
como las reformas de la escuela integrada y la mayoria de los analisis sobre

multiculturalismo.

Este analisis de la «problematica de la equidad» se centra inicialmente en
las distinciones que organizan la investigacion en los paises europeos en los
gue se llevd a cabo el proyecto de investigacion EGSIE. Las distinciones

son las siguientes:

v" Inclusién econdmica en la que la educacion esta relacionada con los
mercados laborales, en los que se privilegian los temas de

estratificacion de clase y social.
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v" Inclusién cultural en la que se amplian los temas de acceso para
incluir representaciones culturales de minorias de género, raza,
etnicidad y religiosas.

v" Inclusién de los discapacitados.

v" También exploramos distinciones de inclusion y exclusion a través
del concepto de Estado, fundamental en el problema de la

gobernacidn en la investigacion europea y estadounidense.

A continuacion describimos cada una de las perspectivas de estudio

pertenecientes a la problematica de la equidad.

21.1. LA INCLUSION Y EXCLUSION EN LOS MERCADOS
LABORALES: ESTRATIFICACION DE CLASE Y SOCIAL

En la literatura existen numerosos analisis sobre la cambiante relacion de la
sociedad, la economia y la cultura. Pero hay que distinguir la literatura
descriptiva y elogiosa de los cambios de aquella otra que es interpretativa y
analitica. La literatura descriptiva pero optimista del cambio, orientada
hacia la politica, es mas pronunciada en la producida por la Organizacion
para el Desarrollo Econdémico y Cultural (OCDE), que relaciona los
mercados laborales y la educacion. En sus andlisis asume un concepto
técnico de estratificacion social en lugar de clase. La literatura de la OCDE
asume que las escuelas han funcionado como un instrumento de
clasificacion que restringe el acceso social a ciertos grupos, estando sus
practicas en contra de los objetivos sociales nacionales. El problema
sefialado en la literatura de la OCDE es la necesidad de equilibrar un campo
de juego desequilibrado a través de practicas que eliminen la exclusion y

promuevan una mayor inclusion.
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Los actuales estudios de la OCDE sobre gobernacién conceptualizan el
problema de la inclusion y la exclusion de una manera que relaciona
directamente la educacion con el puesto de trabajo (Isance, 1997; OCDE,
1995, 1997; Pave, 1996). La escolarizacion deberia promover el acceso y el
éxito en el ambito econdmico. Los analisis de la OCDE sobre la educacion
y la exclusion social se centran en la relacion del ambiente social y
econdémico, empleando la conexién entre educacion y nivel de ingresos
como indicadores para juzgar el nivel de inclusion/exclusion social de una
sociedad. Los analisis indican que hay cambios en la distribucion de la
pobreza, debidos a la creacion de nuevos grupos (por ejemplo, los nifios y

padres en hogares monoparentales y las mujeres ancianas).

En la literatura actual de la OCDE se pone de manifiesto la identificacion
de la solucién de gobernacion mediante ideas neoliberales de los mercados.
Se asume que la mejora en la calidad de las escuelas se lograra gracias a la
seleccion de estas por parte de los padres («eleccion de centro escolar»). La
gobernacion de la practica educativa se pone de manifiesto en las politicas
que promueven la eleccién de centro por parte de los padres y que
construyen un sistema escolar competitivo. La literatura de este organismo
internacional coincide con determinadas literaturas nacionales al citar las
nuevas posibilidades de esta politica (en Estados Unidos, véase Chubb y
Moe, 1990).

Otros andlisis mas elaborados y empiricos se centran en el cambiante
contexto economico que afecta al logro educativo. Por lo que se refiere al
rendimiento de la escuela y el logro del alumno, por ejemplo, la literatura
educativa ha intentado comprender los cambios que conducen desde un
modelo de produccion fordista y burocratico a otro creado segln un
paradigma posfordista y flexible de la organizacion laboral (Brown, 1990,

1995; Brown y Lauder, 1996). Aronowitz y DeFazio (1994) consideran que
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estos cambios tecnoldgicos en la economia tienen profundos efectos, a
medida que el conocimiento se convierte en una fuerza productiva y se

sitla en el centro de los procesos de seleccion en la economia.

Se argumenta que los cambios en las pautas laborales han producido
diferentes procesos de seleccion a medida que ha cambiado el acceso al
capital cultural en la educacion (véase Organizacion Internacional del
Trabajo, 1994). El énfasis puesto sobre atribucion y mérito se ha visto
sustituido por un mayor énfasis puesto en la personalidad, los recursos y el
capital cultural, o lo que Max Weber califico como caracteristicas
carismaticas de los procesos de seleccion (Brown, 1995). Brown afirma que
esos cambios en los codigos de reclutamiento de la mano de obra también

producen nuevas pautas de exclusion, aungue no pasa analizar este punto.

Si nos centramos en la relacion de la economia con la educacion, se buscan
conexiones entre origen de clase, destino de clase y educacion (Erikson y
Goldthorpe, 1992; Halsey et al., 1980; Ishida et al., 1995; Jonsson y Mills,
1993; Miiller y Karle, 1993). Los estudios finlandeses, por ejemplo,
exploran la exclusion como un problema de marginacion que ocurre antes
de la educacion, asi como un problema de distribucion desigual de la
educacion. Se argumenta que las nuevas divisiones sociales se produjeron
mediante espectaculares cambios culturales y aumentos de las tasas de

desempleo, a principios de la década de 1990.

En Inglaterra ha surgido una pauta diferente de estudios que relacionan la
clase social y la educacion. Tales estudios han seguido los discursos de la
politica neoliberal. La investigacion de las politicas gubernamentales
examina los desiguales efectos de los esfuerzos por aumentar las opciones y
la participacion de los padres en las escuelas, mediante las politicas de
eleccion de centro escolar (Walford, 1994; Whitty, 1997 a, b, 2001). En el
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Londres metropolitano, por ejemplo, se ha descubierto que la eleccion de
centro supone una interaccion entre clase social y capital cultural cuando
los padres buscan tipos diferentes de escolarizacion para sus hijos (Ball et
al., 1995).

2.1.2. LASREPRESENTACIONES CULTURALESY DE GENERO

Los estudios de la problematica de la equidad han incorporado
recientemente el género como una gran preocupacion en Europa a la hora
de explorar la relacién entre la gobernacion y la inclusién/exclusion.
Aunque se trata de un ambito de la politica convertido en objetivo de la
gobernacidn, con el propoésito de promover la inclusién social en la mayoria
de las naciones europeas, es importante reconocer la existencia de
importantes diferencias en las politicas nacionales y en los estudios de
género en muchos contextos europeos, asi como de distinciones respecto de

las encontradas en Estados Unidos (véase, por ejemplo, Scott, 1997).

La perspectiva de la equidad en los estudios de género viene definida por
las cuestiones que atafien a la relacion entre el acceso econémico y el
género. Encontramos trabajos pioneros como, por ejemplo, el de Elggvist-
Saltzmann (1992 a, b). Esta autora llevo a cabo estudios empiricos de los
mercados laborales y la educacion, para explorar las diferentes trayectorias
de hombre y mujeres en el movimiento de entrada y salida de los mercados
laborales. El trabajo de esta autora se extiende a los paises nordicos, para
comprender las formas en que los papeles profesionales de las mujeres se
han expandido en ciertos &mbitos profesionales, al mismo tiempo que no

han progresado en otros ambitos.

Los estudios finlandeses examinaron la desigualdad regional,

socioeconomica y relacionada con el género (Jakku-sihvonen et al., 1996).
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Kivinen y Rinne (1995, 1996), por ejemplo, descubrieron que sigue
existiendo una herencia social bastante fuerte y estable de carreras
educativas y que la desigualdad de oportunidades educativas se da a lo

largo de toda la vida, como una funcion de género.

En el contexto australiano, Blackmore (1997) historiza los temas de
inclusion de genero al explorar la relacion entre vocacion e idea de
habilidad en la politica gubernamental aplicada a la educacion. Esta autora
argumenta que las politicas importantes han formado parte de un mas
amplio discurso sobre la vocacion que, en sus nociones de habilidad, es

especifico del género (y excluyente).

Otros estudios diferentes han analizado la relacion estructural entre las
categorias de clase y género en educacion. Por ejemplo, en Grecia, se han
mantenido importantes debates sobre los temas estructurales de base y de
superestructura, es decir, qué categorias se han privilegiado o qué
categorias deben entenderse como relacionales al explorar la inclusion y la
exclusion social en relacion con el género y la clase social. En algunos
casos se han estudiado las minorias religiosas y etnoculturales para
considerar su relacion con la clase social en el sistema educativo
obligatorio (Persianis, 1978; Eliou, 1978).

En algunos estudios que se han centrado en los sistemas de representacion
en los discursos politicos, encontramos un enfoque diferente respecto de la
problematica de la equidad, aunque también examinan la posicion
estructural de las politicas de genero. La investigacion se ocupa de descifrar
la codificacion de las distinciones estructurales de clase, género y raza. Por
ejemplo, Weiner et al. (1997), se centran en los recientes discursos de
género en Inglaterra, preocupados por la «desventaja masculina».

Examinan como los discursos de la politica construyen a la clase obrera
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negra y/o masculina, que no alcanzan los logros medios, a la que se
considera una amenaza para la ley y el orden, mientras que la ausencia de
logros medios en los varones de clase media se hace derivar de problemas
de «actitud, suficiencia y arrogancia». Weiner et al. también desagregan los
datos sobre las diferencias de sexo en cuanto a logro, para sefialar a un
mercado laboral que sigue estando dividido y segregado por sexos y que es

desfavorecedor para las trabajadoras.

En esta perspectiva de la equidad, existe otra clase de estudios que
relaciona las categorias estructurales con los enfoques fenomenoldgicos en
el estudio del género. En Suecia, Ohrn (1993) examina los sistemas de
representacion que forman el género en las interacciones del aula. La autora
examina etnograficamente como es que las chicas de las escuelas
secundarias terminan por comprender y utilizar las construcciones de
género y subordinan su posicion para obtener influencia y superar su
impotencia. El estudio presta atencion a las pautas de género construidas en
las interacciones entre alumno y profesor, a las que considera como
demostraciones ideoldgicas y generativas en las reproduccion de una

sociedad.

El género, por tanto, aparece en la problematica de la equidad como una
categoria de actores cuya representacion en las préacticas estructurales o
institucionales sefiala la existencia de una sociedad integradora. Actua
como una plataforma esencial, tanto en términos filos6ficos como
ideologicos, para explorar las lineas que separan la inclusion de la

exclusién de grupos e individuos asignados a la categoria.
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213. LOS TEMAS CULTURALES DE REPRESENTACION,
ETNICIDAD Y RAZA

La literatura que existe sobre estos temas coincide parcialmente con los
estudios de clase (y con la estratificacion social) y género. La gobernacion
estd relacionada con las reglas y los procesos institucionales vy
organizativos a través de los cuales actlan y participan los grupos en la
vida social. Los estudios franceses analizan el tema social alrededor de la
frontera entre lo integrado y lo excluido. Este cambio del tema social
(Castel, 1995; Gorz, 1998) se corresponde con un cambio en la forma de
contemplar la inmigracion en los paises europeos, como Francia, donde se
la ve como un fendbmeno de naturaleza étnica y cultural (Wierviorka,
1996). Se argumenta que la construccion misma del sistema escolar
produce una exclusion relativa en el contexto del nuevo tema social de la
etnicidad, y el efecto de las calificaciones educativas en los mercados

laborales, que argumentan la depreciacion de los diplomas.

En la literatura destaca la preocupacion por el logro y la obtencion de
calificaciones educativas. Ogbu (1994) examina las pautas de
estratificacion y escolarizacion en Estados Unidos. Argumenta que la
diferenciacion social ocurre a través de una compleja pauta que debe
comprenderse mediante una teoria racial, antes que de clase. Heath y
McMahon (1987) utilizan el castigo étnico para resaltar las fuentes de
desventaja que indujeron a los grupos étnicos de Inglaterra a rendir en los

mercados laborales menos que los blancos con calificaciones similares.

Las investigaciones difieren en cuanto a los lugares donde se hallan
ubicados los grupos étnicos y raciales. En las ciudades europeas
continentales, los grupos étnicos y raciales no pueden permitirse el vivir en

la ciudad y se sittan en los suburbios. Por ejemplo, en Francia, el tema de

98



la exclusion se halla relacionado con la etnicidad y el movimiento hacia la
periferia de la ciudad, llamadas a veces las barriadas del exilio (Dubet,
1992).

Los ejemplos anteriormente mencionados se centran en el acceso y la
participacion de los actores, definidos como excluidos o marginados. Se
trata de identificar las fuerzas, procesos o practicas que limitan o permiten

la inclusion.

2.14. LOS TEMAS CULTURALES DE INCLUSION DE LOS
DISCAPACITADOS

Otra categoria de estudios ubicados dentro de la problematica de la equidad
se relaciona con wuna clase de estudiantes calificados como
«discapacitados» y necesitados de educacion «especial». El interés por esta
categoria es un destacado problema de inclusion social entre los paises
europeos. Vislie (1997) argumenta que los estudios educativos especiales
tienden a organizarse en las categorias presentadas por la Comision
Britanica Warnock a finales de la década de 1970 (pp.128), relacionadas
con la definicién de «necesidades educativas especiales». La nocion de
gobernacion se refiere a las politicas educativas formales que influyen
sobre los servicios y provisiones ofrecidos a los nifios discapacitados.
Vislie resume la investigacion de la educacién especial y la relaciona con
la eficacia relativa de la integracion frente a la segregacion y las

caracteristicas y efectos de la integracion.

El discurso oficial desde la década de 1970 de la politica seguida por el
Consejo Nacional Finlandés en educacion especial ha sido de integracion,
lo que ha significado un aumento en el volumen de la educacion especial a

tiempo parcial, pero no una disminucion del volumen de la educacion

99



especial a tiempo completo. Kivirauma (1991) ha explorado la estabilidad
de los estudiantes en la educacion especial durante los altimos veinte afios,
al tiempo que sefiala que el nimero de escenarios de educacion especial ha
disminuido durante la década de 1990 por primera vez en la historia de la

escolarizacion integrada.

En la literatura existente sobre educacién especial no aparece claramente
definida la cuestion de la inclusion y la exclusion. Esta ambigliedad esta
relacionada con los criterios de «discapacidad» que se analizan, asi como
con los criterios de «éxito» y con los objetivos aceptados como esenciales

para el proceso educativo.

2.1.5. EL ESTADO COMO UNA ENTIDAD QUE GOBIERNA: EL
MODEL O SOBERANO DE PODER

Desde la problematica de la equidad se utiliza el concepto del Estado para
pensar sobre las reglas que han organizado los diferentes temas de
investigacion de los que hemos hablado como «pertenecientes» a esta
perspectiva. Se argumentan dos razones para ello. La primera es que
aunque buena parte de la literatura citada asume que el Estado es la entidad
gobernante, cuya politica social actia para alterar las dimensiones de
inclusion o exclusion, al Estado raras veces se le concede una atencion
explicita. La segunda es que el concepto de Estado nos ofrece un punto de
apoyo comparativo para cuando pasemos a tratar la problematica del

conocimiento.

El Estado como entidad soberana

La problematica de la equidad se centra en el papel y en la autoridad del

Estado, en forma de las practicas legales y administrativas de gobierno. La
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gobernacion sitda al Estado como un actor soberano cuyas acciones
racionales producen las expectativas colectivas y los derechos de los
individuos y de los grupos de interés. En esta situacion, el poder es algo
gue la gente puede poseer y esa propiedad se puede redistribuir entre los
grupos sociales que mantienen o desafian las desigualdades; de ahi el
término de soberania. Por ejemplo, una nocion soberana de poder es la
incluida en la literatura educativa, que ve la consecuencia de las reformas
escolares como una institucion estatal que reproduce las jerarquias
existentes en la sociedad y que establece las distinciones de género,

raciales y de clase (Carlson, 1992).

La gobernacién es la administracion estatal de instituciones y actores
sociales en las que una mezcla correcta de politicas y procedimientos
produce una sociedad integradora y que elimina (al menos tedricamente)
las exclusiones de los grupos objetivo de actores sociales. El poder tiene su
origen en los organismos Yy préacticas estatales autorizadas para tomar
decisiones y asignar valores dentro de las comunidades. El Estado controla

y media en la distribucién de los beneficios en las disposiciones existentes.

Se ve al Estado como un actor central cuyas relaciones y politicas se
gobiernan mediante la organizacion de la financiacion, la regulacion
mediante la politica y la ley y la definicién de la provision y su oferta
(Dale, 1997). Esping-Andersen (1996) en su analisis sobre los cambios en
el Estado del bienestar, sigue la pauta de definir el poder y la gobernacion
por medio de los efectos del aparato legal-administrativo de las politicas
estatales del bienestar sobre la red de bienestar social y las practicas

laborales.
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El Estado no-Estado: Estados Unidos

Dentro de la perspectiva de la equidad, una premisa fundamental de la
nocidén de gobernacidn es que la sociedad contiene ciertos grupos, intereses
sociales y fuerzas cuyas practicas dominan y organizan la asignacion
colectiva de valores, dentro de una estructura social diferencial y
estratificada (Green, 1990; Torres, 2000). En las tradiciones estatales del
bienestar europeo nordico y continental, el Estado asume una funcion
positiva, de vigilancia, como depositario de los compromisos morales
colectivos de la sociedad. En los contextos angloestadounidenses esa
funcién de vigilancia moral del Estado se ejerce a través de la seguridad
social nacional, los planes de pensiones y la legislacién sobre derechos
civiles. Paralelamente existe una fuerte ideologia de individualismo,
acompafiada por una corriente subterranea de desconfianza. La
desconfianza situa al Estado como una entidad que previene a través de
una burocracia intransigente y, en un populismo que esta reapareciendo, de
una falta de toma de decisiones por parte de quienes estan mas cerca de los

problemas.

Las diferentes tradiciones de soberania del Estado tienen implicaciones
para la forma en que se trata la relacion entre gobernacion e
inclusion/exclusion social en la investigacién y en la politica. En la
literatura estadounidense, el poder soberano del Estado se expresa
indirectamente, mediante las formas de argumentar los debates politicos y
de estudiar la gobernacién y la inclusion/exclusién. La investigacion se
emprende para ayudar a los «politicos» (Peterson, 1998; Darling-
Hammond, 1998) en las discusiones politicas que incluyen concepciones
imaginarias del Estado como un mecanismo gobernante. Al mismo tiempo,

los movimientos sociales ajenos al Estado asumen la soberania de éste, al

102



producir practicas integradoras. Se asume la funcion gobernante del Estado

para producir inclusion en la sociedad civil.

Estudiosde equidad y practicas estatales para la inclusion social

En los paises nordicos y en Inglaterra, los primeros estudios se centraron
en las practicas gobernantes legal-administrativas del Estado para producir
la inclusion social. Historicamente, se han visto los estudios de inclusion e
integracion como una forma de dirigir la gobernacion educativa de tal
forma que produzca una sociedad economicamente mas equitativa. Un
ejemplo de ello es la investigacion sueca. Las primeras investigaciones
suecas sobre inclusion social prestaron atencion a la medida en que
diferentes categorias de la sociedad sueca obtenian acceso a las
oportunidades educativas. Pero, en una serie de estudios cuantitativos se
cuestiond la idea de que la educacion sirviera como un instrumento para

lograr un aumento de la movilidad social (Arnman y Jinsson, 1983).

Estos estudios asumieron la importancia de que la educacidn garantizada
por el Estado satisficiera los objetivos gemelos del desarrollo nacional de
las economias globales y de una sociedad mas integradora. Halsey et al.
(1997) argumentaron que la educacion posterior a 1945 asumio una
posicion central en el funcionamiento de la sociedad industrial avanzada,
como un instrumento clave en la promocién del crecimiento econémico y
como un medio de promover la justicia social. Esta posicion ha aumentado
con una nueva centralidad en la globalizacién actual: la ventaja
competitiva de una nacion se define en términos de la calidad de su

educacidn nacional y de sus sistemas de formacion.

Los cambios politicos e ideoldgicos ocurridos en las décadas de 1980 y

1990 se han centrado no so6lo en a quiénes se selecciona o se omite de la
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participacion en, por ejemplo, la educacion superior y la vida laboral, sino
también en los nuevos discursos estatales de gobernacién educativa y en
los actores que determinan la agenda politica y las reglas del debate y de la
interpretacion. Lindblad y Wallin (1993) analizan los cambios desde
finales de la década de 1970 hasta principios de la década de 1990 en la
educacion sueca, considerandolos como un producto al tiempo que como
una causa de la transformacion del viejo y centralista Estado del bienestar,
con estrategias de gobernacion pedagdgica e investigacion que reconocen
las diferencias basadas en, por ejemplo, el origen social, el género y la

experiencia escolar entre los diferentes actores.

En Suecia y en Inglaterra, por ejemplo, hay una amplia literatura relativa a
las ideas neoliberales de gobernacién, una etiqueta adscrita a los cambios
hacia enfoques mas en consonancia con el mercado dentro de la educacion.
Los argumentos politicos y académicos relacionados con el neoliberalismo
se centran en las politicas de gobernacion que avanzan hacia un
adelgazamiento del Estado, que se retira de la intervencion y que solo actla
con el propdsito de crear las condiciones adecuadas para que los agentes
individuales actlen segun sus propios intereses, con los mercados
convertidos en la metafora central de la politica. Los proyectos de
investigacion exploran hasta qué punto las politicas de comercializacion y
privatizacion de las actividades del sector publico han afectado a los
rendimientos y a los resultados educativos (Chubb y Moe, 1990, 1992).
Ademas, la investigacion ha intentado comprender las implicaciones y
consecuencias del neoliberalismo como un principio de equidad
relacionado con la inclusion y la exclusion (Ball et al., 1995; Whitty,
1997a, b).

A un nivel diferente, la investigacion ha examinado los nuevos conjuntos

de relaciones gobernantes entre el Estado y las localidades, a medida que
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los sistemas mas centralizados asumen la centralizacion a la hora de
establecer los parametros legales y financieros del sistema escolar y las
pautas de descentralizacién que traspasan algunas tomas de decision a las
regiones y municipios. En Finlandia (Tiihonen et al., 1989) existe una
tendencia a considerar la descentralizacion como una forma particular de
gobernacion separada de un concepto de Estado. La investigacion
islandesa, por el contrario, ha considerado los cambios en la politica
gubernamental, considerando la forma y el contenido de la reforma de la

escuela integrada de 1974 (Proppé, 1983).

Otro enfoque respecto de la investigacion consiste en considerar las
cambiantes practicas de gobernacion como un gobierno a distancia en el
que las préacticas de centralizacion y descentralizacion reorganizan los
sistemas de regulacion de la educacion (véase, por ejemplo, Konttinen,
1996). La investigacion se ha centrado en «el enfoque de gestion» por el
que la gobernacién en educacion se produce mediante su sistema de
evaluacidn. Se pone el énfasis en la eficiencia y la efectividad como una
preocupacion incluida en la puesta en practica de la politica. EI nuevo
sistema de gobernacién da un mayor espacio de actuacion a los agentes
pertenecientes a los niveles locales, establece una nueva relacién entre lo
local y el centro gubernamental organizado mediante «direccionamiento de
la informacion», en el que la evaluacion educativa adquiere la mayor

importancia.

Distincionesy mitologias en larelacion del Estadoy la sociedad civil en

la problematica dela equidad

La problematica de la equidad incluye una estructura dualista en la que
podemos centrarnos como la distincion entre dos entidades soberanas: el

Estado y la sociedad civil. Esta estructura dualista aparece incorporada en
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las distinciones entre centralizacion y descentralizacion de las reformas
escolares relacionadas con «la direccion centrada en el mismo lugar», las
escuelas con carta de privilegios y la «eleccion de centro escolar» en
Estados Unidos. Las diferentes formas en que el Estado y la sociedad civil
parecen estar separados son una rearticulacion de la teoria politica del siglo
XVII, que separa los ambitos en que funciona el poder y en que se

producen las pautas de gobernacion.

La distincion conceptual entre el Estado y la sociedad civil es casi
inexistente en la investigacion estadounidense. Ese dar por sentado al
Estado se debe en parte al mayor énfasis ideoldgico puesto sobre la
gobernacién, como un problema de acciones individuales y de
«aprendizaje situado», asi como a la suposicion de que los temas de poder
son propiedades fenomenologicas antes que elementos estructurales. La
literatura politica estadounidense problematiza la gobernacion al considerar
que produce procedimientos y procesos destinados a intensificar la
participacion de los profesores y de los padres en las escuelas y en las
instituciones municipales. La discusion parece centrarse alrededor de una
creciente implicacion de los elementos de la sociedad civil (padres, grupos
municipales, locales, etc.), lo que convierte a la escuela en un lugar donde
los padres y las comunidades locales gobiernan a través de su
participacion, es decir, obtienen «capacidad de poder». La literatura tiende
a concentrarse en el caracter negociado del poder, en las «comunidades de
aprendizaje» y en las nociones de voz (conceptos incorporados a una
categoria tacita de una «sociedad civil»), ninguno de los cuales parece
tener relacion alguna con entidades estructurales como el Estado. Las
estrategias de reforma situan las practicas de gobernacion como elementos
gue emergen de modo natural a partir de grupos de la sociedad civil, en

contraposicion a las autoridades centralizadas estatales.
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La falta de atencidn teorica en Estados Unidos a los temas del Estado como
institucion de gobernacion, tambien se halla incluida en la mitologia
construida en las historias que se cuentan sobre la escuela. La negacion
categorica esta incorporada en una mitologia que cuenta una historia de las
escuelas estadounidenses como instituciones descentralizadas vy

localizadas.

La falta de conceptualizacion tiene importantes efectos sobre la
problematica de la inclusidn. La investigacion identifica grupos, intereses
sociales y fuerzas situadas fuera del Estado, que han sido histéricamente
dominadas y reprimidas por otros grupos, pero a las que el Estado puede
organizar para representarlas en sus practicas politicas. En la investigacion
se elude la relacion del Estado con la sociedad civil en las practicas de

gobernacién.

Finalizamos este apartado haciendo una sintesis del mismo. Diremos que
hemos explorado una orientacion investigadora sobre la gobernacion y la
inclusion/exclusion, a la que hemos denominado problematica de la
equidad. Esta, presta atencion a las practicas que incluyen o permiten el
acceso Y la participacion de grupos e individuos en los procesos sociales e
institucionales. La inclusion y la exclusion se ven como categorias
singulares, de tal modo que la exclusion aparece en contraposicion, como
algo que se puede eliminar mediante la aplicacion de politicas de inclusion.
Una de sus peculiaridades es que la inclusion y la exclusion se formulan en
relacion con la clase, la raza, la etnicidad y el género, aunque el concepto

de «discapacitado» también ocupa un lugar en los discursos de la escuela.

También se ha planteado que la problematica de la equidad impone una
conceptualizacion concreta del Estado. EI Estado es un actor soberano que

puede aumentar la inclusion mediante précticas legales y administrativas
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que alienten una mayor implicacion de los grupos en la sociedad civil.
Asimismo, argumentamos que la gobernacion se define como aquellas
practicas que dirigen, organizan y administran la representacion igualitaria

de los grupos sociales.

En la perspectiva de la equidad, la inclusion se concibe como el grado de
participacion de los distintos grupos sociales en un estandar social.
Mediante la inclusién se eliminan aquellas practicas que generan la
exclusion de distintos grupos, los cuales pueden ser definidos por la clase
social, el género, la raza, la etnia, etc. Asi, la inclusion y la exclusion se

tratan en la investigacion como entidades separadas.

2.2. LA PROBLEMATICA DEL CONOCIMIENTO

En esta seccion nos centraremos en una vision diferente de relacion entre la
gobernacion y la inclusién/exclusion denominada «problematica del
conocimiento». Surge de una trayectoria histérica diferente y, no obstante,
relacionada con la anterior, relativa a como los «sistemas de razdn»
(conocimiento) organizan (gobiernan) los enfoques de resolucion de

problemas en la politica y en la préctica educativas.

Se ocupa del conocimiento como una préactica material y hace referencia a
como los sistemas de razon generan historicamente principios de
diferenciacion y division, a través de los cuales se construyen las
representaciones de los actores y las normas de accion. Asi, la problematica
del conocimiento se centra en como la produccion de la razon, que hace que
el actor esté representado en la problematica de la equidad, viene
determinada historicamente. Esta problematica enfoca el conocimiento no
como algo que representa un interés de un grupo, Sino como sistemas

construidos histéricamente que clasifican, diferencian y dividen a los
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objetos del mundo y del si mismo que han de ser conocidos. Asi, los
sistemas de clasificacion funcionan como principios gobernantes en los que
los individuos ven, piensan, sienten y actian. Esta perspectiva se ocupa de
los efectos del poder a través del cual se aplica la misma «razén» en la

resolucion de problemas.

Pero la cuestion no es solo de conocimiento, sino de conocimiento como el
efecto del poder. Los sistemas de razon que diferencian y dividen a los
objetos sobre los que se reflexiona y que ordenan la accion, se ven como
mapas que no solo cuentan lo que hay dentro de la razén (como, por
ejemplo, las fases del desarrollo del nifio), sino que también cuentan por
omision lo que estad fuera de la razon y que, en consecuencia, gqueda
excluido mediante instrumentos de ordenacion y diferenciacion de la razon

aplicada a la resolucion de problemas.

La problematica del conocimiento considera la construccion de las
cualidades que distinguen y diferencian al ser individual para la accion y la
participacion. La principal preocupacion de la investigacion no es la raza, el
género o la clase social, sino la produccion de raza, el género y la clase de
individualidad. Esta problematica se centra en como los sistemas de razén
producen las subjetividades que luego normalizan ciertas caracteristicas y
capacidades del individuo. Esa normalizacion del conocimiento no es lo
gue habitualmente se considera como los prejuicios, los estereotipos o las
convicciones con las que actla la gente. Las normalizaciones se realizan
mas bien a través de las distinciones, diferenciaciones y categorias que
construyen las cualidades del ser como las cualidades y capacidades
internas del individuo (como, por ejemplo, las «fases del desarrollo del

nifo»).
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El conocimiento, pues, no es un mecanismo descriptivo producido
mediante propiedades estructurales para incluir o excluir grupos de
personas, como una clase. EI conocimiento es mas bien una practica social
gue estructura el campo de la accion posible, al hacer calculable la
conducta mediante la inscripcion de principios de rendimiento y de modos
de subjetivacion, es decir, de las reglas de acuerdo con las cuales se
comportan los individuos como responsables, automotivados y competentes
(Dean, 1995).

Otra caracteristica de esta problematica es que la exclusion y la inclusion se
consideran como un solo concepto (inclusion/exclusién). La exclusion se
observa continuamente sobre el telon de fondo de algo que esta

simultdneamente incluido (Goodwin, 1996).

El problema de la gobernacion consiste en estudiar las distinciones,
diferenciaciones y divisiones (los principios de «razén») que disciplinan y
producen los principios que califican y descalifican a los individuos para la
participacién y para la accion. La gobernacion se inscribe en como los
sistemas de conocimiento de la politica incluyen un continuum de valores
gue dividen e incluyen/excluyen. Se fundamenta en un amplio espectro de
literatura que Ilamamos teorias politicas posmodernas (Rajchman, 1995;
Connolly, 1987; Popkewitz, 1998a; Popkewitz y Brennan, 1998). A
continuacién revisamos la literatura a través de seis distinciones

relacionadas con la problematica del conocimiento.

2.2.1. LA INCLUSION/EXCLUSION COMO LA PRODUCCION DE
UN MAPA

Existe literatura (Anderson, 1993; Douglas y Hull, 1992) que relaciona

aspectos de la gobernacion y la inclusion/exclusién mediante una analogia
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con la produccion de un mapa. De la misma manera que un mapa de
carreteras nos informa de las distancias y las rutas para viajar, un mapa
discursivo nos habla simbdlicamente de como ordenar los objetos del
mundo para su escrutinio y practica. Si, por ejemplo, tomamos algunas de
las categorias de inclusion y exclusion analizadas en la problematica de la
equidad, podemos pensar que las categorias forman un mapa que cuenta lo
gue hay dentro de sus territorios, delimitando asi lo normal y, al mismo
tiempo, lo que esta situado fuera de lo normal. Los mapas de equidad de la
pedagogia, por ejemplo, entretejen las categorias psicoldgicas del
«desarrollo social y personal» con las categorias de «aprendizaje» del
curriculo y con el dominio de la habilidad cognitiva. Estos mapas del nifio
también pueden verse en relacion con otros mapas de grupos objetivo de las
politicas gubernamentales, con otras categorias de ensefianza que estan
fuera de la normalidad del desarrollo, tales como «los desfavorecidos del

«aprendizaje», el «nifio necesitado», etc.

Esta superposicion de categorias diferentes sobre el nifio en la escuela no
son simples etiquetas adscritas a grupos de personas para ayudarnos a
pensar sobre las practicas en el aula. La consiguiente «razén» sobre los
nifios construye las cualidades que hablan de las caracteristicas de
rendimiento, afecto y competencia que constituyen el éxito escolar y la
conclusidn de los estudios. Los sistemas de categorias son funcionales en la
medida en que incluyen distinciones que ordenan la accién y trabajan sobre
el si mismo, mediante la incorporacion de lo que es normal y no es normal
en las habilidades y capacidades del nifio. Esta construccion de la
normalidad no es lo que se considera explicitamente como aprendizaje, sino
gue es una funcién de la configuracion pedagogica del mapa de la

competencia, el rendimiento y las disposiciones hacia el aprendizaje.
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La gobernacion esta en las racionalidades practicas de la vida cotidiana, el
«saber hacer», la experiencia y los medios de calculo que estructuran el
campo de las acciones y de la participacion posibles. Podemos pensar en la
nocion de «auditoria». Esta proporciona un método de resolucion de
problemas y un sistema de innovacion en las practicas institucionales y en
las decisiones de la vida individual (Dean, 1996). Al aplicarlo a las
instituciones sociales, el sistema de la «auditoria» dice a los individuos
cémo comprometerse en su propia conducta, como algo que se puede
someter a prueba, que es controlable y calculable. La «auditoria», aplicada
a la ordenacion de la ensefianza o de la pedagogia, es un mapa que gobierna
la resolucidn de problemas mediante la inscripcion de reglas para descubrir

los problemas criticos para la organizacion y para la persona.

Utilizando el mapa aportado por la «auditoria», podemos pensar que la
razon funciona no solo para controlar sino para transformar la conducta. La
«auditoria» como método de resolucién de problemas es valiosa para
explorar esta funcién dual de hacer a la persona. Al hacer visibles las
actividades de la persona en términos de estandares de rendimiento o de
identificacion del riesgo, un sistema de una forma particular de vida, pautas
de comunicacion y accion, experiencia profesional y métodos de formacion
queda incorporado, como un elemento regularizado, a la organizacion de la

conducta y a las pautas gobernantes de la innovacion.

Esta analogia de «produccion de mapas» se puede utilizar para comprender
el problema de la inclusion/exclusion desarrollado en el trabajo del
sociologo Pierre Bourdieu. El estudio de Bourdieu (1984) nos ha permitido
pensar en la produccién de diferencias mediante los sistemas diferenciales
de reconocimiento y las distinciones que dividen y organizan la

participacion de la gente. Bourdieu (1996) también explora como el sistema
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escolar consagra una nobleza social mediante la realizacion de una serie de

operaciones cognitivas y evaluativas que realizan las divisiones sociales.

Los estudios de Bourdieu dirigen la atencién hacia la construccion de un
campo de juego desigual, en el sentido de los sistemas de reconocimiento
que gobiernan a qué individuos se califica y se descalifica para la
participacion. Por ejemplo, una anomalia que aparece continuamente en las
discusiones educativas en Estados Unidos es el valor que conceden los
padres de diferentes grupos sociales y culturales a la educacion de sus hijos,
aunque haya rendimiento diferencial entre los grupos. Si tomamos las ideas
de Bourdieu sobre los sistemas de reconocimiento, podemos darnos cuenta
de que las distinciones que se aplican para la accion y la participacion en la
escolarizacion no son las mismas entre grupos diferentes, incluidas las
distinciones dadas cuando la gente afirma «valorar» la educacion (véase,
por ejemplo, Sieber, 1981). Si nos centramos en la actual politica social
relacionada con la eleccion de centro escolar y los mercados, vemos que
también podemos considerar sus limitaciones, como estrategia de inclusion,
al centrarnos en las disposiciones y distinciones sobre la educacion
existentes entre diferentes grupos de un mismo campo social (Ball, 1994).
La «eleccion de centro» asume erroneamente que todos los individuos

disponen de las mismas opciones.

Por tanto, mientras que la probleméatica de la equidad trata las
significaciones de las politicas y practicas educativas como representativas
de otros procesos que clasifican y excluyen, la problematica del
conocimiento trata los sistemas de razén como practicas gobernantes que
incluyen/excluyen simultaneamente, en el sentido de la generacion de
principios que califican y descalifican a los individuos para la accion y la

participacion.
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2.2.2. LA FABRICACION DE IDENTIDADES

La idea de la produccion del mapa puede ayudarnos a considerar una faceta
diferente de la problematica del conocimiento: la literatura que examina la
fabricacion de identidades a través de categorias y distinciones que
ordenan y dividen a la gente. Fabricacion significa aqui como se
constituyen las identidades de los individuos por medio de las categorias y
distinciones aplicadas. Esta «elaboracion» de las personas queda ilustrada
en un importante articulo de lan Hacking (1986). Hacking considera que
esa «elaboracion» de las personas como una interaccion entre las nuevas
realidades que surgen efectivamente y los principios discursivos mediante
los que se halla construida esa realidad, como las identidades producidas
por medio de los lenguajes médico-forenses-politicos de los individuos y

del control social del siglo XIX.

Segln Hacking, la importancia de configurar a la gente radica en que no
solo tiene que ver con lo que hizo, hace o hara la gente, sino también con lo
que podria haber hecho y puede hacer, es decir, la elaboracion de la gente

cambia el espacio de posibilidad para ser persona.

La idea de fabricacion permite centrarnos en las formas en que las préacticas
educativas asignan identidades o forman subjetividades antes de la
medicion real de los grupos de poblacion, que aparece en las estadisticas
oficiales de los que abandonan la escuela o en las anotaciones transitorias
de puntuaciones. Danziger (1990), por ejemplo, explora coémo el
surgimiento de la cuantificacion y la estadistica en el desarrollo historico de
la investigacion psicologica del siglo XX termina por producir a su sujeto
mediante las mismas técnicas empleadas, como por ejemplo las
deducciones estadisticas y la forma en que se hallan construidos los

instrumentos de encuestas y entrevistas.
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Tales estudios sefialan a la «razdn» que constituye el rendimiento escolar y
la competencia social y psicoldégica como practicas sociales que tienen
consecuencias materiales mediante la fabricacion de identidades. El
examen que hace Baker (1998) del movimiento de estudio del nifio en
Estados Unidos alrededor de 1900, sefiala, por ejemplo, las divisiones
incorporadas que situaron a las nifias y a los afroamericanos fuera de los
sistemas de razon, debido a las distinciones desplegadas en la construccion
de la identidad.

El conocimiento como principio de gobernacion en el campo educativo
tiene una particular importancia social y politica. Dirige la atencién hacia
como el conocimiento incluido en las concepciones imaginarias de la
persona educada califica y descalifica a los individuos respecto de la
participacion, por medio de procesos que normalizan al ser del nifio. Es la
elaboracion de las disposiciones, sensibilidades y conciencias incorporadas
en las representaciones lo que ordena la participacion que constituye los
sistemas de inclusion/exclusién en esta problematica. Para captar este
problema histérico de elaboracion o fabricacion de las personas, la
investigacion no sélo ha de identificar lo que se hace visible en los
informes oficiales y en los discursos politicos, sino que también ha de
identificar y estudiar lo que no aparece (los silencios) en los mapas oficiales

de la configuracion y la investigacion de la politica.

2.2.3. LA PRODUCCION DE NUEVAS MEMORIAS Y OLVIDOS
DE NACIONALIDAD Y CIUDADANIA

Podemos concebir la idea del conocimiento como algo que forma mapas y
fabrica identidades al considerar la produccién de narrativas e imagenes
culturales que actuan como imaginarios nacionales (e intranacionales). Los

estudios historicos y culturales, por ejemplo, han prestado histéricamente
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atencion al hecho de que no existe una comunidad nacional natural
vinculada con un territorio geogréafico, sino comunidades que se han
forjado una «identidad» colectiva por medio de discursos que fabrican
histéricamente la idea de nacion (Balibar y Wallerstein, 1991, pp. 49;
véase también Huyssen, 1995). Esta problematica argumenta que no hay
«herencias» naturales de nacionalidad, sino s6lo concepciones imaginarias
nacionales o imagenes colectivas de «nacionalidad», construidas mediante
estructuras de comunicacion que interrelacionan el territorio del Estado con
las identidades de los individuos. A esta institucion de una unidad,
Anderson (1993) la ha Illamado una comunidad imaginada. Se produce
mediante representaciones culturales que localizan quién y como se
pertenece a una colectividad y con tal pertenencia también se incorporan
los sistemas de exclusiones sobre aquello que no forma parte de las

distinciones culturales que «forman» la colectividad.

La importancia de la construccion de las concepciones imaginarias
nacionales consiste en forjar los recuerdos que se incorporan a las
identidades culturales y politicas. Las concepciones imaginarias nacionales
producen nuevos recuerdos que contienen su oposicion, es decir, el olvido
de otras posibles formas de representarse a si mismo en la sociedad (véase
Jehlen, 1986; Wald, 1995; Rabasa, 1993). La construccion de la memoria y
del olvido cultural aparece dada en la estructura de la representacion

misma.

Un estudio comparativo de la construccion histérica de las concepciones
Imaginarias nacionales, en el que se relacionan los conceptos de ciudadano,
inmigrante y nacionalidad en Francia y Estados Unidos, nos aporta una
forma de considerar como los sistemas de razon son préacticas que producen
sistemas de inclusion/exclusion. Noiriel (1996/1998) se centra en las

consecuencias de las diferentes formas con las que los paises fabrican
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concepciones imaginarias nacionales al producir sistemas de inclusion y
exclusion. Aungue el total de extranjeros nacidos en Estados Unidos y en
Francia es comparable en porcentaje, hay formas histéricamente diferentes
mediante las que ambos paises han representado a los inmigrantes en los

discursos politicos.

El reconocimiento de que la memoria nacional es una construccion del
pasado en el presente tiene importantes implicaciones para el estudio de la
gobernacién y la inclusion/exclusién. Histéricamente, la escuela ha jugado
un papel fundamental en la construccion de las representaciones nacionales
y en la estructuracion de los sistemas de inclusion y exclusion (Meyer et
al., 1997). En las actuales historias revisionistas, la reestructuracion de los
recuerdos culturales es una practica cultural del presente que forja
narrativas creadoras de visiones del ciudadano, la nacion y el nuevo Estado

intranacional de la Unidn Europea.

Pero las nuevas préacticas culturales inscritas en la construccion de las
concepciones imaginarias nacionales contienen ambiguedades vy
aseveraciones, surgidas a medida que se conjuntan los nuevos territorios
culturales (véase, por ejemplo, Chatterjee, 1993; Rose, 1996; Shapiro,
1997). En un nivel, las viejas imagenes de nacion y del si mismo se
disocian de los nuevos recuerdos durante el proceso mediante el que la
gente se reimagina a si misma con otra narrativa colectiva relacionada con
proyectos politicos vinculados a identidades culturales. Las
desvinculaciones se encuentran en las imagenes y en las narrativas de las
reformas educativas, a medida que se construyen nuevas concepciones
culturales sobre el nifio y el profesor (Popkewitz, 2000a). La unidad
imaginada del nuevo nifio centrado en la ensefianza y en la formacion del
profesorado se instituye en parte en contra de otras posibles unidades,

afirmaciones interpretativas y capacidades analiticas de la gente.
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El nuevo sistema de concepciones culturales construye sistemas de razén a
través de los cuales se organizan y clasifican las capacidades de los
individuos como aspectos que encajan en lo que se considera como una
persona razonable (y lo que no aparece indicado en los mapas se sitla como
fuera de la «razon» y la normalidad). Asi, en las concepciones imaginarias
nacionales hay incrustados sistemas de representacion que producen

sistemas de gobernacion de la inclusion y la exclusion social.

224. EL CUESTIONAMIENTO DE LAS CATEGORIAS DE
GENERO, ETNICIDAD Y CLASE

Aqui podemos pensar que las teorias sociales posmodernas son revisiones
de las politicas de inclusion/exclusion incorporadas en la problematica de
la equidad. EI problema no solo es de acceso y participacion, sino también
de las reglas mediante las que las divisiones y las distinciones califican y
descalifican a los individuos para la accion (véase, por ejemplo, Rajchman,
1995).

La construccion historica del sujeto se encuentra en la literatura que
examina la idea de negritud y feminidad. Gilroy (1993), por ejemplo,
exploré como se ha desarrollado histéricamente el concepto de negritud a
través de las migraciones ocurridas entre lugares situados a orillas del
Atlantico, entre Africa, Europa y América, para lo que explora los discursos
del analisis social, la masica y las artes. Los estudios feministas también
han intentado comprender como se ha convertido a las mujeres en sujetos,
en momentos historicos diferentes, mediante un marafia de diferentes
practicas sociales y pautas institucionales. Riley (1988) argumenta que no
hay concepto «esencial» alguno de mujer, sino un concepto formado

historicamente en las relaciones de poder.
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Esta consideracion acerca de como el conocimiento construye diferencias
en el aula, mediante los sistemas de representacion en la practica docente,
se puede explorar en dos tipos de estudios. Estan los estudios de género,
gue consideran cémo las practicas pedagdgicas capacitan y discapacitan a
las nifias en las escuelas (véase Walkerdine, 1988, en Inglaterra). Los
estudios de Walkerdine (1988) ilustran de qué modo se aplican en la
escuela formas de razonamiento particularmente burguesas y sesgadas por
el género, como si fuesen conjuntos de practicas aparentemente universales
y neutrales, pero que luego funcionan para crear divisiones que excluyen a

ciertos nifios de la participacion.

Una literatura diferente examina cémo las divisiones y distinciones de la
pedagogia «racializan» al nifio, al situar a ciertos nifios en el espacio del
otro antropoldgico. Los discursos pedagogicos se ven como si construyeran
un continuum de normas que sitdan a algunos nifios fuera del ambito de
actuacion de las adecuadas normas de pensamiento, razonamiento vy
actuacion. En las reformas estadounidenses contemporaneas, estos
discursos sobre el nifio necesitado de ayuda especial y clases de
recuperacion se organizan mediante distinciones y divisiones relacionadas

con la educacion urbana y rural.

Pero los proyectos de ayuda para el nifio necesitado no son sino sistemas de
exclusién mediante las formas en que funcionan los discursos de la
pedagogia para diferenciar y dividir (Popkewitz, 1998a, b). Para
comprender de qué modo funcionan los discursos de la pedagogia como
sistemas de inclusion/exclusion, un estudio de educacion urbana y rural
exploré como se clasificaba a los nifios en estos dos ambientes, de acuerdo
con los mismos conjuntos de categorias y distinciones. Para todos los
propdsitos préacticos se consideré que las capacidades del nifio eran las

mismas, tanto en las escuelas urbanas como en las rurales, y eso se hizo
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mediante las practicas discursivas de que disponian los profesores: el nifio
urbano y rural era alguien a quien le faltaba autoestima, tenia estilos de
aprendizaje diferentes a «otros» nifios y exigia profesores que tuvieran
diferentes estilos de ensefianza, y que pudieran abordar las diferencias en
las capacidades del nifio. Los discursos relacionados con la urbanidad

asumian prioridad en la clasificacion del nifio.

Las cualidades del nifio eran una ausencia de ciertas capacidades y
disposiciones: las necesarias para alcanzar éxito y rendimiento, y tal
ausencia producia al nifio con un pobre concepto de si mismo, necesitado
de clases de recuperacion, con preferencia para aprender «haciendo» en
lugar de mediante el conocimiento abstracto. Los discursos que construian
las cualidades de urbanidad y ruralidad del nifio no se exponian
explicitamente, sino que se incorporaban en las distinciones de la

enseflanza misma.

La localizacion del nifio en el espacio discursivo y no geografico es
evidente si se examina la clasificacion de urbano y rural. Al examinar los
discursos concretos de la ensefianza en el lenguaje cotidiano empleado en
las aulas, se observa que la educacion urbana y rural desplegaban los
mismos sistemas de razon para hablar sobre aprendizaje, curriculo,
planificacion en el aula, evaluacién, etc. Ademas, si se buscan las
categorias situadas en oposicion a la educacién urbana y rural, no se
encuentran categorias equivalentes. Lo opuesto de urbano/rural no tiene
nombre alguno en los discursos educativos, a pesar de hallarse presente

como un efecto del poder.

Mediante el estudio de urbanidad y ruralidad del nifio, se puede prestar
atencion a las politicas aplicadas y a la evaluacion como principios de razon

gue califican y descalifican a los individuos para la participacion. Este
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ejemplo también cuestiona la viabilidad de las distinciones entre la
formulacion de la politica y la realizacion de la misma, en una version de
las distinciones de teoria/practica que continuamente parecen dar prioridad
al conocimiento localizado y aparentemente «Util» sobre la educacion. El
analisis anterior sugiere que las préacticas de conocimiento de la educacion
son practicas sociales y que hay que prestar atencion a las formas en que las
practicas educativas construyen mapas que generan los principios de la

accion y la participacion que ordenan la politica y las aulas.

Esta relacion entre conocimiento, gobernacion e inclusién/exclusion
aparece incorporada en la idea de gubernamentalidad de Foucault (1991).
Segun argumenta Foucault, en el siglo XIX se produjo una nueva relacién
entre las practicas de gobernacién del Estado y los comportamientos y
disposiciones individuales. Si el Estado habia de ser el responsable del
bienestar de sus ciudadanos hay que vincular la identidad de los individuos
con las pautas administrativas que se encuentran en el conjunto de la
sociedad. Eso incorpora una relacion de poder/conocimiento. Las nuevas
instituciones sanitarias, laborales y educativas vincularon los nuevos
objetivos del bienestar social del Estado con los principios autorreflexivos y
autogobernadores de la individualidad (Donald, 1992; Rose y Miller, 1992;
Shapiro, 1992).

Mientras que la problemética de la equidad se centra en la gobernacién
como una forma de superar los elementos negativos y represivos del poder
(para eliminar las exclusiones sociales), la problematica del conocimiento
dirige su atencion hacia la gobernacion como un poder productivo
incorporado en las reglas mediante las que se comprende la individualidad,
se actla sobre ella y se la diferencia en las practicas sociales (Foucault,
1992; Bourdieu, 1993).
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225 LA HIBRIDACION Y LA CONSTRUCCION DE LA
DIFERENCIA

La problematica de la equidad presta atencion a la inclusion/exclusion a
través de las categorias estructurales, como clase social, género, etnicidad y
raza. Estas categorias aparecen como universales que hablan de un
agrupamiento unificado de personas, a partir de las cuales considerar temas
de equidad y justicia. Esta problematica ha servido para una funcién util, al
identificar a los grupos que han sido excluidos de las oportunidades y del
acceso a los recursos sociales. Al examinar la literatura de la problematica
del conocimiento, encontramos que la idea de identidades monoliticas
singulares se ve desafiada por el concepto de hibridacién, es decir, como
una superposicion o entramado de discursos diferentes que recorre las
subjetividades producidas (véase, por ejemplo, Gilroy, 1993; Anderson,
1993).

El concepto de hibridacion permite pensar en la coexistencia del problema
de la gobernacion y la inclusion/exclusion mediante el examen de
suposiciones, orientaciones y procedimientos plurales con los que se
califica y descalifica a los individuos y a los grupos para la accion y la
participacion. La hibridacién de los discursos es evidente en la concepcion
politica de la unidad de la Union Europea. Las reformas actuales se
refieren a Europa como un continente de diversidad, formado por los
paises que constituyen la Union segin el Tratado de Maastricht y las
diferentes tradiciones nacionales de razonamiento sobre politica social, y
aquellos otros paises que estan fuera de sus murallas (véase Névoa, 2000;
Silver, 1994/1995). Sus discursos son tanto incluyentes como excluyentes,
al asumir que Europa se halla contenida dentro de las concepciones de sus

Estados miembros, y al excluir a los Estados europeos del este, al mismo
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tiempo que, por propositos practicos, incluye a Islandia mediante acuerdos

especiales.

La hibridacion también dirige la atencién hacia la interrelacion de los
discursos de clase, raza y etnicidad, como discursos parcialmente
coincidentes sin ningun origen singular, que participan en la resolucién del
problema de la politica y de las practicas educativas. La analitica de la
gobernacion no es simplemente la hegemonia y dominacién del poderoso
sobre el menos poderoso (Dusel et al., 2000). Segun ilustran los recientes
analisis historicos de la colonizacion, hay deslizamientos y procesos de
traslacion de ideas desde las metropolis coloniales, a medida que los
discursos son rearticulados en contextos diferentes a aquellos en los que se
produjeron inicialmente (véase, por ejemplo, Moore-Gilbert, 1997). La
hibridacion también plantea cuestiones sobre las nociones de otorgamiento
de poder y voz que retéricamente dan propésito a las reformas

contemporaneas.

Los procesos de mediacion y transformacion interna de la construccion de
las concepciones imaginarias nacionales sugieren que, o bien no hay una
VOZ gue no Sea europea, existente en una especie de estado pristino y que
se pueda desplegar para contrarrestar el colonialismo de los europeos, 0
bien existe una voz natural de grupos marginados a los que se pueda dar la
palabra para articular sus intereses dentro de una nacion. Aunque las
construcciones retoricas de las reformas hablan de dar la voz a los grupos
marginales, los estudios del conocimiento como un hibrido ilustran que no
existe ninguna voz natural. Sélo hay distinciones y divisiones mediatizadas
que son los efectos histdricos de los multiples discursos a través de los
cuales se han construido las subjetividades. La construccion de la voz es un
efecto del poder y nunca se encuentra fuera de las relaciones de poder en

las que se halla situado.
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Al adoptar esta perspectiva, se ven los problemas de la inclusion y la
exclusion como luchas culturales relacionadas con la produccion de
subjetividades en un campo desigual (Butler, 1996; Chatterjee, 1993;
Schram y Neisser, 1997). A diferencia de la problematica de la equidad,
centrada en la representacion y el acceso de grupos a la vida institucional,
aqui se dirige la atencion hacia cuestiones culturales menos evidentes sobre
las reglas para la construccion y representacion, la identidad nacional y la
ciudadania incorporadas en la reestructuracion educativa. Las presiones
producidas por los cambios globales en la economia, por los cambios
politicos ocasionados por la busqueda de una mayor participacion por parte
de los grupos minoritarios, por los temas de igualdad racial, asi como por
el cambio en las pautas demograficas y migratorias que afectan a las
naciones, han terminado por redefinir los debates sobre la naturaleza de

nacionalidad y de ciudadania.

2.2.6. EL ESTADO COMO LAS RELACIONES QUE GOBIERNAN
LA CONDUCTA

Si regresamos a los argumentos expuestos en la problematica de la equidad
sobre el neoliberalismo y el Estado, indicamos que la retérica politica se ha
ocupado de la globalizacion, de un Estado descentralizado, de afirmaciones
sobre el adelgazamiento del Estado. Hay pocas pruebas que apoyen esto
(Boyer y Drache, 1996). Lo que se ha producido son cambios sutiles en la
asignacion de recursos y en las politicas de gobernacion relacionadas con
los factores de riesgo de las sociedades modernas. Se pone la atencién en
los nuevos sistemas de gobernacion producidos mediante nuevos conjuntos
de relaciones sociales y economicas y de formaciones discursivas, que no
se estan explicando adecuadamente con argumentos sobre la pérdida del

Estado del bienestar o de la privatizacion (Dean, 1996).
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La probleméatica del conocimiento enfoca la reconstitucion de los
principios de gobernacion en la inclusion/exclusion social. El Estado ya no
se concibe como una entidad que acta como un poder soberano, sino
como un conjunto de relaciones a través de las cuales se construyen las
practicas de gobernacion (Popkewitz, 1996). Los analisis se centran menos
en las acciones de los actores y mas en cémo los sistemas de razon
construyen el andamiaje, en forma de hibridos, que gobierna lo que es
posible y lo que no es posible en los campos de las practicas sociales

(véase, por ejemplo, Ball, 1994).

Esta nocion del Estado como practicas de conocimiento supone
comprender como se despliega el poder, mediante maltiples capilaridades
que producen y constituyen el si mismo como un agente de cambio (vease,
por ejemplo, Barrett y Phillips, 1992). La literatura considera las formas en
qgue los discursos de, por ejemplo, gobierno, ciencia social y de los
profesionales se entrecruzan en la produccion de estrategias
disciplinadoras, dentro de lo que es la administracion de las capacidades
internas del individuo, que actia como un ciudadano autorresponsable y
automotivado, algo a lo que maés tarde se Illamara la gobernacion del alma

(véase Foucault, 1991).

El Estado como la practica de gobernacion a través de sistemas de
conocimiento que circulan entre instituciones diferentes, plantea un
conjunto importante de cuestiones, relacionadas con la adecuacion de la
actual ecuacion binaria del Estado y la sociedad civil en las discusiones
politicas sobre los cambios en el Estado del bienestar y del neoliberalismo.
La gobernacion se comprende como las practicas que regulan la conducta
de la conducta, mientras que los discursos circulan por entre las diferentes
instituciones que atraviesan el aparato formal del Estado y las instituciones
de la sociedad civil (Barry et al., 1996; Popkewitz, 1996).
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La superposicion del aparato legal-administrativo formal de gobierno y de
sociedad civil queda ilustrada en las practicas del control de la natalidad de
China. Si nos fijamos en los discursos politicos sobre la problemaética de
gobernacién de la conducta de la conducta (Sigley, 1996), nos ayuda el
considerar la anomalia que supone un aumento de la liberalizacion en la
mayoria de los &mbitos, al mismo tiempo que se produce un aumento de la

penetracion del Estado en la familia.

Popkewitz y Lindblad sostienen que si, en la actual coyuntura histérica,
vemos el Estado como confinado a los organismos gubernamentales, no
lograremos reconocer la relacion de poder mediante la que se forman las
practicas de gobernacion. Esta practica de gobernacion cruza la sociedad
civil y los organismos formales tipicamente asociados con el Estado. En
lugar de ser una entidad que ejerce el poder, se entiende al Estado como
una serie de relaciones a través de las cuales se construye la gobernacion y
se produce la inclusion/exclusion mediante las reglas de razon y la persona

razonable.

Finalizamos la «problemética del conocimiento» resumiendo sus
caracteristicas fundamentales. Esta perspectiva relaciona de manera
diferente la gobernacion y la inclusion/exclusion social. Se basa en las
teorias sociales y politicas posmodernas que se entrecruzan con cierta
literatura feminista y poscolonial. Se ocupa de las reglas histéricamente
incorporadas que hacen posible la representacion y que ésta sea razonable
para la accion. Argumenta que conocimiento es el sistema de gobernacion
que clasifica, diferencia y divide los objetos del mundo y del si mismo que
deben ser conocidos. Pero se trata de conocimiento como efecto del poder.
El sistema de «razon» que ordena y divide los objetos sobre los que se
reflexiona se ve como las practicas materiales que no sélo dicen lo que hay

dentro de la «razon» (es decir, el nifio que se desarrolla normalmente o que
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aprende «con éxito»), sino que también inscribe lo que estd fuera de la
razon misma, con lo cual excluye por medio de los instrumentos de
ordenacion y diferenciacion de la razon aplicada a la solucion de
problemas. Esta nueva forma de relacionar el conocimiento con el poder
nos proporciona una forma diferente de pensar y explorar la relacion entre

gobernacion e inclusion/exclusion social.

En la probleméatica del conocimiento la inclusion y la exclusion se
consideran como un solo concepto (inclusion/exclusion). Aqui la
importancia se pone en los principios de razonamiento que ordenan (las
distinciones, las diferencias y las categorias de conocimiento) produciendo
divisiones que funcionan capacitando (inclusién) o incapacitando
(exclusion) a los individuos para la accion y la participacion. Consideramos
que la integracion y la segregacion social son los productos o los resultados

de la inclusion y la exclusion.
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SEGUNDA PARTE. IMAGINARIOS SOCIALES DE LOS JOVENES
ESPANOLESANTE LA EXCLUSION SOCIAL
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CAPITULO 3. LOS JOVENES Y LOS PROCESOS DE
CONSTRUCCION DE SUS TRANSICIONES
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Una vez analizado el fendmeno y la importancia de la exclusién social en
nuestra sociedad continuamos avanzando un poco mas sobre como la
exclusion social incide de forma directa en determinados colectivos y en los
sujetos que quedan representados socialmente dentro de esas
colectividades, centrandonos en uno de ellos: los jovenes. Comenzamos,
por una parte, intentando definir qué se entiende por jovenes o por juventud

en los distintos discursos que circulan en el &mbito de las ciencias sociales.

A continuacién, justificamos por qué pueden ser mas susceptibles de
padecer riesgos de exclusion social teniendo en cuenta todos los cambios
que estan ocurriendo en el escenario econdémico, social, politico, educativo
y cultural, sobre todo cambios que estan alterando los pilares basicos del
Estado del bienestar. Hacemos especial hincapié en como esos cambios
estan afectando y alterando las transiciones de los jovenes desde la escuela
hacia el sistema social. Ademas, destacamos la existencia de determinadas
circunstancias que pueden incidir u ocasionar que las transiciones de los
jovenes se conviertan en «fallidas» y conlleven procesos de exclusion

social, a la vez que definiremos qué entendemos por transicion.

Finalmente, incidimos en el papel tan importante que debe jugar la
educacion como un instrumento clave para neutralizar ese riesgo, sobre
todo, si consideramos que la educacién se ha configurado en el imaginario
colectivo juvenil como un instrumento que puede ayudar a promover la

integracion de los individuos sin exclusiones.

1. DEFINICION DE JUVENTUD

En este apartado definimos y delimitamos qué se entiende por juventud en
el &mbito de las ciencias sociales ya que el término hay que analizarlo en

las distintas sociedades atendiendo a connotaciones y significaciones
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diferentes de cada uno de los momentos histdricos, sobre todo por la
ambiguedad que presenta. En la actualidad, la situacion de los jovenes no
puede delimitarse Unicamente en razén de la edad, puesto que ésta ha
dejado de ser la principal caracteristica para definir a la poblacion joven,
sino que hay que analizar la variedad de circunstancias personales que

atraviesan los jovenes durante las transiciones.

Por tanto, la definicidon social de lo significa ser joven, méas alla de la
variable edad, es una cuestion mucho mas compleja que requiere de un
analisis dentro de las distintas sociedades, por cuanto conlleva unas
construcciones sociales y unos imaginarios propios, resultado de una serie
de préacticas discursivas que definen lo real. Como comentaremos mas
adelante, existe en nuestra sociedad una prolongacion o una alteracion de
las edades que conforman las distintas etapas de la vida, es decir, se
configura el invento de nuevas edades alli donde no existian o se

reconfiguran acorde con nuevos patrones culturales y sociales.

1.1. LOSSUPUESTOSBASICOS SOBRE LA JUVENTUD

Un primer aspecto importante a destacar es que «no existe la juventud ni la
adolescencia como categoria uniforme de anélisis (...) No hay adolescencia
y juventud, hay adolescentes y hay jovenes» (Elzo Imaz, 2000: 141). La
juventud se ha definido como la fase de transicion hacia la vida adulta
aunque hoy dia es dificil concretar los limites de las edades que
comprenden a los jovenes y a partir de qué momento se les puede
considerar que pertenecen al mundo adulto. Las dificultades para encontrar

una definicién de la persona joven hace ya tiempo que se ponen de
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manifiesto en la mayor parte de las investigaciones que tienen como objeto

de estudio a este conjunto de la poblacion®.

Esa dificultad proviene, sobre todo, por la prolongacion de esa etapa de
transicion que dificulta el establecimiento de esos limites de edad a partir
de los que ya se puede hablar de poblacion adulta. Bourdieu (2000) afirmé
que la jeunesse n’est pas qu’un mot («la juventud so6lo es un palabra»), y
Campiche, en un estudio sobre la cultura de los jovenes y las religiones en
Europa, calificd a su primer capitulo La jeunesse est plus qu’un mot («la
juventud es méas que una palabra»). Ambas expresiones intentan mostrar
que, pese a esa diversidad de modos de pensar, de manifestarse y de ser,
poseen algunos aspectos comunes, en funcion del marco social e histérico
que los envuelve aunque eso no implique tratarlos de forma homogénea
puesto que los jovenes son muy distintos entre si, reflejan una plural

realidad juvenil.

Siguiendo los escritos de Bourdieu (2000), es necesario poner de manifiesto
que «las divisiones entre las edades son arbitrarias (...) La frontera entre
juventud y vejez es objeto de luchas en todas las sociedades» (ibid., pp.
142). Como bien continda narrando «siempre se es viejo 0 joven respecto a
alguien. Es la razon por la que los cortes, ya sea en las clases de edad, ya
sea en las generaciones, son completamente variables y son objetivo de
manipulaciones» (ibid., pp. 143). En sintesis, «la edad es un dato bioldgico
socialmente manipulado y manipulable y que el hecho de hablar de los
jévenes como de una unidad social, como de un grupo constituido, dotado
de intereses comunes, y de referir estos intereses a una edad definida

biolégicamente, ya constituye una manipulacién evidente. Habria que

® Cfr. BAUDELOT (1988): «La jeunesse n’est plus ce qu’elle était: les difficultés d’une description»,
en: Revue économique, vol. 39, n° 1; CAMPICHE, ROLAND J. et al. (1997): Cultures, jeunes et
religions en Europe, Paris, Ed. du Cerf, pp. 11; BOURDIEU (2000): «La “juventud” so6lo es una
palabra», en: BOURDIEU, PIERRE, Cuestiones de sociologia, Madrid, Istmo, pp. 142-153.
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analizar, al menos, las diferencias entre las juventudes o, simplificando,
entre las dos juventudes. (...) Los joévenes que ya trabajan y los adolescentes
de la misma edad (biol6gica) que son estudiantes (...) En otras palabras, es
por un formidable abuso del lenguaje que se pueden subsumir bajo el
mismo concepto universos sociales que no tienen practicamente nada en

comun» (ibid., pp. 144).

Asimismo, la juventud no es un grupo social y menos un grupo social
homogéneo. Habitualmente los jovenes vienen comprendidos en una
categoria empirica y estadistica (14-25 o 29 afios generalmente), pero esta
categoria empirica no es explicativa por si misma y ofrece muchas
posibilidades para identificar y clasificar individuos (Casal, Masjuan y
Planas, 1991: 12; Ruiz de Olabuénaga, 1998: 44). No obstante, en la
literatura encontramos algunas clasificaciones de la juventud en razén de la
edad, por ejemplo, la que ofrece Elzo Imaz (2000: 143); seria la siguiente:
preadolescencia (12-14 afios), adolescencia (15-17 afios), jovenes (18-24

anos), juventud prolongada (25-29 afios), tardojovenes (30-35 afios).

No cabria, en consecuencia, hablar de la juventud como de un grupo social
con unas caracteristicas particulares y una entidad propia, ya que el hecho
de ser joven no tendria relevancia en si mismo y seria algo meramente
circunstancial. Hablar de la juventud o de un género de vida juvenil resulta
«incompleto si se omite hablar de las multiples juventudes que, como
piezas de mosaico, forman parte del cuadro general de la sociedad
espafiola» (Ruiz de Olabuénaga, 1998: 301), es decir, no existe una unica
juventud, puesto que los jovenes son muy diversos entre si, asi como
tampoco existe una Unica identidad, ya que esta «es conferida, mantenida y
transformada socialmente, es una construccion social» (Berger y Goffman,
cit. en Gonzalez Anleo (2001: 16).
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La definicion administrativa de juventud, basada en el criterio de «grupo de
edad» deviene caduca, en parte por la retardacion a que hacen referencia
todos los estudios y, en parte, también porque ignora los fenébmenos de
diversidad interna, tanto horizontal como longitudinal. Ademas, la
percepcion del término juventud como identificador de un grupo, tiende a
acentuar la homogeneidad interna del mismo y a atribuir al conjunto
aquello que sdlo atafie a una fraccion (Casal, Masjuan y Planas, 1991: 12).
Se trataria, segin las palabras de Revilla Castro (2001: 119) de una
construccidn cultural, si bien basada en la cuantificacion del tiempo vivido,

en la edad.

En las sociedades desarrolladas la juventud como colectivo tiene un
caracter plural, estando segmentado en los grandes ejes de diferenciacion
social que operan en la sociedad moderna y, a la vez, tiene unos limites
difusos en lo referido a los tramos de edad (Fernandez y Morente, 2002:
497). Si se parte de la edad como criterio para definir la juventud, veremos
gue es de dificil aplicacion; por ejemplo, si retomamos la clasificacion que
en funcién de la edad aporta Elzo Imaz, tanto se puede considerar que
jovenes son las personas que tienen entre 12 y 25 afios si bien como

también se incluye entre los jovenes a quienes tienen 34 afios.

De igual forma, el concepto de juventud, es un constructo historico, local y
socioestructural, sujeto al cambio social y tiene significaciones diferentes
en sociedades diferentes 0 en una misma sociedad en momentos histéricos
diferentes (Lopez Blasco, 2001: 19). La definicion tradicional de juventud
se ha alterado puesto que ya no se puede hablar de la juventud como un
grupo construido homogéneamente, mas bien, hay que considerar a los

jévenes en tanto que sujetos individuales, con sus propias particularidades.
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Ademas, existe una construccion cultural acerca de los jovenes que esta
mas cerca de unos que de otros. Cuando se habla de juventud en general se
tiende a referirse méas a los estudiantes que a los trabajadores, mas a los
chicos que a las chicas, mas a la clase media que a la baja. Se trata de un
discurso normativo que dice lo que es normal y lo que no lo es dentro de los
jovenes (Revilla Castro, 2001: 118). La juventud es un concepto
socialmente construido y especifico para cada sociedad, que se define por
los procesos de paso que marcan la transicion entre las etapas de la vida
(Fernandez y Morente, 2002: 497). No obstante, es interesante destacar
como esa construccion social de la juventud tiene consideraciones
importantes en la reproduccion social y en la legitimacion de las posiciones
de poder y control de los distintos grupos de edad (Serrano Pascual, 1995:
191).

Esta manera de concebir a los jovenes les situa en una escala de
inferioridad. Parafraseando a Mahler (1983: 294), «los jovenes carecen de
poder, no porque son jovenes, sSin0 porque son jovenes en sociedades,
comunidades y grupos cuya estructura es de caracter vertical y donde el
papel directivo se atribuye a las clases, a los grupos y a las personas adultas
dominantes, 0 a ambos. La situacion de los jévenes, tal como esta
establecida y se ha impuesto en los ultimos afios, es marginal, sin presente
y sin futuro» (cit. en Hartman, 1988: 70-71).

En esta misma linea de argumentacion Foucault (1999) subraya cémo los
seres humanos son construidos como sujetos u objetos por distintas técnicas
de poder institucional para una adecuada articulacion del poder y del
conocimiento. La categoria edad actua como un punto de referencia desde
el cual se percibe y se sitla a las personas, en este caso, a los jovenes. La
naturaleza deficitaria bajo la que se define muchas veces la juventud

explica «(...) las tendencias paternalistas de la politica de la juventud que
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se basan en la nocion de madurez y que terminan en la marginacion (...) El
replanteamiento de la situacion de las juventudes se asemeja en muchos
aspectos a lo que fueron los debates sobre la liberacion de la mujer, en la
época que se les acusaba de incapaces, de falta de madurez para participar
en el mercado del trabajo y de responder a las exigencias de la vida activa»
(Mahler, 1983; cit. en Hartmann, 1988: 71). Por consiguiente, habria que
preguntarse si la nocion de grupo de edad justifica un acceso desigual al

trabajo y a los derechos sociales.

1.2. LAS CATEGORIAS ANALITICO-SOCIALESEN EL ESTUDIO
DE LA JUVENTUD

En la literatura consultada encontramos diferentes discursos y distintos
puntos de vista de interpretacion y de construccion de la juventud. Serrano
Pascual (1995) y Revilla Castro (2001) realizan una recuperacion o una
sintesis de algunas de las formas de entender la juventud que presentan
diversas investigaciones. La juventud, como objeto epistemologico, puede
ser comprendida como una condicion social (Fernandez Enguita, 1989),
como un tiempo de espera (Gil Calvo y Menéndez, 1985), como estadio,
periodo (Erikson, 1968/74; Furnham y Gunter, 1989; Piaget, 1966/84),
generacion (Montoro Romero, 1989; Mannheim, 1993), moda y valor
(Ayerdi y Taberna, 1991; Yago Luan y Lucia Martin, 1987), futuro y
porvenir (Scheunpflug y Glénger, 1991), como proceso de transicion
(Bouffartigue, 1990; Prieto, 1989; Sherif, 1984), de transito (Sanchis,
1991), proceso de incorporacién a la sociedad (Lopez Jiménez, 1989;
Zarraga, 1988).

Revilla Castro apunta otras formas de interpretar a la juventud: mitificacion
de lo juvenil, como exaltacion de todo lo joven (Aranguren, 1982; Moya,

1983; Lozano i Soler, 1994; Arranz, 1982; Beltran et al., 1984); el discurso
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del narcisismo, que supone una critica para la juventud actual (Arranz,
1982; Beltran et al., 1984; Martin Serrano, 1992; Moya, 1983); la juventud
como producto histérico y/o social, como algo especifico de nuestra
sociedad occidental moderna (Philippe Ariés, 1973; Zamora Acosta, 1990;
Feixa, 1998; Corraliza, 1985; Lozano i Soler, 1994); el discurso de la
contestacion juvenil que se interesa especialmente por los valores de los
jovenes (Torregrosa, 1972; Diez del Rio, 1982; Arranz, 1982; Zamora,
1993; Moya, 1983); el discurso de la subcultura juvenil, que tiene su origen
en los estudios de la Escuela de Chicago aunque también la Escuela de
Birmingham la ha estudiado (Torregrosa, 1972; Zamora, 1993; Feixa, 1998;
Hargreaves, 1967; Willis, 1977); como transicion a la vida adulta (Gil
Calvo y Menendez, 1985; Serrano Pascual, 1995; Zarraga, 1985) y la
juventud como subordinada y discriminada, discurso que enfatiza las
relaciones de poder y desiguales entre jovenes y adultos (Gonzélez Blasco
et al., 1990; Martin Criado, 1998; Zamora, 1993; Bourdieu y Passeron,
1970), entre otros.

Por tanto, todas estas formas de entender la juventud supone la constatacion
de un estado de la cuestion, a partir del cual poder continuar nuestra labor
cientifica y justificar nuestra interpretacion de como entendemos a la

juventud.

1.3. LA INTERPRETACION DE UN DISCURSO SOBRE JOVENES

Ante la ambigiiedad que presenta el término en la literatura, nosotros vamos
a entender a los jovenes desde la perspectiva de analisis que se centra en
concebir a los jovenes como individuos que inician su proceso de transicion
al finalizar la escolaridad obligatoria. Se trata de adquirir progresivamente
«un estado transitorio de emancipacion personal, que tiene su origen en la

inicial dependencia de una familia y su finalizacion en la independencia
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como adulto plenamente integrado en la sociedad» (Fernandez y Morente,
2002: 497). Por tanto, se inicia el proceso de transicion como un estado de
transitoriedad, de instalacion en lo «no definitivo», en el que el joven

progresivamente va adquiriendo las responsabilidades adultas.

Si seguimos a Gil Calvo y Menéndez (1985: 17) el ingreso en esta otra
clase de edad se da por la asuncién de una cuadruple responsabilidad:
productiva (asignacion de un estatus ocupacional, laboral o profesional
estable), conyugal (asignacién de una pareja sexual estable), doméstica
(asignacion de un domicilio estable y autobnomo) y parental (asignacion de
una prole dependiente). Zarraga (1985: 25) plantea, a este respecto, que se
trataria de un proceso de emancipacion que finaliza cuando se cumplen
estas condiciones: independencia econdmica, autoadministracion de
recursos, autonomia personal y hogar propio. Desde este planteamiento, el
elemento central para que se inicie esa transicion de forma adecuada se
identifica con la obtencion de un empleo que te reporte los recursos
econdmicos necesarios para la emancipacion. Este linea de argumentacion
estd muy presente en nuestra sociedad, sobre todo por la importancia
otorgada al trabajo puesto que «no puede dejar de ser el elemento
fundamental en la insercion plena de cualquier persona en la sociedad»
(Revilla Castro, 2001: 113).

Pero si en la actualidad nos atenemos a este discurso, los jovenes
constituyen un colectivo en plena transformacion, caracterizados por
acceder al empleo y fundar una familia mas tarde de lo que era habitual,
intercalan periodos de trabajo y estudio y, sobre todo, sus itinerarios
personales son mucho mas variados que en el pasado, donde si que existia
una fase lineal de transicion a la adultez. A juicio de Ruiz de Olabuénaga
(1998: 14) la juventud espafiola es una «juventud desproporcionadamente

alargada, (...) constituyen todo un ejército de ciudadanos preadultos
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cultural, ética y politicamente libres y en plenitud de derechos ciudadanos
pero socialmente esclavizados a la subvencion del paro y el soporte

familiar».

Las grandes transformaciones que experimentan se centran en diversos
aspectos. Por una parte, se prolonga el periodo de transicion hacia la vida
adulta, sobre todo debido a la presion de factores econdémicos (capacidad de
insercion profesional, desempleo, etc.), de factores socioculturales y de
factores educativos (fundamentalmente, mayor tiempo de permanencia en
el sistema educativo). Por otra parte, los itinerarios de la vida ya no son
lineares, puede observarse una superposicion de las fases de la vida: se
puede ser a la vez estudiante, responsable de una familia, trabajador o
demandante de empleo, o puede vivirse con los padres y es cada vez mas
frecuente alternar estas diferentes situaciones. Ademas, los itinerarios
individuales son menos lineares en la medida en que nuestras sociedades ya
no ofrecen las mismas garantias (seguridad en el empleo, prestaciones
sociales, etc.). Finalmente, los modelos colectivos tradicionales pierden su
pertinencia a favor de trayectorias personales cada vez mas
individualizadas. La transicion de cada uno de los individuos ya no se

organiza segun los modelos tradicionales o habituales.

Creemos que esta forma prioritaria de caracterizacion de la juventud se
realiza desde una perspectiva de analisis tradicional, donde se concibe a la
juventud como «una poblacion dependiente, subordinada y limitada en sus
posibilidades de actuacion respecto de los adultos» (Revilla Castro, 2001.:
118), donde no se interroga a los jovenes sobre como se ven ellos mismos,
sobre cdmo piensan o sienten, o sobre como valoran su propia vida, sino
que se analiza el caracter o la vida de los jovenes en tanto en cuanto esta se
desvia del patrén de vida de los adultos. Dar cuenta de lo que sienten las

personas requiere una perspectiva centrada en el sujeto, requiere que sean
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los sujetos mismos los que digan qué sienten y como sienten lo que sienten
(Del Pino Artacho y Bericat Alastuey, 2002).

Por tanto, ser joven parece ser un estado que se prolonga, sin tener mucho
en cuenta la edad, sino el estilo y el modo de vida (prolongacion de la
convivencia con los padres, de la obtencion del primer empleo, de la
escolaridad, etc.). Ademas, la edad de ser joven depende en gran medida de
criterios socioculturales. Los jévenes constituyen un conjunto de la
poblacion plural, no homogéneo, que se diferencia tanto por sus
caracteristicas sociodemograficas mas importantes —género, edad, origen
social, recursos cognitivos, situacion ocupacional, ideologia, etc.-, como
por la vision del mundo que tienen, muy influenciada por su entorno y por
esas propiedades que les definen (Cruz Cantero y Santiago Gordillo, 1999:
129). A este respecto, Gonzalez Blasco (1990, 1994) sostiene que las
diferencias por sexo, clase social, niveles educativos o posicionamiento
politico, son menos relevantes que las diferencias en las visiones del

mundo.

Los jovenes inician su periodo de transicion desde la adolescencia a la edad
adulta aunque es légico plantear que este periodo de transicion supone
cambios y ciertos momentos de inestabilidad en su continuidad biografica,
gue han de enfrentarse ante distintas situaciones de eleccion tanto en lo
social como en lo personal. Sin embargo, esta continuidad biogréafica, que
antes era lineal, ya no existe como tal o quizas no sea un referente valido,
teniendo en cuenta los cambios tan significativos que acontecen en el
ambito social y que incluso pueden llegar a debilitar «la edificacion de
puntos de referencia y de identidades, a la vez personales y sociales, de los

jévenes» (Franco Marziale, 1996: 105).

143



Ahora las trayectorias que inician los jovenes son reversibles; en ellas, los
jévenes tienen que iniciar la construccion de sus propias biografias,
eligiendo u optando por distintas alternativas, como medio de
independizarse y de poder integrarse en la sociedad y formar parte de la
edad adulta, ain creyendo que algunos de ellos correran el riesgo de
equivocarse en esas elecciones, con lo cual algunos se enfrentaran a
situaciones de exclusion social si no son capaces de construir
individualmente el proceso de transicion exitoso que te permita integrarte

socialmente.

Pensamos que en el inicio del proceso de transicion es importante conocer
coémo los «sistemas de razon» -identificados como un discurso normativo
que dice lo que es normal y lo que no lo es- producen subjetividades en las
concepciones imaginarias de los jovenes que luego normalizan ciertas
caracteristicas y capacidades del individuo a traves de distintas categorias y

representaciones ideales que se proyectan en el discurso oficial.

Desde nuestro punto de vista, comprender el concepto de «juventud»
implica entender y conocer las trayectorias individuales y como los jovenes
van construyendo su proceso de transicion conforme a sus percepciones y a
sus creencias sobre cuales deben ser el ideal o los ideales que de si mismos
desearian convertir en realidad para su proyecto de vida futura e inmediata,
siempre teniendo en cuenta que esos ideales y esas creencias estan
mediatizadas por «sistemas de razén» o de conocimiento establecidos

socialmente.
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2. TRANSICIONES DE LOS JOVENES AL FINALIZAR LA
ESCOLARIDAD OBLIGATORIA

El transito de los jovenes hacia la edad adulta se caracterizaba por la
finalizacién de unos estudios, el abandono del hogar familiar y la
consecucion de un empleo que permitiera subsistir econémicamente para
poder independizarse. Sin embargo, en la actualidad asistimos a una
ralentizacion en cada uno de esos aspectos o0 tendencias que permiten una
independencia de los jévenes. En los ultimos afios se han sucedido cambios
importantes y significativos en esa tendencia generalizada debido a las
transformaciones llevadas a cabo en otros ambitos sociales como, por
ejemplo, en el sistema educativo, en los estudios y en la formacion, en la
familia y, sobre todo, en el mercado de trabajo, siendo el empleo el medio
mas esencial que puede permitir la independencia relativa o total del nucleo
familiar y el mecanismo a través del cual pasa a ser articulado cada vez mas

la integracion social.

2.1. EL CONCEPTO DE TRANSICION

Por transicion, siguiendo a Lindblad, Popkewitz y Strandberg (1999a), nos
referimos a los cambios en el tiempo desde un sistema antiguo a otro
nuevo, a los cambios de las caracteristicas de los jovenes o de las
concepciones que poseen sobre el conocimiento. Cuando hablamos de los
cambios o transiciones, no usamos los criterios de desarrollo o mejora, mas
bien estamos interesados en los cambios que se han producido asumiendo
gue esos cambios puedan ser o no de calidad y que esos no se pueden

aplicar siempre, en todos los lugares o a cualquier persona.

El cambio puede también comprenderse relacionandolo con transiciones

méas fundamentales: los cambios en los sistemas de produccion que
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conlleva diferentes concepciones del trabajador en ese proceso, al igual que
en los sistemas de conocimiento y comunicacion que redefinen la
naturaleza del propio trabajo. Al mismo tiempo, esos puntos de transicion
en la economia se relacionan con cambios en los sistemas culturales y
politicos. Se subraya de manera creciente en los andlisis econémicos sobre
la produccién cultural de los estados nacion, la importancia de las
transformaciones de las imagenes y narrativas culturales en la relacion entre
los cambios globales y las instituciones nacionales y los individuos que
actian en este nuevo juego de relaciones sociales. Estos cambios o
transiciones estan ocurriendo fuera de la educacion pero tienen
implicaciones en los modelos concretos de gobierno de la educacion y en la

forma en que se dota de significado a la inclusion/exclusion social.

Asimismo, las transiciones no son homogéneas, existen diferencias en
como éstas se realizan en diferentes contextos y en diferentes paises.
Ademas, debemos tener cuidado porque ciertos cambios pueden parecer a
primera vista significativos, por ejemplo, ampliar los afios de la escolaridad
obligatoria, pero podria no cambiar los modelos de gobierno en los que
estas transiciones son articuladas culturalmente en los sectores educativos.
En este sentido, necesitamos distinguir entre lo que Harvey (1989)
denomind «epifendmeno» de los cambios y las «cosas» que estan
cambiando. Asi, por tanto, debemos ser conscientes de los cambios que son
considerados como no cambios y de lo que se pretende que cambie y no
cambia, y de los cambios que se pretenden que ocurran y realmente tienen

lugar.

En suma, el concepto de transicion es una manera de entender los actuales
discursos o imaginarios que los jovenes tienen sobre distintos topicos de
investigacion o «sistemas de razon» sobre la escuela, el trabajo, la familia,

la integracion en la Union Europea, perspectivas de futuro, etc. y sus
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implicaciones con aspectos mas amplios de la economia, la cultura y la

sociedad.

Unido al término transicion encontramos la nocion de «narrativa», utilizada
para ver los cambios como partes de narrativas en las que se presentan, se
legitiman y se contextualizan diferentes argumentos. Por narrativas nos
referimos a como los jovenes construyen o imaginan los cambios que
desean obtener durante el desarrollo de su periodo de transicion conforme a
categorias que construyen las cualidades del ser y de lo que es 0 no es

normal.

Otros autores utilizan el concepto de «trayectoria» y el de «biografia» para
explicar la situacion de transitoriedad de los jovenes. Ambos conceptos
ponen de manifiesto el proceso de identidad, reflejando que lo mas
importante «es el desarrollo del yo, la adquisicion de habilidades que le
faciliten interpretar y organizar el significado de las situaciones a las que
tiene que enfrentarse cada dia» (Lopez Blasco, 2001: 16). Este mismo autor
manifiesta codmo esas transiciones son actualmente reversibles y como en
determinadas circunstancias esas trayectorias que anteriormente eran
lineales se estan convirtiendo en fallidas, sobre todo por la situacion de
transitoriedad y wvulnerabilidad en la que los jovenes realizan esas
transiciones sobre las distintas posibilidades situacionales: salida del
sistema educativo, ingreso en el mercado de trabajo, periodos de
desempleo, vuelta al sistema educativo o iniciacién de otro tipo de
formacidn, independencia/dependencia de la familia, es decir, siguiendo a
Lopez Blasco, se trata de una «yo-yoizacion de las transiciones» con

perspectivas inciertas.

Anteriormente se tenia una concepcion de la juventud como una etapa con

un transcurso lineal y con una «biografia normal», donde la transicion a la
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vida adulta estaba en cierta medida garantizada. Casal, Masjuan y Planas
(1991) consideran que el periodo de transicion tiene cuatro secuencias
bésicas. La primera de ellas, denominada de la escuela a la escuela,
constituiria el espacio y el tiempo de la construccion del itinerario
formativo, reglado y no reglado, hacia la acreditacion o certificacion
académica. El itinerario escolar constituye el primer elemento base del
proceso de insercion profesional. La segunda, calificada como de la escuela
al trabajo, implicaria el transito de la escuela al trabajo, comprendiendo los
usos y aprovechamientos de las oportunidades en los primeros empleos. La
tercera secuencia, del trabajo al trabajo, se corresponderia con el desarrollo
de actividades laborales encaminadas hacia una definicion profesional del
individuo. Finalmente, el periodo de transicion de los jovenes conllevaria
un paso de la familia a la familia, en la medida en que constituiria la
independencia de la familia de orientacion (familia de los padres) hacia la
plena independencia econdmica y espacial (domicilio neolocal en la mayor

parte de las veces).

A juicio de Garrido y Requena (1996) los jovenes tienen gue auconstruirse
en el espacio social dependiendo de una serie de elementos; quien se
mantiene adquiriéndolo o abierto a cambiar alguno de sus elementos
prolonga la juventud. Estos elementos son la formacion para el trabajo y su
consecuencia, la titulacion como forma de apropiacion de los
conocimientos y el reconocimiento publico de la cualificaciéon profesional
como herramienta productiva. También aparece el empleo como ocupacion
del tiempo, como participacion en la obtencion social de recursos y como
medio prioritario para alcanzar la autonomia econdmica. En tercer lugar, la
importancia de una pareja como formalizacion de un tipo especifico de
relacién de convivencia y/o como empleo en la empresa basica de
reproduccion. Finalmente, el establecimiento del domicilio autbnomo como

territorio fisico donde ejercer el margen de libertad concreta que admite el
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control social y como lugar de referencia en el que la persona social es
localizable para las instituciones y para el resto de las relaciones

personales.

Sin embargo, en la actualidad las circunstancias anteriormente descritas han
cambiado y se han modificado. Atendemos a una edad de preparacion y de
escolarizacion cada vez mas prolongada junto con un retraso en la edad de
entrada al sistema productivo, donde la seguridad que daba la inevitable
transicion al mundo del trabajo ha desaparecido. Nos encontramos, por
tanto, con unas condiciones poco alentadoras que hacen dificil iniciar ese

proceso de transicion y emancipacion.

Estos acontecimientos modifican sustancialmente la situacion de los
jovenes puesto que el proceso de transicion a la vida adulta esta jalonado de
interrupciones, sustituyéndose esa linealidad por unas transiciones
reversibles y maultiples. Segun Loépez Blasco (2002: 7), ahora las
transiciones de los/las jovenes estan des-estandarizadas, son mas complejas
y contradictorias que lo que pudiera hacer pensar cuando se afirma que la
juventud ha sufrido una «prolongacién» en el tiempo. Por una parte, los/las
jévenes llevan a cabo transiciones en diferentes esferas de la vida, como
educacion, trabajo, estilos de vida, familia, etc., con diferentes ritmos y
I6gicas, que a su vez estan interrelacionadas con el contexto de su biografia
individual. Por otra parte, las transiciones a la vida adulta son reversibles,
expresadas en la metafora del YO-YO, que muestra las subidas y bajadas,
el joven vive como adulto y simultdneamente como joven, entra y sale del
mundo laboral, se pasa de la dependencia a la autonomia y se vuelve de

nuevo de una posicién de independencia otra de dependencia.

Este autor continGa argumentando que detrds de la «yo-yoizacion» de las

transiciones existen algunos factores importantes tales como la
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reestructuracion de la sociedad y del trabajo en términos de flexibilizacion
e individualizacion. Las sociedades modernas ofrecen méas opciones donde
escoger, forzando a los/las jovenes a tomar decisiones sobre las opciones
disponibles y a justificar sus decisiones. La gente joven debe elegir, elegir
correctamente y correr con el riesgo de que la eleccion tomada sea
equivocada y se vea abocado a la exclusion social. En esa eleccién no se
debe perder de vista que «la capacidad del individuo para negociar con
éxito su “transicion” todavia depende fuertemente del capital cultural
acumulado, del apoyo que reciba de su familia, de las oportunidades y
limitaciones de género y del lugar donde viva el espacio rural o urbano»
(Bendit, 1999; citado en Lopez Blasco, 2002). Es decir, las transiciones
entendidas como acontecimientos que ralentizan la llegada y el acceso a la
edad adulta se estan retrasando; ademas, en esas transiciones los jovenes
deben elegir de forma individual entre distintas opciones, lo cual puede

conllevar riesgos de exclusion social.

Lopez Blasco (2001), basandose en los escritos de Furlong (1997), utiliza
un simil o se sirve de dos imagenes bastante descriptivas e ilustrativas para
mostrar los cambios significativos que se han dado en las transiciones de
los jovenes en los ultimos afios: la imagen del tren y la del coche. Al
utilizar la imagen del tren para significar, el paso, la transicion del joven a
la vida adulta, presuponemos una predeterminacion, una seguridad de que
cumpliendo unos requisitos podemos subir «al tren de la vida». Dentro de
la escuela, el nifio, el adolescente sabia que cogia un tren que le podria
llevar a destinos diferentes. Una vez el viaje del tren habia comenzado, las
oportunidades de cambiar de destinos se limitaba,... La escuela es la
encargada de dar a la gente joven el billete para el tren de su vida aunque
ultimamente, siguiendo la expresion de Ulrich Beck, los jovenes se
encuentran en una «estacion fantasma» dentro del sistema educativo, con

salidas inciertas después de prolongadas esperas. Por tanto, tomar un tren
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supone un destino predeterminado, hay una meta, un recorrido fijado y un

medio de transporte.

Sin embargo, en la actualidad el futuro de los jovenes no estd tan
predeterminado. Con la imagen del coche podemos mostrar un cambio...
Conducir un coche significa poder ir a destinos maltiples. Se exigen otras
habilidades personales y requisitos: tener carnet de conducir, tener un
coche, mapas, elegir itinerarios, caminos alternativos, etc. EI conductor del
automavil es capaz de seleccionar su o sus rutas desde un mayor nimero de
alternativas. El es quien debe tomar la decision, él es quien debe inventar su
biografia. Para conducir un coche, debe poseer unos conocimientos,
habilidades y su situacion en la escala social va a influir no solo en las
caracteristicas del coche que conduzca sino también en las posibilidades de
utilizarlo. No todos los jovenes parten en igualdad de condiciones a la hora
de iniciar el viaje. Conducir un coche significa multiplicidad de destinos,
habilidades individuales, tener un coche, un mapa,... en él también influyen
todas las caracteristicas de la estructura social en la que vive. Resumiendo,
como bien ha sefialado Campiche (1997), son mas libres de construir su
propia identidad y de poder equivocarse, desde el mismo momento en que
los jovenes deben construir individualmente su propia trayectoria con el

riesgo de exclusion si no se elige la opcion adecuada.

Segun Claire Wallace (cit. en Lépez Blasco, 2001), las transiciones, una de
las caracteristicas del constructo de juventud, estdn en la sociedad
postmoderna «desestructurados». Esta «desestructuracion» se basa en

cuatro formas:

v" La erosion del mercado laboral para jovenes.

v' La ampliacion del periodo educativo y formativo.
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v' El crecimiento de una fuerte cultura del consumo y las
transformaciones paralelas de subculturas.

v La multiplicidad de formas de vida comun, de vivir en pareja.

Para Wallace, «los resultados de las nuevas fases de transicion, son
inseguros y llenos de riesgos: la educacion no va unida al trabajo, la
formacidn esta separada del trabajo, la educacion de los nifios esta separada
del matrimonio, el matrimonio esta separado del trabajo, la salida de la casa
de los padres también estd separada del matrimonio. Las opciones e
identidades de las personas ya no van mas unidas a un determinado estatus,
y sus posibilidades de vida futura se pueden desarrollar en direcciones
distintas. La inseguridad en las transiciones, debidas a la edad, por la edad,
estan abiertas. Uno no sabe cuando va a poder cambiar de estatus y puede
durar mucho tiempo hasta que pase, o alcance el estatus de adulto» (cit. en
Lopez Blasco, 2001: 21). Estamos en la era de las grandes transformaciones
donde, como dice Beck (2001) «en principio todo es posible y nada es

previsible y controlable».

22. LAS TRANSFORMACIONES EN EL ESTADO DEL
BIENESTAR: UNAS TRANSICIONES RECONFIGURADAS

Por una parte, destacamos la importancia que tienen algunas instituciones
en ese proceso de transicion de los jovenes, analizando el papel que juega la
institucion familiar, el mercado de trabajo y la escuela y como en esas
instituciones estan surgiendo factores de vulnerabilidad para los jovenes
mientras que otras, como la familia, esta ejerciendo como sostén importante

en ese proceso de transicion.

Por otro lado, no debemos perder de vista la importancia que la perspectiva

de la subjetividad, del pensamiento, de las expectativas y de las
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concepciones imaginarias juegan en el momento en gue los jovenes inician
el proceso de transicion, es decir, la representacion y la interpretacion
subjetiva que de la propia situacion se haga el joven en la direccion que
toman las préacticas individuales o colectivas de intervencion frente a la

situacion de transicion.

22.1. LAFAMILIA

En los Gltimos afios se ha producido un crecimiento constante del tiempo de
permanencia de los jovenes en el hogar familiar. Distintas investigaciones
realizadas a los jovenes en nuestro pais acerca de la importancia de la
familia concluyen y constatan que los valores familiares estan en alza y
gozan de buena salud segun las valoraciones de los jovenes. Siguiendo las
palabras de Ruiz Olabuénaga (1998: 98) uno de los aspectos mas
significativos de los jovenes actuales es su «querencia por el hogar

familiar».

De hecho, en Espafia sigue predominando la familia tradicional como la
mas importante siendo el segundo pais de la Union Europea, después de
Italia donde los jovenes permanecen mayoritariamente mas tiempo en casa
de sus padres y donde se independizan mas tarde. En palabras de Esping
Andersen (2000), esto se corresponderia con el modelo de bienestar
mediterraneo caracterizado por ser un modelo fuertemente familiarista y su
identificacion con el homo familius, caracterizado fundamentalmente por
apoyarse en la familia como la fuente Unica e incomparable de solidaridad y

comunidad.
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Algunos datos al respecto pueden ser bastante ilustrativos®: en 1987 en
Italia, del grupo de 25 a 29 afios, vivian con sus padres el 39%; siete afios
mas tarde, en 1995, el porcentaje se habia elevado al 56%. El porcentaje
medio europeo de permanencia en el hogar para el grupo de 15 a 19 afos,
en 1995 era del 90% y descendia al 65% para el grupo de 20 a 24 afios. De
cada diez jovenes de 25 afios 0 mas, cuatro permanecian en sus casas en ese
mismo afo. Para este ultimo grupo, en Italia y Espafia, son seis de cada diez
los que permanecen, frente a tres de cada diez para Gran Bretafia y Francia.
En funcidn de estos datos estadisticos podemos pensar que hay una realidad
especifica de la familia espafiola en el universo simbdlico de la sociedad

espariola: la tardia emancipacion familiar de los hijos.

Por tanto, Espafia es uno de los paises de la Union Europea donde las
personas mas jovenes dependen economicamente de sus padres, siguiendo a
Italia por el nimero tan elevado de gente joven que depende de sus familias
de origen. Podemos afirmar que para los jovenes espafioles el hogar
familiar es su principal unidad de convivencia, de forma particular hasta la
edad de 24 afios, donde el porcentaje de jovenes que convive con sus padres
supera el 90% pero también para quienes se situan entre los 25 y 29 afios,

entre los que supera el 50% (Elzo Imaz et al., 1999)’.

Si descendemos desde el ambito espafiol al andaluz, los datos que ofrecen
Fernandez y Morente (2002) reflejan una realidad muy similar en
Andalucia. Estos autores explican que si bien la edad situada entre los 26 y

los 30 afios es la més frecuente en las previsiones que realizan los jovenes

® Cfr. Communautés Européennes (1997): Les jeunes de I’Union européenne ou les ages de transition.
Luxemburgo, Editions du Conseil de I’Europe.

’ Para la cifra referente al colectivo de 15-24 afios cfr. Elzo et al.: Jovenes Espafioles 99, Madrid,
Fundacién Santa Maria, 1999, pp. 125. Para la cifra de referente al colectivo de 25-29 afios cfr. Martin
Serrano y Velarde Hermida: Informe de la juventud en Espafia 96, Madrid, Instituto de la Juventud,
1996, pp. 50.
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gue aun viven con sus padres para el abandono del domicilio familiar, méas

de la mitad no lo ha pensado (57%) o no tiene claro dicho momento.

Esto hecho puede deberse a los distintos obstaculos a los que los jovenes
deben hacer frente en el inicio del proceso de transicion, sobre todo si
tenemos en cuenta la prolongacion de los estudios de los jovenes, el
alargamiento del periodo educativo y de formacion y la dificultad de
insercion socio-laboral. A esto habria que afadir que aquellos jovenes que
abandonan a una edad relativamente temprana los estudios normalmente no
aspiran a trabajos con salarios elevados y otros estan en el paro, con lo cual,
son muy pocos los que tienen medios para emanciparse. La explicacion de
este hecho aparece recogida en distintas investigaciones y estudios; éstos
ponen de relieve que es la carencia de recursos econdmicos, por tanto, la
dependencia econdémica, el motivo y el rasgo definitorio que mas
condiciona la salida del hogar familiar, es decir, como esa permanencia de
los jovenes en el hogar de sus padres se debe a la enorme dificultad de
encontrar un empleo estable. Si se les diera a elegir y tuvieran los medios
para hacerlo, preferirian emanciparse (Informe Juventud, 1996 y 2000;

Jovenes Espafioles 99)2.

Por tanto, es indudable el efecto que la situacion laboral para los jovenes
estd teniendo en la prolongacion de la estancia en el hogar de los padres y
el papel que éste tiene como sistema de apoyo para los jovenes desde el
momento que se les esta pidiendo a las familias que absorban los riesgos
procedentes del mercado de trabajo. Este planteamiento esta relacionado
con el hecho de que los Estados del bienestar familiaristas suponen que el
sostén econdmico de los jovenes constituye una obligacion familiar. De ahi

qgue en la Europa meridional —fundamentalmente Espafia e Italia- los

8 Sobre este aspecto cfr. Elzo, J. (dir.) (1999): Jovenes espafioles 99, Madrid, Fundacién Santa Marfa,
capitulo 3.
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adultos jovenes sigan viviendo con sus padres hasta los 30 afios, e incluso

mas (Esping-Andersen, 2000).

No obstante, es importante sefialar que no toda incorporacion al mercado
laboral por parte de los jovenes implica la obtencion de la absoluta
independencia econdmica. Existe un grupo de jovenes que se encuentra en
una situacion intermedia, son aquellos joévenes que, aungue trabajando,
mantienen cierta vinculacion econémica con sus padres, son jovenes que
viven de sus ingresos y de las ayudas familiares. Por tanto, no estamos
hablando de una emancipacion absoluta de los jovenes respecto de sus
familias, mas bien nos referimos a una emancipacion relativa debido a la
falta de estabilidad econémica. Como se afirma en el Informe Juventud en
Espafia 2000 (Martin Serrano y Velarde Hermida, 2000: 21) «los puestos
de trabajo que proporciona el sistema laboral durante la juventud, financian
en mayor medida, la dependencia que la emancipacion». Por tanto, tener un
trabajo es condicion necesaria pero no suficiente para la independencia
econdémica (IARD S.c.r.l., Milano, 2001).

Otro hecho destacable en ese proceso de transicion es que la demora del
momento de crear su propio nucleo familiar es consecuencia de que, en
Espafa, la emancipacion de los jovenes suele coincidir con el rito de paso
tradicional a la independecia: el matrimonio (Morch et al.,, 2002: 53;
Ferndndez y Morente, 2002; Valle Lorofio, 2001: 38; Ruiz de Olabuénaga,
1998: 98).

Ante estas dificultades, la familia constituye un punto de apoyo
fundamental en las transiciones de los jovenes, éstos tienen un elevado
grado de dependencia respecto de sus familias, sobre todo ante la dificultad
de insercion laboral. Por tanto, la institucion familiar desempefia un papel

muy activo ante la prolongada situacion de incertidumbre e inseguridad que
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viven los jovenes en sus transiciones, ejerciendo un efecto amortiguador
ante esas desigualdades y dificultades en la basqueda de empleo. Siguiendo
a Biggart et al. (2002: 22) consideramos que «quienes carecen de éste
apoyo y de recursos se vuelven mas y mas vulnerables a la exclusion

laboral».

Ademas, volvemos a reiterarnos ante el hecho de que la familia se ha
convertido en un refugio econdmico y también afectivo para estas
generaciones de jovenes, el llamado «colchén familiar», frente a la
situacion de paro estructural permitiéndoles conservar sus aspiraciones a
pesar de las adversas condiciones del mercado laboral (Cruz y Santiago,
1999: 65; Biggart et al., 2002: 27). Las familias espafiolas entienden que
sus miembros mas jovenes deben permanecer en el sistema educativo hasta
conseguir una cualificacion profesional que les permita el ingreso en el

mundo laboral en funcion de sus expectativas (Luzon y Luengo, 2002).

22.2.EL EMPLEO

La incorporacion de los jovenes al mercado de trabajo es uno de los
factores mas relevantes tanto por lo que respecta al ambito individual como
social, sobre todo al ser considerado fuente de identidad social y constituir
la via principal de transicion entre la escuela y el mercado laboral.
Consideramos que el trabajo constituye la dimension mas importante para
la integracion social en nuestra sociedad, es decir, la importancia de un
empleo remunerado como un requisito imprescindible para la participacion
social y para comenzar la emancipacion familiar de los jovenes. Segun
hemos descrito anteriormente, el trabajo/empleo remunerado ha constituido
una meta muy importante en esa trayectoria normalizada/biografia

estandar. Sin embargo, una de las caracteristicas de la sociedad espafiola es
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el elevado nivel de desempleo que soporta, afectando éste sobre todo a los

jovenes y a las mujeres”®.

De hecho, la economia espafiola registra la tasa mas alta de temporalidad y
rotacion entre los ocupados, asi como la tasa de paro mas alta de la OCDE
(Toharia, Davia y Hernanz, 2001; CES, 2002). Los datos proporcionados
por el CES (ibid., pp. 267) indican que la tasa de temporalidad en el grupo
de edad de 15 a 24 afios fue, en Espafia, un 68,6%, y en la Union Europea
un 38,8 %; en el grupo de 25 a 49 afos, esas tasas fueron, respectivamente,
un 29,1% y un 10,5%; y en el de 50 a 59 afios, un 14,4% y un 5,7%, por

tanto, la temporalidad en Espafia dobla la europea casi a cualquier edad.

Un estudio reciente sobre la situacion de los jovenes a nivel europeo (IARD
S.c.r.l., Milano, 2001) indica que la cantidad de jovenes que se encuentran
ocupados simultdneamente en educacion-formacién y en experiencias de
trabajo (incluyendo los programas de trabajo y estudio) es bastante baja: es
comun (20-35% de los adolescentes de mas edad) en aquellos paises que
tienen programas de aprendizaje, un sistema dual o de empleo a tiempo
parcial (Austria, Dinamarca, Alemania, Paises Bajos y Reino Unido), pero

menos que el 10 % en otros paises.

La dificil situacion de acceso al empleo de la juventud espariola se acentua
si se compara con la de jovenes de otros paises de la Unién Europea. Los
resultados de distintas encuestas realizadas a jovenes de 15 paises europeos,
entre 15 y 24 afios, ponen de manifiesto esta precariedad del mercado de

trabajo en Espafia®.

° Cfr. Morch et al., 2002; Toharia Cortés, 2001; Fernandez y Morente, 2002; CES, 2002; Cruz
Cantero y Santiago Gordillo, 1999.

10 Cfr. Mozo (1997); IARD S.c.r.l., Milano, (2000-2001).
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Los datos proporcionados por EUROSTAT (2002: 23) indican que, a escala
comunitaria, el 7,8% de los jovenes (entre 15 y 24 afios) estaban
desempleados en 2000 (vease grafico 3). La tasa de desempleo (como
porcentaje de la mano de obra) de los jovenes era del 16,2% (véase grafico
4). La diferencia entre estos dos porcentajes varian perceptiblemente entre
los distintos paises. Si bien la primera cifra muestra que solo un porcentaje
relativamente reducido de jovenes estd desempleado, la segunda permite
hacerse una idea de la situacion del mercado de trabajo para los jovenes. En
la mayoria de los paises, el paro juvenil descendid entre 1999 y 2000, en
consonancia con el descenso global del desempleo. Estos datos indican que
Espafia tiene un porcentaje importante y considerable de desempleo juvenil.
La distribucidn territorial en Espafia indica que la Comunidad Andaluza
posee uno de los mayores porcentajes de las tasas de desempleo (CES,
2002: 275).

Gréfico 3.- Relacion entre € desempleo y la poblacién juvenil entre 15
y 24 afos. Porcentajes por paisesen € afo 2000.
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Gréfico 4.- Tasa de desempleo juvenil en hombresy en mujeres entre
15y 24 afios. Porcentajes por paisesen € afio 2000.
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Debido, fundamentalmente, a las dificultades de insercion laboral/acceso al
mercado de trabajo, los jovenes se encuentran con un handicap inicial
importante para iniciar su transicion y su emancipacion familiar al finalizar
la Educacion Secundaria Obligatoria. Ante esta realidad, muchos de los
jovenes optan por continuar estudiando y formandose, o alternando
periodos de trabajo y estudio, quizas teniendo presente la creencia de que la
educacion «juega un papel de importancia fundamental, sirve no solamente
como herramienta para “centrar” al individuo, sino que también
proporciona oportunidades de vida institucionales dentro de la sociedad»
(Morch et al., 2002: 34). Por tanto, estariamos apostando por una fuerte
confianza de los jovenes en las instituciones educativas como institucion

que le va a proporcionar una preparacion eficaz para la vida adulta.

No obstante, esas tasas de desempleo juvenil difieren notablemente en
funcidn del sexo, siendo los porcentajes de mujeres desempleadas mayores
en todos de los paises de la UE excepto en Reino Unido, segln los datos de
Eurostat (2002), destacando Grecia, ltalia y Espafia como paises que

cuentan con mas de un 30% del porcentaje de mujeres desempleadas. En
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Espafia, segun los datos ofrecidos por el CES (2002: 256), la tasa de paro
de los varones en el 2001 fue del 17% vy la de las mujeres del 29% entre
quienes tenian entre 20 y 24 afos; y en el compuesto por quienes tenian
entre 25 y 29 afios, dichas tasas fueron un 12 y un 21%, respectivamente.
Estos datos inducen a reflexionar puesto que, aspectos como el incremento
de la inversion en educacion de los jovenes, clave para su mayor o menor
empleabilidad, han tendido a igualarse en ambos sexos en los ultimos
decenios, pero las diferencias en las tasas de paro no parecen haber seguido

gsta tendencia.

El sistema educativo, como un mecanismo de inversion tiene, por tanto, una
doble alternativa para los jovenes: continuacion en el mismo como creencia
de que mayores estudios te proporcionaran mejores oportunidades laborales
y sociales pero también a la misma vez como un refugio ante la falta de
perspectivas laborales, con lo cual se incrementan los riesgos subjetivos y
las esperanzas de los jovenes desde el momento en que esas expectativas
depositadas en la escuela no lleguen a cumplirse. Por tanto, los jovenes
utilizan mecanismos de espera a la expectativa (wait-and-see) como un
instrumento importante que ayuda a los jovenes a ir iniciandose en la toma
de decisiones respecto de sus procesos de transicion (Biggart et al., 2002).
Unido a este planteamiento, algunas investigaciones ponen de relieve como
las fluctuaciones del mercado de laboral influyen en una menor o mayor

demanda de educacion de los jovenes™.

Asi pues, las transiciones al mercado laboral como un aspecto importante
para realizar con éxito el pase hacia el mundo adulto se convierten en
reversibles. Segin Lépez Blasco (2001: 25) «el principio de reversibilidad

en los procesos de transicion a la vida adulta hace que algunos jovenes

11 Cfr. Informe Caixa Catalunya, 2002; Bergua Amores, 2002; Albert, Judrez, Sanchez y Toharia,
2000.
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abandonen la escuela, ante la expectativa de iniciar una carrera profesional,
para acabar volviendo a ella, dadas las dificultades que hay para conseguir
trabajo. Otros se quedan en los centros formativos, pero se sienten de mas

en ellos».

Observamos como estos cambios tan importantes estan generando
inseguridades, incertidumbres y riesgos en las elecciones que deben realizar
los individuos. En palabras de Beck (1998) se trataria de la consolidacién
de un nuevo tipo de sociedad: la sociedad del riesgo. Sin embargo, a pesar
de estas alteraciones/modificaciones, donde ya no funciona la ldgica
fordista del empleo y donde los jovenes tienen que construir
individualmente su proceso de transicion en funcidn de sus expectativas
previas, el Informe Juventud (1997) constata que los jovenes,
mayoritariamente, cuando hablan de su futuro, lo expresan en términos de
deseos de normalidad: trabajar, fundar una familia y tener hijos (pp. 16 y

SS.).

Las conclusiones a las que llegan Fernandez y Morente en sus analisis de la
juventud andaluza (2002: 519) también ponen de manifiesto que el modelo
de transicién a la vida adulta para la mayor parte de los considerados
jovenes sigue siendo el tradicional —basado en la familia y el trabajo-,
aungue existen dos grandes fuerzas que lo contrarrestan. De un lado, las
facilidades proporcionadas por las familias para mantener a los jovenes en
una actividad pre-laboral, que proporcionan un estilo de vida aceptable para
el que no se requiere la emancipacion completa. De otro lado, las
dificultades en el mercado de trabajo que no ofrece incentivos y
expectativas de futuro para emprender una vida autobnoma. Ambos factores
contribuyen a mantener a los jovenes en una situacion de espera indefinida
en la que el umbral de trénsito tiene que ver cada vez menos con la edad y

cada vez mas con la situacion vital del joven respecto a sus condiciones de

162



vida. El trabajo estable, que provee recursos y exige responsabilidades, y la
familia independiente, que también exige responsabilidades, siguen siendo

los puntos de inflexion.

En conclusién, sefialamos que el «papel que juega el trabajo como
fundamento y ndcleo de identidad y sociabilidad explica la profunda
legitimidad publica que se deriva de la integracion laboral del joven»
(Serrano Pascual, 1995: 177). Destacamos que «el trabajo no s6lo sera un
instrumento para la mejora de las condiciones personales y sociales, sino un
criterio de valoracion de las personas dentro de la sociedad y de para la
percepcion del si mismo, porque es una forma de integracion social y de
sentir la existencia como algo atil en lo que nos realizamos» (Gimeno
Sacristan, 2001: 74). Dewey también explicita la importancia concedida al
trabajo como un medio de integracion social primordial. Al respecto
manifiesta que «las personas no pueden vivir sin medios de subsistencia;
los modos en que se emplean y consumen estos medios ejercen una
profunda influencia sobre todas las relaciones de unas personas con otras.
Si un individuo no es capaz de ganarse la vida para si y para los nifios que
dependen de él es una remora o un parasito de las actividades de los demas.
Pierde para si una de las experiencias educativas mas importantes de su
vida» (Dewey, 1995: 107).

2.2.3.LA EDUCACIONY LA FORMACION
La democratizacidon del acceso a la educacion, la expansion del sistema
educativo junto con el correspondiente crecimiento de la poblacion escolar

y las altas tasas de paro juvenil, hacen que muchos jovenes opten por

refugiarse en el sistema educativo prolongando su tiempo de formacion y
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su alargamiento en instancias educativas®?. Evidentemente, este refugio en
el sistema escolar no puede resolver indefinidamente los problemas de
emancipacion de los jovenes en Espafia aunque se tenga la sensacion
meritocratica del funcionamiento del sistema escolar. Esto contribuye y a la
misma vez condiciona la construccidn/proyeccion sobre el significado y la

orientacion que los jovenes quieren ir dando su vida futura.

En nuestra sociedad el inicio del proceso de transicion se inicia al finalizar
la Educacién Secundaria Obligatoria. Cuando termina la educacion
obligatoria el joven debe tomar una primera decision de importancia para
su vida y su orientacion futura. Algunos, un porcentaje muy importante, no
van a seguir estudiando y comenzaran a buscar empleo en un mercado de
trabajo especialmente dificil para ellos; otros, por su parte, iniciaran
estudios post-obligatorios: Formacion Profesional o Bachillerato, incluso
muchos de ellos entenderan el Bachillerato como una pasarela hacia la
Universidad. Por tanto, podemos concebir la existencia de tres
trayectorias/transiciones diferentes desde el sistema escolar hacia la
integracion en el sistema social vinculadas con el abandono temprano del
sistema educativo, con la opcion de cursar niveles de ensefianza secundaria
post-obligatoria y, finalmente, entre quienes deciden optar por ensefianza

de caracter superior y universitaria.

Sin embargo, a pesar de que el nivel educativo y el acceso a los estudios
estdn mejorando, no lo esta haciendo para todo el mundo puesto que en
Espafia existen todavia tasas muy altas de estudiantes que abandonan el
sistema educativo sin titulacion o con cualificaciones muy bajas, lo cual
puede conllevar a situarse en el mercado laboral en una situacion de
desventaja y pueda sufrir mas prematuramente riesgo de exclusion social,

es decir, el abandono temprano de los jovenes del sistema educativo, bien

12 Cfr. Caixa Catalunya (2002: 47).
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sin estudios o tan solo con estudios primarios, hace que éstos se enfrenten
al mercado laboral con peores perspectivas para conseguir un empleo
puesto que si el paso por el sistema educativo ha sido exitoso tendra

mayores probabilidades de insercién en el mundo laboral*®

. A juicio de
Martinez Mut (1996: 9) «la falta de éxito en la escuela provoca situaciones
de desventaja que influyen en las dificultades que tienen determinados
alumnos para encontrar empleo una vez que abandonan la ensefianza

reglada».

Segun datos de Eurostat (2002) el nivel educativo de la poblacion ha
mejorado  considerablemente durante los Gltimos treinta  afos,
particularmente entre las mujeres. En la actualidad, mas del 76% de las
personas con edades comprendidas entre los 25 y los 29 afios ha
completado la ensefianza secundaria superior. La mejora de los niveles de
educacidn constituye uno de los principales logros de las ultimas décadas.
En 2000, una de cada cinco personas en la categoria de edad de 45-54 afios
y una de cada cuatro en la categoria de 25-34 afios habia completado
estudios superiores. Considerando ambos grupos en conjunto, la proporcion
de personas con niveles de estudios bajos retrocedio de un 41% a un 26%.
Sin embargo, el 20% de las personas con edades comprendidas entre los 18
y 24 afios abandona el sistema educativo, en el mejor de los casos, con solo
una cualificacién correspondiente al primer ciclo de la educacion

secundaria.

Asi pues, el porcentaje de jovenes que abandonan los estudios o la
formacién antes de haber adquirido una titulacién oficial sigue siendo
elevado en la Union Europea (Comision de las Comunidades Europeas,
2001b: 33). En el grafico 5 exponemos algunos datos que ilustran los

jévenes que abandonan prematuramente el sistema escolar y no prosiguen

¥ (1IARD S.c.r.l., Milano, (2000-2001: 4).
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actividades educativas formativas de todos los paises de la Unién Europea

excepto de Reino Unido, que no existen datos disponibles.

Gréfico 5.- Jovenes que abandonan prematuramente el sistema escolar
y no prosiguen su educacion y formacion. Porcentajes por paises en €l
afio 2000 de jOvenesentre 18y 24 afios™.
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Asi pues, existe una fuerte asociacion entre la exclusion del empleo y la
exclusion de la educacion indicando los efectos en términos de exclusion
del empleo que padecen actualmente las personas que antes se vieron
excluidas del sistema educativo (Moreno, 2002: 62). En general, la
posesion de titulos académicos puede ser una valia para conseguir un
empleo aungue, evidentemente, no sea el trabajo que més directamente se
adecua al titulo. Por tanto, «el nivel educativo alcanzado por el joven es una
condicién necesaria (aunque no suficiente) para el acceso a las diferentes
categorias ocupacionales, pues mayoritariamente éstas se definen por el
nivel de estudios necesario para su desempefio; se convierte asi en el
recurso de mercado mas importante en la explicacion del acceso a puestos

laborales» (Ibafiez Pascual, 1999: 11). No obstante, las dificultades y el

14 Los datos de Irlanda y Austria corresponden al afio 1997.
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riesgo de exclusion social de los jovenes a nivel europeo varia segun el

régimen de bienestar (Esping-Andersen, 2000).

De hecho, distintos estudios analizan la relacién entre el desempleo y el
nivel de estudios. Sefialan como los niveles de estudios son una variable
aproximada del nivel de cualificacion profesional y que por ello aparecen
como determinantes del nivel de ocupacion; a mayor nivel de estudios
terminados, mayor tasa especifica de ocupacion. Evidentemente, esto es
aln mas cierto para las mujeres ya que su participacion en la poblacién
activa se ve influida en gran medida por su preparacion (Garrido y
Requena, 1996: 74; Caixa Catalunya, 2002: 46-48). Por tanto, estos
estudios vienen a concluir que «cuanto mayor es el nivel de estudios menor
es el nivel de paro de los varones y las mujeres de cada generacion»
(Garrido y Requena, 1996: 83).

Segun los datos proporcionados por el CIDE (1999: 68) se puede constatar
la existencia de una relacion directamente proporcional entre el nivel de
estudios y las tasas de actividad; las tasas de actividad mas bajas
corresponden a los grupos socialmente activos descualificados (42,84% de
los que acreditan estudios primarios), que a su vez se encuentran por debajo

de la tasa media de actividad, que ronda en torno al 50% de la poblacion.

A nivel de la Union Europea también se observa la existencia de una clara
relacion entre el nivel de educacion de cada ciudadano y el riesgo de quedar
desempleado. Cuanto mas elevados son los niveles de educacion, mas
elevadas son las tasas de empleo y mas bajas las de desempleo, mientras

que niveles de educacion mas bajos hacen a los trabajadores mas
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vulnerables al desempleo®™. En la tabla 1 exponemos algunos datos que

ayudan a confirman la idea recogida anteriormente.

Tabla 1.- Tasa de empleo y desempleo (TE/TD) por niveles de
educacion en el afo 2000.

Todos los niveles Alto Medio Bajo
TE TD TE TD TE TD TE TD
A 67,9 4,7 85,8 2,3 73,7 4,2 47,8 8,2
60,9 6,6 85,4 2,7 66 6,8 43,4 10,4
D 65,3 8,0 83 43 69,9 7,9 55,3 12,7
DK 76,4 4,5 88,2 2,6 80,1 44 62,1 6,3
E 54,7 14,1 74,4 11,2 53,2 14,4 50,4 15,4
FIN 68,1 11,2 84 5,2 72,4 111 50 19
F 61,7 10,3 78,7 5,6 69 9,1 46,1 15,4
EL 55,9 11,3 80,2 7,9 56,2 15 48,5 9,4
IRL 64,5 4,3 - - - - - -
| 53,4 11 81 6,2 63,5 10,7 44,1 12,2
L 62,7 2,4 80,3 1,2 64,3 19 53,7 3,7
NL 72,9 2,7 86,3 1,7 79,3 2 60 44
P 68,1 4,1 89,9 2,6 63,4 4,8 69 4,3
S 71,1 55 82,7 3 77,5 57 55,7 8,4
UK 71,2 5,6 87,5 2,5 77,3 5,8 51,8 10,8
UE 63,1 8,4 82,4 4,9 69,8 7,9 50,1 12,1

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. Citado en: Comision de las Comunidades Europeas
(2002)*.

Ante estas circunstancias, se pueden producir diversas situaciones y riesgos
de vulnerabilidad en ese transito entre la escuela y el mercado de trabajo,

por una parte, entre quienes cursan estudios y entre aquellos que deciden

1> Cfr. Comisién de las Comunidades Europeas, 2002: 26; EUROSTAT, 2002; IARD S.c.r.l., Milano,
2001: 8.

16 Se entiende por nivel de educacién «alto» el de una persona que ha cursado la ensefianza terciaria,
«medio» el de una persona que ha cursado la ensefianza secundaria superior y «bajo» el de una
persona que abandona el sistema escolar sin concluir la secundaria superior. Las tasas de empleo,
desempleo y actividad en la columna «todos los niveles» se calculan a partir de los resultados de la
EPA para todos los individuos que facilitaron informacién sobre su nivel de educacién. Estas cifras
pueden diferir de las tasas calculadas a partir de todas las observaciones efectuadas, incluidas aquellas
en las que falta informacién sobre el nivel de educacién.
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abandonar prematuramente la escuela sin adquirir la titulacion requerida;
por otra parte, la edad con la que comienzan a buscar el primer empleo y
cudl es el nivel de estudios finalizados con el que se enfrentan a la

busqueda.

Asi pues, la salida temprana del sistema educativo va a incidir de forma
considerable en los procesos de transicion de los jovenes. Segun palabras
de Bonal y Gonzalez (1999: 115) «la funcion socializadora e integradora de
la ensefianza compite hoy mas que nunca con las exigencias de una
sociedad competitiva que convierte al sistema de ensefianza en el recurso
bésico no para asegurar la movilidad social sino para evitar la exclusion».
Por tanto, estariamos pensando en los sistemas educativos como planes
nacionales para la integracion social siendo éstos una de las instituciones
sociales mas importantes para asegurar los procesos de integracion social

en nuestra sociedad.

La escuela ofrece en la actualidad un abanico méas amplio de oportunidades
para que los jovenes puedan construir sus propias biografias y para que en
esas transiciones los jovenes sean los auténticos protagonistas en la
fabricacion de sus trayectorias individuales. Los planes educativos, pues,
son un aliciente importante para que los jovenes continden fabricando sus
trayectorias individuales aunqgue sin perder de vista el papel legitimador que
gjerce el discurso normativo existente. Por tanto, la educacidn se convierte
en un instrumento importante para lograr la integracion social de los
jévenes, aungue, como ya hemos reflejado con anterioridad, existen
diferencias en la continuacion de las distintas trayectorias por parte de los
jévenes. Estos caminos dentro del sistema educativo vienen determinados y
los jovenes se tienen que adscribir a alguno de ellos una vez terminen la

escolaridad obligatoria.
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2.3. LAS ELECCIONES PERSONALES Y LOS PROCESOS DE
EXCLUSION E INCLUSION SOCIAL: UNAS EXPECTATIVAS
DISFRAZADAS

Finalmente, creemos que es importante conocer cuéles son las perspectivas
subjetivas (Biggart et al., 2002), entendidas como una construccion y
reconstruccion de creencias, actitudes e imaginarios sociales disponibles,
que los jovenes tienen respecto del proceso de transicion que, tericamente,
deberia conducir a la integracién social pero que, como sabemos, puede
darse el caso de que si en esas trayectorias las elecciones son fallidas,

pueda desembocar o generar procesos de exclusion social.

Destacamos la relevancia del factor subjetivo y de la individualidad en la
percepcion, construccion y creacién del proceso de transicion conforme a
unas determinadas condiciones de vida, expectativas y planes de futuro;
resumiendo, la importancia de la construccion de las biografias individuales
puesto que en determinadas situaciones muchos investigadores han
argumentado que «las orientaciones subjetivas son fiel reflejo de la

posicion ocupada» (Biggart et al., 2002: 21).

Dentro de estos factores o expectativas individuales se pueden padecer
riesgos subjetivos. Estos surgen de la «negociacion individual sobre
aquellas trayectorias que, en la consideracion subjetiva de los jévenes, no
conducen a lo que ellos entienden como integracion social» (ibid., pp. 25).
Segin hemos descrito anteriormente, los jovenes pasan gran cantidad de
tiempo en el sistema educativo, dedicandose durante varios afios a invertir
en educacion y en formacion, en la creencia de que ello les reportara unas
mejores aspiraciones profesionales y laborales'’, con lo cual, puede darse la

casuistica de que si con el transcurso de los afios ello no llega a manifestar

17 Cfr. Caixa Catalunya (2002).
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como tal, progresivamente vaya desarrollandose en el sujeto la aparicion de
ese riesgo subjetivo. Estariamos hablando de los mecanismos de wait-and-
see, que podrian desembocar en procesos de exclusion social. Por tanto,
habria que cuestionarse qué aspectos influyen en la fabricacion de la
biografia de los jovenes para que esa construccidén desemboque en procesos
de integracion social de los individuos o, por el contrario, se conviertan en

fallidas en esa insistencia por integrarse socialmente.

Pensamos que las formas de subjetividad «son producidas histéricamente y
cambian con las variaciones en el amplio ambito de los campos discursivos
que las constituyen... Al adquirir el lenguaje, aprendemos a dar voz
(significado) a nuestra experiencia y a comprenderla de acuerdo con formas
determinadas de pensamiento, discursos concretos que anteceden a nuestro
acceso al lenguaje. Estas formas de pensar constituyen nuestra conciencia y
las posiciones con las que identificamos y estructuramos nuestro sentido de
nosotros mismos, es decir, de nuestra subjetividad» (Weedon, cit. por
Shutkin (2001: 202).

Esta Ultima dimension introduce un punto de reflexion importante.
Podemos interpretar que desde el momento en que los jovenes se enfrentan
a la construccion de su biografia personal, han de plantearse cruciales
dilemas de eleccion (Gil Calvo, 2001) a la hora de decidir por los distintos
itinerarios de transicion. Esta forma de ir construyendo esas transiciones,
donde el sujeto debe elegir y optar en funcion de diferentes opciones puede
conllevar procesos de exclusion social, sobre todo si los jovenes optan por
itinerarios que no se consideran idoneos. Por tanto, seria el propio sujeto el
culpable de su situacion personal puesto que, si partimos del supuesto de
que hay que elegir, sera el individuo el que se autoexcluye por no haber

escogido la opcidn adecuada en ese proceso de transicion.
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Silver (1994) ya habia apuntado que existe una relacion de la exclusion
social con el auge del individualismo y con el mercado, instrumento
imprescindible para regular la sociedad. Esta autora continda explicando
gue, bajo estas circunstancias, se va generando un proceso de
transformacion que esta divorciando a sus actores del sistema y que va

separando las exigencias de produccion de las demandas sociales.

Sin embargo, «nadie puede, a priori, ser considerado responsable de su
exclusion; es un sufrimiento y una injusticia tal, que ninguna de sus
victimas podria desearla para si»'®. Ademés, como apunta Garcia Roca
(2001) en sus conclusiones «(...) hay una mala representacion de las
estrategias contra la exclusion que las sittan en el excluido» (pp. 97). Este
mismo autor puntualiza como «en la lucha contra la exclusion no solo se
deben mover los excluidos sino todos, incluidos los sistemas educativos y
las empresas» (ibid.). Diriamos que se esta imponiendo una practica
ideologica consistente en hacer al objeto sujeto (responsabilizacion) o al
sujeto objeto (victimizacion) y esto esta teniendo importantes consecuencias
en la normalizacion de la juventud frente a una situacion tan contradictoria
como la que estan viviendo, que reclama, por una parte, el abandono de su
condicién juvenil (juventud como transito o paso), pero que somete, por
otra parte, a estos jovenes a este estado transitorio de juventud como una

condicion permanente (Serrano Pascual, 1995: 189).

18 CEE (1989): «Dictamen sobre la pobreza del Comité Econémico y Social», sesién 268 del 12 de
junio 1989, en: Diario Oficial de las Comunidades Europeas, 28 agosto 1989.
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CAPITULO 4. PAUTAS METODOLOGICAS PARA EL ANALISIS
DEL IMAGINARIO DE LOSJOVENES

173



174



En este capitulo describimos las pautas metodoldgicas seguidas para el
analisis del cuestionario. Exponemos los objetivos, el proceso de disefio del
cuestionario, las caracteristicas de la muestra y el muestreo junto con las

categorias analiticas utilizadas para analizar el cuestionario.

1. OBJETIVOSDEL CUESTIONARIO

El principal objetivo de este estudio es conocer cuél es la opinion de los
jévenes de segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria sobre
varias teméticas que intentan describir, analizar e interpretar el imaginario
juvenil en relacién con aspectos que competen a su futuro personal, social,
laboral y estudiantil. Pretendemos delimitar, tomando como marco teorico
de referencia las distintas categorias analiticas del proyecto EGSIE vy la
perspectiva foucaultiana, la construccidon social que los jévenes piensan

realizar sobre su futuro.

Por imaginario entendemos el conjunto representaciones e ideales que, a
través de sus opiniones manifiestan tener o poseer en relacion con sus
deseos, miedos, expectativas y frustraciones, entendiendo que todas ellas se
proyectan de una forma manifiesta en el discurso oficial y, posteriormente,
en el imaginario de los jovenes, orientando e incluso determinando la
construccién sobre su proceso de transicién. Nos referimos a como el
conocimiento incluido en las concepciones imaginarias de los jovenes
produce subjetividades que luego normalizan, a través de distintas
categorias, la construccion que los jovenes realizan durante su proceso de
transicion. Para analizar ese imaginario juvenil se ha preguntado a los
jévenes, mediante un cuestionario de opinion, acerca de un amplio abanico
de tdpicos de investigacion, todos ellos relacionados o vinculados con

posibles causas de exclusidn-inclusion social en un futuro:
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v Aspectos relacionados con la educacion en general y con la escuela
en particular: caracteristicas importantes para triunfar en ella y la
situacion personal de los jovenes respecto de la misma.

v' Cuestiones referidas a la familia y su influencia en la vida del joven
y en la sociedad moderna.

v" Posibilidades y expectativas de insercion laboral: la opinion de los
jovenes ante el trabajo, las caracteristicas para triunfar en el y la
percepcion del trabajo ideal.

v" Preguntas relativas a la inclusion y la exclusion social en la sociedad
actual: caracteristicas para triunfar en la sociedad, factores que
promueven la inclusién y la exclusion social y los estudios a seguir
en el futuro.

v Expectativas derivadas de la internacionalizacién de Espafia y la

relacion con la Unidn Europea.

Pretendemos interrogar a los jovenes sobre cémo se ven ellos mismos,
sobre cOmo piensan o sienten, cuales son las expectativas que aspiran
alcanzar en un futuro, es decir, se trataria de optar por una perspectiva
centrada en el sujeto, siendo los mismos jovenes los que manifiesten a
través de su opinion esas creencias personales que van conformando su
identidad y su proceso de transicion. El objetivo, por tanto, es conocer los
discursos individuales de los jovenes para poder «construir/reconstruir» sus
narrativas y sus percepciones sobre la realidad antes que establecer «la
verdad» de los discursos. Siguiendo a Foucault (1991) la verdad no existe
en el sentido absoluto, como resultado de una operacion del intelecto, como
atributo de la naturaleza humana. La nocién de verdad es aquello que en un
juego de correlaciones de fuerza se establece como tal. Es decir,
pretendemos argumentar en la direccion de una discursividad constitutiva
de lo social, lo que significa una comprension del mundo social construido

por una variada gama de discursos, apuntando hacia la idea de movimiento
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en contraposicion a la idea de fijeza o de «trascendentalidad» (Ogiba,
1997).

Esta «construccion» constituye uno de los focos predilectos de atencion
para los andlisis postestructurales y uno de los &mbitos con mayor auge de
la investigacion social y educativa. Buscamos vislumbrar cuél es la
apreciacion y el valor subjetivo que los jovenes otorgan a los distintos
aspectos del cuestionario, para poder «construir» cual es su imaginario y su
discurso acerca de algunas practicas y valores que los conduciran al éxito o
al fracaso tanto escolar como social y que, por consiguiente, esos ideales
jugardn un papel importante o determinante en cuanto a la

exclusion/inclusion social del ciudadano.

Desde una perspectiva foucaultiana «las practicas discursivas no se limitan
a las palabras, sino que el discurso se refiere mas bien a la forma en que las
practicas discursivas son préacticas sociales que tienen efectos materiales
(...) Asi, el discurso es un concepto inclusivo, es un enfoque conceptual
para comprender la relacion entre acontecimientos y pensamientos. El
concepto foucaultiano de discurso se refiere a la materialidad de las
practicas tanto como a la palabra hablada y escrita (...) y a la historia
(trayectoria) de los temas discursivos que tienen capital», Asgeir
Johannesson (2000: 307-308).

Concebimos el discurso, segun Foucault (1999: 53) como «una violencia
que se ejerce sobre las cosas, en todo caso como una practica que les
imponemos». Como dice Foucault (ibid., 45-46) «;que es después de todo
un sistema de ensefianza, sino una ritualizacion del habla; sino una
cualificacion y una fijacion de funciones para los sujetos que hablan; sino la
construccion de un grupo doctrinal cuando menos difuso; sino una

distribucion y una adecuacion del discurso con sus poderes y saberes?».
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Se trataria de «construir historias acerca de como se forman las
subjetividades (problematizando asi las agendas y las categorias del
sujeto)» (Popkewitz y Brennan, 2000: 41) antes que de establecer «sistemas
de verdad» puesto que los «“juegos de verdad” (...) pueden desarrollarse en
un espacio tridimensional de conocimiento, subjetividad y poder» (Simola,
Heikkinen y Silvonen, 2000: 82), es decir, la obra de Foucault se puede
sintetizar como un proyecto de «historia de una verdad» y como una

posibilidad para analizar los problemas.

Como acentia Shutkin (2001: 202) citando a Weedon, «las formas de
subjetividad son producidas historicamente y cambian con las variaciones
en el amplio ambito de los campos discursivos que las constituyen... Al
adquirir el lenguaje, aprendemos a dar voz (significado) a nuestra
experiencia y a comprenderla de acuerdo con formas determinadas de
pensamiento, discursos concretos que anteceden a nuestro acceso al
lenguaje. Estas formas de pensar constituyen nuestra conciencia y las
posiciones con las que identificamos y estructuramos nuestro sentido de

nosotros mismos, es decir, de nuestra subjetividad».

2. INSTRUMENTO DE RECOGIDA DE DATOS EL
CUESTIONARIO

La técnica o herramienta de recogida de datos empleada es una encuesta y
el instrumento de recopilacion de datos un cuestionario. La encuesta hace
referencia a la «técnica de investigacion completa, incluyendo, por tanto,
todos los pasos para su realizacion (disefio del cuestionario, disefio de la
muestra, aplicacion del cuestionario —o trabajo de campo-, y tabulacién y
andlisis de datos» (Rubio y Varas (1999: 252). Esta ha sido definida en la

literatura cientifica segun distintos autores. Para Garcia Ferrando (2000) la
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encuesta «es una técnica que utiliza un conjunto de procedimientos
estandarizados de investigacion mediante los cuales se recogen y analizan
una serie de datos de una muestra de casos representativa de una poblacion
o0 universo mas amplio, del que se pretende explorar, describir, predecir y/o

explicar una serie de caracteristicas».

Segun este autor (ibid., 172), a través de la encuesta se pueden abarcar
objetivos de investigacion relacionados tanto con caracteristicas objetivas
como subjetivas de la poblacidn. Las primeras se refieren a preguntas de
«hechos» y las segundas comprenden todo el amplio espectro de las
«opiniones, actitudes, intenciones, valores, juicios, sentimientos, motivos,
aspiraciones, expectativas», cuestiones todas ellas que son determinantes
del comportamiento social. Por tanto, utilizamos las encuestas por ser una
de las técnicas disponibles para el analisis sociocultural y para el estudio de
las actitudes, valores, creencias y motivos (ibid., 173; Lopez Pintor y Wert,
2000: 525).

También se argumenta que «los estudios por encuesta tienen por objetivo
determinar las opiniones de los encuestados de muestras de personas que se
consideran representativas de algun universo o poblacion de seres humanos
en los que estamos interesados en conocer algo» (Martinez Mediano, 1996).
La encuesta, por tanto, se puede utilizar no sélo para realizar
investigaciones de tipo exploratorio o descriptivo sino también para
analizar y explicar las relaciones existentes entre diferentes y maltiples

variables y fenomenos sociales, (Marsh, 1982; De Vaus, 1993).

Con esta técnica obtenemos informacion acerca de:
v" Datos demograficos (edad, sexo, localidad, profesion, ...).
v" Informacion sobre conductas de la gente e intenciones sobre futuras

conductas.
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v" Datos sobre el ambiente que pueden ser descritos en términos fisicos,
socioculturales u organizacionales.
v" Informacion sobre opiniones, actitudes, creencias, intereses o bien

sobre sus interrelaciones. (Gémez Benito, 1990).

Sefialamos, segin GoOmez Benito (1990) las siguientes fases en esta
metodologia: planificacion; muestreo y caracteristicas de la muestra; disefio
de instrumentos, bien entrevistas o cuestionarios; reunion y analisis de
datos y, finalmente, interpretacion de los resultados y redaccion del

informe.

Hemos tenido en cuenta las limitaciones que, segin Orti (1986), presenta la

encuesta y que recogemos a continuacion:

v" El cuestionario al ser estandarizado recoge una serie de preguntas y
respuestas fijas, que limitan las posibilidades de eleccion del
entrevistado: éste no puede formular ni nuevas preguntas, ni, en la
mayor parte de los casos, nuevas respuestas.

v' Las preguntas cerradas (que suelen ser la mayoria en un
cuestionario) obligan a elegir entre un ndmero reducido de
posibilidades, que con frecuencia no son mas que estereotipos o
topicos que no se acercan a la verdadera realidad y complejidad del
problema.

v En muchas ocasiones, los entrevistados responden «subjetivamente»
eligiendo respuestas que no se corresponden con su verdadera
opinion, sustituyendo «lo que es» por «lo que quisieran que fuera»,
adhiriéndose a los tépicos sociales, recordando idealizadamente o
con pudor, etc.

v’ Las preguntas abiertas no son mas que una «ventana o rendija

demasiado estrecha para que por ella circule, aportando toda su
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riqueza semantica, un auténtico discurso (ideologico) espontaneo y
libre de un sujeto en (supuesta) situacion de comunicacion total»
(Orti, 1986: 161).

v’ El analisis de las respuestas obtenidas mediante cuestionario esta
limitado por la ausencia de un marco discursivo mas amplio, a partir
del cual poder contextualizar y comprender las opiniones y actitudes

de los individuos.

Como hemos comentado anteriormente, el instrumento de recopilacion de
datos utilizado en la encuesta es el cuestionario. Lo entendemos como «el
soporte material a través del cual se aplica la encuesta», es decir, alude «al
instrumento de recopilacion de datos, rigurosamente estandarizado -
preguntas y respuestas-, que traduce y operacionaliza determinados
problemas que son objeto de investigacion» (Rubio y Varas, 1999: 252). El
cuestionario es «un documento que recoge de forma organizada los
indicadores de las variables implicadas en el objetivo de la encuesta»
(Padilla Garcia et al.,, 1998: 116). Por tanto, el cuestionario es el
instrumento de recogida de datos e informacion en la encuesta, el objetivo

de la encuesta es el objetivo del cuestionario.

Munn y Drever (1995) sefialan algunas ventajas y limitaciones del
cuestionario como instrumento de recogida de informacion. Las ventajas

son las siguientes:

v Aporta informacion estandarizada. Los encuestados responden al
mismo conjunto de cuestiones, por lo que es mas facil comparar e
interpretar sus respuestas.

v" Ahorra tiempo. El cuestionario contribuye a realizar un uso eficiente
del tiempo de diferentes formas: 1. permite encuestar a un gran

numero de personas de una vez; 2. el encuestado puede responder el
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algunas ocasiones en el momento mas adecuado; y 3. agiliza el
analisis estadistico de las respuestas.

v" Facilita la confidencialidad. El encuestado puede responder con
franqueza y sinceridad, contribuyendo el cuestionario a asegurar su

anonimato.

En cuanto a las limitaciones cabe mencionar:

v' Responde a objetivos descriptivos. Resulta dificil disefiar el
cuestionario para contribuir a la explicacion de relaciones entre
variables.

v’ Superficialidad de la informacién. Es la contrapartida a la
estandarizacion. La formulacion de preguntas homogéneas impide
profundizar en las respuestas de los encuestados.

v" Dificil elaboracion. El proceso de elaboracion del cuestionario lleva
tiempo y requiere experiencia y conocimientos especificos. No es

facil elaborar cuestionarios de calidad.

3. DISENO DEL CUESTIONARIO

El instrumento de recogida de datos utilizado ha sido un cuestionario de
opinién. Para la elaboracién del mismo se tomaron como punto de partida
tanto los elementos tedricos como los objetivos generales del proyecto
EGSIE. En una reunién plenaria del grupo de investigacion se procedio a la
elaboracion de un banco de items de acuerdo con las categorias o
constructos previamente establecidos: «narrativas, sagas y mitos»;

«construccion de los sujetos» y «gobierno de la educacion e
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inclusion/exclusiéon  social». Posteriormente, el cuestionario fue

estructurado y validado por un grupo de expertos investigadores fineses™®.

Una vez confeccionadas todas las preguntas fueron enviadas por correo
electronico para su traduccion y adaptacidn a nuestro contexto; éste fue el
cuestionario piloto. Realizamos una prueba de pretest para verificar que el
cuestionario disefiado se ajustaba al nivel de comprension de los
encuestados y que recogia el tipo de informacién que el investigador se
habia propuesto. El cuestionario fue testado en el Instituto de Educacion

Secundaria granadino La Madraza a una muestra de jovenes.

Los objetivos principales del pretest son varios: «...comprobar que todas las
preguntas se entienden y se interpretan de la misma manera; confirmar que
las categorias de respuesta son exhaustivas y de lo contrario, afadir
aquellas que el investigador no previd; cerrar alguna pregunta que se
decidié dejar abierta en el pretest con objeto de que el entrevistado se
pudiera explayar en la respuesta; comprobar que el formato de las
preguntas filtro y las notas a los entrevistadores son claras y permiten
manejarse con soltura a través del cuestionario; observar que el orden y
disposicion de las preguntas es el adecuado y dan fluidez en el desarrollo de

la entrevista; y medir la longitud del cuestionario» (Azofra, 2000: 68).

Por tanto, los resultados del pretest serviran para responder a las siguientes

cuestiones:

v' (El lenguaje y los conceptos empleados son entendidos por los

entrevistados?

19 Esta fase del proyecto EGSIE estuvo coordinada y dirigida por un grupo de investigadores de la
Universidad de Turku (Finlandia), integrantes de dicho proyecto.
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v’ ¢Las respuestas o items de las preguntas cerradas (0 semicerradas)
son adecuadas y suficientes?

v’ ¢Las preguntas abiertas estan formuladas con la concrecién
suficiente como para ser respondidas sin ambigiedades?

v ¢El orden de las preguntas permite un desarrollo fluido del
cuestionario?

v’ ¢Las preguntas de filtro estan ubicadas y dirigidas?

v ¢La duracion del cuestionario es demasiado larga, tanto como para
causar cansancio o desinterés en el entrevistado?

v' ¢Las instrucciones para el encuestador son suficientes y adecuadas?
(Rubio y Varas, 1999: 284)

Tras la aplicacion del cuestionario se detectaron dudas y problemas en el
momento de la pasacion, sobre todo preguntas ambiguas o mal redactadas,
con una estructura gramatical compleja 0 no adaptada a los sujetos de
catorce a dieciséis afos, reformulacion de cuestiones negativas,
coloquialismos y estimacion del tiempo necesario para completar el
cuestionario. A partir de estas consideraciones, se produjo un redisefio del

instrumento de recogida de datos.

El cuestionario, en su forma definitiva, quedd redactado con veintisiete
grandes blogues de preguntas, diez relacionadas con variables
sociodemogréaficas o backgrounds y diecisiete relacionadas directamente
con el objetivo anteriormente descrito; de éstas, catorce eran cerradas y tres
abiertas; el cuestionario se editd en un cuadernillo correspondiente. Las
preguntas cerradas son aquellas en las que las respuestas han sido previstas
por el investigador y son ofrecidas al encuestado para que elija la opcién
que considere mas adecuada. Las preguntas abiertas no ofrecen respuestas

al encuestado y es él quien tiene que responder con sus propias palabras.
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Estas Gltimas son mas dificiles de analizar pero a la vez también mas ricas

en matices.

Las cuestiones han sido redactadas siguiendo los principios de sencillez y
claridad, en un lenguaje comprendido por todos los encuestados. Los
sujetos se debian posicionar ante una serie de dimensiones en el
cuestionario. La valoracion de las afirmaciones oscilaba desde uno,
desacuerdo total o ninguna importancia; dos, desacuerdo parcial o poco
importante; tres, no lo sé; cuatro, acuerdo parcial o algo importante y cinco,

acuerdo total o0 muy importante.

Asi pues, hemos utilizado la escala de Likert para la elaboracion y
medicion de las preguntas sobre actitudes y opiniones. Esta escala presenta
un nivel de medida ordinal, es decir, los sujetos son ordenados a partir de su
posicion favorable o desfavorable hacia una actitud concreta. Para la
redaccion de las cuestiones se ha tenido en cuenta algunas reglas que

recomienda Morales (2000):

- Cada item debe expresar una y solamente una idea.

- Utilizar items redactados de forma favorable y desfavorable.

- Evitar coloquialismos, expresiones y jergas.

- Adecuar la estructura gramatical a las caracteristicas de las personas que
responderan al test.

- Evitar redacciones negativas.

Por tanto, a través de las escalas de Likert se ha construido una escala de
apreciacion, es decir, el cuestionario autoaplicado trata de medir las
actitudes, las expectativas y las percepciones que los jovenes tienen sobre
distintas dimensiones de la realidad social, tanto a través de preguntas

cerradas como abiertas; con estas ultimas se pretende profundizar en los
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sentidos o en los significados que los adolescentes otorgan a aspectos
diferentes de la realidad que a su misma vez permiten reconstruir las

narrativas de los jovenes.

En consecuencia, valoramos aspectos de caracter actitudinal y de
expectativa que tienen los jovenes que estan casi finalizando sus estudios
obligatorios, es decir, valoracién sobre todo aquello que da origen a las
producciones simbdlicas que constituyen las metas en la vida. Partiendo de
esas percepciones individuales se trataria de construir/reconstruir el

imaginario y el discurso del colectivo de jovenes.

Prats Cuevas et al. (2001: 144) afirman que «sin ser determinantes, las
ideas bésicas que se tienen de un hecho estdn condicionadas por su
percepcion. Es mas: en muchos casos el hecho constituye la percepcion
misma. Por ello, cuando se solicita la definicién de un hecho social, lo que
de fondo aparece es la percepcion basica que se tiene de ese hecho. Las
ideas basicas que afloran estan cargadas de elementos afectivos de caracter
actitudinal que, aun a riesgo de poseer poca informacion, son muy

explicativos del tipo de relacion personal que se establece con el hecho».

4. APLICACION Y TRATAMIENTO

La elaboracién de la prueba piloto y su posterior aplicacion para corregir
deficiencias y perfeccionar la recogida de datos se hizo en el mes de
noviembre del afio 1999 en el Instituto de Educacion Secundaria La
Madraza en la ciudad de Granada. La aplicacion del cuestionario definitivo
se efectud en la totalidad de los centros seleccionados durante los meses de
enero, febrero y marzo del afio 2000. El cuestionario se aplico en horas
lectivas con la presencia de alguna persona del equipo de investigacion. El

miembro del equipo correspondiente introdujo a los jovenes en la tarea que
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debian realizar y les explicod la forma para proceder a contestar al
cuestionario. Para contestar a los items del cuestionario, se proporciono al
alumnado un tiempo maximo de una hora. En el pretest se comprob6 que

ese tiempo era suficiente.

Una vez cumplimentados los cuestionarios, se procedi6 a la elaboracion de
una matriz de datos, que recoge unicamente en forma numérica toda la
informacidn de los cuestionarios y al tratamiento estadistico de los mismos.
La matriz de datos obtenida se ha procesado con el paquete informatico
SPSS para Windows (version 11.0.1). Hemos realizado analisis de
estadisticos descriptivos y analisis factoriales con las variables objeto de

estudio.

El analisis factorial es un método de analisis multivariante que intenta
explicar un conjunto extenso de variables observables mediante un numero
reducido de variables hipotéticas llamadas factores (Martin, 1999: 251).
Siguiendo a LoOpez Pintor y Wert (2000: 548) un factor es «una
constelacion de dimensiones —opiniones en el caso de la encuesta- que
tienden a darse unidas y de forma independiente a su vez de otras
constelaciones». Los factores no son directamente observables sino que son
conocidos mediante las correlaciones entre variables. El analisis factorial
tiene sentido si cumple con el Principio de Parsimonia, esto es, los
fendmenos analizados se deben explicar con el menor nimero de elementos

posibles, permitiendo una solucion factorial sencilla e interpretable.
El metodo que he utilizado para la extraccion de factores es el Analisis de

Componentes Principales, en tanto que posibilita establecer combinaciones

lineales de las variables observadas, y como método de rotacion la
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normalizacion Varimax?. Para establecer los criterios de rigor del analisis
factorial he seguido las indicaciones de Martin (1999: 253-255):

v

v

Determinante de la matriz de correlacion: un determinante muy bajo
indica que las correlaciones son muy altas.

Test de Esfericidad de Barlett: utilizado para someter a
comprobacion la hipotesis de que la matriz de correlaciones es la
matriz identidad, que implica que las intercorrelaciones entre las
variables son cero.

indice de KMO de Kaiser-Meyer-Oklin: es un indice para comparar
las magnitudes de los coeficientes de correlacion observados con las
magnitudes de los coeficientes de correlacion parcial. He utilizado
valores por encima del 0.60.

Correlacion antiimagen: en tanto que coeficiente de correlacion
parcial, constituye un indicador de la fuerza de las relaciones entre
dos variables eliminando la influencia de otras variables. Si en una
matriz de correlaciones antiimagen hay un elevado ndmerdo de
coeficientes altos, deberia reconsiderarse la aplicacion del anélisis

factorial.

5. CARACTERISTICASDE LA MUESTRA Y MUESTREO

En el caso espafiol, hemos trabajado con una amplia muestra de jovenes de

ambos sexos que cursan tercero y cuarto de la educacion secundaria

obligatoria, tanto de la Comunidad Auténoma de Andalucia como de

Canarias, cuyas edades deberian estar comprendidas tedricamente entre los

catorce y dieciséis afos, aunque en la muestra aparecen individuos que

permanecen en la escolaridad obligatoria después de dicha edad,

20 Estas decisiones sobre las técnicas e instrumentos estadisticos y, més concretamente, sobre el
procedimiento para la extraccion de factoriales fue consensuado por todos los equipos miembros del
proyecto EGSIE.
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concretamente, la muestra asciende a un total de 788 jovenes. La eleccion
de estas Comunidades para la realizacion del estudio no es injustificada,
ambas son dos espacios periféricos del sur de Europa y del conjunto de
paises de la Unién Europea, uno peninsular, Andalucia, y otro
extrapeninsular, Canarias. Ademas, ambas son regiones prioritarias
(regiones objetivo 1), para la obtencion de ayudas en el &mbito de la Union

Europea.

Los centros educativos donde se pasaron los cuestionarios fueron tanto de
titularidad publica como privada-concertada, once centros publicos y cuatro
de titularidad privada-concertada, representando un 75% y un 25%
respectivamente. Estos, estaban localizados tanto en zonas centrales
urbanas, como en centros en los que se concentra poblacion rural, de clase
media y alta y otros situados en zonas consideradas como problematicas, en
los que las clases sociales de referencia eran desfavorecidas. El anélisis en
los dos tipos de centros educativos, uno publico y otro privado-concertado
también es importante por la percepcién y/o diferenciacion que los distintos
sujetos puedan tener sobre los aspectos que pueden generar

exclusion/inclusion social.

La eleccion de este colectivo de jovenes escolarizados en el segundo ciclo
de la escolaridad obligatoria para medir actitudes y percepciones no es algo
arbitrario. Existen razones importantes que justifican tal eleccion. Por una
parte, al concluir los estudios obligatorios los jovenes deben tomar una
primera decision de importancia para su vida futura. Por tanto, es
interesante conocer el paso, cambio o transicion de la educacion obligatoria
a la post-obligatoria o0 su salida del sistema educativo. Algunos, un
porcentaje importante, no van a seguir estudiando y comenzaran a buscar

empleo en un mercado de trabajo especialmente dificil para ellos; otros, por
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su parte, iniciaran estudios de Formacion Profesional; y un porcentaje

importante estudiara Bachillerato.

Por otra parte, también es interesante sefialar que la obtencion del Titulo de
Graduado en Educacion Secundaria es indispensable para continuar
estudios posteriores o para ingresar en el mercado laboral, estando la edad
minima fijada para trabajar en los dieciseis afios, edad en la que finaliza la
escolaridad obligatoria. Por tanto, el estudio de las percepciones que tienen
los jovenes en estas edades tiene relevancia porque si el alumnado no
consigue la titulacion requerida puede hallarse en grave riesgo de exclusion
social. EI CIDE (1999: 65) especifica que «(...) un segmento de la
poblacion que supera los 664.000 personas ya no estudia y, de este, solo un
3% ha obtenido estudios post-secundarios. Estos jovenes, sin duda, afrontan
el mercado de trabajo en peores condiciones en cuanto a sus capacitaciones

académicas y con respecto a los jévenes que prosiguen sus estudios».

Asimismo, la edad que tienen estos escolares (entre catorce y diecinueve
afios) también parece clave. Al finalizar la escolaridad obligatoria inician la
transicion hacia la edad adulta, un largo recorrido que deberia implicar una
plena emancipacion y una total integracion social. Ese transito supone la
progresiva autonomia de los jovenes, los cuales van alcanzando una
creciente independencia economica y una gradual toma de decisiones segun
sus propios valores y concepciones vitales. Siguiendo a Garrido y Requena
(1996: 239-243) la plena emancipacion implica cuatro fases: la plena
formacién para el trabajo; el empleo como ocupacién del tiempo y como
participacion en la obtencion social de recursos; la formacion de una pareja
(familia); y un domicilio autonomo. Sin embargo, la emancipacion juvenil
se esta retrasando en Espafia. Por tanto, también es necesario indagar en ese

imaginario de los jovenes puesto que, el tipo de expectativas y esperanzas
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que los jovenes posean sobre proyectos educativos, laborales y familiares,

puede orientar esa integracion o exclusion del sistema social.

Segun hemos expuesto en los objetivos, trataremos de conocer los discursos
individuales de los jovenes para poder «construir/reconstruir» sus narrativas
antes que establecer «la verdad» de los discursos. Siguiendo a Foucault
(1991: 187) «la verdad no esta fuera del poder, ni sin poder (...) La verdad
es de este mundo; estd producida aqui gracias a multiples imposiciones.
Tiene aqui efectos reglamentados de poder. Cada sociedad tiene su régimen
de verdad, su “politica general de la verdad”: es decir, los tipos de dicursos
que ella acoge y hace funcionar como verdaderos; los mecanismos y las
instancias que permiten distinguir los enunciados verdaderos o falsos, la
manera de sancionar unos y otros; las técnicas y los procedimientos que son
valorizados para la obtencion de la verdad; el estatuto de aquellos
encargados de decir que es lo que funciona como verdadero». Es decir, la
verdad entendida como «el conjunto de reglas segun las cuales se
discrimina lo verdadero de lo falso y se ligan a lo verdadero efectos

politicos de poder» (ibid., pp. 188).

El muestreo fue no probabilistico. Se seleccionaron muestras intencionales
de aquellos casos considerados tipicos de la poblacion siguiendo criterios
como la situacion geografica, la titularidad de los centros, la urbanidad-
ruralidad de los mismos y la eleccion de centros emblematicos y de centros
localizados en zonas socialmente desfavorecidas. Por tanto, éstos no son
estadisticamente representativos de la totalidad del pais puesto que fueron
seleccionados solamente centros educativos de dos Comunidades

Auténomas?* mencionadas anteriormente.

2! para la seleccion de la muestra se siguieron los mismos criterios que en el resto de los paises. Lo
mas importante era Unicamente buscar y seleccionar casos que se consideraran tipicos de la poblacion
objeto de estudio, sin atender a otros criterios de rigor muestral. Rinne et al.(2001) argumentan que
aunque los datos no son representativos de cada uno de los paises, se podria especular sobre la
adecuacion de los resultados a otras zonas. Sin embargo, también acentlan que no hay campos
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Los métodos utilizados son basicamente descriptivos, utilizando para ello
tanto tablas de contingencia como analisis multivariados reflejados tanto en
tablas como en gréaficos. Siguiendo a Andreski (1973: 151) «el verdadero
espiritu cientifico consiste en tratar de lograr la mayor aproximacion
posible a la verdad bajo determinadas circunstancias». Como bien continta
postulando el autor «demandar una exactitud perfecta es pueril» dentro del

campo de las ciencias sociales (ibid.).

Por ello, no pretendemos hacer una extrapolacién o una generalizacion de
los datos sino una descripcion y un andlisis de los argumentos e ideales de
esas narrativas que intentan retratar el discurso de los jovenes a través de la
comparacion intercaso e intracaso. Partir de la discursividad de lo social
implica una subversion, una transgresién paradigmatica, una «nueva
postura» que tiene que ver con el constante divorcio con formas
constituidas de experiencia, una tentativa constante de autodesprendimiento
y autoinvencion (Ogiba, 1997: 264).

6. CATEGORIASDE ANALISISDEL CUESTIONARIO

El cuestionario comienza con una pequefia introduccion dirigida al
encuestado en el que se agradece su colaboracion, pidiéndole sinceridad en
sus respuestas y, al mismo tiempo, asegura la confidencialidad en las

mismas puesto que la realizacion del cuestionario era anonima.

Despues de la introduccién, se recoge informacién referida a los datos
personales y backgrounds familiares, como sexo, edad, localidad, estructura
familiar, educacion, estatus profesional y profesion del madre y de la madre

y, finalmente, pais de nacimiento del encuestado y de su padre y madres. El

estadisticos para esta clase de especulacién puesto que los datos estan recogidos Unicamente en
determinadas zonas de cada uno de los paises participantes.
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resto de los items se han agrupado atendiendo a tres categorias analiticas
previamente elaboradas y discutidas en el proyecto EGSIE: «narrativas,
sagas y mitos»; «construcciones de los sujetos» y «gobierno de la

educacion e inclusidn/exclusion social».

6.1. NARRATIVAS, SAGASY MITOS

Se trataria de aportar historias o narrativas proporcionadas por los jovenes
entendidas éstas como los cambios que se presentan, se contextualizan y se
legitiman en los discursos oficiales y en los imaginarios sociales. Por
narrativas nos referimos a como los jovenes construyen o imaginan los
cambios que desean obtener en la realizacion de su proyecto de vida,
identificado inicialmente a traves del inicio de su periodo de transicion,
sobre todo la construccion y la interiorizacion de cuestiones ideales tales
como el papel de la educacion, la importancia otorgada a la familia y a otra

institucion de caracter supranacional como es la Union Europea.

Dentro de esas narrativas es importante conocer cual es el papel que tienen
los mitos en ese proceso de construccion social. Los mitos son
normalmente definidos de algin modo como creencias falsas o no
verdaderas. En las sociedades modernas, los mitos tradicionales han sido
reemplazados por mitos relacionados, por ejemplo, con la racionalidad de la
economia de mercado, es decir, el mito de la «mano invisible» de los
mercados. Especificamente mas relacionados con la educacion, uno de los
mitos centrales que legitiman el sistema es el igualitarismo y la igualdad en
la escuela (Rinne et al., 2003). Los mitos educativos son entendidos, por
ejemplo, como creencia en las posibilidades equitativas para el éxito y la
percepcion que los jovenes tienen de este lema, si creen en el igualitarismo

0 por el contrario apuestan por un sistema competitivo.
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Esta categoria de analisis se centra en cuestiones relacionadas con la

creencia en la educacion a distintos niveles:

e Por un lado, preguntas relativas tanto al bienestar social como individual
gue proporciona la educacion:

- Laeducacién es la mejor solucién para el problema del desempleo.

- Lo mejor para el pais es que los ciudadanos tengan una buena
educacion.

- Puedes aprender cosas mas importantes fuera de la escuela que en la
escuela.

- Merece la pena estudiar para tener éxito en la vida.

- Un bajo nivel educativo no es problema para conseguir un trabajo si el

que lo busca tiene suficiente experiencia.

e Por otro, intentar establecer cual es la opinién del alumnado sobre si
creen que la «escuela es justa» si se tiene en cuenta las acciones
realizadas por alguno de los miembros que la componen:

- Cualquiera puede triunfar en la escuela si trabaja duro.

- El profesorado normalmente favorece a las chicas.

- El profesorado normalmente favorece a los chicos.

- El profesorado normalmente favorece al alumnado que estudia.

- El profesorado trata de forma diferente al alumnado dependiendo de

coémo sea su familia.

También se analizan afirmaciones relacionadas con los mercados

educativos:

- El sistema educativo deberia tener en cuenta las necesidades especiales
del alumnado superdotado.

- Las escuelas deberian decidir por si mismas las asignaturas que ensefian.
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- Las escuelas deberian tener derecho a elegir a su alumnado.

- El alumnado y sus padres y madres deberian tener el derecho a elegir lo
que se ensefia en la escuela.

- El alumnado y sus padres y madres deberian tener el derecho de elegir a
la escuela a la que quieren ir.

- Laeducacion deberia apoyar mas al alumnado que presenta dificultades.

Otro bloque de preguntas se refiere a la socializacion familiar y recoge
interrogantes a través de los cuales los jovenes se posicionan sobre la

influencia que la familia puede tener sobre su futuro:

- La familia incide de forma decisiva en el futuro de una persona joven.

- Las cosas méas importantes en la vida se aprenden fuera de casa.

- La familia incide de forma decisiva en las posibilidades que un alumno
tiene de triunfar en la escuela.

- Es usual que la gente joven elija profesiones similares a las de su

familia.

Finalmente, en esta primera categoria de andlisis se estudian items

relacionados con la globalizacion/europeizacion de nuestro pais:

e Qué consecuencias tiene para Europa:
- La Union Europea promueve la paz.
- La Union Europea incrementa los problemas medioambientales.

- La Unién Europea incrementa la igualdad entre las personas.

e Qué consecuencias tiene para el pais:
- La Unidn Europea ha contribuido a crear mas empleo en mi pais.
- Lacriminalidad en mi pais se ha incrementado debido a la pertenencia a

la Union Europea.
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- La Union Europea ha incrementado las desigualdades entre las personas
en mi pais.
- Es bueno para mi pais que trabajadores extranjeros vengan a trabajar

aqui.

e Queé consecuencias tiene para el ciudadano:

- Gracias a la Unién Europea el individuo tiene méas oportunidades en la
vida.

- Hay suficiente informacion en la escuela acerca de lo bueno que trae

consigo la internacionalizacion de mi pais.

e Qué relacion puede haber entre la globalizacion y la educacion vy el
trabajo:

- Debe animarse a las personas a estudiar en el extranjero.

- Hay suficiente informacion en la escuela acerca de lo malo que trae
consigo la internacionalizacion de mi pais.

- Debe animarse a las personas a trabajar fuera de su propio pais.

- Es bueno para mi pais que estudiantes extranjeros vengan a estudiar

aqui.

6.2. CONSTRUCCIONESDE LOSSUJETOS

Una de las cuestiones importantes en la actualidad es la construccion de un
sujeto o de un ciudadano autorregulador, motivado, auténomo vy
responsable en el &mbito educativo, social y politico. Asi pues, a través de
esta categoria analitica pretendemos describir cuales son las imagenes y las
percepciones que poseen en el inicio de ese proceso de construccion sobre

determinados aspectos y situaciones del sistema educativo.
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Se trataria de enfocar y describir las imagenes que los jovenes producen y
construyen en torno a cuél es la identidad del buen alumno vy si ellos se
identifican con esos ideales, cuales son las expectativas y planes sobre
estudios post-obligatorios, las caracteristicas ideales para triunfar en el
trabajo asi como aspectos de ciudadania politica, es decir, cuestiones que
nos ayudan a describir como se va fabricando el conocimiento educativo,
laboral y de ciudadania. Estas son cuestiones clave que nos interesa
desvelar en el campo de la comunidad educativa y escolar, entendiendo ésta
como un campo cultural de relaciones intersubjetivas y de produccion de

conocimiento sobre ideales educativos y sociales.

Dentro de esta segunda categoria he analizado cuestiones relativas a la

ciudadania educativa:

e Qué percepcion tienen del alumno ideal o del buen alumno:
- Ser constante en el trabajo.

- El talento y las habilidades personales.

- Ambicion y voluntad de competir con otros.

- Actitud positiva ante el trabajo escolar.

- Comportarse como el profesorado quiere.

- Raépida capacidad de adaptacion.

- Ser popular entre los compafieros.

- Padres ricos.

- Padres con buena educacion.

e Cual es la situacion personal con respecto a la educacion:

- Estudio duro para triunfar en la escuela.

- Yo no tengo las capacidades que la escuela presupone.

- Soy ambicioso y no tengo problema para competir con mis

comparneros/as.
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- Tengo una actitud positiva ante el trabajo escolar.

- Soy capaz de aprender cosas nuevas rapido.

- El profesorado respeta mis opiniones.

- Soy popular entre mis comparieros.

- Tengo grandes aspiraciones con respecto a mi educacion.

- Calificacion personal del rendimiento académico actual: insuficiente,
suficiente, bien, notable o sobresaliente.

- Quiero estudiar porque sé que es util para mi futuro.

- En el futuro iré al extranjero para estudiar.

e Qué planes personales y expectativas tienen en relacion con la
educacion:

- En el futuro pienso seguir estudiando Bachillerato, Formacion
Profesional, Diplomado, Licenciado, otro tipo de educacion, pienso
dejar de estudiar, no lo sé.

- En el futuro iré al extranjero para estudiar.

Otro bloque de cuestiones de esta segunda categoria estan relacionadas con

la ciudadania del mercado de trabajo:

e Qué opinién tienen acerca de preguntas relativas al trabajo ético y
moral:

- Es deber de toda persona el ganarse la vida con su trabajo.

- Las personas que viven de su trabajo se sienten realizadas.

- Prefiero estar en el paro que tener un trabajo aburrido y mondtono.

- Se puede enriquecer una persona sin ningun esfuerzo personal.

e Cuales son las cualidades necesarias y fundamentales que deben tener
las personas para tener éxito en el trabajo:

- Trabajar mucho.
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Haber cursado Formacion Profesional de una rama concreta.
Tener una educacion amplia y general.

Las propias capacidades y el talento.

La ambicion y la capacidad para competir con otros/as.
Presentar unas aptitudes personales apropiadas.

Presentar habitos y actitudes adecuadas.

Tener buenas relaciones con la gente adecuada.

Flexibilidad y capacidad de adaptacion.

Buena capacidad para las relaciones humanas y la comunicacion.

Cuales son los planes y expectativas personales que tienen en relacion
con la carrera académica y el trabajo:

Un trabajo facil y simple.

Un trabajo interesante.

Un trabajo independiente, uno puede ser su propio jefe.

Un trabajo que de la posibilidad de hacer carrera profesional.

Un trabajo estable.

Las horas de trabajo estan reguladas, el horario de trabajo y el tiempo
libre estan claramente separados.

Trabajar bien presupone tener distintas capacidades.

Un trabajo que da la posibilidad de aprender y desarrollarse.

Un trabajo fisico/manual.

Las horas de trabajo son flexibles, el trabajo y el tiempo libre se alternan
cuando es necesario.

Un trabajo que es, sobre todo, de oficina.

El trabajo te permite interaccionar con otras personas.

Un trabajo bien pagado.

Un trabajo en el lugar en el que vives.

Un trabajo muy valorado por otras personas.

En el futuro iré al extranjero para trabajar.
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Finalmente, en esta categoria de analisis hay aspectos relacionados con la
ciudadania politica, es decir, preguntas en donde los sujetos deben
manifestar la creencia que tienen depositada en el sistema politico, en su

actividad:

- Los politicos so6lo se preocupan de sus propios intereses.

- Votar es obligacion de todo ciudadano con derecho al voto.

- Una persona sola no puede influir en el futuro de su pais.

- Votar es la mejor forma para que se nos tenga en cuenta.

- Participar en manifestaciones es una buena forma de hacer que se nos
escuche.

- Tomaria parte en una accion ilegal si el proposito fuese bueno.

- Votaria si ya tuviera la edad necesaria.

- Tomaria parte en una accion ilegal si eso beneficiara a algo que es

importante para mi.

6.3. GOBIERNO, INCLUSION/EXCLUSION SOCIAL

La ultima seccion tiene que ver con aspectos de la relacion entre las formas
de gobernar, por un lado, y la exclusion e inclusion social, por el otro. Las
formas de gobernar se entienden aqui como una parte del sistema de
conocimiento que gobierna, construye y da identidades para la acciéon y la
participacion. Asi pues, se analizan argumentos relacionados con las nuevas
practicas de gobernacion de la educacion y la influencia de éstas sobre los
procesos de integracion/inclusion/exclusion social de los jovenes, sobre
todo centrandose en las edades que coinciden con la ensefianza secundaria
obligatoria y los procesos de transicion entre esta etapa educativa y las

siguientes y entre la educacién y el mercado laboral.
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En esta Gltima categoria de andlisis las cuestiones analizadas se refieren,
por un lado, a la determinacion de cuales son aquellas cualidades de una
persona necesarias para tener éxito en la vida y en la sociedad futura, la
influencia de factores tanto individuales como sociales en ese proceso de
exclusién social junto con las expectativas y esperanzas de orientacion

futura de los jovenes.

- Voluntad de estudiar tanto como sea posible.

- Buen conocimiento de otros idiomas.

- Capacidad para relacionarse con otras personas.

- Voluntad de participar en asuntos de caracter internacional.
- Interés por los ordenadores.

- Ser capaz de aprender cosas nuevas rapidamente.

- Ser capaz de competir con otras personas.

- Ser capaz de asumir riesgos en la vida.

- Ser constante en el trabajo.

- Tener una familia rica.

- Tener unos padres con buena educacion.

Otra cuestion importante para describir esta relacionada con la importancia
que otorgan en el momento de determinar qué factores individuales o

sociales pueden estar relacionados con la exclusion social:

- Estar en el paro.

- Educacion de poca calidad.

- Poco conocimiento de idiomas extranjeros.
- La propia pasividad de la persona.

- No tener voluntad para competir con otros.
- Poca habilidad informaética.

- No querer tomar parte en actividades internacionales.
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- No querer arriesgar en la vida.

- Una familia con pocos recursos.

- Laactual influencia de ciertos valores y normas sociales.

- La incompetencia de los politicos por ocuparse de los asuntos del pais.

- Los cambios que a nivel mundial se estdn produciendo en la economia.

Para concluir se han examinado aspectos relacionados con la percepcion del
propio sujeto respecto de su futura orientacion y de las esperanzas que

tienen depositadas en el futuro:

- A menudo pienso en cosas relacionadas con mi futuro.

- Tengo las mismas posibilidades de triunfar en la vida que tienen otros.

- Yo no puedo influir en como sera mi futuro.

- Creo que podré encontrar facilmente mi propio lugar en el mundo
laboral.

- Para una persona como Yo, es dificil encontrar un lugar en la sociedad
moderna.

- Qué esperas del futuro.

- Qué cosas relacionadas con el futuro te asustan.
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CAPITULO 5. DESCRIPCION Y ANALISISDEL IMAGINARIO DE
LOS JOVENES
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1. DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS SOCIOLOGICAS
DE LA MUESTRA

La poblacion de la que hemos extraido la muestra se compone de alumnado
de tercero y cuarto de la Educacion Secundaria Obligatoria de las
Comunidades Auténomas de Andalucia y Canarias, en total 788 personas,
458 andaluces y 330 canarios. Concretamente, la distribucion por
localidades ha sido la siguiente: Granada (27,2%), Los Llanos (16,2%),
Santa Cruz de La Palma (12,6%), Maracena (10,8%), Cabra (10,7%),
Montefrio (9,5%), San Andrés y Sauces (5,3%), Tijarafe (4,3%) y
Puntagorda (3,4%). (VVéase gréafico 6).

Gréfico 6.- Distribucion dela muestra por lugar de residencia®.

Tijarafe C Puntagorda C

S/A'y Sauces C 4% 3% Granada A
5% 27%

Montefrio A
10%

Cabra A
11%

Los Llanos C
Maracena A 16%
11% S/C de La Palma C

13%

Fuente: Elaboracion propia.

Atendiendo a la variable edad, la muestra estd compuesta por alumnado de
catorce a diecinueve afos, distribuidos en el segundo ciclo de la Educacion
Secundaria Obligatoria, incluidos tanto los antiguos Programas de
Diversificacion Curricular como los Programas de Garantia Social. Mas
especificamente, los porcentajes aparecen reflejados en el grafico 7.
Asimismo, el analisis de los datos en funcion del sexo reflejan una

representacion del 54,3% de mujeres y de 45,7% hombres. La tabla 2 indica

22 Junto al nombre del municipio utilizamos A para indicar localidades andaluzas y C para los
municipios canarios.
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la distribucion de la muestra segun la edad y el sexo en funcién de los

distintos tipos de centros y de la Comunidad Autonoma.

Gréfico 7.- Digtribucion delos sujetos por edad.

18 aflos 19 afios
17 afios 4,0% 0,3%

14 afos
15,0%

16 afios
38,2%

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 2.- Distribucion de los sujetos por edad y sexo segun tipo de
centro® y Comunidad Auténoma.

CENTRO EDADES SEXO

14 15 16 17 18 19 |Hombre| Mujer
< |CP«A» 19 30 25 11 1 0 46 40
'S} CP «B» 13 41 26 2 2 0 44 40
2 |CP«C» 20 38 14 3 0 0 28 46
< [CP«D» 21 41 17 5 0 0 34 50
Z |[CPC«A»| 20 28 7 1 0 0 0 56
CPC«B» | 25 25 16 6 0 0 54 18
CPC«C»| 0 3 26 6 0 0 14 21
CPC«D»| 0 4 29 0 1 0 12 22
o | CP«E» 0 1 11 23 4 1 22 17
jif CP «F» 0 0 31 9 2 0 19 23
< |[CP«G» 0 1 34 18 15 0 33 35
Z |CP«H» 0 1 18 7 0 0 11 15
O [CcP«» 0 0 15 9 1 0 9 16
CP «J» 0 0 19 11 3 1 17 17
CP «K» 0 6 13 5 3 0 15 10
TOTAL 118 219 301 116 32 2 358 426

Segln los datos expuestos en la tabla 2 y en el gréafico 7, las edades que
agrupan al 81% de los individuos son catorce, quince y dieciséis afos

aungue se percibe como existe un colectivo de alumnado, concretamente un

2% para mantener el anonimato de los centros en los que se ha realizado el estudio utilizamos las siglas
CP para los centros publicos y CPC para los centros privados-concertados.
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19% de sujetos que con mas de dieciséis afios permanece todavia dentro del
tramo de escolaridad obligatoria. Este colectivo corresponde a aquellos que
no han conseguido los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria y
gue permanecen en el sistema gracias a los Programas de Garantia Social.
En cuanto al resultado de los datos en funcién de la Comunidad Auténoma,
es importante destacar como ese colectivo de alumnado que permanece en
el sistema educativo después de los dieciseis afios, sin haber conseguido el
titulo de Graduado en Educacion Secundaria, es mas numeroso en
determinados centros de la Comunidad Canaria aunque, mientras que en
Andalucia existe una proporcion menor y ademas no hay alumnado
escolarizado a la edad de diecinueve afios, mientras en centros escolares de

Canarias permanecen escolarizados dos jovenes de esta edad.

Respecto al sexo, en la muestra de nueve institutos de educacion secundaria
el numero de chicas es mayoritario, el de chicos en cinco de ellos y en uno
la representacion de ambos sexos es igual. Existe una correspondencia entre
los datos de esta muestra y algunos estudios que ponen de manifiesto la
existencia de un porcentaje superior de alumnas en las distintas alternativas
de los niveles post-obligatorios. El Instituto Nacional de Calidad y
Evaluacion (2000: 56) afirma que «la tendencia creciente en las tasas netas
de escolaridad en cada una de las etapas que van desde los 14 a los 19 afios,
entre los cursos 1986-87 y 1996-97, se observa tanto para hombres como
para mujeres pero, sobre todo para éstas ultimas el incremento ha sido
significativamente mayor. En el curso 1996-97, excepto en las edades de 14
y 15 afios en las que las tasas netas de escolaridad de hombres y mujeres
son aproximadamente las mismas, en el resto de edades de 16 a 19 afos, el
porcentaje de mujeres supera al de los hombres. Este ultimo hecho es algo
destacable si se tiene en cuenta que en el curso 1986-87 en las edades de
14, 15y 16 afios se partia de una tasa neta de escolarizacion de los hombres

superior al de las mujeres y en el resto de edades de una tasa mas proxima.
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Concretamente, del total de sujetos analizados en esta muestra, existe un
namero superior de alumnas que de alumnos que desean continuar estudios
post-obligatorios, sobre todo en las opciones de Bachillerato y Licenciatura.
Por otra parte, hay un mayor porcentaje de alumnos que de alumnas que
manifiestan su deseo de continuar estudios post-obligatorios en la
Formacion Profesional. No obstante, esta cuestion se analizard en

profundidad mas adelante.

De los quince centros encuestados, once son de titularidad publica (CP),
cuatro andaluces y siete canarios y cuatro de titularidad privada-concertada
(CPC), dos canarios y dos andaluces. Es interesante destacar que un centro
privado-concertado de Andalucia (CPC «A») era exclusivamente de nifias
en los niveles de secundaria obligatoria y post-obligatoria cuando se
pasaron los cuestionarios aunque actualmente esté incorporando nifios a su
nivel de Educacion Primaria; el otro centro privado-concertado andaluz
(CPC «B»), ubicado a una distancia bastante cercana del anterior, aunque
tradicionalmente sélo ha sido de nifios, en la actualidad ya no hace
distincion alguna en el alumnado por sexo aunque, como observamos en la

tabla, siguen predominando los chicos.

También resulta pertinente conocer con quién viven los sujetos
encuestados, ello puede ser un indicador para conocer los distintos modelos
familiares. El 85,8% de los individuos de la muestra viven con el padre y la
madre, el 8,8% vive con so6lo con el padre o con la madre, bien porque éstos
estén separados, divorciados, por el fallecimiento de alguno de los dos, etc.
y, finalmente, el 5,4% vive bien con sus abuelos o tios, en una residencia
escolar, con tutores, en aldeas infantiles, etc. Podemos observar codmo en
funcidn de los datos de la muestra, sigue perviviendo lo que los soci6logos

denominan una «familia nuclear»: padre, madre e hijos; un porcentaje bajo
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(8,8%) de hogares monoparentales, indicativo de que se esta produciendo
un cambio en las estructuras familiares. Estos porcentajes aparecen

representados en el gréfico 8.

Sin embargo, unas solidas relaciones familiares y unos vinculos familiares
fuertes pueden amortiguar posibles riesgos de exclusion social, es decir, la
importancia de la familia como un «pilar basico de insercién social»
(Garcia Serrano y Malo, 1996: 138-139; Laparra Navarro, 2002: 55). Elzo
Imaz (2000: 145-146) afirma que «nos encontramos con unos adolescentes
que por una serie de condicionamientos que habria que explicar son mucho
mas autonomos que los adolescentes de generaciones anteriores» pero, sin
embargo, «uno de los factores principales de fragilizacion de colectivos
importantes de jovenes es la ausencia de modelos exteriores claros». «En
este proceso no es facil llegar a construir sistemas de valores relativamente
potentes, estables y seguros (...) la relacién familiar sera de capital

importancia.

Grafico 8.- Digtribucién de la muestra segin con quién viva.

Otros
Sélo con padre o 5%
madre
9%

Padre y madre
86%

Fuente: Elaboracidn propia.

Respecto a la educacién de los padres y madres de los sujetos encuestados,
sefialo algunos aspectos interesantes; estos quedan reflejados en el grafico
9. Por una parte, es significativo apreciar el alto porcentaje de alumnado
que no saben cuéles son los estudios de sus padres y madres. Por otra parte,
el tipo de estudios mayoritarios son los primarios, el 37,5% de los padres y

el 44,5% de las madres tienen cursada la educacion general basica. Sin
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embargo, los porcentajes se invierten si observamos los estudios
universitarios, estos solamente los tienen cursados una minoria. En este
sentido, a medida que se asciende en el nivel educativo, se observan
mayores diferencias por sexo, generalmente son los padres quienes han
alcanzado mayor nivel educativo, ya que existe una mayor proporcion de
padres con la titulacion de Licenciatura y Doctorado. Sin embargo, dentro
de una misma estructura familiar se constata la correlacion entre los niveles
educativos de los padres, es decir, a mayor nivel de educacion del padre,

mayor nivel de educacién de la madre.

Gréfico 9.- Digtribucion de la educacion de los padresy madres.
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Doctorado
Licenciatura

Diplomatura
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Fuente: Elaboracion propia.

También resulta interesante conocer cual es el estatus laboral de los padres
y madres de la muestra. Un 92,3% de los padres estan trabajando frente al
49% de las madres. Aqui es necesario aclarar que las amas de casa, que
constituyen un 55,3%, no las hemos considerado incluidas en el grupo de
mujeres trabajadores, aunque evidentemente lo son; s6lo he tenido en
cuenta a aquéllas con trabajo remunerado. Asimismo, destacamos el
desempleo existente entre los padres de los sujetos encuestados. Al menos

uno de los padres esta desempleado, incluyendo a las amas de casa, en un
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53,4% frente al 45,9% en los que tanto el padre como la madre tienen un

empleo.

Un analisis mas en profundidad de la relacion existente entre el estatus
laboral de las madres y la educacion de éstas, pone de manifiesto que las
mujeres que trabajan son las que tienen un mayor nivel de estudios, o dicho
de otra forma, cuanto mayor es la titulacién alcanzada menor es la
probabilidad de estar desempleada. Esta correlacidn entre estatus laboral y
titulacion alcanzada también es extensible a los padres de los sujetos de la

muestra.

Otra de las variables a estudiar es aquella referida a la profesion, tanto del
padre como de la madre. Para su analisis la hemos categorizado en tres
grupos diferentes: «white collar», «unskilled white collar» y «blue
collar»?*. Junto a estas categorias, he creado una cuarta para tipificar a las
amas de casa en la distribucién de las distintas profesiones ocupadas por los
padres del alumnado objeto de estudio (véase tabla 3). En primer lugar,
resulta significativo comprobar el alto porcentaje de madres (55,3%) que se
dedican a las tareas domeésticas frente al 0% de padres, segun sefialaron los
sujetos. En segundo lugar, se aprecia que los padres del alumnado
encuestado trabajan en las distintas profesiones correspondientes a la
clasificacion del 1SCO-88, aunque la representacion en cada una de ellas
varia. Las ocupaciones mayoritarias de los padres son las siguientes:

profesionales de cuello blanco, trabajadores artesanales, trabajadores de los

2% Las profesiones aparecen estructuradas en tres grupos, siguiendo la divisién del informe 1SCO-88.
Los «white collar» (grupos 1, 2 y 3 del informe I1SCO-88) incluye a los profesionales de la legislatura,
de la direccion, profesionales fisicos, de las matematicas, de la ingenieria, de la salud y las ciencias de
la vida, de la ensefianza, a los técnicos de la fisica, de la ingenieria, de la electronica, de la 6ptica, de
la salud, de la ensefianza, a los inspectores de seguridad y a otros profesionales y técnicos. Los
«unskilled white collar» (grupos 4 y 5 del informe 1SCO-88), esta formado por oficinistas, secretarios
y trajadores de los servicios. Finalmente, el grupo «blue collar» (grupos 6, 7 y 8 del informe 1SCO-88)
se compone de trabajadores de la agricultura y la pesca, de los transportes, de la maquinaria,
mecanicos y ocupaciones elementales. De ahora en adelante, el grupo «white collar» lo traduciremos
por profesionales de cuello blanco, el de «unskilled white collar» por trabajadores de los servicios y
oficinistas y, finalmente, el grupo «blue collar» por trabajadores no cualificados.
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servicios, vendedores, trabajadores de la agricultura y la pesca, técnicos,
legisladores y jefes, seguidas de otras en menor medida. Si nos fijamos en
la profesiones de las madres, éstas varian considerablemente de la de los
padres, sobre todo teniendo en cuenta ese alto porcentaje que son amas de

casa.

Tabla 3.- Distribucion de las profesiones de los padresy madres.

PROFESIONES PADRE (%) | MADRE (%)

Legisladores y jefes 6,8 1,2
Profesionales 19,3 11,4
Técnicos y profesionales asociados 8,4 8,7
Oficinistas 4,5 3,9
Trabajadores de los servicios y vendedores 13,8 8,8
Trabajadores de la agricultura y la pesca 13 0,9
Artesanos 19,2 2,2
Operadores de maquinas y ensambladores 5,7 0,4
Ocupaciones elementales 6,5 6,9
Empresarios 0,5 0,3
Ocupaciones no especificadas 0,4 0

Amas de casa 0 55,3

Fuente: Elaboracién propia.

El nivel educativo esta relacionado con el trabajo que desempefian. Los
padres que son profesionales tienen titulo universitario, los técnicos poseen
estudios de Formacion Profesional o alguna Diplomatura y aquellos padres
que poseen estudios béasicos desempefian tareas en los servicios, la
agricultura o pesca, son obreros y ocupan profesiones elementales. En
cuanto a las madres, el 68,8% de las amas de casa solo tienen los estudios
bésicos, las profesionales tienen titulo universitario, las profesiones técnicas
estdn ocupadas por mujeres con Formacién Profesional, Bachillerato o

Diplomatura vy, finalmente, aquellas mujeres que sélo disponen de una
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titulacion bésica ocupan puestos de trabajo en los servicios y profesiones

elementales, fundamentalmente.

En el grafico 10 aparecen recogidos los porcentajes que relacionan la
proporcion de padres y madres trabajadores segin el nivel educativo
alcanzado. De nuevo, si observamos el porcentaje total, vuelve a aparecer
esa diferencia entre la actividad laboral de los padres (92,2%) y de las
madres (49,1%). Asimismo, es destacable apuntar como el total de madres

gue tienen estudio de doctorado estan trabajando.

Gréfico 10.- Porcentaje de padresy madrestrabajadores segun € nivel
educativo.
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Fuente: Elaboracion propia.

A continuacion analizamos las diferencias existentes entre los distintos
tipos de centros teniendo en cuenta su estructura social. Para ello considero
tres variables que he representado en la tabla 3. Por un lado, el estatus de
los padres reflejado por el nimero de amas de casa no incorporadas al
mercado laboral. Por otro lado, la profesion dividida en los tres grupos
anteriormente denominados: «profesionales de cuello blanco, trabajadores
de los servicios y trabajadores no cualificados y, finalmente, un tercer

grupo donde he tenido en cuenta el nivel de estudios, agrupandolos en tres
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categorias: con estudios primarios (Educacién Basica), con estudios medios
(Formacion Profesional o Bachillerato) y con estudios superiores o

universitarios (Diplomatura, Licenciatura o Doctorado).

Si observamos detenidamente la tabla 4 podemos destacar una serie de
consideraciones altamente significativas. Los resultados por Comunidades
Auténomas indican que hay diferencias notables entre ambas cuando
consideramos la variable «educacion y ocupacion de padres y madres, no
asi tanto con el estatus de ambos que, como hemos reflejado, lo hemos
considerado en funcion del nimero de amas de casa. Referente a la
ocupacion, en Andalucia se concentran mas «profesionales de cuello
blanco, mientras que en Canarias es mayor el numero de trabajadores del
sector servicios, como de oficinistas y de trabajadores no cualificados. La
diferencia entre ambas comunidades en el grupo de trabajadores
pertenecientes al sector servicios y oficinistas es de 12 puntos mientras que
en el de trabajadores no cualificados es de 9 puntos. Sobre el nivel
educativo de los padres, en Andalucia existe mayor namero de padres y
madres con educacion basica y universitaria; sin embargo en Canarias
prevalece el mayor nimero de padres y madres con estudios medios,

aungue la diferencia entre ambas comunidades es tan solo de 4 puntos.
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Tabla 4.- Estructura social delas escuelasteniendo en cuenta € estatus,
profesiéon y educacion delos padres.

c % Amas Profesionales | Trabajadores Trabajadores Estudios | Estudios | Estudios
entros de S no . ! . .
cuelloblanco | servicios - primarios | medios |superiores
casa cualificados

< CP «A» 56,3 21,56 13,07 32,67 57,14 19,04 9,52

‘G | CP«B» 61,9 23,63 9,69 33,33 53,57 19,64 10,71

3 CP «C» 74,7 6,71 7,38 46,30 71,42 9,52 4,76

<D£ CP «D» 57,3 41,46 10,36 18,29 42,59 28,57 23,45

= | CPC «A» | 375 58,18 18,18 4,54 10,71 38,39 42,85

< |cpc «B» [437 45,39 21,98 9,21 21,27 31,91 33,33
CPC «C» [65,7 18,57 15,71 30 29,85 41,79 8,95
CPC «D» | 33,3 52,23 16,41 14,92 21,87 28,12 32,81
CP «E» 52,5 8,75 25 375 55,38 30,76 7,69
CP «F» 63,4 24,35 10,25 32,05 42,68 20,73 7,31

0 | CP «G» 52,4 26,27 22,88 22,88 26,82 32,52 9,75

= [cP<t» [423 18 30 2 47,05 3137|117

<Z( CP «l» 52 29,16 25 50 20,40 14,28 4,08

< |CP «J» 56,3 11,11 15,87 44,44 53,84 21,53 0

O I CP«K>» 66,7 11,11 5,55 38,88 40,81 22,44 4,08
Total x 54,4 26,43 16,48 29,80 39,69 26,04 14,07

Fuente: Elaboracion propia.

Por otra parte, si analizamos las diferencias existentes por centros
educativos o, mas especificamente, por la titularidad de éstos, se aprecian
diferencias significativas segin educacion y ocupacion de padres y madres,
no asi en el estatus de ambos. Por ocupacion, teniendo en cuenta que un
porcentaje alto (55,3%) de madres eran amas de casa y no las hemos
incluido en ningdn grupo, un 90,8% de padres y madres «profesionales de
cuello blanco de la esta muestra llevan a sus hijos a colegios privados-
concertados y un 64,9% de padres y madres trabajadores no cualificados se
inclinan por colegios publicos. No estamos afirmando con estos datos que
los colegios privados-concertados estén compuestos exclusivamente por
alumnado cuyos padres sean trabajadores de cuello blanco pero si que en su
composicion hay una diferencia significativa. No obstante, es necesario
mencionar que los centros privados-concertados se sitian generalmente, y
mas concretamente en esta muestra, en capitales de provincia, donde se
concentran un mayor porcentaje de estos profesionales, pero, a pesar de

esta salvedad, los datos son bastante interesantes. La ocupacion y educacion
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de los padres no tiene por qué estar relacionada directamente con el capital

economico pero si con el capital cultural.

De la tabla 4 podemos hacer una apreciacion mas, relacionada con la
descripcion de algunos centros prototipicos. El centro publico «C», situado
en una zona rural de Andalucia, donde su poblacién vive basicamente de la
agricultura, con 6.453 habitantes® y que tiene el mayor porcentaje de amas
de casa y de trabajadores no cualificados de la muestra. Su poblacion
mayoritariamente solo ha cursado estudios basicos. De la Comunidad
Canaria, tambien es interesante describir las caracteristicas del centro
publico «J», que presenta un alto porcentaje de amas de casa, de
trabajadores no cualificados y con estudios primarios basicamente. De este
centro también es importante destacar que no existe ningin padre o madre
con estudios superiores (Diplomatura, Licenciatura o Doctorado). En
contraste, menciono dos centros privados-concertados con condiciones
socio-economicas bien diferentes, el centro privado-concertado «A» de
Andalucia y el centro privado-concertado «D» de Canarias. Ambos son
centros capitalinos donde tradicionalmente se ha educado la alta burguesia,
el nimero de madres que son amas de casa es el menor de la muestra y el
porcentaje de padres y madres «profesionales de cuello blanco» y con

estudios universitarios son los mayoritarios de la muestra.

La Gltima variable a describir, dentro de las caracteristicas sociologicas de
la muestra, se refiere al pais de nacimiento del padre y de la madre, asi
como también del encuestado, con la finalidad de conocer si existia un
colectivo de inmigrantes definido en la muestra objeto de estudio. Segun
los datos de la muestra, el 96% del alumnado nacid en el pais de residencia
frente al 4% que nacié en un pais extranjero. Si describimos los datos en

funcion del lugar de nacimiento de los padres y las madres, los datos no

25 Anuario El Pais 2003.
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varian significativamente, un 96,5% de los padres vs. un 95,3% de las
madres nacieron también en el pais en el que viven, el resto lo hizo en
algin pais extranjero. Si cruzamos esta variable con la Comunidad
Auténoma, las cifras varian a pequefia escala, indicAndonos que en la
Comunidad Canaria existe un porcentaje de 7,6% de los sujetos
encuestados que han nacido en el extranjero frente al sélo 1,3% de los

sujetos andaluces.

2. NARRATIVAS, SAGASY MITOS

2.1. ACTITUDESY CREENCIASACERCA DE LA EDUCACION

El profesor Martin Criado (1998: 172-173) hace un anélisis a través de
grupos de discusion con jovenes espafioles y viene a concluir en su estudio
que a pesar de la desvalorizacion de los titulos escolares, «los jovenes
siguen manteniendo una confianza en el capital escolar como medio de
promocién social, (...) comparten un proyecto de promocion social basado
en su confianza y en la rentabilidad de la inversion en capital escolar. Con
una concepcion meritocratica de la sociedad, no habria barreras
infranqueables: todas podrian superarse gracias a la voluntad y el esfuerzo

individuales».

Concretamente, a través del analisis de esta categoria pretendemos conocer
y describir cudles son las opiniones y percepciones que los sujetos tienen
sobre cuestiones que conciernen a una institucion publica concreta: la
escuela, es decir, ¢qué valor le atribuyen los jévenes a la educacion?,
¢creen que el sistema educativo puede solucionar problematica sociales
como, por ejemplo, la exclusion social? En la tabla 5 muestro los

porcentajes de las respuestas afirmativas.
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Tabla 5.- Actitudes relacionadas con la educacion. Respuestas
afirmativas.

%

La educacion deberia apoyar mas al alumnado que presenta dificultades 92,7
Alumnado, padres y madres deberian tener derecho de elegir escuela 92,2
Merece la pena estudiar para tener éxito en la vida 90,8
Cualquiera puede triunfar en la escuela si trabaja duro 89,3
Lo mejor para el pais es que los ciudadanos tengan una buena educacion 87

El profesorado normalmente favorece al alumnado que estudia 72,3
La educacion es la mejor solucion para el problema del desempleo 67,6
El sistema educativo deberia tener en cuenta las necesidades especiales del alumnado 564
superdotado ’

Un bajo nivel educativo no problema para conseguir un trabajo si el que lo busca tiene 55 3
suficiente experiencia ’

Puedes aprender cosas mas importantes fuera de la escuela que en la escuela 39,5
Alumnado, padres y madres deberian tener el derecho a decidir lo que se ensefia 32,2
Las escuelas deberian decidir por si mismas las asignaturas que ensefian 25,1
El profesorado normalmente favorece a las chicas 19,2
El profesorado trata de forma diferente al alumnado dependiendo de cémo se su familia 14,7
El profesorado normalmente favorece a los chicos 6,7

Las escuelas deberian tener derecho a elegir a su alumnado 4,6

Fuente: Elaboracién propia.

Segun muestran los datos de la tabla 5, para un 90,8% de los sujetos merece
la pena estudiar para tener exito en la vida y el 87% considera que lo mejor
para el pais es que los ciudadanos tengan una buena educacion. A estas
afirmaciones afiadimos otra, aquella que pone de manifiesto la importancia
gue los sujetos encuestados otorgan a su propio trabajo y esfuerzo: para un
89,3% cualquiera puede triunfar en la escuela si trabaja duro. Estos datos
pueden ayudarnos a pensar que los sujetos confian en la educacion y la
valoran de forma muy positiva, confianza que unen a la importancia de sus
esfuerzos y exigencias personales como medio de promocion social.
Ademas, sbélo un 39,5% esta de acuerdo con que las cosas mas importantes
se aprenden fuera de la escuela. No obstante, un porcentaje menor cree que
sea ésta la solucion al problema del desempleo, esto lo afirma mas del 60%

de la muestra; aunque la respuesta a la pregunta se realiza con consenso®

26 Cuando hablamos de consenso nos referimos a que la mayoria de las respuestas al ftem han sido
favorables.
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pero no tiene una fuerte carga emocional®’. Si continuo describiendo los
datos, el 55,3% cree que un bajo nivel educativo no es problema para

conseguir un trabajo si el que lo busca tiene suficiente experiencia.

Los jovenes de la muestra tienen una concepcion meritocratica de la
educacion, se refleja aqui el mito de la capacidad de la educacion para
igualar desigualdades, de hecho lo que se afirma en primer lugar es que la
educacion deberia apoyar al alumnado que presenta dificultades frente al
56,4% que opina que el sistema educativo deberia tener en cuenta las
necesidades del alumno superdotado, aungue hay una contradiccién cuando
se afirma el trato desigual por parte del profesorado dependiendo del
trabajo individual y, en menor medida, del sexo y del origen familiar.
Observamos el dificil equilibrio que se guarda entre la igualdad y la

atencion a la diversidad.

También se analizan cuestiones relativas a los mercados educativos, es
decir, aspectos relacionados con la autonomia de la escuela y con los
derechos y deberes de los padres, madres y alumnado. ¢Deberian tener
derecho las escuelas a seleccionar a su alumnado? Decididamente, los
sujetos no aceptan que las escuelas puedan elegir a su alumnado; esta
opcidén aparece en ultimo lugar y sélo un 4,6% esta de acuerdo con esa
afirmacion. En cambio, un 92,2% esta de acuerdo en que son la familia y el
alumnado los que deben poder elegir la escuela que quieran. Ante estos
resultados deberiamos esperar que otros temas relacionados con la
autonomia escolar obtuvieran los mismos resultados, pero no es asi. Solo
un 25,1% esta de acuerdo con que las escuelas deberian decidir por si

mismas los contenidos que ensefian. Sin embargo, el porcentaje es algo

2" Por fuerte carga emocional nos referimos que las respuestas al item han sido de alta intensidad bien
en la escala positiva o bien en la negativa.
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superior (32,2%) a favor de que deben ser la familia y el alumnado los que

pudieran decidir qué se ensefia en la escuela.

Las ultimas opciones menos valoradas positivamente estan relacionadas
con el profesorado. Sélo un 19,2% considera que el profesorado favorece a
las chicas, un 14,7% se identifica con la idea de que el profesorado trata de
forma distinta al alumnado dependiendo de la familia a la que pertenecen vy,

finalmente, un 6,7% piensa que el profesorado favorece a los chicos.

Hemos agrupado las distintas afirmaciones de la pregunta en cuatro
categorias distintas en funcion de la similitud de las afirmaciones:
confianza en la educacion, diversidad de trato del profesorado, autonomia

curricular y eleccion de centro y atencion a las necesidades del alumnado.

2.1.1. CONFIANZA EN LA EDUCACION

Segun hemos descrito anteriormente, los jovenes han manifestado a través
de sus respuestas tener confianza en la educacion, de hecho, merece la pena
estudiar para tener éxito en la vida (90,8%), un 89,3% cree que cualquiera
puede triunfar en la escuela si trabaja duro y un 87% cree que lo mejor para
el pais son unos ciudadanos educados. Pero, ¢hay diferencias segun el sexo,
condiciones socioecondmicas de la familia, tipo de centro, comunidad

autébnoma o calificaciones?

Existen diferencias significativas segun la titularidad del centro cuando se
les pregunta por la bondad de la educacion en la mejora del pais. Aunque se
afirme en los dos tipos de centros estudiados —puablicos y privados-
concertados-, los centros publicos lo hacen con mas intensidad, un 55,8%

frente a un 40% de acuerdo total en esta cuestion.
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Segun el sexo, encontramos diferencias en relacion a ese triunfo en la
escuela en funcion de su trabajo, es decir, las chicas coinciden mas con esa
concepcion meritocratica del esfuerzo y de la constancia como cualidades
importantes para el triunfo escolar. En el grafico 11 aparecen estas
diferencias. También el sexo discrimina en la afirmacién de que merece la
pena estudiar para tener éxito en la vida, se observa méas carga emocional

en las respuestas de acuerdo parcial y total en las chicas que en los chicos.

Gréfico 11.- Cualquiera puedetriunfar en la escuela s trabaja duro.
Por centaj es de respuestas afir mativas por sexo.

|I:|Acuerdo parcial B Acuerdo total |

Fuente: Elaboracion propia.

El alumnado que tiene calificaciones méas bajas?® también presenta una
actitud més negativa ante la bondad de la educacion para tener exito en la
vida y ante la idea de que lo mejor para el pais son unos ciudadanos
educados. ¢Podemos pensar que este alumnado que tiene peores resultados
en la escuela proyecta su «fracaso escolar» hacia la vida en general? o, por
el contrario, ¢creeran que su éxito llegara cuando continden estudios post-

obligatorios?

Si relacionamos la educacion con aspectos mas concretos como, por

ejemplo, el trabajo, los porcentajes descienden aunque, no obstante, el

28 La estimacion del rendimiento académico por parte del alumnado se clasifico entre insuficiente,
aprobado, bien, notable y sobresaliente. Las calificaciones por debajo de la media engloban el
insuficiente y el aprobado y las calificaciones por encima de la media agrupan las restantes.
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alumnado de la muestra manifiesta estar de acuerdo en un 67,6% en la
creencia de que la educacion es la mejor solucion al problema del
desempleo. Pero, por otra parte, la educacién no parece ser la panacea a
todos los males ya que un 55,3% afirma que un bajo nivel educativo no es
problema para conseguir un trabajo si el que lo busca tiene suficiente
experiencia. Estos aspectos se pueden complementar con aquel 39,3% de
los sujetos de la muestra que afirma aprender cosas mas importantes fuera
de la escuela aunque existen diferencias significativas en funcion de la
titularidad del centro. Los jévenes de los centros privados-concertados
afirman, con un porcentaje superior que el colectivo de los centros publicos
(53,6% vs. 34,9%), que pueden aprender cosas mas importantes fuera de la
escuela que en ella. ¢Sera porque los colegios de titularidad privada-
concertada de esta muestra se encuentran en capitales de provincia, donde
existen mas variabilidad para poder elegir entre una gran variedad de

recursos culturales en general?

2.1.2. AUTONOMIA CURRICULAR Y ELECCION DE CENTRO

Como podemos observar en la tabla 5, llama la atencion la disparidad
existente entre dos cuestiones: el derecho del alumnado y de sus padres a
elegir centro (92,2%) o el derecho de la escuela a elegir a su alumnado
(4,6%). Un 25,1% de los sujetos encuestados estan de acuerdo con la
afirmacion de que las escuelas deben decidir por si mismas los contenidos
que ensefian vs. un 32,2% que piensan que esta decision corresponde a la
familia junto con el alumnado, won ellos los que tienen derecho a decidir
qué se ensefia. En lineas generales, parece que la mayoria opta por la
libertad de eleccion de centro y una minoria por la eleccion de aspectos
curriculares, aunque parece evidente que prefieren elegir ellos antes que las

escuelas.
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El aspecto méas negativamente valorado es la eleccion del alumnado por
parte de las escuelas, no obstante, aqui existen diferencias segun el tipo de
centro. En el gréafico 12 aparecen estas diferencias. El alumnado de los
centros publicos se muestra mas disconforme respecto a la autonomia de las
escuelas. Si cruzamos la tipologia de centro con el derecho a la eleccion por
parte de la familia y de los hijos de la escuela deseada, encontramos
nuevamente como el alumnado de los centros privados-concertados esta
mas de acuerdo con esta opcion que el de los centros pablicos (77,2% vs.
70,3%).

Gréfico 12.- Eleccion de las escuelas a su alumnado. Porcentajes por
tipo de centro.
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Fuente: Elaboracién propia.

Si atendemos a la edad, los estudiantes con dieciseis afios 0 menos
muestran un mayor consenso con la posibilidad de elegir centro. Sin
embargo, el alumnado mayor de esa edad que todavia permanece en la
educacion obligatoria, no esta de acuerdo o al menos, lo afirman con menor
intensidad. ¢Puede ser que los jovenes que aun estan en la educacion
obligatoria después de la edad correspondiente no quieren permanecer en el

sistema o, al menos, que éste es un aspecto que no les preocupa tanto?

Asimismo, aunque existe una fuerte carga emocional casi

independientemente del nivel educativo del padre, aquellos sujetos cuyos
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padres tienen estudios superiores estan mas de acuerdo con la idea de que
sea el alumnado y sus padres y madres quienes deberian tener el derecho de
elegir la escuela a la que quieren asistir. Por el contrario, aquellos jovenes
gue asisten a centros publicos se muestran mas reticentes que el alumnado
de centros privados-concertados con el hecho de que sean las escuelas

quienes deberian elegir a su alumnado.

2.1.3. DIVERSIDAD DE TRATO DEL PROFESORADO

En este apartado pretendemos conocer cuéles son las percepciones que
tienen los sujetos encuestados sobre aspectos que pueden conllevar
desigualdad en el aula. El 72,3% cree que el profesorado favorece al
alumnado que estudia, el 19,2% que favorece a las chicas, el 14,7% que
trata de manera diferente segin la familia y, finalmente, el 6,7% que
favorece a los chicos. Se puede apreciar una notable diferencia entre el
primer porcentaje y el resto. Parece que la desigualdad es una cuestion de
esfuerzo individual y no de sexo, género u origen familiar. Con este dato,
vuelvo a confirmar la concepcion meritocratica del alumnado: te juzgaran
por lo que hagas, por tu esfuerzo y tu dedicacion personal, condiciones
éstas que te permitiran promocionar socialmente. No obstante, hay que
cuestionarse si puede haber diferencias en funcion del origen socio-
econdémico o cultural de la familia, del sexo, del tipo de centro o de la

Comunidad Auténoma.

Existen diferencias segun el sexo, el tipo de centro, la Comunidad
Autonoma y las calificaciones estimadas. Segun se aprecia en el grafico 13
son los chicos los que creen que se favorece a las chicas, sin embargo, éstas
no creen que se favorezca a los chicos. Son los chicos quienes piensan en
su mayoria (78,7%) que se favorece al alumnado que estudia. ;Se puede

pensar gque ellos son mas meritocraticos que las chicas?

224



La titularidad del centro, ya sea publico o privado, es otra variable que
establece diferencias. EI alumnado de centros privados cree que se favorece
mas a las chicas y estd mas en desacuerdo con el hecho de que se favorezca
al alumnado que estudia y mas de acuerdo con que el profesorado trata de
forma diferente al alumnado segun su familia, aunque no de manera

significativa.

Grafico 13.- Los profesoresfavorecen a las chicas. Porcentajesde
respuestas afirmativas por sexo.
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Fuente: Elaboracion propia.

También podemos observar diferencias significativas segun la comunidad
autonoma; los canarios, aunque creen que se favorece al alumnado que
estudia (26,7% de acuerdo total), lo creen en menor medida que los
andaluces (40,8% de acuerdo total). Finalmente, el alumnado con
calificaciones inferiores a la media estin mas de acuerdo con que el
profesorado favorece al alumnado que estudia. ¢Puede interpretarse que, 0
bien este colectivo de jovenes trabaja pero no se ven reforzados, o bien que
permanecen en el sistema educativo sin esforzarse lo suficiente y esa

carencia de esfuerzo hace que se sientan discriminados?
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2.1.4. ATENCION A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS DEL
ALUMNADO

Los jovenes piensan que la educacion deberia apoyar al alumnado que
presenta dificultades (92,7%) y que el sistema educativo deberia tener en
cuenta las necesidades especiales del alumnado superdotado (56,4%). A
partir de estas dos afirmaciones —que constituyen las dos variables
restantes- establezco algunas consideraciones. Por un lado, se manifiesta de
nuevo la hipdtesis de la meritocracia y de la solidaridad de la escuela
respecto de la atencién a las necesidades de determinados colectivos de
estudiantes; por otro lado, creo que aun se sigue siendo sensible al
alumnado con necesidades educativas especiales considerados «por debajo

de la media», mas que aquellas necesidades de alumnos superdotados.

Podemos apreciar diferencias significativas cuando se pregunta por la
atencion al alumnado con dificultades, las calificaciones y la educacion de
la madre. Precisamente el alumnado con nota media e inferior, asi como las
madres con estudios no universitarios muestran un mayor grado de acuerdo.
La cuestion varia si le preguntamos por la atencion del alumnado
superdotado, en este caso, el alumnado que tiene mejores notas son los mas
sensibles a la ayuda. En funcion del sexo, son las chicas las que estdn mas
de acuerdo (71,8% acuerdo total) en que se debe apoyar al alumnado con
dificultades. En el grafico 14 represento el grado de acuerdo existente para

apoyar al alumnado con dificultades, segun el rendimiento académico.
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Gréfico 14.- La educacion deberia apoyar mas al alumnado que
presenta dificultades. Porcentajes segun la estimacion del rendimiento
académico.
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Fuente: Elaboracion propia.

2.2. SOCIALIZACION FAMILIAR

Del Pino Artacho y Bericat Alastuey (1998) afirman en una de sus
investigaciones que esta celula basica de sociabilidad familiar sigue
teniendo una valor inusitado en la estructuracion de la sociedad moderna,
aunque se asiste a diversos cambios en esta institucion social. En el estudio
Jovenes Espafioles 99, llevado a cabo por la Fundacion Santa Maria, la
familia también es valorada en primer lugar como muy importante en la
vida de los jovenes seguida muy de cerca por los amigos y conocidos (Elzo
Imaz et al., 1999: 58).

Sin embargo, el estudio de Jovenes espafioles 99 revela como la familia va
cediendo poco a poco ese espacio prioritario a otros ambitos, sobre todo, al
grupo de amigos, donde crece la importancia que conceden los adolescentes
y jovenes espafioles al grupo de iguales como el espacio en el que se dicen
las cosas mas importantes para orientarse en la vida. Es decir, este estudio
sefiala el avance de la importancia que los jovenes conceden al grupo de
amigos (doce puntos mas que en el afio 94), indicador evidente del espacio

privilegiado que ocupan en la socializacion juvenil (Elzo Imaz, 2000: 172).
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Otros estudios también confirman que la familia (76%), muy seguida de
cerca por los amigos (68%), representan en la vida de los jovenes
cuestiones muy importantes (Del Pino Artacho, Duaso Aguado y Martinez
Cassinello (2001).

Hemos descrito como valoran los jovenes a la familia segin algunos
estudios sobre el tema llevados a cabo en nuestro pais. Ahora, nos
centraremos en conocer qué opinan los jovenes encuestados sobre la
importancia y el papel de la familia, es decir, si la familia es el grupo de
socializacion donde se dicen las cosas mas importantes para orientarse en la
vida. En la descripcion de las caracteristicas sociologicas de la muestra
especifiqué como un 85,8% de los sujetos viven con su padre y madre, es
decir, pervive todavia esa familia nuclear tradicional. ¢Puede influir esta

estructuracion familiar en las futuras decisiones de los sujetos encuestados?

En el gréafico 15 se aprecia el grado de acuerdo de los jovenes respecto de
las distintas afirmaciones formuladas. Asi, un 76,2% de los jovenes
encuestados cree gque la familia influye de forma decisiva en el futuro de los
jévenes, lo que parece corroborar la importancia de la familia como agente

de socializacion.
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Gréfico 15.- Influencia de la familia en la sociedad modernay en la
vidadelosjovenes.
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Fuente: Elaboracién propia.

No obstante, cuando se les pregunta por aspectos mas concretos el
porcentaje desciende. Contrasta la concepcion meritocratica con el hecho
de que solo el 54,8% cree que la familia incide de forma decisiva en las
posibilidades que el alumnado tiene de triunfar en la escuela. Sin lugar a
dudas, creo que el alumnado no esta haciendo referencia al capital
economico sino mas bien al capital cultural o a ese capital escolar basado
en la confianza, en la voluntad y en el esfuerzo individual. Es decir, segun
ponen de manifiesto algunas investigaciones (Elzo Imaz, 2000), aunque los
jévenes hablan tanto con los padres como con las madres sobre la
importancia de las notas, de los estudios y de su futuro profesional parece
que, por lo menos para los jovenes de esta muestra, la familia no influye de
forma decisiva en las posibilidades de alcanzar buenos resultados en la

escuela.

Por otra parte, el 40,5% de los sujetos de la muestra manifiesta que las
cosas mas importantes se aprenden fuera de casa. Anteriormente, un 39,5%
respondié afirmativamente ante el hecho de que se puede aprender cosas
mas importantes fuera de la escuela que en la escuela. En ambas preguntas,

se aprecia bastante dispersion en las respuestas. ¢Donde aprenden los
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jovenes de la muestra las cosas mas importantes, si un porcentaje nada
despreciable considera que no es ni en la familia ni en la escuela? ;Sera en
el grupo de amigos, en los cibercafés, a través de internet, en asociaciones,
etc.? Finalmente, solo el 36,5% de jévenes cree que es usual que la gente

elija profesiones similares a las de sus familiares.

Si profundizamos en el anélisis de estas cuestiones, ¢;como se distribuyen
los datos segln la educacion, el estatus, la profesion de los padres, el sexo,
el tipo de centro o la comunidad autdonoma?, ¢;son estas diferencias
significativas? Si se tiene en cuenta el sexo, son los chicos los que estan
méas de acuerdo y contestan con mas intensidad todas las preguntas

relacionadas con la socializacion familiar.

En el grafico 16 se refleja la influencia de la ocupacion del padre en la
eleccion de la futura profesion del hijo/a. Son los hijos/as de padres con
ocupaciones de «profesionales de cuello blanco los que creen que mas
influyen éstos en la eleccion de carrera similar a la suya. ES interesante
sefialar que la ocupacion de la madre no es determinante o no creen los
jovenes que influye en la eleccion de una profesion similar a la de sus
familiares. Si encontramos diferencias significativas dependiendo de la
educacion tanto del padre como de la madre en aquellos jovenes cuyos
padres y/o madres tienen estudios superiores 0 medios ya que creen que es

usual que los hijos/as elijan la profesion de sus padres.

Otra variable que establece diferencias significativas es la percepcion del
éxito en la escuela, medido a través de las calificaciones escolares. Son los
gue tienen notas mas bajas o que se califican como «insuficiente» los que
en menor medida creen que la familia influye de forma decisiva en el futuro

de una persona joven y los que creen que las cosas mas importantes se
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aprenden fuera de casa. Si atendemos al tipo de centro, es el alumnado de

los centros publicos el que esta mas de acuerdo con esta Ultima afirmacion.

Gréfico 16.- Eleccion de las profesiones similares a las de su familia
segln ocupacion y educacion del padre.
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Fuente: Elaboracién propia.

2.3. GLOBALIZACION O INTERNACIONALIZACION DEL PAIS

La adhesion de Espafia a la Union Europea esta modificando
sustancialmente las relaciones sociales, econdmicas, politicas y educativas.
A través de la inclusion de un bloque de preguntas en el cuestionario se
pretende conocer qué opinan los jovenes sobre los efectos, las ventajas y las
desventajas de la globalizacion, es decir, qué grado de confianza
manifiestan hacia La Union Europea o si, por el contrario, manifiestan un
desinterés por todo cuanto acontece a un nivel supranacional. Es interesante
conocer cuales son las expectativas y las demandas que tienen los jovenes

respecto a la Union Europea y su vinculacion con el sistema educativo.

El estudio llevado a cabo por Prats et al. (2001) afirma y concluye que «la

mayoria de los jovenes tiene una visién muy imprecisa y lejana de lo que es
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la Unidn, una vision que, ademas, no les concierne a pesar de la
importancia que tengan en sus vidas de las decisiones que en ella se vayan a

tomar» (pp. 148).

En el cuestionario el primer hecho destacable en todas las preguntas es el
alto porcentaje que se decanta por contestar «no lo sé» ante estos
enunciados. Este mismo grado de escepticismo se observa en la encuesta,
mencionada anteriormente, que aplico Del Pino Artacho (1998). En ella, la
legitimidad de esta institucion era relativamente alta, no obstante, ésta tiene
un grado de escepticismo apreciable, en torno al 30% de la poblacion que la
componia no solo el grupo de los jovenes, sino toda la poblacion. En la
encuesta de Jovenes Espafioles 99, el 55% de los jovenes encuestados
presentaban mucha confianza hacia la Unién Europea, no obstante, no se
nos facilita el nimero de los que no contestan. La tabla 6 representa los
porcentajes de respuesta de los jovenes de nuestra muestra a las distintas

cuestiones, relacionadas con la Union Europea.

Como hemos comentado anteriormente, existe un numero importante de
respuestas identificadas con la opcién de «no lo sé». Sin embargo, para el
54,7% la Unién Europea promueve la paz en Europa aunque un 31,2%
contesta que no lo sabe. Un 66,8% opina que la Union Europea ha
incrementado la igualdad entre los ciudadanos y un 56,4% cree que gracias
a la Union, el individuo tiene mas oportunidades en la vida. Por otro lado,
un 45,8% de los sujetos no sabe si la Union Europea incrementa los
problemas medioambientales y un 35,7% tampoco sabe si la Union
Europea ha creado mas empleo en Espafia. También la alternativa de «no lo
sé» es la opcion mayoritaria con un 44,7% acerca del incremento de la

criminalidad en Espafia y su relacién con la Unidn Europea.
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Tabla 6.- Opiniones acer ca de la inter nacionalizacion del pais.

Acuerdo Acuerdo

No lo parcial total
A (0,

0 o) )
Unién Europea (UE) promueve la paz en Europa 31,2 34,1 20,6
UE incrementa los problemas medioambientales 45,8 20,4 5,3
UE incrementa la igualdad entre la personas 17,5 43,6 23,2
UE ha contribuido a crear mas empleo en mi pais 35,7 32,7 147
IC;r:TEmalldad en mi pais se ha incrementado debido a la pertenencia a 44,7 71 3.4
UE ha incrementado las desigualdades entre las personas de mi pais 34 12,1 2,9
Gracias a la UE el individuo tiene més oportunidades en la vida 30 36,5 19,9

Hay suficiente informacion en la escuela acerca de lo bueno que trae 237 173 78
consigo la internacionalizacion de mi pais ’ ’ ’

Debe animarse a las personas a estudiar en el extranjero 16,1 35,7 23
Hay suficiente informacidn en la escuela acerca de lo malo que trae 308 93 23
consigo la internacionalizacion de mi pais ' ’ ’

Debe animarse a las personas a trabajar fuera de su propio pais 19,3 22,3 8
E;ul?ueno para mi pais que estudiantes extranjeros vengan a estudiar 237 308 274
sgul?ueno para mi pais que trabajadores extranjeros vengan a trabajar 21,9 16.9 76

Fuente: Elaboracidn propia.

¢A gqué pueden deberse estos altos porcentajes de desconocimiento sobre el
tema de la Union Europea? La razon puede ser que carezcan de
informacidn sobre la Union Europea y la internacionalizaciéon del pais
puesto que un 51,2% afirma que no hay suficiente informacion acerca de
las ventajas de la internacionalizacion de nuestro pais y un 57,6% piensa
que tampoco hay suficiente informacion sobre sus desventajas o sus
aspectos negativos. Cabe destacar en las respuestas dadas los altos
porcentajes de desconocimiento con un 23,7% en el primer caso y con un
30,8% en el segundo. Se puede esgrimir otra razon mas, ¢sera que frente a
lo lejano o lo remoto los jovenes valoren mucho méas lo cercano, lo

préximo, aquello que es mas tangible?

¢Como actuarian los jovenes de la muestra ante las posibles ventajas que
puede ofrecer la integracion en la Unién Europea tales como la movilidad

laboral y estudiantil? Un 58,7% se muestra favorable a que se les anime a
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estudiar en otros paises y un 58,2% acepta de buen grado que estudiantes
extranjeros vengan a estudiar a nuestro pais. Sin embargo, en el ambito del
trabajo los resultados son de otro calado. La idea de trabajar en el
extranjero no es algo que guste mucho, un 50,4% no esta de acuerdo en que
se les anime para trabajar en otro pais, frente al 30,3% que si lo esta.
También existe un 53,5% de sujetos que esta en desacuerdo con la idea de
gue trabajadores extranjeros vengan al pais; sélo un 24,5% muestra su

conformidad y el 21,9% no tiene opinion formada.

Para intentar explicar este conjunto extenso y variado de cuestiones hemos
aplicado un andlisis factorial, analisis que permite simplificar el fendmeno
analizado. Una vez realizado dicho procedimiento estadistico, se han
encontrado cuatro factores. El primero lo hemos denominado aspectos
positivos de la integracion en la Union Europea, explica el 17,9% de la
varianza y esta compuesto por las siguientes variables: la Unién Europea ha
creado mas empleo en mi pais, la Union Europea incrementa la igualdad
entre las personas, gracias a la Unidén Europea el individuo tiene mas

oportunidades en la vida, y la Unidn Europea promueve la paz en Europa.

El segundo factor, calificado como movilidad en la educacion y en el
trabajo explica el 15,3% de la varianza y esta integrado por el hecho de que
debe animarse a las personas a estudiar en el extranjero, a trabajar fuera de
su propio pais, es bueno para mi pais que estudiantes extranjeros vengan a

estudiar aqui y que también vengan trabajadores extranjeros a trabajar.

El tercer factor, lo hemos nombrado como aspectos negativos de la
integracion en la Union Europea, explica el 12,6% de la varianza y lo
forman las siguientes variables: la Union Europea ha incrementado las

desigualdades entre las personas en mi pais, la criminalidad en mi pais se
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ha incrementado debido a la pertenencia a la Unién Europea y la Union

Europea incrementa los problemas medioambientales en Europa.

El dltimo factor, calificado como informacion sobre las ventajas y
desventajas de la Unién Europea explica el 8,8% de la varianza y esta
compuesto por dos variables: hay suficiente informacion en la escuela
acerca de lo bueno que trae consigo la internacionalizacion de mi pais y hay
suficiente informacion en la escuela acerca de lo malo que trae consigo la
internacionalizacion de mi pais. En la tabla 7 presento los indices mas

importantes del analisis factorial.

Tabla 7.- Factorizacion sobrela globalizacion del pais.

Factor 1 Factor 2 Factor 3 Factor 4
Kaiser-
Meyer- 0,640 % Varianza 17,9 15,3 12,6 8,8
Olkin
Suficiente
Test UE ha creado Sujetos UE lsrél;;)rrerr:gmon
esfericidad  1537,7 | mas empleo en 0,697 | estudiarenel 0,764 | incrementala 0,772 ositivo de la 0,871
(Bartlett) mi pais extranjero desigualdad p .
internaciona-
lizacion
UE incrementa la Sujetos Criminalidad
igualdad entre 0,694 | trabajar fuera 0,735 | aumentada 0,741
las personas de su pais por la UE
0,000 . Bueno que
Individuo con vengan
mas 0,650 estudiantes 0,662
. oportunidades -
Sig extranjeros
Suficiente
Bueno que UE aumenta informacion
UE promueve la 0,629 vengan 0,533 los p_roblemas 0,632 sobre'lo 0,855
paz trabajadores medio- negativo de la
extranjeros ambientales internacio-
nalizacion

Fuente: Elaboracidn propia.

2.3.1. ASPECTOS POSITIVOS DE LA INTEGRACION EN LA
UNION EUROPEA

En el grafico 17 representamos las cuatro variables que los jovenes han

contestado considerado mas positivas. No obstante, no podemos olvidar el
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alto porcentaje, en casi todas las afirmaciones superior al 30% de los
individuos que no se posicionan. Aparte de este alto porcentaje de
respuestas indeterminadas (no lo sé), sin duda significativo, existen
cuestiones contradictorias. Por ejemplo, creen que la Unidén Europea
incrementa la igualdad entre las personas pero, sin embargo, hay una
notable reticencia ante el hecho de que vengan a nuestro pais otros

ciudadanos de la Union Europea a trabajar.

Gréfico 17.- Ventajasde la Union Europeay de la internacionalizacion
del pais. Porcentajes de respuestas afirmativasy deno lo s2.

UE promueve la paz
UE incrementa la igualdad 66,8

UE ha creado mas empleo

UE ofrece més oportunidades

0 10 20 30 40 50 60 70 80
W Acuerdo HENolosé

Fuente: Elaboracion propia.

Pero, ¢hay diferencias significativas segln sexo, edad, educacion, estatus y
ocupacion de los padres, éxito en la escuela o lugar de residencia? Es la
edad, la educacion del padre, la estimacién del rendimiento académico y la
comunidad auténoma la que producen diferencias significativas. Parece que
es el alumnado con més de 16 afios, que aun permanece en el tramo
obligatorio del sistema educativo, los que se muestran mas favorables a que
la Uni6n Europea ha contribuido a crear mas empleo en el pais. No
obstante, el porcentaje de indecisos se sitla por encima del 30% en todas
las edades aunque es el colectivo de jovenes mayores de 16 afios los que se
muestran mas escépticos ante la afirmacion de que gracias a la Union

Europea del individuo tiene méas oportunidades en la vida.
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Los jovenes cuyo padre tiene estudios basicos o medios no tienen una
opinion formada sobre si la Union Europea promueve la paz (28% de «no
lo sé»). A pesar de esto, si nos situamos en un continuum que oscile entre
tener estudios basicos y poseer una titulacion de caracter superior, a medida
gue ascendemos en el nivel educativo cursado por el padre se incrementan
los porcentajes de sujetos que mas estan en desacuerdo con que la Union
Europea promueva la paz e incluso que el individuo tenga maés
oportunidades en los distintos ambitos de la vida. Igualmente, los jovenes
canarios no estan tan confiados en esas posibles ventajas que pueda ofrecer

la internacionalizacion del pais.

Estos resultados son logicos si pensamos que Canarias tiene una situacion
ultraperiférica dentro de la Union Europea. Ademas, los padres con
estudios superiores pueden tener mas informacion y sus hijos puedan ser
estudiantes mas criticos y el alumnado con mas de 16 afios debido a su
situacion en el sistema, no se muestre muy a favor de esta nueva situacion.
Ademés los jovenes con calificaciones superiores a la media se muestran

mas convencidos ante la idea de que la Unién Europea promueve la paz.

El estudio realizado por la Fundacion La Caixa, solo «un 3% de los jovenes
ven Europa como una opcion de futuro mejor, es decir, como un conjunto
de posibilidades. Para estos jovenes, en el futuro Europa va a permitirles
tener méas opciones» (Prats et al., 2001: 152). Asimismo, «para un 5%,
aproximadamente, Europa es igual a beneficio, a efectos positivos. No es
una posibilidad (...) sino una realidad tangible. Se sienten Europeos porque

perciben Europa como una realidad beneficiosa para ellos» (ibid., pp. 153).

237



2.3.2. ASPECTOS NEGATIVOS DE LA INTEGRACION EN LA
UNION EUROPEA

En el grafico 18 aparece reflejado que el porcentaje mayor de respuesta lo
obtiene la indiferencia, alcanzandose porcentajes mayores que cuando
anteriormente he tratado los aspectos positivos. En general, el alumnado
tiene una actitud indiferente o positiva antes que negativa. Si antes
consideraban que la Unién Europea incrementaba la igualdad entre las
personas, ahora confirman esa creencia negando, en un 61%, el hecho de
que la Unidn Europea ha incrementado la desigualdad entre las personas.
Ademas, vuelve a aparecer la edad, las calificaciones y la Comunidad

Auténoma como variables discriminantes.

Gréfico 18.- Desventajas de la Union Europea. Porcentajes de
respuestas afirmativasy denolo sé.

1

45,8
UE incrementado problemas medioambientales — 257 |

UE incrementado criminalidad
[T 105

UE incrementado desigualdad — 150

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
(B Acuerdo BINo lo sé¢

| 44,7

] 34,0

Fuente: Elaboracién propia.

En funcion de la edad, existe en todas las cuestiones un porcentaje
importante de jovenes que optan por la opcion de responder «no lo sé,
porcentaje que oscila entre el 30,9% y el 61,3% de indiferencia. Asi, son
los mayores de 16 afios los que manifiestan una mayor creencia tanto en
gue se han incrementado los problemas medioambientales como en que la
Unidn Europea ha incrementado la desigualdad entre las personas. Sin

embargo, son los jovenes de 14 y 15 afios los que manifiestan estar mas en
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desacuerdo con el incremento de la criminalidad debido a la pertenencia a
la Union Europea; a partir de estas edades, los sujetos se inclinan a estar

mas de acuerdo.

La estimacion del rendimiento escolar también es significativo. Igual que
en las cuestiones anteriores, existe un porcentaje importante de sujetos que
eligen el «no lo sé» como respuesta. A pesar de ello, son los jovenes que
estan por encima del promedio los que tienen una actitud mas positiva ante
la internacionalizacion, el resto se manifiestan de forma mas escéptica.
¢Serd que con la integracion en la Union Europea se amplian sus
posibilidades de educacién y trabajo? Eso es lo que describiré a
continuacion. Finalmente, el colectivo de alumnado canario estd maés
convencido que los jovenes andaluces que, debido a la integracion en la
Unidn Europea, se han incrementado las desigualdades entre las personas

del pais.

Nos identificamos con la idea recogida en el estudio anteriormente citado
en el sentido de que «los jovenes adolescentes estan a favor del proceso de
Unidn Europea pero un buen porcentaje de ellos, en torno a cuatro de cada
diez, ven el proceso con indiferencia y lejania. No se oponen a él pero

tampoco le manifiestan un apoyo expreso» (ibid., pp. 157).

2.3.3.MOVILIDAD EN LA EDUCACION Y EN EL TRABAJO

En este apartado matizaremos ain mas la actitud indiferente, positiva o
negativa ante la internacionalizacion que muestran los jovenes y que
aparece recogida en el grafico 19. El alumnado estima positivo que los
estudiantes extranjeros vengan a estudiar a nuestro pais, ademéas y en el
mismo sentido, debe animarse a los propios espafioles para que salgan a

estudiar fuera. Sin embargo, cuando se habla de trabajo las condiciones son
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bien distintas. El 50,4% de la muestra no considera que deba animarse a las
personas a trabajar en el extranjero, se puede interpretar que para trabajar se
estd mejor en el pais de origen. Pero donde se concentra el mayor
porcentaje (53,5%) es en el desacuerdo ante el hecho de que los
trabajadores extranjeros vengan a trabajar aqui. En resumen, la Union
Europea lleva consigo la igualdad entre las personas, crea mas empleo,
ofrece mayores posibilidades de movilidad a los estudiantes pero, cuando
se trata del trabajo y lo que lleva asociado, esa actitud positiva o indiferente

se torna mas negativa.

Gréfico 19.- Movilidad en la educacion y en d trabajo. Porcentajes de
respuestas afirmativasy denolo s,

Trabajadores extranjeros —ill,g
vengan a trabajar 24,5

Estudiantes extranjeros | 23,7
vengan a estudiar ] 58,2
. . 19,3
Trabajar en el extranjero _—l 30.3
. . 16,1
Estudiar en el extranjero — 1587
! T T T T T T
0 10 20 30 40 50 60

[0 Acuerdo BNo lo sé

Fuente: Elaboracidn propia.

El estudio de la Fundacion La Caixa también intento indagar sobre si los
jovenes creen gque la Union Europea ofrecera mas oportunidades de trabajo,
destacando que «el nimero de los que no contestan se eleva hasta el 30%,
pese a tratarse de una cuestion que en principio podia percibirse como
posible» (pp. 174). En otro de los apartados de este estudio se describe
como el caso mas llamativo es el comportamiento de la respuesta en
relacion con la prohibicion de entrada de inmigrantes mientras haya paro.
Uno de cada cuatro escolares estd indeciso, uno de cada tres esta en

desacuerdo y la tendencia es que uno de cada tres esté de acuerdo (pp. 207).
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El estudio de Jovenes Esparioles 99 recoge como la «actitud de los
esparioles -y de los jovenes en particular- es favorable, méas favorable que la
media europea, a la aceptacion de extranjeros en nuestros pais, a la
aceptacion de gente de otra nacionalidad y raza» (Elzo et al., 1999: 97). Sin
embargo, cuando esas generalizaciones se concretan en aspectos mas
tangibles, esas actitudes favorables se tornan diferentes, es decir, «otra cosa
es la defensa de la cuota de puestos de trabajo que se considera nos
pertenece a los espafioles y que se hace duro repartir con los inmigrantes
extranjeros. Eso es lo que probablemente piensa el 25% de los jovenes (de
15 a 29 afios, donde muchos ya estan en el mercado de trabajo) de la
encuesta del CIS del 97, que piensan que tenemos demasiados extranjeros.
Y lo que expresamente declara ahi el 43% en su acuerdo con que los
inmigrantes quitan puestos de trabajo a los espafioles» (ibid.). Por tanto,
«una cosa es la aceptacion de que haya extranjeros que vivan entre nosotros
y otra, mas especifica, que se plantea cuando esos extranjeros compiten con

nosotros en el mercado de trabajo» (ibid.).

No obstante, estas afirmaciones son bastante generales y hay que matizarlas
en funcion de las caracteristicas sociologicas de la muestra. Los datos
muestran que conforme aumenta la edad de los sujetos objeto de estudio
existe una mayor disconformidad con la idea de que vengan estudiantes
extranjeros pero, sobre todo, con la llegada de trabajadores extranjeros para
que trabajen en el pais. Los que estan mas a favor son quienes tienen menos
de 16 afos. Esta cuestion aparece representada en el grafico 20. Esta
valoracion de los jovenes, ¢puede ser porgue conforme se van haciendo
mas mayores perciben el desempleo como una situacion problematica y
creen que con la llegada de extranjeros para trabajar se pueda producir un

descenso del numero de empleos por los que poder optar?

241



Por otro lado, son las chicas las que se muestran méas favorables que los
chicos (63,4% vs. 53,1%) en la idea de animar a las personas a estudiar en
el extranjero y que vengan trabajadores extranjeros. Asimismo, aquellos
sujetos cuyos padres tienen estudios de caracter superior estan mas de
acuerdo con la ultima afirmacion y, por el contrario, los que tienen estudios

basicos mas en desacuerdo.

Grafico 20.- Es bueno para mi pais que tanto estudiantes extranjeros
como trabajador es extranjeros vengan a estudiar y atrabajar aqui por
edad. Porcentajesde respuesta negativa.

100 100

100+
804 645
604 59.1 54,3
40+
1 207 22,6
204 '
04 T T r

14 afios 15 afios 16 afios 17 afios 18 afios 19 afios

|I Estudiantes extranjeros B Trabajadores extranjeros

Fuente: Elaboracion propia.

Ante estos datos, cabe plantearse ¢puede ser que los chicos, que piensan
dejar de estudiar en mayor proporcion que las chicas, se encuentren con la
dura realidad de la escasez de puestos de trabajo y piensen que la llegada
masiva de extranjeros ayude a que esos escasos empleos disminuyan
todavia mas? ¢Se tiene la creencia o la percepcion de que un buen nivel
educativo ayuda a conseguir un mejor puesto de trabajo y aquellos que
solamente tienen estudios basicos vean limitadas sus posibilidades de

competir con otros por un empleo?

La estimacion del rendimiento académico y la titularidad del centro aporta

resultados significativos. El colectivo de jovenes con mejores notas,
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normalmente chicas, muestran mejor disposicion a estudiar y trabajar fuera
y que vengan trabajadores extranjeros al pais. (Véase grafico 21). Tambiéen
es notorio que el alumnado de los centros privados-concertados estdn mas a
favor para irse a estudiar a otro pais extranjero. Finalmente, son los jovenes
canarios quienes estan mas disconformes con la llegada tanto de estudiantes

como de trabajadores extranjeros.

Grafico 21.- Debe animarse a las personas a estudiar en €l extranjero
por calificacion. Porcentajes derespuestas afirmativas.

80 -
60 g

] 67,5 7,

60,9 678
40 - 48,3
20 35,6
0 T T T T 1
Insuficiente Aprobado Bien Notable Sobresaliente

Fuente: Elaboracién propia.

2.3.4. INFORMACION SOBRE LAS VENTAJAS Y DESVENTAJAS
DE LA UNION EUROPEA

Los jovenes creen que no tienen suficiente informacion ni de las ventajas ni
de las desventajas de nuestra pertenencia a la Union Europea aunque parece
gue hay menos informacion sobre las desventajas. ¢Sera por eso que los

jovenes muestran esa actitud positiva o indiferente? (\VVéase grafico 22)

Los maés criticos ante la falta de informacion tanto sobre los aspectos
buenos como malos o los que contestaron mas en desacuerdo a estas
cuestiones son los jovenes andaluces, menores de 16 afios, de colegios
privados-concertados, con calificaciones superiores a la media (bien,
notable y sobresaliente), cuyos padres tienen estudios universitarios y con

ocupacion dentro del grupo de los profesionales de cuello blanco.
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Concluimos destacando que otros estudios también sefialan la importancia
de la valoracion del proceso de integracion en la Union Europea, en sus
niveles socioecondmicos y culturales, indicando que, «a medida que se
eleva el nivel de estudios y profesional de las familias, es decir, cuanto mas
elevada son las formas de capital (simbolico, econdmico, cultural, etc.),
mas elevada es la valoracion del proceso de la UE» (Prats Cuevas et al.,
159). Ademas, enfatizan que «debe sefialarse que también se da un grupo

de alto status con una actitud critica y distante hacia este proceso» (ibid.)

Grafico 22- Informacion sobre la internacionalizacion. Porcentajes de
respuestas negativasy denolo sé.

Hay suficiente informacion — 23,7

sobre ventajas | 51,2

sobre desventajas | 57.6

|EI Desacuerdo ENo lo sé

Fuente: Elaboracién propia.

3. CONSTRUCCIONESDE LOSSUJETOS
3.1. CIUDADANIA EDUCATIVA

3.1.1. CUALIDADES IMPORTANTES PARA TRIUNFAR EN LA
ESCUELA

En este apartado identificamos y describimos cuéles son las caracteristicas
mas valoradas por los jovenes como imprescindibles para triunfar en la
escuela y cuél es la fe que tienen depositada en el sistema educativo. Las

cuestiones que el alumnado debia valorar estaban referidas a varios
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aspectos: por un lado, éstas se centraban en el esfuerzo y las cualidades
personales, como ser constante en el trabajo, el talento y las habilidades
personales, ambicion y voluntad de competir con otros, actitud positiva ante
el trabajo escolar, rapida capacidad de adaptacion y ser popular entre los
amigos; por otro, aspectos sobre la familia como tener padres ricos o padres
con buena educacion vy, finalmente, cuestiones sobre el profesorado:

comportarse como éste quiere.

Segun Elzo (2000: 192) «desde 1984 aumenta la proporcion de jovenes que
dicen tener confianza en el sistema de ensefianza, pasando de un 41% el
afio 1984 al 63% en 1999. (...) La escuela, después de las organizaciones de
voluntariado, es la institucion social en la que mas confian los
adolescentes». El estudio de Jovenes Espafoles 99 (Elzo et al., 1999: 164)
viene a confirmar que la institucion mas fiable y estimada de la sociedad es
la escuela, el sistema de ensefianza. Pero, a pesar de esto, «hay que sefialar
que los jovenes estudian fundamentalmente para conseguir un titulo y
obtener un trabajo. Es, pues, la razén instrumental la que prima» (Elzo,
2000: 193). Es decir, se puede pensar que los jovenes estudian por motivos
pragmaticos puesto que lo que mas valoran es la obtencion del titulo que se
les otorga al concluir cada una de las etapas educativas, siendo ésta una de

las razones mas importantes por los cuales los jovenes desean estudiar.

Por tanto, los jovenes tienen dos motivaciones importantes para estudiar:
titular y conseguir un empleo. Sin embargo, algunos estudios del tema han
puesto de manifiesto que esta situacion ha desencadenado en una inflacion
de titulos escolares que tiene otras consecuencias: «(...) la inflacién provoca
devaluacion del titulo en el mercado de trabajo. Lo que a su vez convierte
la acumulacion de titulos escolares en un circulo vicioso: si ahora valen
menos, hay que acumular mas para tener la misma cantidad que se tendria

sin devaluacion. Lo que a su vez aumenta la cantidad de titulados y vuelve
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a devaluar los titulos... en una competicion con las cartas marcadas»
(Martin Criado, 1998: 125).

Para conseguir titular y triunfar en los distintos niveles educativos, ¢es
necesario poseer algunas caracteristicas personales que les capaciten para
conseguirlo o también es necesario tener unas condiciones econdmicas,
culturales y familiares adecuadas? A través de nuestra investigacion
pretendemos identificar si existen caracteristicas ideales para el éxito en la

escuela.

Al analizar los datos proporcionados por los jovenes encuestados volvemos
a detectar una caracteristica fundamental: su conciencia meritocratica.
Otorgan mucho valor y mucha importancia a las propias cualidades
personales para triunfar en la escuela por encima de la valoracion positiva
de otros aspectos familiares que también pueden determinar el éxito
escolar. En la tabla 8 sefalo la importancia que otorgan a las distintas

caracteristicas.

Tabla 8.- Caracteristicasimportantes paratriunfar en la escuela.
Porcentaje de respuestas afir mativas.

%

Diligencia 97,6
Actitud positiva ante el trabajo escolar 94,4
El talento y las habilidades personales 80,3
Répida capacidad de adaptacion 78,2
Comportarse como el profesorado quiere 72,7
Ambicién y voluntad de competir con otros 53,2
Padres con una buena educacion 47,2
Ser popular entre los comparieros 17,1
Padres ricos 8,6

Fuente: Elaboracién propia.

Esa conciencia meritocratica se manifiesta en la importancia que los

jévenes de la muestra le dan a cuestiones tales como la diligencia o el ser
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constante en el trabajo, la actitud positiva ante el trabajo escolar, el talento
y las habilidades personales e incluso la rapida capacidad de adaptacion.
Todas estas cuestiones son valoradas de forma positiva por encima del
75%. Afirmaciones como comportarse como el profesorado quiere, la
ambicién y la voluntad de competir con otros, padres con una buena
educacion, ser popular entre los compafieros y tener unos padres ricos
descienden en importancia, sobre todo las dos ultimas, con un 17,1% y

8,6% de valoracion positiva, respectivamente.

Al cruzar estas variables con el sexo, la educacion del padre, el tipo de
centro, la comunidad auténoma y la estimacion del rendimiento académico
obtenemos resultados significativos. Con respecto al sexo, las chicas
valoran con més intensidad y mayor carga emocional la importancia de ser
constante en el trabajo (81% vs. 72,3% de los chicos) y tener una actitud
positiva ante el trabajo escolar. En esta ultima cuestion, las diferencias por
sexo son todavia mas reveladoras; hago una representacion de las mismas

en el gréafico 23.

Gréfico 23.- Importancia de tener una actitud positiva ante el trabajo
escolar por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia.

Las chicas valoran como mas importante para triunfar en la escuela que los

chicos el talento y las habilidades personales (80,4% vs. 79,9%) y
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comportarse como el profesorado quiere (75,8% vs. 69,3%), aunque la
valoracion porcentual en estas dos cuestiones no varia de forma
considerable. Sin embargo, las mayores diferencias, muy significativas en
funcion del sexo, aparecen en dos aspectos: los chicos responden con
mayor intensidad y mayor carga emocional a la importancia de ser popular
entre los comparieros (23,1% vs. 12,2%) y a la necesidad de la ambicién y
la voluntad de competir. Esta valoracion, en funcion del sexo, queda

ilustrada en el gréafico 24.

Grafico 24.- Importancia de la ambicion y la voluntad de competir con
otros por sexo.
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Fuente: Elaboracion propia.

Los datos indican que el tener una familia rica no es determinante (87,4%)
para poder triunfar en la escuela. Sin embargo, si consideran en un 47,2%
gue es importante 0 muy importante tener unos padres con buena educacion
aunque un 44,6% le conceden poca o0 ninguna importancia. De nuevo,
existen diferencias muy significativas en funcion del sexo. Son los chicos,
con un 13,2%, los que consideran como importante 0 muy importante tener
unos padres ricos para conseguir éxito en la escuela. También los chicos
consideran como algo mas importante que las chicas tener unos padres con
buena educacion (50,8% vs. 44,3%). ¢Podemos pensar que, tanto chicos
como chicas, valoran mucho mas el capital cultural de su familia que el
econdmico, aungue aqui sean los chicos los que le otorgan una mayor

importancia a la cuestion monetaria?
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En funcién de estos resultados, ¢;se puede pensar que la idea de
meritocracia esta méas presente en las chicas que en los chicos, sobre todo
por la importancia otorgada a la constancia, al tener actitudes positiva en la
educacion, al talento y las habilidades personales y a comportarse como el
profesorado quiere? Tras esos ideales, méas presentes en las jovenes ¢no se
podria identificar que existen otra serie de valores también importantes
como el esfuerzo y la perseverancia para tener éxito en la escuela? Con
respecto a los chicos, ¢puedo concluir que los ideales a través de los que
pretenden conseguir el triunfo en los centros educativos se asemeja mas con
la ambicion y la competicion dentro del sistema, valor éste muy importante
en nuestra sociedad actual globalizada? La investigacion de Jbovenes
Espafioles 99 refleja como «los chicos estan algo mas que ellas por el

liberalismo econdémico» (Elzo et al., 1999: 104).

La educacion del padre y el tipo de centro educativo también son
significativos al cruzarlos con la importancia otorgada a la ambicion y la
competicion. Por un lado, a medida que sube la titulacion alcanzada por el
padre también el alumnado valora como mas importante la necesidad de
competir en el sistema educativo. Por otro lado, es el alumnado de los
centros privados-concertados los que consideran como cualidad mas

importante la ambicidn y la competicion.

Finalmente, la estimacion del rendimiento académico, medida a través de
las calificaciones, también es significativo al cruzarlo con la constancia en
el trabajo y la rapida capacidad de adaptacion. ElI alumnado que se
autovalora con las mejores notas también se inclina hacia esa constancia en
el trabajo; a medida que el alumnado cree tener peores notas también piensa
gue es menos constante en el trabajo escolar. Los resultados son iguales

para la répida capacidad de adaptacion. Como analizaré mas adelante, son
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las chicas las que dicen obtener mejores resultados escolares que los chicos.
Por tanto, ¢puedo interpretar que son las chicas las que mas se identifican

con el hecho de ser constante en el trabajo?

3.1.2. SSTUACION PERSONAL RESPECTO A LA EDUCACION

En este apartado pretendemos analizar cuales son las caracteristicas que los
individuos de la muestra se atribuyen a si mismos para describir su
situacion personal con respecto a la educacion. También intentaremos
identificar si las caracteristicas que el alumnado consider6 como
importantes para triunfar en la escuela las tienen incorporadas en sus

practicas diarias en el centro escolar.

Estudiaremos la valoracion de cuestiones tales como estudiar duro para
triunfar en la escuela, no tener las capacidades que la escuela presupone, ser
ambicioso y no tener problema para competir con los comparieros/as, tener
una actitud positiva ante el trabajo escolar, ser capaz de aprender cosas
nuevas rapidamente, mis opiniones son respetadas por el profesorado, ser
popular entre los comparieros/as, tener grandes aspiraciones con respecto a
la educacion y la calificacion del rendimiento actual. En la tabla 9 muestro
el acuerdo parcial y total de los jovenes andaluces y canarios sobre estas

cuestiones.
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Tabla 9.- Autopercepcion respecto a la educacion. Porcentaje de
respuestas afir mativas.

%

Tengo una actitud positiva ante el trabajo escolar 79,8
Soy capaz de aprender cosas nuevas rapido 73,7
Estudio duro para triunfar en la escuela 67,3
Tengo grandes aspiraciones con respecto a mi educacion 63,5
El profesorado respeta mis opiniones 60,5
Soy popular entre mis compafieros/as 39,1
Soy ambicioso y no tengo problema para competir con mis 338
compafieros ’

Y0 no tengo las capacidades gque la escuela presupone 19,9

Fuente: Elaboracion propia.

En la tabla 9 podemos observar que un 79,8% afirma tener una actitud
positiva ante el trabajo escolar y ser capaz de aprender cosas nuevas rapido
(73,7%). Ademés, un 67,3% del alumnado asegura estudiar duro para
triunfar en la escuela, tener grandes aspiraciones con respecto a su
educacion (63,5%) y manifiesta que el profesorado respeta sus opiniones,
con un 60,5% de acuerdo; cualidades como la popularidad entre los
comparieros, la ambicidn y la competicion, junto con creer no poseer cierto
tipo de capacidades, descienden en importancia. Estas son las
caracteristicas que se atribuyen a si mismos como las que mejor definen su
situacion respecto a la educacion pero, ¢se corresponden éstas con las que

anteriormente sefialaron como importantes para triunfar en la escuela?

La primera cualidad importante para triunfar en la escuela era la diligencia
o la constancia en el trabajo pero, ¢realmente ésta se lleva a la practica y se
estudia duro para triunfar en la escuela? El grafico 25 muestra las
diferencias existentes entre el ideal y la realidad. Como se puede observar,
no existe una correspondencia total entre lo que se considera importante y
lo que cada uno hace en la realidad. Son las mujeres las que en mayor
porcentaje (98,8%) consideran importante la cualidad de ser constante en el

trabajo y quienes en mayor proporciéon lo llevan a la practica.
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Gréfico 25.- Importanciadeladiligenciay estudiar duro paratriunfar
en la escuela. Porcentajespor sexos.
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Fuente: Elaboracion propia.

Otra cuestion que se valora como importante es tener una actitud positiva
ante el trabajo escolar (94,4%) pero, ¢realmente el alumnado de esta
muestra manifiesta tenerla? Ocurre algo similar a la cuestion anteriormente
expuesta, la consideran importante pero no todos la tienen en la préactica.
De nuevo, las chicas tienen incorporada en su practica diaria, en mayor
proporcion que los chicos esa actitud positiva. Se puede observar en el

gréafico 26.

Gréfico 26.- Importancia de una actitud positiva y tener una actitud
positiva. Por centaj es por sexos.
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Fuente: Elaboracién propia.

En el apartado anterior describimos como para el alumnado la popularidad
entre los comparieros no era una de las caracteristicas mas importantes para
triunfar en la escuela. Corroboramos como solo un 39,1% estd de acuerdo

con este aspecto. Ademas, sefialamos que la respuesta a esta cuestion es
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bastante dispersa y un 29% se posiciona indiferente en el apartado de «no
lo sé». Por tanto, se puede concluir que esta cuestion no es muy relevante

para el alumnado de esta muestra.

Sin embargo, algunas de estas afirmaciones son significativas en funcion
del sexo. Los chicos se inclinan mas hacia la idea de ser ambiciosos y no
tener ningun problema para competir con los compafieros. No obstante, son
las chicas las que consideran mas importante tener una actitud positiva ante
el trabajo escolar. También, son las chicas las que consideran con mas
intensidad y mayor carga emocional que el profesorado respeta sus
opiniones (70% vs. 49,5%). Como se puede comprobar, los valores con los
gue se identifican los chicos y las chicas son bastante diferentes unos de

otros.

La edad es otra variable que determina la existencia de aspectos
significativos. El alumnado de 14, 15 y 16 afios se manifiesta méas a favor
de estudiar duro para triunfar en la escuela; sin embargo, a medida que
ascendemos en la edad cronoldgica del alumnado, se manifiesta mas en
desacuerdo con esta idea. No obstante, a la edad de 19 afios encontramos un
50% de acuerdo total aunque si recordamos sélo habia en la muestra dos

sujetos, como se muestra en el grafico 27.
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Gréfico 27.- Estudio duro para triunfar en la escuela. Porcentajes de
acuerdo total por edad.
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Fuente: Elaboracién propia.

Los jovenes mayores de 17 afos estdn mas de acuerdo con no tener las
capacidades que la escuela presupone. También el alumnado de menor edad
se posiciona mas positivamente con la idea de aprender cosas nuevas
rapidamente, es decir, conforme avanzamos en la edad el alumnado
manifiesta en menor medida esa facilidad de aprendizaje. Finalmente, la
edad determina cuestiones significativas relacionadas con tener grandes
aspiraciones educativas; a medida que avanzamos en la edad del alumnado
decrece la importancia otorgada a esta afirmacion, tal y como se representa

en el gréafico 28.

Tanto la educacion del padre como la de la madre influyen
significativamente en la situacion personal de los encuestados con respecto
a la educacién. El alumnado, cuyos padres y madres tienen estudios de
caracter superior (Diplomatura, Licenciatura y Doctorado) estdn mas
disconformes con la idea de no tener las capacidades que la escuela
presupone; por el contrario, los estudiantes cuyos padres tienen estudios

basicos 0 medios se muestran mas favorables.
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Gréfico 28.- Tengo grandes aspiraciones con respecto a mi educacion.
Por centaj es de desacuerdo total por edad.
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Fuente: Elaboracion propia.

Independientemente de los estudios de los padres, parece que un numero
muy importante de sujetos tienen grandes aspiraciones educativas, no
obstante, cabe hacer algunas matizaciones. Los mayores porcentajes de
respuestas indiferentes de «no lo se» se situa en la escala de estudios
bésicos y Bachillerato, sin embargo, en Formacion Profesional los
indecisos son muy pocos. Otra apreciacion es que, aunque todos parecen
tener grandes aspiraciones educativas, éstas aumentan conforme al nivel de
estudios de los padres y madres. De nuevo, si miramos en Formacién
Profesional el porcentaje es algo més elevado que en el Bachillerato (VVéase

gréfico 29).
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Gréfico 29.- Tengo grandes aspiraciones con respecto a mi educacion.
Porcentajes de respuesta afirmativa segun la educacion del padrey de
la madre.
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Fuente: Elaboracion propia.

En funcion de la educacidon del padre, es destacable que a mayor nivel
educativo del padre existe mayor acuerdo con el hecho de aprender cosas
nuevas rapidamente. La importancia otorgada a la ambicion y a la
competicion con los compafieros es significativa con la educacion del padre
pero no con la de la madre. Se puede apreciar mayores acuerdos conforme
aumenta el nivel educativo del padre aunque existe un 60% de desacuerdo
con la idea de competir en aquellos estudiantes cuyos padres tienen

estudios de Doctorado, tal como se muestra en el grafico 30.

Es curioso observar como la educacion de la madre no es significativa con
la idea de competicion dentro del sistema escolar; sin embargo, si es
explicativa con otros tipos de cuestiones representativas de otros valores
distintos del anterior como, por ejemplo, la idea de estudiar duro para
triunfar en la escuela y el tener una actitud positiva ante el trabajo escolar.
El consenso con ambas cuestiones es muy elevado independientemente del
nivel educativo de la madre aungue, segin podemos apreciar en el grafico
31, se acentua de forma considerable en los niveles de estudios

correspondientes a Diplomatura y Licenciatura.
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Gréfico 30.- Soy ambicioso y no tengo problema para competir con mis
amigos. Porcentajes de respuestas afirmativas segun la educacion del
padre.
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Profesional

Fuente: Elaboracion propia.

Gréfico 31.- Estudio duro para triunfar en la escuela y tengo una
actitud positiva ante el trabajo escolar. Porcentajes de respuestas
afirmativas segun la educaciéon dela madre.
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Estudio duro para triunfar 66,7 63,9 69,1 85,7 79 40
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Fuente: Elaboracion propia.

En funcion de todos estos datos, ¢se puede interpretar que las diferencias de
género estan todavia presentes en la socializacion familiar y que éstas se
manifiestan de forma distinta si atendemos a la educacién del padre y de
madre? Esa socializacion familiar, ;conlleva la interiorizacion de valores e

ideales diferentes en funcion del sexo?

Segln pone de manifiesto Elzo (2000: 24-25) es necesario distinguir entre

las relaciones que los hijos mantienen con su padre y las que mantienen con
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su madre puesto que esta decision apuesta por privilegiar el analisis de las
relaciones de los hijos con cada progenitor en vez de hacerlo con la familia
como conjunto. Por otro lado, el autor sigue interrogandose si no habria que
distinguirse también las relaciones de los chicos con sus padres segun su
sexo, es decir, segun sean hijos o hijas. En definitiva, habria que
cuestionarse si los diferentes tipos o modelos de padres y madres
presentados por Javier Elzo en este libro no repercuten de forma diferente

segun la forma como se relacionan con sus hijos.

En funcion del tipo de centro, el alumnado perteneciente a centros
privados-concertados considera en un 76,9% estudiar duro para triunfar en
la escuela frente al 64,1% de los centros pablicos. Ademas, consideran en
un 76,8% tener grandes aspiraciones educativas frente al 59,1% de los
jévenes pertenecientes a los centros publicos. También el 38,7% de los
centros privados-concertados se identifica mas con la idea de ser ambicioso
y de competir dentro del sistema educativo. Sin embargo, el porcentaje es
mayoritario en los centros pablicos en relacion a no poseer las capacidades
que la escuela presupone (22,6% vs. 11,4%), como se detalla en el grafico
32.

Gréfico 32.- Estudio duro para triunfar en la escuela, soy ambicioso y
no tengo problema para competir con mis comparierosy tengo grandes
aspiraciones con respecto a mi educacion. Porcentajes de respuestas
afirmativas por tipo de centro.
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Fuente: Elaboracidn propia.
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Finalmente, se pidio a los jovenes que calificaran su rendimiento actual en
una escala que oscilaba desde el insuficiente al sobresaliente. Graficamente,

los resultados quedarian como se muestra a continuacion:

Grafico 33.- Estimacion del rendimiento académico del alumnado.
Por centajes.
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Fuente: Elaboracion propia.

Se puede observar que la distribucion de las calificaciones se asemeja
bastante a la curva normal. Si la calificacion la cruzamos con el sexo, la
edad, la educacion y profesion del padre y de la madre, asi como con el tipo
de centro y la comunidad autdnoma, obtenemos resultados significativos.
En funcién de la edad, el alumnado de 14 y 15 afios se autovalora con
calificaciones entre el sobresaliente y el notable; con 16 afios los
porcentajes superiores se dan entre el notable y el bien; a partir de esa edad,
el alumnado encuestado percibe su rendimiento académico entre el

aprobado y el suspenso.

Si atendemos al sexo, son las chicas las que dicen obtener mejores
resultados escolares: 9% cree obtener sobresaliente en su rendimiento, 31%
notable y solo un 3,5% insuficiente. Sin embargo, la estimacion de los
chicos varia: 5,6% se califica de sobresaliente, 19,3% con notable y un
8,7% con insuficiente. En efecto, segun Elzo (2000: 53) las calificaciones

escolares son notoriamente mejores en las mujeres que en los hombres. De
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esta constatacion dejamos constancia en el grafico 34, donde se exponen los

resultados por sexo.

Grafico 34.- Calificacion del rendimiento académico por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia.

Los datos indican que la influencia que ejerce el estatus laboral de los
padres en el éxito escolar de sus hijos, calificado a través de una nota, no es
de importancia; tanto los hijos de padres que gozan de un empleo como los
desempleados presentan unos resultados estadisticamente muy similares.
Quiza, los hijos de padres empleados presentan un indice menor de
«insuficiente». Sin embargo, si existen diferencias significativas segun la

educacion de ambos.

El nivel educativo del padre indica que aquellos que tienen Unicamente los
estudios basicos, la estimacidn de la nota se situa entre el bien, el aprobado
y el més alto porcentaje de suspensos (9,4%); si poseen estudios de
Formacion Profesional o Bachillerato, la calificacion oscila entre el bien y
el notable; quienes tienen una Diplomatura, Licenciatura o Doctorado la
calificacion va desde el bien hasta el sobresaliente, pero con la peculiaridad
de que el porcentaje en la calificacion de «bien» desciende y aumenta tanto
los porcentajes del notable como del sobresaliente. También es destacable

comentar que a medida que se asciende en la titulacion alcanzada,
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desciende el numero de sujetos que creen tener calificaciones por debajo

del «bien» y aumenta el porcentaje en el «sobresaliente».

El nivel educativo de la madre aporta planteamientos muy similares a los
expresados anteriormente. Si los estudios alcanzados son solamente los
bésicos, se da el mas alto porcentaje de estimacion en la calificacion de
«suspenso» (8,5%) y un rendimiento entre el aprobado y el bien; si la
madre tiene estudios equivalentes a Formacién Profesional o Bachillerato,
la valoracién en cuanto a la nota oscila entre el bien y el notable; si se ha
conseguido una Diplomatura o Licenciatura, los porcentajes mayoritarios se
concentran en el notable y el sobresaliente, aumentando la autovaloracion
de sobresaliente a medida que el nivel educativo de la madre es mas
elevado y descendiendo la calificacion de suspenso. Sin embargo, si los
estudios alcanzados son los de Doctorado, aqui los individuos no estiman
su calificacion en «suspenso» pero tampoco en sobresaliente, como cabria

esperar, la calificacion la valoracion entre aprobado, bien y notable.

El tipo de centro es otra variable que establece diferencias significativas. El
colectivo de jovenes encuestados pertenecientes a los centros publicos
poseen un porcentaje mas alto de «suspensos» que el alumnado de los
centros privados-concertados (6,9% vs. 2,6%) y también de «aprobados»
(26,1% vs. 13,3%); a la inversa, los porcentajes en las calificaciones de
bien, notable y sobresaliente son mayores en el colectivo perteneciente a los
centros privados-concertados, cuyos resultados estan representados en el
grafico 35. Si nos centramos en la Comunidad Autonoma, los resultados
obtenidos reflejan que el alumnado canario tiene un 4,3% de suspensos
frente al 7% en Andalucia. Sin embargo, en Andalucia el alumnado se
autovalora por encima de sus comparieros canarios en el sobresaliente
(9,6% vs. 4,6%). En el resto de las calificaciones los porcentajes estan

distribuidos de forma mas o menos homogénea.
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Gréfico 35.- Calificacion del rendimiento académico por tipo de centro.
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Fuente: Elaboracidn propia.

3.2. CIUDADANIA DEL MERCADO DE TRABAJO

En el presente apartado se exponen los resultados relacionados con las
opiniones y valoraciones frente al trabajo. Estos resultados se han
estructurado en tres partes: primero, opiniones generales sobre el trabajo;
segundo, caracteristicas importantes para triunfar en él y, finalmente,

caracteristicas fundamentales o necesarias en la eleccion del mismo.

3.2.1. OPINIONES GENERALES SOBRE EL TRABAJO

La familia, segun hemos comentado anteriormente, ocupa un lugar
importante en la vida de los jovenes de esta muestra y piensan, en un 76,2%
que ésta influye de forma decisiva en el futuro del joven. Ademas, el 86%
de ellos vive con sus padres. No obstante, los jovenes espafioles son,
después de los italianos, los que se emancipan a una edad mas tardia del
nicho familiar. Pero ¢por qué ese retraso en la emancipacion familiar? Una
posible explicacion, y creemos que una de las mas importantes, se debe a la
falta de expectativas laborales. Segun el estudio Jovenes Espafioles 99,
éstos perciben el paro como el problema social mas importante del pais,

sequido de la droga, el sida, la falta de futuro para los jovenes, el racismo,
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la creciente pobreza y marginacion de un parte de la poblacion seguidos de

otros en menor medida (pp. 65- 67).

Serrano Secanella (1999: 452) afirma que son varios aspectos los que
emergen como causas del alargamiento de la presencia de los jovenes en
casa de los padres: «la evolucion negativa de la nupcialidad y del retraso en
la edad media al casarse, asi como la mayor dedicacion al estudio, y las
dificultades de los jovenes para acceder al mercado laboral y a un empleo

suficiente para poder llevar a cabo la emancipacion familiars.

A través de algunas preguntas del cuestionario pretendemos conocer cuales
son las opiniones de este colectivo de jovenes respecto de las caracteristicas
referidas al mundo del trabajo, empleo que en la mayoria de las ocasiones
proporcionaria la emancipacion relativa o absoluta del nicho familiar
puesto que, como sefiala Gonzélez-Anleo (1999: 157-158) «el joven
espafiol medio concibe la emancipacion como una carrera de obstaculos:
acabar los estudios; encontrar un puesto de trabajo; acceder a una vivienda;

formar pareja; conquistar la independencia».

Los resultados obtenidos en los primeros aspectos introductorios referidos

al trabajo aparecen recogidos en la tabla 10.

Tabla 10.- Opiniones acerca del trabajo. Porcentaje de respuestas
afirmativas.

%

Es deber de toda persona el ganarse la vida con su trabajo 93,3
Las personas que viven de su trabajo se sienten realizadas 73,6
Se puede enriguecer una persona sin ningun esfuerzo personal 23,1
Prefiero estar en el paro que tener un trabajo aburrido y monétono 12,3

Fuente: Elaboracidn propia.
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Los datos indican que un 93,3% esta de acuerdo parcial o total con la idea
de que es deber de toda persona el ganarse la vida con su trabajo. Sin
embargo, el trabajo no conlleva necesariamente el que una persona se sienta
realizada en el mismo, pues aqui el acuerdo parcial y total desciende al
73,6%. Por tanto, podemos afirmar que aunque hay consenso no existe
carga emocional. Solo el 40,5% afirma que esta totalmente de acuerdo con
la idea de que las personas que viven de su trabajo se sienten realizadas.
Solo un 23,1% esta de acuerdo con la afirmacion de que se puede
enriguecer una persona sin ningun esfuerzo personal y un 62% esta en
desacuerdo con lo anterior. No obstante, no todos (93,3%) de los que
afirmaron que es deber de toda persona ganarse la vida con su trabajo creen

en un enriguecimiento personal a través de este empleo.

Cuando se pregunta acerca de la preferencia de estar en el paro antes que
tener un trabajo aburrido y monotono, no hay duda en afirmar que el 80,6%
de nuestros encuestados prefieren un trabajo de esas caracteristicas antes
gue estar desempleados. Sélo un 12,3% prefiere el desempleo y un 7,1% no
se posiciona. Segun Elzo (2000: 160), los jovenes ven en la perspectiva del
paro el problema que mas les importa y su sensacion de exclusion social en
el presente. Dadas las condiciones actuales de escasez y precariedad en
nuestra sociedad del empleo, es I6gico pensar que se prefiera un trabajo

aburrido y monotono antes que carecer de él.

No hay diferencias importantes ni en funcién de la edad, ni del tipo de
centro, ni de la educacion y profesion del padre y la madre en lo que se
refiere a las actitudes ante el trabajo aunque si existen diferencias
significativas en funcién del sexo en dos aspectos. Por un lado, las chicas
afirman en un 78,2% como una caracteristica importante el sentirse
realizadas con el trabajo a desempefiar; por otro, los chicos estan de

acuerdo en un 30,4% con la idea de enriquecimiento del individuo sin
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ningan esfuerzo personal. Nuevamente, aparece la preferencia de unos
valores sobre otros en funcion del sexo: las chicas parece que se identifican
mas con unos valores mas idealistas, mas post-materialistas y los chicos

con valores mas materialistas, segun se indica en el grafico 36.

Gréfico 36.- Las personas que viven de su trabajo se sienten realizadas
y Se puede enriquecer una persona sin ningun esfuerzo personal.
Por centaj es de respuestas afir mativas segun € sexo.
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Fuente: Elaboracion propia.

Finalmente, existen diferencias significativas en funcion de la estimacion
del rendimiento académico y de la Comunidad Auténoma. Quienes creen
gue sus notas estan por debajo del promedio tienen acuerdo total con la
premisa de que se puede enriquecer una persona sin ningun esfuerzo
personal, es decir, si nos situamos en una escala que oscila desde el
sobresaliente al suspenso, conforme descendemos en esa escala el
alumnado esta mas de acuerdo y se posicionan con mayor intensidad ante la

afirmacion.

Dependiendo de la Comunidad Autonoma, los jovenes andaluces estan mas
en desacuerdo total con la premisa de estar en el paro antes que tener un
trabajo aburrido y monétono (63,7% vs. 50,2%), este posicionamiento tiene
bastante carga emocional. Esta idea, ¢se corresponde con la situacion socio-

economica de Andalucia que hace que ésta tenga, segun el Anuario El Pais
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2003, el mayor porcentaje de parados (20,6%) de las distintas Comunidades
Auténomas de Espafia y por ello, se prefiera un trabajo que, aungque no se
corresponda con las caracteristicas ideales de un empleo, impida formar
parte del conjunto de desempleados? El Informe del Consejo Econdémico y
Social de Andalucia (2002: 25) afirma que en el afio 2000 «aln habiéndose
reducido notablemente, la tasa de paro andaluza seguia siendo demasiado
elevada, en torno al 24%, mas de diez puntos por encima de la media

nacional».

3.2.2. CARACTERISTICAS IMPORTANTES PARA TRIUNFAR EN
EL TRABAJO

¢Qué caracteristicas es necesario poseer, segun los jovenes encuestados,
para triunfar en un futuro empleo? En este apartado describimos como
consideran los jovenes una serie de condiciones para tener éxito en un
trabajo. Todas las categorias son valoradas positivamente, es decir, en todas
hay consenso en afirmar que son importantes para triunfar aunque esta

afirmacion debe ser matizada, segun los datos expuestos en la tabla 11.

Como puede observarse en la tabla, lo mas importante para nuestros
encuestados es, en un 93,9%, trabajar mucho, ademas, no existen
diferencias en este aspecto ni en cuanto al sexo ni en cuanto al capital
cultural y econémico de los padres. A continuacidn, importa tener una
educacion amplia y general (93,7%), presentar habitos y actitudes
adecuadas (92,5%), la buena capacidad para las relaciones humanas y la
comunicacion (89,2%), la flexibilidad y capacidad de adaptacion (87,7%),
las propias capacidades y el talento (86,7%) y el presentar unas aptitudes
personales apropiadas (86,5%). Finalmente, nos encontramos con otras
cuestiones que, aun siendo importantes para triunfar en el trabajo, obtienen

los porcentajes menores, éstas son: tener buenas relaciones con la gente
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adecuada (79,1%), haber cursado Formacion Profesional de una rama
concreta (73,9%) y la ambicion y la capacidad para competir con otros/as
(53,5%).

Tabla 11.- Opiniones generales sobre el trabajo. Porcentajes de
respuestas afirmativas.

%

Trabajar mucho 93,9
Tener una educacion amplia y general 93,7
Presentar habitos y actitudes adecuadas 92,5
Buena capacidad para las relaciones humanas y comunicacién 89,2
Flexibilidad y capacidad de adaptacién 87,7
Las propias capacidades y el talento 86,7
Presentar unas aptitudes personales apropiadas 86,5
Tener buenas relaciones con la gente adecuada 79,1
Haber cursado Formacion Profesional de una rama concreta 73,9
La ambicidn y la capacidad para competir con otros/as 53,5

Fuente: Elaboracidn propia.

Segun estos datos, podemos afirmar que los encuestados dan o valoran de
manera muy importante todas las caracteristicas individuales y aquellas
relacionadas con una educacion amplia y general frente a otras
caracteristicas externas al sujeto, aspectos que vuelven a confirmar esa
tendencia meritocratica de la que se hablo en el apartado de la identidad
educativa. Tambieén es necesario destacar que a la formacion profesional no
le dan o no le conceden mucha importancia, incluso un 15% la valor6 con
indiferencia, como «no lo sé. A partir de estos datos y de otros arrojados en
el siguiente apartado sobre las caracteristicas ideales de un futuro trabajo,
hay que cuestionarse si a pesar de los cambios en esta modalidad no sigue
persistiendo una concepcion tradicional y dualista de «lo bueno» asociado a
lo intelectual y «lo malo» o desprestigiado con el trabajo fisico-manual. No
obstante, estos datos contrastan con la poca importancia que se le concede a
un trabajo fisico-manual o de oficina, como caracteristicas fundamentales

para elegir un futuro trabajo, cuestion que trataré en el siguiente apartado.
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¢Realmente se concibe la Formacion Profesional como el aprendizaje de un

oficio real?

La pregunta que ha sido valorada con el menor porcentaje y con menor
carga emocional ha sido la referida a la ambicion y la capacidad de
competir con otros. Solo un 53,% estd de acuerdo con esta idea, no
obstante, es un porcentaje importante pero es el menos valorado dentro de
la categoria de afirmaciones y la cuestion que durante el analisis he
observado mayor variabilidad. Estos datos pueden ser interpretados de
diversas maneras. Una posible interpretacion puede ser el hecho de que no
entiendan qué es competir o bien, damos por supuesto que lo saben y que
esta variabilidad sea un reflejo de lo que en realidad piensan, es decir, que
unos si la consideren fundamental y otros no, cuestion bastante presente en

la actual sociedad global.

Con esta diversidad de cuestiones hemos aplicado un analisis factorial para
intentar reducir variables y he obtenido dos factores. EIl primero lo hemos
denominado capacidades personales e individuales, explica el 27,5% de la
varianza y estd compuesto por las siguientes variables: presentar unas
aptitudes personales adecuadas, presentar habitos y actitudes adecuadas,
flexibilidad y capacidad de adaptacion, buena capacidad para las relaciones
humanas y la comunicacion, las propias capacidades y el talento, tener
buenas relaciones con la gente adecuada y la ambicion y la capacidad para

competir con otros/as.

El segundo factor, nombrado como preparacion adecuada explica el 11,2%
de la varianza y lo integran las tres variables restantes: trabajar mucho,
tener una educacion amplia y general y haber cursado Formacion
Profesional de una rama concreta. En la siguiente tabla expongo los indices

mas importantes del anélisis factorial.
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Tabla 12.- Factorizacion de las opiniones gener ales sobre €l trabajo.

Factor 1 Factor 2
Kaiser- 0,779 % Varianza 275 11,2
Meyer-Olkin ' ’ ’
Test Aptitudes . .
esfericidad 9275 personales 0,647 Capacidadesy 5o, Trabajar 0,686
talento mucho
(Bartlett) adecuadas
Habitos y Buenas Educacién
actitudes 0,633 relaciones con 0,531 ampliay 0,685
0,000 adecuadas gente adecuada general
Sig FIeX|b|I!<,1ad 0,632
adaptacion
Buenas Ambicién Tener
relaciones 0,617 ony 0,420  Formacion 0,615
competicion .
humanas Profesional

Fuente: Elaboracion propia.

3.2.2.1. CAPACIDADES PERSONALESE INDIVIDUALES

Dependiendo de la edad de los jovenes existe significatividad en las
respuestas a la cuestion de presentar aptitudes personales adecuadas. A
medida que aumenta la edad de los jovenes que permanecen en el sistema
educativo, se incrementa el porcentaje de sujetos que consideran ese
aspecto como algo muy importante. También todos los jévenes valoran
como algo muy importante tener buenas relaciones con la gente adecuada y
poseer una buena capacidad para las relaciones humanas y la
comunicacion, sin embargo, lo hacen con mayor carga emocional aquellos
sujetos mayores de 16 afios que permanecen aun en el sistema educativo
obligatorio. Nuevamente, ¢puedo pensar que estos jovenes no tienen tanta
confianza en si mismos ni en el sistema educativo y se afanan en creer que
son otras caracteristicas externas a ellos las que pueden influir en el éxito

de un trabajo?
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La variable sexo también aporta diferencias significativas. Las chicas
valoran como mas importante para triunfar en el trabajo que los chicos el
tener unas aptitudes personales apropiadas, unos habitos y actitudes
adecuadas, la flexibilidad y la capacidad de adaptacion y una buena
capacidad para las relaciones humanas y la comunicacion. Sin embargo,
otra vez aparece esa diferencia entre los chicos y chicas dependiendo de la
valoracion que le dan a la ambicion y la capacidad para competir. De
nuevo, son los chicos los que consideran como mas importante la ambicion
y la competicion como caracteristica importante para el éxito en el trabajo
(57,9% vs. 49,8%).

3.2.2.2. PREPARACION ADECUADA

La edad de los sujetos arroja diferencias significativas en la cuestion de
haber cursado Formacién Profesional en una rama concreta, la tendencia
observada es que a medida que aumenta la edad de los sujetos de la muestra
se incrementa el porcentaje que lo consideran algo muy importante. En el
grafico 37 represento la importancia de tener una Formacion Profesional en
funcion de la edad. ;Se puede pensar que estos jovenes, que no han
conseguido los objetivos de la educacion obligatoria, piensan en la
Formacion Profesional como la Unica salida del sistema educativo hacia el
mercado laboral y quienes progresan adecuadamente aspiran a otro tipo de

estudios?

Las notas también son significativas si tenemos en cuenta la variable de la
ambicion y la competicion, quienes tienen sobresaliente y notable le
otorgan muchisima méas importancia a la competicion en el sistema que

quienes estan por debajo del promedio.

270



Gréfico 37.- Importancia de cursar una Formacion Profesional por
edad. Por centajes derespuestas afir mativas.

19 afios ] ] 100
18 afios l ] 80,7
17 afios l ] 80,2
16 afios ] ]178,7
15 afios ] ] 68,4
14 afios ] ]63,6
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110
|I:| Formacion Profesional de rama concreta

Fuente: Elaboracion propia.

Los antecedentes educativos familiares también discriminan en la
valoracion de unas caracteristicas sobre otras. Aquellos cuyos padres y
madres poseen una titulacién béasica o media valoran de forma mas
importante tener unos estudios de Formacion Profesional en una rama
concreta, si ascendemos de nivel educativo decrece la importancia otorgada
a la Formacion Profesional en el caso de los padres y de las madres, con la
salvedad de que existe un 100% de importancia de poseer una Formacion

Profesional en jovenes cuyas madres tienen estudios de Doctorado.

Si profundizamos mas en los datos, aparecen aspectos interesantes y
Ilamativos. En funcion del tipo de centro, la Unica variable significativa esta
relacionada con la importancia otorgada a la Formacién Profesional. Los
jévenes de los centros publicos consideran, en un 77,1%, a la Formacion
Profesional como algo muy positivo frente al 64,4% de alumnado de
centros privados-concertados. Asimismo, los jovenes que estiman tener
mejores notas valoran de forma menos importante la Formacion Profesional
y quienes creen que su rendimiento esta por debajo de la media lo conceden

una mayor importancia.
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Finalmente, en funcion de la ocupacion del padre, es importante destacar
gue aungue todos consideran por encima del 65% como algo importante
tener una Formacion Profesional de una rama concreta, los porcentajes son
superiores en empleos relacionados con oficios artesanales (85,5%),
operadores de maquinas y ensambladores (79,2%), trabajadores de los
servicios, vendedores, trabajadores de la agricultura y de la pesca (ambos

74,5%) y ocupaciones elementales (73,9%).

3.2.3. CARACTERISTICAS IMPORTANTES PARA ELEGIR UN
FUTURO TRABAJO

En el apartado anterior hemos analizado la valoracion de los sujetos sobre
cuestiones generales del trabajo y sobre las caracteristicas que consideran
mas importantes para triunfar en él. Ahora, pretendemos analizar qué
importancia le dan los jovenes a una serie de cualidades en el momento de
elegir o desear un futuro trabajo, es decir, ;cual es el trabajo ideal para los
jévenes de la muestra?, ;qué caracteristicas posee? En la tabla 13
exponemos las caracteristicas que consideran méas relevantes. Como se
puede observar, las caracteristicas presentadas hacen referencia a
caracteristicas intrinsecas al propio trabajo, es decir, cualidades importantes
que procuran en si misma la actividad laboral y, por otro, los beneficios
extrinsecos, como puede ser el sueldo, la estabilidad o seguridad en el
empleo. Ademas, otras cuestiones estan relacionadas con el tiempo libre y

con el ocio.

Dos son las caracteristicas que los jovenes afirman con una fuerte carga
emocional: la estabilidad en el empleo y que éste esté bien remunerado.
Ambas caracteristicas, que son valoradas como las mas importantes para
elegir un futuro empleo, son extrinsecas al propio empleo. Ademas,

desearian un trabajo que dé posibilidad de aprender y desarrollarse, que
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fuese interesante y que te permitiera relacionarte con otras personas.
Observamos que también valoran como importantes caracteristicas internas
al trabajo aunque no con tanta intensidad. El suefio de un puesto fijo de
trabajo para toda la vida, que te permita hacer carrera profesional y con una

buena dotacion econémica sigue siendo muy valorado por los jovenes.

Tabla 13.- Caracteristicasimportantes para elegir un futuro trabajo.
Por centaj es de respuestas afir mativas.

%

Trabajo estable 96,2
Trabajo bien pagado 95,1
Trabajo interesante 94,3
Trabajo que dé posibilidad de aprender y desarrollarse 93,7
Trabajo que permite relacionarse con otras personas 92,6
Trabajo que ofrezca posibilidad de hacer carrera 83
profesional

Trabajo en el lugar en el que vives 81,4
Horas de trabajo reguladas, trabajo y tiempo libre 754
separados ’
Trabajo independiente, uno puede ser su propio jefe 67,4
Trabajo muy valorado por otras personas 61,3
Horas de trabajo flexibles, trabajo y tiempo libre se 579
alternan ’
Trabajar bien presupone tener distintas capacidades 53,9
Trabajo que es, sobre todo, de oficina 41,8
Trabajo fisico/manual 40,5
Trabajo facil y simple 32,2

Fuente: Elaboracion propia.

No obstante, habria que cuestionarse si esas caracteristicas modélicas
siguen siendo reales, sobre todo teniendo en cuenta que actualmente en el
trabajo se impone la flexibilidad tanto en el horario, como en el salario asi
como en la permanencia en el mismo lugar de trabajo, es decir, estamos
asistiendo a una nueva configuracion del mundo laboral que puede
conllevar la remodelacion, el cambio o la exclusion de determinados

sujetos del empleo en la sociedad.

El resto de cuestiones son, por orden de preferencia: un trabajo que ofrezca

posibilidad de hacer carrera profesional, en el lugar de residencia, donde el
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tiempo libre y el trabajo estén separados, un trabajo autbnomo, que este
valorado por otras personas, tiempo libre y trabajo se alternen, trabajar bien
presupone tener distintas capacidades, un trabajo de oficina, fisico-manual
y, en ultimo lugar, un trabajo facil y simple. La fotografia con las

caracteristicas ideales para un futuro trabajo se aprecia en el grafico 38.

Grafico 38.- Caracteristicasimportantes que demandarian a un futuro
trabajo.

Relacionarse con otras personas

Trabajo interesante

Posibilidad de aprender y desarrollarse

Trabajo bien pagado

Trabajo estable

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

B Muy importante B Algo importante

Fuente: Elaboracion propia.

En la investigacion llevada a cabo por Del Pino Artacho y Bericat Alastuey
(1998), los encuestados andaluces también valoran, en primer lugar, la
importancia de un buen salario, adaptado a los conocimientos y
capacidades y alta seguridad de empleo. Lo importante no es la actividad en
si misma, sino lo que se obtiene por ella: dinero, seguridad y dignidad

personal, una fuente de ingresos, que ésta sea segura.

Los resultados aportados por las cinco caracteristicas mas valoradas por los
sujetos en funcion del sexo son significativas en los siguientes aspectos: el
trabajo estable es valorado, en un 83,5%, como una caracteristica mas
Importante para las chicas que para los chicos (73,6%). Asimismo, si
cruzamos esta variable con la educacion y profesion de los padres, no
encontramos diferencias significativas puesto que todos los sujetos, en

mayor o menor medida desean un trabajo permanente y estable. Sin
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embargo, son los chicos (77%) los que consideran como mas importante la
condicién de que el trabajo a realizar esté bien pagado, la importancia de
las chicas desciende al 60%. Pero, son de nuevo las chicas, las que del
trabajo no solamente esperan ganar una cantidad de dinero importante;
también quieren tener la oportunidad de aprender y desarrollarse a través de
él (61,9%), junto con la importancia centrada en las relaciones humanas, en

la interaccion con otras personas (53,8% vs. 47,5%).

Estas opiniones se corresponden con los datos arrojados por el estudio
llevado a cabo por Del Pino Artacho, Duaso Aguado y Martinez Cassinello
(2001). Las opiniones manifestadas aqui por los jovenes espafioles respecto
de la dimensién laboral o de los aspectos que serian mas importantes para
que un trabajo fuese bueno ponen de manifiesto que «el aspecto mejor
valorado en relacion al trabajo es la seguridad; que el trabajo en cuestion
tenga un caracter fijo o estable. A continuacion, como aspectos percibidos
como mas apreciados estan la posibilidad de desarrollo de capacidades
personales y profesionales y el hecho de que esté bien pagado. El prestigio
social y el horario son cuestiones cuya importancia es irrelevante, la gran
mayoria de los jovenes encuestados no las mencionan» (pp.47). Por lo que
respecta al sexo, no existen diferencias en la importancia otorgada al
trabajo estable. Sin embargo, son las mujeres las que consideran mas
importante que wun trabajo te permita desarrollarse personal vy
profesionalmente frente a los hombres que consideran mas importante que
ellas que un trabajo estén bien pagado. Las mujeres se identifican con

valores mas postmaterialistas (ibid.).

Los chicos de nuestra muestra optan en mayor grado que las chicas por
desear un empleo en la ciudad de residencia (84,2% vs. 79,2%). Asimismo,
aquellos jovenes cuyo padre tienen estudios basicos y medios se muestran

mas favorables a tener un empleo en el lugar de residencia que aquellos
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jévenes cuyo padre posee titulacion de caracter superior aunque existe un
12,5% de sujetos cuyo padre tiene estudios de Doctorado que no se

posicionan.

Otra caracteristica que presenta diferencias notables es la idea de elegir un
trabajo fisico-manual. Por una parte, s6lo un 36,5% de las chicas elegiria
este tipo de trabajo, frente al 45,2% de los chicos. Asimismo, son los chicos
son los que les gustaria desempefiar, en mayor medida que las chicas, un
trabajo de oficina (47,4% vs. 37,4%), que éste sea facil y simple (39,4% vs.
26%) y también seria interesante desempefiarlo siendo los chicos sus
propios jefes (73,1% vs. 62,8%). Finalmente, son los chicos los que piensan

en un trabajo muy valorado por otras personas (68% vs. 55,9%).

En funcion de la educacion del padre y de la madre obtenemos datos
significativos. Aguellos sujetos cuyos padres y madres tienen estudios
bésicos valoran como mas importante el optar por un trabajo simple y facil,
sin embargo, la importancia de esta premisa desciende a medida que
subimos de nivel educativo. Asimismo, si tenemos en cuenta la edad de los
sujetos de la muestra, podemos decir que conforme aumenta la edad en los

sujetos, aumenta la importancia otorgada al trabajo facil y simple.

En funcién del tipo de centro, es el alumnado de los centros publicos los
que en mayor medida apuestan por un trabajo simple y facil (35,1% vs.
23,6%), por un trabajo fisico-manual (43,3% vs. 31,8%) y por un trabajo de
oficina (45,7% vs. 30,4%). Sin embargo, los sujetos de los centros
privados-concertados valoran con mayor carga emocional la importancia de

relacionarte con otras personas en el puesto de trabajo.

Finalmente, la estimacion del rendimiento académico también aporta

resultados significativos si la cruzamos tanto con el trabajo simple y facil
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como con el trabajo de oficina. Quienes estiman que su rendimiento
académico es de sobresaliente y notable le otorgan menor importancia a
ambas cuestiones y, por el contrario, quienes consideran que su rendimiento
estd por debajo de la media dan una mayor importancia a trabajos con esas

caracteristicas.

Por tanto, podemos concluir diciendo que lo fundamental es la estabilidad,
el dinero y los beneficios individuales que te proporcione el empleo y que
éste sea interesante. En el trabajo de oficina y en el fisico-manual parece
gue no hay una tendencia clara, incluso en el fisico-manual hay un 23,7%
de sujetos que no se posicionan. Ante la interpretacion de estos datos, ¢en
gué medida la percepcion de las caracteristicas de un trabajo ideal se
relacionan con las caracteristicas reales de una sociedad en la que la
estabilidad en el empleo cada vez va perdiendo méas importancia y donde

cada vez mas se tienen contratos laborales precarios?

3.3. CIUDADANIA POLITICA

Segln el estudio Jovenes Esparioles 99, la democracia como forma de
gobierno preferible antes que cualquier otra, se ha elevado y estabilizado en
el 75% de aceptacion, que es la proporcion que da la encuesta de jovenes
99. Del Pino Artacho y Bericat Alastuey (1998), en su encuesta de valores
también muestran que la aceptacion del sistema politico democratico es
practicamente absoluta, un 88,5% afirman que tener un sistema

democratico es bueno o bastante bueno.

En el cuestionario se introdujeron aspectos relativos a la ciudadania
politica, con la finalidad de conocer cual es la creencia o la confianza que
tienen depositada en el sistema politico. De antemano, es bien conocida la

idea de que los jovenes son apoliticos, creencia que parece avalarse segun
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el estudio de Jovenes Esparioles 99. Elzo (2000: 160) argumenta si el
apoliticismo de los jovenes no habria que entenderlo desde, al menos, dos
claves complementarias: su acentuacion por el mundo proximo y por la
incapacidad que ellos perciben del mundo de lo politico por resolver el
problema que mas les importa: el paro a medio plazo y su sensacion de

exclusion.

Las preguntas relacionadas con la politica se centran en tres aspectos: por
un lado, valoracion de los politicos por parte de los jovenes; por otro, su
valoracion ante la finalidad y la participacion en manifestaciones tanto
legales como ilegales y, finalmente, una valoracion sobre el deber de votar
y su participacion futura en esta accion. Los resultados que proporcionan

las frecuencias aparecen recogidos en la siguiente tabla.

Tabla 14.- Actitudes ante € sistema politico. Por centajes de respuestas
afirmativas.

%
Participar en manifestaciones es una buena forma de hacer que se nos escuche 78,6

Votar es deber de todo ciudadano con derecho al voto 77,2
Los politicos s6lo se preocupan de sus propios intereses 70,2
Una persona sola no puede influir en el futuro de su pais 64,5
Votar es la mejor forma para que se nos tenga en cuenta 63,5
Votaria si ya tuviera la edad 62,4
Tomaria parte en una accion ilegal si el propdsito fuese bueno 46,8

Tomaria parte en una accion ilegal si eso beneficiara a algo que es importante

. 29,9
para mi

Fuente: Elaboracidn propia.

De los resultados obtenidos destacamos lo siguiente: se valora
positivamente, con méas del 50% de acuerdo, bien sea parcial o total, todas
las cuestiones excepto dos que hacen referencia a la participacion en
acciones ilegales. De las cuestiones valoradas positivamente debemos
destacar la que se afirma con mayor carga emocional: votar es deber de

todo ciudadano (54,2% de acuerdo total). Destacar igualmente el nimero de
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jévenes que no tienen opinidn formada de los temas preguntados. Oscila
desde el 7,7% en la pregunta que hace referencia a la participacion en
manifestaciones como forma de ser escuchado hasta el 30,2% de los que no
saben si tomarian parte en una accion ilegal si eso les beneficiara en algo
que fuese importante para ellos. En funcion de la estimacion del
rendimiento académico se puede observar que, teniendo en cuenta la escala
entre el suspenso y el sobresaliente, conforme subimos en el tipo de
calificacion aumenta la importancia otorgada al deber de votar de todos los

ciudadanos.

En la pregunta que hay mayor acuerdo y con mayor carga emocional es la
gue se refiere a que votar es deber de todo ciudadano con derecho al voto
pero, ¢participarian si tuvieran la edad legal? Un 62,4% de los jovenes
encuestados votarian si tuvieran la edad necesaria, por tanto, no todos los
gue hacen una valoracion positiva lo llevarian a la préactica; un 18,8% no
sabe si votaria. No obstante, el voto es la mejor manera de ser tenido en
cuenta para un 63,5%. Si tenemos en cuenta el rendimiento académico del
alumnado, se observa una tendencia similar a la comentada anteriormente:
a medida que los sujetos se autovaloran con mejores calificaciones, también
aumenta la confianza en la votacion como la mejor forma para ser tenidos

en cuenta.

El 64,5% de los encuestados estan de acuerdo, ya sea parcial o total, con
que una persona sola no puede influir en el futuro de su pais, por tanto,
podria entenderse que hay una actitud positiva hacia acciones colectivas
como el voto y las manifestaciones, pero, ¢coincide lo que se piensa, en
lineas generales, con lo que una persona haria?, ¢en qué tipo de acciones
mas concretas se participaria? Las manifestaciones son mejor valoradas que
el voto como forma para ser escuchado (78,6%) pero, evidentemente no en

todo tipo de manifestaciones. Segun los datos, s6lo un 46,8% tomaria parte
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en una accion ilegal si el proposito fuera bueno. Este porcentaje desciende
hasta el 29,9% si el propdsito fuera bueno para él mismo. No obstante, el
namero de indecisos (30,2%) es mayor en las acciones ilegales que

persiguen un objetivo individual que en las grupales (28,2%).

El rendimiento académico también es significativo. Los sujetos con mejores
notas apuestan en mayor medida que quienes tienen notas por debajo de la
media por las manifestaciones como una forma para ser escuchado. Si lo
cruzo con el sexo, los chicos estan mas de acuerdo (49,3%) en participar en
acciones ilegales si el propdsito fuese bueno que las chicas, aunque éstas no
se posicionan en un 32,5%. Asimismo, los chicos estan mas de acuerdo que
las chicas (35,9%) en tomar parte en una accion ilegal si eso les beneficiara

aunque el 34,7% de ellas no lo saben, cuestion reflejada en el grafico 39.

Grafico 39.- Tomaria parteen unaaccion ilegal s eso beneficiara a
algo que esimportante para mi por sexo.
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|I No lo sé OAcuerdo parcial B Acuerdo total |

Fuente: Elaboracidn propia.

También es interesante conocer como valoran los jovenes los intereses que
persiguen los politicos y si éstos son a favor del pais 0 mas bien defienden
solo sus propios intereses. El 70,2% esta de acuerdo con la idea de que los
politicos se preocupan sélo de su propios intereses. Si lo cruzo con el sexo,
las chicas estdn méas de acuerdo (74,1% frente al 65,2% de los chicos) en
que los politicos se preocupan solo de sus propios intereses; en este sentido,

las chicas critican de forma considerable la actuacion de los politicos.
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Finalmente, la Comunidad Autonoma establece diferencias significativas en
cuanto a la importancia concedida al voto. Los jovenes canarios consideran
en mayor medida que los andaluces (68,4% vs. 60%) que votar es la mejor
forma para que se nos tenga en cuenta. Esta valoracion, ;tendra que ver con
su situacion geogréafica y perciban como mas importante ejercer el derecho

al voto para que sus reivindicaciones sean tenidas en cuenta?

4. GOBIERNO, EXCLUSION E INCLUSION SOCIAL

Para finalizar, en esta Ultima categoria analizamos con mas detalle cuéales
son las cualidades que deberian tener las personas para triunfar en la
sociedad y en el futuro y, por consiguiente, cuales son los factores que
promueven la exclusion. Estudiamos también la exclusion segun el
posicionamiento de los jovenes ante varias afirmaciones y finalmente,

sabremos que orientacion piensan tomar estos jovenes.

4.1. CUALIDADES NECESARIAS PARA TENER EXITO EN LA
VIDA

Las cualidades que los jovenes encuestados creen que son necesarias para
triunfar en la sociedad moderna y en el futuro aparecen representadas en la
tabla 15. Como se puede apreciar, volvemos a constatar que es la diligencia
la caracteristica clave junto con la capacidad de relacionarse con otras
personas y el estudiar tanto como sea posible los aspectos mas valorados
por encima del 90%. Con ellas, se afirma de nuevo la creencia en la
meritocracia y en las propias capacidades personales puesto que, como se
puede observar en la tabla, creen que las cualidades menos importantes para
el éxito son tener unos padres con un buen nivel educativo o que éstos sean

ricos.
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Tabla 15.- Cualidadesde las personas paratriunfar en la sociedad y en
el futuro. Porcentajes de respuestas afirmativas.

%

Diligencia 94,6
Capacidad de relacionarse con otras personas 92,5
Voluntad de estudiar tanto como sea posible 91,2
Buen conocimiento de otros idiomas 88,8
Ser capaz de aprender cosas nuevas rapidamente 86,8
Ser capaz de asumir riesgos en la vida 83,1
Interés por los ordenadores 73,1

Voluntad de participar en asuntos de caracter

. ) 70,7
internacional

Ser capaz de competir con otras personas 56,5
Tener unos padres con buena educacion 54,7
Tener una familia rica 18,9

Fuente: Elaboracidn propia.

Con estas variables hemos aplicado un anélisis factorial para simplificar los
items y se han obtenido cuatro factores. El primero lo hemos denominado
capacidad personal; explica el 25% de la varianza y estd compuesto por las
siguientes variables: ser capaz de aprender cosas nuevas rapidamente, ser
capaz de competir con otras personas y ser capaz de asumir riesgos en la
vida. El segundo factor, nombrado como sociedad de la informacion y la
comunicacion, explica el 12,7% de la varianza y lo componen variables
como conocimiento de otros idiomas, voluntad de participar en asuntos de

caracter internacional e interés por los ordenadores.

El tercer factor, denominado aspectos meritocraticos explica el 10,1% de la
varianza y esta integrado por la idea de estudiar tanto como sea posible,
capacidad de relacionarse con otras personas y diligencia. El dltimo factor,
calificado como aspectos familiares explica el 9,3% de la varianza y esta
compuesto por las variables de tener unos padres con buena educacion y
tener una familia rica. En el siguiente cuadro recojo los indices mas

importantes del analisis factorial.
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Tabla 16.- Factorizacion de las cualidades para triunfar en la sociedad
y en € futuro.

Factor 1 Factor 2 Factor 3 Factor 4
Kaiser-
Meyer- 0,749 | % Varianza 25 12,7 10,1 9,3
Olkin
Test . . Padres con
esfericidad 1042,3 Asumlr 0,752 Interés por 0,743 Diligencia 0,756 | buena 0,815
riesgos ordenadores L
(Bartlett) educacion
. i Estudiar tanto
Competir con 0,725 Conopnr_mento como sea 0,637
otros otros idiomas 0,712 posible Familia
Sig 0,000 Aprendizaje Participar Capacidad rica 0,727
de cosas 0,516 | asuntos 0,583 | relacion con 0,463
nuevas rapido internacionales otros

Fuente: Elaboracion propia.

4.1.1. CAPACIDAD PERSONAL

El factor 1 establece diferencias significativas en funcion de la edad de los
jovenes y de la educacion de la madre en cuestiones tales como ser capaz
de aprender cosas nuevas rapidamente, de asumir riesgos en al vida y la
importancia otorgada a la competicion con otras personas. En el continuum
de 14 a 19 afios, son los estudiantes mayores de 16 afios que todavia
contindan en la escolaridad obligatoria los que los que estan mas en
desacuerdo con la cualidad de aprender cosas nuevas rapidamente. También
es necesario sefialar que a la edad de 19 afios el 100% de los sujetos
contestan la opcién de «no lo sé». Con respecto a la necesidad de asumir
riesgos en la vida se observa una tendencia similar, los sujetos mayores de
16 afios son los que estan mas en desacuerdo con la conveniencia de asumir
riesgos y aqui el 100% de los individuos de 19 afios se encuentra en

desacuerdo.

El asunto de competir establece diferencias significativas con el nivel

educativo de la madre aunque, no obstante, no existe una tendencia clara.
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Se observa que todos los jovenes, independientemente del nivel educativo
de la madre, estan de acuerdo en mas del 50% con la competicién con otros
aunque ese acuerdo se incrementa conforme aumenta el nivel educativo de
la madre, sobre todo si los estudios son de Licenciatura aunque, sin
embargo, aquellos jovenes cuyas madres tienen el Doctorado sélo estan de
acuerdo en un 20% y el 60% en desacuerdo, tal y como aparecen recogidos

en el gréafico 40.

Gréfico 40.- Ser capaz de asumir riesgos en la vida. Porcentajes de
respuestas afirmativas.

Doctorado
Licenciatura
Diplomatura
Bachillerato
Formacion Profesional

Estudios basicos

0 10 20 30 40 50 60 70 80
W Educacién madre

Fuente: Elaboracién propia.

4.1.2. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

El factor 2 inicamente establece diferencias significativas en la importancia
del conocimiento de otros idiomas en funcion del nivel educativo del padre.
Se puede afirmar que conforme aumenta el nivel educativo del padre, los
jévenes consideran méas importante la necesidad de dominar otros idiomas.
Sin embargo, se observa como un 12,5% de jovenes cuyos padres tienen

estudios de Doctorado estan en desacuerdo con la afirmacion.
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4.1.3. ASPECTOSMERITOCRATICOS

Las diferencias en el factor 3 hacen referencia a cuestiones de sexo, a la
educacion del padre y a la estimacion del rendimiento académico. Las
chicas estdn mas de acuerdo que los chicos con tener voluntad para estudiar
tanto cuanto sea posible, con la cualidad de ser constante en el trabajo y en
disponer de una capacidad para relacionarse con otras personas, son ellas
las que responden con mayor intensidad y mayor carga emocional a las

cuestiones.

Los resultados se muestran en el siguiente grafico y, como se puede
observar, éstos son bastante interesantes puesto que son las mujeres, en
mayor proporcion que los hombres, las que confian mas en su esfuerzo
personal, en su constancia y en su dedicacion para triunfar en el futuro.
¢Puedo considerar que son las mujeres mas meritocraticas? Sin embargo, y
como analizaré en el factor 4, los hombres creen que para triunfar en la vida
es necesario tener una familia rica o unos padres con buena educacion, es
decir, valoran maés el capital cultural y/o economico de la familia que sus

propias capacidades y motivaciones personales.

Gréfico 41.- Cualidades necesarias paratriunfar en la sociedad por
sexo. Respuestasde acuerdo total.

80
60

40
65,1 49,9 49,4

20

1
Constancia en el trabajo Voluntad de estudiar Capacidad de relacionarse
|I Mujer @ Hombre

Fuente: Elaboracion propia.
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Asimismo, la educacion del padre también discrimina en el grado de
acuerdo que tienen los sujetos encuestados respecto de la importancia de la
constancia en el trabajo. Podemos confirmar que esta cualidad es
importante por encima del 65% para aquellos sujetos cuyo padre tienen
estudios basicos o medios pero el grado de acuerdo se incrementa en
aquellos jovenes cuyo padre tiene estudios de Diplomatura y Licenciatura
aunque el porcentaje desciende en los estudios de Doctorado. Sin embargo,
es necesario sefialar, por una parte, que existe un 12,5% de jovenes, cuyo
padre tiene Doctorado que no se posicionan ante esta cualidad y, por otra,
gue el mayor porcentaje de desacuerdo (6,3%) se sitta en el maximo nivel
educativo conseguido por el padre, seguido de los estudios medios y

basicos.

La ultima variable que establece diferencias importantes en el factor 3 tiene
que ver con la estimacion del rendimiento académico y la importancia
otorgada a la constancia en el trabajo y a la voluntad de estudiar tanto como
sea posible. Todos los sujetos, independientemente del rendimiento
académico, otorgan importancia a las dos caracteristicas; sin embargo, el
porcentaje se incrementa en quienes estiman que su rendimiento es de bien,
notable o sobresaliente. Finalmente, destacar que el mayor porcentaje de
desacuerdo en ambos aspectos se sitla en aquellos sujetos que tienen
aprobado y, sobre todo, suspenso. Segun he comentado en otro apartado,
¢ho eran las chicas las que creian tener mejores notas? ¢Puedo volver a
confirmar que esa meritocracia estd mas presente en las chicas que en los

chicos? En el grafico 42 aparecen recogidos los porcentajes mas relevantes.
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Gréfico 42.- Voluntad de estudiar tanto como sea posible por
estimacion del rendimiento académico.

20 4 3.4 6 51 78 10,9

Sobresaliente Notable Bien Aprobado Suspenso
|lAfirmativo M Negativo |

Fuente: Elaboracion propia.

4.1.4. ASPECTOSFAMILIARES

En el Gltimo factor las diferencias significativas tienen que ver con el sexo
y la estimacion de las notas. En funcién del sexo, son los chicos los que
estdn mas de acuerdo que las chicas en que tener una familia rica y unos
padres con buena educacion seran cualidades importantes para su triunfo.
Segun he reflejado anteriormente, las chicas valoran mas sus propias
capacidades, su esfuerzo y su constancia y los chicos creen que el éxito
vendra determinado, en mayor medida, por el capital cultural y/o

economico de la familia. En el gréfico 43 reflejo los porcentajes.

Grafico 43.- Cualidades necesariasparatriunfar en la sociedad por
sexo. Respuestasde acuerdo total.

70 -
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Familia rica Padres con buena educacién
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62

Fuente: Elaboracion propia.

287



Finalmente, es interesante resaltar que, colocados en un continuum entre el
sobresaliente y el suspenso, los estudiantes con mejores calificaciones
consideran que tener una familia rica es menos importante que aquellos
cuya calificacion es de suspenso. ¢Es posible pensar que quienes tienen una
calificacion por debajo de la media consideren que aquellos que progresan
adecuadamente se deba a ciertas influencias familiares? Anteriormente he
reflejado como quienes creen tener mejores notas son las chicas y éstas son
las que menos valoran el dinero y algo méas un capital cultural de los
padres; por el contrario, son ellas las que mas se identifican con la voluntad

de estudiar y con el ser constante en el trabajo.

4.2. IDENTIDAD Y ORIENTACION FUTURA

42.1. PLANES Y EXPECTATIVAS RELACIONADAS CON LA
EDUCACION: PROFESION IDEAL A DESEMPENAR

En este apartado pretendemos describir cuél es la percepcion del propio
sujeto respecto de cuestiones relativas a su futura orientacion o trayectoria
en la educacién post-obligatoria. Como podemos observar en el grafico 44,
es la Licenciatura la opcion mayoritaria elegida por casi la mitad de nuestra
muestra, a ésta le sigue el Bachillerato, incluso algunos sefialaban
directamente la Universidad, sin especificar el Bachillerato. Como
sabemos, tradicionalmente el Bachillerato se ha concebido como una
pasarela hacia la Universidad, es decir, la valoracion de las ensefianzas
académicas, intelectuales en contra de la formacién profesional, que eran

ensefianzas manuales.
Martin Criado (1998: 128) asi lo afirma «el acceso a BUP —via privilegiada

de acceso a la Universidad- estaba limitada a los que poseian el graduado

escolar. La FP guedaba destinada para los que “elegian” estudios “técnicos”
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—es decir, de obreros- y para aquellos que, arrastrando una historia de
fracaso escolar en EGB (“certificado de escolaridad”), no tenian mas
remedio que permanecer aparcados en FP en espera de la edad legal para
trabajar”. La concepcion tradicional de lo intelectual como algo positivo
frente a lo manual como negativo, sigue «gozando de buena salud» si
atendemos al elevado nimero de jovenes que lo han elegido. La formacion
profesional sigue siendo la «hermana pobre del sistema», al igual que los
titulos universitarios cortos o Diplomaturas. Sélo un 4,6% piensa dejar de

estudiar y casi un 15% no lo tiene decidido.

Gréfico 44.- Planes futuros relacionados con la educacion pos-
obligatoria. Posibilidad de eleccion/respuesta maltiple.

48,3
50 4

43,8

40
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20 -~

14,5 10,9 14,8
10 4 42 46
0 T T T T T T 1
Bachillerato Ciclos Diplomatura  Licenciatura Otras Pienso dejar No lo sé
Formativos ensefianzas estudiar

Fuente: Elaboracion propia.

Gonzalez-Anleo (1999: 128) afirma que «la orientacion de los jovenes
espafioles de 1999 hacia los estudios universitarios es una constante desde
hace unos afios. Como lo es, lamentable y disfuncionalmente para la
sociedad, el desvio de la formacion profesional. Clase social de los padres y
orientacion estudiantil de los hijos guardan poca relacion. Se trata de una
buena noticia desde la perspectiva de la igualdad social». Continla
afirmando que «entre los jovenes de familias de clase trabajadora, el 17%
cursan estudios de FP, el 27% estudios superiores, y el 25%, actualmente

en cursos de Bachillerato, se orientan presumiblemente a la Universidad, al

289



menos en su mayoria. Los porcentajes para el grupo total de jovenes de
nuestro estudio son 14,3 (FP), 35 (estudios superiores) y 27 (Bachillerato).
Parece verosimil que para la mayoria de los jovenes espafioles el grupo de
referencia desde el punto de vista de la eleccion personal de estudios v,
eventualmente, de ocupacion, ha dejado de ser la familia de origen» (ibid.).
Esta Gltima idea también constrasta con la idea de que s6lo un 36,5% de los
sujetos de mi muestra piensa en elegir profesiones similares a las de su

familia.

Por tanto, se puede afirmar que, como norma general, «las ramas
profesionales de ensefianza sufren un declive desde los cursos iniciales de
esta decada, mientras las academicas se mantienen» (CIDE, 1999: 22). Sin
embargo, la creciente elecciobn del BUP (ahora Bachillerato) «es
interpretable en términos de revalorizacion social de estas ensefianzas y
asentamiento de su caracter propedeutico: el alumno que termina sus
estudios se encamina fundamentalmente hacia esta rama académica, ya que
carece de una opcion mejor valorada (...) los alumnos prosiguen su
escolarizacion, dirigida cada vez en mayor medida a la obtencion de

titulaciones universitarias» (ibid., pp. 24).

Pero, ¢quién elige que? Un andlisis mas en profundidad en funcién de la
edad, el sexo, los antecedentes familiares (ocupacién y educacion de los
padres), el tipo de centro y las calificaciones escolares son claves para
explicar las distintas opciones. En funcién de la edad, el 43,9% y el 39,5%
gue han elegido respectivamente Ciclos Formativos y Diplomatura tiene 16
afios, o lo que es lo mismo, a medida que avanzamos en la edad de
escolarizacion post-obligatoria aumenta la proporcion de sujetos que
piensan cursar algun Ciclo Formativo. Aquellos sujetos cuyas edades
oscilan entre los 14 y los 16 afos eligen, en un porcentaje muy importante,

la opcidn de cursar una Licenciatura; a partir de los 16 afios ese porcentaje
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desciende de forma considerable a la misma vez que se incrementa por
encima del 80% el nimero de sujetos que no se identifican con esta opcion

post-obligatoria en la educacion.

Asimismo, a medida que se avanza en edad hay un mayor porcentaje de los
jévenes que piensan dejar de estudiar, o lo que es lo mismo, sélo un sujeto
(0,8%) con 14 afos pensaba dejarlo, sin embargo, 11 estudiantes (5%) con
15 afios elegia esta opcion. ¢Sera que la Formacion Profesional es una
opcion concreta elegida por jovenes que van a cursarla proximamente y la
Universidad mas una idea, un anhelo por el alumnado de menor edad
independiente luego de su realizacion? No podemos olvidar tampoco que el
58,6% de sujetos que eligieron la opcion de «no lo sé» tiene méas de 16
afios. Finalmente, la opcién de elegir otro tipo de ensefianzas tales como
Formacion Militar, Decoraciéon e Interiorismo, etc. aumenta de forma

considerable en aquellos sujetos mayores de 16 afios.

Si atendemos al sexo, encontramos diferencias significativas importantes.
Hay un mayor porcentaje de chicas en las opciones de Bachillerato (48,8%
vs. 37,6%) y de Licenciatura (59,2% vs. 35,4%); sin embargo, el porcentaje
aumenta para los chicos en la opcién de Formacién Profesional (20,2% vs.
9,4%). Las opciones de la posibilidad de dejar de estudiar y de no lo sé
fueron elegidas mayoritariamente por los chicos. No existen diferencias
significativas en los estudios universitarios de ciclo corto. ¢Puedo
considerar que ese colectivo, mas representado por los jovenes, puede ser
un grupo en riesgo de exclusion laboral, sobre todo si piensan dejar de

estudiar sin haber obtenido ninguna titulacion?

Comas Arnau y Granado Martinez (2002: 58) consideran que el aspecto
nuclear del problema se concentra «en la existencia en nuestro pais de un

sector creciente de varones que han abandonado los estudios sin ninguna
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cualificacion atil, que en una proporcion muy superior a la de los jovenes
de otros paises europeos no mantienen ninguna relacion con el sistema
educativo, y que de la misma manera que actualmente engrosan los
nimeros de la poblacion activa ocupada, son en virtud de la elasticidad
desigual del mercado de trabajo, muy superior en las capas sin
cualificacion, los primeros expuestos a perder su trabajo en una época de

recesion».

Los datos aportados por el CIDE (1999: 27) confirman que «en BUP/COU,
Bachillerato Experimental y Bachillerato LOGSE, en todas las
Comunidades Autoénomas, el ndmero de alumnas es mayor que el de
alumnos, hecho que se mantienen desde el afio 1987-88 hasta los mas
recientes. En estas etapas, por tanto, se consolidad la mayor presencia de
mujeres en el sistema educativo no universitario, la cual, como se ha visto,
progresa segun se avanza de nivel y alcanza su maxima expresion en la
ensefianza superior a la vez que se une a una alta especializacion en funcién
del factor sexo». «Una vez mas, se verifica el hecho de que las mujeres
prosiguen con mayor fluidez su avance educativo, dentro de un sistema en
el que los varones tienden mas a abandonar o retrasarse (ibid.). Finalmente,
«en Formacién Profesional, con un ndmero total de escolarizados varones
mayor al de mujeres, se constata el efecto complementario e inverso

referido al Bachillerato» (ibid.).

Concluimos diciendo que si se tiene en cuenta que la incorporacion al
mercado de trabajo se da en edades mas tempranas en los hombres que en
las mujeres y que la Formacion Profesional tiene una acentuada orientacion
hacia el empleo, frente a la mas propedeéutica del Bachillerato, se ahonda en
la comprension de las diferencias encontradas entre estas dos ramas: el
alumno varén de Formacion Profesional, claramente orientado al empleo,

abandona estas ensefianzas en mayor medida que las mujeres, mientras en
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Bachillerato, rama mas orientada a la prosecucion de estudios superiores
gue al mundo laboral, son los mejores resultados académicos de las
alumnas (que pasan a cursar otras ensefianzas en mayor medida que los
alumnos) los que explican el proceso de igualacion en los porcentajes por
sexo (CIDE, 1999: 28).

En el grafico 45 exponemos las diferencias encontradas en las elecciones de
las distintas alternativas de educacion post-obligatorio segun educacion y
ocupacion del padre. Los mas indecisos son hijos cuyo padres son
trabajadores no cualificados y tienen estudios bésicos. El Bachillerato es
elegido por el alumnado cuyo padre tiene estudios basicos pero también por
hijos de «profesionales de cuello blanco. Aqui debemos mencionar que,
aungue exista una importante correlacion entre educacion y ocupacion del
padre, hay padres que son «profesionales de cuello blanco pero tienen

estudios basicos, 0 al menos, asi lo expresaron sus hijos.

En general, donde hay mas diferencia es en la Formacion Profesional,
elegida mayoritariamente por hijos de trabajadores no cualificados con
estudios basicos, es decir, conforme aumenta el nivel educativo alcanzado
por el padre desciende considerablemente el porcentaje de sujetos que
eligen esta opcién. La opcion de una Licenciatura, en funcion del nivel
educativo del padre, se interpreta que a mayor nivel de estudios del padre
mayor nimero de sujetos que optarian por estudiar una carrera universitaria

de ciclo largo.

Martin Criado (1998) afirma que la «clase alta se haya sobrerepresentada
en la universidad, la clase media estd representada en una proporcién
similar a la que supone en la poblacion activa y la clase baja
subrepresentada. Esta Ultima estd mas representada en las escuelas

universitarias que en las facultades, es decir, en los estudios mas
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desvalorizados (...) pero aun cuando estudian en las facultades, los
miembros de la clase baja también lo hacen en las carreras de menor valor

social».

Grafico 45.- Eleccion de bachillerato, formacién profesional y
licenciatura por educacién y ocupacion del padre.
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Fuente: Elaboracidn propia.

En el grafico 46 incluimos las diferencias significativas encontradas entre la
eleccion de estudios en el futuro y el nivel educativo y ocupacion de la
madre. Hay que sefalar varios aspectos, en primer lugar, que el mayor
nimero de indecisos se localizan en los hijos cuyas madres son amas de
casa y/o tienen realizados los estudios basicos. Si tomo en consideracién los
estudios de las madres, los hijos de madres con estudios basicos van a
sequir fundamentalmente Formacidén Profesional, seguido de Ia
Licenciatura y Diplomatura. La tendencia es similar a la encontrada
anteriormente con los padres, es decir, la Formacion Profesional es
mayoritariamente elegida por los hijos cuyas madres tienen estudios
bésicos 0 medios, el porcentaje desciende considerablemente para los hijos

cuyas madres tienen un nivel educativo de caracter superior.
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Asimismo, la proporcion de sujetos que elige estudios de Licenciatura
aumenta conforme aumenta el nivel educativo de la madre. Los hijos cuyas
madres tienen estudios superiores eligen como primera opcion la
Licenciatura y la Diplomatura y en menor medida la Formacion
Profesional; podemos observar como es aqui donde encontramos el
porcentaje mas bajo de indecisos (5%). La opcion de la Diplomatura se
concentra en los estudios medios y desciende para aquellos jovenes cuyas

madres tienen estudios superiores.

Si atendemos a la profesion, los hijos de las amas de casa y de trabajadoras
no cualificadas eligen la Formacion Profesional y los hijos de los
trabajadores de los servicios y oficinistas y los de «profesionales de cuello
blanco, los estudios universitarios ya sean de ciclo corto o largo. ¢Se sigue
dando la reproduccién cultural de la que hablaba Bourdieu? o, por el
contrario, ¢se puede pensar que algo estd cambiando puesto que un
porcentaje importante de hijos de la clase trabajadora elige estudios de

caracter superior?

295



Gréfico 46.- Eleccion del Bachillerato, Formacion Profesional vy
Licenciatura por educacion y ocupacion dela madre.
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Fuente: Elaboracion propia.

En este sentido, diversos estudios realizados hasta el momento sobre la
equidad en el acceso a la educacion post-obligatoria coinciden en sefialar
gue en Espafia se ha producido una significativa reduccién de las
desigualdades en el acceso a los niveles educativos no obligatorios; sin
embargo, una de las causas significativas de esta reduccion se debe a las
acentuadas diferencias de participacion de las clases sociales en el sistema
educativo antes de la aprobacion de la LGE. Ello explica que a principios
de la década de los ochenta se produjera una importante reduccion de la
desigualdad con respecto a 1970 (Carabafia, 1993), pero que al mismo
tiempo persistan notables diferencias sociales en las probabilidades de
acceso a los distintos niveles educativos, diferencias que no permiten
considerar que estemos ante un sistema completamente meritocratico
(Torres Mora, 1991; CIDE, 1992).

El CIDE (1999: 43) explicita que siguen siendo siguen siendo las clases
medias funcionales supraordinadas las que mas participan, en cualquier

grupo de edad, en el sistema educativo espafiol. Esto es consistente con lo
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gue han sefialado otras investigaciones en las que por medio de modelos
probabilisticos se demuestra que los factores que mas influyen en la
probabilidad de acceder a la ensefianza postobligatoria son variables mas
relacionadas con el capital cultural de la familia (nimero de titulados en la
familia, afios de escolaridad del sustentador principal, etc.) que con el
capital economico (Calero, 1996: 77 y ss.). (...) La clase trabajadora sigue
siendo el grupo que menos participa de los niveles no obligatorios del

sistema de ensefianza.

Sin embargo, estos estudios son chocantes con las percepciones que tienen
los jovenes de esta muestra, los cuales creen casi Unicamente en su esfuerzo
y en un sistema meritocratico como medio de promocion escolar y social,
otorgandole muy poca importancia al capital cultural familiar y casi

ninguna al capital econémico.

El éxito en la escuela o la estimacion del rendimiento académico tal y como
ellos lo perciben es otra variable que determina la eleccién de estudios
futuros. Sélo el 18,1% del alumnado con calificaciones inferiores a la
media eligio el Bachillerato, el 49,1% de estos mismos estudiantes, la
Formacion Profesional, el 11,4% la Universidad, el 72,2 pensaba dejar de
estudiar y el 49,1 no sabia qué hacer. Encontramos asi dibujado el perfil del
alumnado que no logra los objetivos, como era de esperar, el mas propenso
a abandonar. La Formacion Profesional tiene aqui a unos de sus futuros
estudiantes, con lo cual volvemos sobre la hipotesis de ésta como la
«hermana pobre del sistema», sélo el 7,9 % de los que obtienen

sobresaliente o notable la cursarian.

La conclusidn es bastante clarificadora al respecto: quienes tienen notas por

encima de la media optan por la eleccion del Bachillerato y quienes
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consideran que su estimacion del rendimiento es de aprobado o0 suspenso se
decantan de forma significativa por la Formacién Profesional. Asimismo, la
tendencia que encontramos en la eleccién de una Licenciatura en funcion
de la estimacion del rendimiento académico viene a establecer que aquellos
sujetos que tienen notas de sobresaliente y notable e incluso bien, optan por
elegir una Licenciatura en una porcentaje mayor que aquellos otros que
tienen calificaciones por debajo de la media, como aparece reflejada en el

grafico 47.

Grafico 47.- Eleccion deuna Licenciatura en funcion del rendimiento
académico. Por centaje de respuestas afirmativas.

Sobresaliente 74,6

Notable & 73,6
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Aprobado
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| E Eleccion de Licenciatura

Fuente: Elaboracion propia.

Existen también diferencias significativas entre el alumnado de centros
publicos y de centros privados concertados en cuanto a la eleccién de las
distintas alternativas educativas futuras. Como se puede observar en el
grafico 48, el alumnado de los centros privados-concertados seguiran en su
mayoria estudios de Licenciatura, son menos indecisos, apenas se inclinan
por la Formacién Profesional y la proporcion que piensa dejar de estudiar
es menor que en los colegios publicos. Finalmente, encontramos diferencias
significativas en la eleccion de estudios futuros dependiendo de la

Comunidad Auténoma. Los jovenes de la Comunidad Andaluza optan en
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un porcentaje superior (54,6% vs. 39,7%) por la eleccion de estudios de

Licenciatura que los jévenes canarios.

Gréfico 48.- Eleccion de futuros estudios por tipo de centro. Porcentaje
derespuedtas afirmativas.

301 424 40,9

Publico Privado-concertado

OBachillerato OFormacion Profesional ODiplomatura BOLicenciatura OPienso dejar de estudiar ONo lo sé

Fuente: Elaboracidn propia.

Como hemos ido analizando y comentando, la mayoria de los sujetos han
elegido los estudios que podrian cursar en un futuro, sin embargo, cuando
se les preguntd qué estudios concretos o por qué area se inclinarian, lo
primero a resaltar es el alto porcentaje de jévenes que no se posiciona: en
Formacion Profesional (59%), en las Diplomaturas (59,3%) y en las
Licenciaturas (45,3%). No obstante, en la tabla 17 aparecen recogidas las

frecuencias de campos de estudios por nivel educativo.
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Tabla 17.- Frecuencias de campos de estudios por nivel educativo.

Formacién

Profesional Diplomatura Licenciatura
Formacion del profesorado y Ciencias de la Educacién 2 13 25
Humanidades y Artes 2 2 27
Ciencias Sociales, Empresariales y Derecho 11 4 44
Ciencias 5 4 19
Ingenierias y Construccion 25 1 29
Agricultura 3 0 2
Salud 2 9 62
Servicios 6 2 6
No especifica 7 1 1

Fuente: Elaboracién propia.

Destaca, en primer lugar, la popularidad de los estudios de ciclo largo o
Licenciatura, comentada ya anteriormente, y dentro de ésta, los estudios
relacionados con la salud, las ciencias sociales, las ingenierias y las ciencias
exactas. La ingenieria y la construccion es la opcion mayoritaria para
aquéllos que desean cursar Formacion Profesional, seguido de las ciencias
sociales y finalmente, las ciencias de la educacion o, mas concretamente, el

magisterio y la enfermeria para aquéllos que han elegido una Diplomatura.

Pero, ¢se corresponden estos campos de estudios con sus profesiones
favoritas?, o mejor ¢en qué les gustaria trabajar a nuestro alumnado en un
futuro? En la tabla 18 presento las diez opciones mas importantes elegidas
en primera opcion, que efectivamente estan en sintonia con los campos de
educacion preferidos; en general, se puede decir que el alumnado sabe qué
estudiar para llegar a la profesion deseada. Es interesante destacar que, a
excepcion, de la opcion 5, 6 y 9, todas las demas pertenecen al grupo que

hemos denominado profesionales de cuello blanco.
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Como era de esperar existen diferencias significativas por sexo, tipo de
centro, Comunidad Autonoma y calificaciones. Las mujeres eligen en
mayor medida que los hombres el grupo de profesionales (65,7 vs. 48,3), y
el grupo de profesiones que componen lo que hemos venido Ilamando
trabajadores de los servicios y oficinistas (12,4 vs.7,7). Por el contrario, los
hombres son mayoria en el grupo de profesionales de la jurisdiccion y de la
direccion (5,9 vs. 3,5), el grupo de técnicos y profesionales asociados (7,4
vs. 5,2) y finalmente, en el grupo de trabajadores no cualificados (13,4 vs.
2,1). Las chicas eligen en un porcentaje superior que los chicos profesiones
como relacionadas con las ciencias de la vida y profesionales de la salud,
profesionales de la ensefianza y empleos de oficina; los chicos, optan en
mayor proporcion que ellas por profesiones relacionadas con la direccion,
profesionales de las ciencias fisicas, matematicas e ingenierias, seguidas de
aquellas que se enmarcarian en el grupo de trabajos no cualificados,

profesiones éstas ultimas que no fueron elegidas por las jovenes.

Tabla 18.- Lasdiez profesiones preferidas.

N° %
Profesionales de la salud 155 19,7
Otras profesiones (abogados, socidlogos, periodistas,...) 119 15,1
Profesionales de la ensefianza 102 12,9
Profesionales técnicos de las ciencias fisicas e ingenierias 64 7,9
Trabajadores de los servicios 48 6,1
Trabajadores relacionados con el metal y maquinaria 20 2,5
Otros profesionales técnicos 20 2,5
Directivos 19 2,4
Empleados 19 2,4
Profesionales técnicos de la salud 18 2,3

Fuente: Elaboracion propia.
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Segln estos datos, ¢se puede seguir manteniendo, de acuerdo con Elzo
Imaz (2000: 52-53) la tesis de que alli donde se trate de relaciones de
proximidad, alli donde la materia directa del trabajo sea la persona humana,
alli hay méas mujeres que hombres?, sobre todo en profesiones como
medicina, enfermeria, en la ensefianza, en campos profesionales del
bienestar social, etc. Por el contrario, ¢la presencia de hombres es
mayoritaria en aquellos campos en los que la relacién con las personas no
es directa sino a traves de intermediaciones cosificadas: asi en los campos
tecnologicos, militares y financieros, donde las maquinas, las armas y el
dinero son objeto directo de transaccion? Otra diferenciacion importante es
la que se refiere al trabajo directivo en relacion al trabajo ejecutor, es decir,
los hombres todavia copan de forma clara los puestos directivos, incluso en
los campos en los que las mujeres son mayoria en la ejecucién de los
trabajos concretos. Ambas diferenciaciones se cumplen para la muestra de

jévenes aqui encuestados.

No dejan de ser sorprendentes las diferencias significativas que encuentro
en la eleccion de la futura profesion segun tipo de centro. El alumnado de
los centros privados de nuestra muestra es el que en mayor medida opta por
el grupo que hemos denominado profesionales (58,3 vs. 46,6), todas las
demas profesiones han sido elegidas en mayor medida por el alumnado de
centros publicos. No obstante, debemos aclarar un matiz, en el grupo de los
profesionales de la jurisdiccion y de la direccion, la diferencia entre ambos
centros era solo de 0,08 puntos, en el técnicos y profesionales asociados de
2,9 puntos; en el de trabajadores de los servicios y oficinistas de 4,5 puntos
y finalmente, en el de trabajadores no cualificados de 6,1: a medida que
descendemos en la escala de profesiones del 1ISCO-88 existe mayor

diferencia entre centros.
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Respecto a la Comunidad Auténoma, el alumnado canario ha elegido en
mayor medida que el andaluz los siguentes grupos de profesiones:
profesionales de la legislatura y de la direccion (5,5 vs. 3,9), técnicos y
profesionales asociados (8,3 vs. 4,5), y finalmente, trabajadores de los
servicios y oficinistas (13,9 vs. 7,8). Sefialar, por Gltimo, que donde hay
menos diferencia es el grupo de trabajadores no cualificados (6,2% canarios

vs. 6,89 andaluz).

Para finalizar sefalar que el 71,7% del alumnado con mejores
calificaciones (sobresaliente y notable) elige el grupo de profesionales de
cuello blanco, s6lo un 2,3% elige el grupo de trabajadores no cualificados.
A medida que vamos descendiendo en las calificaciones esta situacion se va
inviertiendo, es decir, desciende el porcentaje que elige alguna profesion de
cuello blanco y aumenta el grupo de trabajadores no cualificados. Por
ejemplo, el alumnado que ha calificado su éxito como «bien» elige en un
56,6 profesiones de cuello blanco y un 7,1 profesiones no cualificadas vy,
finalmente, los que se posicionaron como «insuficiente» o inferiores a la
media, eligen en un 43,2% el grupo de profesiones de cuello blanco y en un

11,2% el grupo de trabajadores no cualificados.

4.2.2. CONCEPCIONES E IMAGINARIOS DE LOS JOVENES
SOBRE SU FUTURO. ¢(COMO ME VALORO Y ME VALORAN
LOSDEMASANTE EL FUTURO?

En este apartado se examinan aspectos relacionados con la percepcion que
tienen los jovenes sobre su futura orientacion, sobre todo, cuestiones en las
gue los sujetos se autoevaluan con respecto a las posibilidades individuales

y reales de triunfar en la vida y de la capacidad de influencia que pueden
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tener sobre su destino profesional, laboral, economico y estudiantil. Los

resultados con las respuestas afirmativas aparecen en la tabla 19.

Tabla 19.- Valoracion delosjovenes ante € futuro. Porcentajesde
respuestas afirmativas.

%
A menudo pienso en cosas relacionadas con mi futuro 93,7
Quiero estudiar porque sé que es (til para mi futuro 90,1
Tengo las mismas posibilidades de triunfar en la vida que tienen otros 79,4
La gente me conoce tal y como soy 76,4
Mis amigos aprecian mis opiniones 72
Puedo comprar las mismas cosas que mis amigos 50,5
Creo que podré encontrar facilmente mi propio lugar en el mundo laboral 44,3
La situacién econdémica de mis padres me permite divertirme como quiero 35,3
Yo no puedo influir en como serd mi futuro 27,8
En el futuro iré al extranjero para estudiar 16,9
Para una persona como Yo, es dificil encontrar un lugar en la sociedad 16,3
En el futuro iré al extranjero para trabajar 9,8

Fuente: Elaboracién propia.

Como podemos observar, existe un porcentaje considerable de jovenes que
con cierta periodicidad piensan o reflexionar sobre distintas cosas que
pueden influirles en su futuro, aspecto que no contrasta con la idea
generalizada del presentismo e inmediatismo de los jovenes. Asimismo, un
90,1% de los jovenes quiere seguir estudiando porque imagina o cree que
es beneficioso para su futuro, es decir, se pone de manifiesto nuevamente la
idea de la confianza en el sistema educativo reflejada en la importancia que
le conceden a la educacion y a los estudios. Un 79,4% de los jovenes cree
tener las mismas posibilidades de triunfar en la vida que tienen otros, es
decir, siguen manteniendo, a través de estas valoraciones, esa creencia
meritocratica donde, independientemente de cuestiones familiares o

economicas, se puede triunfar en la escuela y en la vida. También se
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autovaloran de forma positiva y en un porcentaje importante en aquellos
aspectos que tienen que ver con sus amigos y amistades. El resto de las

cuestiones descienden por debajo del 50%.

Para simplificar el analisis, hemos agrupado este bloque de cuestiones por
la similitud de las preguntas en valoraciones personales, valoraciones que
de mi realizan los demas, cuestiones familiares y socioeconomicas y

aspectos de la internacionalizacion del pais.

4.2.2.1. VALORACIONES PERSONALES

Los jovenes de la muestra se posicionan con consenso y con cierta carga
emocional cuando se les pide su valoracién respecto de si. EI 93,7% de los
sujetos piensa a menudo en cosas relacionadas con su futuro pero ¢puede
influir directamente en é1? El 62,3% si puede influir en su futuro, sin
embargo, se puede observar la diferencia porcentual que hay entre pensar
en el futuro y la capacidad de influencia sobre él. El 65,6% si cree que sera
facil encontrar un lugar en la sociedad aunque el porcentaje desciende
cuando ese lugar concreto se reduce al ambito laboral (44,3%). Aqui
destaco como el 31,2% de los jovenes no sabe si encontrara facilmente un
lugar en el mercado de trabajo. Segun estos resultados, se puede observar
que, en los que respecta al mundo laboral, un aspecto concreto del futuro, el
porcentaje desciende de forma importante. Mas adelante comentaré como
apenas incluyen en sus planes de futuro la movilidad internacional, tanto

para trabajar como para estudiar.

Pero, ¢existen diferencias significativas dependiendo de la edad, el sexo, el
tipo de centro o las caracteristicas socioeconémicas y educativas de los
padres? Tanto las chicas como los chicos piensan en su futuro en un

porcentaje elevado (96% vs. 90,9%), no obstante, son los chicos los que
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tienen menos confianza en la posibilidad de influir en su futuro (33,5% vs.
22,6%). Si continuo con la ultima cuestion, aquellos joévenes cuyo padre
tiene estudio de carécter superior confian mas en la capacidad de poder
influir en su futuro, es decir, estan mas de acuerdo con la imposibilidad de
poder influir en su futuro aquellos sujetos cuyo padre tiene estudios medios
y, sobre todo, estudios basicos. Esta cuestion la reflejamos en el grafico 48
bis. Finalmente, aunque todos los sujetos piensan en aspectos relacionados
con su futuro, son aquellos con notas por encima de la media los que lo

hacen en un mayor porcentaje.

Gréfico 48 bis- Yo no puedo influir en como serd mi futuro.
Por centaj es de respuestas negativas.
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Fuente: Elaboracidn propia.

A medida que avanzamos en la edad de los sujetos de la muestra, éstos se
muestran méas a favor de la dificultad de encontrar su lugar en la sociedad.
Son los chicos los que creen en mayor medida que las chicas que sera
dificil encontrar ese espacio en la sociedad (20,3% vs. 12,7%). ¢Sera que
aquellos jovenes que todavia estan en el tramo de escolaridad obligatoria
pero con una edad tedrica que no les corresponde ven o perciben el futuro
de forma mas escéptica? ¢Las chicas piensan que encontraran ese hueco
social gracias a su esfuerzo, a su dedicacion, a su constancia? En funcién de

las notas, si nos situamos en el continuum entre el suspenso y el
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sobresaliente, a medida que subimos en esa escala estdn mas en desacuerdo
con la dificultad de encontrar un lugar en la sociedad, los que mas afirman
la cuestion son quienes tienen notas por debajo de la media. Si recordamos,
son las chicas las que tienen mejores notas. Esta cuestion aparece reflejada

en el grafico 49.

Grafico 49.- Para una persona como yo es dificil encontrar un lugar en
la sociedad por estimacién del rendimiento académico. Porcentajes de
respuestas negativas.
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Fuente: Elaboracién propia.

Por tipo de centro, los que creen tenerlo mas dificil es el alumnado de los
centros publicos (18,3% vs. 10,3%). Finalmente, la educacion de la madre
también discrimina significativamente. En primer lugar, conforme aumenta
el nivel educativo de la madre se incrementa el porcentaje de sujetos que
estan en desacuerdo con la opcion de que sera dificil encontrar un lugar en
la sociedad, es decir, que los sujetos que mas de acuerdo estan con esta
afirmacion son aquellos cuyas madres tienen estudios medios y, sobre todo,
bésicos. En segundo lugar, si se concreta en algun aspecto especifico como,
por ejemplo, encontrar un lugar en el mundo laboral, los resultados
confirman que, aunque todos los jovenes consideran en mayor 0 menor
medida que podran encontrar un lugar en el mercado laboral, la creencia
asciende al 61,4% en aquellos sujetos cuyas madres tienen estudios de

Licenciatura.
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El 90,1% de los jovenes de la muestra quiere estudiar porque sabe que es
util para su futuro. Esta ha sido la cuestion que se ha valorado
positivamente con mayor carga emocional. Vuelvo a encontrar aqui otro
dato que corrobora la importancia otorgada a la educacion. De hecho, el
79,4% esta total o parcialmente de acuerdo con la idea de que tienen las
mismas posibilidades de triunfar en la vida que tienen otros. He ido
comentando como los jovenes encuestados, en su mayoria, tienen una
concepcion igualitaria de la sociedad futura. ¢Es la educacion un medio o el
unico medio de promocion social y el que garantizara, en gran medida, el
triunfo en la sociedad? ¢(Cémo varia la percepcion de estos aspectos en

funcion del sexo, la edad, el tipo de centro, etc.?

Nuevamente son las chicas las que afirman con mayor intensidad y mayor
carga emocional que quieren estudiar porque saben que es y sera util para
su futuro (93,6% vs. 85,8% de respuestas afirmativas), los chicos estan méas
en desacuerdo que las chicas con esta opcién y, ademas, el porcentaje de
los que no se posicionan también es méas elevado. En funcion de la edad,
aunque todos creen que es Util estudiar para su futuro, lo creen en mayor
medida aquellos sujetos entre los 14 y 16 afios; a partir de la edad de
escolaridad obligatoria en los sujetos decrece la importancia concedida a
esta afirmacion. También es a partir de los 16 afios donde aumenta el

porcentaje de sujetos que optan por la opcion de «no lo sé».

Finalmente, en funcion de la estimacion de las notas aquellos sujetos con
calificaciones por encima del promedio valoran de forma muy importante la
necesidad de estudiar porque es util para el futuro; sin embargo, los
porcentajes descienden en el aprobado y el suspenso y es en estas dos
calificaciones donde existen un mayor numero de indecisos y el mayor

porcentaje de respuestas negativas. En funcién del sexo y segun las notas,
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serian las chicas las que mas se identifican con la necesidad de estudiar,
como he descrito anteriormente. Estas cuestiones aparecen representadas en

el grafico 50.

Grafico 50.- Quiero estudiar porque sé que es util para mi futuro.
Por centaje de respuestas afirmativas en funcién de la estimacion del
rendimiento académico.
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Fuente: Elaboracidn propia.

4.2.2.2.VALORACIONES QUE DE Mi REALIZAN LOSDEMAS

En cuanto a las valoraciones y apreciaciones de los amigos, hay consenso
positivo cuando se pregunta por el aprecio de los amigos y por el
conocimiento real de los individuos por parte de la gente. EIl 48,1% esta
totalmente de acuerdo con el hecho de que sus amigos aprecian sus
opiniones. Este porcentaje disminuye al 39,7% cuando la valoracion se
centra en «la gente», aumentando el numero de indecisos al 20%.
Podriamos interpretar que los sujetos encuestados valoran, en un entorno
mas cercano, a los amigos o a sus iguales, donde se producen mas
interacciones que con «la gente» de manera global y abstracta. Aunque
tanto en los chicos como en las chicas existe consenso en responder de
forma afirmativa a ambas cuestiones, son ellas quienes lo hacen con mayor
carga emocional y en las que existe un porcentaje menor de respuestas de

«no lo sé»; concretamente, en mis amigos aprecian mis opiniones existe un
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78,1% en las chicas vs. 65% y un 79,3% vs. 73,3% en la gente me conoce

tal y como soy.

Las calificaciones del alumnado también proporcionan resultados
significativos en la cuestion de mis amigos aprecian mis opiniones, donde
existen varios aspectos a destacar. Por un lado, es en aquellos individuos
gue estiman su rendimiento por debajo de la media donde hay un mayor
porcentaje de desacuerdo y también de respuestas de «no lo sé». Por otro
lado, si nos situamos en el continuum entre el suspenso y el sobresaliente se
observa que a medida que ascendemos en el rendimiento académico los
jovenes estdn méas de acuerdo con la afirmacion, cuestion que queda

representada en el grafico 51.

Gréfico 51.- Mis amigos aprecian mis opiniones. Porcentaje de
respuestas afirmativas por estimacion de rendimiento académico.
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Fuente: Elaboracidn propia.
4.2.2.3. CUESTIONESFAMILIARESY SOCIOECONOMICAS

En cuanto al posicionamiento de los distintos aspectos familiares, sefialar
gue el 57,3% de los jovenes encuestados creen gue la situacion econémica
de sus padres no les permite divertirse como quieren, sin embargo, el
50,5% afirma que puede comprar las mismas cosas que sus amigos. ¢Se

podria interpretar que determinados sujetos perciben limitaciones
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economicas en su familia o una situacion econdmica no deseable pero que
esta situacion es similar a la de sus comparieros? Existen diferencias
significativas en funcion del sexo siendo las chicas las que estdn mas en
desacuerdo que los chicos (39,1% vs. 35,5%) con la afirmacion de poder

comprar las mismas cosas que sus amigos.

Se podria suponer que el estatus laboral del padre y de la madre
estableceria diferencias significativas en la adquisicion de aspectos
materiales pero no es asi, segun expresaron los sujetos encuestados. Si
existen diferencias significativas dependiendo del nivel educativo tanto del
padre como de la madre. Los resultados teniendo en cuenta la titulacion del
padre indican que a medida que se asciende en el nivel educativo del padre
los jovenes encuestados estan mas de acuerdo con que la situacion
economica de sus padres les permite divertirse como quieren, es decir, los
sujetos que estdn mas en desacuerdo son aquellos cuyos padres tienen
estudios basicos y de Formacion Profesional, primordialmente (véase

gréafico 52).

Dependiendo de los estudios de la madre, la interpretacion que se pueden
hacer de los datos varia considerablemente. La proporcion de porcentajes
de acuerdo es muy similar independientemente del nivel de estudios de la
madre aunque quiza existen porcentajes algo mayores de desacuerdo en
aquellos sujetos cuyas madres tienen estudios basicos, fundamentalmente,
aunque también encontramos un 60% de desacuerdo en jOvenes cuyas
madres tienen estudios de Doctorado pero, si recordamos, solamente

existen cinco en la muestra.
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Gréfico 52.- La situacion econdémica de mis padres me permite
divertirme como quiero. Porcentajes de respuestas afirmativas segun
educacion del padre.

Doctorado ] 66,6
Licenciatura ] 42,9
Diplomatura 142,2
Bachillerato ] 45,7
Formacion Profesional ] 36,6
Estudios basicos ]131,8
T T T T T T 1
0 10 20 30 40 50 60 70]
[ BEEducacion del padre

Fuente: Elaboracién propia.

Dependiendo de la titularidad del centro también existen diferencias
significativas en relacidn con la situacién economica de los padres (véase
grafico 53). Los jovenes de los centros privados-concertados estdn mas de
acuerdo con la afirmacion que los individuos de los colegios publicos
(46,9% vs. 31,5%); por el contrario, estos datos se invierten si miramos el
porcentaje de desacuerdo, aqui el alumnado de los centros publicos los que

obtienen el mayor porcentaje (60,5% vs. 47,4%).

Si recordamos, un porcentaje importante de los padres cuyos hijos asisten a
los centros privados-concertados trabajan dentro de esa categoria que
hemos denominado profesionales de cuello blanco y, por el contrario,
aquellos que asisten a los centros publicos son padres que en mayor
proporcion tienen trabajos no cualificados. Por tanto, ¢puedo interpretar
que esa diferencia significativa en la composicion de los centros segun el
estatus laboral de los padres y madres tiene situaciones econémicamente

diferentes para las diversiones de cada uno de los jovenes?
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Gréfico 53.- La situacion econdémica de mis padres me permite
divertirme como quiero. Porcentaje de respuestas afirmativas y
negativas segun latitularidad del centro.

70+
60+
50+
404
304
20+
101

Pablico Privado-concertado

[ @ Desacuerdo M Acuerdo

Fuente: Elaboracién propia.

4.2.2.4. ASPECTOSDE LA INTERNACIONALIZACION DEL PAIS

Finalmente, existen otras preguntas que hacen referencia a la
internacionalizacidn del pais y a su relacion para estudiar y trabajar en el
extranjero. De éstas, destaco el porcentaje que no tiene opinion, el 44,1% y
el 53,1% respectivamente. Vemos que el porcentaje de indecisos aumenta
cuando se refiere al trabajo, ¢no se contesta a la pregunta porque realmente
no tienen una opinién formada o, porque, segun hemos descrito
anteriormente, realmente prefieren el trabajo en el lugar de residencia y no

en el extranjero?

A pesar de este porcentaje de indecisos, destaca el 39% de los jovenes que
no se irian a estudiar al extranjero, solamente el 16,9% lo harian. La
mayoria de los sujetos, concretamente, el 37,1% no se irian al extranjero a
trabajar, solamente lo harian el 9,8%. La edad establece diferencias
significativas con la idea de ir a estudiar al extranjero. Aungue el porcentaje
de respuestas en desacuerdo son las mayoritarias, no obstante, puedo decir

que son los jovenes de 14 y 15 los que estan mas a favor de estudiar en el
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extranjero y como la importancia decrece segin avanzamos en la edad de

los sujetos (VVéase grafico 54).

Gréfico 54.- En € futuro iré al extranjero para estudiar. Porcentajes
derespuestas en desacuerdo y acuerdo por edad.

19 afios 100

18 afios
17 afios

16 afios

15 afios __243 358
14205 |l 24,6

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
| B Desacuerdo O Acuerdo|

Fuente: Elaboracién propia.

Si atendemos al sexo, también existen diferencias significativas entre los
chicos y las chicas en las cuestiones de la internacionalizacion tanto
educativa como laboral. Destacamos que las chicas alcanzan el porcentaje
mas alto de «no lo sé», por tanto, se podria pensar que las chicas son mas
indecisas. Sin embargo, son las chicas las que estan menos en desacuerdo
que los chicos tanto con la opcién de ir a estudiar (31,8% vs. 47,2%) como
a trabajar al extranjero (33,5% vs. 41,3%). ¢Estan las jovenes mas a favor

de la movilidad tanto laboral como estudiantil?

El nivel educativo del padre y de la madre determina diferencias
importantes en la idea de movilidad estudiantil. A medida que los niveles
educativos post-obligatorios alcanzados por los padres y por las madres de
los jovenes encuestados son mayores también aumenta el porcentaje de
sujetos que estan de acuerdo con ir al extranjero para realizar estudios

(\VVéase gréafico 55).
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Gréfico 55.- En € futuro iré al extranjero para estudiar. Porcentajes
derespuestas afirmativas segun educacion del padrey dela madre.

Doctorado

——
ucenciatura—mm
Diplomaturs A 25,5

26,6
Bachileato (N> ©
., . 20,8
Formacion Profesional 24,4
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0 10 20 30 40 50 60

J 60

| OEducacioén del padre B Educacién de la madre

Fuente: Elaboracion propia.

Los jovenes de la muestra que mas de acuerdo estan con ir a estudiar al
extranjero son aquellos cuyo rendimiento académico es de notable y
sobresaliente; los jovenes con notas por debajo de la media estan mas en
desacuerdo con la idea. Asimismo, son los sujetos con notas por debajo de
la media los que estan mas en desacuerdo con ir al extranjero para trabajar
(Véase grafico 56). Finalmente y como era de esperar, existen diferencias
significativas dependiendo de la titularidad del centro. Los jovenes de los
centros privados-concertados irian a estudiar al extranjero en mayor

proporcion que los sujetos de los centros pablicos (25,1% vs. 14,2%).

315



Gréfico 56.- En € futuro iré al extranjero para estudiar y trabajar.
Por centaj es de respuestas negativas segun calificaciones.

Sobresaliente 212 36,2

Notable —.&{:33
Bien —3%%5
Aprobado M}BA
Suspenso ﬂ 64.4
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| O Iré al extranjero a trabajar M Iré al extranjero a estudiar |

Fuente: Elaboracion propia.

4.2.3. INCLUSION-EXCLUSION SOCIAL

Anteriormente hemos comentado cuales son las cualidades que, segun los
jovenes encuestados, mas valoran respecto a su futuro porque poseerlas
implicaria un triunfo en la vida y en el futuro. Ahora analizamos qué
factores llevarian a la exclusion social de la sociedad segun la opinion de
los encuestados. Los porcentajes aparecen recogidos en la tabla 20. Existen
varias cuestiones a comentar. Por una parte, lo mas destacable es la
variabilidad y dispersion de las respuestas. Esto puede deberse bien a la
poca o nula comprension de la pregunta o bien a que no tengan una idea
formada sobre la exclusién social; mas bien entiendan que algunos factores
no excluyen a nadie porque sencillamente no crean que nadie vaya a estar
excluido. De hecho, si me remito a las cuestiones analizadas a lo largo del
cuestionario se puede comprobar como parece que realmente los sujetos
tienen una concepcion igualitaria de la sociedad y del sistema educativo, en
la que creen que no existen ni existiran diferencias sociales, sino que todo
se puede conseguir a traves del sistema educativo teniendo una concepcion

meritocratica.
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Por otra parte, se puede observar gque sélo la educacién de poca calidad es
considerada por méas del 50% de los encuestados como el factor que mas
conduce a la exclusion. Este planteamiento es coherente con la importancia
gue se le ha dado a la educacion en todas las preguntas del cuestionario.
Como contrapartida, destaca el hecho de que el 51,1% de los jovenes esta
en desacuerdo total o parcial con que la familia de pocos recursos sea un
factor que promueva la exclusion. Aqui también existe una coherencia con
la poca importancia otorgada a los recursos econdémicos familiares como

factor determinante en el futuro.

Con estos datos volvemos a confirmar dos hipotesis que han ido
apareciendo: la primera relacionada con la concepcion de la educacién
como panacea 0 remedio de todo mal, dicho de otra manera, la fuerte
confianza depositada en la educacion y, en segundo lugar, la escasa
influencia de la familia o, en este caso, del capital econdmico para triunfar

en la vida y no sentirse excluido.

Tabla 20.- Factores que promueven la excluson del individuo en la
sociedad y en el futuro. Porcentajes.

Nolose | e

Educacion de poca calidad 12,4 50,3
No querer arriesgar en la vida 17,3 47

La propia pasividad de la persona 30 46,8
No tener voluntad para competir con otros 20,6 42,4
Estar en el paro 18,3 42,2
Poco conocimiento de idiomas extranjeros 15,3 40,1
Los cambios que a nivel mundial se estan produciendo en la economia 41,3 39,3
Poca habilidad informética 15,4 38,5
Incompetencia de los politicos para ocuparse de los asuntos del pais 40,9 34,7
No querer tomar parte en actividades internacionales 25,9 34

Familia de pocos recursos 20 28,9

Fuente: Elaboracidn propia.

317



Hemos aplicado un analisis factorial con el objetivo de intentar reducir este
amplio conjunto de variables y hemos obtenido tres factores. El primero lo
hemos denominado pasividad y negatividad ante la internacionalizacion,
los idiomas y las nuevas tecnologias, explica el 33,1% de la varianza y esta
compuesto por las siguientes variables: poca habilidad informatica, no
querer tomar parte en actividades internacionales, no tener voluntad para
competir con otros, poco conocimiento de idiomas extranjeros, no querer

arriesgar en la vida y la propia pasividad de la persona.

El segundo factor, calificado como circunstancias politicas, econdmicas y
familiares explica el 11,3% de la varianza y estd integrado por la
incompetencia de los politicos para ocuparse de los asuntos del pais, los
cambios que a nivel mundial se estan produciendo en la economia y una
familia de pocos recursos. El ultimo factor, nombrado como calidad
educativa y situacion laboral, explica el 10% de la varianza y esta
compuesto por dos variables: una educacion de poca calidad y estar en el
paro. En la tabla 21 presento los indices mas importantes del analisis

factorial.
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Tabla 21.- Factorizacion de las causas de exclusion social.

Factor 1 Factor 2 Factor 3

Kaiser-

0 .
Meyer-Olkin 0,798 % Varianza 33,1 11,3 10

Test
esfericidad 1864,7
(Bartlett)

Poca habilidad Educacion de Incompetencia de

informética 0.729 poca calidad 0,857 los politicos 0,735

No participacion Estar en el Cambios

actividades 0,693 aro 0,818 mundiales 0,679
internacionales P econémicos

No competir con Familia de pocos
otros 0,654 recursos

Poco

extranjeros

No arriesgarse en
la vida

Pasividad del
sujeto

0,530

0,598

0,571

0,553

Fuente: Elaboracién propia.

4.2.3.1. PASIVIDAD Y NEGATIVIDAD ANTE LA
INTERNACIONALIZACION, LOS IDIOMAS Y LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS

El primer factor establece diferencias significativas si atiendo a la edad, a la
educacion del padre, a la estimacion del rendimiento académico, al tipo de
centro y a la Comunidad Auténoma. Con respecto a la variable edad
interpreto que aquellos jovenes que aunque todavia permanecen en la
escolaridad obligatoria pero que han sobrepasado la edad teérica (16 afios)
estdn mas de acuerdo en afirmar que un pobre conocimiento de otros
idiomas extranjeros puede promover la exclusion del individuo en la

sociedad.

Igualmente, son los sujetos que se califican con notas como bien, notable y
sobresaliente los que creen en mayor medida que el desconocimiento de

idiomas extranjeros puede producir exclusion. No obstante, sefialo que
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existe un porcentaje considerable de alumnado que no se posicionan si
tienen aprobado o suspenso (19,3% y 26,7% respectivamente). Estos
aspectos contrastan con la importancia que se le daba al buen conocimiento
de otros idiomas para triunfar en la sociedad (88,8%) pero, sin embargo,
aunque los conciben como fundamentales para el triunfo parece que no

pueden promover la exclusion.

La educacion del padre solo establece diferencias significativas con la
afirmacion de la propia pasividad de la persona. Aunque todos los sujetos,
casi independientemente del nivel educativo alcanzado por el padre, estan
de acuerdo con el hecho de que la pasividad de la persona puede ser un
factor de exclusién social, pero los porcentajes disminuyen mas en aquellos
cuyos padres solamente tienen estudios basicos y aumenta en mayor
proporcion en quienes han conseguido una titulacion de caracter superior.
Si continuo describiendo la variable y atiendo a las notas obtenidas por los
sujetos encuestados se observa que quienes tienen calificaciones de notable
y sobresaliente estan mas de acuerdo con que la pasividad de los individuos
puede ser un factor de exclusion que aquellos con un rendimiento menor

(\Véase grafico 57).

Asimismo, observamos que aunque existe un consenso afirmativo en la
respuesta, es el alumnado de los centros de titularidad privada-concertada
los que responden con mayor carga emocional y los que creen en mayor
medida que el alumnado de los centros publicos (57,9% vs. 43,3%) que
puede recaer en el sujeto y en su pasividad la situacion de exclusion social.
También son los jovenes de los centros privados-concertados los que
consideran en un porcentaje mayor que la exclusion puede producirse por el

hecho de no querer arriesgar en la vida. (\Véase grafico 58).
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Gréfico 57.- La propia pasividad de la persona segun calificacion del
rendimiento académico.

Sobresaliente [ 9 56,9
Notable [ D52
Bien [ 0 45
Aprobado [ D427
Suspenso [ D42
1'0 2'0 3'0 4'0 5'0 6'0 7'0
|3 Acuerdo parcial y total|

Fuente: Elaboracién propia.

Grafico 58.- La propia pasividad de la persona y no querer arriesgar
en la vida segun titularidad del centro. Porcentajes de respuestas
afirmativas.

60 -
ig 57.9 55,3
30 4 43,3 44,3
20 1
10 1
0 T 1
Pasividad de la persona No arriesgarse en la vida
| O Centros pablicos B Centros privados-concertados |

Fuente: Elaboracién propia.

Esta diferencia de percepcion de unos sujetos y otros respecto a estas
cuestiones ¢puede provenir por el hecho de que los padres que llevan a sus
hijos a los centros privados-concertados son en un porcentaje importante
«profesionales de cuello blanco y ejercen profesiones que, en determinadas
circunstancias, requiere tomar decisiones personales y arriesgadas y estos
jévenes tengan interiorizados que un factor importante de exclusion pueda
provenir por la indecision de los sujetos, presuponiendo entonces que es el

propio individuo el que se autoexcluye?
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4.2.3.2. CIRCUNSTANCIAS POLITICAS, ECONOMICAS Y
FAMILIARES

En el factor 2 solamente la edad y el sexo establecen diferencias
significativas. Los sujetos que méas en desacuerdo estan con la idea de que
una familia de pocos recursos sea un factor que pueda promover la
exclusion social son quienes tienen 14 y 15 afios, a partir de estas edades
los individuos se posicionan méas de acuerdo con la cuestion. Asimismo,
existe un consenso afirmativo en responder a que otro posible factor de
exclusién social pueda ser la incompetencia de los politicos para ocuparse
de los asuntos del pais. Existen altos porcentajes de sujetos entre los 14 y

17 afios que no se posicionan, a partir de esta edad disminuyen.

Finalmente, comentamos que los mayores porcentajes de acuerdo con al
incompetencia politica proviene por parte de aquellos sujetos que tienen 18
afios 0 mas, aungue los individuos de las otras edades estan de acuerdo,
pero en menor medida que los de 18 o 19 afios. Aunque tanto los chicos
como las chicas piensan que la incompetencia de los politicos (38,7% vs.
31,3%) y los cambios globales en la economia (42,5% vs. 36,6%) pueden
ser factores de exclusion social, ellos se posicionan ligeramente més a favor
aunque también es importante comentar que en ambas cuestiones existe un

porcentaje elevado de respuestas de indiferentes.

4.2.3.3. CALIDAD EDUCATIVA Y SITUACION LABORAL

El tercer factor aporta matizaciones importantes segun el sexo, la titularidad
del centro y la Comunidad Auténoma. Tanto los chicos como las chicas
piensan gque una educacién de poca calidad puede ser un factor de exclusion
aunque ellas se posicionan ligeramente mas a favor (48,9% vs. 51,7%

respectivamente). Igualmente, los sujetos de los centros privados-
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concertados estan porcentualmente un poco mas de acuerdo que los
individuos de los centros puablicos con que un factor de exclusion puede

provenir por una educacion de poca calidad (53,1% vs. 49,3%).

Uno de los aspectos mas importantes que pueden influir en esa exclusién se
refiere a estar en el paro, sobre todo teniendo en cuenta los cambios
mundiales en la economia y la precariedad laboral existente. Con esta
cuestion se pretendia determinar cual era la opinion de los sujetos y si
realmente los jovenes perciben el desempleo como un factor de exclusion.
Pues bien, las diferencias méas importantes provienen dependiendo de la
titularidad del centro y de la Comunidad Auténoma. Los porcentajes en
funcion del tipo de centro estdn muy divididos, aunque parece que se
inclinan mas a pensar que el desempleo pueda ser un factor excluyente,
sobre todo los sujetos de los centros privados-concertados. (Véase grafico
59).

Asimismo, son los jévenes andaluces los que estdn mas de acuerdo con que
el paro es un factor excluyente (44,4% vs. 39,2%). Los datos del Informe
Socioecondmico sobre la situacion social de Andalucia especifica que «el
desempleo es mas acusado entre determinados colectivos, y, en especial,
entre las mujeres y los jovenes menores de 25 afios, segmentos de
poblacion donde se localizan importantes bolsas de paro» (ibid., pp. 72). En
el Anuario El Pais 2003 sefiala que el porcentaje de parados es mayor en
Andalucia (20,6%) que en Canarias (11,2%).
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Gréfico 59.- Estar en €l paro segun titularidad de centro.

Privado-Concertado 39,5 | 43,6 |
Publico 39,6 | 41,8 |
0 10 20 30 40 50 60 70 80
| O Desacuerdo B Acuerdo|

Fuente: Elaboracion propia.

La exclusién la entiendo en tres dimensiones: econdmica, social y politica.
Las variables que reflejan estas tres dimensiones son las siguientes,
halladas con un analisis factorial: econdémica (puedo comprar las mismas
cosas que mis amigos Yy la situacién economica de mis padres me permite
divertirme como quiero), se ha operativizado, no como ganancias
monetarias, sino como disposicién econdémica para consumir, entendiendo
que quien consume es aquel que su situacion econémica se lo permite. La
dimension social (mis amigos aprecian mis opiniones y la gente me conoce
tal y como soy) se ha concretado como apreciacion entre iguales y entre la
gente en general, y la dimension politica (Votar es la obligacion de todo
ciudadano con derecho al voto, votaria si ya tuviera la edad necesaria, votar
es la mejor manera para que Se nos tenga en cuenta y participar en
manifestaciones es una buena forma de hacer que se nos escuche) se ha

operativizado como la participacién en la vida politica a través del voto.

El indice de la inclusion o exclusién social, o mejor las tres dimensiones
que he considerado, estan analizadas en el grafico 60, por el desempleo de
los padres, de los dos, uno o0 ninguno, ya gue se entiende que la pérdida de
trabajo lleva consigo un descenso del nivel econémico, y todo lo que eso
conlleva en una sociedad donde el dinero es basico para la subsistencia.
Pero el desempleo no tiene repercusiones exclusivamente en el plano

econémico, también en el plano social pues se pueden perder también
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relaciones; y «elite parents» definidos como aquéllos que pertenecen al
grupo de «senior official» o0 «general managers» y que tienen titulacion
universitaria vs. «ordinary parents» identificados como el grupo que
pertenecen a las ocupaciones elementales y de los servicios y que tienen

estudios basicos o0 medios.

Pues bien, hechas estas aclaraciones, en esta muestra no encontramos
diferencias significativas, mantenemos la hipotesis de que s6lo existen
diferencias «inter» centro y no «intra» centro. La composicion social y
econdmica del alumnado de un mismo centro no varia significativamente,
al menos no varia entre los grupos que pares que se establecen dentro de los
mismos. Si hay diferencias entre centros, tal y como pudimos comprobar en
la tabla 4.

Grafico 60.- Exclusion segun e desempleo y € estatus socioecondémico
delos padres. Porcentajes.
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desempleados desempleado

Fuente: Elaboracién propia.

En el grafico 61 hemos analizado cada dimension por separado a ver si se
detecta alguna diferencia. El porcentaje de «bien integrados esta
operativizado en las puntuaciones 4 y 5 del cuestionario (parcialmente de
acuerdo y totalmente de acuerdo). Como se puede observar las diferencias

que se aprecian en la dimensidn social y politica no son significativas, si en
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las de la dimension economica. Esto es l6gico pues si los dos padres estan
desempleados las posibilidades de consumo se reducen considerablemente.
No obstante, esto parece que no tiene repercusion en lo social, es decir, en
la valoracidn de esa persona en el grupo de iguales, o en la creencia sobre la

participacion politica, es decir, dimensién politica.

Graéfico 61.- Dimensiones de la integracion segun e desempleo de los
padres. Por centaj es de «bien integrado» en cada dimension.
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| E Ninguno desempleado B Uno o los dos desempleados

Fuente: Elaboracién propia.

Pero ¢existen diferencias en las dimensiones de la exclusion segln
calificaciones escolares? Las diferencias se sitian justamente en la
dimension social y politica, los que puntian mas alto en estas dimensiones
son aquellos que tienen notas medias y superiores a la media. No
encontramos diferencias segun notas en la dimension econémica. En contra
de los resultados fineses, el desempleo en la familia no interfiere en la
exclusion social o politica, si, como ya hemos afirmado en la econdmica.
En general, en la dimension econdmica si importa los antecedentes
familiares, en la politica y social es mas importante 0 mas determinante, o
al menos, asi lo creen los jovenes que contestaron a nuestro cuestionario, el

éxito en la escuela. (\VVéase grafico 62)
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Grafico 62.- Dimensionesdela integracion segun € éxito en la escuela.
Por centaj es de «bien integrado» en cada dimension.
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Fuente: Elaboracion propia.
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TERCERA PARTE. EL IMAGINARIO DE LOS JOVENES
EUROPEOS SOBRE LA EXCLUSION SOCIAL: UNA
PERSPECTIVA COMPARADA
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CAPITULO 6. OPINIONES DE LOS JOVENES EUROPEOS SOBRE
LA EXCLUSION SOCIAL: ¢CONVERGENCIAS O
DIVERGENCIAS SEGUN LOS DISTINTOS MODELOS DE
ESTADOSDEL BIENESTAR?
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En este apartado realizamos una comparacion de los jévenes encuestados
en cuatro paises europeos (incluido Espafia) y un pais fuera de Europa,
como es Australia. Este tema ha sido estructurado en varias secciones

proporcionando aspectos de comparacion en cinco grandes ambitos:

v" Caracterizacion de las casuisticas nacionales.

v" Los background del alumnado.

v Narrativas, sagas y mitos.

v" Construcciones de los sujetos.

v Gobierno de la educacién y exclusion/inclusién social.

v" Recapitulacion.

Es importante destacar que aunque se analicen las opiniones de los jovenes
desde Estados del bienestar diferentes®® los resultados encontrados no dejan
de ser bastante interesantes puesto que, independientemente de las
caracteristicas socioculturales de cada uno de los paises, las opiniones en
muchos aspectos de los analizados muestran una linea mas convergente que

divergente.

Antes de comenzar con la descripcién comparativa, vamos a recoger una
serie de postulados béasicos que, segin Rinne et al. (2003), representan
algunas presunciones acerca de las diferencias entre los paises. Estas son

las siguientes:

1. La percepcion de la igualdad es més alta en los estados del bienestar

socialdemdcratas (Suecia y Finlandia) que en otros regimenes.

2 Aqui seguimos la clasificacion de Esping-Andersen (1993) sobre los diferentes regimenes de los
Estados del bienestar. Si recordamos, hacia una clasificacién de los mismos en tres: el régimen de
bienestar neoliberal, con paises anglosajones tales como Australia, Gran Bretafia, Estados Unidos,
Canadd, Irlanda y Nueva Zelanda; el régimen de bienestar socialdemdcrata, que es practicamente
sinénimo de los paises ndrdicos y el régimen de bienestar conservador, identificado con los paises de
la Europa continental tales como Espafia, Portugal, Italia, Austria, Alemania,...
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2. Las chicas perciben la educacion de forma mas igualitaria que los
chicos.

3. Hay més solidaridad en el apoyo al alumnado con dificultades en los
paises nordicos, y las necesidades del alumnado superdotado se
consideran méas importantes en el régimen liberal.

4. Las chicas creen mas en la solidaridad que los chicos: ellos creen dar
atencion complementaria al alumnado con dificultades.

5. La idea de eleccion de escuela es mas popular en los paises con mas
experiencia de escuelas privadas y donde las diferencias entre las
escuelas son més grandes.

6. Los jovenes en los paises liberales como, por ejemplo Australia, son
mas competitivos y consideran la ambicidon como mas importante
que en los paises méas conservadores o socialdemocratas.

7. El riesgo de exclusidn social es mas alto en el régimen liberal y mas

bajo en paises socialdemacratas.

1. DESCRIPCION DE LOS CASOS NACIONALES

Datos similares fueron recogidos simultdneamente en Australia, Finlandia,
Portugal, Espafia y Suecia entre los meses de enero y mayo de 2000. La
version final del cuestionario fue formulada en el Departamento de
Educacion de la Universidad de Turku (Finlandia) y traducida en cada
lengua respectiva (el inglés, el portugués, el espafiol y el sueco).
Esencialmente ha sido usado en cada pais el mismo cuestionario®. Se
obtuvo un fichero final con los datos de cada uno de los paises, en total
3008 casos. Mas especificamente, las distintas variables socioldgicas de la

muestra o background aparecen recogidas en la siguiente tabla.

% A excepcion de Australia donde en cierta medida el cuestionario tuvo que ser adaptado para
corresponderse con las circunstancias excepcionales tanto culturales como geopoliticas.
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Tabla 22.- Datos segun los background de la muestra. Frecuencias.

Categorias N
Finlandia 567
Suecia 413
Pais Espafia 788
Portugal 605
Australia 635
Sexo Mujer 1530
Hombre 1460
Educacién Primaria 0 menos 1004
Formacién Profesional 383
Educacién de los padres Bachillerato 340
Diplomatura 191
Licenciatura 456
Doctorado 55
Profesionales de cuello blanco 1011
Ocupacién de los padre331 Unskil-led white collar 344
Trabajadores de cuello azul 1063
Empresarios 84
Total 3008

Fuente: Rinne et al. (2003).

A continuacion realizamos una breve descripcion de como fueron recogidos
los datos. Un aspecto interesante a reflejar es que éstos no son
empiricamente representativos de cada uno de los paises como un conjunto
puesto que fueron seleccionados solamente en las escuelas de algunas
regiones, aunque se puede especular sobre la adecuacion de los resultados a
otras zonas. Sin embargo, no hay obviamente campos estadisticos para esta
clase de especulacién porque los datos se recogen en su integridad
Unicamente en determinadas zonas (Rinne et al., 2003). Por tanto, los
métodos utilizados son basicamente descriptivos, utilizando para ello tanto
tablas de contingencia como analisis multivariados reflejados tanto en

tablas como en gréficos.

Los datos australianos se recogieron en el sudeste y sur de Australia. El

State of New South Wales esta representado por dos escuelas; otras tres

1 Como ya hemos comentado en el capitulo 5, las ocupaciones de los padres fueron clasificadas
siguiendo la division realizada por el ISCO 88.
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escuelas en Victoria y tres méas en el sur de Australia participaron en la
encuesta. Una de las escuelas, el Kurnai KODE college en Victoria, tenia
una representacion del 50% de alumnado Aborigen. Geograficamente,
Australia estd representada en la muestra aunque ni los territorios
australianos (el Territorio del Norte y el Territorio de la Capital) ni

Australia Occidental han sido incluidos.

Los datos finlandeses fueron recogidos en cinco escuelas de la ciudad de
Turku, de estudiantes que cursaban los Ultimos afios de escolaridad
obligatoria. Turku es una de las ciudades principales de Finlandia,
localizada sobre el sudoeste de la costa. Como la muestra ha sido recogida
en una ciudad, esto no puede ser estadisticamente representativo de todo el
pais aunque Rinne et al. (2003) consideran que se puede presuponer que
Turku no se diferencia considerablemente del resto de las principales
ciudades del pais. Si comparamos Finlandia Oriental y del Norte las

diferencias si podrian ser mas grandes.

La revision portuguesa se llevo a cabo en siete escuelas, de las cuales
cuatro estaban localizadas en la capital de la region (Lisboa) y las tres
restantes en Portalegre (Portalegre), Almada (Settbal) y Pacos de Ferreira
(Porto)®. De los distritos, Lisboa y Almada estan situados en el centro del
pais, sobre la costa occidental; Porto esta localizado sobre la costa, en el
noroeste, mientras que Portalegre esta localizado en el centro del pais,

proximo a la frontera espafiola.

En Suecia, los datos se recogieron en regiones que representan tres
contextos: The North, un area en desventaja rural, localizada en el norte;

The Park, un area mas aventajada correspondiente con la clase media-alta

32 Primero aparecen recogidos los municipios y luego los distritos entre paréntesis.
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urbana y ubicada en el sur y, finalmente, The Garden, una zona también
urbana ubicada en el sur pero méas desfavorecida. Aungque ambas se
encuentren en el sur poseen estructuras demograficas y socioeconémicas

muy diferentes.

En Espaiia participaron un total de quince escuelas tanto de la Comunidad
Autonoma Andaluza como de las Islas Canarias. En Andalucia, la provincia
granadina estuvo representada por cinco escuelas y Cordoba con la
representacion de una escuela de uno de sus pueblos. En las Islas Canarias,
Los Llanos de Aridane y S/C de La Palma participaron con tres escuelas
cada una, mientras que S/A y Sauces, Tijarafe y Puntagorda solamente con

una por pueblo.

Una vez que hemos realizado una descripcion sobre cémo fueron recogidos
los datos, analizamos dos de las variables mas interesantes reflejadas en la
tabla 1; por un lado, el nivel educativo de los padres en general y, por el
otro, la relacién entre el empleo y el desempleo. Respecto de la primera
variable, analizamos los niveles educativos de los padres de nuestra
muestra comparandola con datos estadisticos generales. La variable
considera la proporcion de padres en cada pais que, segin la muestra, ha
logrado un nivel educativo de al menos educacion secundaria superior,
comparado con el mismo nivel educativo en las estadisticas oficiales, para
adultos aproximadamente la misma edad que los padres de los jovenes de la
muestra. La definicion de educacién secundaria superior incluye el instituto
y la educacion profesional. En el grafico 63 se toman dos categorias de
edad como referencia. Los datos para las poblaciones son de una
publicacion de la OCDE (2000: 35).
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Grafico 63.- Niveles educativos comparados. poblaciones vs. M uestras.
Porcentajes de adultos/padres que han completado al menos la
educacion secundaria superior.
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Fuente: Rinne et al. (2003).

Segun los resultados del grafico 63, los niveles educativos de la muestra se
corresponden con los datos generales de la poblacion y no hay grandes
diferencias. Tenemos que recordar, sin embargo, que los datos estadisticos
sobre la poblacion datan de 1998; después de este tiempo, el nivel
educativo general se ha elevado un poco en cada pais. Esto ayuda a explicar
cualquier elevacién de los niveles educativos en las muestras portuguesas,
espafiolas y australianas comparadas con la poblacion general. Por otro
lado, en los casos de Finlandia y Suecia los bajos niveles educativos en la
muestra son explicados en parte por la alta incidencia de respuestas «no lo

sé», en la pregunta relativa a la educacion de los padres.

La otra variable importante para ser comparada esta relacionada con el
desempleo. Aqui, igualmente, comparamos los datos generales de la
poblacion con los datos de la muestra. Los primeros fueron obtenidos de las
estadisticas nacionales®® mientras que la cifra de la muestra aparecia

recogida en el cuestionario como un item, referido al desempleo tanto del

% Australia: Mayo de 2000 (The Australian Bureau of Statistics), Finlandia: Enero-Febrero de 2000
(Statistics Finland/Tilastokeskus), Portugal: primer trimestre de 2000 (Instituto Nacional de
Estatistica), Espafia: segundo trimestre de 2000 (Instituto Nacional de Estadistica), Suecia: Agosto de
2000 (Statistics Sweden/Statistiska Centralbyran).
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padre como de la madre. Como puede observarse en el grafico 64, las cifras
estan visiblemente bajas en la muestra espariola, alrededor del 4%, sobre
todo si consideramos que la mitad de la muestra fue recogida en Andalucia
donde el desempleo excede el promedio nacional. Algo similar ocurre en el
caso australiano y en el caso sueco; en este ultimo la cifra de desempleo

estaba en realidad maés alta que en la poblacion por término medio.

Grafico 64.- Porcentajes del nivel de desempleo en la poblacién y en la
muestra.
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Fuente: Rinne et al. (2003).

2. DESCRIPCION DE LOS BACKGROUND FAMILIARES DE LOS
JOVENES

Comenzaremos examinando las diferencias de los background sociales de
los jovenes en los diferentes paises analizados. Asi pues, continuaremos
avanzando y aportando informacion méas detallada sobre las distintas
muestras estudiadas. Segun aparece recogido en el grafico 65, habia
grandes diferencias en la estructura familiar. Espafia y Portugal tenian una
alta representacion de familias consideradas «normales», es decir,
compuestas por un padre y una madre. Con ello nos referimos al
predominio estadistico y no se atiende a ningun juicio de valor. Por

«atipica» entenderemos cualquier otra composicion familiar. Las familias
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«atipicas» son las mas comunes en Finlandia y Australia, cerca de 1/3 de

todas las familias.

Grafico 65.- Tipos de familias. Porcentajes por paises.
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Fuente: Rinne et al. (2003).

Otra cuestién analizada concierne al nivel educativo de los padres de los
jévenes encuestados en los paises en cuestion. Se examinan, por un lado, el
conjunto de padres gue Unicamente tienen una educacion basica y, por otro,
los que tienen un nivel educativo universitario. Como podemos observar en
el grafico 66, los niveles de educacion mas altos corresponden a Suecia y el
mas bajo a Portugal. Asi pues, las proporciones mas altas de padres sin
educacidn post-obligatoria se da en los paises del sur de Europa analizados
y algo menos en Australia, siendo en los paises nordicos donde el
porcentaje es claramente mas bajo y mas alto en padres que han cursado

estudios universitarios.
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Gréfico 66.- Porcentajes de educacion de los padres por pais. los dos
extremos educativos.
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Fuente: Rinne et al. (2003).

Dentro de los background de la muestra también estdbamos interesados en
conocer la proporcion de sujetos que habian nacido fuera de los paises
analizados. En el grafico 67 se refleja que la muestra australiana tenia la
proporcion mas grande de inmigrantes de segunda generacion, alrededor
del 14%, definido como jovenes australianos cuyos padres nacieron en el
extranjero. Sin embargo, en términos de alumnado inmigrante, Australia es
el segundo tras Suecia: el 22% de los encuestados en la muestra sueca eran
inmigrantes. La muestra espafiola era étnicamente la mas homogénea,

seguida por Finlandia.

Grafico 67.- Porcentajes de primera generacion nacidosen el extranjeroy
de segunda generacion de inmigrantes (ambos padres nacidos en el
extranjero) y estos con una lengua extranjera mater na.
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Fuente: Rinne et al. (2003).
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3. NARRATIVAS, SAGASY MITOS

En esta seccion analizamos los mitos educativos que los jovenes poseen en
relacion con las opiniones acerca de la igualdad en la escuela, la posibilidad
de opcidén por una determinada escuela, la concepcion que los estudiantes
poseen en relacion con los alumnos que presentan dificultades dentro del
aula, la creencia que tienen depositada en el sistema educativo junto con
opiniones acerca de la socializacion familiar y la integracion en la Union

Europea.

3.1. LAFE EN LA EDUCACION

Los estudiantes australianos tienen una fuerte creencia en la educacion. Un
84,8% esta de acuerdo con el item merece la pena estudiar para tener éxito
en la vida, un 83% esta de acuerdo con todo el mundo puede tener éxito en
el colegio si lo intenta, si trabaja duro y sobre un 60% esta de acuerdo con
gue la educacion es la mejor solucion para el problema del desempleo y lo
mejor para el pais es que los ciudadanos tengan una buena educacion. Los
dos ultimos items muestran la fe de los estudiantes en la educacion pero no
solo enfocada para ellos mismos sino sobre la sociedad como conjunto. En
funcidn del sexo, hay muy poca diferencia entre las respuestas de los chicos

y de las chicas.

Para los jovenes finlandeses la educacion parece ser también fuertemente
apreciada. El 93% de los jovenes respondieron que merecia la pena estudiar
para tener éxito en la vida. Parece haber poca discusion sobre su valor, de
hecho, la mayoria del alumnado cree que no existe un trato diferente en
funcidon del contexto familiar o de los background. Por tanto, el alumnado
tiene una fuerte fe en la educacion aunque existen algunas diferencias en

funcion del sexo. Los chicos tienen de alguna manera una fe mas fuerte en
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la educacion que las chicas aunque, sin embargo, son las chicas las que
responden de una forma mas contundente y con mayor carga emocional en

la opcion de acuerdo total.

La confianza depositada por los jovenes sobre el sistema educativo también
se puede hacer extensible al alumnado portugués. Un 94% afirmaron
positivamente en que merece la pena estudiar para tener éxito en la vida,
seguido de un 90,1% que esta a favor de que se apoye al alumnado que
presenta dificultades. También creen, con porcentajes todos ellos que
rondan mas del 80% que lo mejor para el pais es unos ciudadanos bien
educados, el triunfo de cualquiera en la escuela si trabaja duro y la eleccion
por parte de las familias de la escuela donde quieren asistir. Sin embargo,
las opciones menos entusiastas se corresponden con los porcentajes bajos
de respuestas afirmativas ante el hecho de que el profesorado trate al
alumnado de forma distinta segun los background familiares, que el
profesorado favorezca a las chicas, que sean las escuelas quienes deban
elegir a sus estudiantes asi como que el profesorado favorezca a los chicos.
Ellos piensan que se favorece al alumnado que estudia y tiene éxito en la

escuela.

Siguiendo en la misma linea, la educacion estd muy bien valorada por los
jévenes esparioles, se cree que lo mejor para el pais es una buena
educacion. No obstante, un porcentaje menor cree que sea ésta la solucion
al problema del desempleo, esto lo afirma mas del 60% de la muestra, de
hecho maés del 50% cree que un bajo nivel educativo no es problema para
conseguir trabajo si el que lo busca tiene experiencia. Hay una concepcion
meritocratica de la educacion, se refleja aqui el mito de la capacidad de la
educacion para igualar desigualdades, de hecho lo que se afirma en primer
lugar es que la educacion deberia apoyar mas al alumnado que presenta

dificultades, aunque hay una contradiccion cuando se afirma el trato
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desigual por parte del profesorado dependiendo del trabajo individual, y en
menor medida, del sexo y del origen familiar. Observamos el dificil

equilibrio que se guarda entre la igualdad y la atencion a la diversidad.

Los resultados en Suecia indican que los estudiantes en el Garden expresan
las actitudes maés positivas hacia la escuela en varios aspectos. El 86% de
los alumnos en el Garden estan de acuerdo totalmente con la afirmacion
merece la pena estudiar para tener éxito en la vida. Los porcentajes en los
otros lugares son del 74% en el Park y el 64% en el North. De la
afirmacion siguiente cada uno puede tener éxito en la escuela si se trabaja
duro, el 74% del Garden esta totalmente de acuerdo con él mientras el 27%
del Park y el 44% en el North lo estan. EI alumnado en el Garden también
parecen enfatizar los beneficios estructurales de la educacion méas que los
otros estudiantes. El 64% en el Garden casi comparado con 1/3 en las otras
areas estan de acuerdo con el comentario de que la educacion es la mejor
solucion para el problema del desempleo y hacia el siguiente comentario
cuanto mejor educados estén los ciudadanos mejor es para la nacién
podemos observar una tendencia similar. De acuerdo con la mayoria de los
encuestados, los profesores no favorecen a los estudiantes debido a sus
background. Esto esta especialmente dirigido a los alumnos del Garden
donde el porcentaje que esta de acuerdo totalmente con la afirmacién los
profesores favorecen normalmente al alumnado que tiene éxito y los
profesores trata a los estudiantes de forma diferente de acuerdo con el

entorno familiar son los mas bajos, del 23% al 2% respectivamente.

Si la opinion hacia la escuela se compara con el sexo, el consenso es
sorprendente; los chicos y las chicas parecen compartir opiniones hacia la
educacion. La diferencia mas amplia se encuentra hacia el comentario de si
cada uno puede tener éxito en la escuela si trabaja duro. EI 80% de las nifias

dieron respuestas afirmativas sobre esto y el 74% de los nifios. Podemos
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decir, por tanto, que las chicas son mas meritocraticas. Una comparacion
entre las chicas por areas diferentes muestra que la mayoria de las chicas en
el Garden son las que estdn mas a favor de esta cuestion (87%), un 76% en
el Park y un 65% en the North.

3.2. LAIGUALDAD EN LA ESCUELA

La primera cuestion se refiere a como cree el alumnado que debe ser el
sistema educativo en términos de igualdad, entendida ésta como igualdad
entre los distintos estratos sociales o entre los sexos. Las percepciones de
los jovenes acerca de la igualdad en la escuela han sido analizadas segun
las respuestas realizadas a dos afirmaciones: «cualquiera puede triunfar en
la escuela si trabaja duro» y «el profesorado trata de forma diferente al

alumnado dependiendo de cdmo sea su familia».

Como podemos observar en el gréafico 68 la igualdad educativa aparece de
forma significativa como algo muy importante en Espafia y Portugal. Esto
puede ser interesante, dado el hecho de que, en general, las sociedades del
sur de Europa pueden ser consideradas menos igualitarias que los paises
nordicos en términos de la distribucion de ingreso, por ejemplo. Ademas, el
sistema comprensivo de enseflanza ha sido establecido recientemente en
Espafia® y Portugal, mientras que en los paises nordicos lleva algunas
décadas. Por tanto, el pais de procedencia constituye una variable
explicativa fuerte. Mientras la juventud finlandesa estaba menos
convencida ante una posible igualdad social, los jovenes espafioles son méas
meritocraticos y tienen una fuerte creencia en la igualdad social,
conseguida a través del sistema educativo y de su propio esfuerzo,

independientemente de los background familiares.

 Aunque debemos mencionar la contrarreforma emprendida en Espafia con la aprobacion de la Ley
de Calidad en Diciembre del afio 2002.
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En funcion del sexo, también existen opiniones diferenciadas con respecto
a la igualdad. Las chicas tenian una fuerte creencia en la igualdad mientras
que los chicos no estaban tan convencidos sobre el tratamiento igualitario
de los alumnos en el sistema educativo. Una posible explicacion de este
hecho es que las chicas tienen mejor éxito en la escuela y, por tanto, puedan
asociar la igualdad educativa en funcion del esfuerzo, las habilidades vy el

talento, etc.

Gréfico 68.- Percepcion de la igualdad. Porcentajes de respuestas
afirmativas.
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Fuente: Elaboracién propia.

3.3. LA ELECCION DE ESCUELA

Las preguntas relacionadas con la opcion de poder elegir un centro escolar
fueron las siguientes: «el alumnado, sus padres y madres deben tener
derecho de poder elegir la escuela a la que quieren ir» y «las escuelas
deberian elegir a su alumnado». El derecho de las escuelas para elegir a su
alumnado era la opcion mas fuerte en Australia si la comparamos con el
resto de los paises, donde el 26% de los encuestados apoyaron una politica
de escuela selectiva (véase grafico 69). Sin embargo, los estudiantes

australianos mostraron una creencia muy fuerte en que tanto los padres

346



como las madres y el alumnado tiene el derecho a decidir a qué colegio
desean asistir (89%). Esto demuestra una fuerte creencia en los derechos
individuales opuestos a los institucionales. Una posible explicacion podria
deberse al hecho de que existe una proporcién importante de escuelas
privadas (muchas de ellas catdlicas) para la escolarizacion obligatoria y el
alumnado estd mas acostumbrado a la idea de seleccion que en cualquier
otro pais. Los jovenes espafioles también valoran de una forma muy
importante que sean ellos juntos con sus familiares quienes elijan el colegio
al que quieren asistir y no a la inversa, quiza fruto de esos planteamientos
neoliberales que se estan planteando también para el sistema educativo. Los
jovenes finlandeses y suecos son claramente los que menos se muestran a
favor de esta cuestion, sobre todo teniendo en cuenta quizas que Suecia
introdujo la opcion de la escuela en la educacion bésica en 1991 y Finlandia
aproximadamente en 1994; aunque en ningun caso el apoyo hacia la
eleccion de escuela fuera bajo en los distintos paises implicados como

puede observarse en el grafico 69.

El pais también constituye un factor explicativo fuerte en cuanto a las
opiniones sobre la seleccion ejercida por las escuelas sobre su alumnado.
La juventud espafiola era la mas claramente opuesta a una politica selectiva
de las escuelas, seguida estrechamente por Suecia y Portugal (véase grafico
69). El sexo y la ocupacion del padre parecen estar relacionados con las
opiniones sobre la seleccion del centro educativo. Las chicas apoyaron
menos la idea que los chicos, mientras los descendientes de padres
empresarios y profesionales de cuello blanco estaban mas de acuerdo con la

seleccion de las escuelas.
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Gréfico 69.- Eleccion de escuela. Por centaj es de respuestas afir mativas.
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Fuente: Elaboracion propia.

3.4.LA SOLIDARIDAD CON EL ALUMNADO

Los analisis realizados indican que la juventud espafiola considera la
solidaridad como una cuestion muy importante: el 93% esta de acuerdo en
que la educacién debe apoyar més al alumnado que presenta dificultades,
comparado con el 92% de los suecos y el 90% de los portugueses. La
solidaridad es definida aqui como la preocupacion por el alumnado que
presenta algun tipo de dificultad. Los jovenes australianos y finlandeses
mostraron una menor tendencia a la solidaridad hacia los estudiantes con
dificultades. Por el contrario, los jovenes australianos valoran de forma
mucho mas importante que el sistema educativo debe tener en cuenta las
necesidades de los alumnos superdotados antes que prestar atencion a

quienes tengan dificultades.

Como hemos comentado anteriormente, una posible explicacion a los datos
australianos pueden provenir por el hecho de que la educacion alli esta
bastante mercantilizada, sobre todo si se compara con los paises nordicos.

La mercantilizacion bien puede hacer que los jovenes australianos se vean
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como clientes y exijan desarrollar al maximo sus habilidades dentro del

sistema escolar (véase gréafico 70).

En funcion del sexo, la interpretacion de los datos confirma que las chicas
estan mas a favor con la idea de apoyar al alumnado que presenta
dificultades mientras que los chicos estan mas a favor de prestar atencion al
alumnado superdotado. En Finlandia, los estudiantes mas exitosos en el
colegio son los que tienden a estar mas de acuerdo con que se deben
considerar las necesidades educativas de los superdotados; esto también se
aplica tanto a chicos como a chicas. En suma, el pais es un factor
explicativo importante y Australia se diferenciaba del resto de los paises en
la afirmacion relacionada con el tratamiento de los alumnos superdotados
aungue, como podemos observar en el grafico anterior, las opiniones de los
jovenes espafioles no se diferenciaban mucho de lo que sus compafieros

australianos pensaban.

Gréfico 70.- Se deberia apoyar al alumnado con dificultades vs. se
deberia apoyar al alumnado superdotado. Porcentajes de respuestas
afirmativas.

49

Se deberia apoyar al

46
alumnado superdotado

56

Se deberia apovyar al
alumnado con dificultades
93

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

| O Australia 0 Espaiia @Fmlandia @Portugal 8 Suecia |

Fuente: Elaboracién propia.
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3.5. LA SOCIALIZACION FAMILIAR

Cuando se pregunta sobre el efecto de la familia en la gente joven los
estudiantes australianos estan de acuerdo en afirmar que la familia influye
de forma decisiva sobre el éxito en el colegio y sobre el futuro de los
jévenes. Muchos estudiantes también creen que se aprenden mas cosas
fuera de casa ilustrando que existen otras areas mas alla de la familiar que
son fuentes importantes de socializacion. Para una vision comparativa
acerca de la socializacion familiar, véase grafico 71, excepto para Suecia

que no disponiamos de las frecuencias directas.

Los jovenes de Finlandia estan de acuerdo también, por encima del 80%,
con que la familia tiene un impacto fuerte sobre el futuro de la persona
joven. EI 40% del alumnado pensaba que la familia afectaba fuertemente a
ambas cosas, al éexito en el colegio y a la eleccion de ocupacion.
Aproximadamente una tercera parte de los que contestaron estaban parcial
o0 totalmente de acuerdo en que la mayor parte de las cosas importantes que
se aprendian hoy en dia era fuera de casa, pero la mayoria estaba en

desacuerdo con esta afirmacion.

El sexo de los chicos y la educacion de sus padres parecian estar
conectados en la manera en cémo ellos ven la influencia que puede tener la
familia en la eleccion de ocupaciones futuras. Los chicos mas frecuente que
las chicas consideraron que la gente joven tipicamente elige ocupaciones
familiares. De forma similar, el hijo de padres con educacion universitaria
afirmd, mas frecuente que otros, que la eleccion ocupacional es tipicamente

afectada por la ocupacion de los padres.

La opcion con la que los jovenes portugueses estdn mas de acuerdo se

corresponde con el hecho de que la familia influye de forma decisiva en el
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futuro del joven (77,9%). EIl resto de las cuestiones son valoradas por
encima del 50% aunque no con tanta carga emocional. Aqui el género
establece diferencias significativas. Los chicos estdn mas convencidos que
se eligen ocupaciones tipicamente familiares junto con el hecho de que

ellos creen que las cosas mas importantes se aprenden fuera de casa.

En Espafia, mas del 70% de los jovenes cree que la familia influye de forma
decisiva en el futuro de los jovenes. No obstante, cuando se pregunta por
aspectos mas concretos el porcentaje desciende. Contrasta la concepcién
meritocratica anterior con el 54,8% que cree que la familia incide de forma
decisiva en las posibilidades que el alumnado tiene de triunfar en la
escuela, sin duda, los estudiantes no estan haciendo referencia al capital
economico. El 40,5% de los que responden a nuestra muestra cree que las
cosas mas importantes se aprenden fuera de la casa, un porcentaje algo
menor, el 39,5% cree que se aprende mas fuera de la escuela. Finalmente,
solo el 36,5% cree que es usual que la gente elija profesiones similares a las
de su familia. Son los chicos los que estan méas de acuerdo y contestan con
mas intensidad todas las preguntas relacionadas con la socializacion

familiar.

De acuerdo con los resultados, en Suecia los chicos son los que a menudo
creen que los jovenes eligen ocupaciones similares a las de su familia. El
hecho de que las chicas en la zona norte crean en la libertad individual con
respecto a esta cuestion, coincide con datos de otros estudios. Las chicas de
la zona norte tienen el suefio de la independencia, de moverse a las grandes
ciudades para trabajar, ir a la escuela, una transicion que implica una
relativa independencia sobre sus familias. EI alumnado del Park (87%)
parece conservar la importancia decisiva de la familia tanto para el futuro

de los jovenes como para las posibilidades que un alumno tiene de triunfar
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en la escuela. Los porcentajes descienden a un 78% en la zona norte y a un
69% en el Garden.

La importancia relativamente alta de la familia se complementa con
opiniones sobre si las cosas mas importantes de la vida se aprenden fuera
de casa. Independientemente del sexo, region y nivel educativo de los
padres, solo el 26% de las chicas en el Park y el 44% del alumnado cuyo
padre no tenia estudios superiores en el Garden, contestaron
afirmativamente hacia esta cuestion, aunque hay que sefialar un alto

porcentaje de alumno gue no contesto, un 47% en el Park.

Parece que el alumnado en el Park y en el Garden con padres con estudios
superiores son conscientes de las funciones de reproduccion social y
cultural y de que el background familiar determina en gran medida las
oportunidades tanto dentro como fuera de la escuela. Las condiciones de
vida desfavorables, la posesion de diferentes formas de capital implican la
conciencia de que son importantes por si mismas. El capital cultural
significa una posesion superior de informacion que también se relaciona
con las reglas de la reproduccion. Los alumnos del Park sin capital cultural

también reconocen estos aspectos.
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Gréfico 71.- Socializacion familiar. Porcentajes de respuestas
afirmativas.
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Fuente: Elaboracidn propia.

3.6. LASACTITUDESHACIA LA INTERNACIONALIZACION

Los datos del informe australiano reflejan que la mayoria de los estudiantes
tienen pensamientos mas positivos que negativos acerca de la
internacionalizacion. Merece la pena anotar el hecho de que muchos
estudiantes no tienen opiniones muy claras. Los estudiantes pensaban que
la gente que venia de otros paises a estudiar beneficiaba a Australia aunque
esta misma creencia no se puede mencionar ante el hecho de que
trabajadores extranjeros vayan a Australia a trabajar (69,7% versus al
57,5% respectivamente). Quizds sea a causa de la creencia de que la
inmigracion puede afectar al recorte de los trabajos disponibles (véase

grafico 72).

Estos datos son muy similares para Finlandia, donde podemos afirmar que
la mayoria de los jovenes tienen una actitud positiva hacia la Union
Europea, creyendo que la Union Europea promociona la paz e incrementa
la igualdad entre las personas. Sin embargo, esa actitud positiva se torna

mas negativa cuando hacemos mencién al trabajo: no son muchos los que
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responden aceptando la idea de que estudiantes extranjeros venga a
Finlandia, e incluso menos los que estdn a favor de que trabajadores

extranjeros entren en el pais, solo el 18% de los sujetos esta a favor.

Habia diferencias considerables en las actitudes relacionadas con las
ventajas de la Union Europea dentro de la educacion de los padres. Se
puede concluir que cuanto mas alto es el nivel educativo de los padres
mayor es la probabilidad de que se vaya a tener una actitud favorable hacia
la Union Europea. Esto puede ser explicado por el hecho de que los jovenes
con unos padres altamente cualificados, educativamente hablando, estan en
mejor posicion para hacer uso de las posibilidades ofrecidas por la
internacionalizacion y la integracion de Europa. También el éxito en el
colegio aparecié conectado con las opiniones relacionadas a las ventajas
ocasionadas por la Unién Europea. Los estudiantes exitosos tienden mas a
estar de acuerdo con las ventajas ocasionadas por la Unidon Europea,
mientras que los alumnos con menor rendimiento (insuficiente) eran menos

entusiastas.

Segun los datos del informe portugués, se vuelven a confirmar aspectos que
se dan en los otros paises. Por un lado, existen porcentajes por encima del
34% de los sujetos que no se posicionan o no tienen una opcion clara sobre
los items relacionados con la globalizacion. Por otro lado y teniendo en
cuenta lo comentado anteriormente, muestran una actitud favorable hacia la
integracion en la Unién Europea en aspectos tales como que la Unién
Europea ha incrementado la igualdad entre las personas, que se debe animar
a las personas a estudiar fuera, que el individuo tiene mas oportunidades en
la vida y que ha promovido la paz. Sin embargo, se muestran algo
reticentes ante el hecho de que estudiantes extranjeros vayan a Portuga a

estudiar y mucho mas reticentes ante el supuesto de que vayan a trabajar.
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En Espafia, mas del 30% en todos los casos que no se posiciona ante las
cuestiones. Aparte de este alto porcentaje de «no lo sé», sin duda
significativo, encontramos cuestiones contradictorias, por ejemplo, creen
gue la Unién Europea incrementa la igualdad entre las personas, no
obstante, hay una reticencia ante el hecho de que vengan a nuestro pais

otros cuidadanos de la Union a trabajar.

Es la edad, la educacion del padre y la comunidad autbnoma la que
producen diferencias significativas. Parece que el alumnado con mas de
dieciseis afos, o mejor, que aun permanece en el tramo obligatorio del
sistema educativo, aquel cuyo padre tiene estudios superiores, 0 alumnos
canarios los que no estdn tan confiados con estas ventajas de la
internalizacion. Estos resultados son l6gicos si pensamos que, por ejemplo,
Canarias tiene una situacion ultraperiférica dentro de la Unién, que los
padres con estudios superiores pueden tener mas informacion y que son
alumnos mas criticos y que el alumnado con més de dieciseis afios puede
gue, debido a su situacion en el sistema, no se muestre muy a favor de esta
nueva situacion. Ademas los chicos con calificaciones superiores a la media
se muestran mas convencidos ante la idea de que la Union Europea

promueve la paz.
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Gréfico 72.- Es bueno que estudiantes y trabajadores extranjeros
vengan a mi pais. Por centajes de respuestas afirmativas.
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Fuente: Elaboracion propia.

4. CONSTRUCCIONESDE LOSSUJETOS

Aqui haremos referencia a la concepcion que manifiestan tener los sujetos
en relacion a qué aspectos consideran mas importantes para el triunfo en la
escuela y si ellos mismos creen poseer esas caracteristicas, ademas de saber
cudl es la estimacion de su rendimiento académico. También
mencionaremos aspectos ideales para el éxito laboral asi como las

concepciones que tienen respecto del campo de la politica.

4.1. LA IDENTIDAD EDUCATIVA

Dentro de los aspectos considerados como importantes para el éxito en la
escuela, los jovenes australianos apuntaron que el mas importante era
trabajar duro (92,2%) sin haber diferencias significativas entre las
respuestas de las chicas y los chicos. Una actitud positiva hacia el trabajo
escolar fue el segundo item identificado con mayor fuerza para tener exito
en el colegio seguido de las propias habilidades y talento de los estudiantes

y de la rapidez para adaptarse a nuevas cosas. Es interesante anotar que casi
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2/3 de los estudiantes creen que su comportamiento es importante. Ni la
riqueza de los padres ni su nivel educativo se crey0 tan importante como
estos factores para tener éxito. Estos datos confirman, de nuevo, la fe que

los jovenes australianos tienen depositados en el sistema educativo.

Hay notables diferencias entre los sexos en estas respuestas. En primer
lugar, los chicos creen que la ambicién y la competencia es méas importante
que las chicas (un 73,8% comparado a un 60,9% de las respuestas
afirmativas), también como la popularidad entre otros estudiantes (50%
comparado con un 40,2 %). Los chicos también afirmaban que tener padres
ricos y con una educacion alta era mas importante que entre las chicas
(18,6% comparado con un 7,7%). Estas diferencias son quizas el reflejo de
la tradicion de los diferentes patrones de socializacién entre chicas y chicos

en Australia.

Las opiniones de los estudiantes sobre si mismos en el colegio reflejan que
la mayoria de los estudiantes afirman estar trabajando duro para tener éxito
en el colegio (85,9% en total) y tener altas ambiciones relacionadas con la
educacion (70,6% en total). Sobre 2/3 de los alumnos dijeron que eran
ambiciosos y competitivos, que tenian actitudes positivas hacia el trabajo
escolar y que aprendian las cosas de forma muy rapida. Las diferencias
sexuales en las respuestas de dos de las preguntas anteriores son
significativas para comentar. Mé&s chicos se consideran a si mismos
ambiciosos y deseosos de ser competitivos en el colegio (71,1% comparado
con el 60,5% de las chicas) reflejando sus creencias de que la ambicion y la
competitividad en el colegio son importantes para tener éxito mientras que
mas chicas piensan que tener una actitud positiva hacia el trabajo escolar es

mejor (70,4% frente a un 63,6% de los chicos).
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Siguiendo con el anélisis, en Finlandia se les pregunté al alumnado sobre
gué clase de cualidades creian ellos que eran importantes para el éxito en el
colegio. A continuacion, se les preguntd que describieran su propia
asistencia al colegio en relacion con esas cualidades. La correlacién entre
los dos items era bastante fuerte, lo cual indicaria que era bastante dificil
para los estudiantes distinguir entre los dos niveles, en general y en
especifico. Los encuestados proyectaban sus propias cualidades a lo que

ellos consideraban importante en general y viceversa.

Claramente el atributo mas importante necesitado para tener éxito en el
colegio, segun los encuestados, es la diligencia y el trabajo duro, los cuales
se consideran en un 95% importantes. La mayoria de los alumnos (59%) se
consideraban a si mismos como trabajadores duros. Segun el 82% uno tiene
que ser talentoso y tener las habilidades que se necesitan para el trabajo
escolar. Ademas, el 84% de los encuestados que respondieron decia que
una actitud positiva hacia el colegio y hacia el trabajo escolar es
importante, del cual sélo el 50% lo habia podido obtener realmente. El 76%
estaba de acuerdo en que para tener éxito uno tiene que ser capaz de
aprender cosas nuevas rapidamente, una cualidad la cual la mayoria de los
alumnos (58%) piensan que la habian adquirido. Sélo aproximadamente un
30% consideraba que la popularidad entre otros estudiantes era importante
para el éxito escolar. La mayoria de los chicos que respondieron tenian
altos objetivos relacionados con la educacion, mientras que simplemente el
12% consideraba la educacion alta de sus padres como un prerrequisito

necesario para tener exito propio en el colegio.

Como hemos comentado, casi todo el mundo estaba de acuerdo con que la
diligencia es un factor importante para el éxito en el colegio. EI 92% de los
chicos compartia esta opinion mientras que entre las chicas habia un

consenso mas fuerte sobre la importancia de la diligencia, con un 97%.
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Considerablemente pocos alumnos consideraban haber logrado la calidad
ya que el 54% de los chicos y el 64% de las chicas se consideraban que

realizaban un trabajo duro.

Uno tiene que pensar positivamente, si quiere triunfar. Asi es como la
mayoria de los estudiantes que respondieron lo veian. Las chicas abogan
por el pensamiento positivo de una manera mas fuerte, el 91% de ellas lo
consideraban como muy importante, mientras que los chicos no
respondieron de una forma tan positiva a la afirmacion (77%). El 56% de
las chicas y el 44% de los chicos dijeron que realmente tenian una actitud

positiva ante el colegio.

La mayoria de los que contestaron (48%) consideraban la popularidad de
sus comparieros como algo sin importancia para el éxito en el colegio, los
chicos estaban de acuerdo con la afirmacion (39%) algo mas que las chicas
(21%). Los chicos se inclinan también un poco més a considerar que ellos
en realidad eran populares entre otros compafieros (37%), mientras que las

chicas no tenian tanta confianza en relacion con su popularidad (34%).

Respecto a cuales son las cualidades necesarias para tener éxito en la
escuela, los jovenes portugueses apuestan también por tener una actitud
positiva ante el trabajo escolar (90%), ser diligentes (89%) y las propias
habilidades y el talento (85,3%). Los porcentajes de acuerdo descienden
significativamente ante las dos cuestiones siguientes: no consideran como
cualidades importantes para triunfar en la escuela unos padres con buena
educacion, ser popular entre los compafieros y mucho menos unos padres
ricos. Sin embargo, aunque consideren estos aspectos como importantes, no
todos ellos los tienen como cualidades individuales para el éxito en la
escuela. Podriamos decir que una cosa es lo que consideramos importante y

otra distinta el que lo llevemos a la practica escolar.

359



El alumnado de la muestra espafiola considera como caracteristicas
importantes para triunfar en la escuela en primer lugar, la constancia en el
trabajo seguida de una actitud positiva ante el trabajo escolar y del talento y
las habilidades personales. También consideran importante comportarse

como el profesorado quiere y que los padres tengan una buena educacion.

En Suecia, el alumnado identifico las propiedades mas tradicionales tales
como la diligencia y el trabajar duro como las mas importantes, seguidas de
las actitudes positivas hacia el trabajo escolar y sus propias habilidades y
talentos. Las cualidades de una sociedad moderna tales como la capacidad
para adaptarse rapidamente a los cambios son considerados importantes
pero con porcentajes menores. La ambicion para competir con los otros y
particularmente, la popularidad entre los comparieros, junto con unos
padres bien educados, son también importantes. Los chicos y las chicas
comparten las opiniones sobre que la importancia de triunfar en la escuela,

las chicas, sin embargo, no valoran tanto la competitividad como los chicos.

Dentro de este apartado de cualidades para triunfar en la escuela, vamos a
resaltar otras de las caracteristicas que los jovenes consideran mas
importantes para triunfar en la escuela, sobre todo aquellas cualidades méas
esenciales y que son exigidas a los individuos en la sociedad post-moderna,
como son la competicion y la ambicion. La importancia de ser ambicioso
ha sido inspeccionada preguntando si «soy ambicioso» y la competitividad

a través de «tengo habilidad para competir con otros».

Por lo que respecta al interés mostrado hacia ambas, podemos observar en
el grafico 73 que las diferencias entre los paises europeos eran claramente
pequefas, siendo Australia el pais que destacaba sobre el resto. Los jévenes
australianos parecen mostrarse mas favorables con el hecho de ser

competitivos y de apreciar la ambicion méas que sus homologos europeos.
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Gréfico 73.- La ambiciéon y la competicion como cualidades
importantes para triunfar en la escuela. Porcentajes de respuestas
afirmativas.
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Fuente: Elaboracién propia.

Si consideramos el sexo, éste explico la importancia otorgada a la ambicion
de una manera mas fuerte que el pais de procedencia. Las chicas
consideraron la ambicién y la voluntad de competir como algo menos
importante que los chicos. Sin embargo, el pais era también un factor
explicativo significativo: ser competitivo era mucho menos importante para
los jovenes de los paises nordicos que para los australianos. Los chicos
también se consideran mas ambiciosos que las chicas y ellos estaban mas
dispuestos a competir en la escuela. Respecto del pais, los jovenes del sur
de Europa son los que consideraron la competicion como menos importante

en comparacion con el resto de los paises.

Ademaés, también habia diferencias significativas en el grado de
competitividad segun la educacion del padre. ElI grado de Doctor se uso
como categoria de referencia. Los jovenes cuyos padres tenian solo la
educacién basica o formacion profesional aparecen como menos
ambiciosos que los otros. Los que tienen un padre con titulacion
universitaria mostraban la ambicion y la competicion que algo mucho mas

importante.
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4.2. LA AUTOEVALUACION Y EXITOEN LA ESCUELA

Del grafico 74, que recoge una comparacion del éxito en la escuela, se
pueden hacer algunos comentarios adicionales. En el caso australiano, la
mayoria de los estudiantes se consideran estar en la media o por encima de
la media, con sélo un 12% que creen estar por debajo de la media o que
consideran que no estdn teniendo exito como estudiantes. Esta alta
proporcion de estudiantes que creen tener éxito en la escuela provienen de
familias donde ambos padres trabajan antes que de familias con uno o
ambos miembros desempleados. Es interesante destacar que quienes se
perciben como menos exitosos provienen fundamentalmente de quienes

tienen ambos padres desempleados.

La mayoria de los estudiantes australianos que se identifican a si mismos
como muy exitosos en el colegio vienen de familias donde las madres y/o
los padres tienen una educacion universitaria (54,2% de las madres y 48,4%
de los padres), una indicacion potencial del capital cultural heredado. Una
proporcion mucho mas pequefia de estos estudiantes tienen padres con sélo
una educacion primaria o secundaria. Es interesante destacar que de esos
con padres con titulo universitario, el 5% se identifican a si mismos como
no muy exitosos en el colegio y ninguno con madres con el mismo nivel de
educacion se identifican a si mismos como no muy exitosos o incluso mas

débiles que la media.

En Finlandia, la mayoria de los alumnos consideraban que su éxito en el
colegio era medio o un poco mas alto de la media. Sélo un 14% pensaba
que su éxito era peor o mas pobre que la media. También es interesante
saber cuales son los factores relacionados con la estimacion del éxito en el

colegio. Este depende fuertemente de la educacion de los padres. Aquellos
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cuyas madres o padres tenian estudios superiores (en este caso de
Diplomatura, Licenciado o Doctorado) eran claramente mejores en el
colegio que aquellos alumnos con un capital cultural en grado mas bajo.
Los jévenes portugueses también evalGan su rendimiento como el promedio

0 mMas por encima de la media.

En Espafa, la distribucion de las calificaciones se asemeja bastante a la
curva normal. Si atendemos al sexo, son las chicas las que dicen obtener
mejores resultados: el 9% dice obtener sobresaliente en su rendimiento,

31% notable y s6lo un 3,5% dice obtener insuficiente.

En la estimacion del éxito en la escuela en Suecia, los alumnos del Garden
parecen que son los que tienen una autoimagen mas positiva. EI 63% de
éstos contrasta con el 56% en el Park y el 50% en la zona norte que se
consideran a si mismos como de notable y sobresaliente. Los chicos y las
chicas estiman su propio éxito de forma similar en toda la poblacién. El
56% de las chicas y el 54% de los chicos se evalla de sobresaliente o
notable. Las diferencias entre chicos y chicas no existen en este aspecto. A
mayor nivel educativo de los padres se autoevallan con mejores notas.
Nadie con al menos uno de los padres con estudios universitarios se evalla
como insuficiente y ninguno de los alumnos con padres que no tienen

estudios superiores se evaluan como de sobresaliente.
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Gréfico 74.- Comparacion del éxito en la escuela por paises.
Por centajes.
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Fuente: Elaboracion propia.

4.3. EL TRABAJOETICO Y MORAL

Mientras existen unas fuertes percepciones comunitarias y politicas de que
a la gente joven les falta un sentido de trabajo ético, los datos de los jovenes
de la encuesta australiana muestran que este no es el caso con casi un
78,4% de los estudiantes que estan de acuerdo en que es deber de todo
ciudadano sano el ganarse la vida con su trabajo y sélo un 21,5% de los
estudiantes estan de acuerdo con el hecho de que preferirian no trabajar a
tener un trabajo mondétono y aburrido. Sin embargo, menos del 40% de los
estudiantes estan de acuerdo con que la gente se deteriora si no trabajan
para vivir. Asi, mientras creen en el sentido de la obligacién hacia la
sociedad, los estudiantes no creen de la misma manera que el trabajo sea

necesario para su propio bienestar interior.

En Finlandia los encuestados parecieron también estar bastante
comprometidos con el trabajo. El 84% acordaron que es una obligacion

para todo el mundo el trabajar, mientras que algo menos de 1/3 estaba en
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desacuerdo con la afirmacion. La mayoria de los encuestados (64%)
también esta de acuerdo en que la gente se degenera si ellos no tienen un
trabajo. En esta linea no sorprende que sélo el 19% prefiera el desempleo
antes que un trabajo aburrido y monotono, mientras que el 64% preferiria
tener otra clase de trabajo que sea dependiente por encima del beneficio del
desempleo. Alrededor de un tercio (32%) de los encuestados podrian
trabajar sin sueldo, si su estandar basico de vida estuviera asegurado,
mientras que el 44% solo estan preparados para acoger un trabajo que no
tenga salario. La Gltima pregunta parecia ser la de mas controversia, ya que

casi un cuarto de los encuestados (24%) no podian dar una opinion sobre él.

Basicamente, la misma estructura descrita repite lo mismo cuando los
alumnos fueron preguntados si ellos preferian estar desempleados a un
trabajo aburrido y mondtono. La influencia del éxito en la escuela no es tan
directa como en la anterior pregunta, pero aqui también los alumnos con
menos éxito, sobre la media, parecieron estar menos comprometidos con el
trabajo. La diferencia era mas grande en las respuestas totalmente de
acuerdo. Los alumnos menos exitosos estaban menos inclinados a trabajar

si no se las podian apafiar con ese sueldo.

Casi los mismos planteamientos tienen los jovenes portugueses; creen en un
89,7% que es deber de todo ciudadano sano el ganarse la vida con su
trabajo. Junto a esta premisa, creen que las personas se degeneran Si no
trabajan. Un porcentaje menor (25,9%) trabajaria sin salario si tuviese
cubiertas sus necesidades basicas. El porcentaje mas bajo de acuerdo
(15,5%) se corresponde con preferir el desempleo antes que un trabajo

aburrido y monotono.

Un 93,3% del alumnado de la muestra espafiola afirma estar de acuerdo con

la idea de que es deber de toda persona el ganarse la vida con su trabajo.
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Sin embargo, el trabajo no conlleva necesariamente el que una persona se
sienta realizada en el mismo, pues aqui el porcentaje desciende al 73,6%.
Sélo el 40,5% afirma que esta totalmente de acuerdo con la idea de que las
personas que viven de su trabajo se sienten realizadas. Respecto de la
preferencia de estar en el paro antes que tener un trabajo aburrido y
mondtono, no hay duda en afirmar que el 80,6% de nuestros encuestados
prefieren un trabajo de esas caracteristicas antes que estar desempleados.
Sélo un 12,3% prefiere el desempleo. Aqui no encontramos diferencias

significativas en funcién del sexo.

La mayoria del alumnado sueco cree que es deber de toda persona sana el
ganarse la vida con su trabajo y que la gente se degenera si uno tiene
empleo. La mayoria prefiere un trabajo aburrido antes que estar en el
desempleo. Sélo un porcentaje muy pequefio de los que contestaron
trabajarian sin una remuneracion siempre si sus condiciones de vida
estuvieran aseguradas; esto subraya la importancia de como el trabajo ha

adquirido una forma moderna y capitalista.

Cualidades para €l éxito laboral

Las opiniones acerca de las cualidades necesarias para tener éxito en la vida
laboral recaen sobre dos categorias. La primera se refiere a los rasgos
individuales Unicos y la segunda a los valores de trabajo universales. La
primera categoria muestra que los estudiantes australianos creen
fuertemente en un corte competitivo personal como algo importante para
tener exito en la vida laboral, es decir, todos estos items relacionan
cualidades que son necesariamente individuales y se refleja una aceptacion
de la competitividad individual. Los items del segundo factor, sin embargo,
son cualidades que son discutiblemente mas universales y promulgadas por

todas las personas.
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Sobre un 80% de los estudiantes creian que las propias habilidades
personales y talentos, al igual que sus capacidades para ser flexibles eran
bastante 0 muy importantes; las buenas relaciones con la gente apropiada,
la ambicidn y el deseo de competir, el tener aspectos personales apropiados
0 actitudes y tener unas perspectivas apropiadas y habitos eran también
importantes, con un 70 y un 80% de los estudiantes que contestaron de

forma afirmativa.

Otra serie de cuestiones importantes para el exito laboral se relaciona con el
hecho trabajo duro (con un 91,1% de respuestas afirmativas en total de las
cuales 60,4% fueron muy, muy importantes). El entrenamiento especifico
laboral del trabajo en cuestion estaba muy proximo también a este factor
seguido de habilidades buenas en las relaciones humanas y de

comunicacion.

Los jovenes fineses también consideraron que el trabajo duro es la cualidad
mas importante para el éxito en la vida laboral de la sociedad de hoy. Casi
todos (94%) de los alumnos consideraron que el trabajo duro y concienzudo
eran muy importante. De las cualidades internas, las propias habilidades y
talentos se consideraron importantes para la mayoria de los encuestados.
Tener una educacion amplia y general también figuraba como muy
importante mientras la ambicion y la competitividad eran consideradas

como importantes por menos encuestados.

Las buenas relaciones sociales se consideraron importantes por el 80% de
los alumnos. Las actitudes y otras caracteristicas personales fueron vistas
como menos importantes, aungque una gran cantidad de encuestados pensé
que también eran importantes (74% y 70% respectivamente). Las

cualidades externas (las buenas habilidades sociales, las actitudes, etc.)

367



fueron apreciadas especialmente por los alumnos cuyos padres estaban en
lo alto de la escala tanto ocupacional como educacionalmente. La
descendencia cuyos padres tienen ocupaciones manuales (blue collar
occupations) o que no han tenido una educacion universitaria se inclinaron
a tener una postura menos favorable hacia las cualidades externas expuestas

arriba.

Las cualidades mas valoradas por los alumnos portugueses para tener éxito
en la vida laboral se relacionan con el hecho de tener cursada una
formacion profesional de una rama concreta, seguida por la importancia
otorgada al trabajar duro, por las propias habilidades y el talento, por la
flexibilidad y la habilidad para el cambio, la importancia otorgada a tener
una educacién amplia y general, asi como tener buenas relaciones con la

gente adecuada.

Lo mas importante para los encuestados esparioles es, independientemente
del sexo, en un 93,9%, trabajar mucho, seguido de tener una educacion
amplia y general (93,7%), presentar habitos y actitudes adecuadas (92,5%),
la buena capacidad para las relaciones humanas y la comunicacion (89,2%),
la flexibilidad y capacidad de adaptacidn (87,7%), las propias capacidades
y el talento (86,7%) y el presentar unas aptitudes personales apropiadas
(86,5%). Finalmente, nos encontramos con otras cuestiones que, aun siendo
importantes para triunfar en el trabajo, obtienen los porcentajes menores,
éstas son: tener buenas relaciones con la gente adecuada (79,1%), haber
cursado Formacion Profesional de una rama concreta (73,9%) y la

ambicién y la capacidad para competir con otros/as (53,5%).

El Park y el Garden parecen, una vez mas, estar entre las partes contrarias.
Los alumnos en el Park enfatizan las cualidades que son mas importantes

para la poblacion en general en gran medida. Ellos, ademas, reaccionan de
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forma mas fuerte sobre cualidades del discurso moderno tales como
flexibilidad y relaciones humanas lo que indica una conciencia de la
importancia de hoy en dia. Es notable que los alumnos en el Park también
encuentran una diversidad de cualidades como apropiadas en la vida laboral
importantes. Casi el 40% de los encuestados en el Park dio respuestas
afirmativas hacia la afirmacion de tener una perspectiva apropiada y los
habitos importantes para tener éxito en la vida laboral. Los aspectos
personales apropiados y las actitudes son mas importantes entre los
alumnos en el Park que en los otros lugares. Estas cualidades podran ser
importantes en realidad pero, al mismo tiempo, son incompatibles con la
nocion del individuo autbnomo que supuestamente puede resistir y criticar
la realidad. Los encuestados del Garden normalmente han dado una menor

Importancia a estas cualidades.

4.4. LA CIUDADANIA POLITICA

Los estudiantes australianos piensan en un 68,7% que es una obligacion
ciudadana el votar, aunque s6lo un 58,8% piensan que el votar es el mejor
camino para tener un efecto sobre las cosas. Casi la misma proporcion dijo
que tomar parte en manifestaciones es una buena forma para hacer oir tu
voz (57%). Es evidente que los estudiantes no tienen mucha fe en la
politica, con un 62,1% que indica que creen que los politicos so6lo
promocionan sus propios intereses. A la luz de que el voto sea obligatorio
en Australia la falta de fe en el sistema politico se muestra también a través
de la respuestas a votaria si tuviera derecho. Aqui sélo el 65,1% responden
de forma afirmativa. En términos de tomar parte en acciones ilegales los
estudiantes indicaron que seria mas probable hacerlo y justificar sus
acciones si el asunto fuera algo que realmente les afectara personalmente.
Menos estudiantes dijeron que tomarian parte en acciones ilegales si el

proposito fuera bueno mas que en el caso anterior.
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La fe en la democracia parlamentaria segun los jovenes fineses es bastante
alta. VVotar es respetado, casi por el 77% de los encuestados que contestaron
que votarian si tuvieran la edad. Las manifestaciones no tuvieron mucho
apoyo, solo el 41% acordaba que las manifestaciones es una buena forma
para hacer que se nos escuche. Aungue los politicos parlamentarios son
apoyados, no sucede lo mismo con los politicos. Sobre la mitad, 51% de los
encuestados, tenia una debil impresién de los politicos, considerando que
solo quieren promocionar sus propios intereses. Alrededor de un cuarto de
los encuestados (27%) aprobaba la accion ilegal, con la condicion de que es
un buen propdsito para el sujeto. Aproximadamente un 26% podian verse

como los que realmente llevaban a cabo acciones ilegales.

Los jovenes portugueses consideran que votar es una obligacion de todo
ciudadano con derecho al voto (74,3%), asi como que ellos votarian si
tuvieran la edad necesaria (70,2%). Consideran que los politicos se
preocupan sélo de sus propios intereses (69,4%) aungue piensan que votar
es la mejor forma para ser tenidos en cuenta (60,5%). Sin embargo, no
aceptan como algo muy positivo el hecho de participar en acciones de

caracter ilegal.

En Espafia, de los resultados obtenidos destacamos lo siguiente: se valora
positivamente, con mas del 50% de acuerdo, bien sea parcial o total, todas
las cuestiones excepto dos que hacen referencia a la participacion en
acciones ilegales. De las que se valoran positivamente debemos destacar la
que se afirma con mayor carga emocional: votar es deber de todo ciudadano
(54,2% de acuerdo total). Destacar igualmente el nimero de sujetos que no
tienen opinion formada de los temas preguntados. Oscila desde el 7,7% en
la pregunta que hace referencia a la participacion en manifestaciones como

forma de ser escuchado hasta el 30,2% de los que no saben si tomarian
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parte en una accion ilegal si eso les beneficiara en algo que fuese

importante para ellos.

En Suecia, la interpretacion de los datos revelan una confianza muy fuerte
en la democracia entre la poblacion y esto parece ser particularmente
verdadero para los alumnos en el Garden. Los alumnos en el Garden
parecen tener la mas convincente confianza en los politicos y sus motivos
para comprometerse en politica. Segun la afirmacion votar es la mejor
forma de tener un efecto en las cosas, el 41% de los alumnos en el Garden
estan totalmente de acuerdo pero solo ¥ en las otras areas. Los alumnos en
el Garden y en el Park parece mas que los alumnos en el North mantener la
opinién de que es un servicio votar o una obligacion. El hecho de que los
alumnos del Garden repudian las acciones ilegales muestra més adelante su

confianza en las formas tradicionales democraticas.

5. GOBIERNO DE LA EDUCACION E INCLUSION/EXCLUSION
SOCIAL

Finalmente, las opiniones relacionadas con la exclusion social y la
inclusion, sobre todo en sus perspectivas futuras, han sido relacionadas con
las cuestiones anteriormente expuestas. Puede asumirse que los jovenes
estarian mas «incluidos» en una sociedad fuertemente comprometida con la
igualdad y la solidaridad. La exclusion puede ser considerada desde varios
puntos de vista. Aqui hemos optado por conocer si una persona tiene
confianza o creencia en si mismo sobre sus posibilidades futuras en la vida.
La afirmacion fue la siguiente: «tengo las mismas posibilidades de triunfar
gue tienen otros». Por otra parte, la participacion en la vida laboral es
esencial para una exitosa inclusion en la sociedad. Aqui, el item era fue:

«creo que podré encontrar facilmente mi lugar en el mundo laboral».

371



También analizaremos cuales son las perspectivas futuras en relacion a su

continuacion en estudios post-obligatorios.

5.1. PERSPECTIVASFUTURASANTE LA EXCLUSION SOCIAL

En linea con la creencia meritocratica general en la educacion y en la
sociedad anotada con anterioridad, los estudiantes australianos indicaron
que una pobre educacion y el estar desempleados (75,8% y 74,5%
respectivamente) son los dos aspectos mas importantes que influyen en la
exclusion social. Las siguientes razones mas altas para la exclusion social
fueron tener un pobre conocimiento de lenguas extranjeras (59,4%) y no
tener deseo de competir con otras personas (51,2%). Este ultimo item
demuestra el perfil competitivo mencionado con anterioridad.
Interesantemente, el ser de familia pobre de nuevo fue valorado bastante
mas bajo que otros factores con un 33,6% de acuerdo, incluso por debajo
del deseo de participar en asuntos de caracter internacional (35,2%). Segun
comentamos anteriormente, los estudiantes parecen tener una fuerte
creencia en el valor de la educacidbn como medio para superar las

desventajas sociales, como puede ser la misma pobreza familiar.

De acuerdo con los encuestados, en Finlandia las tres cualidades mas
importantes que se necesitan para tener éxito eran las habilidades de
interaccion, la competencia del lenguaje y la diligencia o el ser constante en
el trabajo. En su opinion, el éxito depende en mayor parte de las
habilidades individuales. Los background de los padres no cuentan tanto.
Incidentalmente, sobre la media (53%) de los encuestados considerd la
habilidad de estudiar como una cualidad importante. En Finlandia las
chicas consideraban la competencia del lenguaje, las habilidades de

interaccion y la diligencia mas importante que los chicos, mientras que los
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chicos ponian mas énfasis en los ordenadores y también en la importancia

de los background familiares y sociales méas que las chicas.

Examinando las opiniones de la juventud y los factores que afectan a la
exclusién, se observa que la amenaza mas importante para la juventud es el
desempleo. La mayoria de los encuestados (76%) consideré que el
desempleo es el factor mas importante que lleva a la exclusion, lo cual es
obvio. El segundo factor mas comuin es la pasividad de la persona. EI 70%
acordd que la propia pasividad puede ser la mayor causa para la exclusion.
Una educacion pobre y un pobre conocimiento de idiomas también se
consideré como un factor muy importante de la exclusion (58% y 48% de

acuerdo, respectivamente).

Los alumnos portugueses consideran como las cualidades mas importantes
para tener éxito en la vida las habilidades y la interaccion con la gente
(91,9%), la diligencia (84,7%), la habilidad de aprender cosas nuevas
rapidamente, la competencia en el lenguaje (82,3%), la habilidad para
estudiar (67,9%) junto con el interés por los ordenadores. Nuevamente se
recoge la poca importancia que los jovenes portugueses otorgan al hecho de

tener una familia rica para tener éxito en la vida.

Sin embargo, las condiciones que los jévenes portugueses consideran como
mas importantes para ser excluidos en un futuro difieren de las comentadas
anteriormente para los otros paises. Por orden de acuerdo son las siguientes:
ser un alcohdlico, ser un drogadicto, haber estado en prision, la
incompetencia de los politicos y ser una persona discapacitada. La
importancia otorgada a una pobre educacion o al tema del desempleo no

aparecen como las mas importantes.
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Dos son los factores que el alumnado de la muestra espafiola considero de
forma opuesta: la educacion de poca calidad como el factor que mas
conducen a la exclusion y la familia de pocos recursos como el factor que
menos la determina. Volvemos a confirmar aqui dos hipdtesis que han ido
apareciendo: la primera relacionada con la concepcion de la educacion
como panacea 0 remedio de todo mal, dicho de otra manera, la fuerte
confianza en la educacion y en segundo lugar, la escasa influencia de la

familia o, en este caso, del capital econémico para triunfar en la vida.

En Suecia, el alumnado considerd que el desempleo, una educacion de poca
calidad, la propia pasividad de la persona junto con un conocimiento pobre
de idiomas extranjeros son los factores mas importantes que conducen a la

exclusion.

Por tanto, a través de los items expuestos pretendiamos acercarnos a la
percepcion que tienen los jovenes sobre la exclusion en el futuro. La idea
era comprobar en qué medida ellos se sentian excluidos del sistema a través
de una serie de indicadores especificados anteriormente. Generalmente
hablando, la mayor concentracion de jovenes excluidos se encontré en
paises de Europa del sur: Espafia y Portugal. La juventud australiana
aparecio como las mas «incluida» acerca de la percepcion de sus
posibilidades en la vida laboral futura, seguida por los suecos, mientras que
en Finlandia eran muchos mas inciertas, sobre todo las perspectivas futuras

de trabajo (véase gréafico 75).

En funcion del sexo, también habia diferencias respecto de la forma en que
los alumnos veian su futuro. Los chicos tenian méas seguridad en si mismos
sobre sus perspectivas futuras. Las respuestas a la pregunta «tengo las
mismas posibilidades de triunfar que tienen otros» mostraron que la

educacidn del padre era significativa en la explicacion de la variable, en
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cierta medida indicando que cuanto mas alta era la educacion del padre, se
podian estar percibiendo perspectivas subjetivas futuras de forma mas

positiva.

Grafico 75.- Exclusién de los jovenes. Porcentajes de respuestas
negativas.

Tengo las mismas
posibilidades de triunfar que
tienen otros

Encontraré facilmente mi

lugar en el nundo laboral
- 24,5

0 5 10 15 20 25 30

| O Australia O Espaiia @Finlandia OPortugal 8 Suecia |

Fuente: Elaboracién propia.

5.2. CONTINUACION DE ESTUDIOS POST-OBLIGATORIOS

La gran mayoria del alumnado en todos los paises deseaban continuar con
la educacion post-obligatoria aunque como podemos ver en el grafico 76 se
observan algunas diferencias. Lo mas significativo es como en Espafia y
Portugal aproximadamente el 4,5% del conjunto de los encuestados
pensaba no continuar con una educacion en el futuro. Esto es bastante
diferente tanto para Finlandia como para Suecia donde los porcentajes estan
casi rondando el cero. Pensamos que estos datos reflejan una fuerte

creencia en la educacion y en el sistema educativo.
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Gréfico 76.- Alumnado que no planifican la continuacién en estudios
post-obligatorios. Porcentajespor pais.

Suecia 0,48
Portugal ) 463
Finlandia 0,18
Espafia D 457
Australia 0 131
0 1 2 3 4 5

Fuente: Elaboracién propia.

El alumnado finlandés contestaba qué estudios iba a continuar, no obstante,
no especificaba 0 no tenia una orientacion clara en su mayoria el campo
que le gustaria estudiar. Un alto grado de jovenes optaron por la opcién de
«no especifica». La opcion de formacion del profesor y ciencias de la
educacién y la agricultura fueron la opciones menos elegidas. Las
ocupaciones relacionadas con los servicios fueron las mas populares entre
aquéllos que iban a continuar con la formacién profesional®. Las
ingenierias, manufacturas y fueron elegidas tanto por aquellos que iban a
continuar con la formacion profesional y por los estudios politécnicos.
Aqguéllos que iban a continuar con la universidad eligieron las ciencias
sociales y de comportamiento y el derecho y en menor medida con las

ciencias de la salud.

En Suecia, la mayoria de los encuestados va a continuar estudios
universitarios, s6lo un sujeto dijo que pensaba dejar de estudiar. La mayoria
muestra preferencia hacia ocupaciones de cuello blanco. Sin tener en
cuenta las regiones de los jovenes, comprobamos que las expectativas

ocupacionales de los estudiantes son bastantes ambiciosas e incluso si las

% En la tabla 23 aparece recogida una comparacién de las profesiones mas elegidas por el alumnado
en los distintos paises.
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orientaciones son diferentes los alumnos en el Park quieren convertirse en
abogados mientras que los estudiantes en el Garden quieren ser doctores,
existen unas similitudes generales en las ambiciones ocupacionales. EI 91%
de los estudiantes en el Park, el 80% en el North y el 70% en el Garden

quieren tener ocupaciones de cuello blanco en el futuro.

El alumnado australiano, casi el 90% tanto de chicos y chicas continuaran
con el afio 10 y con el afio 12 aunque éste Gltimo es elegido en mayor
medida por las chicas. La formacién profesional es mayoritariamente
elegida por los chicos, apenas un 10% y sin diferencias de sexo elige una
diplomatura. La Universidad es elegida en mayor medida por las chicas. El
porcentaje que piensa dejar de estudiar es practicamente irrelevante. Mas
del 20% no sabe qué va a hacer. De los que van a seguir con una formacién
profesional, las areas mas elegidas es la ingenieria y construccion, los
servicios y un porcentaje que no especifica; en Diplomatura las mas
elegidas son artes y humanidades y en ciencias sociales y en Licenciatura
ciencias sociales, Derecho, matematicas, ciencias de la computacion y
salud. Las preferencias por sexo, lo relacionado con los transportes es
elegido mayoritariamente por los chicos y méas chicas que chicos quieren

ser profesionales de cuello blanco.

Si intentamos conocer qué planes futuros tienen en relacién a la educacién
el alumnado de la muestra en Esparfia, éste opta mayoritariamente por la
Universidad, elegida por casi la mitad de éstos; a ésta le sigue el
Bachillerato, incluso algunos sujetos sefialaban directamente la universidad,
sin especificar el Bachillerato. Las mujeres eligen en mayor medida que los
hombres el grupo de professionals (65,7 vs.48,3), y el grupo de profesiones
gue componen lo que hemos venido llamando unskilled white collar (12,4
vs.7,7). Por el contrario, los hombres son mayoria en el grupo de

legisladores y directores (5,9 vs. 3,5), el grupo de técnicos y profesionales
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asociados (7,4 vs. 5,2) y finalmente, en el grupo de profesiones manuales
(13,4 vs. 2,1).

Tabla 23. Lastres profesiones mas elegidas. Por centajes por sexo.’

Hombres % Mujeres %
1. Otros profesionales 17 1. Otras profesionales 97
<
:(' 2. Trabajadores de los servicios 14 2. Trabajadoras de los o5
o Servicios
'g 3. Profesionales de las ciencias 3. Profesionales de las
< |fisicas, matematicas e ingenierias 12 Jciencias de la vida y de la] 17
salud
1. Profesionales de las ciencias 1. Profesionales de las
fisicas, matematicas e ingenierias 17 |ciencias de la vida y de la] 29
z<z': salud
E 2. Profesionales de las ciencias de la 17 2. Profesionales de Ia 99
& |viday de lasalud ensefianza
3. Otros profesionales 17 3. Otras profesionales 19
1. Profesionales de las ciencias 1. Otras profesionales
o " . L 26 28
< [fisicas, matematicas e ingenierias
% 2. Otros profesionales 2. Profesionales de las
< 15 |ciencias de la vida y de la] 18
> salud
. | 3. Trabajadores de los servicios 10 3. Trabajadoras de los 17
Servicios
1. Profesionales de las ciencias 1. Profesionales de las
:(' fisicas, matemaéticas e ingenierias 19 |Jciencias de la vida y de la] 27
0] salud
= 2. Profesionales de las ciencias de la} | 2. Otras profesionales 21
CD): vida y de la salud
@ | 3. Otros profesionales asociados 14 3. Profesionales de la 15
ensefanza
1. Otros profesionales 20 1. Otras profesionales 43
< |2, Profesionales de las ciencias 2. Profesionales de las
8 fisicas, matemaéticas e ingenierias 19 |Jciencias de la vida y de la] 13
7 salud
3. Trabajadores de los servicios 10 3. Trabajadores de los 11
Servicios

Fuente: Rinne et al. (2003).

° «Otros profesionales» incluye profesionales de los negocios, profesionales de la abogacia,

profesionales de la informacién (archivistas, bibliotecarios), cientificos sociales de diferentes tipos
(economistas, sociélogos, psicélogos y trabajadores sociales), escritores, profesionales de la religion y
profesionales de los servicios administrativos pablicos.
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6. RECAPITULACION

En este apartado retomamos las suposiciones 0 postulados basicos
formulados al comienzo del tema y, en funcion de las mismas,

establecemos las siguientes conclusiones:

1. En los estados del bienestar socialdemdcratas (Suecia y Finlandia) la
percepcion de la igualdad educativa por los jévenes no parece ser
mas alta que en otros regimenes.

2. Las chicas perciben como mas importante la educacion de una forma
mas igualitaria que los chicos, sobre todo teniendo en cuenta esa
mayor proporcion de chicas que esta a favor de que la escuela debe
apoyar mas al alumnado que presenta dificultades.

3. La solidaridad en el apoyo al alumnado con dificultades se
manifiesta de forma mas evidente en los paises nordicos junto con
Espafia antes que en el resto de los otros paises. Por el contrario, las
necesidades educativas especiales del superdotado son consideradas
como mas importantes en los regimenes liberales (Australia) que en
otros aunque aqui también Espafia obtiene el porcentaje mas alto en
cuanto a ese apoyo de los superdotados.

4. Se reafirma el hecho de que las chicas creen mas en la solidaridad
que los chicos: ellas creen dar atencion complementaria al alumnado
con dificultades.

5. Ratificamos el hecho de la eleccion de centro educativo es mas
popular en paises con méas experiencia de escuela privada (Australia,
seguido por Esparia y Portugal) antes que en los estados del bienestar
socialdemacratas.

6. En el régimen liberal (Australia), los jévenes son mas competitivos y
consideran la ambiciébn mas importante que en los paises

conservadores o socialdemécratas.
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7. En lo relativo a la preocupacion por el riesgo de exclusion social, no
existe ninguna tendencia clara. La asuncion de mayor exclusion de
los jovenes en el régimen liberal no ha sido apoyada por el estudio.
Sobre algunos indicadores, los jovenes australianos y espafioles
parecieron estar mas excluidos que los otros pero, si comparamos
con otros paises, los jovenes tienen las perspectivas méas brillantes

sobre la vida laboral.
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En este apartado de conclusiones destacamos los aspectos mas
significativos que han constituido el hilo conductor de nuestra tesis.
Comenzamos el mismo sefialando las ideas mas interesantes de la
aproximacion tedrica del termino exclusion social. También mencionamos
por qué los jovenes que estan finalizando la escolaridad obligatoria pueden
ser un grupo susceptible de sufrir procesos de exclusion social. Ademas,
destacamos cuéles son las caracteristicas mas importantes que configuran el
imaginario de los jovenes de nuestra muestra asi como la comparacion con
las percepciones de los joévenes en otros contextos de origen europeo —

Portugal, Finlandia y Suecia- asi como de otro extraeuropeo, Australia.

En la primera parte de la tesis hemos examinado los principios teoricos que
nos han ayudado a delimitar el término exclusion social. Una primera
conclusion de nuestro estudio ha sido que gran parte de las aproximaciones
teoricas de la expresion ya han sido desarrolladas en épocas anteriores por
clasicas figuras de la Sociologia si bien la caracterizacion del concepto
moderno de exclusién surge en Francia y se le atribuye a René Lenoir
(1974), quien incluyé en esa categoria de excluidos a un buen nimero de
categorias en desventaja social, en funcion de las nuevas problematicas

sociales del momento, que configuraron una nueva vision del término.

A partir del caso de Francia, el discurso de la exclusion social se difundié
por el resto de Europa. Concretamente, fue en 1989 cuando el Consejo de
Ministros de Asuntos Sociales de la entonces Comunidad Europea adopto
una resolucion con el fin de combatir la «exclusion social» y de promover
la integracion y una «Europa solidaria». La Resolucion de 29 de septiembre
de 1989 subraya el caracter multidimensional de la exclusion social y el
hecho de que las causas de dichos procesos se encuentran en las
evoluciones estructurales y socioestructurales de nuestras sociedades,

particularmente del desempleo.
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También hemos delimitado conceptualmente el término. De esa
delimitacion terminoldgica destacamos dos conclusiones. De un lado,
concluimos que se ha producido una generalizacion de la expresion
“exclusion social” sin que se haya logrado una definicion oficialmente
aceptada. De otro, constatamos que el concepto ha sido analizado desde una
perspectiva clasica, entendiendo como tal que se ha producido una
identificacion de la exclusion social con la dimension econdmica, asociada
a la pobreza. Como contrapunto, precisamos que el término abarca otras
dimensiones mas amplias, que lo configuran como un fendémeno
multidimensional y también como un proceso dinamico, estructural y

relativo.

Asimismo, nos parece que es posible una delimitacion conceptual respecto
a otros términos como la pobreza, la marginacion, la segregacion y la
desviacion, es decir, aquellos conceptos que ponen el acento en las
vivencias sociales que implican un alejamiento de los estandares
predominantes en una sociedad, sea éste voluntario o involuntario y

relacionado tanto con el &mbito cultural, étnico o racial.

La exclusion social la entendemos como parte de un proceso con caracter
multidimensional. Ese proceso ha de ser interpretado como un camino que
va desde la integracion hasta la exclusion y que varia en funcion de la
interaccion de variables laborales, econOmicas, culturas, personales,
educativas y sociales. Aqui destacamos la existencia de diversos factores
generadores de exclusion presentes o circundantes en los cambios
estructurales-globales de las economias y de las sociedades: la relacion
entre empleo/desempleo y los cambios en el mercado laboral, las
modificaciones en la estructura familiar, el abandono del sistema educativo

sin haber conseguido la titulacion correspondiente y el no proseguimiento
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de actividades formativas, los movimientos migratorios, el acceso o no a

una vivienda, etc.

Y asi, como consecuencia de todo lo dicho, la exclusion social es un
proceso que limita o restringe la capacidad de participacion de distintos
colectivos o personas en las diversas esferas sociales. El desarrollo de un
nuevo escenario econémico, politico y social estd generando tendencias
dualizadas en el ambito social, familiar, laboral, personal y educativo y esta
reestructurando las funciones béasicas que han cumplido tradicionalmente

como generadoras de bienestar social en nuestras sociedades.

Constatamos la existencia de diversos factores desencadenantes de esa
situacion. En consecuencia, tambien existe la identificacion de distintos
individuos o0 grupos en los que convergen esas circunstancias
desfavorecedoras, que acaban ocasionando la exclusion social. Esos
posibles perfiles son el resultado de la conjuncion de distintas esferas —
laboral, residencial, formativa, étnica, de ciudadania, de género y
sociosanitaria- y de distintas circunstancias —contexto familiar, edad y el no
acceso a la proteccion social-. En la literatura hemos identificado los
siguientes: poblacion analfabeta, familias con hijos o con los dos adultos en
paro o precariedad, jovenes parados o en precario procedentes del fracaso

escolar, personas con minusvalias, drogodependientes, etc.

No obstante, es necesario reflexionar sobre como esos posibles perfiles de
la exclusion son arbitrarios, es decir, que en funcion de las categorias de
analisis que utilicemos obtendremos distintos grupos sociales susceptibles
de exclusion. Esta cuestion estd muy relacionada con la «perspectiva del
conocimiento», es decir, la consideracion de los perfiles de la exclusion
social como una analogia con la «produccion de un mapa». Mantenemos

gue, de la misma manera que un mapa de carreteras nos informa de las
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distancias y las rutas para viajar, un mapa discursivo nos habla
simbdlicamente de cémo ordenar los objetos del mundo para su objeto y

escrutinio.

Una mayor profundizacién en la literatura sobre el término siguiendo el
aporte teorico del EGSIE nos ha permitido identificar algunos problemas
conceptuales derivados del analisis de la exclusion social desde distintos
ambitos. La exposicion realizada permite concluir como el término puede
ser utilizado para referirse a cosas distintas; en otras ocasiones, la exclusién
social puede adoptar formas que ocultan aspectos sociales y politicos asi
como en la revision de la literatura se recoge de forma separada el estudio

entre la exclusion y la inclusion social.

Constatamos que la exclusion social y la inclusion ha sido un tema muy
tratado en la literatura pero se ha abordado desde diferentes perspectivas
tedricas, bien francesa, donde se relaciona la inclusion social con las
obligaciones colectivas del estado para con la sociedad; bien anglosajona
liberal, tradicidn que pone el acento en la promocion de oportunidades para
el éxito del individuo y consecuentemente para su inclusion. Para una
mayor profundizacion, hemos analizado la exclusion social desde dos
perspectivas distintas denominadas «problematica de la equidad» y

«problematica del conocimiento», respectivamente.

La «problematica de la equidad» presta atencion a las practicas que
incluyen o permiten el acceso y la participacion de grupos e individuos en
los procesos sociales e institucionales. Desde este punto de vista, la
inclusion y la exclusion se ven como categorias singulares, de tal modo que
la exclusion aparece en contraposicion, como algo que se puede eliminar
mediante la aplicacion de politicas de inclusion. Una de las peculiaridades

es que la inclusion y la exclusién se formulan en relacion con la clase, la
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raza, la etnicidad y el género, aunque el concepto de «discapacitado»
también ocupa un lugar en los discursos de la escuela. También se ha
planteado que la «problematica de la equidad» impone una
conceptualizacién concreta del Estado. El Estado es un actor soberano que
puede aumentar la inclusion mediante practicas legales y administrativas

que alienten una mayor implicacion de los grupos en la sociedad civil.

Por otra parte, hemos trabajado una problematica diferente: la
«problematica del conocimiento». Esta se basa en las teorias sociales y
politicas posmodernas. Se ocupa de las reglas historicamente incorporadas
que hacen posible la representacion y que ésta sea razonable para la accion.
Desde esta perspectiva, el conocimiento es el sistema que gobierna,
clasifica y divide los objetos del mundo y del si mismo que deben ser

conocidos. Pero ese conocimiento se ve como efecto del poder.

El «sistema de razén» que ordena y divide los objetos sobre los que se
reflexiona se ve como las practicas materiales que no solo dicen lo que hay
dentro de la «razon» -es decir, el nifio que se desarrolla normalmente, que
aprende con «éxito», que «triunfa» en la escuela- sino que también inscribe
lo que esta fuera de la misma, con lo cual excluye por medio de los
instrumentos de ordenacién y diferenciacion de la razén aplicada a la
solucion de problemas. Concluimos, por tanto, que esta nueva forma de
relacionar el conocimiento con el poder nos proporciona una manera
diferente de pensar y explorar la relacion entre exclusion e inclusion social,
sobre todo relacionar la exclusion e inclusion social con la «produccion de
un mapa» y como esa percepcion ayuda a «fabricar identidades» a través de

distintas categorias que se proyectan en el discurso oficial.

Aunque hayamos expuesto por separado estas dos problematicas

destacamos que es necesario la union de ambas para una mayor
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comprension del tema, es decir, podemos pensar en la comprension de las
relaciones de los diferentes actores que influyen en la toma de decisiones
educativas (su poder) y en el discurso sobre la inclusién/exclusién social
por el que se construye a los sujetos y a las subjetividades que diferencian a

los diferentes grupos.

Segun el desarrollo de nuestro hilo argumental, la exclusion social es un
fendmeno que preocupa a los responsables politicos, econdémicos vy
sociales, asi como a la opinion publica, en la que empieza a calar la
cuestion de la exclusion social como un problema, en la medida en que
limita la capacidad de estar integrado y de participar en las distintas esferas
sociales, ya sean educativas, de infraestructuras, econémicas, familiares,

etc.

Si nos centramos en el sistema educativo, encontramos determinados
componentes del proceso educativo -ya sea la problematica del fracaso
escolar, el abandono del sistema escolar sin obtener la titulacion requerida,
la transicion que realiza el alumnado entre la escolaridad obligatoria y la
post-obligatoria, entre otros- que pueden contribuir y conducir a la
aparicion de una zona de vulnerabilidad que, en muchas ocasiones,

desembocan en el desarrollo del fendmeno de la exclusion social.

Asi pues, el sistema educativo puede incidir de alguna forma en la
aparicion de ese espacio de vulnerabilidad social que, con posterioridad,
puede conducir a la exclusion social de otros derechos de ciudadania, tales
como el trabajo, la vivienda, la formacion permanente, etc. De tal manera
esto es asi si consideramos la estrecha relacion que existe entre el nivel
educativo alcanzado, la posibilidad de estar en una situacion de desempleo
y, consecuentemente, la obtencion de un trabajo como mecanismo

fundamental de integracion social.

388



Por tanto, teniendo en cuenta estos argumentos, hemos considerado a los
jévenes como un colectivo susceptible de sufrir procesos de exclusion
escolar, laboral y social, sobre todo jOvenes con escasos recursos
formativos y que abandonan el sistema educativo sin el Graduado en
Educacion Secundaria para iniciar su proceso de transicion. Nuestra
prioridad ha sido conocer las opiniones de los jovenes para analizar
distintas categorias discursivas establecidas —en relacion con las
caracteristicas adecuadas para triunfar en la escuela, cualidades importantes
para la insercion socio-laboral, continuacion en los estudios post-
obligatorios, ya sea Bachillerato o Formacion Profesional, estimacion del
rendimiento del alumnado exitoso, entre otros- y cdmo creen ellos que las
distintas categorias discursivas establecidas como normales o ideales van a
influir en su proceso de transicion y en su inclusién/exclusion social en el

futuro.

Tras el establecimiento de esos «sistemas de razon», nos cuestionamos si la
escuela pretende ofrecer las mimas oportunidades para todo el alumnado
pero, sin embargo, termina clasificando a los jovenes segun esos «sistemas
de razon» relacionados, por ejemplo, con el rendimiento académico y de
esta manera ella misma también contribuye a la generacion de trayectorias

y periodos de transicion en estudios post-obligatorios distintos.

Junto a ello, hemos descrito las distintas caracterizaciones del término
juventud. Podemos establecer como conclusion que no existe la juventud ni
la adolescencia como una categoria uniforme de andlisis y que esa
dificultad para encontrar una definicion de la persona joven proviene por la
prolongacion de la etapa de transicion que dificulta el establecimiento de

esos limites de edad a partir de los que ya se puede hablar de poblacion
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adulta, limites de edad que pueden ser analizados como divisiones

arbitrarias objeto de luchas en las sociedades.

Respecto a las caracteristicas del término juventud también concluimos que
la juventud no es un grupo social y menos un grupo social homogéneo
basado en el criterio de «grupo de edad», aunque generalmente los jovenes
estén comprendidos en una categoria empirica y estadistica de 14 a 25 0 29
afios. En consecuencia, debemos tener en cuenta maltiples circunstancias
gue ayudan a delimitar a la juventud y que ésta es un constructo historico,
local y socio-estructural, sujeto al cambio social, con significaciones
diferentes en las distintas sociedades o en una misma sociedad en

momentos historicos diferentes.

A través de la literatura consultada hemos encontrado discursos diferentes
sobre la juventud que hacen de ésta una evidencia empirica. Nosotros
hemos interpretado a los jovenes como individuos que inician un proceso
de transicién al finalizar la escolaridad obligatoria. Sin embargo, esa
transicion a los estudios post-obligatorios o al mercado laboral difiere en
funcidn de si el alumnado ha conseguido la titulacion correspondiente o no.
Junto a esto, hemos constatado como ese periodo de transicion ya no es
lineal sino que se prolonga -y ademéas es reversible- debido,
fundamentalmente, a la presion de factores economicos (desempleo y
dificultad de insercién laboral), de factores socio-culturales y de factores

socio-educativos (mayor permanencia en el sistema educativo).

Ademés, resaltamos coOmo esas transiciones se estan convirtiendo cada vez
en mas individualizadas, recayendo en el joven toda la responsabilidad de
eleccion de esos itinerarios y quiza dando por sentado que es el joven quien

se excluye si la eleccion de las distintas alternativas no finaliza en un
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proceso de transicion exitoso que permita la integracion social conforme a

unos parametros ya preestablecidos.

Destacamos como conclusion, teniendo presentes todas estas
consideraciones, que el proceso de transicion es una manera de entender los
actuales discursos, narrativas o imaginarios que los jovenes tienen sobre
distintos topicos o «sistemas de razon» en relacién a la escuela, el trabajo,
las perspectivas de futuro, etc., las implicaciones con aspectos mas amplios
de la economia, la cultura y la sociedad y la importancia otorgada al factor
de la subjetividad en la construccion de su proceso de transicion. Tambiéen
constatamos que la familia, la escuela y el mercado de trabajo tienen un

papel importante antes y durante el inicio del proceso de transicion.

Para conocer cuales son los imaginarios de los jovenes hemos analizado un
cuestionario. Este ha tenido como objetivo conocer la opinion de los
jévenes de segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria sobre
varias tematicas que intentan describir, analizar e interpretar el imaginario
juvenil en relacion con determinados aspectos que competen a su futuro
personal, familiar, social, laboral y estudiantil. Ese conjunto de
proyecciones ideales o practicas materiales que ellos manifiestan tener
creemos que influyen en la construccion de su imaginario durante el

proceso de transicion.

El cuestionario de opinion lo hemos analizado siguiendo tres categorias de
analisis: «narrativas, sagas y mitos»; «construcciones de los sujetos» y
«gobierno de la educacion y la exclusion e inclusion social». En relacion
con la primera categoria de analisis concluimos que los jévenes valoran de
forma muy positiva la educacion, tienen una concepcion meritocratica de
ésta, creen en la capacidad de la educacién para igualar las desigualdades y

creen que con su esfuerzo personal cualquiera puede triunfar en la escuela.
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Recordemos que las cuestiones mas valoradas fueron las siguientes: «la
educacién deberia apoyar mas al alumnado que presenta dificultades», «se
favorece al alumnado que estudia», «merece la pena estudiar para tener

éxito en la vida» y «cualquiera puede triunfar en la escuela si trabaja duro».

Los jovenes perciben la desigualdad mas como una cuestion de esfuerzo
individual y personal, juzgada en funcion de lo que hagas —por ejemplo,
estudiar o no- antes que desigualdad en funcién de su origen familiar. De
hecho, sélo una minoria de jovenes esta de acuerdo con la afirmacion «el
profesorado trata de forma diferente al alumnado dependiendo de como sea
su familia». Ademas, constatamos la existencia de sensibilidad hacia las
personas que presentan ciertas dificultades para conseguir los objetivos del
sistema, siendo la escuela la encargada de apoyar a esos individuos. Pero
esto contrasta con la libertad de eleccion de centro por la que optaron una

gran mayoria de nuestros encuestados.

Asi pues, percibimos un contraste entre la atencion a la diversidad y la
preservacion de los propios intereses. Reiteramos igualmente que los
jovenes tienen una fuerte confianza en la educacion, aunque esa fe en la
educacion es mayoritaria en las chicas. Estas estan mas de acuerdo con esa
concepcion meritocratica del esfuerzo y de la constancia como cualidades

importantes para el triunfo escolar.

La familia también sigue ejerciendo una influencia notable en la vida de los
jévenes. Segun la opinion del alumnado, la familia influye de forma
decisiva en su futuro aunque no tanto en las posibilidades de triunfar en la
escuela. Estos aspectos vuelven a confirmar la concepcion meritocratica
comentada anteriormente, basada en la confianza, en la voluntad y en el

esfuerzo individual antes que en la influencia de los background familiares.
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Concluimos que los jovenes se manifiestan de forma escéptica ante la
internacionalizacion del pais. A pesar de este hecho, piensan que la Union
Europea ha incrementado la igualdad entre las personas y la paz y ha
creado mas oportunidades en la vida. También creen que es positivo que
estudiantes extranjeros vengan a estudiar aqui y a la inversa, es decir, que
debe animarse a los espafoles a estudiar fuera. Sin embargo, con el trabajo
la percepcion es muy diferente. EI mayor porcentaje de desacuerdo se
manifiesta ante el hecho de que trabajadores extranjeros vengan a trabajar a
su propio pais. Tampoco creen que deba animarse a las personas para irse a
trabajar al extranjero. Pensamos que esta percepcion tan particular respecto
del trabajo esta relacionada con esa realidad, tan presente en el discurso
publico de nuestra sociedad, que hace evidente la escasez de empleos
existente y crean que la llegada de extranjeros pueda incidir en una

situacion mas negativa y menos alentadora respecto a su futuro laboral.

Si atendemos a la segunda categoria, «construcciones de los sujetos», las
conclusiones mas importantes se relacionan, de nuevo, con una concepcion
meritocréatica de nuestro alumnado. Las caracteristicas mas importantes que
ellos imaginan como ideales para triunfar en la escuela estan relacionadas
con la posesion de cualidades personales tales como la «diligencia o el ser
constante en el trabajo», «tener una actitud positiva ante el trabajo escolar»
y «el talento y las habilidades personales». Sin embargo, concluimos que
los jévenes consideran muy poco importantes las caracteristicas familiares
para triunfar en la escuela. Si valoran, aunque no con un porcentaje muy
significativo, el hecho de que los padres tengan un buen nivel educativo
(capital cultural). Sin embargo, sélo un porcentaje minoritario considera

gue unos padres ricos (capital econdmico) influyan en su éxito escolar.

Aunque manifiestan que tanto la «diligencia» como «el tener una actitud

positiva ante el trabajo escolar» son importantes para triunfar en la escuela,
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sin embargo, no existe una correspondencia total entre lo que piensan y su
realizacion en la vida diaria escolar. De nuevo, son las chicas las que en
mayor medida consideran la cualidad de ser constante en el trabajo y de
tener una actitud positiva y quienes en mayor proporcién lo llevan a la

practica.

La «ambicion» y la «competicién» no es una caracteristica que consideren
muy importante para el triunfo en la escuela. Sin embargo, los chicos
valoran como mas importante que las chicas la idea de competir. Ademas,
este hecho es significativo en funcion del nivel educativo del padre:
conforme aumenta el nivel educativo del padre los chicos consideran mas
importante el hecho de competir con los compafieros. Es curioso observar
como la educacion de la madre no es significativa con la idea de
competicion dentro del sistema escolar; sin embargo, si es significativa con
otros tipos de cuestiones representativas de valores distintos del anterior
como, por ejemplo la idea de «estudiar duro para triunfar en la escuela» y el

«tener una actitud positiva ante el trabajo escolar».

En funcion de estas percepciones de los jovenes, concluimos que las chicas
son mas meritocraticas que los chicos, sobre todo por la importancia
otorgada a la constancia en el trabajo, al tener unas actitudes positivas ante
la educacidn, al talento y a las habilidades personales y la existencia de
otras cualidades tales como el esfuerzo y la perseverancia para tener éxito
en la escuela. Los chicos, aunque también valoren algunas de esas
caracteristicas lo hacen con menor carga emocional que las chicas y se
identifican mas para conseguir el éxito escolar con la idea de ser ambicioso
y competitivo dentro del sistema educativo, valores estos muy en alza en

nuestra actual sociedad globalizada.
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También creemos que estas diferencias de percepcion entre los chicos y las
chicas quizas sean el reflejo de la tradicion de diferentes patrones de
socializacion familiar entre chicos y chicas que conlleva con posterioridad

la interiorizacidn de valores e ideales diferentes en funcién del sexo.

En la actualidad estamos asistiendo a un cambio y reestructuracion del
mercado laboral. Sin embargo, constatamos que las concepciones que los
jévenes manifiestan ante el trabajo se corresponden con ideales que en la
actualidad estdn modificandose o cambiando de forma constante. Las
caracteristicas mas importantes para elegir un futuro trabajo son que éste
«sea estable» y que «esté bien pagado». Como podemos observar, ambas
caracteristicas se corresponden con los beneficios externos que te
proporciona el empleo. Independientemente de esas caracteristicas, la gran
mayoria optaria por «un trabajo aburrido y monotono antes que estar en el

paro».

Reiteramos que los jovenes perciben en su imaginario la perspectiva del
paro como uno de los problemas que mas les importa y como el desempleo
es el inicio de una situacion de vulnerabilidad que puede desembocar en el
proceso de exclusion social. Ante esta situacion imaginan un trabajo fijo
para toda la vida y con una buena dotacion econdémica aunque habria que
cuestionarse si esas caracteristicas modélicas siguen siendo reales, sobre
todo teniendo en cuenta que actualmente en el trabajo se impone la
flexibilidad en el horario y en el salario junto con la constante movilidad

laboral.

No obstante, encontramos otras caracteristicas que también valoran, aunque
en menor proporcion, tales como que el trabajo conlleve la «posibilidad de
aprender y desarrollarse» y que éste «sea interesante». Las chicas

consideran como caracteristica importante el «sentirse realizadas» con el
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trabajo a desempefiar y los chicos estan méas de acuerdo con la idea de
«enriquecimiento del individuo sin ningln esfuerzo personal». Las chicas,
por tanto, se identifican mas con unos valores mas idealistas y post-

materialistas y los chicos con valores mas materialistas.

Finalmente, le conceden muy poca importancia a la «Formacion
Profesional» y al «trabajo fisico-manual y de oficina» como cuestiones
importantes para triunfar en el trabajo. Aqui discriminan la edad del
alumnado, el sexo y los antecedentes educativos familiares. EI alumnado,
en un porcentaje superior mas chicos que chicas, que permanecen en la
escolaridad obligatoria después de los dieciséis afios pero que no han
conseguido los objetivos de dicho tramo le otorgan mas importancia que el
resto. También aquellos jovenes, cuyos padres y madres poseen una
titulacion basica o media, valoran de forma méas importante el tener una
Formacion Profesional en una rama concreta pero si ascendemos de nivel
educativo de los padres, decrece la importancia otorgada a la Formacion

Profesional.

Respecto a la creencia o confianza que tienen depositada en el sistema
politico, concluimos que la democracia parlamentaria se valora de forma
positiva por los jovenes de nuestra muestra. Recordemos que una de las
opciones mas valoradas fue la siguiente «votar es deber de todo ciudadano
con derecho al voto». Ademas, creen que las «manifestaciones son la mejor
forma para ser escuchado», aunque no cualquier tipo de manifestacion. No
obstante, también existe un numero considerable de jovenes que consideran
que «los politicos sélo se preocupan de sus propios intereses». ¢ Tendran los
jévenes esta imagen de los politicos puesto que observan que son incapaces

de resolver uno de los problemas que les atafie como es el desempleo?
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En la categoria del «gobierno de la educacion y de la exclusion e inclusion
social» constatamos nuevamente que las cualidades necesarias para tener
éxito en la vida son la «diligencia y el ser constante en el trabajo» y la
«voluntad de estudiar tanto como sea posible» junto con otra serie de
caracteristicas tales como un «buen conocimiento de idiomas». De nuevo,
son las chicas quienes consideran estas cuestiones mucho mas importante
gue los chicos, confian mas en su esfuerzo personal, en su constancia y en

su dedicacién para triunfar en el futuro.

En general, siguen manteniendo la creencia de que las condiciones
familiares no influyen de forma tan determinante para el éxito en la vida.
Estan mas de acuerdo con el hecho de que unos padres con un buen nivel
educativo pueda ayudarles a tener éxito en la vida, solamente un porcentaje
muy bajo cree que tener una familia rica influye en su éxito en la vida. No
obstante, en relacion con la importancia de los background familiares los
chicos mantienen una opinion diferente. Estos creen que para triunfar en la

vida es necesario tener una familia rica o unos padres con buena educacion.

Asi pues, mantenemos como conclusion principal que los jovenes en
general tienen una vision meritocratica dentro del sistema educativo aunque
las chicas son mas meritocraticas que los chicos y éstos, a su vez, valoran
de forma mas importante los background familiares referidos tanto al
capital cultural como al econdémico que sus propias capacidades vy

motivaciones personales.

Los jovenes también manifiestan «pensar muy a menudo cosas relacionadas
con su futuro» y sobre todo creen que «estudiaran porque les sera Gtil y
beneficioso». Estas cuestiones fueron las mas valoradas muy positivamente.
Sin embargo, casi la mitad de los jovenes no tienen muy claro que vayan a

encontrar facilmente un lugar en el mundo laboral. Por otra parte, apenas
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incluyen entre sus perspectivas futuras la movilidad internacional, tanto
para trabajar como para estudiar aunque son las chicas las que se muestran
mas favorables. Nuevamente, reflejan una fuerte confianza en el sistema
educativo, sobre todo las chicas. Por tanto, creemos que los jovenes ven en
la educacion y en el sistema educativo un medio de promocion social y el
que garantizard, en gran medida e independientemente de los background

familiares, el triunfo en la sociedad.

Los jovenes imaginan gque «una educacion de poca calidad», «el no querer
arriesgar en la vida», «la propia pasividad de la persona», «no tener
voluntad para competir con otros» y «estar en el paro» son los factores que
mas pueden conducir a la exclusion social y una «familia de pocos
recursos» el factor que menos la determina. Pensamos que ante el
constructo «inclusion vs. exclusién» no hay grandes diferencias dentro de
los centros puesto que éstos estan compuestos mayoritariamente por el
alumnado de zonas proximas; sin embargo, si las hay entre los centros

como se ha constatado.

No obstante, observamos que la dimension economica de la exclusion se
relaciona directamente con el capital econdmico de los padres, es decir, con
el hecho de que los dos miembros esten trabajando o uno o los dos esten
desempleados. La dimension politica y social se relaciona con la confianza
depositada en la democracia parlamentaria y en la valoracion social que los
jovenes realizan sobre su éxito en la escuela y en su entorno,

respectivamente.

En esta tercera categoria analitica destacamos que, con respecto a la
orientacion educativa futura del alumnado de nuestra muestra, la opcion
mayoritaria elegida fue la Universidad, seguida del Bachillerato, incluso

algunos individuos optaron directamente por la Universidad sin sefialar el
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Bachillerato, quiza dando por supuesto el hecho de que el Bachillerato es
una «pasarela» para acceder a la Universidad. Constatamos que la

Formacion Profesional fue una de las opciones minoritariamente elegidas.

La eleccidn de un tipo u otro de estudios difiere en funcion del sexo. Las
chicas eligen mayoritariamente el Bachillerato y la Licenciatura y para los
chicos aumenta el porcentaje de eleccion de la Formacion Profesional y la
opcién «pienso dejar de estudiar». En la eleccion de estudios post-
obligatorios existen diferencias segun la educacién y ocupacion tanto del
padre como de la madre. Los mas indecisos son hijos cuyos padres son
trabajadores no cualificados y tienen estudios basicos. El Bachillerato es
elegido por el alumnado cuyo padre tiene estudios basicos pero también por
hijos de «profesionales de cuello blanco». En general, donde hay mas
diferencia es en la Formacion Profesional, elegida mayoritariamente por
hijos de trabajadores no cualificados con estudios basicos, es decir,
conforme aumenta el nivel educativo alcanzado por el padre desciende
considerablemente el porcentaje de sujetos que eligen esta opcidon. A mayor
nivel educativo del padre mayor nimero de sujetos que optarian por
estudiar una carrera universitaria de ciclo largo. La eleccion de estudios
post-obligatorios dependiendo del nivel educativo y ocupacion de la madre

no varia significativamente de lo expuesto anteriormente para los padres.

Las conclusiones establecidas nos llevan a realizar una serie de
interrogantes, tales como los siguientes: ¢el sistema educativo ofrece las
mismas oportunidades para iniciar las transiciones a todos los jovenes o el
éxito de éstas van a depender de otra serie de factores, entre ellos, el
rendimiento académico -que contribuye a la generacion de trayectorias
distintas en los jovenes- y los diferentes background familiares de los

jévenes? (Podemos pensar que la democratizacion moderna no solamente
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produce igualdad en los sistemas educativos, sino que al mismo tiempo

reproduce la desigualdad?

Asi pues, concluimos que tanto el nivel educativo de los padres como su
ocupacion tienen una fuerte influencia en las posibilidades de continuacién
de estudios. Los recursos socio-culturales de la familia de origen tienen una
influencia clara y directa sobre el modelo de continuidad en los estudios
pues los padres con niveles de estudios altos estan mucho mas
favorablemente orientados hacia la educacién de los hijos. Por tanto, ¢se
siguen observando comportamientos reproductores en el logro educativo de

los jovenes?

Segln la percepcion imaginativa de los jovenes, ;se esta llegando al ideal
meritocratico, por el que el éxito educativo y después el laboral depende de
caracteristicas adquiridas por los sujetos en el sistema escolar o, por el
contrario, el origen familiar sigue siendo explicativo a la hora de entender

estos logros?

El apartado comparativo del cuestionario con el resto de paises ha sido
analizado siguiendo las categorias utilizadas previamente. Respecto de la
primera, «narrativas, sagas y mitos», concluimos que todos los jovenes
manifiestan tener una fuerte creencia y confianza en la educacién. Todos
valoran de forma muy significativa que «merece la pena estudiar para tener
éxito en la vidax». En esta cuestion existen muy pocas diferencias entre los
chicos y las chicas en Australia y Portugal aunque las diferencias si son
reveladoras en Finlandia, Espafia y Suecia. En estos tres Gltimos paises las
chicas responden de forma mas contundente y con mayor carga emocional.
Por tanto, podemos considerar que las chicas son mas meritocraticas que

los chicos.
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También es interesante destacar como cree el alumnado que debe ser el
sistema educativo en términos de igualdad, tanto social como entre los
sexos. Se analizaron dos afirmaciones: «cualquiera puede triunfar en la
escuela si trabaja duro» y «el profesorado trata de forma diferente al
alumnado dependiendo de cémo sea su familia». Respecto de la primera,
aunque en todos los paises consideran que «cualquiera puede triunfar en la
escuela si trabaja duro», los jovenes espafioles y portugueses valoran esta
cuestion de forma mas importante. Asimismo, existe un acuerdo entre los
jévenes en los distintos paises en cuanto creen que no existe un trato
diferente por parte del profesorado hacia el alumnado en funcion del
contexto familiar o de los background. Los jovenes espafioles son los que
en menor medida creen que en la escuela se trate de forma diferente segun
los origenes familiares y los australianos y finlandeses los que maés
favorables estan. Asi pues, concluimos que siguen apostando més por sus
caracteristicas personales e intrinsecas como forma de tener exito en la
escuela. Ademas, son las chicas en todos los paises las que tienen una
mayor creencia que los chicos en el tratamiento igualitario dentro del
sistema educativo quiza debido a que son ellas las que méas éxito tienen en
la escuela y puedan tener asociado la igualdad educativa en funcién de su

esfuerzo y de su constancia.

Las opiniones difieren algo mas si tratamos el topico de la eleccién de
escuela, es decir, si creen que «el alumnado, sus padres y madres deben
tener derecho de poder elegir la escuela a la que quieren ir» o si «las
escuelas deberian elegir a su alumnado». Los jovenes esparioles, seguidos
de los australianos son los que en mayor medida eligieron la opcién del
derecho de elegir escuela como algo muy importante. Sin embargo, también
son los jovenes espafioles los que méas claramente se oponen a una politica
selectiva de las escuelas, seguida por Suecia y Portugal. Aqui los chicos se

posicionaron mas a favor de la seleccion de centro educativo, sobre todo,
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los jovenes cuyos padres eran empresarios o «profesionales de cuello

blanco».

Si analizamos qué percepcion tienen de la solidaridad en el aula siguiendo
estos dos item «la educacion deberia apoyar més al alumnado que presenta
dificultades» y «el sistema educativo deberia tener en cuenta las
necesidades especiales del alumnado superdotado», son los jévenes
espafioles los que manifiestan con mayor carga emocional que se debe
apoyar a quienes tienen dificultades, seguido por el alumnado sueco y
portugués. Sin embargo, los jovenes finlandeses y, sobre todo, los
australianos mostraron una menor tendencia a ese apoyo a las dificultades.
Por el contrario, los jovenes australianos valoran como mas importante que
el sistema educativo debe atender a las necesidades del superdotado,
seguido de Espafa y de los otros paises en menor medida. De nuevo, las
chicas estan maés a favor de apoyar a quienes presentan dificultades y los

chicos de prestar atencién al alumnado superdotado.

Respecto a la familia, los jovenes fineses seguidos de los portugueses y
esparnioles son los que en mayor medida creen que la «familia influye en el
futuro del joven». Sin embargo, los jovenes finlandeses son los que estan
mas en desacuerdo con que las «cosas mas importantes se aprenden fuera
de casa». Los portugueses seguidos de los australianos estan mas
convencidos de aprender cosas mas importantes fuera de casa que en casa.
Aunque en mayor o menor medida todos estdn convencidos de que la
«familia influye en las posibilidades de triunfar en la escuela», son los
jovenes australianos los que estdn mas convencidos. Finalmente, no
consideran muy importante «elegir profesiones similares a las familiares»,

estan mas a favor los jovenes portugueses.
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Las actitudes que manifiestan hacia la internacionalizacién son bastantes
similares en casi todas las afirmaciones excepto dos: «es bueno estudiantes
extranjeros vengan a trabajar a mi pais» y «es bueno que trabajadores
extranjeros vengan a trabajar a mi pais». Respecto de la primera cuestion,
los jovenes australianos se muestran bastante favorables a que estudiantes
de otros paises vayan a estudiar a Australia, seguido de Espafa y Portugal.
Los jovenes fineses son los mas reticentes. Sin embargo, las afirmaciones
hacia el trabajo son de otro calado. Siguen siendo los jovenes australianos
los mas favorables a que trabajadores extranjeros vayan a trabajar a su pais,
aunque su grado de acuerdo desciende considerablemente. Todavia se
muestran menos favorables los jovenes portugueses, espafioles y fineses.
Por tanto, concluimos que los jovenes, independientemente del pais
analizado, tienen ciertas reticencias ante el hecho de la entrada de

trabajadores extranjeros en su pais.-

En la segunda categoria de analisis, «construcciones de los sujetos»,
analizamos la importancia que conceden en su imaginario social a la
identidad educativa. Las caracteristicas consideradas importantes para
triunfar en la escuela no varian significativamente. El conjunto de
cualidades valoradas con mayor carga emocional son la idea de «trabajar
duro», «ser diligente», «tener una actitud positiva ante el trabajo escolar»,
«las propias habilidades y el talento» y la «rdpida capacidad de
adaptacion». En Finlandia, por ejemplo, las chicas consideran mas
importantes ser diligentes, trabajar duro y tener una actitud positiva ante el

trabajo escolar que los chicos.

Los jovenes australianos destacan sobre el resto de sus homdlogos europeos
ante el hecho de considerar importante para triunfar en la escuela la
ambicioén y la competicion. Sin embargo, ser competitivo es menos

importante para los jovenes de los paises ndrdicos y menos aun para los

403



jévenes del sur de Europa. En Australia encontramos diferencias entre los
sexos. En general concluimos que las chicas consideraron la ambicion y la
voluntad de competir como algo menos importante que los chicos. En
funcion de la educacion del padre constatamos que a mayor nivel
educativo, mayor percepcion por parte de los jovenes de la ambicion y la

competicion como algo importante.

Sobre los background familiares («padres con buena educacion» y «tener
unos padres ricos») los jovenes australianos no lo creyeron tan importante
para el éxito en la escuela como sus propias caracteristicas individuales y
personales. Sin embargo, los chicos consideran ambas cuestiones familiares
mas importantes que las chicas. Los chicos espafioles y suecos consideran
mas importante tener unos padres con buena educacion para el éxito que

unos padres ricos.

Respecto a la evaluacion y el éxito en la escuela existe una percepcion
bastante similar entre todos los jovenes de los paises analizados.
Consideran que su rendimiento en la escuela esta en la «media» o por
«encima de la media». Sin embargo, el hecho de tener éxito o no esta
determinado por el nivel educativo y/o ocupacional de los padres. En
Australia, los gque tenian notas por encima de la media provienen de
familias donde ambos padres trabajan y tienen preferentemente educacion
universitaria. En Finlandia y Suecia el nivel educativo también discrimina:
los jovenes cuyos padres tienen estudios superiores dicen tener mejores
notas que aquellos cuyo padre tiene un capital cultural méas bajo. En Espafia
las diferencias encontradas no son muy significativas. Quiza se observa que
los hijos de padres empleados presentan un indice menor de «insuficiente».
Sin embargo, si existen diferencias en funcion del sexo: las chicas

espafiolas se consideran mas exitosas.
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Si atendemos al tema del trabajo, destacamos varios aspectos como los mas
significativos. Por un lado, todos los jovenes manifiestan estar de acuerdo
con que «es deber de todo ciudadano sano el ganarse la vida con su
trabajo». Por otro, y en relacion con esa importancia concedida al empleo,
muy pocos estan de acuerdo en que «prefieren estar en el paro antes que

tener un trabajo aburrido y monotono.

La importancia otorgada a las cualidades necesarias para tener éxito laboral
difieren de unos paises a otros, aunque tienen un denominador comun: la
mayor importancia otorgada a «trabajar mucho» y la menor importancia a
«la ambicion y la capacidad para competir con otros». Esta ultima
caracteristica Unicamente ha sido elegida como muy importante por el
alumnado australiano. El resto de cuestiones estaban relacionadas con «las
propias capacidades y el talento», el «presentar habitos y actitudes
adecuadas», «las propias capacidades y el talento» junto con la importancia
de «haber cursado una Formacion Profesional de una rama concreta,
caracteristica esta ultima que fue valorada en primer lugar por los jovenes
portugueses. Respecto al ambito de la ciudadania politica consideran que
«votar es deber de todo ciudadano con derecho al voto». Sin embargo, no
tienen depositada mucha fe en los politicos puesto que consideran que «los

politicos solo se preocupan de sus propios intereses».

La tercera categoria se refiere al «gobierno de la educacion e
inclusion/exclusion social». Respecto de cuéles son los factores que
promueven la exclusion del individuo en la sociedad y en el futuro,
constatamos que los jovenes de los distintos paises no tienen una opinion
comun. En Australia indicaron una «educacion de poca calidad» y «estar en
el paro», seguido por «un pobre conocimiento de idiomas extranjeros» y
por «no tener voluntad para competir con otros»; en Finlandia «estar en el

paro», «la propia pasividad de la persona», una «educacién de poca
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calidad» y tener «poco conocimiento de idiomas extranjeros»; Suecia
comparte los mismos criterios que Finlandia; Espafa cree que lo que mas
excluye es una «educacion de poca calidad», el «no querer arriesgar en la
vida», «la propia pasividad de la persona» y «no tener voluntad para
competir con otros». Por el contrario, lo que menos determina la exclusion
social es tener «una familia con pocos recursos». Por tanto, mantenemos
como una de nuestras conclusiones esa creencia meritocratica de los
jovenes puesto que parecen tener una fuerte creencia en el valor de la
educacién como medio para superar las desventajas sociales, como puede

ser la misma pobreza familiar.

Mas concretamente, hemos analizado la percepcion de la exclusion social
atendiendo a otras dos afirmaciones: «tengo las mismas posibilidades de
triunfar que tienen otros» y «encontrare facilmente mi lugar en el mundo
laboral». De forma genérica, la mayor proporcion de jovenes excluidos se
ha encontrado en Esparia y Portugal. La juventud australiana aparece como
la méas «incluida» acerca de la percepcién de sus posibilidades en la vida
laboral futura, seguida por los suecos, mientras que en Finlandia eran

muchos mas inciertas, sobre todo las perspectivas futuras de trabajo.

Finalmente, sefialamos como la gran mayoria de los jovenes desean
continuar estudios post-obligatorios, tanto en Formacion Profesional como
en Bachillerato. No obstante, lo mas significativo es que en Espafia y en
Portugal existe el porcentaje mas importante de sujetos que tienen pensado
abandonar el sistema educativo en un futuro contrastando esto con una
minoria que iba a dejar el sistema en Australia y, muy minoritariamente, en
los paises nordicos. Para concluir, resefiar que la gran mayoria de los
jovenes ha optado por «profesiones de cuello blanco» y muy

minoritariamente por «profesiones de cuello azul».
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European Commission
DG XXII: Education,
Training and Youth UNIVERSIDAD DE GRANADA

ENCUESTA PROYECTO EGSIE

Estimado alumno/a, ante todo, gracias por colaborar con la Union Europea al
contestar esta encuesta. Lee con cuidado cada enunciado y, por favor, se lo mas
sincero posible. Como puedes apreciar la encuesta es anénima y, por lo tanto,

NADIE, conocera tu identidad. Gracias.

v' Contestay sefialala opcion que consideres mas adecuada

1. Edad 2. Sexo
a Mujer
D Hombre
3. Localidad
4. Vives...

| Con tu padre y tu madre
D Sdlo con tu padre o con tu madre
O T solo, en tu propia vivienda

D De otra forma, ¢ cual?




v' Contestay sefiala con un circulo la opcidon que consideres mas

adecuada
5. Educacion del padre 6. Educacion de la madre
1 EGB / Educacién primaria 1 EGB / Educacion primaria
2 Formacion Profesional 2 Formacion Profesional
3 Bachillerato 3 Bachillerato
4 Diplomado Universitario 4 Diplomada Universitaria
5 Licenciado Universitario 5 Licenciada Universitaria
6 Investigador Educativo 6 Investigador Educativo
7 Nolo sé 7 Nolo sé

7. Profesion del padre

8. Profesién de la madre

9. ¢Cual de los siguientes adjetivos describen mejor la situacion actual de tu

padre y tu madre?

Padre Madre

1 Trabaja 1 Trabaja

2 Parado 2 Parado

3 Estudia 3 Estudia

4 Jubilado 4 Jubilado
5 Otros 5 Otros

10. ¢ En qué pais naciste?, ¢y tus padres?

Yo naci en

Mi padre naci6 en

Mi madre nacié en




11. Los siguientes enunciados tienen relaciéon con la educacion. Contesta rodeando con

un circulo la opcién que mas se ajuste a tu opinién.

Desacuerdo
Total

Puedes aprender cosas mas importantes, 1
fuera de la escuela que en la escuela.
Merece la pena estudiar para tener éxito en la 1
vida
La educacion es la mejor solucién para el 1
problema del desempleo
Lo mejor para el pais es que los ciudadanos 1

tengan una buena educacién

Un bajo nivel educativo no es problema para
conseguir un trabajo si el que lo busca tiene 1
suficiente experiencia

Cualquiera puede triunfar en la escuela, si

trabaja duro 1
El profesorado normalmente favorecen a las 1
chicas

El profesorado normalmente favorecen a los 1
chicos

El profesorado normalmente favorecen al 1
alumnado que estudian

El profesorado trata de forma diferente al

alumnado dependiendo de cédmo sea su 1
familia

El sistema educativo deberia tener en cuenta

las necesidades especiales del alumnado 1
superdotado

Las escuelas deberian decidir por si mismas 1
las asignaturas que ensefian

Las escuelas deberian tener derecho a elegir a 1
su alumnado

El alumnado y sus padres y madres deberian

tener el derecho a elegir lo que se ensefia en 1
la escuela

El alumnado y sus padres y madres deberian

tener el derecho de elegir la escuela a la que 1
quieren ir

La educacion deberia apoyar mas al alumnado 1

gue presenta dificultades

Desacuerdo
parcial

2

2

No lo Acuerdo

sé

3

3

parcial

4

4

Acuerdo
total

5

5




12. ¢Consideras que son importantes las siguientes caracteristicas a la hora de triunfar

en la escuela?. Contesta rodeando con un circulo la opcion que mas se ajuste a tu

opinion.
imponancie [REEERCHEN cc  [ETHERE oo

Ser constante en el trabajo 1 2 3 4 5
El talento y las habilidades personales 1 2 3 4 5
Ambicion y voluntad de competir con otros 1 2 3 4 5
Actitud positiva ante el trabajo escolar 1 2 3 4 5
Comportarse como el profesorado quiere 1 2 3 4 5
Rapida capacidad de adaptacion 1 2 3 4 5
Ser popular entre los compafieros/as 1 2 3 4 5
Padres ricos 1 2 3 4 5
Padres con una buena educacion 1 2 3 4 5
Otros 1 2 3 4 5

13. Rodea con un circulo, en cada uno de los enunciados, la opcién que describa mejor tu

situacion personal con respecto a la educacion.

Desacuerdo Desacuerdo Nolo Acuerdo Acuerdo

Total parcial sé parcial
Estudio duro para triunfar en la escuela 1

Yo no tengo las capacidades que la escuela 1 2

presupone

Soy ambicioso y no tengo problema para 1 2 3 4 5
competir con mis compafieros/as

Tengo una actitud positiva ante el trabajo 1 2 3 4 5
escolar

Soy capaz de aprender cosas nuevas rapido 1 2 3 4 5
El profesorado respeta mis opiniones 1 2 3 4 5
Soy popular entre mis compafieros/as 1 2 3 4 5
Tengo grandes aspiraciones con respecto a mi 1 2 3 4 5

educacion




14. ;Como calificarias tu rendimiento académico actual? Sefala la opcién que consideres mas
adecuada.

U Sobresaliente.
O Notable.

U Bien.

O suficiente.

U Insuficiente.

15. ¢De qué forma influye la familia en la sociedad moderna y en la vida de la gente joven? Rodea
con un circulo la respuesta que més se acerque a tu opinion.

Desacuerdo Desacuerdo Nolo  Acuerdo Acuerdo

Total parcial sé parcial total
La familia incide de forma decisiva en 1 2 3 4 5
el futuro de una persona joven
Las cosas méas importantes en la vida 1 2 3 4 5
se aprenden fuera de casa
La familia incide de forma decisiva en 1 2 3 4 5
las posibilidades que un alumnado
tiene de triunfar en la escuela
Es usual que la gente joven elija 1 2 3 4 5

profesiones similares a las de su
familia




16. ¢ Qué piensas acerca de los siguientes enunciados, referidos a la internacionalizacion de tu pais?
Rodea con un circulo la respuesta que mas se acerque a tu opinion.

La Union Europea promueve la paz en
Europa

La Unién Europea incrementa los problemas
medioambientales en Europa

La Unién Europea incrementa la igualdad
entre las personas

La Union Europea ha contribuido a crear mas
empleo en mi pais

La criminalidad en mi pais se ha
incrementado debido a la pertenencia a la
Unién Europea

La Union Europea ha incrementado las
desigualdades entre las personas en mi pais

Gracias a la Unién Europea el individuo tiene
mas oportunidades en la vida

Hay suficiente informacidn en la escuela
acerca de lo bueno que trae consigo la
internacionalizacion de mi pais

Debe animarse a las personas a estudiar en
el extranjero

Hay suficiente informacidn en la escuela
acerca de lo malo que trae consigo la
internacionalizacion de mi pais

Debe animarse a las personas a trabajar
fuera de su propio pais

Es bueno para mi pais que estudiantes
extranjeros vengan a estudiar aqui

Es bueno para mi pais que trabajadores
extranjeros venga trabajar aqui

Desacuerdo Nolo Acuerdo Acuerdo

parcial sé parcial o
2 3 4 e
2 3 4 5
2 3 4 5
2 3 4 S
2 3 4 e
2 3 4 2
2 3 4 e
2 3 4 S
2 3 4 S
2 3 4 S
2 3 4 S
2 3 4 e
2 3 4 5




17. ;Qué piensas acerca de los siguientes enunciados referidos al trabajo. Rodea con un circulo la
opcién que mas se acerque a tu opinion.

Desacuerdo Desacuerdo No lo Acuerdo Acuerdo
Total parcial sé parcial total

Es deber de toda persona sana el 1 2 3 4 5
ganarse la vida con su trabajo
Las personas que viven de su trabajo se 1 2 3 4 5
sienten realizadas
Prefiero estar en el paro que tener un 1 2 3 4 5
trabajo aburrido y monétono
Se puede enriquecer una persona sin 1 2 3 4 5

ningun esfuerzo personal

18. (Cémo de importantes consideras las siguientes caracteristicas a la hora de triunfar en el
trabajo? Rodea con un circulo la opcién que més se acerque a tu opinion.

Ninguna Poco No lo Algo Muy
importancia  importante sé importante  importante

Trabajar mucho 1 2 3 4 5
Haber cursado Formacién Profesional 1 2 3 4 5
de un rama concreta
Tener una educacion amplia y general 1 2
Las propias capacidades y el talento 1 2 3 4 5
La ambicién y la capacidad para 1
competir con otros/as
Presentar unas aptitudes personales 1 2 3 4 5
apropiadas
Presentar habitos y actitudes 1 2 3 4 5
adecuadas
Tener buenas relaciones con la gente 1 2 3 4 5
adecuada
Flexibilidad y capacidad de adaptacion 1 2
Buena capacidad para las relaciones 1 2 3 4 5

humanas y la comunicacion
Otros 1 2 3 4 5




19. ;Coémo de importantes consideras los siguientes enunciados en relacion con tu futuro trabajo?
Rodea con un circulo la opcidn que més se acerque a tu opinion.

Ninguna

importancia

Un trabajo facil y simple 1
Un trabajo interesante 1
Un trabajo independiente, uno 1
puede ser su propio jefe
Un trabajo que de la posibilidad 1
de hacer carrera profesional
Un trabajo estable 1
Las horas de trabajo estan 1
reguladas, el horario de trabajo y
el tiempo libre estan claramente
separados
Trabajar bien presupone tener 1
distintas capacidades
Un trabajo que da la posibilidad 1
de aprender y desarrollarse
Un trabajo fisico/manual 1
Las horas de trabajo son 1
flexibles, el trabajo y el tiempo
libre se alternan cuando es
necesario
Un trabajo que es, sobre todo, de 1
oficina
El trabajo te permite interaccionar 1
con otras personas
Un trabajo bien pagado 1
Un trabajo en el lugar en el que 1
vives
Un trabajo muy valorado por 1
otras personas

1

Otros

Poco
importante

2

2

2

No lo
sé

3

3

3

Algo
importante

4

4

4

Muy
importante

5

5

5




20. ¢Cual es tu actitud ante los siguientes enunciados? Rodea con un circulo la opcién que mas se
acerque a tu opinion.

Desacuerdo Desacuerdo Nolo Acuerdo Acuerdo

Total parcial sé parcial total
Los politicos s6lo se preocupan de sus 1 2 3 4 5
propios intereses
Votar es obligacion de todo ciudadano 1 2 3 4 5
con derecho al voto
Una persona sola no puede influir en el 1 2 3 4 5
futuro de su pais
Votar es la mejor forma para que se nos 1 2 3 4 5
tenga en cuenta
Participar en manifestaciones es una 1 2 3 4 5
buena forma de hacer que se nos
escuche
Tomaria parte en una accion ilegal si el 1 2 3 4 5
propésito fuese bueno
Votaria si ya tuviera la edad necesaria 1 2 3 4 5
Tomaria parte en una accion ilegal si eso 1 2 3 4 5
beneficiara a algo que es importante
para mi

21. ¢ Qué tipo de cualidades deberian tener las personas si quieren triunfar en la sociedad moderna
y en el futuro? Rodea con un circulo la opcién que mas se acerque a tu opinion.

Desacuerdo Desacuerdo No lo Acuerdo  Acuerdo
Total parcial sé parcial total

Voluntad de estudiar tanto como sea posible 1 2 3 4 5
Buen conocimiento de otros idiomas 1 2 3 4 5
Capacidad de relacionarse con otras personas 1 2 3 4 5
Voluntad de participar en asuntos de caracter 1 2 3 4 5
internacional

Interés por los ordenadores 1 2 4

Ser capaz de aprender cosas nuevas 1 2 4
rapidamente

Ser capaz de competir con otras personas 1 2 3 4 5
Ser capaz de asumir riesgos en la vida 1 2 3 4 5
Ser constante en el trabajo 1 2 3 4 5
Tener una familia rica 1 2 3 4 5
Tener unos padres con buena educacion 1 2 3 4 5
Ser hombre 1 2 3 4 5
Ser mujer 1 2 3 4 5
Otros 1 2 3 4 5




22. ¢Qué factores promueven la exclusion del individuo en la sociedad moderna y en el futuro?
Rodea con un circulo la opcidn que més se acerque a tu opinion.

Desacuerdo Desacuerdo No lo Acuerdo  Acuerdo
Total parcial sé parcial total

Estar en el paro 1 2 3 4 5
Educacion de poca calidad 1 2 3 4 5
Poco conocimiento de idiomas 1 2 3 4 5
extranjeros
La propia pasividad de la persona 1 2 3 4 5
No tener voluntad para competir con 1 2 3 4 5
otros
Poca habilidad informatica 1 2 3 4 5
No querer tomar parte en actividades 1 2 3 4 5
internacionales
No querer arriesgar en la vida 1 2 3 4 5
Una familia de pocos recursos 1 2 3 4 5
La actual influencia de ciertos valores y 1 2 3 4 5
normas sociales
La incompetencia de los politicos para 1 2 3 4 5
ocuparse de los asuntos del pais
Los cambios que a nivel mundial se 1 2 3 4 5
estan produciendo en la economia
Otros 1 2 3 4 5

23. ¢Cual es tu actitud ante los siguientes enunciados referentes a tu futuro? Rodea con un circulo
la opcidn que mas se acerque a tu opinion.

Desacuerdo Desacuerdo No lo Acuerdo  Acuerdo

Total parcial sé parcial total
A menudo pienso en cosas relacionadas 1 2 3 4 5
con mi futuro
Tengo las mismas posibilidades de 1 2 3 4 5
triunfar en la vida que tienen otros
Yo no puedo influir en como sera mi 1 2 3 4 5

futuro




Creo que podré encontrar facilmente mi 1 2 3 4
propio lugar en el mundo laboral

Quiero estudiar porgue sé que es Util 1 2 3 4
para mi futuro

Para una persona como Yo, es dificil 1 2 3 4
encontrar un lugar en la sociedad

moderna

En el futuro iré al extranjero para 1 2 3 4
estudiar

En el futuro iré al extranjero para 1 2 3 4
trabajar

La situaciéon econdémica de mis padres 1 2 3 4
me permite divertirme como quiero

Puedo comprar las mismas cosas que 1 2 3 4
mis amigos

La gente me conoce tal y como soy 1 2 3 4
Mis amigos aprecian mis opiniones 1 2 3 4

Contesta con tus propias palabras las siguientes preguntas.

24. ¢ Qué esperas del futuro?

o1 o1

25. ¢ Qué cosas relacionadas con el futuro te asustan?




26. ¢Qué estudios piensas seguir en el futuro? Sefala una de las siguientes opciones y completa con
tus propias palabras.

D Bachillerato

O Familia profesional, (familia profesional)

Q Diplomado Universitario

D Licenciado Universitario

D Otro tipo de educacion

Q Pienso dejar de estudiar

D No lo sé

27. ¢En qué profesion te gustaria trabajar en el futuro?

Gracilas !
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