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1. DATOSDELA U ERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con eal Decreto Res| Degreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Univ@«ﬁ Gﬁxw ) Escuela Internacional de Posgrado 18013411
A\ (GRANADA)
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctorado > Biomedicina

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Bi}m@&inﬁﬁ)r la Urﬁeﬁ dad de Granada

CONJUNTO CONVENIO

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

UNIVERSIDAD DE GRANADAVingLA |N\r<ﬁ:\xAC|ONA\L/ ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO
DE POSGRADO .

Tipo Documento Ndmero Documento

Otro Q1818002F

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

FRANCISCO GONZALES LODEIRO RECTOR D UNIVERSIDAD DE GRANADA
Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF 04375339P

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

DOLORES FERRE CANO \QCERREC\,\(ORA DE @tséNQNZAs DE GRADO Y POSGRADO
Tipo Documento Ndmer o Documento

NIF 2*)\%664\82M /

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presen icitud, las comyinic ionwwidi reccion que figure en el

presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CALLE PAZ 18 18071 rgheda 679431832
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicengp@ugr.es Granada ,958%8@01\\
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3. PROTECCION DE DA PERSONALES

En: Granada, a___de de 2011

> Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctorado a de Doctoradd en Biomedicina por la No Ver anexos.
sidad de Gr, Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Cienciasde lavida Medicina

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza de Evaluacion defa Calidad yNA creditacion Universitaria [ Universidad de Granada

(AGAE)

1.2 CONTEXTO 7\

) 33 | as instituciones implicadas en lainnovacion
y lainvestigacion, de forma'que lideren &l txasvase desde el conocimiento hasta el bienestar de la

en programas de doctorado no son'sélo.estudiantes sino investigadores en formacion. Laformacion de
investigadores es, en estos momento: elemento clave de una sociedad basada en € conocimiento. El

aprovechamiento.
Lareformadel doctorado tiene entre sus objetivos laformacién de

investigadores de ambitos cientificos alegjados entre si.
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Experiencias dela universidad en la oferta de titulos anteriores con caracter isticas similares
El programa de doctorado en Biomedicina es de reciente creacién (Resolucion de 18 de Octubre de

convertir la ciudad de Granada en\eferente internacional de la docencia e investigacion sanitaria.
Muchos de los investigadores y grup@ investigacion de este programa se ubican en e Centro de
Investigacion Biomeédica de la UGR (http://cibm.ugr.es/). Este eentro posee |os recursos humanos,

Instituto de Neurociencias ( http://ineurocienci Banco Andaluz de Células Madre ( http://
www.juntadeandal uci a.es/bancoandal uzdecel ul asitologiay Biomedicina
“Lopez - Neyra® ( http://www.ipb.csic.ed), los Hospit

http://www.hvn.es/) y San Cecilio ( http://www.juntas pandal uzdesalud/hsc/), la
Facultad de Medicina ( http://www.ugr.es/local/facmed PS departamentos y grupos de
investigacion de la UGR gue también desarrollan investig de Doctorado de
Biomedicina. Todos estos centros incluyen investigadores en formacyory que ituir la principal
fuente de estudiantes del programa de doctorado, que hemos estimado/e procediendo un
20% de €ellos de otras universidades

Nuestro programa de doctorado se ha caracterizado por la excelentig.acadé laexi genC| acientifica
Lainmensa mayoria de nuestros alumnos no solo completaron con éxito s %
ademas completaron felizmente sus Tesis Doctorales. Un elevado nimer, S

gue habian obtenido sus becas en convocatorias nacionales de caracter competi
nuestros doctores han continuado la carrerainvestigadora, y se encuentran en institucior :
un considerable nimero. Hemos procurado, ademas, que el programa de doctorado Seg uha herramienta
que fortal ezca las colaboraciones cientificas entre los profesoresde laUGR y | i gadores del
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CSIC. No hasido en absoluto excepcional el desarrollo de Tesis Doctorales co-dirigidas por profesores

Espafiay Europa, en cuanto a concentracidn tle grupos de investigacion en un arearenovaday puntera.
LaUGR representacas €l 5% de la econonyj laprovinciay, considerando su asociacion a Parque Tecnol6gico de la Salud de Granada
(PTS), se estima que su contribucion podria Iegar a 9% en 2015.

Si tomamos como referenciala prod On cientifica de la Universidad de Granada indexada en las bases

de datos de laWeb of Science (Thomson-Reuters) es importantessefialar |la muy favorable evolucion
de lamayor parte de los indicadores de produccion (nUmero-de items, numero de items citables) y de

aproximadamente entre las 10 mejores universidades de Espafia. De todose lalJGR, Junto aotrass ete unlvers idad
espariolas, son las Unicas que han aparecido en todas las ediciones del p

unasituacion similar se produce en el ranking de The Times Higher Educatigp®up mihos generaes, la UGR representa
aproximadamente el 4% de la produccion cientifica del sistema universitario

posiciones de liderazgo naciona e internacional en el area de Bio-salud, estrech gqa de doctorado en
Biomedicina. LaUGR esla quintainstitucion a nivel nacional en nimero de proyectos dei

Nacional de I+D+i, ocupando €l puesto niimero cuatro entre todas |as universidades espafi ghtre las universidades
andaluzas. En promedio, el porcentaje de éxito en las solicitudes dela UGR a Plan Nacig 1mMo5 5 afios se encuentra en torno al

internacionales que avalen la propuesta.
Existen algunas referencias en Espafia de programas de doctorado equival entes:
-Programa de Doctorado en Biomedicina de la Universidad Pompeu Fabra, aunque |as lineas de este programa pres
coincidencias con las del programa propuesto.-Programa de Doctorado en Biomedicina de la Universidad de Ba
coincide con el nuestro en presentar |as lineas de invetigacion en Inmunologiay Neurociencias.
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-Programa de Doctorado en Biomedicinay Ciencias de la Salud de la Universidad Europea de Madrid. Este programa presenta las lineas de
Actividad fisicay neurociénciags coincidentes con el nuestro.

ente dentro de la Escuela Internacional de Posgrado,
ado se realizara desde la Escuela de Doctorado

desarrollo y aplicacién uniforme de ha normativa europea, adaptando las exigencias alas peculiaridades
de los diferentes campos de conocimg ; en el caso particular de la Escuela de Ciencias dela Salud
alas necesidades especificas que plantéa la formacion doctora de los profesionales delas ciencias

o enfermeros). A través del desarrollo de redes de colabefac al einternacional se aspiraa
fomentar lainvestigacion colaborativay aumentar ainvestigacion en Cienciasdela
Salud realizada en la Universidad de Granada.

La Escuela de Doctorado de Ciencias de la Salud\aglutina 5 e Roctorado que obtuvieron la

* Programa de Doctorado en Medicina Clinicay Salud Pablica: https

* Programa de Doctorado en Bioquimicay Biologia Molecular: http:/fob
en-bioquimica-y-biologia-molecular

* Programa de Doctorado en Nutricion Humana: http://doctorados.ugr.es/riutricion-ali

* Programa de Doctorado en Psicologia: http://doctorados.ugr.es/psicologia/

Asi como un sexto programa que se verifica por primeravez, deno
Farmacia.
La Escuela de Doctorado de Ciencias de la Salud pretende evitar d i dentificar sinergias
y potenciar la comunicacion entre los Programas de Doctorado citados, vi '

* Programa de Doctorado en Biomedicina: http://bbm3i.ugr.es/patyes/programa_dogtdrado/programa-de-doctorado-en-biomedicina
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a estrategia de investigacion de la Universidad de Granada, asi
anos, los principios democréticos, de igualdad, solidaridad,

s doctorales y lamovilidad de alumnosy profesores, lacalidad
propiainvestigacion, y en definitiva latrasferencia del

Escuela Internacional de Posgradlo,Na Directoradel Secretariado de Internacionalizacion de la Escuela
Internacional de Posgrado y repr tes de los Organismos, Centros, Institucionesy Entidades con
actividades de 1+D+i, colaboradoras s Programas de Doctorado, un representante de la OTRI de

Granaday alos Organismos, Centros, Institucionesy Entj aboradoras.
Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial o atiempo completo
La normativa aplicable a ambos tipos de alumnos es exactamente lg.» S sCiOR de |os estudios de doctorado. Los alumnos

El programatiene previsto laadmision de un 15% de plazas atiempo parcial, con okjé laposibilidad de acceso alos
estudios de doctorado de personas con otras dedicaciones compatibl ermine su prolongacién en el tiempo.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada / /

1.3. Universidad de Granada Ve

1.3.1. CENTROSEN LOS QUE SE IMPARTE <

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18013411 EscuelaInternacional de Posgrado (GRANADAN __——

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado (GRANADA)
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION | SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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NORMAS DE PERMANENCIA

http://escuel ap/osgr/ad}uﬁr.eﬁ/ﬁgct\oiado/documentos-normati va/normaspermanencia

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S / < No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / N\\ S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No\) No
ITALIANO OTRAS

No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO [ INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

El programa de doctorado en Biomedicina es de recignte implantacion en la UGR, por 1o que no ha dado tiempo a cerrar convenios con
otras instituciones; no obstante, el programa de doctorado mantiene col aboraciones ¢er otras universidades, organismos o instituciones,
nacionales e internacionales fruto de las cuales ha sido |a participacion en progra S mow lidad de estudiantes y de profesores que
han impartido conferencias, cursosy seminarios asociados a programa. Actu gestionando convenios de colaboracion con
algunas de estas instituciones:

Colaboraciones parala Movilidad de Estudiantes
Universidad de Lisboa

Universidad de Jaén

Universidad de Chiete-Pescara, Italia
Universidad de Barcelona
Universidad de Coimbra
Colaboraciones parala Movilidad de Profesores

(CHEO).
Dra. Elisabetta Ullu Departamento de Medicinay Biologia Celular en la Universidad de
Dra. Marion Brown Dpto. Sir William Dunn School of Pathology de la Universidad d
Dra. Ornella Paralini

Universidad Catdlica de Roma.
Dr. Andrew Lichtman Departamento de Patologia del Brigham and Women's Hospital, del Har
en Boston.

Dr. Cox Terhorst Departamento de Inmunologia en el Harvard Medical School, Boston.

Dr. Jamal Tazi Universidad de Montpellier Il e Instituto de Genética Molecular de Montpellier, del CNRS
Dr. Jack D. Keene Departamento de Genética Molecular y Microbiologiaen el Duke Unversity Medical Cenge
Dr. Bernard Malissen Centro de Inmunologia de Marseille-Luminy (INSERM-CNRS-Université de la Méd
Dra. Cosina T. Baldari Biologia Molecuar en la Universidad de Siena

Dra, Dolores Jaraquemada
8/ 40 /




Identificador : 797221048
Tl T CORERNO MINISTERICH
ORI DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
| 1 ¥ DEPORTE

Unidad de Inmunologia, Uniyersitat Autonomade Barcelona Dra. Reina M ebius
Dept. Molecular Cell Biptogy and Immunology, VUMC, Amsterdam

de Coimbra
Dr. Daniel Turbén

Catedratico de Inmunologia, Facult
Dra. Ana Maria Sanchez

Biobanco del Sistema Sanitario Publ e Andalucia

Dr. Vladimir V. Filimonov
Instituto de Proteinas, Academia de Ciencias de Rusia, Pouschino, Moscu
Dra. MariaL. Toribio
Centro de Biologia Molecular Severo Ochoa. CSI i N Auténoma de Madrid
Dra. Maureen D. Mayes
Professor of Internal Medicine. Elizabeth Bidgood iri : Division of Rheumatol ogy
and Clinical Immunogenetics. University of Texas
Dra. AnnaVeiga Lluch

Universidad Autonoma de Barcelona
Dr. José LuisNeira Faleiro

Instituto de Biologia Molecular y Celular; Universidad Miguel Hernandez
Dr. Thomas Schmidt

Department of General, Visceral and Transplant Surgery University of Heidelberg

Dra. Reina E. Mebius

Department of Molecular Cell Biology and Immunology, VU Uni\ gl Center, Amsterdam
Dr. Daniel Benitez Ribas

CIBERehd-Dept de Gastroenterologia, Hospital Clinic de Barcelona, CIB

Dr. LuisEscribano

ad de Medicina, Universidad Complutense de Madrid
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Director Instituto de Estudios de Mastocitosis de CastillaLa Mancha (CLMast) , Hospital Virgen del Valle, Toledo.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS
CB11 -\6omprensi éWn@ de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho
campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o cr\gar,\]spner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir al mlije'ré\nﬁg las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.
CB14 - Capacidad de redlizar Lpﬁn/alys Critico y\d\eéxal uacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comuriicaciéh con la comunidad émicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los mo8los ettliomas de uso habitu omunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos émjieds \profesionales, € avance cientifico, tecnol égico, social, artistico o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento:

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAOL1 - Desenvolverse en contextc}s\en@s que hay\f{oéa\i nformac\réa%specifica
CAOQ2 - Encontrar las preguntas clav quﬁ\hay que ré&o: ﬂer pararesolver un problema complegjo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprqﬁe{ proyectos novedosos e innovadores en su @mbito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de m\aQ&g auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala %otﬁb{ejidad y formular juicios con informacién limitada.
CAOQ6 - Lacriticay defensaintelectual de soluci ones.
OTRASCOMPETENCIAS

CAO07 - Desarrollo de pensamiento abstracto con capacidad de generar hipétesis eorl’\o\i
CA08 - Capacidad de gestion local de lainvestigacion

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES( /

| 3.1 SISTEMASDE INFORMACION PREVIO

Informacion Previa alamatriculacion N
El conocimiento e interés por el Programa de Doctoradode Biom
por las siguientes vias:

edicina

ega alos alumnos graduados

En la pgina web también se puede encontrar informacion sobre todos o ativos que el alumno
necesita redlizar ante la Escuela Internacional de Posgrado, como es el ¢ de acceso aun programa
de doctorado, también se puede consultar €l calendario del doctorado ein e los precios publicos que
el dumno tiene que abonar. Otrainformacién relevante es larelativaalos tramiteg ag ' [ a
larealizacion de laprimeray sucesivas matriculas, del plan de trabajo y lainfor,

y lectura de latesis doctoral, incluyendo los requisitos de la Universidad de Granad ié 2 adala

informacion relativa a procedimiento para solicitar en su momento €l titulo de doctor e informaeifon de'las tesis que
actualmente se encuentran en proceso de exposicion publica.
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- Solicitud de informagion por los Alumnos. Orientacién por parte de profesores alos alumnos en los

distintos mastereste laVJGR ( http://bbm3i.ugr.es/pages/programa._doctorado/programa-de-doctorado-en-
biomedicinglefitert admision) que dan acceso directo a este programa de doctorado

En estapéginase cyntrar informacion sobre el programay los procesos de acceso y admision

En cgnc ion sobre el contenido y objetivo del programa, datos de contacto con el
coordinador, info Qmision académicay de la comision interna de garantia de la calidad

asi como los criterios-especificos de admision de alumnos e informacién sobre los investigadores y lineas
de investigacion del programa. pién se recoge informacion sobre |as actividades formativas que €
alumno tendra que realizar dufa anciaen e programa de doctorado

- Facultativos Internos Réside Mogpitales San Cecilio y Virgen de las Nieves de Granada que
asQci ados médicos o con plaza vinculada ligados al programa de

doctorado

- Propaganda escrita en Espariol (Ograma en poster y tripticos de informacion. La propaganda
es distribuida por las facultages de dde Granada afines a nuestra disciplina, en la escuela

de Posgrado, y en reunion

Vicerrectorado de Relaciones , El Vicerrectorado de Grado y Posgrado y la Escuela de
Posgrado

su formacion investigadora tras obtener € titulo sboral €l su pais de origen.

- Programa de intercambio de estudiantes extranjexQ esde diversas licenciaturas y grados
gue realizan préacticas de carrera para su graduacion en grupos de investigacign de las lineas asociadas
al programa de doctorado. Estos alumnos vienen subveqci grama “Erasmus’ y otros
programas de su pais de origen para el desarrollo de préctiCagen distintas Areas relacionadas con la
Biomedicina. Posteriormente solicitan la entrada en |os progra [ bvencionados con
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consideracion de doctorando quien, \a acreditacion de los requisitos de acceso establecidos en la

legislacion vigente (ver apartado 3.2 del”presente documento), h
doctorado y se hamatriculado en €. El doctorando puede tepe

aya sido admitido a un programa de

de investigacion en su plan de estudios y/o presentan
complementos de formacién.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Procedimiento de acceso y admision

El solicitante deberd cumplir unos requisitos de acceso y de admision, soljCi rsi s@
Internacional de Posgrado y presentar un proyecto de tesis doctoral aval
doctorado, donde seindicara

1. Lateméticadelatesisdoctoral.
2. Losdirectores detesis.
3. Memoriadescriptiva
Requisitos de Acceso
1. Con carécter general, para el acceso aun Programa oficial de Doctorado seré necesario estar en posesion de un titulo oficial de Grado o
Universitario.
2. Con carécter especifico podran acceder quienes se encuentren en aguno de |os siguientes supuestos:

12/ 40 /
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a) Estar en posesion de un titulo universitario oficia espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior, que habilite para el acceso aMaster de acuerdo
con lo establecido en e articulo 16-eNReal Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios

Esta admision no implicard, en ningér-easo, la homol o aci §n del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas
de Doctorado. El titulo de Doctor asi obtenido tendra pléga validez en Espafia.

€) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obténido cqnforme a anteriores ordenaciones universitarias.

Perfilesdeingreso

menos un titulo de Master Oficial de bito, que contabilizan 300 créditos o més, de los que a
menos 12 corresponden aun tr estigacion previo. Este es el perfil deingreso recomendado.

L os complementos de formaci gnr'sera funcion de laformacion previa de grado y posgrado
del alumnoy delalinead el alumno quierarealizar su trabgo de investigacion

2. Alumnos con un Titulo de Grado, licenciado o diplomado del ambito de las CienciasdelaSaludy a
menos un titulo de Master Ofici 3 mismo ambito, que contabilizan 300 créditos 0 mas en los que su
experienciay formacion previaen | igacion no se pueda demostrar con a menos una publicacion
(articulo original) en unarevistaind aen lague e alumno sea primer autor, la Comision Académica
podraexigir larealizacion de complementos de formacion e
3. Alumnos con titul os obtenidos en sistemas educativo xos\ Tendran que acreditar su

investigacion.
4. Alumnos en posesion de otro titulo de Doctor prew

Criteriosde Admision

De acuerdo con lo establecido en €l articulo 7 del RD 99/2011 por €l qué sé
oficiales de doctorado, asi como en las normas reguladoras de | as ensefia
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orientacion particular de los estudiantes en estas sitUgci
Doctorandos

1. Los doctorandos admitidos y matriculados en un Progkamade Doctorado tendran la consideracion de investigadores en formacion y deberan formalizar anualmente su matricula.
En caso de programas conjuntos, el convenio de colaboracion geterminara laforma en que debera llevarse a cabo dicha matricula.

2. Tras la primeramatriculaen el Programa, los doctorandostenpvagan su matricula anualmente en la Escuela Internacional de Posgrado por el concepto de “tutela académica del
doctorado”. El doctorando matriculado en un Programa de Doue no haya renovado su matricula en un periodo de dos afios, a contar desde |a Ultima renovacion de su
matricula, se considerar que ha abandonado el programa.

Duracién delos estudios de Doctor ado

1. Laduracién de los estudios de Doctorado seré de un méximo de tres afios, a tiempo completo, a contar admisién del doctorando en el Programa hasta la presentacion de 13
tesis doctoral.

2. No obstante lo anterior, y previa autorizacion de la Comision Académicaresponsable del pro rama, p dran r estudios de Doctorado a tiempo parcial. En este caso tales
estudios podran tener una duracién méxima de cinco afios desde la admisién al Programa b tesis doctoral. Salvo en este punto sobre la duracién de los
estudios, las mismas normas de la UGR (matriculacién, eval uacién, etc) aplicadas algs de aplicacion alos de tiempo parcial.

3. En el caso de |os estudios de doctorado atiempo completo, si transcurrido €l ci ehtado la solicitud de depésito de latesis, la Comision
Académicadel Programa podré autorizar la prérroga de este plazo por un afio méas ampliarse py otpo afio adicional, en las condiciones que se hayan
establecido en el correspondiente Programa de Doctorado. En el caso de estudios a iempQ parclal la pro og se por dos afios més. Asimismo, excepciona mente,
podria ampliarse por otro afio adicional. La segunda prérroga deberd ser aprobada pone

4. En el célculo de laduracion de los estudios no se tendran en cuenta las bajas por enfe ista por la normativa vigente.

5. El doctorando podré solicitar su bagjatemporal en el Programa por un periodo méximo d 5. Dycha solicitud deberé ser dirigiday justificada ante

competente, el Comité de direccidn de la Escuela de Doctorado, se acepte o no la baja temporal.
Cambio de Programa de Doctor ado

adoptada por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente.
Cambio de Dedicacién del Estudiante

Ante una peticion de un alumno de cambio de modalidad (tiempo gargi pleto) y con el informe
favorable del tutor y del director la comision académicadel progra idird spbre dicho cambioy
tendra efectos desde €l inicio del curso siguiente ala peticion.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO
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Universidad de Granada Doctor en Programa Oficial de Posgrado en biomedicina regenerativa
(RD 56/2005)

Universidad de ad Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Evolucion Humana,
Antropologia Fisicay Forense (RD 56/2005)

Univesitlad Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Ingenieria Tisular (RD
56/2005)

Universidad de Gran Doctor en Programa Oficial de Posgrado en inmunologia (RD
56/2005)

Universidad de Granada Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Neurociencias (RD
56/2005)

Universidad de Granada > Programa Oficial de Doctorado en Biomedicina (RD 1393/2007)

Universidad de Granada Programa Oficial de Doctorado en Biomedicina Regenerativa (RD
1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

Afio 1 360~ N 8.0

Afio 2 90.0 22.0

Afio 3 53.0 N 20.0

Afio 4 30.0 8.0

Afi0 5 41.0 > 12.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

En general. conforme alos perfiles de ingreso definidos en el apartado 3.2, los complementos de formacion
coordinador del programay €l tutor asignado a alumno; seran dependientes de la formacién de base, {
elegiran preferentemente entre |as asignaturas de |os Titulos de Méster relacionados con el Progr
En partlcular IaComlson Académicadel programa. establece en relacion adoctorandos sin cr S

ios para cada perfil serén acordados por consenso entre el
deingreso del doctorandoy linea de investigacion seleccionada, y se

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS ( S
41 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Curso de manipulacion de animalesdela UGR.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS [M /
DESCRIPCION

Dirigido a: Doctorandos cuyatesisy |linea de investigacion implica o puede implicar experimentacidn ani
Periodo de Realizacién: Primer afio

Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial: Excluir a estudiantg iidades y posibilidad
de concentrar el curso en un periodo intensivo.
Tipologia: Formacion Tedricay Préctica
Objetivos

1. Conocer lalegislacion nacional y autonémica relacionada con la experimentacion animal y otros procedimientos ci

Conocer y respetar los principios éticos que rigen la experimentacién con animales vivos.

3. Conocer las necesidades fisiol 6gicas, ambientales y etolégicas de los animales y model os experimentales a su cargo, r o'y mantefimiento de

ellos.

Comprender y respetar las reglas, procedimientos y normas generales de funcionamiento y operatividad de |as instalaciones de animales de gtafio donde sellevan a

cabo los procedimientos experimental es.

Conocer las bases tedricas de |as tareas que deben llevar a cabo y que le permitan salvaguardar el bienestar del animal a pesar de

Ser competente en el manejo y manipulacion de los animalesy en otras técnicas que deba aplicar como apoyo a lainvestigacion ednimales vivos.

Ser capaz de reconocer el dolor y el maestar y valorar el estado de bienestar de los animales con los que esta trabajando.

Conocer lanecesidad y ser capaz de llevar a cabo las acciones necesarias cuando ocurran situaciones adversas durante su trabajo diario en lasinstalaciones y con los

animales, relacionadas con la bioseguridad.

9. Ser conocedor de los usos de los animales de laboratorio y tener competencia para tomar las medidas apropiadas dirigidas a minimizar 1os factores de interferepefa cuando
realiza un experimento.

N

&

© NG
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Contenidos
BLOQUE A.

L os objetivos anunciados anteriormente requeriran unagra uacio ideto a\final de su formacién, no sancionadora sino para conocer el grado de competencia a canzado.

Dado que es un cur so acr editad existihuna evaluacion final del alumno (este examen, tipo test
con 100 preguntas, se reak na después del fin de curso y seguin las pautas del tutor
coordinador, en la mismafechay hora todos |os alumnos matriculados).

los siguientes: o

» Evaluacion final (60%)

* Participacion en forosy chats (10%)
 Entrega-presentacion de précticas en cuaderno de précticas (15%)

En el transcurso del curso podéis encontrar vario

* Propuestas paraampliar y profundizar en los contenidos con lecturas de doc\mentos y consultas e paginas web. PodrgrSencontrarlos alo largo del temarioy a final de
cadatema.
* Ejemplos sobre contenidos concretos para analizar de formaindividualizada.
» Forosy chats: losira planteando cada tutor a medida que avance el curso segin las
grupo de alumnos

. Al menos se realizarén dos chats de todo el

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No requiere / /
ACTIVIDAD: Prevencion de Riesgos en los L aboratorios

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS I}Q/
DESCRIPCION

Dirigido a: Doctorandos que ajucio de la Comisién Académica carezcan de conocimientos esenciales en riesgos de laboratorfo M
Periodo de Realizacion: Primer afio
Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial: Excluir a estudiante de otras actividades y posibilidad de concentrar €l cur: u 000 intensivo.

Tipologia: Formacion Tedricay Préctica

Objetivos

« Conocer el marco legal aplicable relativo ala seguridad en los laboratorios.
« Conocer los factores de riesgo en un laboratorio.

« Conocer como evitar y prevenir el riesgo.

« Conocer como protegerse del riesgo.

Contenidos

« Legislacion béasica de aplicacion.
« Factores de riesgo en los |aboratorios.
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« Evaluacion y control de los riesgos.
Lengua: Espafiol

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

se presentard de manera escrita.
L os objetivos anunciados anterte uacion del candidato al final de su formacidn, no sancionadora sino para conocer €l grado de competencia al canzado.
Evaluacion

« Ejercicios en clase: 60%
« Trabajos dirigidos: 30%
* Asistenciaaclase: 10%

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No requiere

ACTIVIDAD: Strategiesfor effective research publication

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10
DESCRIPCION

Dirigido a: Doctorandos a propuesta del dirf
Periodo de Realizacion: Primer, Segundo o
Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial:
Tipologia: Formacion Tedricay Préctica

Outline

utor \)
0

cloir a estudiante'de otxas actividades

The purposes of thisworkshop are lain the features that make research articlesin English
communicate scientific findings eff ely and efficiently, and to help participants learn to identify and
implement these features themselves.

Part 1. International scientific, technical and medical N1g: current aspects and readers
needs

Part 2. Writing to make your results easy to und
Part 3. Good scientific English style. Who can helpy

Part 4. Good scientific English style. Make English your &
readers’ needs.

Part 6. Conclusion: Every journal is different, every editor is diffe riting is always the
same: clear, rigorous and convincing.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

The control of this activity will be carried out during the class time through different exerCi

Evaluacion

* Ejercicios en clase: 60%
* Trabgjos dirigidos: 30%
* Asistenciaaclase: 10%

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No requiere
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ACTIVIDAD: Participacion en Congresos

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 72

DESCRIPCION

Objetivos:
1. Desarrollar la capacidad de c 5rf'ala comipi da| academicay cientifica acerca de sus &mbitos de conocimientos rel acionados con la Biomedicina en Inglés
2. Desarrollar capacidad de criticay soluciones alos tefwas Cientificos

Contenidos: Los propios del congreso

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La Comision Académicaatraves del }i@ctor o tutor controlara los siguientes aspectos:

1. Capacidad de pr los resultados emfora de abstracts en la solicitud de participacion en €
Congreso

2. Consecucion de presentacion o
3. Claridad y precision en |3 ' la presentacion en poster
4. Capacidad de respuestaa ese tacion

5. Capacidad de preguntar & '
6. Capacidad de relacionarse

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El desplazamiento a otra ciudad ybtf ai's para interaccionar con cientificos fuera del entorno usual
supone una actuacion propiamente d vilidad. La Comision Académica recomendara que esta
actividad searealizada por el doctorando a menos unavez al aho\o en afios aternos para estudiantes

presupuesto para apoyar economicamente esta

ACTIVIDAD: Curso de Propiedad Intelectual y Patentabilidad

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |20 >
DESCRIPCION

Dirigido a: Doctorandos a propuesta del director o tutor \>

Periodo de Realizacién: Segundo o Tercer afio

Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial: Cuarto o quinto afiio
Tipologia: Formacion Tedricay Préctica

Objetivos
- Proporcionar al investigador en formacion, unavision general so 0 dé transferencia
cientificay tecnolgica en las coordenadas actuales de lainnovaci : Jo desde el punto de vista

de la propiedad intelectual y su proteccién através de la patentabilidad.

- Conocer las ditintas etapas de la valorizacion y transferenciade losr (
tecnologia: identificacion, proteccion, maduracion, comercializacion y contratacion.

-Introducir las nociones basicas de |a transferencia de conocimiento, sus mecanis
funcionamiento.

principios de
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-Dadalafinalidad dehcurso solicitado se tendra en cuentalas exposiciones publicas, los debatesy las

-Tipos de innovacion:

-Conocimiento- I@aci On del producto

- Innovacién y mejora de procesos
-Indicadores de conocimiento e innovacion

-Efectos socioecondémicos de lainnovacion

Modulo 3.- Patentabilidad: Deteccion y desarrollo de nu ¥ e fnnovacion en procesos.
-Patentes: Los principios del desarrollo de nuevos productos biosanitarios.
--El marco legal e institucional

-Laplanificacion del producto.

-El tiempo de desarrollo como variable estratégica.

-Disefio del producto y su implantacién en el ambito industrial.

-La sistematizacion de la mejora de procesos.
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Modulo 4.- Resultado
através de empr,

de la proteccién del conocimiento:  Starting-up: La explotacion del conocimiento
de\base tecnol dgica

2Sa

empresas “ spin-off”

-Consideraciones legaesy éti
-Enfoque a mercado

L engua: Espariol

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

L os objetivos anunciados anteriormente requerirgxtina ev; iondel candidatondl fingl de su formacion, no sancionadora sino para conocer el grado de competencia alcanzado.
Procedimientos de Control

« Ejercicios en clase: 60%

* Trabajos dirigidos: 30%

* Asistenciaaclase: 10%

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No requiere

ACTIVIDAD: Programa de Movilidad de Estudiantes

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 160
DESCRIPCION

Dirigido a: Doctorandos a propuesta del director o tutor
Periodo de Realizacién: Segundo o tercer afio. Estudiantes con dedicacion atiempo par ci
Tipologia: Formacién: Tedrica, Metodoldgicay Préctica
Objetivos:

puesta en marcha de Escuelas de Doctorado que fortalezcan los programas de for
de |as ensefianzas oficiales de Doctorado.

2. Fortalecimiento y lainternacionalizacion de laformacion doctoral en el marco deu
de los programas de Doctorado con Mencidn hacia la Excelencia

Contenido: El propio adesarrollar en la convocatorias nacionales o locales alas qyue con
Lengua: Ingléso el del pais destinatario

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Vaoracion de laMemoria sobre | as actividades desarrolladas para deeterminar la consecucion de |os objefivos de la moyilidgd. Acreditaciol
centro de destino de la movilidad, del cumplimiento de |as distintas etapas del proceso de formacién y, en particular, 1a/asisienciaalas
presentacion alas pruebas y examenes que correspondan a su programacion académica, o realizar |as actividades de i fgacion gbjéto d
créditos, haber superado al menos el 75 % de |os créditos para cuya realizacion haya obtenido la subvencion.

jante certificacion expedida por el
tivasy précticas, asi como la
estapiCia En el caso de matriculaen

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El programa de doctorado concurrira alas convocatorias del Ministerio de Educacion paralamovuilidad de eestuquiantesde programfas dg’doctorado con Mencion haciala
Excelencia al objeto de financiar y priomover lamovilidad de |os estudiantes. Asimismo el programa prevé apoyar ilidades fugfa defstas convocatoriay con financiacion de
sus propuios recursos. El programa de doctorado en Biomedicina promoverdy supervisaralarealizacion de estancias de estudiantes (3/6 meses) con FPU asociaﬁl desarrollo de
su contrato.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA ( — \

5.1 SUPERVISION DE TESIS

El programa de doctorado en Biomedicina utilizael Codigo de Buenas parala Direecionde Tesis
Doctor ales aprobado por el Consegjo Asesor de Doctorado de la Universidad de Gfanaday que se
encuentra en:

http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/consejo_asesor_doctorado/codigodebuenaspracti casparal adirecciondetesis
Actividades del programa de doctorado parafomentar la direccion de tesis doctor ales
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Presencia de expertos inter nacionales
En todo caso la Comisién Académica siempre prol veral artisj pacion de exger tos inter naciones en las comisiones de seguimiento, informes previosy en los tribunales de tesis,
asi como lamencion internacional en la direcciéh de t

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Responsabilidades de la Comisién Académica\del ograma de Dyctol

Seglin el Real Decreto 99/2011 son funciones de |aComision Académi programa de doctorado en Biomedicina:

1. Asignar a cada doctorando un tutor, doctor con {tada experienciainvestigadora, que debe de ser un profesor adscrito a programa, a quién correspondera velar por la
interaccion del doctorando con la comision académica\Prompver €l desarrollo profesional de las personas tutoras es una responsabilidad institucional, ya sea proporcionando una
formacion reglada o através del intercambio de experiensias ¢Qn otros tutores.

2. Asignar a cada doctorando en el plazo de seis meses d matriculacion un director detesis doctoral que podré ser coincidente o no con el tutor. Dicha asignacién podra
recaer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero, con experie reditada investigadora, con independencia de la universidad, centro o institucion en que preste sus servicio.
La Comisién Académica es responsable de asignar un tutor y ul or de tesis a cada estudiante admitido dentro de las lineas de investigacion del programa. El desarrollo de
una cultura de supervision compartida por tutores, directores de t&sis y doctorandos debe ser una de las priorigades de las instituciones responsables de | os programas de doctorado.
La Comisién Académica en casos de teméticas de tesis claramente multidisciplinares sugerira la supervisién dobie e incluso triple de latesis doctoral, favoreciendo la colaboracién
con otros centros de investigacion nacionales o internacionales. En caso de que la direccion recaiga epfas de unagrersona, se estableceré claramente desde el principio quién se
ocupara de cada faceta de Iasupervisic’)n yse acordaré con el doctorando el papel de cada uno. 3 esporsabiNdad\de la Comision Académica asegurarse de que el estudiante

4. LaComisién Académica proporcionard el apoyo necesario y supervisard el progreso gel ion de losinformes anuales que el estudiante esta
obligado a presentar

5. La Comision Académica actuard como enlace entre los estudiantes, los directogés de tesi Posgrado, con el fin de monitorizar los progresos de
los eﬂudl antes (incl uyendo Iatransferenu ade estudlantes de programas de mast o8 ) apoyar alos directores de tesisy mejorar la

6 LaComlson Académica nombrara alos responsables de la evaluacion del trabajo de tesis do toral y verificd aque d iones se hayan realizado. En todo caso la
Comisién Académica siempre promovera la participacion de expertos internaciones en lassomi

7. La Comision Académica favoreceralas estancias de los doctorandos en otros centros, nacl as y/menciones europeas, acudiendo para su apoyo a
las convocatorias nacionales o internacionales de movilidad.

8. La Comisién Académica es responsable de guardar registro de las actividadesy reunionesre i mes anual% del progreso de cada estudiante.

9. En caso de ausencia prolongada del director o tutor, prever con la debida antelacion férmulas alte upervision del trabajo de
investigacion.

10. La Comisién Académica decidira sobre el cambio de tutor y/o director oidos las razones expuestas por el doctorand
Responsabilidades del tutor

gjercer de intermediario entre el doctorando y el director, intentando mediar en los problemas o cuestiones que p g : investigacion. Las responsabilidades
del tutor serén las siguientes:

ofrecidas tanto en el seno del programa de doctorado como por la Escuela de Doctorado o la Escuela Internacional de Posgrado.
2. Conoceré las expectativas, preferencias, aptitudes y capacidades del doctorando, parallevar a cabo una satisfactorialabor d
3. Orientard a doctorando alahorade elegir un director paralainvestigacion que deseallevar a cabo; ademés, asesorard al g
4. Realizard unalabor de informacién, asesoramiento y consulta sobre |as cuestiones administrativas relacionadas con el prorama de d ctorado.
5. Asesorara convenientemente al doctorando parala utilizacion y aprovechamiento satisfactorio de los recursos de investigaché
6. El director, tutor y doctorando estableceran de comuin acuerdo larelacién y atribuciones de todos €llos hasta la culminacion de lainvestigacion.
Responsabilidades del director/a o del equipo director
Uno de los aspectos clave del papel del director eslade realizar el seguimiento regular del progreso del doctorando de forma estructurada, estabfeciende’una secuencia de reuniones
formales y/o informales, y preparar con él/ellalarevision anual llevada a cabo por la comisién académica competente. El director de tesistendra gde cumplir con los requisitos
establecidos en las Normas Reguladoras de | as Ensefianzas Oficiales de Doctorado y del Titulo de Doctor por la Universidad de Granada\httg:#éscuel aposgrado.ugr.es/pages/
doctorado/normativa.
El seguimiento consiste en ofrecer apoyo intelectual, formativo y administrativo a un/una doctorando/a con vistas ala culminacion de sus estudios. Es responsabilidad del directos:
1. Disponer de un criterio parala seleccion de doctorandos. Las comisiones académicas deben acordar, dar a conocer y aplicar |os criterios especificos del programa de doct
relativos ala seleccion de candidatos; el director puede establecer, si fuera necesario, unos criterios propios de seleccion.

2. Darle aconocer al doctorando sus expectativas. Informar al doctorando de las expectativas del director y/o del equipo supervisor acerca de todos | os aspectos con

investigacion.
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3. Definir las competencias, habilidades y actitudes deseables a alcanzar por el candidato durante este periodo formativo. 4. Mantener unarelacion profesional, clara, realistay

etc. —y revisar el material aportado )
10. Asegurarse de que el doctorando conoce los plazos y\se r&g onwbl liza de la presentacion de cuantos informes sean requeridos tanto por la propia Universidad como por los
organismos publicos o privados de financiacion de su

15. Animar al doctorando a publicar, participar en congresos, seminarios o conferencias, de acuerdo

con las caracteristicas o la précticerd isciplina cientifi eadémica; esorarle, en su caso, en relacion con la blsqueda de fuentes de financiacion para desarrollar estas
actividades.

16. Asesorar y dar apoyo en relacion con el depésito y |afefensapublica de

17. Orientar a doctorando sobre las diferentes opciories prgf ion de latesis doctoral

18. En cualquier caso, € director tiene la respopsabilida asupervisio el doctorando y su formacion investigadora.

Compromiso documental y documento d

Lasupervision de los doctorandos se iniciarason opof la Universidad, el Doctorando, su Tutor y su Director. Este compromiso sera rubricado
después de la admision e incluird un procedimiexto de resolucién deconfictos y contemplar 1os aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan
generarse en €l &mbito de programas de Doctorady el programa, se materializara para cada doctorando el documento de actividades personalizado. En él
se inscribirén todas las actividades que el Tutor haya realizar el doctorando, de entre lasincluidas por las Comision Académicaen el plan de formaciony
unavez aprobadas por esta Ultima. El documento de des ser& periodicamente revisado por €l Tutor y evaluado por la Comisién Académica responsable del Programade

Doctorado.

Plan deinvestigacion
1. Antes de lafinaizacion del primer afio, el doctorando pri
2. El Plan de investigacion debera contener a menos un titulo
mediosy la planificacion temporal.

n Plan de investigacion que podra mejorar y detallar alo largo de su estancia en el programa.
nal , los antecedentes del trabajo propuesto, lametodologia a utilizar, los objetivos a acanzar, asi como los

cambio, caso de ser aceptado, ala Escuela Internacional de Posgrado.
Cambio de Programa de tutor, director o de Doctorado
1. LaComision Académica, oido el doctorando y e Tutor, podra modificar el nombragi guigr momento del periodo de realizacion del

doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

2. LaComision Académica, oido el doctorando y el director, podra modificar el nombrami i ] cpialquier momento del periodo de realizacion del
doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

3. El doctorando podra solicitar el cambio del Programa de Doctorado, paralo que, debera preg ordl natior del Programa de destino através de la Escuela
Internaciona de Posgrado. Junto ala solicitud de traslado debera aportar el informe elaborado pyr 4 i0 5 ograma de origen en el que se comunica su

decisién motivada sobre dicho traslado. El Coordinador del Programa de destino comunicardala
final ser4 adoptada por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente.

rado IaacW no delasolicitud. Ladecision

doctor ales en la siguiente direccion:
http://escuel aposgrado.ugr.es/doctorado/documentos-normatival/pr

La Tesisdoctoral

de Doctorado en el que esta matriculado.

2. Latesis debe capacitar a doctorando para el trabajo autonomo en el dmbito de lal+D+i.
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3. Latesis debe contax, al menos, con los siguientes contenidos: titulo, resumen, introduccion, objetivos,
metodol ogia, resditados, conclusionesy bibliografia.

5. Latesis podra ser escritay, caso, defendida, en los idiomas habituales para la comunicacion
cientifica en su campo de conocimiegto. Si laredaccion de latesis serealiza en otro idioma, debera

incluir un amplio resumen en espaﬁ(@

Latesis con Mencidn Internacional

1. El titulo de Doctor o Doctora podraincluir en su g
gue concurran las siguientes circunstancias:

Laestanciay las actividades han de ser avaladas por € D
Académica, y justificadas por laentidad de acogida, y seii
doctorando.

coincidir con el/los investigador/es que recibieron a estudiante y/o realizaron taegste tutoria/direccion
de trabajos en la entidad de acogida, ni podran formar parte del tribunal que ha de juzgar latesis

doctoral.
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d) Que a menos un experto perteneciente a alguna institucion de educaci6n superior o centro de
investigacion ng ola, con € titulo de doctor, y distinto del responsable de |a estancia mencionada en

a

ESJ

4. El Director o directores de unatesis doctoral deberanot Da pfofesorado del programa, o ser
profesores colaboradores externos al Programa admitidos a Comigion Académi tapara ladireccion
delatesis doctoral.

Lacotutelade la Tesis Doctoral

1. Lacotutelaes un régimen que da lugar ala obtencion del Titulo por dos Universidades: la

Universidad de Granaday una Universidad extranjera.

2. Lacotutela solo podra establecerse con una Unica Universidad extranjera en cada
un Convenio especifico firmado atal efecto.

Presentacién de la Tesis Doctoral
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1. Terminada la elaboracion de latesis doctoral, €l doctorando podrainiciar los tramites para su

evaluacion externa de la cali dad del trabgo.

Depdsito y exposicion publica de la Tesis Doctoral

Universidad de Granada, que o incorporara al repositorio digital de la Universidad pa
consultado por cuantos investigadores |o deseen; el gjemplar en papel quedara de ado en la Escuela
Internacional de Posgrado. Cuando la naturaleza del trabajo de tesis doctoral no permita su reproduccion,
como es el caso de patentes derivadas del trabajo realizado, €l requisito de la entrega de ejemplares
quedara cumplido con el depdsito en la secretaria de la Escuela Internacional de Posgrado del Ot‘%@ﬂ

(e pueda ser
. Ql
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Direccién de la Escuela de Doctorado correspondiente.

5. El Secretario ddl tribunal comun Aalacomunidad universitaria através de correo e ectronico la
fecha, lugar y hora del acto publico ensade latesisdoctoral.

6. A los efectos del computo de plazos de | as actuaciones rel ativas & depdsito y exposicion publica, no

Comision Académica.

8. En € caso de que alguin doctor presentara alegaciones sobre €l co
Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado correspondiente el
dichas alegaciones y de tomar |as medidas gque estime oportunas. Jex z
doctorando, director, Tutor y Coordinador del programa, quien las iti a Comision Académica,
guienes podran aportar sus correspondientes informes a las alegaciones.

ateg’sdoctoral, serael
e argado de estudiar

Acto de exposicion y defensa del Tesis Doctoral

la defensa fuera de ella, debera ser autorizada por el Comité de Direccion de la Estuela de Doctorado
correspondiente, debiéndose asegurar, en todo momento, el cumplimiento de |as presentes Normas 'y

los procesos establ ecidos para su evaluacion.
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2. Ladefensa consisti

aen laexposiciéon ora por € doctorando de lalabor realizada, la metodol ogia, €

de las tesis presentadas en €l ¢ Qs Kilaterales de cotutela con Universidades extranjeras que
asi |o tengan previsto.

RD1086/1989. En caso de ocupar una posicion académica o ivaen laque esto no sea de aplicaccion deberd acreditar méritos equivalentes, Estos serén iguales alos
precisados para el director de tesis.

4. El tribunal estaraformado por al menos tres personas externas'a la Universidad de Granaday que no

6. Finalizado el acto de defensay después de la delibeasion delg s del tribunal y el debate
sobre la calificacion de latesis, €l secretario elaborara ur

una descripcion detallada de |o sucedido en la sesion de déf

del tribunal y una descripcion del procedimiento seguido paralaval 0 |on d 25y su resultado

Fi nal mente el Presidente del tribunal comunicara al candidato la cs obalconcedidaalatesis

7. Los miembros del tribunal emitiran un voto secreto sobre laidoneidad, g btenga
la mencion de «cum laude», que se obtendra si se emite en tal sentido €l yot.
El escrutinio de los votos se realizara por €l persona de administracion de la al de

presente el secretario del tribunal. El resultado se comunicara a doctorando, a Dirge de latesis, a

Tutor y a Coordinador del Programa de Doctorado.

8. Una vez aprobada latesis doctoral, la Universidad se ocupara de su archivo en formato electrénic
abierto en un repositorio institucional y remitira, en formato electronico, un gemplar de lami ?
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como toda la informagi én complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educacion alos efectos
oportunos.

tesis.

4. Para poder optar a dicho premio los interésados dirigiran la correspondiente solicitud a la Escuela
Internacional de Posgrado, sumandg a dicha solicitud la acreditacion de requisitosy de méritos tales
como las publicaciones derivadas delagtesis que hayan sido aceptadas en revistas de impacto en su
ambito, en editoriales de prestigio, o‘se hayan patentado resultados obtenidos en la misma.

5. Si en un curso académico no existiera el nimero minim
podran otorgarse los premios el curso en el que, acum iS\de cursos anteriores, se acance
dicho nimero.

6. Los tribunales podran declarar desiertos los pr
cursos académicos.

6. RECURSOSHUMANOS P / /
6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION
1 Actividad Fisicay/ Dgofte
2 Biomedicina Regenesativa
3 Biotecnologia en Biomedici
4 Evolucién Humana. Antrggchayﬂense/
5 Ingenieria Tisular
6 Inmunologia
7 Neurociencias Bésicas
Equipos de investigacion:
Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:
Equipo deinvestigacion Profesor Linea deinvestigacion N°tesisdirigidas Gltimos | N° tesis defendidas Afio concesion ftimo
5 afios Gltimos 5 afios sexenio
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Actividad fisicay Deporte | VictokManuel Soto Actividad fisicay Deporte | 3 2 2008
s
Actividad fisicay D%é /Mﬂkl\DégLado Fernandez | Actividad fisicay Deporte | 4 3 2009
Actividad fisi/ca«//Deper/ Manuel (%itilh\earzén Actividad fisicay Deporte | 4 3 2007
Bi om%fru na;egéeﬁ{iva Antonia Araﬁega iménez | Biomedicina Regenerativa | 14 5 2010
Biom na Regenerali\>a\ W Marrc, Biomedicina Regenerativa | 8 2 2006
Corrales
Biomedicina Regenerativa | José Carlos Prado Sala>19{ Biomedicina Regenerativa | 7 4 2008
Biomedicina Regenerativa | Pablo Menéndez Buja Bi\squadi cina Regenerativa | 3 1 2009
Biotecnologia Dario Acufia rovigf \otecrol oglaen 6 3 2011
Bioxged! ma
Biotecnologia maine EScames Rosa Biotecnol 7 4 2006
BIO%
Biotecnologia José Felix Vargas /Bﬁ)tec ogiaen 2 2 2010
Palomares ioptedicina
Evolucién Humana Miguel Botella Ce€ilio volci6n Human 34 23 2009
ANRtropelogia Fisica
Foreqse
Evolucién Humana Sylvia Algjandra §im: Evoluci®n Hymana. 8 3 2009
Brobeil Antropologjatisicay
Forense
Evolucién Humana Inmaculada Alemén volucién Humana 19 9 2009
Aguilera trogol ogiaFisicay
F
Ingenieria Tisular Antonio Campos Mufioz Ing}erﬁgriaTi sular 21 15 2010
Ingenieria Tisular M?adel Carmen Sanchez Ingenieria Tisular 11 9 2011
Quevedo
Ingenieria Tisular Miguel Alaminos Ingenieria Tisular ,24/ 18 2009
Mingorance
Inmunologia Regional Enrique Garcia Olivares Inmunologia < 6 4 > 2006
Inmunologia Regional AnaClaraAbadiaMolina | Inmunologia 6 3 2007
Inmunologia Regional Madel Carmen Ruiz Ruiz | Inmunologia 6 NS 5 ] / 2006
Modulacién de la Respuesta| Antonio Alcina Maduefio Inmunologia 2 2008
Inmunitaria
Modulacién de la Respuesta| Jaime Sancho L épez Inmunologia 4 ﬁ 2007
Inmunitaria A\
Modulacién de la Respuesta| Mercedes Zubiaur Marcos | Inmunologia 4 2006
Inmunitaria
Modulacién de larespuesta | Francisco Ruiz-Cabello Inmunologia 6 ; 1
inmunitaria Osuna
Sefializacion celular y Abelardo L6pez Rivas Inmunologia 6 3 2006
apoptosis
—
Sefializacion celular y F. Javier Oliver Pozo Inmunol ogia 6 3 % ,2969/
apoptosis
Sefializacion celular y J. Mariano Ruiz de Inmunologia 4 1 2@6
apoptosis Almoddvar
Inmunogenética Javier Martin Ibafiez Inmunologia 5 3 2006
Inmunogenética Carlos Sufié Negre Inmunologia 4 2 2009
Inmunogenética M2 Teresa Cabrera Castillo | Inmunologia 2 1 2009
Inmunogenética Miguel Angel Lépez-Nevot | Inmunologia 3 2
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Inmunologia Molecular y WAbadl’a Molina | Inmunologia 3 1 2011
Celular

Inmunologia Molecul Igrfacin J. Molina Pineda de| Inmunologia 7 3 2011
Celular las Infan

Inmunol ogig Mol egular Francisco OValle Ravassa | Inmunologia 2 2 2009
Celul

| nmuno\mﬁa Molecular y WW Inmunologia 3 3
Celular

Neurociencias Blanca Gutiérrez Martl \Qeurociencias Baésicas 4 3 2006

Neurociencias Francisco Vives Mol /nt( Neyrociencias Bésicas 2 1 2011

Neurociencias José Manuel en rotiencias Bésicas 4 2 2011
Cabrera,

En el archivo adjunto se encua@gpcién detallada de | os equipos de investigacion (proyectos de investigacion activos, publicaciones, tesis doctorales y sus contribuciones
cientificas) y de la participacion pertosinternacionales en ograya Biomedicina
6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Tutor: \>

El Consejo de Gobierno de laUniversidad.de Granada en su sesion del dia 31 de Octubre del 2012
aprueba el siguiente acuerdo sobreNa tutorizacion de alumnos en Programas de Doctorado verificados
por el RD99/2011:

Latutorizacion en Programa de Doctgado se considera una actixidad de gestion académica del
profesorado. Dicha actividad podra gjercerse de formaindiyidug o.agrupando a doctorandos en grupo
peguerio, segun determine cada programa.

Esta actividad le sera reconocida al profesoradqd

1. Seincorporarala siguiente compensacion en el R
sobre el que se gjerzalalabor de tutorizacion se co stprelhasta 0,1 créditos por cada

académico siguiente a que se ha gercido lalabor de tutorizacion.

2. Laactividad de tutorizacion se certificara para que tenga efecto : ima’de Evaluacion dela
Calidad Docente de la Universidad de Granada (DOCENTIA-UGR Programas O procesos que
puedan considerarlo como un mérito.

Director:

El Plan de Ordenacién Docente de la Universidad de Granada 2012-2013 aprobado por el Consegjo de
Gobierno en su sesion ordinaria de 19 de Marzo de 2012 establece el siguiente mecanismo de comp
de lalabor de direccion de tesis doctorales (ya aplicado en cursos anteriores): /
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Por cadatesis doctoral dirigiday leidaentre el 1 de mayo de 2011y el 19 de abril de 2012 en un &mbito

En el CIBM seincluyen grupos deinrvestigacion pertenecientes |os I nstitutos Universitarios de
Neurociencias “Federico Oloriz” , N{tricion y Tecnologia de los Alimentos “ José Mataix” ,
Biotecnologia, Biopatologiay Medicina Regenerativa.

ambiental es rigurosamente controlados.
-Instalacion Radiactiva

analitica de interés general pararesolver problemas de identificacion, caracterizacion y separacion decélulas.
Un| dad de Informéti ca

en radiofisica o en histoquimica, un papel desmgular importancia entre los investigadores y los becarios.
-Unidad de Andlisis de Alimentos

recursos de informacién electrénicos e impresos, la realizacién de acciones for
Consolidacion del repositorio institucional de la Universidad de Granada (DIBIBUG) mediante la
incorporacién de todas | as publicaciones de investigadores de la UGR.

31/40 /



http://www.ugr.es
http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=departamentos_institutos/institutos/fichas/instituto_neurociencias_federico_oloriz
http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=departamentos_institutos/institutos/fichas/instituto_nutricion_tecnologia_alimentos
http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=departamentos_institutos/institutos/fichas/instituto_biotecnologia
http://cibm.ugr.es/pages/ibimer

i Identificador : 797221048
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
TRy~  DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
2 2 ¥ DEPCRTE

-Centro de Instrume
cientificay técnje

tacion Cientifica (CIC) que proporciona soporte instrumental alainvestigacion
4 asi 6omo asesoramiento cientifico sobre técnicas experimentales. de Ultima

y pote
investigaciony g
estratégico de la Universidad de

Propio de Investigacion. Actualmente esta vigente
2. Los programas que incluye el Plan Propio 2012 tratan de
gue laUniversidad de Granada tiene en materia de politica cientifica
e investigacion, procurando siemprefomentar lainvestigacion apoyando a nuestros cientificos y grupos
de investigacion. Es objetivo prioritagiodel Plan Propio favorecer laformacion y perfeccionamiento

de los jévenes investigadores, apost por |a potenciacién de |os recursos humanos dedicados ala
investigacion desde la etapainicial de la carrerainvestigadora; poi|o que a este fin se destina un elevado

subvenciones que se conceden
al amparo de convocatorias andlogas en € contexto de JE! g, Naciona y andaluz de

programas de doctorado asignan a sus doctorandos.

Programas del Plan Propio de la Universidad de Granada aplicables a aflum
doctorado y/o alos programas de doctorado para organizacion de sis acti

1.- Potenciacion de |os Recursos Humanos
Becas de Iniciacion.

Formacion de Investigadores.

Apartado A: Becas-contratos.

Apartado B: Contratos cofinanciados con proyectos.

Apartado C: Becas-Contratos cofinanciados con empresas /
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Patentes y Propiedad Intelectual

Constitucion de Empresas de Base Tecnologica

Promocién de la oferta Cientifico Tecnol 6gica.

El plan completo puedes consultarse en http://i Jgaci on. ugr. lanpropio.

Actuamente la Universidad de Granada tiene vigente
Internacionalizacién, que entré en funcionamiento en 2

an Propio de
a Unlvers dad de Granada

estudiantes de tres a cuatro premios.

L os objetivos de este plan son:
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1.-Aumentar y mejarar la calidad de la movilidad internacional de la comunidad universitaria, mediante

ise laUGR, mediante la firma de nuevos convenios internacionales y
la consecucion de nuevos proyectos'en el marco de programas de cooperacién universitariainternacional.

grado y de posgrado.
8.- Fomentar € plurilingliismo en la comunidad universitaria

9.- Desarrollar lainternacionalizacion y € plurilingi ] \0s ofrecidos por laUGR.
L os programas gue se ofertan son:

Programa 1. Apoyo alamovilidad internacional de estudiantes:
1.1. Ayudasy bolsas de vigje para destinos extracomunitario:
1.2. Ayudas para movilidades en titul aciones conjuntas interna

Programa 2. Apoyo a estancias formativas brevesy cursos de verano i
2.1. Apoyo aestancias formativas breves internacionales

2.2. Apoyo a cursos de verano internacionales

Programa 3. Apoyo alamovilidad internacional de profesorado:

34/ 40



Identificador : 797221048
Tols T GOBERNOG  MINBTERIO
CHRL T DEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
| ' DEPCRTE

La consultadel plan propio de internacionalizacion se pu
internacional .ugr.es/pages/plan_propio.

Programa de movilidad de profesores y alumnos. Ministerio de E i0n; Culturay Deporte.

La EscuelaInternacional de Posgrado de la Universidad de Grana&a,p&ne a sicion de los alumnosy

programas de doctorado personal de apoyo para las solicitudes de las ayu
y alumnos del Ministerio de Educacion, Culturay Deporte.

Plan de financiacién a programas de doctorado de |a Escuela Internacional de Posgrad

La Escuela Internacional de Posgrado dispone de su plan de financiacion a programas de doctorado,

dirigido fundamentalmente a financiar actividades formativas de |0s programas.
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Ministerio de Educacion, por.gér un programa con M encion hacia la Excelencia.

En estas convocatorias h idefinancigcion paralaMovilidad de Estudiantes y profesores, lo que ha permitido bolsas de vigje para estancias en centros extranjeros y asistencia
songreso de |os estugl f rollo de coferencias y seminarios por |os profesores visitantes.

Aunque en las ¢ itd en la obtencién de bolsas y subvenciones ha sido de 100%, estimamos una consecucion de ayudas por parte de los estudiantes de
alrededor d

Pro s Mundus ||

LaUMivers dadw 3tnkién pone a disposicion de los programas y 1os alumnos de doctorado
todalainformacié s

formados por instituciones de educacion superi paises que actuaran como base
parala cooperacion estructurada, el intercambio A {veles educativos superiores
incluyendo un programa de becas. L as asociaciones\era ontinuacion del programa

internacional .ugr.es/pages/proyectos/erasmus_mundus.

El programa de doctorado en Biomedicina esta gestionando la firma de convenios con las instituciones indicadas en el puntg 1.4.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El Sistema de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado en Biomedicina seéncuentra en:
http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/biomedi cina. pdf
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TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
000 000
TASA DE EFICIENCIA %

000 N\

TASA VALOR %

No existen datos \

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

No procede

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Procedimiento par imiento de IXinsercion laboral de los doctores/as egresados/as del Programa de

Doctorado en Bio fcina se en cuentra en:
http://www.ugr.es/~calidadtitul o/deCto/bio

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
45 40

TASA VALOR %

Tesis producidas =148 0

Tesis Cum Laude =146 ( 0

Contribuciones cientificas relevantes=290 0

Tasadeinsercion laboral de los doctorandos/as 60

Tiempo medio paralainsercién }4/

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA
http://www.ugr.es/~calidadtitul o/docto/biomedicina pdf

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

27266482\ DOLORES FERBE / / |cano

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLE PAZ 18 18071 Granada / / Gy/p&@

EMAIL MOVIL FAX CARGO

epverifica@ugr.es 679431832 958248901 Ve VIZERRECTORA DE
SENANZASDE GRADO Y
SGRADO

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

01375339P FRANCISCO GONZALES LODEIRO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

CALLE PAZ 18 18071 Granada gréngta/

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicengp@ugr.es 679431832 958248901 RECTOR DE LA

UNIVERSIDAD DE GRANADA
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9.3SOLICITANTE

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F / UNIVERSIDAD DE GRANADA |/ ESCUELA INTERNACIONAL
DE POSGRADO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CALLEPAZ 18 1/86(4\ Granada Granada
EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 679431832 958243073 ESCUELA INTERNACIONAL
DE POSGRADO
=
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ANEXOS: APARTADQO 6.1
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